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1/a.
1/b.

1/c.

2/a.

2/b.

2/c.

3/a.
3/b.

3/ec.

4/a.
4/b.

4/c.

5/a.
5/b.

5lc.

6/a.
6/b.

6/c.

7/a.
7/b.

Tle.

Ismertesse az egyének kozotti kolcsonhatas, az interakcid fogalmat !

Melyek a felnSttképzés megszervezésének jogi feltételei ?

Ismertesse az andragogia fogalmat !

Mit jelent a kommunikacio ?

Mit neveziink kommunikacionak ?

Milyen képzési szerzédést kell kotni a felnSttképzésben résztvevo hallgatokkal ?
Sorolja fel a felndttek tanulasanak fizikai, érzelmi és intellektualis jellemzoit !

vagy
Milyen modszerekkel aktivizalhatok a hallgatok a tanulasi folyamat soran ?

Mik az informacidaramlas feltételei ?
Milyen jogszabalyokban jelennek meg a szakmai képzésre vonatkozé eléirasok ?

Melyek a felndttképzés céljai ?

Mi kézvetiti az informaciot és hogyan ?
Mit ért egy munkatars, illetve egy szervezet képzeési szitkséglete alatt ?

Mutassa be a felnottképzés formait !

Melyek a kommunikéci6 formai ?
Mi a kiilonbség a képzési terv és a képzési program kozott

Mutassa be a ( Kolb féle ) négy tanulasi stilust !

Ismertesse a verbalis kommunikaciot !
Ismertesse a képzés célrendszerének felépitését |

Mutassa be a felnéttképzés intézményrendszerét !

Mutassa be, hogy mi konnyiti és mi neheziti a megértést !
Ismertesse a foglalkozasi terv készitésének tartalmi és formai kdvetelményeit !

Melyek a felnéttképzés emberi tényezdi ?



8/a. Ismertesse a nonverbalis kommunikaciot !
8/b.  Hogyan torténik a hallgatoi tevékenység képzési helyszinen torténd megszervezése ?
g/c.  Mi az oktatd ( foglalkozasvezetd ) szerepe a felndttképzésben ?
9/a.  Mit neveziink metakommunikéaciénak ?
Ismertesse a metakommunikativ kdzlések f6 csatornait !
9/b. Hogyan kell biztositani a képzési helyszin és a targyi eszkozok megfeleld allapotat ?
0/c. Melyek az oktatoval szemben tamasztott kvetelmények ?
10/a. Milyen legyen az el6ado, illetve foglalkozasvezeté (instruktor ) elvarhato
kommunikacios stilusa ?
10/b. Ismertesse a képzési program szerkezetét, dsszeallitasanak szempontjait !

10/c. Mi jellemzi a felnétt személyiséget ?

11/a. Mia mimika ( arcjaték, tekintet ) szerepe a kommunikécio értelmezésében ?

11/b. Melyek a felnttoktatasban felhasznalhato oktatasi eszkozok ?
Ismertesse azokat !

11/c. Miért fontos a képzési tartalom ( a tudnivalok ) harmas felosztasa ( minden
témakaorben ) ?

12/a. Beszéljen a tranzakci6 analizisrél és ismertesse a gyermek- EN 4lapot, ( szerep )
jellemzdit ! '

12/b. Melyek az instruktor legfontosabb feladatai a tanfolyam el6készitése soran ?

12/c. Mi motivélja a felnéttek tanulasat ?

13/a. Mutassa be a kommunikaciés modell dsszetevoit !
13/b. Hogyan kell megtervezni a képzési koltségeket ?

13/c. Mi a szerepe a pozitiv visszajelzésnek a tanulasi motivacioban ?



14/a.

14/b.

14/c.

15/a.
15/b.

15/c.

16/a.
16/b,

16/c.

17/a.
17/b.

17/c.

18/a.
18/b.

18/c.

19/a.

19/b.

19/c.

Mutassa be a Johari- ablak szerkezetét és ismertesse az ismeretlen teriilet
csokkentésének feltételeit !

A képzési folyamat végrehajtasa soran hogyan lehet figyelemmel kisérni a képzési
koltségek alakulasat ?

A felnéttképzésben milyen oktatasi modszereket hasznalhatunk ?

Mi a tomegkommunikécio és hogyan kapcsolhaté a hatasa a képzeshez ?
Hogyan torténik a kiilsé gyakorlohely felmérése ?

Milyen szempontok szerint valaszthatjuk ki a felndttképzésben hasznalt oktatési
modszereket 7

Mit jelent a nyilt és a rejtett kommunikacié ?

Mit értiink modulrendszer(i képzésen ?

Ismertesse az eldadast, mint oktatasi modszert !

Mutassa be elonyeit és hatranyait

Melyek a csoport kialakulasanak feltételei és fejlédésének fobb fazisai ?
Milyen jogszabalyok alapjan kell ellendrizni a kiilsé gyakorléhelyeket ?

Mik az elényei és a hatranyai a demonstracios modszernek ?

Milyen csoportszerepeket ismer ? Jellemezze azokat !
Hogyan torténik a szakmai nyilt napok, tajékoztatok megszervezese ?

Ismertesse a Maslow szitkséglet- hierarchidjanak felépitéseét, beszéljen az egyes
szintek motivaciéhoz kothetd jellegérol |

Hogyan telefonaljunk ?

Mutassa be a telefonélas szabalyait !

Mit értiink gyakorlatorientalt, aktivizalo képzésen ?

Milyen aktivizalo modszereket ismer, mutassa be az esettanulmanyt és a szerepjatékot!



20/a. Milyen kérdezési technikéakat ismer ?
20/b. Az érvényes rendeletek alapjan hogyan torténik a szakmai vizsga megszervezése ?

20/c. Ismertesse az értékelés fogalmat és beszéljen annak céljairdl, tipusairol !



