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1. tétel:  

 Ismertesse az egyéni és a társas vállalkozások tevékenységének             
megkezdéséhez szükséges dokumentumokat és  azok főbb 
tartalmi elemeit! 

 Cége versenytárgyalást kíván kiírni. Sorolja fel az előkészítés és 
a lebonyolítás teendőit! 

 
2. tétel: 

 Sorolja fel az üzleti terv készítésének szempontjait, és 
ismertesse a főbb fejezetek tartalmát! 

 Mit értünk marketing  tervezés alatt? Mutassa be a tervezés 
jelentőségét!  

 
3. tétel:  

 Milyen információkra van szüksége egy szolgáltató vállalkozás 
induló mérlegének összeállításához? 

 Kik a reklámpiac szereplői? Hogyan tervezzünk, szervezzünk 
reklámkampányt? 

 
4. tétel: 

 Melyek a reklámstratégia elemei? Mutassa be a kidolgozás 
koordinációs teendőit! 

 Határozza meg a piacpotenciál, a piacvolumen, a piac-
részesedés fogalmát! 

 
5. tétel: 

 Mit értünk szervezet alatt? Ismertessen néhány klasszikus ill. 
modern szervezet felfogást! 

 Mi az értékesítési terv? Hogyan lehet a forgalmat tervezni? 
 

6. tétel: 
 Mi a feladata a logisztikának az elosztásban? Elemezze az 

információ és a logisztika kapcsolatát! 
 Mi a szerepe az erkölcsnek és az etikának az üzleti életben? 

 
7. tétel: 

 Ismertesse a célcsoport kiválasztásának szempontjait és 
módszereit új termék bevezetése esetén! 

 Mit értünk teljesítményértékelés alatt? Milyen módszereket 
ismer a teljesítményértékelésre? 

 
8. tétel: 

 Mi az a fedezeti pont és hogyan lehet meghatározni? 
 Ismertesse az arculattervezés teendőit a megrendeléstől a 

prezentációig! 
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9. tétel: 
 Hasonlítsa össze jogi szempontból a kft-t a bt-vel! 
 Hogyan lehet megszervezni az ár és a vevői értékítélet 

összefüggéseit kutató vizsgálatot? Hogyan történik a vizsgálat 
eredményeinek az elemzése, és mik lehetnek a következtetések? 

 
10. tétel: 

 Hol helyezkedik el a marketing szervezetben a termékorientált 
értékesítés? Mi a feladata? 

 Mit mutat és mit nem a vállalkozások mérlege? 
 

11. tétel: 
 Ismertesse a primer piackutatás lehetőségeit és korlátait! 
 Milyen árképzési módszereket ismer? Mikor melyiket ajánlaná? 

(költség, verseny, kereslet alapú árképzés) 
 

12. tétel 
 Milyen okmányokat, iratokat kell a munkaadónak a 

munkavállaló részére átadni a munkavállalás kezdetekor? 
 Hogyan történik a marketing és reklám költségek tervezése? 

Milyen a költségvetés szerkezete, hogyan kell az 
adminisztrációt megszervezni? 

 
13. tétel 

 Ismertesse a munkaviszony megszűnésével kapcsolatos 
legfontosabb munkaadói teendőket! 

 Melyek a konkurencia elemzésének főbb szempontjai, 
módszerei és információforrásai? 

 
14. tétel: 

 Mikor szükséges és milyen módon lehet egy termelő szervezet 
költségeit csökkenteni? 

 Hogyan lehet a vásárlói magatartást vizsgálni? Milyen 
lehetőségeit ismeri a magatartás befolyásolásának? 

 
15. tétel: 

 Mi a különbség a részvény, a kötvény és a váltó között? 
 Ismertesse a belső és a külső PR jelentőségét, tervezését, 

folyamatos teendőit! 
 

16. tétel: 
 Hogyan kell sajtótájékoztatót szervezni? A híranyagok 

közreadásának milyen formai és tartalmi követelményei 
vannak? 

 Tervezze meg egy új termék piaci bevezetését! Sorolja fel a 
teendőket! 
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17. tétel: 

 Milyen elemei vannak a költségkalkulációnak, és mi a 
jelentőségük? 

 Mit értünk fogyasztói mátrix alatt? Hogyan történik a 
szegmensek azonosítása? 

 
18. tétel: 

 Mit kell tartalmaznia egy üzleti ajánlatnak? 
 Ismertesse a gyakorlatban alkalmazható főbb eladás ösztönzési 

módszereket! 
 

19. tétel: 
 Hogyan történhet az elvárt jövedelem tervezése? 
 Mit kell tartalmaznia a konferenciaszervezés forgatókönyvének? 

 
20. tétel: 

 Ismertesse a SWOT analízis lényegét! 
 Mit tartalmaznak és miben különböznek a beszállítókkal, illetve 

a vevőkkel kötött szerződések? 
 

21. tétel 
 Mi az a vállalati életpálya, és mi jellemzi az egyes szakaszait? 
 Mik a marketing ráfordítások? Mutassa be a ráfordítások 

hasznosulásának elemzési módszereit! 
 

22. tétel 
 Milyen kommunikációs teendői vannak a stratégiaalkotásnak? 
 Mit értünk értékesítési csatorna alatt? Az értékesítési út 

meghatározásának milyen információszükséglete van? Hogyan 
történik a költségek elemzése? 

 
23. tétel: 

 Beszéljen a marketing stratégia sajátosságairól a szolgáltatások 
piacán! 

 Melyek a minőségbiztosítás lehetőségei a vállalkozások 
gyakorlatában? 

 
24. tétel: 

 Beszéljen a marketing és a reklám jelentőségéről,  
lehetőségeiről a kereskedelemben! 

 Mit jelent a hatalom a szervezetben? Melyek a hatalom forrásai? 
Milyen vezetői szerepeket ismer? 

 
25. tétel: 

 Mikor és miért kell, illetve lehet stratégiát módosítani, váltani? 
 Ismertesse a fogyasztóvédelem és a reklám összefüggéseit, 

etikai vonatkozásait! 
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26. tétel: 
 Ismertesse a termék vagy márkapolitika meghatározásának 

folyamatát! 
 Milyen lehetőségeket lát a kisvállalkozások finanszírozására? 

 
27. tétel: 

 Melyek a célpiacok kiválasztásának szempontjai? Milyen 
piacelemzési technikákat alkalmazhat? 

 Beszéljen a csomagolás és a design jelentőségéről a reklámban! 
 

28. tétel: 
 Mi a különbség a vállalkozói és a marketing stratégia között? 
 Melyek a munkaszerződés tartalmi és formai elemei? Mit 

tartalmaz a munkaköri leírás? 
 

29. tétel: 
 Miről informál a gazdasági társaságok alapító okirata és 

társasági szerződése? 
 Milyen főbb protokolláris szabályokat kell szem előtt tartani az 

üzleti tárgyalások során? 
 

30. tétel: 
 Eddigi vállalkozása (egy reklámstúdió kft.) tönkre megy. 
 Ismertesse a tönkrement vállalkozása megszüntetésének 

lehetőségeit és a tulajdonos teendőit? 
 Milyen előnyei és hátrányai vannak az internetes reklámnak? 

Hogyan lehet mérni a hatékonyságot? 
 

 
 
 
 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


