azonositoja, megnevezeése:

Vizsgarészhez rendelf koveételménymodul ‘
és feltételrendszere

5001-06 A felnﬁttkép‘zés Stratégiai~
Vizsgarés’zhéz;-‘,rén'd:elt Yizsgafela(igt meiglgé}*ézéssé': L

5001-06/2 Bemutatni‘a.kﬁvetelﬁ,éﬂYmedglbaa szereplé feladatprofilbol, illetve

készsbgekbil egy fel relntiképzési infézmény

. adat eirdsat, étel alapin (pl: Felnbttkepacs infésmér
nyilvantartisba vételéhez sziikséges eljaras figyintézésének jogszabalyi alapja,
folyamata) '

Szébeli vizsgatevékenység

Szébeli vizsgatevékenység iddtartama: 15 perc

A 19/2008. (XIL 4.) SZMM rendelet 19. § 1. bekezdésében fogiaiték- alapjan a szakmai
vizsga szébeli tételeit a 2042/2009. szamon kiadem.
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A 10/2007 (IL. 27.) SzZMM rendelettel modositott 1/2006 (II. 17.) OM rendelet Orszagos Képzési Jegyzékrol és az
Orszagos Képzési Jegyzékbe torténo felvétel és torlés eljarasi rendjérol alapjan.

Szakképesités, szakképesités-elagazas, rész-szakképesités, szakképesités-raépiilés azonositoé szama és
megnevezése, valamint a kapcsolodé szakképesités megnevezése:

|61 140 01 0000 00 00 | Felnéttoktaté | Felnéttoktato |

A szbbeli tételeket, ahol sziikséges, a szaktanarok altal Osszedllitott mellékletek, segédanyagok
felhasznalhat6 forrasok (jogszabalyok és informacioforrasok) egészitsék ki!
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

1. Felnottképzési intézménye, ahol vezetoként dolgozik, akkreditacio elott all, s a szakértoi
szemle idopontjat is kitiizték. On viszont egy Kiilfoldi konferenciara hivatalos. A Ket.

”rr

eloirasaira is tekintettel milyen feladatokat delegalna, és milyen instrukciokat adna
munkatarsainak tavollétére vonatkozoan, vagy lemondana a konferenciat?

Informaéciodtartalom vazlata

- 2004. évi CXL. torvény a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol
(Ket.)

- 24/2004. (VI. 22.) FMM rendelet az akkreditacios eljaras €s kovetelményrendszer részletes
szabalyair6l

- Jogszabalyértelmezés

- Delegalas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees
Ertékelo lap

1. Felnottképzési intézménye, ahol vezetoként dolgozik, akkreditacié elétt all, s a szakértoi
szemle idopontjat is Kitiizték. On viszont egy Kkiilfoldi konferenciara hivatalos. A Ket.

eléirasaira is tekintettel milyen feladatokat delegialna, és milyen instrukciokat adna
munkatarsainak tavollétére vonatkozoan, vagy lemondana a konferenciat?

Feladatprofil/szakmai Pontszamok
Tipus ismeretek alkalmazasa a Az informaciotartalom vazlata
szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. Elért
szerint
2004. évi CXL. torvény a
A felnottképzés kozigazgatasi hatosagi eljaras és
A | . ee o Aol o 20
jogszabdlyrendszere szolgéltatés altalanos szabalyairol
(Ket.)
24/2004. (VL. 22.) FMM rendelet az
B Mindségbiztositasi rendszerek a | akkreditacios eljaras €s 20
feln6ttképzésben kovetelményrendszer részletes
szabalyair6l
A A felnot’tkepzes Jogszabalyértelmezés 20
jogszabalyrendszere
Alkotéan alkalmazza a hazai
feln6ttképzési rendszerre
vonatkozo iranyitasi, jogi és 12
"~ | pénziigyi ismer}é‘ceketjazg adott | Delegdlds 20
szakmai feladat végrehajtasa
soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Felnéttképzési intézmény megvalasztasahoz sziikséges adatok 10
beszerzése
Osszesen 90
Egyéb kompetencidk a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
Személyes Fejlodoképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Fogalmazasi készség 4
Attekintd képesség 2
Modszer Lényegfelismerési (1ényeglatési)
képesség 2
Osszesen 10
Minddosszesen 100

datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

2. Felnottképzési intézmény vezetéjeként, mint Kiils6 képzoé intézmény, szolgaltatasi
szerz6dést kivan kotni a — szakképzési hozzajarulasra kotelezett — partnervallalat
képviseldjével. A szolgaltatasi szerzodésben milyen tartalmi elemekhez ragaszkodik? Milyen
dokumentumokat mellékelne a szolgaltatasi szerzédéshez?

Informaciodtartalom vazlata

- 2003. évi LXXXVI. torvény a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének
tdmogatasarol

- 13/2008. (VII. 22.) SZMM rendelet a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének
tdmogatasarol szol6 2003. évi LXXXVI. térvény végrehajtasarol

- A kiils6 képzést végzo intézmény kotelezettségei

- Elszdmolhat6 koltségek kore

- Archivalas, dokumentalas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees

Ertékeld lap

2. Felnottképzési intézmény vezetdjeként, mint Kkiilsé6 képzé intézmény, szolgaltatasi
szerzodést kivan kotni a — szakképzési hozzajarulasra Kkotelezett — partnervallalat
képviseldjével. A szolgaltatasi szerz6désben milyen tartalmi elemekhez ragaszkodik? Milyen
dokumentumokat mellékelne a szolgaltatasi szerzodéshez?

Feladatprofil/szakmai Pontszamok
Tipus ismeretek alkalmazasa a Az informaciotartalom vazlata
szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. Elért
szerint
2003. évi LXXXVI. térvény a
szakképzési hozzajarulasrol és a 10
képzés fejlesztésének tdmogatasarol
13/2008. (VII. 22.) SZMM rendelet
A A felnbttkeépzés la( ’szalfkép.zési I%ogzéj érl,llésrél ?s’a ’
jogszabalyrendszere epzes fejles’zt.esenek tamog:ata,sarol 10
sz016 2003. évi LXXXVI. térvény
végrehajtasarol
A kiils6 képzést végzo intézmény
. . 30
kotelezettségei
Ko6zremiikodik a felndttképzés
helyi, intézményi tervezéséhez
- sziikséges adatok Elszamolhato koltségek kore 20
beszerzésében ¢€s
kiértékelésében
Alkotéan alkalmazza a hazai
feln6ttképzési rendszerre
- V(,)na.t.koz.é. irdnyitasi, jogi és Archivalas, dokumentélés 10
pénziigyi ismereteket az adott
szakmai feladat végrehajtasa
soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Felnottképzési intézmény nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras 10
ligyintézése
Osszesen 90
Egyéb kompetencidk a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
Személyes Fejloddképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Fogalmazasi készség 4
Mobdszer Attekin’tc'i‘ lfép?'ss’ég' : : 2
Informacidgyiijtési képesség 2
Osszesen 10
Mindosszesen 100

alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

3. Felnottképzo intézmény vezetéjeként részt vett a szakmai tanacsado testiilet évértékelo
iilésén, melyen megallapitottak, hogy az intézmény szakmai és civil kozéletben Kkifejtett
tevékenysége kivanni valékat hagy maga utan. Elhatarozta, hogy mindenekeldtt szakértoéi
munkavégzésre motivalja érintett munkatarsait. Osszehivja 6ket, és kifejti eléttiik szakértéi
munkavégzés jogszabalyi kontextusait és a szakértoi munka Kiilonbozo alternativait.

Informéciodtartalom vazlata

— 31/2004. (XI. 13.) OM rendelet az Orszagos szakért6i, az Orszagos vizsgaztatasi, az Orszagos
szakmai szakértdi és az Orszagos szakmai vizsgaelndoki névjegyzékrol, valamint a szakértoi
tevékenységrol

- 10/2003. (VII. 31.) FMM rendelet a Foglalkoztataspolitikai ¢s Munkatigyi Minisztérium
tigykorét érintd szakteriileteken a szakértdi tevékenység szabalyozasarol

— A szakért6i névjegyzékek fajtai, felnottképzési szakértd

- Bekertilés a névjegyzékbe, meghosszabbitas

- Motivalo értekezlet szervezése
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat
Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees

Ertékeld lap

3. Feln6ttképzo intézmény vezetéjeként részt vett a szakmai taniacsado testiilet évértékeld
iilésén, melyen megallapitottak, hogy az intézmény szakmai és civil kozéletben Kkifejtett
tevékenysége kivanni valokat hagy maga utian. Elhatarozta, hogy mindenekelé6tt szakért6i
munkavégzésre motivalja érintett munkatarsait. Osszehivja oket, és kifejti el6ttiik szakért6i
munkavégzés jogszabalyi kontextusait és a szakértéi munka kiilonboz6 alternativait.

Feladatprofil/szakmai ismeretek Pontszamok
Tipus alkalmazaisa a szakmai és Az informéacidtartalom vazlata alapjan ,
. .. . . Max. Elért
vizsgakovetelmény szerint
31/2004. (XI. 13.) OM rendelet az
Orszagos szakértdi, az Orszagos
A felnéttképzés vizsgaztatasi, az Orszagos szakmai
A . ; A . . 15
jogszabalyrendszere szakértOi és az Orszagos szakmai
vizsgaelnoki névjegyzékrdl, valamint a
szakértdi tevékenységrol
10/2003. (VIL 31.) FMM rendelet a
A felndttképzés Foglalkoztatdspolitikai és Munkatigyi
A jogszabalyrendszere Mmlsztferlum iigykorét erylpto 15
szakteriileteken a szakértdi tevékenység
szabalyozasarol
A A felnéttképzés A szakért6i névjegyzékek fajtai, 30
jogszabalyrendszere felnottképzési szakértd
A felnottképzés Bekeriilés a névjegyzékbe,
A . X L 10
jogszabalyrendszere meghosszabbitas
Alkotoan alkalmazza a hazai
feln6ttképzési rendszerre
- vonatkoz0 iranyitasi, jogi és Motivalo értekezlet szervezése 10
pénziigyi ismereteket az adott
szakmai feladat végrehajtasa soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Feln6ttképzési intézmény megvalasztdsahoz sziikséges adatok beszerzése 10
Osszesen 90
Egyéb kompetencidk a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
Személyes Fejlodoképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Visszacsatolasi készség 4
Médszer Kritikai, gc?nd(,),l.kf)(.lés’ : 2
Informacidgytijtési képesség 2
Osszesen 10
Mindosszesen 100

alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

77e

4. Felnéttképzé intézménye, ahol On vezetoi feladatokat 14t el, a piaci viszonyokra tekintettel
ugy dont, hogy — szakmai vizsgaszervezési tevékenységét Kiegészitve — az Oktatasi Hivatalnal

V4

kérelmezi a nyelvvizsgakozpontként valé akkreditacidojat. Erintett munkatarsai szamara
feladattervet készit, melynek alapjan ismerteti veliilk a kérelem benyujtasaval osszefiiggo
legfontosabb tennivaldkat.

Informéciodtartalom vazlata

- 137/2008. (V. 16.) Korm. rendelet az idegennyelv-tudast igazol6 allamilag elismert
nyelvvizsgéaztatasrdl €s a kiilfoldon kiallitott, idegennyelv-tudast igazolo nyelvvizsga-
bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd honositasarol

- Akkreditalt vizsgakdzpont és vizsgarendszer

- Ellendrzés

— Akkreditalt vizsgaztato

- Gantt-diagram ¢s tajékoztato
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees

Ertékeld lap

4. Felnéttképzé intézménye, ahol On vezetéi feladatokat lat el, a piaci viszonyokra tekintettel
ugy dont, hogy — szakmai vizsgaszervezési tevékenységét kiegészitve — az Oktatasi Hivatalnal
kérelmezi a nyelvvizsgakozpontként valé akkrediticiojat. Erintett munkatarsai szimara
feladattervet készit, melynek alapjan ismerteti veliik a kérelem benyujtasaval osszefiiggo
legfontosabb tennivaldkat.

Feladatprofil/szakmai
ismeretek alkalmazasa a

Az informaciotartalom vazlata

Pontszamok

10/32

Tipus szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. | Elért
szerint
137/2008. (V. 16.) Korm. rendelet az
idegennyelv-tudést igazold allamilag
el elismert nyelvvizsgaztatasrol és a
A | A felndutkepzes Kilfoldon kidlitott, idegennyely- 10
jogszabdlyrendszere . \ .
tudast igazold nyelvvizsga-
bizonyitvdnyok Magyarorszagon
torténd honositasarol
Akkreditalt vizsgakdzpont és 10
vizsgarendszer
Mindségbiztositasi rendszerek a
B feln6ttképzeésh Ellen6rzés 30
pzésben
Akkreditalt vizsgaztato 20
Alkotéan alkalmazza a hazai
feln6ttképzési rendszerre
- V(,)l’la.t‘kOZ'O‘ iranyltast, jogi cs Gantt-diagram ¢és tajékoztatd 10
pénziigyi ismereteket az adott
szakmai feladat végrehajtasa
soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
3 Felndttképzési intézmény megvalasztasahoz sziikséges adatok 10
beszerzése
Osszesen 90
Egyéb kompetencidk a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
Személyes Fejlodoképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Visszacsatolasi készség 4
Mobdszer Attekin’tc'i‘ lféps'ss’ég. : : 2
Informacidgyiijtési képesség 2
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

5. Sajnalattal értesiilt arrol, hogy egy félreértés, azaz egy helytelen dokumentum benyujtasa
miatt intézményiik akkreditacios kérelmét a FAT elutasitotta. A felnottképzési intézmény
vezetéjeként értekezleten kell ismertetnie a fellebbezési, illetve az Wjrafelvételi eljarasra
iranyulé, On altal javasolt intézkedéseket.

Informaciodtartalom vazlata

- 2004. évi CXL. torvény a kozigazgatasi hatosagi eljaras €s szolgaltatas altalanos szabalyairdl

- 22/2004. (II. 16.) Korm. rendelet a felndttképzést folytatd intézmények és a felndttképzési
programok akkreditacigjanak szabalyairol

- 24/2004. (V1. 22.) FMM rendelet az akkreditacios eljaras és kovetelményrendszer részletes
szabalyair6l

- Fellebbezési, illetve Gjrafelvételi eljaras

- Tajékoztatas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees

Ertékeld lap

5. Sajnalattal értesiilt arrdl, hogy egy félreértés, azaz egy helytelen dokumentum benyujtisa
miatt intézményiik akkreditacios kérelmét a FAT elutasitotta. A felnéttképzési intézmény
vezetdjeként értekezleten Kkell ismertetnie a fellebbezési, illetve az ujrafelvételi eljarasra
iranyul6, On altal javasolt intézkedéseket.
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Feladatprofil/szakmai Pontszamok
Tipus ismeretek alkalmazasa a Az informaciotartalom vazlata
szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. | Elért
szerint
A felndttképzés 290.4' vl CXL to,rv’er}y a
A . . kozigazgatasi hatosagi eljaras és 10
jogszabilyrendszere szolgéltatds altalanos szabalyairdl
22/2004. (II. 16.) Korm. rendelet a
felndttképzést folytatd intézmények és
ot 10
a felndttképzési programok
akkreditacidjanak szabalyairdl
Mindségbiztositasi rendszerek a | 24/2004. (V1. 22.) FMM rendelet az
feln6ttképzésben akkreditacios eljaras és
; . . 20
kovetelményrendszer részletes
szabdlyairol
Fellebbezési, illetve ujrafelvételi 30
eljarés
Alkotoan alkalmazza a hazai
feln6ttképzési rendszerre
) V(r)natkoz'q rranyitasi, jogi €s T4jékoztaths 10
pénziigyi ismereteket az adott
szakmai feladat végrehajtasa
soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
3 Feln6ttképzési intézmény megvalasztasahoz sziikséges adatok 10
beszerzése
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
Személyes FejlodOképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Fogalmazasi készség 4
, Attekintd képesség 2
Modszer Kritikai gondolkods 2
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

6. Intézményiik uj képzési program nyilvantartasara késziil. Az aktualis felnottképzési
konferencian azt hallotta, hogy a képzési programot elészor nyilvantartasba kell vetetni, majd
a programot ténylegesen akkor Kell kidolgozni, ha konkrét igény van az elinditasara. Az
intézmény vezetéje felkéri Ont, mint tapasztalt feln6ttoktatét, hogy foglalja ossze a képzési
program elkészitésének helyes, a vonatkozé jogszabalyok értelmezése alapjan kialakitando
idorendjét.

Informaciodtartalom vazlata

- 2001. évi CI. torvény a felnottképzésrol

— 48/2001. (XII. 29.) OM rendelet a felndttképzést folytatd intézmények nyilvantartasba
vételének részletes szabalyairol

- Jogszabalyértelmezés

- Kérelem a felndttképzést folytatd intézmények nyilvantartasba vételéhez

- T4jékoztatd
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat
Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees

Ertékeld lap

6. Intézményiik Gj képzési program nyilvantartasara késziill. Az aktualis felnéttképzési
konferencian azt hallotta, hogy a képzési programot elészor nyilvantartasba kell vetetni, majd
a programot ténylegesen akkor kell kidolgozni, ha konkrét igény van az elinditasara. Az
intézmény vezetéje felkéri Ont, mint tapasztalt felnéttoktatét, hogy foglalja dssze a képzési
program elkészitésének helyes, a vonatkozé jogszabalyok értelmezése alapjan kialakitandé

idorendjét.
Feladatprofil/szakmai Pontszamok
Tipus ismeretek alkalmazasa a Az informaciotartalom vazlata
szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. | Elért
szerint
2001. évi CI. torvény a 10
feln6ttképzésrol
48/2001. (XII. 29.) OM rendelet a
A A felnottképzés felnottképzeést folytatd intézmények
. . o , oy . 10
jogszabalyrendszere nyilvantartasba vételének részletes
szabdlyairol
Jogszabalyértelmezés 20
Alkotdan alkalmazza a hazai Kérelem a felnottképzést folytatd
felndttképzési rendszerre intézmények nyilvantartasba 30
vonatkozo6 irdnyitasi, jogi és vételéhez
) pénziigyi ismereteket az adott
szakmai feladat végrehajtasa Téjékoztato 10
soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
3 Felndttképzési intézmény nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras 10
igyintézése
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
Személyes Fejlodoképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Visszacsatolasi készség 4
. Attekint képesség 2
Modszer Kritikai gondolkods 2
Osszesen 10
Minddosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

7. Intézményiik rendelkezik egy 120 oras szervezetfejlesztési szakmai képzési programmal.
Egyik vallalati partneriik — a szakképzési hozzajarulas terhére — megrendelné a képzést, de
annak csak 60 oras roviditett valtozatat. A kollégak egy része arra az allaspontra helyezkedik,
hogy uj programot kell alkotni és nyilvantartasba vetetni, mig masok azt valljak, hogy a
rendelkezésre allo 120 oras program — egy kis igazitassal — tokéletesen elegend6 a megrendelt
képzéshez. Intézményvezetdje Ontél var szakmai érveket a vita eldontéséhez.

Informaciodtartalom vazlata

- 2001. évi CI. torvény a felnottképzésrol

— 48/2001. (XII. 29.) OM rendelet a felndttképzést folytatd intézmények nyilvantartasba
vételének részletes szabalyairol

- Jogszabalyértelmezés

- Ervelés, vita
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees
Ertékelo lap

7. Intézményiik rendelkezik egy 120 oras szervezetfejlesztési szakmai képzési programmal.
Egyik vallalati partneriik — a szakképzési hozzajarulas terhére — megrendelné a képzést, de
annak csak 60 oras roviditett valtozatat. A kollégak egy része arra az allaspontra helyezkedik,
hogy uj programot kell alkotni és nyilvantartasba vetetni, mig masok azt valljak, hogy a
rendelkezésre allo 120 6ras program — egy Kis igazitassal — tokéletesen elegend6 a megrendelt
képzéshez. Intézményvezetdje Ontél var szakmai érveket a vita eldontéséhez.

Feladatprofil/szakmai Pontszamok
Tipus ismeretek alkalmazasa a Az informaciotartalom vazlata
P szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. | Elért
szerint
2001. évi CI. torvény a 10
felnottképzesrol
48/2001. (XII. 29.) OM rendelet a
A felnottképzés felnottképzeést folytatd intézmények
A | . o , oy . 10
jogszabalyrendszere nyilvantartasba vételének részletes
szabdlyairol
Jogszabalyértelmezés 30
Alkotdan alkalmazza a hazai
felndttképzési rendszerre
) V(’)natkoz'o‘ iranyitasi, jogi és Ervelés, vita 30
pénziigyi ismereteket az adott
szakmai feladat végrehajtasa
soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
3 Felndttképzési intézmény nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras 10
igyintézése
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
Személyes Fejlodoképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Fogalmazasi készség 4
, Informacidgytijtési képesség 2
Modszer Kritikai gondolkods 2
Osszesen 10
Minddosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

8. Uj oktatasszervezét vett fel intézménye, ahol On képzési vezetéként dolgozik. Az ij
munkatarsnak feltiint, hogy az iigyfélszolgalat falan tobb, ugyanazon munkaiigyi kozponttol
szarmazo, Kiilonbozo idépontokban kiallitott 1gazolas taldlhaté. Nem érti a dolgot, és Ontél
kér erre magyarazatot.

Informaciodtartalom vazlata

- 2001. évi CI. torvény a felnottképzésrol

— 48/2001. (XII. 29.) OM rendelet a felndttképzést folytatd intézmények nyilvantartasba
vételének részletes szabalyairol

— Nyilvantartas, értesités, igazolas

- Magyarazat
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees

Ertékeld lap

8. Uj oktatisszervezét vett fel intézménye, ahol On képzési vezetéként dolgozik. Az wj
munkatarsnak feltiint, hogy az iigyfélszolgalat falan tobb, ugyanazon munkaiigyi kozponttol
szarmazo, kiilonb6zé idépontokban Kkiallitott 1gazolas talalhaté. Nem érti a dolgot, és Ontél
kér erre magyarazatot.
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Feladatprofil/szakmai Pontszamok
Tipus ismeretek alkalmazasa a Az informaciotartalom vazlata
P szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. | Elért
szerint
2001. évi CI. torvény a 10
felnottképzesrol
48/2001. (XII. 29.) OM rendelet a
A A felné6ttképzés iranyitasi feln6ttképzést folytatd intézmények 10
rendszere nyilvantartasba vételének részletes
szabdlyair6l
Nyilvantartas, értesités, igazolas 30
Alkotdan alkalmazza a hazai
felndttképzési rendszerre
vonatkoz6 irdnyitasi, jogi és ,
i pénziigyi ismereteket az adott Magyarazat 30
szakmai feladat végrehajtasa
soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
3 Felndttképzési intézmény nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras 10
igyintézése
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
Személyes Fejlodoképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Fogalmazasi készség 4
, Informacidgyiijtési képesség 2
Modszer Kritikai gondolkods 2
Osszesen 10
Minddosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

770

9. On akkreditalt felnéttképzési intézmény vezetdje. A rendszeresen tartott hétféi értekezleten
a képzési vezeto jelzi, hogy két hete lejart az intézmény nyilvantartasa. Ezt kovetéen atnézi a
vonatkozo jogszabalyokat, és a soron kovetkezo értekezleten vazolja a tennivalokat és a
helyzetbol fakado lehetséges kovetkezményeket.

Informaciodtartalom vazlata

- 2001. évi CI. torvény a felndttképzésrol
48/2001. (XII. 29.) OM rendelet a felndttképzést folytatd intézmények nyilvantartasba

vételének részletes szabalyairol

- Nyilvantartas és birsag

Intézkedési terv €s tajékoztatas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees

Ertékeld lap

e 1

9. On akkreditalt felnéttképzési intézmény vezetéje. A rendszeresen tartott hétféi értekezleten
a képzési vezeto jelzi, hogy két hete lejart az intézmény nyilvantartasa. Ezt kovetéen atnézi a
vonatkozo jogszabalyokat, és a soron kovetkezd értekezleten vazolja a tennivalokat és a
helyzetbol fakado lehetséges kovetkezményeket.

Feladatprofil/szakmai Pontszamok
Tipus ismeretek alkalmazasa a Az informaciotartalom vazlata
P szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. | Eleért
szerint
2001. évi CI. torvény a 10
feln6ttképzésrol
48/2001. (XII. 29.) OM rendelet a
A A felné6ttképzés iranyitasi feln6ttképzést folytatd intézmények 10
rendszere nyilvantartasba vételének részletes
szabdlyair6l
Nyilvantartas és birsag 30
Alkotdan alkalmazza a hazai
felndttképzési rendszerre
. |vonatkozo irdnyitasi, jogi €s oo i tery és tajékoztatds 30
pénziigyi ismereteket az adott
szakmai feladat végrehajtasa
soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
3 Felndttképzési intézmény nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras 10
igyintézése
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
Személyes Fejlodoképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Fogalmazasi készség 4
, Informacidgyiijtési képesség 2
Modszer Kritikai gondolkods 2
Osszesen 10
Minddosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

10. Akkreditalt felnottképzési intézmény vezetGjeként késziil a kovetkezé évi képzési terv
elfogadasara, melyhez javaslatokat var munkatarsaitol. Elosegitve a konstruktiv inditvanyok
minél nagyobb szamu felszinre keriilését, munkatarsai szamara — motivacios célzati — szobeli
tajékoztatot tart az éves képzési terv tartalmarol, elfogadasanak és kovetkezo évi
értékelésének koriilményeirol.

Informéciodtartalom vazlata

—  2001. évi CIL torvény a felndttképzésrol
- Eves képzési terv
- A terv elkészitése és jovahagyasa

- Munkatarsak motivalasa
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees

Ertékeld lap

10. Akkreditalt felnottképzési intézmény vezetdjeként késziill a kovetkezé évi képzési terv
elfogadasara, melyhez javaslatokat var munkatarsaitol. Elosegitve a konstruktiv inditvanyok
minél nagyobb szamu felszinre keriilését, munkatarsai szamara — motivacios célzatia — szébeli
tajékoztatot tart az éves képzési terv tartalmarol, elfogadasanak és kovetkezd évi
értékelésének koriilményeirél.
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Feladatprofil/szakmai Pontszamok
Tipus ismeretek alkalmazasa a Az informaciotartalom vazlata
P szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. | Elért
szerint
2001. évi CL. torvény a 10
feln6ttképzésrol
A felnéttképzés iranyitasi . o ho
A CMOtepzes Iranyltast Eves képzési terv 30
rendszere
A terv elkészitése ¢€s jovahagyasa 20
Alkotdan alkalmazza a hazai
felndttképzési rendszerre
- V(,)natkoz.o. ranyttast, jogl €s Munkatarsak motivalasa 20
pénziigyi ismereteket az adott
szakmai feladat végrehajtasa
soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
3 Felnottképzési intézmény megvalasztasahoz sziikséges adatok 10
beszerzése
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
Személyes Fejlodéképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Fogalmazasi készség 4
, Informacidgytijtési képesség 2
Odszer Kritikai gondolkodas 2
Osszesen 10
Minddosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

11. Mintegy ezer fot foglalkoztaté — normakdveté — vallalat a jovében belsé képzésre akar
berendezkedni, melyet a szakképzési hozzajarulasbol kivan finanszirozni. Bizonytalanok
abban, hogy milyen lépéseket kell tenniiik. Nem tudtak eldonteni, hogy sziikségiik van-e
nyilvantartasra. Ont mint tapasztalt feln6ttoktatét kérik fel, hogy segitse 6ket a sziikséges
lépések megtételében, s ha indokolt, a nyilvantartasba vétel menedzselésében. Kérik, hogy
mielobb tartson szamukra egy atfogo tajékoztatot a témarol.

Informaciodtartalom vazlata

- 2001. évi CI. torvény a felnottképzésrol

— 48/2001. (XII. 29.) OM rendelet a felndttképzést folytatd intézmények nyilvantartasba
vételének részletes szabalyairol

—  Belso6 képzést folytatd intézmények nyilvantartasa

- Tajékoztato

23/32



Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat
Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees

Ertékeld lap

11. Mintegy ezer f6t foglalkoztaté — normakovetd — vallalat a jovében belsé képzésre akar
berendezkedni, melyet a szakképzési hozzajarulasbol kivan finanszirozni. Bizonytalanok
abban, hogy milyen lépéseket kell tenniiik. Nem tudtik eldonteni, hogy sziikségiik van-e
nyilvantartasra. Ont mint tapasztalt feln6ttoktatét kérik fel, hogy segitse 6ket a sziikséges
lépések megtételében, s ha indokolt, a nyilvantartasba vétel menedzselésében. Kérik, hogy
miel6bb tartson szamukra egy atfogo tajékoztatot a témarol.
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Feladatprofil/szakmai Pontszamok
Tipus ismeretek alkalmazasa a Az informaciotartalom vazlata
szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. | Elért
szerint
2001. évi CI. torvény a 10
feln6ttképzésrol
48/2001. (XII. 29.) OM rendelet a
A A felnéttképzés iranyitasi feln6ttképzést folytatd intézmények
o , oy . 20
rendszere nyilvantartasba vételének részletes
szabdlyairol
Bels6 képzést folytatd intézmények
o , 30
nyilvantartasa
Kozremiikodik egy
i felnottképzesi intézmény Tajékoztatd 10
nyilvantartasi engedélyének
beszerzésében
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
3 Feln6ttképzési intézmény nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras 20
ligyintézése
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
Személyes FejlodOképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Fogalmazasi készség 4
Attekintd képesség 2
Modszer Lényegfelismerési (Iényeglatasi) )
képesség
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

12. Felnottképzo intézmény vezetéjeként év elején tajékoztatot tart az intézmény Kiilso,
szamlas oktatoinak. Késziiljon fel arra, hogy relevans és aktualis jogszabalyokra hivatkozva
tajékoztatni kell az érintetteket, hogy milyen adotartalmi s milyen alaki kellékekkel ellatott
szamlakat fogad el az intézmény a kiilsé felnottoktatoktol.

Informaciodtartalom vazlata

- 2007. évi CXXVIL. torvény az altalanos forgalmi adorol

— OKlJ-s, illetve akkreditalt képzés adomentessége

- Az oktatdshoz szorosan kapcsolodo tevékenységek adomentessége
- Vizsgaztatds adomentessége

- Tajékoztatd
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees
Ertékelo lap

12. Feln6ttképzé intézmény vezetéjeként év elején tajékoztatot tart az intézmény Kiilso,
szamlas oktatdinak. Késziiljon fel arra, hogy relevans és aktualis jogszabalyokra hivatkozva
tajékoztatni kell az érintetteket, hogy milyen addtartalmu s milyen alaki kellékekkel ellatott
szamlakat fogad el az intézmény a kiilsé felnottoktatoktol.

Feladatprofil/szakmai Pontszamok
Tipus ismeretek alkalmazasa a Az informaciotartalom vazlata
P szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. | Elért
szerint
2007. évi CXXVIL. torvény az
12 S 10
altalanos forgalmi adorol
OKlJ-s, illetve akkreditalt képzés 30
A A felndttképzés finanszirozési adomentessege
¢s tamogatasi rendszere Az oktatashoz szorosan kapcsolodd 20
tevékenységek adomentessége
Vizsgaztatds adomentessége 10
Alkot6an alkalmazza a hazai
feln6ttképzési rendszerre
i V(,)natkoz.q iranyitasi, jogi és Tajékoztatd 10
pénziigyi ismereteket az adott
szakmai feladat végrehajtasa
soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
3 Felnottképzési intézmény megvalasztasahoz sziikséges adatok 10
beszerzése
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
Személyes Fejlodéképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Fogalmazasi készség 4
Attekint6 képesség 2
Modszer Lényegfelismerési (Iényeglatasi) )
képesség
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

13. Felnottképz6 intézmény vezetdjeként szamos OKJ-s képzési program elkészitését kérte
munkatarsaitol, akik meglehetésen nagy tanacstalansagot mutatnak a feladat végrehajtasa
soran. Eppen ezért elhatirozta, hogy figyelmiikbe ajanlja a kozponti programokat, kiilonos
tekintettel azok masodik fejezetére, mely a tanegységeket tartalmazza. Az egységes értelmezés

rer

érdekében attekinté értekezletre invitialja munkatarsait, ahol tajékoztatot tart a kozponti
programok funkcidjarol és hasznalatarol.

Informaciodtartalom vazlata

- A kozponti programok forrasai (k6zlonyok)

- Kozponti programok az iskolai rendszerii képzésben

- A kozponti programok hasznalhatosaga a felndttképzésben

- A kdzponti programok mint az illetékes miniszterek altal jovahagyott ajanlasok

- Tajékoztatod
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat
Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees

Ertékeld lap

13. Felnottképzé intézmény vezetdjeként szamos OKJ-s képzési program elkészitését kérte
munkatarsaitol, akik meglehetésen nagy tanacstalansagot mutatnak a feladat végrehajtasa
soran. Eppen ezért elhatarozta, hogy figyelmiikbe ajanlja a kozponti programokat, Kiilonos
tekintettel azok masodik fejezetére, mely a tanegységeket tartalmazza. Az egységes értelmezés
érdekében attekinté értekezletre invitalja munkatarsait, ahol tajékoztatét tart a kozponti
programok funkciojarol és hasznalatarol.
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Feladatprofil/szakmai Pontszamok
Tipus ismeretek alkalmazasa a Az informaciotartalom vazlata
szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. | Elért
szerint
A kozponti programok forrasai 10
(koz16nyok)
Kozponti programok az iskolai 10
A | A felnditképzés céljai, funkcidi, rendszeril képzésben
tertiletei A kozponti programok 30
hasznalhatosaga a felnottképzésben
A kozponti programok mint az
illetékes miniszterek altal jovahagyott | 20
ajanlasok
Alkotdan alkalmazza a hazai
felndttképzési rendszerre
i V9natk0;§ iranyitasi, jogi €s Tajékoztatd 10
pénziigyi ismereteket az adott
szakmai feladat végrehajtasa
soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
3 Felnottképzési intézmény megvalasztasahoz sziikséges adatok 10
beszerzése
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
Személyes Fejlodoképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Visszacsatolasi készség 4
Rendszerezo képesség 2
Modszer Lényegfelismerési (Iényeglatasi) )
képesség
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

14. Akkreditalt feln6ttképzé intézményiik (ahol On képzési vezetoként dolgozik) — az
onértékelési rendszer alapjan — elvégezte az éves értékelést. A gyengeségek kozott rogzitették,
hogy a szakképzésben felnéttoktatoként foglalkoztatott személyek tobb esetben nem feleltek

rer

meg a jogszabalyi normaknak. Intézményvezetéje atfogé tajékoztatast kér Ontdl a személyi
feltételekre vonatkozo normativ eléirasokrol.

Informéciodtartalom vazlata

- 8/2006. (I1I. 23.) OM rendelet a szakképzés megkezdésének és folytatasanak feltételeirdl,
valamint a térségi integralt szakképzd kozpont tanacsadoé testiiletérol

- 24/2004. (VI. 22.) FMM rendelet az akkreditacios eljaras €s kovetelményrendszer részletes
szabalyair6l

- Képesitési eldirasok, oktatdi végzettségek

- Tajékoztato
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..ottt ettt et te et e sere et esiaeenbeessaeensees

Ertékeld lap

14. AKkreditalt felnéttképzé intézményiik (ahol On képzési vezetéként dolgozik) — az
onértékelési rendszer alapjan — elvégezte az éves értékelést. A gyengeségek kozott rogzitették,
hogy a szakképzésben felndttoktatoként foglalkoztatott személyek tobb esetben nem feleltek
meg a jogszabalyi normaknak. Intézményvezetéje atfogé tajékoztatast kér Ontél a személyi
feltételekre vonatkoz6 normativ eléirasokrol.
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Feladatprofil/szakmai Pontszamok
Tipus ismeretek alkalmazasa a Az informaciotartalom vazlata
szakmai és vizsgakovetelmény alapjan Max. Elért
szerint
8/2006. (II1. 23.) OM rendelet a
Sl o szakképzés megkezdésének ¢és
A A felnot’tkepzes folytatzri)sénak fgltételeirc'il, valamint 20
jogszabalyrendszere g e . o
a térségi integralt szakképzd
kdzpont tanacsado testiiletérol
24/2004. (VL. 22.) FMM rendelet az
Mindségbiztositasi rendszerek a | akkreditacios eljaras €s
B 2 ) . . 20
feln6ttképzésben kovetelményrendszer részletes
szabalyair6l
A feln6ttképzés Képesitési eldirasok, oktatoi
A | . . . 20
jogszabalyrendszere végzettségek
Alkotéan alkalmazza a hazai
feln6ttképzési rendszerre
i V(’)na.t‘koz'ol iranyitasi, jogi és Téjékoztatd 20
pénziigyi ismereteket az adott
szakmai feladat végrehajtasa
soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Felndttképzési intézmény megvalasztasahoz sziikséges adatok 10
beszerzése
Osszesen 90
Egyéb kompetencidk a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
Személyes Fejlodoképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Visszacsatolasi készség 4
Attekintd képesség 2
Modszer Lényegfelismerési (I1ényeglatési) )
képesség
Osszesen 10
Minddosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

15. AKkreditalt felnéttképzé intézményiik menedzsmentje (ahol On képzési vezetéként
dolgozik) elhatirozza, hogy a kovetkezo iizleti évben részt kivan venni a Munkaeré-piaci
Alapbol finanszirozott, a foglalkoztatast elésegité képzések megvalositasaban.
Intézményvezetoje atfogé tajékoztatast kér Ontél a foglalkoztatast el6segité tamogatasokrol, a
munkaiigyi kozpont altal kezelt jegyzékre valo felkeriilés koriilményeirol.

Informéciodtartalom vazlata

- 6/1996. (VII. 16.) MiiM rendelet a foglalkoztatast eldsegitd tiamogatasokrol, valamint a
Munkaerd-piaci Alapbol foglalkoztatasi valsaghelyzetek kezelésére nyujthatd tamogatasrol

- 24/2004. (VI. 22.) FMM rendelet az akkreditacios eljaras €s kovetelményrendszer részletes
szabalyair6l

— A munkaiigyi kozpont jegyzékére valo felkeriilés kovetelményei, egytittmiikodési
megallapodas

- A képzési tdmogatasként adhat6, a koltségtérités szempontjabol figyelembe vehetd kiaddsok
kore

- Tajékoztato
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

5001-06 A felnottképzés stratégiai- és feltételrendszere
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:
2. vizsgafeladat

Bemutatni a kdvetelménymodulban szerepld feladatprofilbol, illetve készségekbdl egy feladat leirasat, tétel alapjan (pl.: Feln6ttképzési intézmény
nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljaras tigyintézésének jogszabalyi alapja, folyamata)

A VIZSZAZO NEVE: ..o

Ertékeld lap

15. AKkreditalt felnéttképzé intézményiik menedzsmentje (ahol On képzési vezetéként
dolgozik) elhatirozza, hogy a kovetkezo iizleti évben részt kivan venni a Munkaeré-piaci

Alapbol finanszirozott, a

foglalkoztatast

elosegito

képzések megvalositasaban.

Intézményvezetoje atfogé tajékoztatast kér Ontél a foglalkoztatast el6segité tamogatasokrol, a
munkaiigyi kozpont altal kezelt jegyzékre valo felkeriilés koriilményeiraol.

Feladatprofil/szakmai ismeretek . . . Pontszamok
. . . . Az informéacidtartalom vazlata
Tipus alkalmazasa a szakmai és alapjén Max Elért
vizsgakovetelmény szerint i
6/1996. (VII. 16.) MiiM rendelet a
foglalkoztatast eldsegitd
tamogatasokrodl, valamint a Munkaerd- 10
piaci Alapbdl foglalkoztatasi
valsaghelyzetek kezelésére nytjthato
A A felnétkaépzés finanszirozdsi és ;erl;()g(?;as(r\(f); 22.) FMM rendelet az
tdmogatasi rendszere s,
akkreditacios eljaras és
N . . 10
kovetelményrendszer részletes
szabalyairdl
B Mindségbiztositasi rendszerek a | A munkaiigyi kozpont jegyzékére vald
felndttképzésben felkertilés kovetelményei, 20
egylittmiikodési megallapodas
A képzési tamogatasként adhato, a
koltségtérités szempontjabol 20
figyelembe vehet6 kiadasok kore
Alkotoan alkalmazza a hazai
feln6ttképzési rendszerre
- vonatkozo iranyitasi, jogi és Téjékoztato 20
pénziigyi ismereteket az adott
szakmai feladat végrehajtasa soran
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Felnottképzési intézmény megvalasztasahoz sziikséges adatok beszerzése 10
Osszesen 90
Egyéb kompetencidk a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
Személyes Fejlodoképesség, onfejlesztés 2
Tarsas Visszacsatolasi készség 4
Attekinté képesség 2
Modszer Lényegfelismerési (1ényeglatasi) >
képesség
Osszesen 10
Mindosszesen 100

alairas

32/32




