SZOCIALIS ES MUNKAUGYI MINISZTERIUM

Vizsgarészhez rendelt kivetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:
0755-06/2 Biztositasi kitelezettség elbirdlisa, jarulék és hozzijirulas fizetési
kéotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csalddtamogatasi
kifizetihelyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megdllapitisa, folyositasa,
felelésségi szabdlyok, jogorvoeslat, adatkezelési, iratkezelési ismeretek

Szébeli vizsgatevékenység

Szébeli vizsgatevékenység iddtartama: 45 perc

A 2072007, (V. 21.) SZMM rendelet 23. § 1. bekezdésében foglaltak alapjin a szakmai
vizsga szébeli tételeit a 1617-1/2007. szdmon kiadom.

gmm WINDENBER
MEGEGYEZY MASOLAT

2008

NEMZETI SZAKKEPZESI ES FELNOTTKEPZESI INTEZET

Ervényes: 2008. 04. 25-t8]



Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

A 10/2007 (IL. 27.) SzZMM rendelettel modositott 1/2006 (II. 17.) OM rendelet Orszagos Képzési Jegyzékrol és az
Orszagos Képzési Jegyzékbe torténo felvétel és torlés eljarasi rendjérol alapjan.

Szakképesités, szakképesités-elagazas, rész-szakképesités, szakképesités-raépiilés azonosito
szama és megnevezése, valamint a kapcsolodo szakképesités megnevezése:

54 343 05 0000 00 00 | Tarsadalombiztositasi és bériigyi | Tarsadalombiztositasi és
szakeléado bériigyi szakel6ado
54 343 05 0100 52 02 | Tarsadalombiztositasi ligyintézd | Tarsadalombiztositasi és
bériigyi szakeloado
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

1.

Sz. Imre felesége ez év majus 18-an egy egészséges fiugyermeket sziilt. A sziiléskor
bekovetkezett komplikaciok miatt az édesanya korhazba keriilt, ahonnan julius 18-an
gyogyultan tavozott. Sz. Imre 2007. marcius 1-jétol munkaviszonyban all egy kft.-nél,
ahol tarsadalombiztositasi kifizetohely is miikodik. A problémak miatt csak julius 30-an
tudott megjelenni a kifizetohelyen, és a gyermek sziiletésével kapcsolatosan
megigényelni a kiilonb6zo ellatasokat, de ezekhez semmilyen iratot nem tudott
benyujtani, mivel otthon felejtette azokat. A felesége sehol sem all jogviszonyban. A
rendelkezésre allo adatok alapjan biralja el, hogy az aktualis jogszabalyi rendelkezések
szerint a csalad milyen ellatasokra és milyen 6sszegben szerzett jogosultsagot!
Tarsadalombiztositasi ligyintézoként milyen tajékoztatast adna ezekrol? Ki lesz a
folyosito szerv?

Informaciodtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése
— Az ellatas-igénylolapok kitoltésének ismerete

— Az eljarasban érintett személyek adatainak kezelése, nyilvantartasa
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

Ertékel6 lap

1. Sz. Imre felesége ez év majus 18-an egy egészséges fiigyermeket sziilt. A sziiléskor bekovetkezett
komplikaciék miatt az édesanya korhazba keriilt, ahonnan jualius 18-an gyogyultan tavozott. Sz. Imre
2007. marcius 1-jétol munkaviszonyban all egy kft.-nél, ahol tirsadalombiztositasi kifizet6hely is
miikodik. A problémak miatt csak jualius 30-an tudott megjelenni a kifizet6helyen, és a gyermek
sziiletésével kapcsolatosan megigényelni a kiilonboz6 ellatasokat, de ezekhez semmilyen iratot nem
tudott benyujtani, mivel otthon felejtette azokat. A felesége sehol sem all jogviszonyban. A
rendelkezésre allo adatok alapjan biralja el, hogy az aktualis jogszabalyi rendelkezések szerint a
csalad milyen ellitasokra és milyen Gsszegben szerzett jogosultsagot! Tarsadalombiztositasi
iigyintézoként milyen tajékoztatast adna ezekrol? Ki lesz a folyosito szerv?

Szakmai ismeretek alkalmazasa . i Pontszamok
, s . . , Az informacidtartalom
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény . . .
. vazlata alapjan Max. Elért
szerint
Csaladok tamogatasarol szolo A hatalyos jogszabalyok
C jogszabalyok megallapitasa, értelmezése. 20
folyositasa

Az ellatas-igényldlapok

kitoltésének ismerete. 10

B Sziikséges nyomtatvanyok

Az eljarasban érintett

B Adatkezelés személyek adatainak 10
kezelése, nyilvantartasa.

Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
[rasban beérkezett
3 Informacioforrasok kezelése megkeresések értékelése az 10
eljaras soran.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvili beszédkészség alkalmazasa, eljaro szervek 10
pontos megnevezése.
Olvasott koznyelvi szoveg Ugyfel altal benyujtott
4 megértése informaciok értelmezése. 10
Kommunikacio-képessége
4 Koznyelvi beszédkészség a jogban nem jartas 20
allampolgarokkal.
Osszesen 90
Egyéb kompetenciik a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
, Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Segitokészség. 1
Modszer Attekinté képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

2. A Yamada Kft. megbizasos jogviszonyban foglalkoztatta Sz. Pétert marcius 1-jétol 31-ig.
A megbizott dijazasa 16.000 Ft volt, az adoeléleg alapjat képez6 osszeg pedig 14.400 Ft.
Szintén marcius honapban az emlitett kft. egy masik megbizasi szerzodést kotott Sz.
Péterrel marcius 29-t6l marcius 31-ig terjedo idore. Ez utobbi idészakban a megbizott
dijazasa 9.500 Ft, az adoeloleg alapjat képezo dsszeg pedig 8.550 Ft volt. (Sz. Péter ezen
kiviil mas jogviszonyban nem all.) Vizsgalja meg a jogviszonyokat a biztositasi
kotelezettség megallapitasa szempontjabol, és biralja el, illetve allapitsa meg a
foglalkoztato kotelezettségeit a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen!

Informaéaciodtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése
— A jarulékbevallassal kapcsolatos nyomtatvany kitoltésének ismerete

— Az eljarasban érintett személyek adatainak kezelése, nyilvantartasa
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi

kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

2. A Yamada Kft. megbizasos jogviszonyban foglalkoztatta Sz. Pétert marcius 1-jétol 31-ig. A

Ertékel6 lap

megbizott dijazasa 16.000 Ft volt, az adoeléleg alapjat képezo dsszeg pedig 14.400 Ft. Szintén marcius
honapban az emlitett kft. egy masik megbizasi szerzddést kotott Sz. Péterrel marcius 29-t6l marcius
31-ig terjedd idére. Ez utobbi idészakban a megbizott dijazasa 9.500 Ft, az addeléleg alapjat képezo

osszeg pedig 8.550 Ft volt. (Sz. Péter ezen kiviil mas jogviszonyban nem 4ll.) Vizsgilja meg a

jogviszonyokat a biztositasi kotelezettség megallapitasa szempontjabdl, és biralja el, illetve allapitsa
meg a foglalkoztato kotelezettségeit a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen!

Szakmai ismeretek alkalmazasa . . ., . Pontszamok
, ... . , Az informaciotartalom vazlata
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény . s .
. alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
¢és a magannyugdijra . . ,
C jogosultakrol, valamint e éA n}el?;j?z/(e’): é ogszabalyok 20
szolgaltatasok fedezetérdl szolo )
jogszabalyok
A jarulékbevallassal
B Sziikséges nyomtatvanyok kapcsolatos nyomtatvany 10
kitoltésének ismerete.
Az eljarasban érintett
B Adatkezelés személyek adatainak kezelése, 10
nyilvantartésa.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
L., , i A rendelkezésre allo adatok
3 Informacioforrasok kezelése szakszerii felhasznélasa. 10
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvii beszédkészség | alkalmazasa, eljar6 szervek 10
pontos megnevezése.
i - A biztositési jogviszony
4 Olva’sot,t koznyelvi szoveg elbiralasaval kapcsolatos 10
megértése . Y 1 \
informaciok értelmezése.
i . g Kommunikécio a jogban nem
4 Koznyelvi beszédkészség artas allampolgarokkal. 20
Osszesen 90
Egyéb kompetencidk a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max Elért
, Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Segitdkészség. 1
Modszer Attekint6 képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

3.  Cs. Piroska heti 15 6ras munkaviszonyban all ,,A” foglalkoztatonal 2007. januar 1-jétol.
Szerzodés szerinti munkabére havi 80.000 Ft. Ez év marcius 1-jétol egy masik
munkaviszonyt is 1étesit ,,B” foglalkoztatonal, ahol havi 60.000 Ft a szerz6dés szerinti
munkabére. Allapitsa meg a foglalkoztatok jarulékfizetési kotelezettségeit, valamint
ismertesse a foglalkoztatok nyilvantartasi, bejelentési kotelezettségeit!

Informaciodtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése
— A jarulékbevallassal kapcsolatos nyomtatvany kitoltésének ismerete

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartdsa, hataridok
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

Ertékel6 lap

3. Cs. Piroska heti 15 6ras munkaviszonyban all ,,A” foglalkoztaténal 2007. januar 1-jétol. Szerzodés
szerinti munkabére havi 80.000 Ft. Ez év marcius 1-jét6l egy masik munkaviszonyt is létesit ,,B”
foglalkoztatonal, ahol havi 60.000 Ft a szerzodés szerinti munkabére. Allapitsa meg a foglalkoztatok
jarulékfizetési kotelezettségeit, valamint ismertesse a foglalkoztatok nyilvantartasi, bejelentési

kotelezettségeit!
Szakmai ismeretek alkalmazasa . [ es . Pontszamok
, s . . . Az informéacidtartalom vazlata
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény ‘s .
. alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
¢€s a magannyugdijra
jogosultakroél, valamint e A hatalyos jogszabalyok
C s n] e 21 . . 20
szolgaltatasok fedezetérdl szolo értelmezése.
jogszabalyok, az egészségiigyi
hozzajarulasrol sz6l6 jogszabalyok
A jarulékbevallassal kapcsolatos
B Sziikséges nyomtatvanyok nyomtatvany kitoltésének 10
1smerete.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, 10
nyilvantartasa, hataridok.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
L., ) ) A rendelkezésre allo adatok
3 Informacidéforrasok kezelése szakszerti felhasznélasa. 10
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvii beszédkészség alkalmazasa, eljar6 szervek 10
pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg jarulékfizetési kotelezettség 10
megértése megallapitasaval kapcsolatos
informacidforrasok kezelése.
. : L, Kommunikécio a jogban nem
4 Koznyelvi beszédkészség jértas allampolgarokkal, 20
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
, Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Koordinécids készség. 1
Modszer Attekintd képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

4. Sz. Gyorgy 2006. januar 1-jétol heti 20 6ras munkaviszonyban foglalkoztatott.
Munkaviszonya a mai napig fennall. Ez év aprilis 1-jétol heti 15 6ras megbizasos
jogviszonyt létesit egy masik foglalkoztatonal, ahol tarsadalombiztositasi kifizetohely is
miikodik. Ez utobbi jogviszonyaban szeptember 4-én balesetet szenved el a megbizasos
tevékenyseég ellatasa kozben. Haziorvosa mindkét jogviszonyra kiallitja a
keresoképtelenségre vonatkozo orvosi igazolasokat. Milyen ellatasokra szerez
jogosultsagot Sz. Gyorgy? Melyek a feladatai a tarsadalombiztositasi kifizet6helynek a
baleseti sériiléssel, ellatassal kapcsolatban?

Informaciodtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése
— A pénzbeli ellatadsok megallapitasaval kapcsolatos nyomtatvanyok kitoltésének
ismerete, hatarozathozatal

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridok
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

Ertékel6 lap

4. Sz. Gyorgy 2006. januar 1-jétol heti 20 6ras munkaviszonyban foglalkoztatott. Munkaviszonya a
mai napig fennall. Ez év aprilis 1-jétol heti 15 éras megbizasos jogviszonyt létesit egy masik
foglalkoztaténal, ahol tarsadalombiztositasi kifizetohely is milikodik. Ez utébbi jogviszonyaban
szeptember 4-én balesetet szenved el a megbizasos tevékenység ellatasa kozben. Haziorvosa mindkét
jogviszonyra kiallitja a keres6képtelenségre vonatkozo orvosi igazolasokat. Milyen ellatasokra szerez
jogosultsagot Sz. Gyorgy? Melyek a feladatai a tarsadalombiztositasi kifizet6helynek a baleseti
sériiléssel, ellatassal kapcsolatban?

Szakmai ismeretek alkalmazasa . L es . Pontszamok
. R .. L Az informacidétartalom vazlata
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény . .
. alapjan Max. Elért
szerint
C A kotelezd egészségbiztositas A hatélyc?s jogszabalyok 20
ellatasair6l sz616 jogszabalyok értelmezése.
A pénzbeli ellatasok
L . megallapitasaval kapcsolatos
B Szilkséges nyomtatvinyok nyomtatvanyok kitoltésének 10
ismerete, hatarozathozatal.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, 10
nyilvantartdsa, hataridok.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Informacioforrasok kezelése A rendel}sezesre aH,O ’adatok 10
szakszerli felhasznalasa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvii beszédkészség alkalmazésa, eljaro szervek 10
pontos megnevezése.
4 Olvasott kdznyelvi szoveg A kifizetéhelyi feladatok 10
megértése megallapitasa, ismertetése.
i . AL Ao A Kommunikéci6 a jogban nem
4 Koznyelvi beszédkészség jartas allampolgarokkal. 20
Osszesen 90
Egyéb kompetenciik a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
, Hataridék ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Koordinaciés készség. 1
Modszer Attekint6 képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

5. H. Julianna ez év januar 1-jétol heti 40 6ras munkaviszonyban all egy kft.-nél. Szerzodés
szerinti munkabére 660.000 Ft. Februar 1-jét6l egy masik munkaltatonal napi 3 oras
mellékfoglalkozasu jogviszonyt 1étesit. Dijazasa e jogviszonyaban havi 150.000 Ft. Az év
soran egyik jogviszonyaban sem volt kiesé napja. Allapitsa meg a foglalkoztatét, illetve a

roer

foglalkoztatottat terhelé jarulékfizetési kotelezettséget! Hogyan alakul a biztositasa a
foglalkoztatottnak, illetve milyen kotelezettségei vannak a foglalkoztatéknak?
Informaciotartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése
— A jarulékbevallassal kapcsolatos nyomtatvanyok kitdltésének ismerete

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridék
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat
Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi

kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

munkabére 660.000 Ft. Februar 1-jét6l egy masik munkaltaténal napi 3 6ras mellékfoglalkozasa

Ertékel6 lap

5. H. Julianna ez év januar 1-jétol heti 40 6ras munkaviszonyban all egy kft.-nél. Szerzédés szerinti

jogviszonyt létesit. Dijazasa e jogviszonyaban havi 150.000 Ft. Az év soran egyik jogviszonyaban sem

volt Kiesé napja. Allapitsa meg a foglalkoztatét, illetve a foglalkoztatottat terhelé jarulékfizetési

kotelezettséget! Hogyan alakul a biztositasa a foglalkoztatottnak, illetve milyen kotelezettségei vannak
a foglalkoztatoknak?
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Szakmai ismeretek alkalmazasa a . _y . Pontszamok
. R .. . Az informéacidtartalom vazlata
Tipus szakmai és vizsgakovetelmény ‘s .
. alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira és
a magannyugdijra jogosultakrol, , . ,
C valamint e szolgaltatasok fedezetérol A hataly(?s Jogszabilyok 20
i1x . L .. . |értelmezése.
sz010 jogszabalyok, az egészségligyi
hozzajarulasrol szol6 jogszabalyok
A jarulékbevallassal kapcsolatos
B Sziikséges nyomtatvanyok nyomtatvanyok kitoltésének 10
ismerete.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, 10
nyilvantartasa, hataridok.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakdvetelmény szerint Max. Elért
3 Informacioforrasok kezelése A rendel}'(ezesre aH,O ’adatok 10
szakszert felhasznalasa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvii beszédkészség alkalmazasa, eljaro szervek 10
pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg megértése J arulf:kﬁz’et’esrl Kbtelezettscg 10
megallapitasaval kapcsolatos
informacidforrasok kezelése.
. . Atk Kommunikéci6 a jogban nem
4 Koznyelvi beszédkészség jértas allampoledrokkal. 20
Osszesen 90
Egyéb kompetenciik a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
, Hataridék ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Koordinacios készség. 1
Modszer Attekinté képesség 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

6. A Komplex Kft. ez év januar 1-jén kezdte meg tevékenységét. Kezdetben 80 fovel
dolgoztak, majd majus honapban a foglalkoztatottak szima mar meghaladta a 150 fot.
A létszam jelenleg is valtozatlan. Sorolja fel, hogy a foglalkoztatonak mikortdl, mely
szervek felé van bejelentési kotelezettsége, s nevezze meg ezek mindségét! Allapitsa meg
a tarsadalombiztositasi kifizetohely feladatait, és ezen beliil a fontosabb iigyintézoi
tevékenységeket!

Informacidtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése

— A kifizetOhelyek miikodésére vonatkozo nyomtatvanyok ismertetése

— A kifizetOhelyi eljarasban kezelt adatok nyilvantartasa

— Az eljard kozponti kozigazgatasi szervek és azok eljarasi rendjének ismertetése a

kifizet6helyek 1étrehozasara vonatkozdan
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

Ertékel6 lap

6. A Komplex Kft. ez év januar 1-jén kezdte meg tevékenységét. Kezdetben 80 fovel dolgoztak, majd
majus honapban a foglalkoztatottak szima mar meghaladta a 150 f6t. A létszam jelenleg is
valtozatlan. Sorolja fel, hogy a foglalkoztatonak mikortél, mely szervek felé van bejelentési
kotelezettsége, s nevezze meg ezek mindéségét! Allapitsa meg a tarsadalombiztositasi kifizetGhely
feladatait, és ezen beliil a fontosabb iigyintézéi tevékenységeket!

Szakmai ismeretek alkalmazasa . (s Pontszamok
. A . . Az informaciotartalom
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény . . x .
. vazlata alapjan Max. Elért
szerint
A kotelez6 egészségbiztositas , . ,
C ellatasairol, és a csaladok A hataly(?s Jogszabalyok 20
. L1 a1a . értelmezése.
tamogatasarol sz616 jogszabalyok
A kifizetohelyek
B Sziikséges nyomtatvanyok mukodese’re vonatkoz0 10
nyomtatvanyok
ismertetése.
A kifizetOhelyi eljarasban
B Adatkezelés kezelt adatok 10
nyilvantartésa.
Az eljar6 kozponti
kozigazgatasi szervek és
C Allamigazgatas ?ZOk el arast rendjénck 20
1smertetese a
kifizetohelyek
létrehozésara vonatkozoan.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
A rendelkezésre allo
3 Informacioforrasok kezelése adatok szakszer(i 10
felhasznalésa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvii beszédkészség alkalmazasa, eljar6 szervek 10
pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
jarulékfizetési
Olvasott kdznyelvi szoveg kotelrezett’ser:g’
4 o megallapitasaval 10
megértése
kapcsolatos
informaciéforrasok
kezelése.
Osszesen 90
Egyéb kompetenciidk a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max Elért
i Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Koordinacios készség. 1
Modszer Attekinté képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

7.  Cs. Tamas munkaviszonya kozos megegyezéssel targyév majus 31-én megsziinik. A
foglalkoztato az utolsé munkaban toltott napon, azaz el6z6 év december 28-an Kkifizette
Cs. Tamas részére az esedékes munkabérét, valamint a felmondasi idére jaro osszeget.
Allapitsa meg a hatalyos jogszabalyok alapjan, hogyan kell eljarnia a munkaltaténak ez
év majus 31-ig terjedo idoszakra vonatkozoan a munkavallaléo nyugdijjarulék alapjanak
megallapitasakor, és mely szervek felé milyen egyéb kotelezettségei vannak a biztositasi
jogviszony megsziinésével osszefiiggésben!

Informacidtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése
— A jarulékbevallassal kapcsolatos nyomtatvany kitoltésének ismerete

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartdsa, hataridok
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

Ertékel6 lap

7. Cs. Tamas munkaviszonya kéz6s megegyezéssel targyév majus 31-én megsziinik. A foglalkoztaté az
utols6 munkaban toltott napon, azaz el6z6 év december 28-an kifizette Cs. Tamas részére az esedékes
munkabérét, valamint a felmondasi idére jaro osszegeket. Allapitsa meg a hatalyos jogszabalyok
alapjan, hogyan kell eljarnia a munkaltatonak ez év majus 31-ig terjedo idészakra vonatkozoan a
munkavallalé nyugdijjarulék alapjanak megallapitasakor, és mely szervek felé milyen egyéb
kotelezettségei vannak a biztositasi jogviszony megsziinésével osszefiiggésben!

Szakmai ismeretek alkalmazasa . i . Pontszamok
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény Az 1nformac10ta.r t alom vazlata .
. alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
és a magannyugdijra , . ,
C jogosultgakré{u\%alzjlmint e A hataly(?s Jogszabdlyok 20
szolgaltatasok fedezetérdl szolo értelmezése.
jogszabalyok
A jarulékbevallassal kapcsolatos
B Sziikséges nyomtatvanyok nyomtatvany kitoltésének 10
ismerete.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, 10
nyilvantartasa, hataridok.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Informacioforrasok kezelése A rendel}'(ezesre aH,O ’adatok 10
szakszer( felhasznalasa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvili beszédkészség alkalmazasa, eljar6 szervek 10
pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg jarulékfizetési kotelezettség 10
megértése megallapitasaval kapcsolatos
informacidforrasok kezelése.
4 Koznyelvi beszédkészség ﬁgﬁ?ﬁ‘;ﬁ;ﬁfg Py ‘;gkba?fl fiem 20
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
. Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Koordinacids készség. 1
Modszer Attekintd képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

8. K. Bertalan marcius 8-an kivaltja az egyéni vallalkozoi igazolvanyt. E naptdl ez lesz a
foallasua jogviszonya. Marcius honapban a vallalkozoi kivét 118.000 Ft, majd aprilis
hénaptél oktober honapig havi 180.000 Ft. Allapitsa meg a biztositasi jogviszony
kezdetét, valamint a rendelkezésre allé6 adatok figyelembevételével a jarulékfizetési
kotelezettséget ez év oktober 31-ig! Mely szervek felé, és milyen mindségben van
bejelentési kotelezettsége egyéni vallalkozoként?

Informacidtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése

— A jarulékbevallassal, a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatos nyomtatvanyok
kitoltésének ismertetése

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridok

— Az eljar6 kozponti kozigazgatasi szervek és azok eljarasi rendjének ismerete
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi

kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

8. K. Bertalan marcius 8-an kivaltja az egyéni vallalkozéi igazolvanyt. E naptél ez lesz a foallasu

Ertékel6 lap

jogviszonya. Marcius honapban a vallalkozoi kivét 118.000 Ft, majd aprilis honaptél oktéber hénapig
havi 180.000 Ft. Allapitsa meg a biztositasi jogviszony kezdetét, valamint a rendelkezésre 4ll6 adatok
figyelembevételével a jarulékfizetési kotelezettséget ez év oktober 31-ig! Mely szervek felé, és milyen
mindségben van bejelentési kotelezettsége egyéni vallalkozoként?
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Szakmai ismeretek alkalmazasa . (s . Pontszamok
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény Az mformaclota.r t alom vazlata .
; alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
és a magannyugdijra , . ,
C jogosuhikréi falimint e A hataly(?s Jogszabilyok 15
szolgaltatasok fedezetérdl szolo értelmezése.
jogszabalyok
A jarulékbevallassal, a biztositasi
o . jogviszonnyal kapcsolatos
B Sziikséges nyomtatvinyok nyomtatvanyok kitoltésének 10
ismertetése.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, nyilvantartasa, 10
hataridok.
Az eljaro kozponti kozigazgatasi
C Allamigazgatas szervek és azok eljarasi rendjének 15
ismerete.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Informacioforrasok kezelése A rendel}fezesre alllo ,adatok 5
szakszerl felhaszndldsa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvili beszédkészség alkalmazasa, eljar6 szervek pontos 10
megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg jarulékfizetési kotelezettség 10
megértése megallapitasaval kapcsolatos
informacidforrasok kezelése.
4 Koznyelvi beszédkészség ﬁgﬁ?ﬁ‘;ﬁ;ﬁfg Py ‘;glfa?fl fiem 15
Osszesen 90
Egyéb kompetenciik a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max Elért
, Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Koordinacids készség. 1
Modszer Attekintd képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

9. T.Laszlo majus 1-jétol egyéni vallalkozo, majd szintén ez év junius 1-jétol egy tarsas
vallalkozas tagja is. Mindkét jogviszonyaban vallalkozdi kivéttel, illetve jovedelemmel
rendelkezik minden hénapban. Allapitsa meg nevezett biztositasi kotelezettségét az adott
jogviszonyokban, és ezek figyelembevételével a bejelentési kotelezettségeket, a december
31-ig fizetendo jarulékokat!

Informaciodtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése

— A jarulékbevallassal, a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatos nyomtatvanyok
kitoltésének ismertetése

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridok

— Az eljard kozponti kozigazgatasi szervek és azok eljardsi rendjének ismerete
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat
Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi

kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

tagja is. Mindkét jogviszonyaban vallalkozdi kivéttel, illetve jovedelemmel rendelkezik minden
honapban. Allapitsa meg nevezett biztositasi kotelezettségét az adott jogviszonyokban, és ezek

Ertékel6 lap

9. T. Laszl6 majus 1-jét6l egyéni vallalkoz6, majd szintén ez év jinius 1-jétol egy tarsas vallalkozas

figyelembevételével a bejelentési kotelezettségeket, a december 31-ig fizetendo jarulékokat!

Szakmai ismeretek alkalmazasa . L s . Pontszamok
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény Az mformacmta.r t alom vazlata .
. alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
és a magannyugdijra
jogosultakrol, valamint e A hatalyos jogszabalyok
C oo o] 2 . . 15
szolgaltatasok fedezetérdl szolo értelmezése.
jogszabalyok, az egészségiigyi
hozzajarulasrol szol6 jogszabalyok
A jarulékbevallassal, a biztositasi
o . jogviszonnyal kapcsolatos
B Sziikséges nyomtatvinyok nyomtatvanyok kitoltésének 10
ismertetése.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, 10
nyilvantartasa, hataridok.
Az eljard kozponti kdzigazgatasi
C Allamigazgatas szervek és azok eljarasi 15
rendjének ismerete.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Informacioforrasok kezelése A rendel}fezesre allro ’adatok 5
szakszerl felhasznalasa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvii beszédkészség alkalmazasa, eljar¢ szervek 10
pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg jarulékfizetési kotelezettség 10
megértése megallapitasaval kapcsolatos
informacidforrasok kezelése.
i . AL A Kommunikéci6 a jogban nem
4 Ko6znyelvi beszédkészség jértas allampolgarokkal. 15
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
. Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Koordinacios készség. 1
Modszer Attekintd képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

10. V. Karoly 2000. januar 1-jétol heti 40 oras munkaviszonyban foglalkoztatott egy kft.-
nél. Dijazasa havi: 450.000 Ft. Ez év marcius 1-jétol kivaltja az egyéni vallalkozoéi
igazolvanyt. Ekkortél a vallalkozo6i kivét havonta 180.000 Ft. Allapitsa meg a biztositasi
kotelezettség fennallasat az egyéni vallalkozéi jogviszonyban, valamint hatarozza meg,
mely szervek felé, és milyen minéségben vannak bejelentési kotelezettségei! Hogyan
alakul a két jogviszony utan V. Karoly jarulékfizetési kotelezettsége targyévben?

Informacidtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése

— A jarulékbevallassal, a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatos nyomtatvanyok
kitoltésének ismertetése

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridok

— Az eljar6 kozponti kozigazgatasi szervek és azok eljarasi rendjének ismerete
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

Ertékel6 lap

10. V. Karoly 2000. januar 1-jétol heti 40 6ras munkaviszonyban foglalkoztatott egy kft.-nél. Dijazasa
havi: 450.000 Ft. Ez év marcius 1-jétol kivaltja az egyéni vallalkozdi igazolvanyt. Ekkortol a
vallalkozo6i kivét havonta 180.000 Ft. Allapitsa meg a biztositasi kotelezettség fennallasat az egyéni
vallalkozoi jogviszonyban, valamint hatirozza meg, mely szervek felé, és milyen mindségben vannak
bejelentési kotelezettségei! Hogyan alakul a két jogviszony utan V. Karoly jarulékfizetési
kotelezettsége targyévben?
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Szakmai ismeretek alkalmazasa . (s . Pontszamok
. c o . .. . Az informacidtartalom vazlata
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény . s .
. alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
és a magannyugdijra
jogosultakrol, valamint e A hatalyos jogszabalyok
C oo o] 2 . . 15
szolgaltatasok fedezetérdl szolo értelmezése.
jogszabalyok, az egészségligyi
hozzajarulasrol szol6 jogszabalyok
A jarulékbevallassal, a biztositasi
L . jogviszonnyal kapcsolatos
B Szilkséges nyomtatvinyok nyomtatvanyok kitoltésének 10
ismertetése.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, 10
nyilvantartasa, hataridok.
Az eljaro kozponti kozigazgatasi
C Allamigazgatas szervek és azok eljarasi rendjének 15
ismerete.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Informacioforrasok kezelése A rendel}'(ezesre aH,O ’adatok 5
szakszert felhasznalasa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvli beszédkészség alkalmazasa, eljar6 szervek 10
pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg jarulékfizetési kotelezettség 10
megértése megallapitasaval kapcsolatos
informacidforrasok kezelése.
i . AL A Kommunikéci6 a jogban nem
4 Ko6znyelvi beszédkészség jértas allampolgarokkal. 15
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakiovetelmény szerint Max Elért
. Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Koordinacios készség. 1
Modszer Attekintd képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

11. T. Elza ez év szeptember 1-jétol a Miskolci Egyetem nappali tagozatos hallgatoja.
Oktober 1-jén kivaltja az egyéni vallalkozoéi igazolvanyt. Ettol az idoponttél minden
hénapban vallalkozéi kivétet realizal. Allapitsa meg a biztositasi kotelezettség
fennallasat az egyéni vallalkozoi jogviszonyban, valamint hatarozza meg, mely szervek
felé, és milyen mindségben vannak bejelentési kotelezettségei! Hogyan alakul a
jogviszony utan T. Elza jarulékfizetési kotelezettsége ez évben? Milyen
tarsadalombiztositasi ellatasokra szerezhet jogosultsagot?

Informaciodtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése

— A jarulékbevallassal, a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatos nyomtatvanyok
kitoltésének ismertetése

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridok

— Az eljard kozponti kozigazgatasi szervek és azok eljardsi rendjének ismerete
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

Ertékel6 lap

11. T. Elza ez év szeptember 1-jét6l a Miskolci Egyetem nappali tagozatos hallgatéja. Oktober 1-jén
kivaltja az egyéni vallalkozoi igazolvanyt. Ettol az idéponttél minden hénapban vallalkozo6i kivétet
realizal. Allapitsa meg a biztositasi kotelezettség fennallasat az egyéni vallalkozéi jogviszonyban,
valamint hatarozza meg, mely szervek felé, és milyen minéségben vannak bejelentési kotelezettségei!
Hogyan alakul a jogviszony utin T. Elza jarulékfizetési kotelezettsége ez évben?
Milyen tarsadalombiztositasi ellatasokra szerezhet jogosultsagot?

24/42

Szakmai ismeretek alkalmazasa . — . Pontszamok
. A .. . Az informéacidtartalom vazlata
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény i .
. alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
és a magannyugdijra
jogosultakrol, valamint e A hatalyos jogszabalyok
C Teois ] e 21 . . 15
szolgaltatasok fedezetérol szolo értelmezése.
jogszabalyok, az egészségiigyi
hozzajarulasrol sz616 jogszabalyok
A jarulékbevallassal, a
L , biztositasi jogviszonnyal
B Sziikséges nyomtatvanyok kapcsola ton fyomtatVZnyok 10
kitoltésének ismertetése.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, 10
nyilvantartdsa, hataridok.
Az eljaro kozponti
C Allamigazgatas kozigazgatasi szervek és azok 15
eljarasi rendjének ismerete.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Informacioforrasok kezelése A rendel}'(ezesre aH,O ,adatok 5
szakszerl felhaszndldsa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvii beszédkészség alkalmazasa, eljaro szervek 10
pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg jarulékfizetési kotelezettség 10
megértése megallapitasaval kapcsolatos
informaciéforrasok kezelése.
i . g Kommunikécio a jogban nem
4 Koznyelvi beszédkészség artas allampolgarokkal. 15
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max Elért
, Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Koordinécids készség. 1
Modszer Attekintd képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

12. M. Klara 2007. januar 1-jétol egy tarsas vallalkozas tagja. Ez év januar 1-jétol egy
masik tarsas vallalkozas tagja is lesz. Mindkét tarsasagnal személyes kozremiikodésére
tekintettel kiilonbozé osszegii jovedelmeket szimolnak el részére. Allapitsa meg, milyen
teend6i vannak M. Klaranak ez év januar 1-jétol ahhoz, hogy jarulékfizetési
kotelezettségének maradéktalanul eleget tegyen! Allapitsa meg a biztositasi kotelezettség
fennallasat a két tarsas-vallalkozoi jogviszonyban!

Informacidtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése

— A jarulékbevallassal, a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatos nyomtatvanyok
kitoltésének ismertetése

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridok

— Az eljar6 kozponti kozigazgatasi szervek és azok eljarasi rendjének ismerete
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat
Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi

kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

vallalkozas tagja is lesz. Mindkét tarsasagnal személyes kozremiikodésére tekintettel kiilonb6z6

Ertékel6 lap

12. M. Klara 2007. januar 1-jétol egy tarsas vallalkozas tagja. Ez év januar 1-jétol egy masik tarsas

osszegii jovedelmeket szamolnak el részére. Allapitsa meg, milyen teendéi vannak M. Klaranak ez év
januar 1-jétol ahhoz, hogy jarulékfizetési kotelezettségének maradéktalanul eleget tegyen! Allapitsa
meg a biztositasi kotelezettség fennallasat a két tarsas-vallalkozdi jogviszonyban!

Szakmai ismeretek alkalmazasa . . . Pontszamok
. s . .. . Az informaciétartalom vazlata
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény . .
. alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
¢s a magannyugdijra
jogosultakrol, valamint e A hatélyos jogszabalyok
C oo in n] e 21 . . 15
szolgaltatasok fedezetérdl szolo értelmezése.
jogszabalyok, az egészségiigyi
hozzajarulasrol szolo6 jogszabalyok
A jarulékbevallassal, a
L , biztositasi jogviszonnyal
B Sziikséges nyomtatvanyok kapcsola ton ngyomta th'llnyok 10
kitoltésének ismertetése.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, 10
nyilvantartasa, hataridok.
Az eljaro kozponti
C Allamigazgatas kozigazgatasi szervek és azok 15
eljarasi rendjének ismerete.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Informacioforrasok kezelése A rendel}fezesre all,o ’adatok 5
szakszerl felhasznalasa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvii beszédkészség alkalmazasa, eljar6 szervek 10
pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg jarulékfizetési kotelezettség 10
megértése megallapitasaval kapcsolatos
informaciéforrasok kezelése.
4 Koznyelvi beszédkészség fé?tlal:sn:illll?rl;;%log ero (Lgllja? hem 15
Osszesen 90
Egyéb kompetenciik a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max Elért
, Hataridék ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Koordinaciés készség. 1
Modszer Attekinté képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

13. A FIX Bt. 2006. majus 1-jétol mikodoé gazdasagi tarsasag. Az APEH ez év majusaban
végzett helyszini ellenérzése soran megallapitotta, hogy két személyt valétlan adatok
feltiintetésével jelentettek be (a biztositas nem terjedt ki rajuk, fiktiv foglalkoztatasnak
mindsiilt), illetve tovabbi egy személy esetében nem tettek eleget bejelentési
kotelezettségiiknek a biztositasi jogviszonnyal és a jarulékok bevallasaval-befizetésével
kapcsolatban. Allapitsa meg a hatalyos jogszabalyok alapjan, milyen
kovetkezményekkel jar a fenti kotelezettségek elmulasztasa!

Informacidtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése

— A jarulékbevallassal, a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatos nyomtatvanyok
kitoltésének ismertetése

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridok

— Az eljard kozponti kozigazgatasi szervek és azok eljardsi rendjének ismerete
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

Ertékel6 lap

13. A FIX Bt. 2006. majus 1-jétol miikodo gazdasagi tarsasag. Az APEH ez év majusaban végzett
helyszini ellenérzése soran megallapitotta, hogy két személyt valotlan adatok feltiintetésével jelentettek
be (a biztositas nem terjedt ki rajuk, fiktiv foglalkoztatasnak mindsiilt), illetve tovabbi egy személy
esetében nem tettek eleget bejelentési kotelezettségiiknek a biztositasi jogviszonnyal és a jarulékok
bevallasaval-befizetésével kapcsolatban. Allapitsa meg a hatalyos jogszabalyok alapjan, milyen
kovetkezményekkel jar a fenti kotelezettségek elmulasztasa!

Szakmai ismeretek alkalmazasa . .y . Pontszamok
. R . . Az informaciotartalom vazlata
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény i .
. alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
és a magannyugdijra
jogosultakrol, valamint e A hatalyos jogszabalyok
C Teois ] e 21 . . 20
szolgaltatasok fedezetérol szolo értelmezése.
jogszabalyok, az ad6zas rendjérol
sz016 jogszabalyok
A jarulékbevallassal, a
L . biztositasi jogviszonnyal
B Sziikséges nyomtatvanyok kapcsolatos nyomtatvanyok 10
kitoltésének ismertetése.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, 5
nyilvantartdsa, hataridok.
Az eljaro kozponti
C Allamigazgatas kozigazgatasi szervek és azok 15
eljarasi rendjének ismerete.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Informacioforrasok kezelése A rendel}'(ezesre aH,O ,adatok 5
szakszerl felhaszndldsa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvii beszédkészség alkalmazasa, eljaro szervek 10
pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg jarulékfizetési kotelezettség 10
megértése megallapitasaval kapcsolatos
informaciéforrasok kezelése.
i . g Kommunikécio a jogban nem
4 Koznyelvi beszédkészség artas allampolgarokkal. 15
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
, Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Koordinacids készség. 1
Modszer Attekinté képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

14. A Frigo Kft. belso ellenére az ez év szeptember elején a pénziigyi vezeté altal elrendelt
vizsgalat soran észleli, hogy a targyévi majus honapra vonatkozé jarulék-bevallasi
kotelezettségeinek a kft. nem tett eleget megfeleloen. Idokozben az allami adohatosag is
bejelentkezett a kft.-hez jarulékellenorzésre, s a vizsgalat soran feltarta a mar ismert
hianyossagokat. Vazolja fel, milyen lehetéségei vannak a kft.-nek arra vonatkozoan,
hogy a megallapitott mulasztasokat jogszeriien rendezze!

Informaéaciodtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése

— A jarulékbevallassal, a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatos nyomtatvanyok
kitoltésének ismertetése

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridok

— Az eljar6 kozponti kozigazgatasi szervek és azok eljarasi rendjének ismerete
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

Ertékel6 lap

14. A Frig6 Kft. belsé ellendre az ez év szeptember elején a pénziigyi vezet6 altal elrendelt vizsgalat
soran észleli, hogy a targy évi majus honapra vonatkozo jarulék-bevallasi kotelezettségeinek a kft. nem
tett eleget megfeleloen. Id6kozben az dllami adohatdésag is bejelentkezett a kft.-hez jarulékellendrzésre,
s a vizsgalat soran feltarta a mar ismert hiinyossagokat. Vazolja fel, milyen lehetdségei vannak a kft.-
nek arra vonatkozo6an, hogy a megallapitott mulasztasokat jogszeriien rendezze!

”or

Szakmai ismeretek alkalmazasa . (s . Pontszamok
. R . . Az informacidtartalom vazlata
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény . s .
. alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
és a magannyugdijra
jogosultakrol, valamint e A hatalyos jogszabalyok
C oo o] 2 . . 20
szolgaltatasok fedezetérdl szolo értelmezése.
jogszabalyok, az ad6zas rendjérol
sz010 jogszabalyok
A jarulékbevallassal, a
o . biztositasi jogviszonnyal
B Sziikséges nyomtatvanyok kapcsolatos nyomtatvényok 10
kitoltésének ismertetése.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, 5
nyilvantartasa, hataridok.
Az eljar6 kozponti
C Allamigazgatas kozigazgatasi szervek és azok 15
eljarasi rendjének ismerete.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Informacioforrasok kezelése A rendel}fezesre allro ’adatok 5
szakszerl felhasznalasa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvli beszédkészség alkalmazasa, eljar6 szervek 10
pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg jarulékfizetési kotelezettség 10
megértése megallapitasaval kapcsolatos
informacidforrasok kezelése.
i . AL Aok Kommunikéci6 a jogban nem
4 Koznyelvi beszédkészség jértas allampolgarokkal. 15
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
Személyes Hatarid6k ismerete, betartdsa. 5
Pontossag. 3
Tarsas Helyzetelemzés. 1
Modszer Attekintd képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

15. T. Marta 2000. aprilis 15-t61 munkaviszonyban all a Centrum Kft.-nél, ahol
tarsadalombiztositasi kifizetohely is miikodik. Jelenleg 1,5 éves gyermekével fizetés
nélkiili szabadsagon van, s az allamkincstartol gyermekgondozasi segélyben részesiil. A
haziorvosi rendelében hallotta egy masik kismamatol, hogy O gyesben és tappénzben is
részesiil, egyébként pedig visszajar dolgozni korabbi munkahelyére. Masnap T. Marta
felkereste munkaltatéja Kifizet6helyét, és érdeklodott lehetoségeirol az ligyintézotol. A
jogszabaly adta lehetéségeken beliil milyen megoldasokat javasolna T. Martanak?
Tajékoztassa az egészségbiztositasi, illetve a csaladtamogatasi jogszabalyokrol,
jogosultsagokrol!

Informaciodtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése
— Az ellatas-igénylolapok kitoltésének ismerete

— Az eljarasban érintett személyek adatainak kezelése, nyilvantartasa
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

Ertékel6 lap

15. T. Marta 2000. aprilis 15-t6]l munkaviszonyban all a Centrum Kft.-nél, ahol tarsadalombiztositasi
kifizet6hely is miikodik. Jelenleg 1,5 éves gyermekével fizetés nélkiili szabadsagon van, s az
allamkincstartél gyermekgondozasi segélyben részesiil. A haziorvosi rendelében hallotta egy masik
kismamatél, hogy O gyesben és tappénzben is részesiil, egyébként pedig visszajar dolgozni korabbi
munkahelyére. Masnap T. Marta felkereste munkaltatéja kifizetohelyét, és érdeklodott lehetoségeirol
az ligyintéz6tol. A jogszabaly adta lehetéségeken beliil milyen megoldasokat javasolna T. Martanak?
Tajékoztassa az egészséghbiztositasi, illetve a csaladtamogatasi jogszabalyokrol, jogosultsagokrol!

Szakmai ismeretek alkalmazasa . (er Pontszamok
. s . . Az informacidtartalom
Tipus a szakmai ¢és vizsgakovetelmény . s .
. vazlata alapjan Max. Elért
szerint
C Csaladok tamogatasarol szolo A hatalyos jogszabalyok 20
jogszabalyok értelmezése.

Az ellatas-igényldlapok

kitoltésének ismerete. 10

B Sziikséges nyomtatvanyok

Az eljarasban érintett
B Adatkezelés személyek adatainak 10
kezelése, nyilvantartasa.

Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
A lehet6ségek
3 Informacidforrasok kezelése kivélasztasa, a helyzetnek 10
megfelel6 alkalmazasa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvili beszédkészség alkalmazasa, eljaro szervek 10
pontos megnevezése.
4 Olvasott kdznyelvi szoveg Ugyfél altal benyujtott 10
megertése informaciok értelmezése.
Kommunikéacios képessége
4 Ko6znyelvi beszédkészség a jogban nem jartas 20
allampolgarokkal szemben.
Osszesen 90
Egyéb kompetenciik a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
, Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Segitokészség. 1
Modszer Attekinté képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

16. Z.Karoly munkaviszonya ez év oktober 30-an megsziint. A foglalkoztatojanal
tarsadalombiztositasi kifizetohely miikodik. Z. Karoly oktéber 31-én korhazba Keriilt,
ahol még aznap megmiitotték. Allapitsa meg a volt foglalkoztatonak a kotelezettségeit!
Egyrészt: a biztositasi jogviszony megsziinésével kapcsolatosan, masrészt: milyen
lehetéségei vannak Z. Karolynak pénzbeli ellatas igénylésére, az egészségbiztositas
keretében? Meddig jogosult egészségiigyi szolgaltatasra?

Informacidtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése
— A kiilonb6z6 nyomtatvanyok kitoltésének ismerete

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridék
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat
Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi

kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

16. Z. Karoly munkaviszonya ez év oktéber 30-an megsziint. A foglalkoztatojanal

Ertékel6 lap

tarsadalombiztositasi kifizetohely miikodik. Z. Karoly oktéber 31-én korhazba keriilt, ahol még aznap

megmiitotték. Allapitsa meg a volt foglalkoztatonak a kotelezettségeit! Egyrészt: a biztositasi

jogviszony megsziinésével kapcsolatosan, masrészt: milyen lehetéségei vannak Z. Karolynak pénzbeli
ellatas igénylésére, az egészségbiztositas keretében? Meddig jogosult egészségiigyi szolgaltatasra?
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Szakmai ismeretek alkalmazasa . Cer Pontszamok
. c o . .. . Az informéacidtartalom
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény . . .
. vazlata alapjan Max. Elért
szerint
C A kotelezd egészségbiztositas A hatalyos jogszabalyok 20
ellatasairol szolo jogszabalyok ertelmezese.
A kiiléonboz6
B Sziikséges nyomtatvanyok nyomtatvanyok 10
kitoltésének ismerete.
Az eljarasban érintett
B Adatkezelés szemEfly adaFalgak , 10
kezelése, nyilvantartasa,
hataridok.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
A rendelkezésre allo
3 Informacioforrasok kezelése adatok szakszerti 15
felhasznalasa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvili beszédkészség alkalmazasa, eljaro szervek 10
pontos megnevezése.
Olvasott kdznyelvi szdve Escttanulmanyhoz
4 s 4 & kapcsolodo forrasok 10
megertese A L
értelmezése.
Kommunikéacio a jogban
4 Koznyelvi beszédkészség nem jartas 15
allampolgarokkal.
Osszesen 90
Egyéb kompetenciik a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
. Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes -
Pontossag. 3
Tarsas Helyzetelemzés. 1
Modszer Attekinté képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

17. F.Lorant el6zo év december 15-ét6l oregségi nyugdijas. Ez év marcius 1-jétol
munkaviszonyt létesit egy kft.-nél, dijazasa havi 150.000 Ft. A kft.-nél
tarsadalombiztositasi kifizetohely is mikodik. Ez év oktober 30-an F. Lorant
keresoképtelen allomanyba Keriil. Fejtse ki, hogyan alakul marcius 1-jétél F. Lorant
biztositasi kotelezettsége, a foglalkoztatasa! Ismertesse, milyen jarulékfizetési
kotelezettség terheli a foglalkoztatot, illetve a biztositottat! Az oktober 30-an kezdédo
keresdképtelenségére valo tekintettel nevezett milyen ellatasra jogosult?

Informacidtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése

— A jarulékbevallassal, a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatos nyomtatvanyok
kitoltésének ismertetése

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridok

— Az eljard kozponti kozigazgatasi szervek és azok eljardsi rendjének ismerete
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

kotelezettség terheli a foglalkoztatét, illetve a biztositottat! Az oktober 30-an kezd6dé

Ertékelo lap
17. F. Lorant el6z6 év december 15-ét6l 6regségi nyugdijas. Ez év marcius 1-jét6l munkaviszonyt
létesit egy kft.-nél, dijazasa havi 150.000 Ft. A kft.-nél tarsadalombiztositasi Kifizetohely is mikodik.
Ez év oktéber 30-an F. Lorant keres6képtelen allomanyba Keriil. Fejtse ki, hogyan alakul marcius 1-
jétol F. Lorant biztositasi kotelezettsége, a foglalkoztatasa! Ismertesse, milyen jarulékfizetési

keresoképtelenségére valo tekintettel nevezett milyen ellatasra jogosult?

Szakmai ismeretek alkalmazasa . — . Pontszamok
. A .. . Az informacidétartalom vazlata
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény ‘s .
. alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
és a magannyugdijra
jogosultakrol, valamint e A hatalyos jogszabalyok
C Teois ] e 21 . . 15
szolgaltatasok fedezetérol szolo értelmezése.
jogszabalyok, az egészségiigyi
hozzajarulasrol sz616 jogszabalyok
A jarulékbevallassal, a biztositasi
L , jogviszonnyal kapcsolatos
B Sziikséges nyomtatvanyok Jny%)m‘[atvéuilyok k?téltésének 10
ismertetése.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, 10
nyilvantartdsa, hataridok.
Az eljaro kozponti kozigazgatasi
C Allamigazgatas szervek és azok eljarasi 15
rendjének ismerete.
zint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Informacioforrasok kezelése A rendel}'(ezesre aH,O ,adatok 5
szakszerl felhaszndldsa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvii beszédkészség alkalmazasa, eljaro szervek 10
pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg jarulékfizetési kotelezettség 10
megértése megallapitasaval kapcsolatos
informaciéforrasok kezelése.
i . g Kommunikécio a jogban nem
4 Koznyelvi beszédkészség artas allampolgarokkal. 15
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max Elért
, Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes .
Pontossag. 3
Tarsas Koordinécids készség. 1
Modszer Attekintd képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

18. G. Jakab 2007. januar 1-jétél heti 38 oras munkaviszonyban all egy bt.-nél, jelenleg is.
Szerzodés szerinti munkabére 640.000 Ft, ez év januar 1-jétol havi 680.000 Ft, majd
majus 1-jétol egy masik foglalkoztatonal napi 2 6ras megbizasos jogviszonyt is létesit.
Dijazasa e jogviszonyaban havi 75.000 Ft. Az év soran egyik jogviszonyaban sem volt
kies6 napja. Allapitsa meg a foglalkoztatot, illetve a foglalkoztatottat terheld
jarulékfizetési kotelezettségeket! Hogyan alakul a biztositasa a foglalkoztatottnak?
Ismertesse a foglalkoztato altal teljesitendd bejelentéseket, kiallitando
tarsadalombiztositasi bizonylatokat (mely szervekhez, milyen hataridével)!

Informacidtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése
— A jarulékbevallassal kapcsolatos nyomtatvanyok kitdltésének ismerete

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridék
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat
Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi

kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

Ertékel6 lap

18. G. Jakab 2007. januar 1-jét6l heti 38 6ras munkaviszonyban all egy bt.-nél, jelenleg is. Szerzédés
szerinti munkabére 640.000 Ft, ez év januar 1-jét6l havi 680.000 Ft, majd majus 1-jétol egy masik
foglalkoztaténal napi 2 6ras megbizasos jogviszonyt is létesit. Dijazasa e jogviszonyaban havi 75.000
Ft. Az év soran egyik jogviszonyaban sem volt Kies6 napja. Allapitsa meg a foglalkoztatét, illetve a
foglalkoztatottat terhelé jarulékfizetési kotelezettségeket! Hogyan alakul a biztositasa a
foglalkoztatottnak? Ismertesse a foglalkoztaté altal teljesitendd bejelentéseket, kiallitandé
tarsadalombiztositasi bizonylatokat (mely szervekhez, milyen hataridovel)!
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Szakmai ismeretek alkalmazasa . (s . Pontszamok
. s . . Az informacidtartalom vazlata
Tipus a szakmai és vizsgakovetelmény ‘s .
. alapjan Max. Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
és a magannyugdijra
jogosultakrol, valamint e A hatalyos jogszabalyok
C e Con] 2 . . 20
szolgaltatasok fedezetérdl szolo értelmezése.
jogszabalyok, az egészségligyi
hozzajarulasrol szol6 jogszabalyok
A jarulékbevallassal
B Sziikséges nyomtatvanyok kapcsolatos nyomtatvanyok 10
kitoltésének ismerete.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, 10
nyilvantartdsa, hataridok.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
3 Informécioforrasok kezelése A rendel}'(ezesre allro ’adatok 10
szakszerl felhasznalasa.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvii beszédkészség alkalmazasa, eljar6 szervek 10
pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg jarulékfizetési kotelezettség 10
megértése megallapitasaval kapcsolatos
informacidforrasok kezelése.
4 Koznyelvi beszédkészség ﬁgﬁﬂﬁ;ﬁ;‘gﬁg Py ‘ﬁ”ﬁfl fiem 20
Osszesen 90
Egyéb kompetencidk a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
Személyes Hataridok ismerete, betartasa 5
Pontossag 3
Tarsas Koordinacids készség 1
Modszer Attekinté képesség 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas




Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

19.

F. Tibor 2005. januar 1-jétol egy tarsas vallalkozas tagja. Ez év februar 15-ét6l egy
masik tarsas vallalkozas tagja is lesz. Mindkét tarsasagnal személyes kozremiikodésére
valo tekintettel kiilonb6zo 6sszegii jovedelmeket szamolnak el és fizetnek ki részére. A
két tarsasagnal tarsadalombiztositasi kifizetohely is miikodik. Ez év oktober 29-én
kezd6dé keresoképtelenségét mindkét jogviszonyaban igazolja a haziorvos. Milyen
teendo6i vannak F. Tibornak februar 15-ét6l ahhoz, hogy jarulékfizetési
kotelezettségének maradéktalanul eleget tegyen? Allapitsa meg a biztositasi
kotelezettség fennallasat a két tarsas-vallalkozoéi jogviszonyban, valamint a fizetend6
egyéni jarulékokat! Tajékoztassa F. Tibort tappénz-jogosultsagarol, allapitsa meg a
folyosito szerve(ke)t és annak feladatait az igény elbiralasaval kapcsolatban!

Informaciodtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése

— A jarulékbevallassal, a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatos nyomtatvanyok
kitoltésének ismertetése

— Az eljarasban érintett személy adatainak kezelése, nyilvantartasa, hataridok

— Az eljar6 kozponti kozigazgatasi szervek és azok eljarasi rendjének ismerete
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsad:

alombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

osszegii jovedelmeket szamolnak el és fizetnek ki részére. A két tarsasagnal tarsadalombiztositasi

Ertékel6 lap

19. F. Tibor 2005. januar 1-jétol egy tarsas vallalkozas tagja. Ez év februar 15-ét6l egy masik tarsas
vallalkozas tagja is lesz. Mindkét tarsasagnal személyes kozremiikodésére valé tekintettel kiilonb6z6

kifizet6hely is miikodik. Ez év oktober 29-én kezd6do keresoképtelenségét mindkét jogviszonyaban
igazolja a haziorvos. Milyen teendéi vannak F. Tibornak februar 15-ét6l ahhoz, hogy jarulékfizetési
kotelezettségének maradéktalanul eleget tegyen? Allapitsa meg a biztositasi kotelezettség fennallasat a
két tarsas-vallalkozoi jogviszonyban, valamint a fizetendd egyéni jarulékokat! Tajékoztassa F. Tibort
tappénz-jogosultsagarol, allapitsa meg a folyosito szerve(ke)t és annak feladatait az igény elbiralasaval

kapcsolatban!
Szakmai ismeretek alkalmazasa Pontszamok
Tipus a szakmai és Vlzs.gakovetelmeny Az informacidtartalom vazlata alapjan Max. | Elért
szerint
A tarsadalombiztositas ellatasaira
¢és a magannyugdijra
C Js Z%?;:llggsoolf( ?lef;?gr?ﬂ 7616 A hatalyos jogszabalyok értelmezése. 15
jogszabalyok, az egészségiigyi
hozzajarulasrol szol6 jogszabalyok
A jarulékbevallassal, a biztositasi
L . jogviszonnyal kapcsolatos
B Szitkséges nyomtatvanyok Jnygomtatvélrzlyok k?téltésének 10
ismertetése.
Az eljarasban érintett személy
B Adatkezelés adatainak kezelése, nyilvantartasa, 10
hataridok.
Az eljar6 kozponti kdzigazgatasi
C Allamigazgatas szervek és azok eljarasi rendjének 15
ismerete.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
3 Informaciéforrasok kezelése A rendel}«?zésre all6 adatok szakszer(i 5
felhasznalésa.
3 Szakmai nyelvii beszédkészség Sz.e}k}dfej ezsck pontos alkalmaz’ésa, 10
eljar6 szervek pontos megnevezése.
A biztositasi jogviszony,
4 Olvasott kdznyelvi szoveg jarulékfizetési kotelezettség 10
megértése megallapitasaval kapcsolatos
informacidforrasok kezelése.
4 Koznyelvi beszédkészség Kommunikici6 a jogban nem jartas 15
allampolgarokkal.
Osszesen 90
Egyéb kompetencidk a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. | Elért
. Hataridok ismerete, betartasa. 5
Személyes -
Pontossag. 3
Tarsas Koordinacios készség. 1
Modszer Attekinté képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

20. J. Katalin ez év majus 31-¢én egészséges fiugyermeket sziilt. Katalin el6z6 év szeptember
1-jétol munkaviszonyban all egy kft.-nél, ahol tarsadalombiztositasi kifizetohely is
miikodik. Napi munkaideje: 2 ora, dijazasa 25.000 F/ho. Problémai miatt csak késébb,
julius 31-én jelentkezik a kifizetohelyen, és ekkor igényli a gyermek sziiletésével
kapcsolatos kiilonb6zo ellatasokat. A rendelkezésre allo adatok alapjan biralja el, hogy
Katalin milyen ellatasokra és milyen o6sszegben szerzett jogosultsagot! Tajékoztassa

esetleges valasztasi lehetéségeirol az ellatasok koziil!

Informacidtartalom vazlata

— A hatélyos jogszabalyok értelmezése
— Az ellatas-igénylolapok kitoltésének ismerete

— Az eljarasban érintett személyek adatainak kezelése, nyilvantartasa
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0755-06 Tarsadalombiztositasi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

2. vizsgafeladat

Biztositasi kotelezettség elbiralasa, jarulék és hozzajarulas fizetési kotelezettség, adatszolgaltatas — nyilvantartas, TB és csaladtamogatasi
kifizet6helyek feladatai, ellatasok igénybejelentése, megallapitasa, folyodsitasa, feleldsségi szabalyok, jogorvo

Ertékelé lap

20. J. Katalin ez év majus 31-én egészséges fingyermeket sziilt. Katalin el6z6 év szeptember 1-jét6l
munkaviszonyban all egy kft.-nél, ahol tarsadalombiztositasi Kifizetéhely is miikodik. Napi
munkaideje: 2 éra, dijazasa 25.000 F/hé. Problémai miatt csak késobb, julius 31-én jelentkezik a
kifizetéhelyen, és ekkor igényli a gyermek sziiletésével kapcsolatos kiilonb6zo ellatasokat. A
rendelkezésre all6 adatok alapjan biralja el, hogy Katalin milyen ellitisokra és milyen 6sszegben
szerzett jogosultsagot! Tajékoztassa esetleges valasztasi lehetoségeirol az ellatasok koziil!

Szakmai ismeretek alkalmazasa Az informaciétartalom Pontszamok
Tipus a szakmai és v1zs.gakovetelmeny vazlata alapjan Max. Elért
szerint
Csalddok tamogatasarol szolo A hatalyos jogszabalyok
C . , . . 20
jogszabalyok értelmezése.
B Sziikséges nyomtatvanyok léiféiﬂ’:itéaljef?;rzleiig ?k 10
Az eljarasban érintett
B Adatkezelés személyek adatainak 10
kezelése, nyilvantartasa.
Szint Szakmai készségek a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max. Elért
[rasban beérkezett
3 Informacioforrasok kezelése megkeresések értékelése az 10
eljaras soran.
Szakkifejezések pontos
3 Szakmai nyelvii beszédkészség alkalmazasa, eljaro szervek 10
pontos megnevezése.
4 Olvasott kdznyelvi szoveg Ugyfél altal benyujtott 10
megertése informaciok értelmezése.
Kommunikéacios képessége
4 Koznyelvi beszédkészség a jogban nem jartas 20
allampolgarokkal szemben.
Osszesen 90
Egyéb kompetenciak a szakmai és vizsgakovetelmény szerint Max Elért
Személyes Hatariddk ismerete, betartasa. 5
Pontossag. 3
Tarsas Segitokészség. 1
Modszer Attekintd képesség. 1
Osszesen 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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