S7ZOCIALIS ES MUNKAUGYI MINISZTERIUM

Vizsgarészhez rendelt kévetelménymodul azonositéja, megnevezése:
0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:
0754-06/1 A munkaidé, a pihen6idd, a munkavégzési kotelezetiség aloli

mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazdsa, a munkabér védelme, a
bérrendszerek, bérclemek, koitségtéritések, béren kiviili juttatisok bemutatisa

Szébeli vizsgatevékenység

Szébeli vizsgatevékenység idbtartama: 45 perc

A 20/2007. (V. 21.) SZMM rendelet 23. § 1. bekezdésében foglaltak alapjan a szakmai
vizsga szobeli tételeit a 1617-1/2007. szamon kiadom.
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A 10/2007 (IL. 27.) SzZMM rendelettel modositott 1/2006 (II. 17.) OM rendelet Orszagos Képzési Jegyzékrol és az
Orszagos Képzési Jegyzékbe torténo felvétel és torlés eljarasi rendjérol alapjan.

Szakképesités, szakképesités-elagazas, rész-szakképesités, szakképesités-raépiilés azonosito
szama és megnevezése, valamint a kapcsolodo szakképesités megnevezése:

54 343 05 0000 00 00 | Tarsadalombiztositasi és bériigyi | Tarsadalombiztositasi és

szakeléado bériigyi szakel6ado
54 343 05 0100 52 01 | Bériigyintézo Tarsadalombiztositasi és

bériigyi szakeloado
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A munkaido, a pihen6ido, a munkavégzési kotelezettség aloli mentesiilés, a
szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek, a
bérelemek, koltségtéritések, béren Kkiviili juttatasok vizsgafeladat jellemzdi:

— A szdbeli tételeket, ahol sziikséges, a szaktanarok altal 6sszeallitott mellékletek,
segédanyagként felhasznalhato forrasok (képek, idézetek, szemelvények)
egészitsék ki!
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

1. Kis Jozsef hegesztoként dolgozik egy Kft-nél. Készitse el egy honapra a munkavallalora
vonatkozo munkaidomérleget! A 22 munkanapbol 18-at dolgozott le, 3 napot volt
betegszabadsagon és egy napon vért adott.

Informaciodtartalom vazlata:

munkaidémérleg

betegszabadsag szabalyai

engedélyezett fizetett tavollét

munkaiddalap kihasznalasi mutatod
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:
1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

1. Kis Jozsef hegesztoként dolgozik egy Kft-nél. Készitse el egy honapra a munkavallaléra
vonatkozo munkaidémérleget! A 22 munkanapbol 18-at dolgozott le, 3 napot volt
betegszabadsagon és egy napon vért adott.

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és .z . .
. .. . . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmény szerint
A ledolgozott munkaidd, a A hatalyos
B szabadsag, a jogszabalyok 40
munkaidékedvezmények értelmezése
A munkaligy-statisztikai Statisztikai
B adatszolgaltatashoz kiadott fogalmak 30
KSH ttmutat6 ismerete
Szint S,zak.mal k?szsegek, a szakrflal Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 15
megértése valo
Osszevetése
L , . Fogalmak
3 Informacidforrasok kezelése osaima 15
ismerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

2. A Tejipari Vallalat feldolgozo részlegében harom miiszakban dolgoznak a munkavallalok.
A feldolgozé részlegben osszesen 24-en dolgoznak, miiszakonként 8-an. Készitse el egy
honapra vonatkozoan a munkaidé nyilvantartas alapjat képezé dokumentumot!

Informaciodtartalom vazlata:

— munkaidd - nyilvantartas
— aszilikséges adatok

— tobbmiiszakos munkarend fogalma
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: ..o,

Ertékeld lap

2. A Tejipari Vallalat feldolgozo részlegében harom miiszakban dolgoznak a munkavallalok.
A feldolgozo részleghen dsszesen 24-en dolgoznak, miiszakonként 8-an. Készitse el egy
honapra vonatkozéan a munkaidoé nyilvantartas alapjat képez6é dokumentumot!

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és g . .
. .. . . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmeny szerint
Az Mt altal el6irt munkaidd A hatalyos
B nyilvantartdsara vonatkozo jogszabalyok 40
szabalyok ismerete
C1n A hatal
A ledolgozott munkaidd A hatayos
B - , jogszabalyok 40
nyilvantartasa -
1smerete
Szing | Srakmai készségek a szakmai Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése vald
Osszevetése
.y , . Fogalmak
3 Informaciéforrasok kezelése 08 10
1smerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

3. Toth Péter egy nagy aruhazlancnal dolgozik raktarosként S éve. A munkaltato elégedett a
munkajaval, tobbszor kapott mar jutalmat. A milt hénapban felkereste a kozvetlen

e r

munkahelyi vezetdjét és fizetés nélkiili szabadsagot kért 1 évre, mivel épitkezik.
Informaciotartalom vazlata:
— Mit értiink fizetés nélkiili szabadsagon?

— Melyek a kotelezo esetei és mi az eljards, ha a munkavallalo olyan célbodl kéri a fizetés
nélkiili szabadsagot, amit nem tartalmaz a Munka Torvénykonyv kotelezo esetként?
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:
1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,

bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: ..oovviiiiiiiiiiiiaaanne,

3. Toth Péter egy nagy aruhazlancnal dolgozik raktarosként 5 éve. A munkaltato elégedett a
munkajaval, tobbszor kapott mar jutalmat. A mult hénapban felkereste a kozvetlen
munkahelyi vezetdjét és fizetés nélkiili szabadsagot kért 1 évre, mivel épitkezik.

Ertékeld lap

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és < . .
. . , . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmeny szerint
ot , A hatélyos
Fizetés nélkiili szabadsagok . o
B g jogszabalyok 40
fajtai . .
értelmezése
Az Mt altal eldirt szabadsag A hatalyos
B nyilvantartasra vonatkozé jogszabalyok 30
szabalyok értelmezése
A munkaligy-statisztikai Statisztikai
B adatszolgaltatashoz kiadott fogalmak 10
KSH tUtmutat6 ismerete
Szint S,zalfmal k?szsegek, a szaklflal Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése valo
Osszevetése
3 Informacidforrasok kezelése Fpgalmak 10
ismerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

4. A Ruhazati Szovetkezet kiilfoldi partner részére végez bérmunkat. Varatlanul nagy
megrendeléshez jutottak, amit egy honapon beliil le kell gyartaniuk. A munkavallalok két
miuszakban dolgoznak. Az elozetes szamitasok szerint a napi nyolc 0ras munkaidejiik alatt
nem tudjak elvégezni a munkat. A munkaltaté milyen modon tudja elérni, hogy a
megadott hataridon beliil elkésziiljon a megrendelt Arumennyiség?

Informaciodtartalom vazlata:

— arendkiviili munkavégzés szabalyai
— munkaid? - keretben torténd foglalkoztatas

— munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban torténd alkalmazas lehetdsége
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: ..oovviiiiiiiiiiiiaaanne,

Ertékeld lap

4. A Ruhazati Szovetkezet kiilfoldi partner részére végez bérmunkat. Varatlanul nagy
megrendeléshez jutottak, amit egy honapon beliil le kell gyartaniuk. A munkavallalok két
miiszakban dolgoznak. Az el6zetes szamitasok szerint a napi nyolc oras munkaidejiik alatt
nem tudjak elvégezni a munkat. A munkaltaté milyen médon tudja elérni, hogy a
megadott hataridén beliil elkésziiljon a megrendelt Arumennyiség?

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és < . .
. . , . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmeny szerint
, A hatélyos
A tGlmunka fogalma, . ,
B o ; jogszabalyok 30
nyilvantartisa -
ismerete
A munkavégzésre iranyulo A hatalyos
B egyéb jogviszonyokra jogszabalyok 30
vonatkozo szabalyok ismerete
i . A hatél
A munkaidd keretben torténd | - AAYOS
B . jogszabalyok 20
foglalkoztatas -
ismerete
Szint S,zalfmal k?szsegek, a szaklflal Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése valo
0sszevetése
3 Informacidforrasok kezelése Fpgalmak 10
ismerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

e

5. Egy Epitéipari Vallalat laképarkokat épit. A vallalatnal kollektiv szerzédéssel
rendelkeznek. A munkavallalokat megszakitas nélkiili munkarendben foglalkoztatjak. A
munkaltato 8 havi munkaidékeretet allapitott meg marciustol oktoberig.
Alkalmazhatéak-e igy a munkavallalok? Melyek a bérezés szabalyai?

Informacidtartalom vazlata:

— amegszakitas nélkiili munkarend fogalma, szabalyai
— amunkaidékeret megallapitasdnak és a nyilvantartasanak szabalyai

— adijazas specidlis esete
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: ..o,

Ertékeld lap

5. Egy Epitéipari Vallalat laképarkokat épit. A vallalatnal kollektiv szerzédéssel
rendelkeznek. A munkavallalokat megszakitas nélkiili munkarendben foglalkoztatjak. A
munkaltato 8 havi munkaidokeretet allapitott meg marciustol oktéberig.
Alkalmazhatdak-e igy a munkavallalok? Melyek a bérezés szabalyai?

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és e . .
. .. . . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmény szerint
A munkaidékeretben ,
A hatélyos
foglalkoztatottak . .
B . jogszabalyok 30
munkaidejének -
s . . . 1smerete
nyilvantartdsa, elszdmolasa
A kollektiv szerzddés A hatélyos
B dijazasra vonatkozd jogszabalyok 30
szabdlyai ismerete
Az Mt munkaviszonyra
vonatkoz6 szabalyai
B fr 11t 20
(megszakitas nélkiili
munkarend).
Szing | Szakmai készségek a szakmai Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése vald
Osszevetése
. , . Fogalmak
3 Informaciéforrasok kezelése 08 10
1smerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

6. November végén hirtelen nagyobb mennyiségii ho esik le, a tomegkozlekedés megbénul.
Téth Sandorné Monorrdl jar be dolgozni egy budapesti iskolaba, takaritani. A
munkaideje reggel hatkor kezdodik. A Monorrol indulé hajnali busz nem tud elindulni,
varakozik még egy orat a buszmegalloban, majd hazamegy. Nyolckor felhivja az iskolat,
és tajékoztatja az igazgatot a helyzetrol. Helyesen jart-e el a munkavallalo?

Informacidtartalom vazlata:

— amunkavégzési kotelezettség aloli mentesiilés fogalma

— esetei ¢és a dijazasra vonatkozo szabalyok
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: ...,

Ertékeld lap

6. November végén hirtelen nagyobb mennyiségii ho esik le, a tomegkozlekedés megbénul.
Toth Sandorné Monorrdl jar be dolgozni egy budapesti iskoldba, takaritani. A
munkaideje reggel hatkor kezdodik. A Monorroél indulé hajnali busz nem tud elindulni,
varakozik még egy orat a buszmegalloban, majd hazamegy. Nyolckor felhivja az iskolat,
és tajékoztatja az igazgatot a helyzetrol. Helyesen jart-e el a munkavallalo?

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és < . .
. . , . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmeny szerint
A munkavégzési ,
» MUNKAVESZEST A hatélyos
kotelezettség aloli . .
B oy . jogszabalyok 60
mentesiilés esetei €s -
, , 1smerete
elszamolasa
B Munkaiigyi statisztikai Fogalom 20
fogalom ismerete
Szint S,zak'mal k?szsegek, a szakrflal Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése valo
0sszevetése
. . , Fogalmak
3 Informaciéforrasok kezelése osaima 10
ismerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

7. Toth Maria a varoskozpontban egy hirlap- és dohanyboltban dolgozik Vasarnap és
munkasziineti napon is nyitva tart az iizlet. Szabalyos-e az iizletben dolgozé munkavallalé
munkaideje? Hogyan kell kiadni a pihenonapjait? Milyen dijazasra jogosult?
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:
1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,

bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: ..o,

7. Toth Maria a varoskozpontban egy hirlap- és dohanyboltban dolgozik Vasarnap és
munkasziineti napon is nyitva tart az iizlet. Szabalyos-e az iizletben dolgozé munkavallalo
munkaideje? Hogyan kell kiadni a pihenénapjait? Milyen dijazasra jogosult?

Ertékeld lap

Szakmai ismeretek Pontszamok
Tipus alkalmazasa a szakmai és Hozzarendelt
vizsgakovetelmény szerint kompetenciak Maximum Elért
e n . A hatal
A pihendiddre vonatkozd (A hata oS
B . . jogszabalyok 60
munkatigyi szabalyok -
1smerete
e A hatél
Az Mt munkadijazasara A Natayos
B . A jogszabalyok 20
vonatkoz6 szabalyai -
1smerete
Szint S’zak.mal k?szsegek, a szakrpal Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése valo
Osszevetése
L . . Fogalmak
3 Informaciéforrasok kezelése ogaima 10
1smerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

8. A munkavallalé egy kiilfoldi tulajdonu cégnél dolgozik kiilkereskeddként. A cég vezetése
ugy dontott, hogy a havi munkabér egy részét euroban fizeti ki, és mivel szeszesital
behozatalaval foglalkoznak, kapnak még havonta egy lada pezsgot is, természetbeni
munkabér cimén. Helyesen jart-e el a munkaltat6?

Informacidtartalom vazlata:

— a munkabér védelmére vonatkozé szabalyok
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: ..o,

Ertékeld lap

8. A munkavallalé egy kiilfoldi tulajdonu cégnél dolgozik kiilkereskeddként. A cég vezetése
ugy dontott, hogy a havi munkabér egy részét euréban fizeti ki, és mivel szeszesital
behozatalaval foglalkoznak, kapnak még havonta egy lada pezsgot is, természetbeni
munkabér cimén. Helyesen jart-e el a munkaltat6?

Szakmai ismeretek . Pontszamok

, , ., Hozzarendelt

Tipus alkalmazasa a szakmai és e . .
. .. . . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmény szerint
. , A hatal
A munkabér védelmére . ,yos
B . . jogszabalyok 80
vonatkozo szabalyok ;
1smerete
Szing | Srakmai készségek a szakmai Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése vald
0sszevetése
. , , Fogalmak
3 Informacioéforrasok kezelése 08 10
1smerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

9. A munkavallalot a munkaltaté adatrogzito munkakorben alkalmazta megbizasi
szerzodéssel. A munkaideje napi 8 ora, a munkaltaté hatarozza meg azt, hogy milyen
teljesitményt var el a munkavallalotol. Az utasitasokat a munkavégzésére vonatkozoan
kozvetleniil a munkaltatéjatol kapja. Alkalmazhat6-e a munkavallalo megbizasi
szerzodéssel, a fenti kritériumokkal?

Informaciodtartalom vazlata:

— amegbizasi szerz6dés és a munkaszerzddés elhatarolésa, jellemzoi
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

9. A munkavallalot a munkaltaté adatrogzito munkakorben alkalmazta megbizasi
szerz6déssel. A munkaideje napi 8 6ra, a munkaltat6é hatirozza meg azt, hogy milyen
teljesitményt var el a munkavallalotol. Az utasitasokat a munkavégzésére vonatkozoan
kozvetleniil a munkaltatéjatol kapja. Alkalmazhaté-e a munkavallaléo megbizasi
szerzodéssel, a fenti kritériumokkal?

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és < . .
. . , . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmeny szerint
A munkaviszonyra . A hatal’yos
B . . jogszabalyok 50
vonatkoz6 szabalyok -
ismerete
A munkavéezésre ranvald ’
RS TS | s
B EYCeh JOS YOKs jogszabalyok 30
kiilondsen a megbizasi -
1z 1smerete
szerzOdés
Szint S,zak'mal k?szsegek, a szakrflal Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése valo
0sszevetése
L, . . Fogalmak
3 Informaciéforrasok kezelése osaima 10
ismerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

10. A kozalkalmazott varatlanul korhazba Keriilt, melyet huzamosabb ideji hét honap
betegillomany kovetett. A kozalkalmazott részére a 13. havi illetményt szamfejtették Az
intézmény észlelte év végén a jogalap nélkiili kifizetést. Miért tekinthet6 jogalapnélkiili
kifizetésnek ez esetben a 13. havi illetmény?

Informacidtartalom vazlata:

— a Munka Torvénykonyv munkabér jogalap nélkiili kifizetésére vonatkoz6 szabalyai

— akozalkalmazottakat megilletd 13. havi illetmény szabalyai
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

10. A kozalkalmazott varatlanul kérhazba Kkeriilt, melyet huzamosabb ideji hét honap
betegallomany kovetett. A kozalkalmazott részére a 13. havi illetményt szamfejtették Az
intézmény észlelte év végén a jogalap nélkiili kifizetést. Miért tekintheto jogalapnélkiili
kifizetésnek ez esetben a 13. havi illetmény?

Szakmai ismeretek Pontszamok

, . . . Hozzarendelt

Tipus alkalmazasa a szakmai és e . .

. o . . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmény szerint

A jogalap nélkiil kifizetett A hatalyos

B munkabér visszakovetelésére | jogszabalyok 40
vonatkozo szabalyok ismerete
A kozalkalmazottak A hatalyos
B jogallasarol sz6lo torvény jogszabalyok 40
vonatkoz6 rendelkezései ismerete
Szint S,zak.mal kfszsegek’ a szakmai Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése valo
0sszevetése
T . Fogalmak
3 Informacidforrasok kezelése osaima 10
ismerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

11. A munkaltato tevékenysége boritékok és mas egyéb papirtermékek gyartasara iranyul. A
munkaltaté a munkavallalok el6zetes tesztelése utan meghatarozta, hogy 8 6ras munkaidé
alatt 500 db-ot kell elkésziteni az A4-es boritékbol. A munkacsarnokban dolgozo
munkavallalok 2/3-a nem tudja ezt a mennyiséget elkésziteni. Mi a helyes eljaras?

Informacidtartalom vazlata:

— teljesitmény-kovetelmény
— teljesitmény-kiigazitas

— teljesitménybér
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

11. A munkaltaté tevékenysége boritékok és mas egyéb papirtermékek gyartasara iranyul. A
munkaltaté a munkavallalok el6zetes tesztelése utan meghatarozta, hogy 8 6ras munkaidé
alatt 500 db-ot kell elkésziteni az A4-es boritékbdl. A munkacsarnokban dolgozo
munkavallalok 2/3-a nem tudja ezt a mennyiséget elkésziteni. Mi a helyes eljaras?

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és e . .
. .. . . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmény szerint
o A hatal
A teljesitmény  nata yos
B g . IRy jogszabaly 50
nyilvantartasa, elszamolasa .
1smerete
. N Modszertani
Munkaiigyi statisztikai , .
B utmutato 30
fogalmak .
ismerete
Szint S,zak'mal k?szsegek, a szakrflal Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése valo
0sszevetése
L, . . Fogalmak
3 Informaciéforrasok kezelése osaima 10
ismerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

12. A diszpécserkozpontban dolgozo munkatarsak egymast valtva tobbmiiszakos
munkarendben dolgoznak. Vannak olyan munkavallalok azonban, akik alland6 éjszakai
munkat vallaltak. A munkabéren kiviil milyen bérpdtlék illeti meg a tobbmiiszakos
munkarendben foglalkoztatottat, illetéleg az allandéan éjszaka dolgozot?

Informacidtartalom vazlata:

tobbmiiszakos munkarend
— délutani miiszak, ¢jszakai miiszak €s ¢jszakai munkat végzé munkavallalo fogalma
— atobbmiiszakos munkarendre vonatkozo6 szabalyozés

— atobbmiiszakos munkarend dijazasa

26/43



Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

12. A diszpécserkozpontban dolgozé munkatarsak egymast valtva tobbmiiszakos
munkarendben dolgoznak. Vannak olyan munkavallalok azonban, akik allandé éjszakai
munkat vallaltak. A munkabéren kiviil milyen bérpdtlék illeti meg a tobbmiiszakos
munkarendben foglalkoztatottat, illetdleg az alland6an éjszaka dolgozot?

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és e . .
. .. . . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmény szerint
. Hatal
Az Mt. munkaviszonyra | Cataiyos
B . . jogszabalyok 40
vonatkozo szabalyai ;
1smerete
G , Hatalyos
Az Mt. dijazésra vonatkozé . Y
B 1 jogszabalyok 40
szabalyai -
ismerete
Szing | Szakmai készségek a szakmai Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése valo
0sszevetése
L, . . Fogalmak
3 Informaciéforrasok kezelése osaima 10
ismerete
Mindosszesen 100
datum alairas

27/43



Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

13. Kis Janos egy kavéfozo-gépeket forgalmazo egyéni vallalkozonal dolgozik immar 10 éve. A
munkavallalé 2007. februar 5. napjan kérelmezte az elorehozott 6regségi nyugdijat.
Idokozben a munkaltaté megrendelései csokkentek, igy kénytelen a nyugdijas
munkavallalonak 2007. november 15. napjaval felmondani. A munkavallalot megilleté 30
nap szabadsagbol 20 napot vett igénybe. Koteles-e a munkaltato a felmondast indokolni?
Mennyi felmondasi id6 jar a munkavallalé részére? Jar-e a munkavallalo részére
végkielégités? Megvalthatja-e a munkaltaté a ki nem vett szabadsagot?
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

13. Kis Janos egy kavéf6zo-gépeket forgalmazo egyéni vallalkozonal dolgozik immar 10 éve. A
munkavallal6 2007. februar 5. napjan kérelmezte az elérehozott éregségi nyugdijat.
Id6kozben a munkaltaté megrendelései csokkentek, igy kénytelen a nyugdijas
munkavallalonak 2007. november 15. napjaval felmondani. A munkavallalot megilleté 30
nap szabadsagbdl 20 napot vett igénybe. Koteles-e a munkaltaté a felmondast indokolni?
Mennyi felmondasi id6 jar a munkavallalo részére? Jar-e a munkavallalo részére
végkielégités? Megvalthatja-e a munkaltaté a ki nem vett szabadsagot?

Szakmai ismeretek Hozzarendelt Pontszamok
Tipus alkalmazasa a szakmai és kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmény szerint
Munkaviszony Hatalyos
B megsziintetésekor esedékes jogszabalyok 80
dijazés ismerete
Szint Szakmai készségek a szakmai
és vizsgakovetelmény szerint Maximum Elért
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése valo
0sszevetése
. s Fogalmak
4 Szamolasi készség 08 10
ismerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

14. Kis Janos egy kavéfozo-gépeket forgalmazo egyéni vallalkozonal dolgozik immar 10 éve. A
munkavallal6 2007. julius 5. napjan betoltotte az 57. életévét, szeretett volna nyugdijba
menni, de az életkora miatt még nem jogosult az elérehozott oregségi nyugdijra.
Id6kozben a munkaltaté megrendelései csokkentek, igy kénytelen Kis Janos
munkavallalonak 2007. november 15. napjaval felmondani. Idén Kis Janos az 6t megilleté
30 nap rendes szabadsagbdl 20 napot vett igénybe. Koteles-e a munkaltat6 a felmondast
indokolni? Mennyi felmondasi ido jar a munkavallalo részére? Jar-e a munkavallalo
részére végkielégités és milyen osszegii? Megvalthatja-e a munkaltat6 a ki nem vett
szabadsagot?
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

14. Kis Janos egy kavéfozo-gépeket forgalmazo egyéni vallalkozonal dolgozik immar 10 éve. A
munkavallal6 2007. julius 5. napjan betoltotte az 57. életévét, szeretett volna nyugdijba
menni, de az életkora miatt még nem jogosult az elérehozott 6regségi nyugdijra.
Idokozben a munkaltaté megrendelései csokkentek, igy kénytelen Kis Janos
munkavallalonak 2007. november 15. napjaval felmondani. Idén Kis Janos az 6t megilleté
30 nap rendes szabadsagbol 20 napot vett igénybe. Koteles-e a munkaltat6 a felmondast
indokolni? Mennyi felmondasi ido jar a munkavallalo részére? Jar-e a munkavallalo
részére végkielégités és milyen osszegii? Megvalthatja-e a munkaltato6 a ki nem vett

szabadsagot?

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és < . .
. . , . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmeény szerint
Munkaviszony Hatalyos
B megsziintetésekor esedékes jogszabalyok 80
dijazés ismerete
Szint S,zalfmal kgszsegekr a szakr'nal Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése valo
Osszevetése
. s Fogalmak
4 Szamolasi készség 08 10
ismerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

15. Réz Tibor egy gyermekével és feleségével él Vecsésen. Munkaja is Vecséshez koti, a helyi
karosszéria - lakatos miihelyben dolgozik immar S éve. Havi keresete a mindenkori
minimalbér osszege, azonban a munkaltaté nagyobb megrendelések utan ,,zsebbe” is fizet.
Korabbi hazassagabdl szintén sziiletett egy gyermeke. E gyermek utan tartasdij - fizetési
kotelezettsége van, melynek onként nem tett eleget, igy a munkaltaté a Pest Megyei
Birésag hatarozata alapjan Réz Tibor munkabérérbdl a tartasdij 6sszegét levonja. Hogyan
lehet a munkabérbdl levonni? A levonas milyen osszeg erejéig terjedhet?
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

15. Réz Tibor egy gyermekével és feleségével él Vecsésen. Munkaja is Vecséshez koti, a helyi
karosszéria - lakatos miithelyben dolgozik immar 5 éve. Havi keresete a mindenkori
minimalbér dsszege, azonban a munkaltaté nagyobb megrendelések utan ,,zsebbe” is fizet.
Korabbi hazassagabdl szintén sziiletett egy gyermeke. E gyermek utan tartasdij - fizetési
kotelezettsége van, melynek 6nként nem tett eleget, igy a munkaltaté a Pest Megyei
Birdsag hatarozata alapjan Réz Tibor munkabérérbél a tartasdij osszegét levonja. Hogyan

Iy

lehet a munkabérbdl levonni? A levonas milyen osszeg erejéig terjedhet?

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és < . .
. . , . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmeny szerint
A munkabérbdl torténd Hatalyos
B levonésra vonatkozé jogszabalyok 80
szabalyok ismerete
Szint S,Zﬂfmal kgszsegek, a szakrpal Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése valo
0sszevetése
. . , Fogalmak
3 Informacidforrasok kezelése osaima 10
ismerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

16. Réz Tibor egy gyermekével és feleségével él Vecsésen. Munkaja is Vecséshez koti, a helyi
karosszéria - lakatos miihelyben dolgozik immar 5 éve. Korabbi hazassagabol szintén
sziiletett egy gyermeke. E gyermek utan a tartasdij - fizetési kotelezettségének nem tett
eleget, igy a munkaltaté a Pest Megyei Birosag hatarozata alapjan Réz Tibor
munkabérérbdl a tartasdij osszegét levonja. A munkabér atutalasaval egyidejiileg a
munkaltato kiadja a munkabér elszamolasara vonatkozo bérjegyzéket a munkavallalonak,
azonban a letiltasrol az elszamolasbo6l nem értesiil a munkavallalé. Melyek a munkabér
elszamolasanak szabalyai? Mi alapjan lehet munkabérbél levonni?
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:
0754-06 Bériigyi szakfeladatok
Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat
A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,

bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

16. Réz Tibor egy gyermekével és feleségével él Vecsésen. Munkaja is Vecséshez koti, a helyi
karosszéria - lakatos miithelyben dolgozik immar 5 éve. Korabbi hazassagabol szintén
sziiletett egy gyermeke. E gyermek utan a tartasdij - fizetési kotelezettségének nem tett
eleget, igy a munkaltato a Pest Megyei Birosag hatarozata alapjan Réz Tibor
munkabérérbdl a tartasdij osszegét levonja. A munkabér atutalasaval egyidejiileg a
munkaltat6 kiadja a munkabér elszamolasara vonatkozo bérjegyzéket a munkavallalonak,
azonban a letiltasrol az elszamolasbol nem értesiil a munkavallalo. Melyek a munkabér
elszamolasanak szabalyai? Mi alapjan lehet munkabérbél levonni?

Szakmai ismeretek Pontszamok

. . . . Hozzarendelt

Tipus alkalmazasa a szakmai és . s . .

. . . . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmény szerint

A munkabérbdl torténd Hatélyos

B levonasra vonatkozo jogszabalyok 40
szabalyok ismerete
A munkabérrdl szolo Hatélyos
B elszamolas kiaddsara jogszabalyok 40
vonatkoz6 szabalyok ismerete
Szint | Szakmai készségek a szakmai Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Olvasott szakmai szoveg Az esetnek a
4 megértése jogszabalyokkal 10
valo
0sszevetése
Informacioforrasok kezelése Fogalmak
3 ismerete 10
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

17. Vass Jolan 1967.07.20-1977.06.30-ig a XII. keriileti Ovodaban dolgozott, onnan
athelyezéssel keriilt a BM Adatfeldolgozé Hivatalahoz, itt 1977.07.01-1997.04.30-ig
dolgozott. A BM - a Kormany dontése alapjan — felmentette, majd 1997. majus 1-jét6l
ismét a keriileti 6vodaban helyezkedett el, mint adminisztrator. Vass Jolan
kozalkalmazott, szamitasa szerint mar jogosult lenne a 40 ¢éves jubileumi jutalomra, igy
2007. november 1-jén felhivta a munkaltato figyelmét e tényre. Kell-e kiilon kérelmet a
kozalkalmazottnak benyujtani a jubileumi jutalom kifizetéséhez? Mulasztott-e a
munkaltaté? Megilleti-e Ot a 40 éves jubileumi jutalom?
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

17. Vass Jolan 1967.07.20-1977.06.30-ig a XII. keriileti Ovodaban dolgozott, onnan
athelyezéssel keriilt a BM Adatfeldolgozé Hivatalahoz, itt 1977.07.01-1997.04.30-ig
dolgozott. A BM - a Kormany dontése alapjan — felmentette, majd 1997. majus 1-jétol
ismét a keriileti 6vodaban helyezkedett el, mint adminisztrator. Vass Jolan
kozalkalmazott, szamitasa szerint mar jogosult lenne a 40 éves jubileumi jutalomra, igy
2007. november 1-jén felhivta a munkaltato6 figyelmét e tényre. Kell-e kiilon kérelmet a
kozalkalmazottnak benyujtani a jubileumi jutalom kifizetéséhez? Mulasztott-e a
munkaltaté? Megilleti-e Ot a 40 éves jubileumi jutalom?

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és e . .
. .. . . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmény szerint
A kozalkalmazottak Hatalyos
B jogallasarol sz616 torvény jogszabalyok 80
vonatkoz6 szabdlyai ismerete
Szing | Srakmai készségek a szakmai Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése vald
Osszevetése
e , . Fogalmak
3 Informaciéforrasok kezelése 08 10
1smerete
Mindosszesen 100

alairas



Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

18. Hidépito vallalat a kollektiv szerzoédésében kiilon fejezetben rendelkezik a béren kiviili
juttatasok rendszerérol. Egyes juttatasokat feltételhez kot, mint pl. a lakasépitési
tamogatas igénybevehetoségét, mig vannak olyanok, amelyeket minden
munkavallaléjanak biztosit pl.: munkaruha, utazasi koltségtérités, ebéd - hozzajarulas. A
vallalat vezetése ugy hatarozott, hogy jovo évtol bevezeti az iigynevezett
»Cafeteria rendszert”. Melyek a béren Kiviili juttatasok és fajtai? Kollektiv szerzodés
vallalati szinten miként szabalyozhatja ezt a kérdéskort?
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

18. Hidépité vallalat a kollektiv szerzédésében kiilon fejezetben rendelkezik a béren kiviili
juttatasok rendszerérdl. Egyes juttatasokat feltételhez kot, mint pl. a lakasépitési
tamogatas igénybevehetéségét, mig vannak olyanok, amelyeket minden
munkavallaléjanak biztosit pl.: munkaruha, utazasi koltségtérités, ebéd - hozzajarulas. A
vallalat vezetése ugy hatarozott, hogy jovo évtol bevezeti az igynevezett
»Cafeteria rendszert”. Melyek a béren kiviili juttatasok és fajtai? Kollektiv szerzodés
vallalati szinten miként szabalyozhatja ezt a kérdéskort?

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és < . .
. . , . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmeny szerint
. (ers s , Hatalyos
Béren kiviili juttatdsok . Y
B AP jogszabalyok 80
fogalma és fajtai -
1smerete
Szint | Szakmai készsegek a szakmai Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése valo
0sszevetése
. . , Fogalmak
3 Informacidforrasok kezelése osaima 10
ismerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

19. Az informatikai programokat készito Bt. egyik informatikusat kikiildi munkavégzésre
ahhoz a kérhazhoz, amelynél az altaluk kifejlesztett bérszamfejtési programot be fogjak
vezetni. A kikiildetés idotartama varhatoan egy honap. A korhaz a munkavallalo
lakohelyétol 20 kilométerre van, igy minden nap sajat gépkocsival kozlekedik. Mikor
rendelhet6 el kikiildetés? Melyek a kikiildetés idotartama alatt a bérezési szabalyok,
illetoleg milyen koltségekre tarthat igényt a munkavallalo? Mely munkaltat6 végzi a
nyilvantartasi és szamfejtési feladatokat?
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

19. Az informatikai programokat készito Bt. egyik informatikusat kikiildi munkavégzésre
ahhoz a kérhazhoz, amelynél az altaluk kifejlesztett bérszamfejtési programot be fogjak
vezetni. A kikiildetés idétartama varhatéoan egy honap. A korhaz a munkavallalé
lakéhelyétél 20 kilométerre van, igy minden nap sajat gépkocsival kozlekedik. Mikor
rendelhet6 el kikiildetés? Melyek a kikiildetés idotartama alatt a bérezési szabalyok,
illetéleg milyen koltségekre tarthat igényt a munkavallalo? Mely munkaltaté végzi a
nyilvantartasi és szamfejtési feladatokat?

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és < . .
. . , . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmeny szerint
S Hatalyos
A koltségtéritések fajtai és . y
B e jogszabalyok 40
dijazasa -
1smerete
A Munka Toérvénykonyve Hatalyos
B munkaviszonyra vonatkozo jogszabalyok 40
szabdlyai ismerete
Szing | Srakmai készségek a szakmai Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése vald
Osszevetése
.y , . Fogalmak
3 Informaciéforrasok kezelése 08 10
1smerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

20. A Munkavallalé személyi alapbére havi brutto 70 000,- Ft azaz hetvenezer forint,
valamint jutalék, mely igy képezi 6sszesen a Munkavallalé teljes munkabérét. A személyi
alapbért havonta, a jutalékot negyedévente utolag, egy izben és egy osszegben, legkésébb a
targyhonapot koveté honap 10-ig fizeti ki a munkaltatoé. A jutalék rendszeres vagy nem
rendszeres jovedelemnek minésiil? Melyek a kereset elemei? Amennyiben rendszeres
jovedelem - fiiggetleniil attol, hogy csak negyedévente utélag torténik az elszamolasa -

megnoveli a tavolléti dij osszegét vagy sem?
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Vizsgarészhez rendelt kovetelménymodul azonositoja, megnevezése:

0754-06 Bériigyi szakfeladatok

Vizsgarészhez rendelt vizsgafeladat megnevezése:

1. vizsgafeladat

A munkaidd, a pihen6id6, a munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, a szabadsag, a munka dijazasa, a munkabér védelme, a bérrendszerek,
bérelemek, koltségtéritések, béren kiviili juttatasok bemutatasa

A VIZSZAZO NEVE: .o,

Ertékeld lap

20. A Munkavallalé személyi alapbére havi brutté 70 000,- Ft azaz hetvenezer forint,
valamint jutalék, mely igy képezi dsszesen a Munkavallalé teljes munkabérét. A személyi
alapbért havonta, a jutalékot negyedévente utolag, egy izben és egy osszegben, legkésébb a
targyhonapot koveté honap 10-ig fizeti ki a munkaltaté. A jutalék rendszeres vagy nem
rendszeres jovedelemnek mindsiil? Melyek a kereset elemei? Amennyiben rendszeres
jovedelem - fiiggetleniil attol, hogy csak negyedévente utélag torténik az elszimolasa -
megnoveli a tavolléti dij osszegét vagy sem?

Szakmai ismeretek . Pontszamok
. . . . Hozzarendelt
Tipus alkalmazasa a szakmai és < . .
. . , . kompetenciak Maximum Elért
vizsgakovetelmeny szerint
. o A hatélyos
A kereset elemei, a dijazasra | . o
B . . jogszabalyok 20
vonatkoz6 szabalyok -
1smerete
. C e M¢ tani
Munkaiigyi statisztikai o dszer ant
B utmutato 40
fogalmak )
1smerete
Szing | Srakmai készségek a szakmai Maximum Elért
és vizsgakovetelmény szerint
Az esetnek a
4 Olvasott szakmai szoveg | jogszabalyokkal 10
megértése vald
Osszevetése
.y , . Fogalmak
3 Informaciéforrasok kezelése 08 10
1smerete
Mindosszesen 100
datum alairas
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