OKLEVELES PENZUGYI REVIZOR
SZAKKEPESITES SZAKMAI ES VIZSGAKOVETELMENYEI

|

ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK

1. A szakképesités azonosito szama:61 344 04 0000 00 00

2. A szakképesités megnevezése: Okleveles pénziigyi revizor

3. Szakképesitések kore:

‘ 3.1 ‘ Részszakképesités | Nincs |
3.2 |Elagazasok Nincsenek
‘ 33 | Réépiilés ‘ Nincs |
4. Hozzéarendelt FEOR szam: 2518

5. Képzés maximalis idOtartama:

Szakképesités megnevezése . Szakkepzesi Oraszam
¢vfolyamok szdma
Okleveles pénziigyi revizor — 1500
II.
EGYEB ADATOK
SZAKKEPESITES MEGNEVEZESE: Okleveles pénziigyi revizor
1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:
Bemeneti kompetencidk: —
Iskolai el6képzettség: fels6foku iskolai (egyetemi/fdiskolai) végzettség
Szakmai eldképzettség: —
El6irt gyakorlat: a) kozgazdasagi felsdoktatas alapképzési szakjainak

képesitési kovetelményeirdl sz6l6 4/1996. (1. 18.)
Korm. rendelet szerinti végzettséggel, vagy a
felsGoktatasi alap- és mesterképzésrdl, valamint a
szakinditas eljarasi rendjérdl szolo 289/2005.
(XII. 22.)) Korm. rendelet szerinti
gazdasagtudomanyok képzési teriileten szerzett
végzettséggel, vagy a kozgazdasagi
felsdoktatasban folyd szakirdny tovabbképzési
szakok képesitési kovetelményeirdl sz6l6 7/1999.
(IT. 1.) OM rendelet alapjan szerzett végzettséggel




Elérhetd kreditek mennyisége: —
Pélyaalkalmassagi kovetelmények: —

Szakmai alkalmassagi kovetelmények:

rendelkezik, vagy éallam és jogtudomanyi doktori
végzettséggel rendelkezdk esetében legalabb két
év pénziigyi, gazdasagi teriileten vagy egy év
ellendrzési teriileten szerzett (igazolt)
gyakorlattal,

b)az a) pontban meghatarozott képesitések
egyikével sem rendelkezOk esetében legalabb
négy év pénziigyi, gazdasagi teriileten, vagy két
¢v ellenérzési teriileten szerzett (igazolt)
gyakorlat,

. Elmélet aranya: 60%

. Gyakorlat aranya: 40%

. Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben): —

Iddtartama (évben vagy félévben): —

. Szintvizsga (iskolai rendszerben):  —
Ha szervezhet6, mikor: —

. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: —

I11.

MUNKATERULET

. A szakképesitéssel legjellemzobben betoltheté6 munkakor, foglalkozas

A munkakor, foglalkozas

FEOR szama

FEOR megnevezése

2518 Revizor

. A szakképesités munkateriiletének rovid, jellemzo leirasa

Onalléan végzi munkajat.

Belsd ellendrzési szakmai csoportot vezet.

Szakmailag irdnyitja a belsd ellenérzési szervezeti egységet.

Belsd ellendrzési stratégiat, terveket, programokat készit, jelentéseket és jegyzOkonyveket
irasba foglal, megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat dolgoz ki.

Standardok és modszerek alkalmazasaval belso ellendrzési feladatokat hajt végre.
Alkalmazza a belso ellendrzési tevékenység rendszeres és id6szakos mindségértékelésének

eszkOzeit, modszereit.




3. A szakképesitéssel rokon szakképesitések

A szakképesitéssel rokon szakképesitések

azonosité szama megnevezése

Iv.
SZAKMAI KOVETELMENYEK

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

2135-06

Gazdasagi és jogi ismeretek alkalmazasa

A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil

Ertelmezi a gazdasagi fogalmakat.

Felismeri a makro- és mikrogazdaséagi dsszefiiggéseket.

Alkalmazza az 4llamhaztartési és szamviteli szabalyozas alapelveit.
Megkiilonbozteti a gazdasagi tarsasagok, kdzhasznu szervezetek, koltségvetési
szervek szervezeti és milkodési kereteit.

Jellemzi a magyar allamhaztartds rendszerét, milkodésének torvényekben
meghatarozott rendszerét.

Jellemzi az tizleti vallalkozasok (vallalatok, gazdasagi tarsasagok, szovetkezetek)
szervezeti rendjét, muikodését, ideértve a vallalkozdsok 4gazati (ipari,
mezOgazdasagi, stb.) sajatossagait is.

Megérti a szervezetek vagyonanak valtozasait kivaltdo okokat, mint pl. a szervezeti
valtozasok (6sszevonasok, decentralizalasok), tulajdonos valtozasok (privatizacio,
reprivatizacid), megsziintetések, csddeljarasok.

Ertékeli a gazdalkodo szervezetek nemzetkozi kapcsolatait, magyar és kiilfoldi
szervezetek egyiittmikodésének modjat, anyagi kereteit, a piacgazdasagi
kapcsolatokat.

Alkalmazza az EU koltségvetés, a nemzeti hozzédjaruldsok ¢és tamogatdsok
pénziigyi lebonyolitasi s ellendrzési szabalyait.

Alkalmazza az ellendrzés elOkészitéséhez, végrehajtasdhoz  sziikséges
matematikai-statisztikai alapokat (mintavétel, kockazatelemzés stb.).

Alkalmazza a legfontosabb nemzetkdzi gazdasagi-jogi eldirasokat (jogszabalyok,
egyezmények, egyéb el6irasok).

Alkalmazza az ellendrzéshez sziikséges magyar gazdasagi jogszabalyokat.
Alkalmazza az allamhaztartasi torvény alapvetd rendelkezéseit, az dllamhaztartas
gazdalkodasanak alapelveit, az allamhéztartasi pénziigyi ellenérzésre, a kiilso és
belsd ellendrzésekre vonatkozo6 rendelkezéseket.

Alkalmazza a bilintetd- és a polgari torvénykonyvben foglalt rendelkezéseket, a
vagyon elleni, gazdasagi és pénziigyi blincselekmények tényallasi elemeit, a
biintetdeljarasi torvény rendelkezései alapjan a feljelentés megtételére vonatkozo
szabalyokat.




— Jellemzi a szabalysértési torvény altalanos elveit, ismeri a szabalysértés miatt
eljaro hatdsagokat, mas szerveket, illetékességiiket.

— Ismeri a szabalysértés miatt eljaro6 hatdsdgokat, mas szerveket, illeté¢kességiiket.

— Felismeri a tulajdon elleni és pénziigyi szabalysértéseket.

— Tajékozodik az EU pénziigyi és ellendrzési jogszabalyokban és ajanlasokban.

— Alkalmazza a jogszabalyokhoz val6 hozzaférés modszereit és technikai eszkozeit.

— Jellemzi a szervezetek belsd rendjének, szabalyzatainak jogi kereteit.

— Alkalmazza a koltségvetési szervek belsd ellendrzésérdl szold kormanyrendelet
rendelkezéseit.

Tulajdonsagprofil
Szakmai kompetenciak:

A szakmai ismeretek a tipus megjel6lésével

Tipus
D
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Szakmai ismeret

Mikrookonomiai  ismeretek: kereslet-kindlat, piac, piaci szerepldk, piaci
mechanizmus.

Makrodkonomiai ismeretek: szereplok, egyensuly, inflacié és munkanélkiiliség.
Nemzetgazdasag €s vilaggazdasag.

Allamhaztartas korszerii tartalma, jellemzéi.

Villalkozéasok szervezeti rendje, miikodése, agazati sajatossagok.

Kozhasznu szervezetek tipusai, nonprofit tevékenységek fajtai, alapitas feltételei,
szabalyai.

Szervezetek vagyonvaltozasanak okai, tipusai.

Szervezetek nemzetkozi kapcsolatai, EU  koltségvetés jellemzdi, nemzeti
hozzajarulasok és tdmogatasi rendszerek.

Jog, jogviszony ¢€s az ellendrzés.

A polgéri jog ismeretei az ellendrzésben.

A tulajdonjog ismeretei az ellendrzésben.

A kotelmi jog ismeretei az ellendrzésben.

A munkajog ismeretei az ellendrzésben.

A tarsadalombiztositasi jog ismeretei az ellendrzésben.

Ertékpapir forgalmazas, t6zsdék.

Jogharmonizéci6 az EU-ban.

Jogalkalmazast, jogértelmezést segité modszerek és eszkozok.

Szervezetek belso rendjének, szabalyzatainak jogi keretei.

A szakmai készségek a szint megjelélésével

Szint
4
3
4

Szakmai készseg

Olvasott szakmai szoveg megértése.
Szakmai kommunikacio.
Jogszabaly-alkalmazas készsége.

Személyes kompetenciak:

— Dontésképesség.
— Rugalmassag.

— Megbizhatosag.
— Feleldsségtudat.

Tarsas kompetencidk:



Nyelvhelyesség.
Kapcsolatteremtod készség.
Tomor fogalmazas készsége.
Konfliktusmegoldoé készség.

Modszerkompetenciak:

Logikus gondolkodas.
Problémafeltaras és -megoldas.
Hibaelharitas.

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

2136-06

Belso iranyitasi (vezetési) rendszerek miikodésének vizsgalata

A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil

Jellemzi a felelds szervezetiranyitas dsszetevoit, szerepiiket a szervezetben.
Javaslatot tesz a gazdalkodo szervezetek céljainak legjobban megfeleld szervezet
kialakitasara.

Ertékeli a szervezetek 6 tevékenységének (termelés, szolgaltatas stb.) legjobban
megfeleld folyamatokat, felismeri azok Gsszefiiggéseit.

Felismeri a gazdalkod6 szervek belsé iranyitasi (vezetési) rendszere, a vezetési
funkciok optimalis miikodését segitd és gatlo koriilményeket.

Elemzi az iranyitéas és kontroll kitlizott céljait €s elérését (belsé kontroll rendszer),
mint példaul a kontrollkérnyezet, kockéazatkezelés, kontrolltevékenységek,
informécio-kommunikécid és a monitoring.

Hasznositja a humanpolitikai (a szakképzettségi kovetelményekre, 1étszam- és
bérgazdalkodasra stb. vonatkozd) ismereteit.

Ertelmezi az etikus magatartas szabalyait.

Figyelembe veszi a szervezeti mindségiranyitasi rendszert, a projektmenedzsment
technikakat, az lizleti folyamatok elemzésének sajatossagait.

Tulajdonsagprofil
Szakmai kompetenciak:

A szakmai ismeretek a tipus megjeltlésével
Tipus  Szakmai ismeret
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Vezetés lényege, funkcidi. Az ellendrzés, mint vezetési funkcio.

Szervezet kornyezete. Az ellendrzés kornyezete.

Szervezet strukturdja, tartalma. A felelds vallalatirdnyitas és munkaszervezet.
Szervezet strukturalis jellemzo6i. Tipikus munkaszervezetek és mikodésiik.
Belsd iranyitasi (vezetési) rendszer folyamata és vizsgalatuk.

Stratégiai gondolkodas, tervezés.

Huménerdforras-gazdalkodas és audit alkalmazasa.

Kontrolling, logisztika, marketing.

Etikus magatartas szabalyai.

A szakmai készségek a szint megjelolésével
Szint  Szakmai készség

4 Olvasott szakmai szoveg megértése.

3 Szakmai kommunikacio.



4 Hallott szakmai szoveg megértése.

Személyes kompetencidk:

Dontésképesség.
Rugalmassag.
Megbizhatosag.
Felel6sségtudat.
Onallosag.

Tarsas kompetenciak:

Nyelvhelyesség.

Kapcsolatteremt6 ¢€s -fenntarto készség.
Visszacsatolasi készség.

Informaciogytijtés.

Adekvat kérdezéstechnika alkalmazasanak készsége.

Modszerkompetenciak:

Logikus gondolkodas.
Problémafeltaras és -megoldas.
Hibaelharitas.

Rendszerezd képesség.
Informaciogytijtés.
Helyzetfelismerés.
Ellendrzéképesség.

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

2137-06

Informatikai rendszerek kialakitasanak és miikodésének vizsgalata

A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil

Ertékeli az informatikai rendszerek kialakitasara, tovabbfejlesztésére vonatkozod
rendszertervek elkészitésének modszereit.

Vizsgalja az informatikai rendszerek mukodését (feltdrja gyenge pontjait), a
mikodés hatékonysagat, megallapitja az informécidk hasznositasaval jaro
gazdasagi eredményeket, vagy a nem megfelel6 miikodés altal okozott
veszteségeket.

Felhasznalja az informatikai rendszert, valamint kihaszndlja a szamitogép
lehetéségeit az ellendrzések végzése soran, kiilonds tekintettel az ellendrzési
pontoknak a szoftverekbe torténd beépitésére.

Ismeri az informaciorendszerek ellendrzésének szabalyait, modjat.

Elemzi az ISACA ellenOrzési standardok és iranyelvek tartalmat és modszerének
alapvetd jellemzdit, a fenyegetettség (jogosulatlan hozzaférés, szoftverhibak,
alkalmazasi hibak, tiiz, lopas stb.) teriileteit.

Megkiilonbozteti az informacidés rendszer kontrolljanak eszkozeit, elemeit,
modszereit.

Ertékeli az informacios rendszerek iizemeltetési, karbantartasi, biztonsagkezelési
stb. szabdlyainak alapvetd jellegzetességeit.

Tulajdonsagprofil
Szakmai kompetenciak:



A szakmai ismeretek a tipus megjel6lésével
Tipus  Szakmai ismeret
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Informatikai rendszerek kialakitasa, fejlesztése.

Informatikai rendszerek miikodésének vizsgalata.

Rendszerszervezés folyamata, modszerei.

Informaciérendszerek ellenérzése, ISACA ellendrzési standardok és iranyelvek.
Informacidrendszer kontrollok elemei, eszk6zei, kialakitasanak modszerei.
Informaciérendszer lizemeltetési, karbantartasi, biztonsagkezelési szabalyai.

A szakmai készségek a szint megjelélésével
Szint  Szakmai készség

4 Kész szoftverek hasznalata.

4 Jogszabaly-alkalmazas készsége.

Személyes kompetencidk:

Dontésképesség.
Pontossag.
Rugalmassag.
Megbizhatosag.
Feleldsségtudat.

Térsas kompetenciak:

Nyelvhelyesség.

Kapcsolatteremtd és -fenntartd készség.
Konflliktuskeriil6 €s -megold6 készség
Visszacsatolasi készség.
Informécidgytijtés.

Gyakorlatias feladatértelmezés.

Modszerkompetenciak:

Logikus gondolkodas.
Problémafeltaras és -megoldas.
Hibaelhéritas.

Rendszerekben vald gondolkodés.

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

2138-06

Az ellenérzés rendszere és osszefiiggései

A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil

Jellemzi a hazai ellendrzési rendszert, torténeti fejlodését, a jelenlegi rendszer
elemeit, értelmezi sajatossagait és dsszefliggéseit.

Az allamhatalmi ¢és feliigyeleti szervek ellen6rzé tevékenységét, a végrehajtod
hatalom korébe tartozd szervek ellendrzé tevékenységét, a hatdsagi és a belsd
ellenérzéseket, az 4llamhéztartdsi belsd ¢és kiilsd pénziigyi ellendrzését
megismerve latja el feladatat, értelmezi Gsszefiiggéseit, jellemzi az abban részt
vevo szervezeteket.

Megismeri az Eurdpai Unid ellendrzési tevékenységet végzd szervezeteit, azok
ellendrzési feladatait.



Az Eurdpai Uni6 irdnyelveinek, jogszabalyainak ellenérzési vonatkozasait, EU
tagallamokra vonatkozo fobb tartalmi elemeit, az EU ellendrzési rendszere
fejlédésének iranyait megismerve végzi feladatat.

Ertékeli a tulajdonosi ellenérzés miikodését a gazdasagi tarsasagokban,
szovetkezetekben €s mas szervezetekben.

Megismeri a jegybanki ellenérzést, valamint az iizleti bankok (hitelintézetek)
hitelez61 mindségben végzett ellendrzését.

Megérti a belsé ellendrzés fogalmat, funkcidjat, a szervezetek mitkodésében
betdltott szerepét, a belso ellendrzések tipusait, a belsd ellendrzési tevékenységgel
szemben tamasztott kdvetelményeket.

Ertelmezi a belsd kontroll rendszer fogalmat, ismeri a belsé kontroll rendszerek
fejlodését meghatarozo tényezoket, a belsd kontroll rendszerrel szemben
tamasztott kovetelményeket.

Jellemzi a gazdalkodd szervezetek belsé kontroll rendszerét, a tervezési,
gazdalkodasi, szamviteli, beszdmolasi, valamint a termelési, forgalmi,
szolgaltatasi, tigyviteli, igazgatasi és vezetési folyamatokba épitett kontrollokat.
Jellemzi a vezetdi ellendrzés jelentdségét és eszkozeit, a kontrollingot mint a
tervezés, a kontroll és az informacidellatas koordinaldjat.

Ismerteti pénziigyi iranyitasi és a kontroll rendszerre vonatkozdan belso ellendrzés
szerepét.

Jellemzi a f0bb nemzetkozi bels6-kontroll modelleket.

Szintetizalja a belsd ellendrzés moddszereivel és a belsd ellendrzés targyaval
Osszefliggd szakismereteit, a belsé ellendrzési eszkozok alkalmazasat, a
tevékenység megismerésének eszkozeit és ezek alkalmazasat.

Szintetizalja a belsd ellendrzés logisztikai eszkozeit.

Kidolgozza a belsd ellenérzés végrehajtasanak alapdokumentumaul szolgalo, — a
belso ellendrzési alapszabalyt és az etikai kodexet is tartalmazo — belso ellendrzési
kézikonyvet.

Alkalmazza a kiilonb6z0 kockazatelemzési rendszereket és modszereket, a
mintavételezési modszereket, elkésziti az ellendrzési stratégiat, a kockéazatok
felmérésén alapuld ellendrzési terveket, eldkésziti az ellendrzést és kidolgozza az
ellendrzési programot.

Megszervezi az ellenérzésre valo felkésziilést, a helyszini vizsgalatot, és annak
végrehajtasat.

Megtervezi az irdsba foglalds formdajat és tartalmat, a pontos, vildgos, tomor
jelentésszerkesztést, és elokésziti azt.

Kialakitja a megallapitasok ¢és javaslatok realizaldsanak, hasznositasanak nyomon
kovetési rendszereit.

Nyomon kdveti a belsd ellendrzés nemzetkozi fejlodésének multbéli torténetét,
jovobeli iranyait, a pénziigyi ellendrzés teriiletén iranyado ITA, INTOSAI IFAC,
ISACA nemzetkozi szervezeteket, és az altaluk kibocsatott standardokat.

Tulajdonsagprofil
Szakmai kompetencik:

A szakmai ismeretek a tipus megjel6lésével

Tipus
C
C

Szakmai ismeret
Ellendrzési rendszer alapvetd jellemzdi, 6sszefiiggései, sajatossagai.
Ellendrzési rendszer intézményesitett formainak helye és szerepe a gazdasagban.
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Az allamhatalom, a végrehajtd hatalom és ellendrzési rendszere.

Tulajdonosok ellendrzési tevékenysége gazdasagi tarsasdgokban, szovetkezetekben
¢és mas szervezetekben.

Jegybanki ellendrzés, hitelezoi ellendrzés.

Belso ellendrzés fogalma, funkciodi, tipusai, kovetelmények.

Bels6é kontroll rendszerek fejlddése, meghataroz6 alkotérészei, alkalmazasuk
kovetelményei.

Gazdalkod6 szervezetek belsd kontroll rendszerének kialakitdsa és miikodtetése.
Folyamatokba épitett kontrollok.

Vezetdi ellendrzés jelentdsége, mddszerei, kontrolling.

Bels6 ellenérzés szerepe a pénziigyi, iranyitasi és kontroll rendszerek
miikodtetésében.

Ellendrzési tevékenység megismerésének eszkozei, modszerei és azok alkalmazasa.
Belso ellendrzési kézikonyv tartalma.

Kockazatelemzési rendszerek és modszerek alkalmazasa, az ellendrzés tervezésében
¢s a programok kidolgozédsaban.

Ellendrzési folyamat elemei, modszerei.

EU ellendrzési rendszerek fejlodésének allomasai.

Belso ellendrzési standardok és alkalmazasuk.

A szakmai készségek a szint megjelolésével

Szint

R LY I S SNV

Szakmai készséeg

Szakmai kommunikacio.

Kész szoftverek hasznalata.
Szamnagysagok érzékelése.
Jogszabaly-alkalmazas készsége.
Hallott szakmai szoveg megértése.

Személyes kompetencidk:

— Dontésképesség.
Rugalmassag.

— Megbizhatosag.

Feleldsségtudat.
Pontossag.

Tarsas kompetenciak:

— Nyelvhelyesség.

— Kapcsolatteremtd és -fenntartd készség.
Visszacsatolasi készség.

Adekvat kérdezéstechnika alkalmazasanak készsége.
Konfliktusmegoldo6 készség.

Modszerkompetenciak:

— Logikus gondolkodas.

— Problémafeltaras és -megoldas.
— Hibaelhéritas.

— Rendszerez6 képesség.

— Informéaciogytijtés.

— Helyzetfelismerés.



A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
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Pénziigyi folyamatok ellenérzése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil

Felvazolja a modern pénziigyi intézményrendszer alapvetd jellemzdit, igy az
allamhéztartas rendszerét, a gazdasagpolitikat, a pénziigypolitika kovetelményét.
Felvazolja a koltségvetési gazdalkodas jellemzoéit, a monetaris irdnyitas rendszerét
¢s intézményeit, a valuta- és devizagazdalkodas szabalyait.

Atlatja az értékpapirokkal, t6zsdével kapcsolatos, a deviza- és pénzforgalom
lebonyolitdsaval, a valuta- ¢és devizarendszerekkel, az arfolyamokkal,
arfolyamszamitassal, hitelekkel kapcsolatos teenddket.

Jellemzi a pénzforgalom modozatait.

Atlatia a lebonyolitasi technikat, a valtéiigyletek és a valtocselekmények
jellegzetességeit.

Koveti a pénzforgalmi mérleg készitésének rendjét, az éves cash flow és az éves
finanszirozasi terv 6sszeallitasat.

Figyelemmel kiséri a kdlcson (hitel) folydsitas feltételeinek rendjét, a szerz6dés
felbontasanak lehetdségeit, kovetkezményeit.

Felvazolja a véllalkozas hitelképességének vizsgalati modszereit.

Atlatja a korszerli befektetési dontések lehetSségeit, a pénz idéértékének elvét
kovetve megvizsgalja azok alkalmazasanak indokoltsagat.

Felismeri az ésszerli kockazat hatarait.

Elvégzi a gazdalkodo szervezetek pénziigyi atvilagitasat.

Vizsgalja a vallalkozas jovedelemtermeld képességét, értékeli likviditasi
Koveti a gazdalkodd szervek tulajdondban torténd valtozasokat (privatizacio,
reprivatizacio).

Atlatja a csédeljarasok pénziigyi lebonyolitasanak szabélyait.

Ellendrzi a koltségvetési politika és gazdalkodasi szabalyok érvényesiilését.
Figyelemmel kiséri a kincstari folyamatokat €s azok tovabbfejlesztését.
Megismeri az MNB, az ASZ és a PSZAF tevékenységét.

Tulajdonsagprofil
Szakmai kompetenciak:

A szakmai ismeretek a tipus megjeltlésével

Szakmai ismeret

Modern pénziigyi rendszer alapvetd jellemzoi.

Pénz a gazdasagban, pénziigyi kozvetités.

Bankrendszer, pénzforgalom, monetaris iranyitas.

Allamhéztartas pénziigyi kapcsolatrendszere.

Pénziigyi piacok rendszere. Termékek a pénziigyi piacokon. Pénziigyi termékek
arazasa.

A pénz- és tokepiaci tigyletek fogalma, fajtai, jellemzoi.

A pénz iddértéke. A jovobeli érték €s a jelenérték fogalma, szamitésa.
A kotvények arfolyamat befolyasold dontések.

A befektetési és finanszirozasi dontések, azok 0sszefiiggései.

A rovidtavu pénziigyi dontések jellemzoi.

Tipus
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A pénziigyi tervek fajtai, azok 0sszeallitasa.

A cash flow szerepe, dsszeéllitasa.

A pénziigyi fesziiltségek kezelése, a csddhelyzet értelmezése.
Villalkozasok, pénziigyi, gazdasagi szervezetek pénziigyi atvilagitasa.
Kincstari folyamatok jellemzdi.

(@R RvvRivv

A szakmai készségek a szint megjelélésével
Szint  Szakmai készség

3 Szakmai kommunikacio.

5 Jogszabaly-alkalmazas készsége.

4 Szamnagysagok érzékelése.

Személyes kompetenciak:
— Dontésképesség.
— Rugalmassag.
— Megbizhatosag.
— Feleldsségtudat.

Tarsas kompetencidk:

— Nyelvhelyesség.

— Kapcsolatteremtd készség.
Visszacsatolasi készség.
— Hatarozottsag.

Modszerkompetenciak:
— Logikus gondolkodas.
— Problémafeltaras és -megoldas.
— Hibaelharités.
— Helyzetfelismerés.
— Rendszerekben valé gondolkodas.

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
2140-06  Szamviteli folyamatok elemzése és ellendrzése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil

— Osszehasonlitja az dllamhaztartési, pénziigyi szervezeti és vallalakozasi szamviteli
rendszereket, megallapitja és indokolja eltéréseiket.

— Ismerteti a biztositds, az értékpapir-forgalmazas, a nonprofit szervezetek
sajatossagaibol kovetkezd szamviteli szabalyozast és annak indokait.

— Allasfoglalast alakit ki a nem szabalyozott szamviteli kérdésekben.

— Osszehasonlitja a hazai és nemzetkdzi szamviteli szabalyozasokat.

— Ismeri a hazai, a nemzetkdzi (egyes kiilfoldi) szamviteli standardokat, azok
sziikségességét, készitésiik elveit.

— Ellen6rzi a konszolidalt (6sszevont) beszamolo 0sszedllitasat a szabalyozas és az
Osszeallitas soran alkalmazhaté modszerek, az eldforduld specialis esetek
ismeretében.

— Alkalmazza a véllalatértékelés modszereit.



— Alkalmazza a vagyoni, a pénziigyi és jovedelmi helyzet vizsgalatanak modszerét,
az lzleti megitélést.

— Felismeri a tervezés ¢€s a szamvitel kapcsolddasi pontjait.

— Felismeri a szamviteli hibakat, és javaslatot tesz azok kijavitasara.

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:

A szakmai ismeretek a tipus megjel6lésével

Tipus
B

>
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Szakmai ismeret

Allamhéztartasi, pénziigyi szervezeti és vallalkozasi szamviteli rendszerek
jellemzése.

Biztositas, értékpapir forgalmazas, nonprofit szervezetek szamviteli szabalyozasi
sajatossagai.

Szamviteli politika 6sszeallitasa és ellendrzése.

Szamviteli szabalyozas ellendrzése.

Beszamolasi és konyvvezetési kotelezettség teljesitésének ellendrzése.

A mérleg, az eredménykimutatds, a koltségkimutatasok ellendrzése.

Kiegészité melléklet, az lizleti jelentés és ellendrzésiik.

Az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamold Osszeallitasanak ellendrzése.
Vallalatértékelés tartalma, modszerei.

A szakmai készségek a szint megjeldlésével

Szint
4

N N

Szakmai készség

Kész szoftverek hasznalata.
Szamnagysagok érzékelése.
Jogszabaly-alkalmazas készsége.
Olvasott szakmai szoveg megértése.
Hallott szakmai szoveg megértése.

Személyes kompetencidk:

— Dontésképesség.
Rugalmassag.
Megbizhatosag.
Felelosségtudat.
— Precizités.

Tarsas kompetenciak:

— Nyelvhelyesség.
— Kapcsolatteremtd készség.
— Visszacsatolasi készség.

Modszerkompetenciak:

— Logikus gondolkodas.

— Problémafeltaras és -megoldas.

— Hibaelharités.

— Helyzetfelismerés.

— Ellen6rzoképesség.

— Rendszerekben valé gondolkodas.



A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

2141-06

Korszeri belso ellendrzési modszerek alkalmazasa

A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil

Ertelmezi a szabalyszerliség és hatékonysag Osszefiiggéseit, a teljesitmények
iranyzatait.

Feltarja az ok-okozati Osszefiiggéseket a célok, feladatok teljesitése (a
teljesitmények iranyzatainak alakulasa) kozott.

Definialja ¢és értelmezi a gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség,
fogalmat, feltdrja mérésének lehetdségeit a kiilonb6zo szakteriileteken.

Bemutatja a belsd ellendrzés feleldosségét és szerepét a szabalytalansagok és
csalasok feltarasaban, felismeri a csaldsra utald jelek alapeseteit és a csalas
feltarasa esetén kovetendo eljarasokat.

Meghatarozza, elemzi ¢és értékeli az ellendrzési megbizas célkitlizéseinek
eléréséhez sziikséges informaciokat (beleértve az ellenérzési program
végrehajtasanak értékelését is).

Alkalmazza az ellendrzés tervezéséhez hasznaland¢ statisztikai és mintavételi
modszereket.

Ertékeli és elemzi a pénziigyi iranyitasi és kontroll-rendszert.

Alkalmazza az ellenérzési bizonyitékok Osszegytijtésének eszkozeit (megfigyelés,
szemle, kérdésfeltevés /interju/, megerdsités kérése, szamitas, dsszehasonlitas), a
kiilonb6z6 adatgyiijtési technikakat.

Végrehajtja a  szervezet tevékenységének megbizhatd  gazdalkodasara
(gazdasagossagara, hatékonysagara ¢és eredményességére) iranyuld korszerli
vizsgalatokat.

Kihasznalja a teljesitmények mérésének, vizsgalatdnak, értékelésének
lehetdségeit, szintetikus és egyes részteriiletekre vonatkozo6 eljarasait.

Alkalmazza teljesitményekkel Osszefiiggd szervezetek szdmbavételi és vizsgalati
eljarésait, a koltséghaszon elemzési, valamint értékelemzési eljarasokat.
Alkalmazza a szervezeti irdnyitasi, végrehajtasi, pénziigyi bonyolitasi,
beszamoldsi ¢s ellendrzési rendszerei miikodésének atfogd vizsgdlata sordn
kovetendo eljarasokat.

Alkalmazza az ellendrzések végrehajtasanak fobb 1épéseit, szakaszait.

Elvégzi a belsé ellendrzési tevékenység dokumentalasat a munkalapok
segitségével.

Ismeri a munkalapok szerepét, tartalmat, elkészitési technikait, a munkalapok
feliilvizsgalati eljarasait, az ellendrzési dokumenticid kezelését, megdrzését,
valamint a hozzaférés szabalyait.

Alkalmazza az ellenérzés eredményei (ellendrzési jelentés) kommunikalasanak,
valamint az ellenérzési jelentésben szerepld javaslatok végrehajtasa nyomon
kovetésének szabalyait.

Alkalmazza az eurdpai unios tdmogatasok igénybevételének mintavételezésen
alapulé ¢és rendszerellendrzésének modszertani alapjait, az ellendrzések
végrehajtasanak fobb 1épéseit, szakaszait.

Alkalmazza a szervezet altal mitkddtetett pénziigyi iranyitéasi és kontrollrendszer,
valamint a belsd ellendrzés feleldsségének, az éves beszamoldk szamviteli
alapelveknek valé megfeleléségének modszereit a beszamolasi idészakban.
Alkalmazza a beszamold mindsitésének modszereit.



Figyelembe veszi az allamhaztartds kiilonb6zé alrendszerei koltségvetési
szerveinek (kozponti koltségvetés, onkormanyzatok, TB alapok, -elkiilonitett
allami pénzalapok) belsd ellendrzési sajatossagait.

Alkalmazza a nemzetkozi belsd ellendrzési (IIA) standardokon alapuld hazai
modszertani utmutatokat.

Betartja a belso ellendr etikai kotelezettségeit és felelosségét.

Felhasznalja a szamitogépet az ellendrzési munkaban (tesztadatok alkalmazasa,
ellendrzési programcsomagok /Win Idea, ACL/, parhuzamos programozas,
szimulacio, integralt tesztelési lehetdség, kiszolgald programok alkalmazasa stb.).
Ismeri, hogy az informacids technoldgia (IT) hogyan befolyasolja a belsé kontroll
rendszert, ismeri az IT kontrollok csoportositasi elveit, és képes azt tartalmilag
definialni.

Bemutatja az IT sajatos kockdzatait €s a ,,szamitdgépes blindzés” redlis veszelyeit.
Alkalmazza a szervezetnél mikodo informatikai rendszerek megbizhatdsaganak,
biztonsaganak, valamint a rendszerben tarolt adatok teljességének,
megfeleldségének, szabalyossaganak ¢€s védelmének ellendrzési modszereit.
Feltarja az IT rendszerben meglévé gyenge pontokat, és elemezni azok
kockazatat.

Végrehajtja a specidlis ellendrzési ¢és tanacsadasi megbizasokat (pénziigyi,
tandcsadoi, szervezeti oOnértékelés, specialis IT megbizasok, mindségiigyi

megbizasok, informaciobiztonsag stb.) alapvetd jellemzdit.
— Elvégzi a Dbelsd ellen6rzési tevékenység rendszeres
mindségértékelését és teljesitmény-értékelését.

Tulajdonsagprofil
Szakmai kompetenciak:

A szakmai ismeretek a tipus megjel6lésével

Tipus
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Szakmai ismeret

Bels6 ellendérzési standardok alkalmazasa az ellendrzési folyamatban.
Informacidk gytijtése és értékelése.

Pénziigyi irdnyitas €s kontroll rendszerek értékelési modszerei.

Belso ellendrzési tevékenység dokumentaldsi modszerei.

Statisztikai, mintavételi modszerek az ellendrzésben.

Ellendrzési bizonyitékok 6sszegytijtésének alkalmazhatdo modszerei.
Csalasok feltarasa, modszerek, eszkozok.

Szamitdgéppel tdmogatott ellendrzési modszerek.

Gazdasagossag,  hatékonysag, eredményesség  (teljesitmény)
koltségvetési szerveknél.

Szabalyszeriiségi, teljesitésértékelési modszerek.
Teljesitménymérési, értékelési lehetdségek.

Rendszerellendrzés modszerei.

1d6szakos

vizsgalatok

IT rendszer kockazati tényez6i, szamitogépes blinézés megeldzése az ellendrzés

eszkozeivel.

A szakmai készségek a szint megjelolésével

Szint
4
4
4

Szakmai készség

Kész szoftverek hasznalata.
Szamnagysagok érzékelése.
Jogszabaly-alkalmazas készsége.



4 Olvasott szakmai szoveg megértése.
4 Hallott szakmai szoveg megértése.

Személyes kompetenciak:

— Dontésképesség.
Rugalmassag.
— Megbizhatosag.
Feleldsségtudat.
Precizités.

Térsas kompetenciak:
— Nyelvhelyesség.
— Kapcsolatteremtd készség.
— Visszacsatolasi készség.

Modszerkompetenciak:
— Logikus gondolkodas.
— Problémafeltaras és -megoldas.
— Hibaelharités.
— Helyzetfelismerés.
— Ellen6rzoképesség
— Rendszerekben valé gondolkodas.

A 61 344 04 0000 00 00 azonosité szamu, Okleveles pénziigyi revizor megnevezésii
szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositéja megnevezése
2135-06 Gazdasagi és jogi ismeretek alkalmazasa
2136-06 Bels iranyitasi (vezetési) rendszerek miikodésének vizsgalata
2137-06 Informatikai rendszerek kialakitasanak és miikodésének vizsgalata
2138-06 Az ellendrzés rendszere és Osszefliggései
2139-06 Pénziigyi folyamatok ellendrzése
2140-06 Szamviteli folyamatok elemzése és ellenérzése
2141-06 Korszerti belso ellendrzési modszerek alkalmazasa
\%

VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK
1. A szakmai vizsgara bocsatas feltételei

A vizsgara jelentkezOnek minden esetben rendelkeznie kell a II. Egyéb adatok 1. pontjaban
meghatarozott iskolai el6képzettséggel €s eldirt gyakorlattal.

Iskolarendszeren kiviili szakképzésben: a szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt
valamennyi modulzard vizsga eredményes teljesitése.

A vizsgara bocsatas feltételeként meghatarozott modulzaré vizsgak




A 61 344 04 0000 00 00 azonositd szamu, Okleveles pénziigyi revizor megnevezési
szakképesitéshez rendelt modulzaro vizsgak:

. modulzar6 vizsga: Gazdasagi és jogi ismeretek alkalmazasa,

. modulzar6 vizsga: Belso iranyitasi (vezetési) rendszerek miikodésének vizsgalata,

. modulzér6 vizsga: Informatikai rendszerek kialakitdsanak és miikodésének vizsgalata,

. modulzar6 vizsga: Az ellendrzés rendszere és dsszefiiggésel,

. modulzér6 vizsga: Pénziigyi folyamatok ellendérzése,

. modulzar6 vizsga: Szamviteli folyamatok elemzése és ellendrzése,

. modulzér6 vizsga: Korszerli belsd ellendrzési modszerek alkalmazésa.
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Az Informatikai rendszerek kialakitdsdnak és miikodésének vizsgéalata 3. modulzard vizsga
lebonyolitdsdhoz a PM modszertani itmutatot tesz kozzé az alabbiakban meghatarozottak
szerint.

3. modulzér6 vizsga

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
2137-06 Informatikai rendszerek kialakitasanak és miikodésének vizsgalata
A hozzarendelt 1. modulzaré vizsgafeladat:

Informatikai rendszerek kialakitasa és mitkodésének vizsgalata.

A hozzérendelt jellemz0 vizsgatevékenység: gyakorlati

Id6tartama: 60 perc

A vizsgara bocsatas feltételeként meghatarozott tovabbi modulok modulzar6 vizsgafeladatait
a szakmai kovetelményekkel 6sszhangban a szakmai képzést folytatod intézmény allitja 6ssze.

A modulzdré vizsga csak akkor eredményes, ha valamennyi modulzar6é vizsgafeladathoz
rendelt vizsgatevékenységet a jelolt legalabb 60%-o0s szinten teljesiti.

Az a vizsgdzo, aki okleveles konyvvizsgaldo végzettséggel rendelkezik, felmentést kap a
Gazdasagi és jogi ismeretek alkalmazasa 1. modulzard vizsga, Az ellenérzés rendszere és
Osszefiiggései 4. modulzaro vizsga, a Pénziigyi folyamatok ellendrzése 5. modulzaro6 vizsga és
a Szamviteli folyamatok elemzése ¢s ellendrzése 6. modulzard vizsga alol.

A Pénziigyi és szamviteli szakellendri szakképesitéssel rendelkezd felmentést kap Az
ellendrzés rendszere €s 0sszefiiggései 4. modulzaro vizsga aldl.

Az a jelolt, aki a modulzar6d vizsgak valamelyikének korabbi teljesitését hitelt érdemlden
igazolja, mentesiil a modulzard vizsga ismételt teljesitésének kotelezettsége alol.

2. A szakmai vizsga részei

1. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

2135-06 Gazdasagi és jogi ismeretek alkalmazasa

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Gazdasagi ¢és jogi ismeretek alkalmazasa a PM altal kiadott szobeli tételsor
alapjan.

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli



Idotartama: 30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 100%

2. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

2136-06 Belso iranyitasi (vezetési) rendszerek miikodésének vizsgalata

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Az iranyitasi (vezetési) rendszerek miikodésének ismertetése a PM dltal kiadott
szobeli tételsor alapjan.

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli

Iddtartama: 30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 100%

3. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
2137-06 Informatikai rendszerek kialakitasanak és miikodésének vizsgalata
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A modulzér6 vizsga eredményes teljesitése.

A beszamitas a modulzaro6 vizsgan elért teljesitmény %-a alapjan torténik.
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység: —
Iddtartama: —

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 100%

4. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

2138-06 Az ellenorzés rendszere és osszefiiggései

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Ellenérzés rendszere és a belsd ellendrzési tevékenység Osszefiiggéseinek
alkalmazasa a PM altal kiadott feladatlap alapjan.

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
irasbeli

Iddtartama: 120 perc

A hozzérendelt 2. vizsgafeladat:
Ellenérzés rendszere ¢s a belsd ellendrzési tevékenység 0Osszefiiggéseinek
alkalmazasa a PM 4altal kiadott szobeli tételsor alapjan.

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Id6tartama: 30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 60%
2. feladat 40%



5. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
2139-06 Pénziigyi folyamatok ellenérzése
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Pénziigyi folyamatok ellendrzése a PM 4altal kiadott feladatlap alapjan.
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
irasbeli
Idotartama: 180 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 100%

6. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

2140-06 Szamviteli folyamatok elemzése és ellendrzése

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Szamviteli folyamatok elemzése és ellendrzése a PM éltal kiadott feladatlap
alapjan.

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
irasbeli

Id6étartama: 180 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Szamviteli folyamatok elemzése ¢s ellendrzése a PM altal kiadott szobeli tételsor
alapjan.

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Iddtartama: 30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 60%
2. feladat 40%

7. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

2141-06  Korszerii belso ellenérzési modszerek alkalmazasa

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Korszerli belsd ellenérzési rendszerek alkalmazasa a PM altal kiadott feladatlap
alapjan.

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
irasbeli

Idotartama: 180 perc

A hozzérendelt 2. vizsgafeladat:
Korszerli belsd ellendrzési mddszerek alkalmazasa a PM altal kiadott szobeli
tételsor alapjan.

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Idétartama: 30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)



A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 60%
2. feladat 40%

3. A szakmai vizsga értékelése %-osan

Az 61 344 04 0000 00 00 azonositd szamu, Okleveles pénziigyi revizor megnevezési
szakképesitéshez rendelt vizsgarészek és ezek sulya a vizsga egészében:

. vizsgarész: 10

. vizsgarész: 10

. vizsgarész: 5

. vizsgarész: 25

. vizsgarész: 15

. vizsgarész: 10

. vizsgarész: 25
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4. A szakmai vizsgarészek aloli felmentés feltételei

Az a vizsgazd, aki okleveles konyvvizsgald végzettséggel rendelkezik az 1. Gazdasagi €s jogi
ismeretek alkalmazdsa, a 4. Az ellenérzés rendszere és Osszefliggései, az 5. Pénziigyi
folyamatok ellendrzése és a 6. Szamviteli folyamatok elemzése ¢€s ellendrzése vizsgarészekbol
felmentést kap.

A Pénziigyi és szadmviteli szakellendri szakképesitéssel rendelkezé a 4. Az ellendrzés
rendszere és Osszefliggései vizsgarészbol felmentést kap.

Amennyiben a vizsgazd a szakképesitéshez rendelt vizsgarészek valamelyikének korabbi
teljesitését hitelt érdemlen igazolja, mentesiil a vizsgarész ismételt teljesitésének
kotelezettsége alol.

5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattol eltéro szempontjai

A 4. Az ellen6rzés rendszere és Osszefiiggései, a 6. Szamviteli folyamatok elemzése és
ellendrzése és a 7. Korszerli belsd ellendrzési modszerek alkalmazasa vizsgarészek szobeli
vizsgatevékenysége csak akkor kezdheté meg, ha az adott vizsgarész vizsgafeladatahoz
rendelt irasbeli vizsgatevékenység sordn a vizsgazo legalabb 60%-os teljesitményt ért el.

A vizsgarész vizsgafeladataihoz rendelt vizsgatevékenységek sorrendjét a vizsgafeladatok
sorszama hatarozza meg.

A szakmai vizsgarész értékelésekor a vizsgafeladatonként elért szazalékos teljesitmények
stlyozott atlaganak %-os értékét egy tizedesre, az altalanos szabalyok szerint kerekitve kell
megallapitani.

A szakmai vizsgarész akkor eredményes, ha a vizsgafeladatonként elért szézalékos
teljesitmények stlyozott atlaga legalabb 60%.



A szakmai vizsga eredményét a vizsgarészenként elért %-os teljesitmények sulyozott
atlaganak %-os értéke alapjan, az altalanos szabéalyok szerint kerekitve és egész %-ban
kifejezett értékhez rendelt osztalyzat alapjan kell megallapitani.

Az alabbi osztalyzatok akkor allapithatoak meg, ha valamennyi vizsgarész eredményes, ebben
az esetben a vizsgarészenként elért %-os teljesitmények sulyozott atlaga alapjan az osztalyzat
a kovetkezo:

90-100% jeles (5)

80-89% jo (4)

70-79% kozepes (3)

60—69% elégséges (2)

Amennyiben a felmentésre okot add vizsgan vagy eldzetes tanulmanyok sordn a vizsgazéd
teljesitményét nem %-osan, vagy érdemjeggyel mindsitették, hanem a dokumentumokbol
csak a vizsga eredményes teljesitésének avagy az eldzetes tanulmanyok folytatasanak ténye
allapithaté meg, a szakmai vizsga elégséges érdemjegyéhez tartoz6 maximalis %-os értéket
kell a teljesitmény %-anak megéallapitasa soran figyelembe venni.

Sikertelen vizsgarész(ek) a szakmai vizsgaszabalyzat szerinti jelentkezési lap kitoltését és a
szakképesitésért felelds miniszternek a szakmai vizsga elokészitésérél szold jelentés
megkiildését kdvetden ismételhetd(ek) meg.

VI
ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és felszerelések minimuma

Okleveles pénziigyi revizor

Iratrendezdk

Irodatechnikai eszkozok

Szamitdgép

Szkenner

Nyomtat6

Szoftverek

Internet hozzaférés

Kommunikacios eszk6zok

Ugyintézési eljarasrend

Formanyomtatvanyok

Jogszabdly gyiijtemény
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VII.
EGYEBEK

A képzés nyelve: magyar.

A szakmai vizsgaztatas altalanos szabalyair6l és eljarasi rendjérél szolo 20/2007. (V. 21.)
SZMM rendelet 8. § (3) bekezdésben meghatdrozottol eltérden a szakmai vizsgat az elsd
vizsgatevékenység napjatdl szadmitva 90 napon beliil be kell fejezni.

A szakmai vizsgabizottsdgban valo részvételre kijelolt szakmai szervezet:
Magyar Pénziigyi-Gazdasagi Ellenérok Kozhasznl Egyesiilete,

Magyar Kozgazdasagi Tarsasag Ellendrzési Szakosztalya,

Belso Ellenérok Magyarorszagi Szervezete.

Az irasbeli vizsgatevékenységek vizsgaiddpontjai tekintetében a PM koézleményben
kozreadott vizsganaptar az irdnyado.

A PM a szakmai vizsga megkezdése eldtt legalabb 30 nappal a honlapjan mindenki altal
hozzaférhetd modon kozzéteszi a szobeli tételeket.

A szakmai vizsgan kizarolag a PM honlapjan kozzétett segédeszkdzok hasznalhatoak.

A szakmai vizsgdztatas altalanos szabalyairdl és eljarasi rendjérdl szolo 20/2007. (V. 21.)
SZMM rendelet 33. §-a szerinti igazolast oly mdodon kell kiallitani, hogy abbol egyértelmiien
megallapithatoak legyenek a vizsga alabbi adatai is:

A modulzar6 vizsga szama:

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
Modulzaro vizsga vizsgafeladata(i) Vizsgatevékenység Elért teljesitmény %
1. vizsgafeladat

2. vizsgafeladat



