BUNTETES-VEGREHAJTASI FELUGYELO 1.
SZAKKEPESITES SZAKMAI ES VIZSGAKOVETELMENYEI

I.
ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK

1. A szakképesités azonositd szama: 52 861 01 0000 00 00

2. A szakképesités megnevezése: Biintetés-végrehajtasi felligyeld 1.

3. Szakképesitések kore:

3.1 |Részszakképesités

Azonositoszam: |52 861 01 0100 31 01

Megnevezés: Biintetés-végrehajtasi felligyeld I1.
13.2 | Elagazasok Nincsenek |
3.3 | Raépiilés
Azonositoszam: |52 861 01 0001 52 01
Megnevezés: Biintetés-végrehajtasi fofeliigyeld

4. Hozzarendelt FEOR szam: 5363

5. Képzés maximalis idOtartama:
Szakképesités/Raépiilés megnevezése . SzakkepzeS{ Oraszam
¢vfolyamok szdma
Biintetés-végrehajtasi felligyeld 1. - 1130
Biintetés-végrehajtasi fofeliigyeld - 850




II.
EGYEB ADATOK

SZAKKEPESITES MEGNEVEZESE: Biintetés-végrehajtasi feliigyel6 I.

1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetencidk:

Iskolai eléképzettség:
Szakmai eldképzettség:

Eldirt gyakorlat:

érettségi vizsga

Elérhetd kreditek mennyisége: —

Pélyaalkalmassagi kovetelmények: szlikségesek

Szakmai alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

2. Elmélet aranya: 45%

3. Gyakorlat ardnya: 55%

4. Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben): —
Iddtartama (évben vagy félévben): —

5. Szintvizsga (iskolai rendszerben): nem szervezhetd

Ha szervezhetd, mikor:

6. Egészségligyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

RESZSZAKKEPESITES MEGNEVEZESE:  Biintetés-végrehajtasi feliigyel6 I1.

1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetenciak:

Iskolai el6képzettség:

Szakmai eléképzettség:

Eléirt gyakorlat:

nyolcadik évfolyam elvégzését tantsitd alapfoku iskolai
végzettség

OKJ-s szakképesités

Elérheto kreditek mennyisége: —

Palyaalkalmassagi kovetelmények: sziikségesek



Szakmai alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

2. A képzés maximalis id6tartama:
Szakképzési évfolyamok szdma: —
Oraszam: 1130
3. Elmélet aranya: 45%
4. Gyakorlat aranya: 55%
5. Szakmai alapképzés iddtartama (fogyatékkal €16k esetében, iskolai rendszerben): —
6. Egészségligyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges
RAEPULES MEGNEVEZESE: Biintetés-végrehajtasi fofeliigyels

1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Szakmai eléképzettség: 52 861 01 0000 00 00 Biintetés-végrehajtasi feliigyelo 1.
Eldirt gyakorlat: 1 év biintetés-végrehajtasi jogviszony

Elérhet kreditek mennyisége: —

Palyaalkalmasséagi kovetelmények: sziikségesek

Szakmai alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

2. Elmélet aranya: 25%

3. Gyakorlat ardnya: 75%

4. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: szlikséges



III.
MUNKATERULET

1. A szakképesitéssel legjellemzébben betoltheté munkakor, foglalkozas:

A munkakor, foglalkozas

FEOR szima FEOR megnevezése

5363 Biintetés-végrehajtasi feliigyeld

2. A szakképesités munkateriiletének rovid, jellemzo leirasa:

Biztonsagi feladatot 14t el

Iranyitja a fogvatartott tevékenységét

Munkaltatasi feladatot 1at el

Adminisztrativ €s mikodésbiztonsagi feladatokat lat el

Altalanos szolgalati feladatokat 14t el

Részt vesz a biztonsagi, fogvatartasi és munkaltatasi feladatok szervezésében

3. A szakképesitéssel rokon szakképesitések:

A szakképesitéssel rokon szakképesitések

azonosité szama megnevezése

52 861 06 Renddr




IVv.
SZAKMAI KOVETELMENYEK

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
0725-06 Rendészeti alapfeladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Alkalmazza a tevékenységére vonatkozd jogszabalyokat és tlizvédelmi,
munkavédelmi, kornyezetvédelmi szabalyokat, valamint a specidlis szakmai,
tovabba az etikai szabalyokat

Folyamatosan szinten tartja, fejleszti szakmai ismereteit, részt vesz a kotelezd
tovabbképzéseken

Folyamatosan fejleszti fizikai alloképességét, onvédelmi alapismereteit, végrehajtja
az éves fizikai felméréseket és egészségiigyi szliréseket

Egyéni felszerelését, fegyverzetét egyen vagy polgari ruhazatat ellendrzi,
karbantartja, kezeli

Tevékenységét, megallapitasait dokumentalja, rogziti

Adatokat kezel, rogzit, nyilvantartdsokat vezet

Vezeti a szolgalati okmanyokat

Pontosan, kipihenten jelentkezik szolgélatra

Felkésziil, felszerel, felveszi a kényszeritéeszkozoket €s a 16fegyvert

Eligazitason vesz részt

Atveszi/atadja a szolgalatot, szolgalatba 1ép

Bevonul szolgalatbol

Jelentést tesz eloljardjanak

Tisztan tartja a szolgalati és pihendkorletét

Ellatja a személyek, gépjarmiivek be- és kiléptetésével osszefiiggd feladatokat
Ellatja a kiildemények atvételével kapcsolatos feladatokat

Rendészettechnikai eszk6zoket kezel, alkalmaz

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

D
B
B
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Munka-, baleset-, tliz- €s kornyezetvédelmi, valamint egészségiigyi rendszabalyok
Alaki, 6ltozkodési szabalyok

A szolgalati formakra, szolgalattervezésre, a szolgalatteljesitésre vonatkozo
alapvetd ismeretek

Magatartas szolgélatban, szolgalaton kiviil, etikai szabalyok

A szolgalati jogviszonyra vonatkozd szabalyok, jogosultsagok, kotelezettségek
Szolgalati kotelmek ¢€s jogok, a szolgalati érintkezés szabalyai, a szolgalati
feladatok ellatasanak rendje

Alkotmanyjogi alapismeretek, a Magyar Koztarsasag Alkotmanya

A kozigazgatds alapfogalmai, rendszere

Emberi-, allampolgari €s kisebbségjogi alapismeretek

Objektum-, személy-, vagyonvédelmi és 6rzési szabalyok

Jardr-, tigyeleti, készenléti és késziiltségi szolgalat jellemzoi

Fegyverzeti, ballisztikai és 16elméleti ismeretek

Adat-, iigykezelésre, titokvédelemre vonatkozé eldirasok



Mingsitett idoszaki feladatok altalanos el6irasai

A vezetékes és vezeték nélkiili adattovabbitasra, hirkozlésre vonatkozo ismeretek
Pszichologiai, intézkedés-1¢lektani és kommunikécios alapismeretek
Rendvédelem-torténet, szakma torténet

Fizikai alloképességre vonatkozo eldirasok €s dnvédelemi alapismeretek
Terepen torténd tajékozodas
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A szint megjel6lésével a szakmai készségek:
Informacioforrasok kezelése, egyéni tanuldsi technikak
Helyszinrajzok olvasasa, értelmezése
Hiradastechnikai berendezések, eszk6z6k hasznalata
Kényszeritd eszkozok alkalmazasa, hasznalata
Olvasott koznyelvi szoveg megértése

Koznyelvi szoveg hallas utdni megértése

Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi hallott szoveg megértése

Szakmai nyelvll beszédkészség

Rendszeretet

Onismeret készsége

Személyre szabott tanulasi készség
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Személyes kompetenciak:
Dontésképesség
Elhivatottsag, elkotelezettség
Erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag
Fejlodoképesség, onfejlesztés, onképzés
Felelosségvallalas
Kitartas
Megbizhatdsag
Mindségre torekvés
Monotdnia-tiirés
Onallosag
Onfegyelem
Stressztlird képesség
Szabalytudat

Tarsas kompetencidk:
Alkalmazkodo képesség
Egyiittmiik6dés
Empatikus készség
Hatarozottsag
Irdnyithatosag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegold6 készség
Kozérthetdség

Modszerkompetenciak:
Emlékezoképesség (ismeretmegdrzes)
Figyelemmegosztas



Helyzetfelismer6 készség
Ismeretek helyén val6 alkalmazasa
Koriiltekintés, elovigyazatossag
Problémamegold6 készség

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
0726-06 Biintetés-végrehajtasi feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Jelentést tesz a szolgalat atadasrol, atvételrdl
Az atadas-atvétel megtorténtét dokumentalja
T4ajékoztatast ad a folyamatban 1évo tigyekrol
Orzési feladatot 1at el
Ellatja a biintetdeljarasban résztvevo személyek védelmét
Orzi a fogvatartottat, megovja az életét, testi épségét
Orzési-védelmi feladatot 1at el 16fegyverrel, technikai eszkozokkel vagy szolgalati
kutyaval
Ugyeleti szolgalatot 14t el
Készenléti szolgalatot lat el
Ellendrzési feladatot 1at el
A fogvatartott meghatarozott helyen val6 tartdzkodasat, tevékenységét idészakosan
figyelemmel kiséri
Jardérszolgalatot 1at el
Meghatarozott teriileten Orutasitas vagy eligazitds szerint figyeléssel lat el
biztonsagi feladatot
Eldallitast hajt végre
Szallitasi feladatot lat el
Kisérési feladatot 1at el
Fegyveres biztositasi feladatot 1at el
Fegyverrel 0rzi a blintetés-végrehajtas objektumait, javait €s a fogvatartottat
Részt vesz rendkiviili események megszakitasaban ¢és a kovetkezmények
felszamolasaban
Kényszerit6 eszkozt alkalmaz
Ellatja a személyek, gépjarmiivek be- €s kiléptetésével osszefiiggd feladatokat
Ellatja a kiildemények atvételével kapcsolatos feladatokat
Felkér személyazonossag igazolasara, belépési jogosultsagot ellendriz
Felszolitja az intézet teriiletére belépd személyt a be nem vihetd targyak leadasara,
fémtargyak levételére
Technikai eszkdz, illetve szolgalati kutya alkalmazédsaval atvizsgalja a belépd
személy csomagjat és ruhazatat, illetve a gépjarmiivet
Atveszi az intézet teriiletére be nem vihetd targyakat vagy felszolitja a belépdt azok
elzarasara, elvégzi a belépd fémkeresdvel valdé megvizsgalasat, csomagjainak
ellendrzését
Ellendrzi a jarmtirakodast
Megakadalyozza a jarmiivel, jarmiivon torténd szokést, a jogtalan szallitast
Részt vesz a biztonsagi vizsgalat végrehajtasaban
Ellatja a polgari egészségiigyi intézetben elhelyezett fogvatartott drzését
A torvényben meghatéarozott esetekben és modon 16fegyvert hasznal parancsra
A torvényben meghatarozott esetekben ¢és modon l6fegyvert hasznal sajat
elhatarozasbol



Atadja, illetve atveszi 1étszam szerint a fogvatartottakat, ellendrzi a biztonsagi
berendezéseket, technikai eszkdzok milkodoképességét, a kiadott kényszeritd
eszk6zok €s okmanyok meglétét

A fogvatartottat zarkaba, lakohelyiségbe helyezi

Végrehajtja a személyi motozast

Szamitoégépen rogziti az athelyezés tényét

Betartatja a fogvatartottra vonatkoz6 jogszabalyi és egyéb eldirasokat
Koézremiikodik a fogvatartott nevelésében

A fogvatartottal kapcsolatos tigyekben folyamatos kapcsolatot tart a neveldvel
Létszdmellendrzést tart

Kiadja a fogvatartottat a korletbol, végrehajtja az ilyenkor kotelezéen eldirt
feladatokat

Befogadja a fogvatartottat a korletbe, végrehajtja az ilyenkor kotelezden eldirt
feladatokat

Biztonsagi ellen6rzést hajt végre

Részt vesz a fogvatartotti korletre kiterjedd biztonsagi vizsgalatban
Megakadalyozza a fogvatartds rendjét és a biztonsagot veszélyeztetd
cselekményeket

Végrehajtja az eldirt biztonsagi intézkedéseket

Kényszerit6 eszkozt alkalmaz

Mozgast korlatozé eszkdzoket alkalmaz

Végrehajtja az elrendelt elkiilonitést és az ilyen esetben kotelezden -eldirt
feladatokat

Végrehajtja a maganelzarast és az ilyen esetben kotelezden eloirt feladatokat
Folyamatos tajékoztatast ad a magénelzarasban 1évo fogvatartott magatartasarol
Kezeli a technikai eszkdzoket

Haladéktalanul jelentést tesz a fogvatartast akadalyozo koriilményekrol
Gondoskodik a rabizott javak megorzésérol

Elrendeli, végrehajtatja, adminisztralja a dijazas nélkiili munkavégzést

Atvizsgilja a szabad levegdn tartozkodasra kijellt teriiletet

Biztositja a fogvatartott szabad levegdn tartozkodasat

Végrehajtja a fogvatartottak elkiilonitésére ¢és differencialt fogvatartasara
vonatkozo szabalyokat

Kijelolt helyen atveszi, illetve atadja a fogvatartottakat 1étszam szerint
Munkakezdés eldtt végrehajtja a biztonsagi ellendrzést

Meghatarozott idonként Iétszadmellendrzést tart

El6irt id6szakokban munkakozi sziinetet biztosit

Jelenti a bekovetkezett rendkiviili eseményt és a biztonsagot veszélyeztetd
koriilményeket

Kiséri a fogvatartottakat

Kezeli a biztonsagra kiilondsen veszélyes anyagokat, munkaeszkozoket
Meghatarozott esetekben jelentést tesz irasban vagy szdban

Javaslatot tesz a fogvatartott jutalmazasara, fegyelmi felel6sségre vondsara,
munkabol torténd levaltisara

Betartja a fogvatartottakkal szemben eldirt érintkezési szabalyokat

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
D A biintetéjog fogalma
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A biintet6jog forrasai

A Biintetd Torvénykonyv szerkezete

A biintetések

A fobiintetések

A szabadsagvesztés

A feltételes szabadsagra bocsatas

A mellékbiintetések

Az intézkedések

A biincselekmény, fogalma, fajtai

A széndékos bilincselekmény megvalosulasi szakaszai
Az alannya valas feltételei

A bilindsség, a biincselekmény elkovetdi

A biintethetdségi akadalyok

A biintetés-végrehajtast kizaré okok

A szabadsagvesztés biintetés végrehajtasa, rendje

Az enyhébb végrehajtasi szabalyok

Az elitélt jogi helyzete

Az elitéltek elhelyezése

Az elitélt ruhazati ellatasa

Munkaltatas

Az eldzetes letartdztatas

Az elzéras

Idegenrendészeti Orizet

A fiatalkortaval szemben alkalmazott szankciok

A kényszergyodgykezelés

Alkoholistak kényszergyogyitasa

Az allamtitok és szolgalati titok megsértése

Hivatali blincselekmények

A hivatalos személy elleni blincselekmények

Az igazsagszolgaltatas elleni biincselekmények

A kozélet tisztasaga elleni biincselekmények

A szolgalati blincselekmények

A biztonsag fogalménak értelmezése

A biztonsagi rendszer elemei

A biztonsagi tevékenység fogalma, teriiletei és tartalma
A biztonsagi tevékenységet ellaté személyi allomany
Az események fajtai, bekovetkezésének okai

Az események megsziintetésének kovetelményei

A biintetés-végrehajtasi szervek személyi allomanyéanak riaddztatasa
Nevelési ismeretek tartalmi elemet

A szabadsagvesztés-biintetés végrehajtasanak célja, feladata
Elhelyezés

Napi programok

Napirend

A szabadsagvesztés végrehajtasanak alapelvei

Az elitéltek foglalkoztatasa

Munkavégzés elvei és szabalyai

Ko6zmiivelddés, szabadidds tevékenység

Csaladi, tarsadalmi kapcsolatok timogatésa

Az 4tmeneti csoport



Az enyhébb végrehajtasi szabalyok

Fiatalkoru elitéltek specialis kezelése, gondozasa

A ndk helyzetének szabalyozésa a biintetés-végrehajtasban

Az elitéltek kezelése gyogyito-neveld csoportban

Kiilfoldi elitéltek biintetésének végrehajtasa

A szolgélati fegyelem, szolgalati érintkezés szabalyai

A hivatéasos allomany magatartasa szolgalatban, szolgalaton kiviil
A hivatéasos allomany tagjanak kapcsolattartasa, kozszereplése

A biintetés-végrehajtasi szervezet személyi allomanya

A szolgélati viszonyra vonatkozo szabalyok, specidlis jogok
Eloljarok és alarendeltek, feljebbvalok és alacsonyabb rendfokozatuak, a rangidds
Rendfokozatok, rendfokozati csoportok, varakozasi id6

A parancs, a szolgalati ut

Juttatasok, koltségtéritések, kedvezmények és timogatasok
Alaki fogasok és mozdulatok fegyver nélkiil

Mozdulatok és fogasok fegyverrel

Alaki szabalyok és alakzatok a szolgalatba 1€p6 allomany részére
Rendvédelmi kozelharce technikak

Alaki és szolgalati szabalyzat

Intézkedés taktikai fogasok, eljarasok leirasa

A szolgalattervezés fogalma, rendje

A rendfenntart6 erdk tagjainak magatartasi kodexe
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:
1  ECDL 1. m. IT alapismeretek
ECDL 2. m. operacids rendszerek
ECDL 3. m. szovegszerkesztés
ECDL 4. m. tdblazatkezelés
ECDL 5. m. adatbazis-kezelés
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Kommunikacid
Elemi szamolasi készség
Tajékozodas
Térérzékeles
Helyszinrajzok olvasasa, értelmezése
Irodatechnikai eszk6zok hasznalata
Védoruhazat, védoeszkozok alkalmazasa, hasznalata
Loéfegyverhasznalat parancsra, illetve sajat elhatarozasbol
Csapaterében végrehajtandd feladatokhoz rendszeresitett eszk6zok hasznalata
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Személyes kompetenciak:
Latas
Mozgaskoordinaci6 (testi ligyesség)
Tlroképesség
Tajékozodas
Kéziigyesség
Tarsas kompetencidk:

Tolerancia
Tomor fogalmazas készsége



Konfliktuskeriil6 készség

Modszerkompetencidk:

Problémamegoldas, hibaelharités
Rendszerben valé gondolkodas
Gyakorlatias feladatértelmezés

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
0727-06 Biintetés-végrehajtasi fofeliigyelo feladatai

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Biztonsagi tiszt akaddlyoztatidsa esetén az 6t megilletd hataskorrel és feleldsséggel

intézkedik

Folyamatos 0Osszekottetést tart a biztonsagi tiszttel, a biztonsagi korlet és a

munkaltatasi feligyelokkel
Kezeli a biztonsagtechnikai rendszer kdzpontot

Kozremiikodik a feliigyel6k eligazitasaban, irdnyitja és szervezi a feliigyel6k

szolgélatellatasat
Kozremiikodik a fogvatartottak eligazitdsaban
Megkdveteli a fogvatartottak napirendjének végrehajtasat

Ellatja a fogvatartottak korletrdl torténd kiadasaval, visszavételével kapcsolatos

adminisztrativ feladatokat
Megszervezi a biztonsagi ellenérzés végrehajtasat
Kiadja a fogvatartottak 1étszam ¢és talalasi jelentését

Atveszi és atvizsgalja a fogvatartott részére érkezd csomagot

Megszervezi a fogvatartottak sziikségleticikk vasarlasat

Kozremiikodik a fogvatartotti korletszemle végrehajtasaban
Intézkedik a fogvatartotti eldallitas €s szallitas elokészitésére
Iranyitja a maganelzaras, a biztonsagi és fegyelmi elkiilonités végrehajtasat

Intézkedik kényszeritd eszkoz alkalmazéasara

Nyilvantartast vezet a korletén elhelyezett fogvatartottakrol

Ellendrzési feladatot 1at el

Eleget tesz a jelentési kotelezettségének
Javaslatot tesz fegyelmi eljarasra és jutalmazasra
Eligazitja a munkaltatasi feliigyelOket

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
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A szankciorendszer

Totalis intézetek jellemzdi

Eltér6é banasmodot igényld fogvatartottak
Az atmeneti csoport

Az elitélt befogadasa

Az elitélt élelmezése

A szabadités szabalyai

A szabadsagvesztés félbeszakitdsa

A biintetés-végrehajtasi szervezet biztonsagi rendszere
A biztonsagi tevékenységre hato alapelvek
A szolgalatszervezés



Az események csoportositasa

A rendkiviili esemény megeldzése, megszakitasa

A riaddztatas részletes szabalyai

A biintetés-végrehajtasi nevelés fogalma

A klasszifikacié fogalma, célja

A felkészitd részleg miikodése

A fogvatartott oktatdsa ¢és szakképzése

Terapias foglalkoztatas

A jutalmazas

A végrehajtasi fokozat megvaltoztatasa

A feltételes szabadsagra bocsatas

Szabadulésra val6 felkészités

Az elitéltek fegyelmi feleldssége

A biintetés-végrehajtasi szervezet irdnyitasa, vezetése
Biintetés-végrehajtasi intézetek szolgalati tagozodasa, a szakteriiletek alapvetd
feladatai

Az alakzatok és azok vezetése

A szolgalati viselkedés 1¢lektana
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:

ECDL 7. m. informéci6 és kommunikacid

ECDL AM4 modul tablazatkezelés — halad6 szint
A biintetés-végrehajtasnal miikodo alrendszerek
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség

Komplex jelzésrendszerek
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Személyes kompetenciak:
Alloképesség
Latas
Mozgaskoordinacio
Testi ligyesség
Tlr6képesség
Onfegyelem
Stressztlird képesség
Terhelhetoség

Tarsas kompetencidk:
Hatarozottsag
Iranyithatosag
Tolerancia
Tomor fogalmazas készsége
Konfliktusmegold6 készség

Moédszerkompetencidk:
Ismeretek helyén val6 alkalmazasa
EmlékezOképesség (ismeretmegdrzes)
Problémamegoldas, hibaelharitas
Helyzetfelismerés
Rendszerekben val6 gondolkodas



Gyakorlatias feladatértelmezés
Koriiltekintés, eldvigyazatossag
Figyelemmegosztas

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:
0728-06 Rendészeti alapfeladatok II.

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Alkalmazza a tevékenységére vonatkozd jogszabalyokat és tlzvédelmi,
munkavédelmi, kornyezetvédelmi szabalyokat, valamint a specidlis szakmai,
tovabba az etikai szabalyokat

Folyamatosan szinten tartja, fejleszti szakmai ismereteit, részt vesz a kotelezd
tovabbképzéseken

Folyamatosan fejleszti fizikai 4alloképességét, végrehajtja az éves fizikai
felméréseket és egészségligyi szliréseket

Egyéni felszerelését, fegyverzetét egyen vagy polgari ruhazatit ellendrzi,
karbantartja, kezeli

Tevékenységét, megallapitdsait dokumentalja, rogziti

Adatokat kezel, rogzit, nyilvantartasokat vezet

Vezeti a szolgalati okmanyokat

Pontosan, kipihenten jelentkezik szolgalatra

Felkésziil, felszerel, felveszi a kényszeritdeszkozoket és a 16fegyvert

Eligazitason vesz részt

Atveszi/atadja a szolgalatot, szolgalatba 1ép

Bevonul szolgalatbol

Jelentést tesz eldljardjanak

Tisztan tartja a szolgalati és pihendkorletét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

D
B
B
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Munka-, baleset-, tliz- €s kornyezetvédelmi, valamint egészségiigyi rendszabalyok
Alaki, 6ltozkodési szabalyok

A szolgalati formakra, szolgalattervezésre, a szolgalatteljesitésre vonatkozo
alapvetd ismeretek

Magatartas szolgélatban, szolgalaton kiviil, etikai szabalyok

A szolgalati jogviszonyra vonatkozod szabalyok, jogosultsagok, kotelezettségek
Szolgalati kotelmek ¢€s jogok, a szolgalati érintkezés szabalyai, a szolgalati
feladatok ellatasanak rendje

Alkotmanyossag elvei, a Magyar Koztarsasag Alkotmanya

A kozigazgatas alapfogalmai, rendszere

Emberi-, allampolgari €és kisebbségjogi alapismeretek

Objektum-, személy-, vagyonvédelmi és 6rzési szabalyok

Jardr-, tigyeleti, készenléti és késziiltségi szolgalat jellemzoi

Fegyverzeti, ballisztikai és 16elméleti ismeretek

Adat-, iigykezelésre, titokvédelemre vonatkozé eldirasok

Mindsitett idoszaki feladatok altalanos eldirdsai

A vezetékes és vezeték nélkili adattovabbitasra, hirkozlésre vonatkozo ismeretek
Kommunikacids alapismeretek

Rendvédelem-torténet, szakma torténet



B Fizikai alloképességre vonatkozé eldirasok és onvédelemi alapismeretek
D Terepen torténd tajékozodas

A szint megjel6lésével a szakmai készségek:
Informécioforrasok kezelése

Hiradastechnikai berendezések, eszk6zok hasznalata
Kényszeritd eszkozok alkalmazasa, hasznélata
Olvasott koznyelvi szoveg megértése

Koznyelvi szoveg hallas utdni megértése

Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi hallott szveg megértése

Szakmai nyelvii beszédkészség
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Személyes kompetenciak:
Alloképesség
Dontésképesség
Elhivatottsag, elkotelezettség
Erzelmi stabilitas, kiegyensiilyozottsag
Fejlodoképesség, onfejlesztés, onképzes
Kitartas
Megbizhatdsag
Monotonia-tiirés
Onallosag
Onfegyelem
Stressztlird képesség
Mozgaskoordinaci6 (testi ligyesség)
Testi er6

Tarsas kompetencidk:
Adekvat metakommunikacid
Empatikus készség
Hatarozottsag
Iranyithatosag
Konfliktusmegold6 készség
Kozérthetdség

Modszerkompetenciak:
EmlékezOképesség (ismeretmegdrzes)
Figyelemmegosztas
Helyzetfelismerés
Ismeretek helyén val6 alkalmazasa
Kortiltekintés, elévigyazatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:
0729-06 Biintetés-végrehajtasi feladatok I1.
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Jelentést tesz a szolgalat atadasrol, atvételrdl
Az atadas-atvétel megtorténtét dokumentalja



Tajékoztatast ad a folyamatban 1évo tigyekrol

Orzési feladatot lat el

Ellatja a biintetdeljarasban résztvevo személyek védelmét

Orzi a fogvatartottat, megdvija az életét, testi épségét

Orzési-védelmi feladatot 1at el 16fegyverrel, technikai eszkozokkel vagy szolgalati
kutyaval

Ugyeleti szolgalatot lat el

Készenléti szolgalatot 14t el

Ellendrzési feladatot lat el

A fogvatartott meghatarozott helyen valo tartozkodasat, tevékenységét iddszakosan
figyelemmel kiséri

Jardérszolgalatot lat el

Meghatarozott terlileten Orutasitas vagy eligazitds szerint figyeléssel lat el
biztonséagi feladatot

Eléallitast hajt végre

Szallitasi feladatot lat el

Kisérési feladatot lat el

Fegyveres biztositasi feladatot 1at el

Fegyverrel 6rzi a biintetés-végrehajtas objektumait, javait €s a fogvatartottat

Részt vesz rendkiviili események megszakitasaban, illetve a kovetkezmények
felszamolasaban

Kényszeritd eszkozt alkalmaz

Részt vesz a biztonsagi vizsgélat végrehajtasaban

A torvényben meghatéarozott esetekben és modon 16fegyvert hasznal parancsra

A torvényben meghatarozott esetekben ¢és modon 16fegyvert hasznal sajat
elhatarozasbol

Atadja, illetve atveszi létszam szerint a fogvatartottakat, ellendrzi a biztonsagi
berendezéseket, technikai eszk6zok muikodoképességét, a kiadott kényszeritd
eszk0zok és okméanyok meglétét

A fogvatartottat zarkéaba, lakohelyiségbe helyezi

Végrehajtja a személyi motozast

Betartatja a fogvatartottra vonatkoz6 jogszabalyi és egyéb eldirasokat
Kozremiikodik a fogvatartott nevelésében

A fogvatartottal kapcsolatos ligyekben folyamatos kapcsolatot tart a neveldvel
Létszamellendrzést tart

Kiadja a fogvatartottat a korletbol, végrehajtja az ilyenkor kotelezden eldirt
feladatokat

Befogadja a fogvatartottat a korletbe, végrehajtja az ilyenkor kotelezden eldirt
feladatokat

Biztonsagi ellendrzést hajt végre

Részt vesz a fogvatartotti korletre kiterjedd biztonsagi vizsgalatban
Megakadéalyozza a fogvatartds rendjét és a  biztonsagot veszélyeztetd
cselekményeket

Végrehajtja az eldirt biztonsagi intézkedéseket

Kényszerito eszkozt alkalmaz

Mozgast korlatozo eszkdzoket alkalmaz

Végrehajtja az elrendelt elkiilonitést és az ilyen esetben kotelezOen -eldirt
feladatokat

Végrehajtja a maganelzarast €s az ilyen esetben kotelezden eldirt feladatokat
Folyamatos tajékoztatast ad a maganelzarasban 1évo fogvatartott magatartasarol



Kezeli a technikai eszkozoket

Haladéktalanul jelentést tesz a fogvatartast akadalyozo koriilményekrol
Gondoskodik a rabizott javak megdrzésérol

Elrendeli, végrehajtatja, adminisztréalja a dijazas nélkiili munkavégzést

Atvizsgalja a szabad levegdn tartozkodasra kijelolt teriiletet

Biztositja a fogvatartott szabad levegdn tartozkodasat

Végrehajtja a fogvatartottak elkiilonitésére ¢s differencidlt fogvatartasara
vonatkoz6 szabalyokat

Kijelolt helyen atveszi, illetve atadja a fogvatartottakat 1étszam szerint
Munkakezdés el6tt végrehajtja a biztonsagi ellendrzést

Meghatarozott idénként 1étszamellendrzést tart

Eldirt id6szakokban munkakozi sziinetet biztosit

Jelenti a bekovetkezett rendkiviili eseményt és a biztonsagot veszélyeztetd
koriilményeket

Kiséri a fogvatartottakat

Kezeli a biztonsagra kiilonosen veszélyes anyagokat, munkaeszkdzoket
Meghatarozott esetekben jelentést tesz irdsban vagy széban

Javaslatot tesz a fogvatartott jutalmazasara, fegyelmi felel6sségre vondsara,
munkabol torténd levaltasara

Betartja a fogvatartottakkal szemben eldirt érintkezési szabalyokat

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjel6lésével a szakmai ismeretek:
A biintetdjog fogalma
A biintetések
A fObiintetések
A szabadsagvesztés
A szandékos blincselekmény megvalosulési szakaszai
Az alannyé valas feltételei
A biintetés-végrehajtast kizard okok
A szabadsagvesztés biintetés végrehajtasa, rendje
Az elitélt jogi helyzete
Az elitéltek elhelyezése
Az eldzetes letartdztatas
Az elzarés
A fiatalkortival szemben alkalmazott szankciok
Az éllamtitok €s szolgalati titok megsértése
Hivatali blincselekmények
A hivatalos személy elleni biincselekmények
A kozélet tisztasaga elleni biincselekmények
A szolgalati blincselekmények
A biztonsagi tevékenység fogalma, teriiletei és tartalma
A biztonsagi tevékenységet ellaté személyi allomany
A biintetés-végrehajtasi szervek személyi allomanyéanak riadéztatasa
A szabadsagvesztés-biintetés végrehajtasanak célja, feladata
Elhelyezés
Napirend
Munkavégzés elvei és szabalyai
Fiatalkoru elitéltek specialis kezelése, gondozasa
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A ndk helyzetének sajatos szabalyozasa a biintetés-végrehajtasban
Kiilfoldi elitéltek biintetésének végrehajtasa

A szolgalati fegyelem, szolgélati érintkezés szabalyai

A hivatéasos adlloméany magatartdsa szolgalatban, szolgalaton kiviil
A hivatéasos allomany tagjanak kapcsolattartasa, kozszereplése

A biintetés-végrehajtasi szervezet személyi allomanya

A szolgalati viszonyra vonatkozo szabalyok, specialis jogok
Eloljarok és alarendeltek, feljebbvalok és alacsonyabb rendfokozatiak, a rangidds
Rendfokozatok, rendfokozati csoportok, varakozasi id6

A parancs, a szolgalati ut

Juttatasok, koltségtéritések, kedvezmények és tamogatasok

Alaki fogasok és mozdulatok fegyver nélkiil

Mozdulatok és fogasok fegyverrel

Alaki szabalyok ¢és alakzatok a szolgalatba 1€p6 allomany részére
Rendvédelmi kozelharc technikék

Alaki és szolgélati szabalyzat

Intézkedés taktikai fogasok, eljarasok leirasa

A szolgalattervezés fogalma, rendje

A rendfenntart6 erdk tagjainak magatartasi kodexe
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A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

Elemi szintli szdmitogép-hasznalat

Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irdsban

Kommunikacid

Elemi szamolasi készség

Tajékozodas

Térérzékelés

Védoruhazat, védoeszkozok alkalmazasa, hasznalata

Loéfegyverhasznalat parancsra, illetve sajat elhatarozasbol

Csapaterdben végrehajtando feladatokhoz rendszeresitett eszkozok hasznalata
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Személyes kompetenciak:
Latas
Mozgaskoordinacio (testi ligyesség)
Tlr6képesség
Tajékozodas
Kéziigyesség

Tarsas kompetencidk:
Tolerancia
Tomor fogalmazas készsége
Konfliktusmegoldoé készség

Modszerkompetenciak:
Problémamegoldas, hibaelharités
Rendszerekben val6 gondolkodas
Gyakorlatias feladatértelmezés



A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:
0730-06 Biintetés-végrehajtasi feladatok III.

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ellatja a személyek, gépjarmiivek be- és kiléptetésével dsszefiiggd feladatokat
Ellatja a kiildemények atvételével kapcsolatos feladatokat

Felkér személyazonossag igazolasara, belépési jogosultsagot ellendriz

Felszdlitja az intézet teriiletére belépd személyt a be nem vihetd targyak leadasara,
fémtargyak levételére

Technikai eszkdz, illetve szolgalati kutya alkalmazdsival atvizsgalja a belépd
személy csomagjat és ruhazatat, illetve a gépjarmiivet

Atveszi az intézet teriiletére be nem vihetd targyakat vagy felszolitja a belépdt azok
elzarasara, elvégzi a belépd fémkeresdvel vald megvizsgalasat, csomagjainak
ellendrzését

Ellendrzi a jarmiirakodast

Megakadalyozza a jarmiivel, jArm{ivon torténd szokést, a jogtalan szallitast
Szamitoégépen rogziti az athelyezés tényét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
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A biintetdjog forrasai

A Biinteté Torvénykonyv szerkezete

A feltételes szabadsagra bocsatas

A mellékbiintetések

Az intézkedések

A blincselekmény, fogalma, fajtai

A blindsség, a biincselekmény elkdvetoi

A biintethetdségi akadalyok

Az enyhébb végrehajtasi szabalyok

Az elitélt ruhazati ellatasa

Munkaltatas

Idegenrendészeti Orizet

A kényszergyogykezelés

Alkoholistak kényszergyogyitasa

Az igazsagszolgaltatas elleni biincselekmények
A biztonsag fogalménak értelmezése

A biztonsagi rendszer elemei

Az események fajtai, bekovetkezésének okai
Az események megsziintetésének kovetelményei
Nevelési ismeretek tartalmi elemei

Napi programok

A szabadsagvesztés végrehajtasanak alapelvei
Az elitéltek foglalkoztatasa

Koézmiivelddés, szabadidds tevékenység
Csaladi, tarsadalmi kapcsolatok tdAmogatasa

Az atmeneti csoport

Az enyhébb végrehajtasi szabalyok

Az elitéltek kezelése gyogyito-neveld csoportban



A szint megjel6lésével a szakmai készségek:
ECDL 2. m. operacios rendszerek
ECDL 3. m. szovegszerkesztés
ECDL 4. m. tdblazatkezelés

ECDL 5. m. adatbazis-kezelés
Helyszinrajzok olvasasa, értelmezése
Irodatechnikai eszk6zok hasznalata
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Személyes kompetenciak:
Latas
Mozgaskoordinaci6 (testi ligyesség)
Ttir6képesség
Tajékozodas
Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Tolerancia
Tomor fogalmazés készsége
Konfliktusmegold6 készség

Moédszerkompetencidk:
Problémamegoldas, hibaelharitas
Rendszerekben val6o gondolkodas
Gyakorlatias feladatértelmezés



Az 52 861 01 0000 00 00 azonosité szamu, Biintetés-végrehajtasi feliigyelo 1. megnevezésii

szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositdja megnevezése
0725-06 Rendészeti alapfeladatok
0726-06 Biintetés-végrehajtasi feladatok

Az 52 861 01 0100 31 01 azonosité szamu, Biintetés-végrehajtasi feliigyelo I1. megnevezésii

részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositéja megnevezése
0728-06 Rendészeti alapfeladatok II.
0729-06 Biintetés-végrehajtasi feladatok II.

Az 52 861 01 0001 52 01 azonosité szamu, Biintetés-végrehajtasi fofeliigyel6 megnevezésii

raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja

megnevezése

0727-06

Biintetés-végrehajtasi fofeliigyeld feladatai




V.
VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK

1. A szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

A modulzar6 vizsga eredményes letétele.
A képzési programban el6irt gyakorlat teljesitésérdl szolo igazolas.

2. A szakmai vizsga részei:

1. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
0725-06 Rendészeti alapfeladatok
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
A szolgalatteljesitésre vonatkozo altalanos szabalyok
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
irasbeli
Iddtartama: 120 perc

A hozzéarendelt 2. vizsgafeladat:
Altalanos szolgalati feladatok
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
Id6tartama: 45 perc (30 perc felkésziilési 1d6, 15 perc valaszadasi 1d6)

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 50%
2. feladat 50%

2. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

0726-06 Biintetés-végrehajtasi feladatok

A hozzérendelt 1. vizsgafeladat:
A Dbiintetés-végrehajtasi intézetekkel és a fogvatartassal kapcsolatos altalanos
biztonsagi szabalyok ismerete és azok gyakorlati alkalmazésa

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Id6tartama: 45 perc

A hozzéarendelt 2. vizsgafeladat:

A személyi dllomanyra vonatkoz6 szabalyok
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

irasbeli
Id6tartama: 120 perc

A hozzéarendelt 3. vizsgafeladat:
A fogvatartassal kapcsolatos jogszabalyok ismerete, a fogvatartdsra vonatkozo
szabalyok ismerete ¢és alkalmazésa

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli



Iddtartama: 45 perc (30 perc felkésziilési idO, 15 perc valaszadasi id0)

A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:
A szolgélatteljesités soran teendd egyes biztonsagi intézkedések bemutatasa,
szabalyos végrehajtasa

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
gyakorlati

Iddtartama: 30 perc

A hozzarendelt 5. vizsgafeladat:

A biintetés-végrehajtas informatikai rendszerének gyakorlati alkalmazésa
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:

gyakorlati
Iddtartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 25%
2. feladat 15%
3. feladat 25%
4. feladat 20%
5. feladat 15%

3. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

0727-06 Biintetés-végrehajtasi fofeliigyelo feladatai

A hozzéarendelt 1. vizsgafeladat:
A biintetés-végrehajtasi intézet és javai, valamint a fogvatartottak Orzésének,
felligyeletének ¢és ellendrzésének szervezési feladatai

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli

Idétartama: 30 perc (30 perc felkésziilési id6, 15 perc valaszadasi 1d6)

A hozzéarendelt 2. vizsgafeladat:
A biintetés-végrehajtasi intézet ¢s a fogvatartds biztonsagat veszélyeztetd egyes
rendkiviili események megeldzésére ¢s felszamoldsara teendd intézkedések

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Id6tartama: 30 perc

A hozzéarendelt 3. vizsgafeladat:

Egyes biztonsagi feladatok gyakorlati bemutatésa
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

gyakorlati
Id6tartama: 30 perc

A hozzéarendelt 4. vizsgafeladat:

A biintetés-végrehajtas informatikai rendszerének gyakorlati alkalmazésa
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

gyakorlati
Id6tartama: 30 perc



A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 30%
2. feladat 30%
3. feladat 20%
4. feladat 20%

4. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja €s megnevezése:
0728-06 Rendészeti alapfeladatok II.
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
A szolgélatteljesitésre vonatkoz6 altaldnos szabalyok
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
irasbeli
Id6tartama: 120 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 100%

S. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

0729-06 Biintetés-végrehajtasi feladatok I1.

A hozzérendelt 1. vizsgafeladat:
A Dbiintetés-végrehajtasi intézetekkel és a fogvatartassal kapcsolatos altalanos
biztonsagi szabalyok ismerete és azok gyakorlati alkalmazésa

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Id6tartama: 45 perc

A hozzéarendelt 2. vizsgafeladat:

A személyi dllomanyra vonatkoz6 szabalyok
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

irasbeli
Id6tartama: 120 perc

A hozzéarendelt 3. vizsgafeladat:
A fogvatartassal kapcsolatos jogszabalyok ismerete, a fogva tartasra vonatkozo
szabalyok ismerete ¢és alkalmazésa

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli

Iddtartama: 45 perc (30 perc felkésziilési id6, 15 perc valaszadasi id6)

A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:
A szolgalatteljesités soran teendd egyes biztonsagi intézkedések bemutatasa,
szabalyos végrehajtasa

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Id6tartama: 30 perc



A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 30%
2. feladat 20%
3. feladat 30%
4. feladat 20%

6. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
0730-06 Biintetés-végrehajtasi feladatok III.
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
A biintetés-végrehajtas informatikai rendszerének gyakorlati alkalmazésa
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
gyakorlati
Iddtartama: 30 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Altalanos szolgélati feladatok
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Id6tartama: 45 perc (30 perc felkésziilési 1d6, 15 perc valaszadasi 1d6)

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 40%
2. feladat 60%

3. A szakmai vizsga értékelése%-osan:

Az 52 861 01 0000 00 00 azonositd szamu, Biintetés-végrehajtasi feliigyeld 1. megnevezési
szakképesitéshez rendelt vizsgarészek és ezek sulya a vizsga egészében

1. vizsgarész: 30%

2. vizsgarész: 70%

Az 52 861 01 0100 31 01 azonosité szamu, Biintetés-végrehajtasi feliigyeld II. megnevezésii
részszakképesitéshez rendelt vizsgarészek €s ezek stlya a vizsga egészében

4. vizsgarész: 30%

5. vizsgarész: 70%

Az 52 861 01 0001 52 01 azonositd szamu, Biintetés-végrehajtasi fofeliigyeld megnevezési
raépiiléshez rendelt vizsgarészek és ezek sulya a vizsga egészében
3. vizsgarész: 100%

Az 52 861 01 0000 00 00 azonositd szamu, Biintetés-végrehajtasi feliigyeld 1. megnevezési
szakképesitéshez rendelt vizsgarészek és ezek sulya a vizsga egészében, amennyiben a
vizsgdzo az 52 861 01 0100 31 01 azonositd szamu, Biintetés-végrehajtasi feliigyeld II.
megnevezesil részszakképesitéssel rendelkezik

6. vizsgarész: 100%

4. A szakmai vizsgarészek aloli felmentés feltételei



5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattol eltéro szempontjai
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VIIL.
EGYEBEK

A szakmai kamara szakmai vizsgabizottsagban betdltott feladatait a Biintetés-végrehajtasi
feliigyeld 1. OKJ 52 861 01 0000 00 00 szakképesités tekintetében a Biintetés-végrehajtas
Orszagos Parancsnoksaga latja el.



