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1. A kutatas célja, médszerei

A jelen tanulmany elkészitésében kozremiikdddé kutaté munkacsoport immar 1998 ota
folyamatosan monitorozza a szakiskoldkat, ezen beliil kiemelten a felzarkoztatd jellegii
programokat, elemzi a tapasztalatokat, javaslatokat tesz a hatékonysag érdekében sziikséges
valtoztatasokra. Bar az oktatdspolitika irdnyitoi javaslatainkat csak részben fogadtdk el, de
tobb esetben sikeriilt statisztikdinkkal sokkhatast elérniink, dontéseiket ezaltal mégis
befolyasolnunk, amit tobbek kozott a felzarkoztatd jellegli oktatds bevezetése €és folyamatos
fejlesztése vagy az elére hozott szakképzés lehetové tétele is bizonyit. Munkankat azért sem
tartjuk hatdstalannak, mert a szakma, az iskoldk részérél minden esetben jelentds pozitiv
visszhangot tapasztaltunk. Abban a reményben keriil kiadasra e tanulmany is, hogy a kérkép
tényekkel alatdmasztott  felvazolasdval  hozzdjarul  szakmailag  megalapozottabb
oktataspolitikai dontések meghozatalahoz.

A kutatas célja

A kutatast megrendeld altal kitlizott cél az 1998 oOta folyamatos monitorozas folytatdsa a
szakiskolai oktatds valtozdsainak nyomon kovetése, elemzése, a pillanatnyi helyzet
bemutatdsa érdekében, az elemzésekbdl levont kovetkeztetések alapjan javaslatok
megfogalmazasa a kedvezdtlen folyamatok megallitasara, pozitiv valtozasok elinditdséra.

A program elfogadasakor meghatarozott feladat

A finansziroz6 altal a 2010. év elején meghatarozott feladat: orszagos adatgytijtés szervezése
valamennyi szakiskolai 9-10. évfolyamokat, elérehozott szakképzés 9. évfolyamat, specialis
szakiskolai 9-10. évfolyamokat, valamint felzarkoztatdé évfolyamokat mikodtetd
szakiskoldban a 2010. év folyaman két alkalommal, illetve 20 iskoldban helyszini interjuk
készitésével a beszerzett adatokkal kapcsolatos iskolai vélemények sszegzése, elemzése.

A feladat részletezése, az adatgyiijtés soran kiemelt teriiletek

1. Az eredményesség, a lemorzsolodas és a bukas a szakiskoldk ,,tobbségi”(normal) 9-10.
évfolyamain és a specidlis szakiskolak 9-10. évfolyamain. (2010. mdjus, és szeptember-
oktober).

Az eredményesség alakuldsa az egyéves €s kétéves felzarkoztatd és a szakképzést eldkészitd
¢vfolyamokon, a szakiskolai elokészité évfolyamokon. (orszagos atlagok és azok valtozasai).
Az egyéves ¢és kétéves felzarkoztatd, szakképzést eldkészitd évfolyamokon eredményesen
végzettek tovabbhaladasa, a szakképzd évfolyamokon vald eredményessége, a gyakorlati
oktatdsban vald részvételének (pl. tanuloszerzddés kotési lehetdségeik helyzetének)
vizsgalata.

Fenti adatok gytijtése kiilon-kiilon a felzarkoztatd kerettanterv szerint haladé iskolédkban, a
szakképzésre elokészitd (reintegracios) évfolyamokon, tovabba a szakiskolai ,,normdl” nem
modularis és modularis tantervek szerint haladé csoportokban.

Az eldrehozott szakképzés bevezetésére torténd felkésziilés helyzetének felmérése: az iskolak
¢s fenntartéik hajlandésaga az elérehozott szakképzésben tanuldcsoportok inditasara, a
jelentkezOk szamanak alakuldsa, a képzéshez sziikséges személyi és targyi feltételek



biztositdsanak megoldasa.

Az adatgylijtés modszere: Felhivas és adatlapok megjelentetése az NSZFI weblapjan, azok
iskolak altali 6nkéntes kitoltése. Az adatok iskolak altali bekiildése e-mail-ben és papir alapon
is. A beérkezett adatok egyeztetése, rogzitése, Osszesitése.

A kiértékelés modja: a 2009/2010. tanév adatainak beépitése az adatbazisba, az utolsé tanévek
adataival vald 6sszehasonlitdsa és elemzése megadott szempontok szerint.

2. Az eredményesség és eredménytelenség okainak, a7z eredményesség javitisa
lehetoségeinek feltardasa

Fobb szempontok: a tanuldshoz vald viszony, motivacids tényezok, jovokép, a tanulok
példaképei, csaladi hatterének és kdzvetlen kdrnyezetének szerepe, az iskolaban alkalmazott
modszerek, személyi ¢és targyi feltételek megfelelésége. Valtozasok a felzarkoztatés
gyakorlatat folytat6 iskolak modszereiben.

Modszer: A eredményes, illetve a tobb problémat jelzd szakiskoldk felkeresése. Interjuk
készitése vezetdkkel, oktatokkal ¢és tanuldkkal kb. 20 iskolaban 2010. majus és szeptember
vége kozott, kiértékelés junius és oktober honapokban. Az interjukra majusban, illetve
szeptember végén és oktdber elején keriil sor.

3. A felzarkoztatdas finanszirozdsanak, gyakorlati megvaldsitisanak, személyi és targyi
feltételeinek alakuldsa, jelenlegi helyzete. Felkésziilés az elore hozott (alternativ) szakképzo
évfolyamok inditdsara.

Fobb szempontok:

e személyi ellatottsag Iétszam (pedagdégusok ¢és a pedagdgiai munkat segitd
szakemberek, szakoktatok), a feladatokat ellatok felkésziiltsége, gyakorlata, az iskolai
kozosség fogadokészsége

o targyi feltételek €s azok fejlesztésének lehetdsége, forrasai;

e a fejlesztési tamogatasok szerepe, megfeleldsége, vagy nem elégséges volta, helyzet
valtozésa, a legfontosabb teenddk a javitas érdekében.

Modszer: Kérdoives megkeresés: Kérdoiv kikiildése olyan szakiskoldkba, amelyek a félévi
adatgytijtésnél jelezték, hogy a felzarkoztatd oktatdssal foglalkoznak, és/vagy elegendd
jelentkezdjiik van eldre hozott szakképzési csoport inditasara (kb. 50 iskola—majus), majd a
visszaérkezett kérddivek dsszesitése, elemzése (julius).

4. Tanulmany készitése (2010. oktober -november)

A tanulmany véglegesitése eldtt miithelyvita szervezése (2010. november eleje), amely egyben
a kutatasban egylittmiikodo szakiskoldk vezetdinek szervezett tapasztalatcseréje is lesz.
A tanulmany korrekcidja és sokszorositdsa az Intézetben.

A teljesités allasa a finanszirozasi stop feloldasakor

2010. oktober 15-én a 1132/2010. (VL. 18.) Kormanyhatarozat miatti finanszirozasi korlatozas
kovetkezményeként a feladatok koziil csak az 1. pontban leirtak teriiletén tortént meg az
adatgytijtés. Az internetrdl let6lthetd trlapokat 216 iskolabol kiildték vissza kitdltve, a
beérkezett adatok egyeztetése, rogzitése, dsszesitése, kiértékelése csak részben tortént meg.

A 2. pontban meghatarozott feladat, az eredményes, illetve a tobb problémat jelz6 szakiskolak
felkeresése, interjuk készitése kb. 20 iskolaban vezetdkkel, oktatokkal és tanuldokkal a



finanszirozasi stop miatt eddigre nem valdsulhatott meg. A munkahoz elkésziiltek az
interjukérdések az iskolai vezetdk, oktatok és tanuldok szamara.

A 3. pontban tervezett feladatokbol a kérddiv elkésziilt és tobb mint 130 iskoldba e-mail
formajaban elkiildésre keriilt. A visszaérkezett mintegy 30 kérddiv feldolgozasa ekkor még
nem késziilt el. A feldolgozott anyag a tanulményhoz csatoltan a Fiiggelék 1. pontjdban
olvashato.

Ertelemszertien a tanulmény végleges elkészitése, a javaslatok megfogalmazasa (4. pont) csak
az elsd 3 pontban leirt feladatok teljesiilését kdvetden torténhetett meg.

Osszességében a 1132/2010. (VI. 18.) Korményhatérozat miatti finanszirozasi korlatozas
mintegy 3 honapos elmaradast jelentett a teljesitésben, ennek megfeleléen a zaroétanulmany
2011 januarjaban jelenhetett meg.

Az informaciogyiijtés tartalmi ujragondolasa

Az id6késedelem miatt idOkdzben a szakiskoldkban részben 1) helyzet allt eld, ami az eredeti
program f6 elemeinek megvaltoztatidsa nélkiil indokolttd tette az elvégzendd feladat
tartalmanak ujragondolésat, a feldolgozand6 adatok korének bovitését. Mindezt ugy kellett
megtenni, hogy a rendelkezésre 4llo szlikitett pénziigyi keret elegendd legyen a munka
elvégzésére.

Az eddigieken tulmenden az aldbbi harom teriileten torténd adatgytjtést lehetett hangsulyossa
tenni, a monitorozas fokuszaba helyezni:

e Az elorehozott szakképzés néhany honapos tapasztalatainak vizsgalata.

e A szakiskolai gyakorlati oktatds helyzete, kiilonds figyelemmel a gazdalkodo
szervezeteknél tanuloszerzddéssel folyd gyakorlatra, a hatrdnyos helyzetii
célcsoportok lehetdségeire.

e Az iskolafenntartok véleménye a szakiskoldk jelenlegi helyzetével, jovojével
kapcsolatban.

Az adatgyiijtés modszerének bovitése

Az eddigi monitorozas szdmszerli adatok vonatkozdsdban ugyan nagyobb iskolakorre terjedt
ki, de az oktatoi és tanuldi vélemények interjuk formajaban torténd Osszegyujtése csak
szlikebb iskolakorben, iskolanként mindossze egy-egy oktatdé és két-hdrom tanulod
megkérdezését tette lehetové.

A feldolgozandé adatok szamossagéanak jelentds novelése gy valdsulhatott meg, ha mind az
oktatok, mind a tanuldk esetében rendkiviil egyszerlien és rdovid idé alatt kitdlthetd
véleménykérd adatlapokkal kerestiik meg az érintett pedagogusokat, tanulokat. Az adatlapok
lényegében a helyesnek itélt megallapitasok beikszelésével voltak megvalaszolhatok,
kitoltésiik 10-15 percnél nem igényelt tobb idot.

Ezeket az adatlapokat az interjukérdésre kivalasztott 18 iskolaba elére elkiildtiik, kérve, hogy
azokat az interjukészitoknek kitoltve adjak at. Azt kértiikk az iskola vezet6jétdl, hogy a
szakiskoldban oktatdé valamennyi pedagogus, valamint 9. évfolyamon egy-egy felzarkédztato
jellegli, elérehozott szakképzésben részt vevd, és/vagy ,,normal” osztaly, valamint egy utolsé
szakképzési évfolyamot végz osztaly minden tanuldja toltse ki.



Kérdoiveket kildtiink ki tovabba iskolafenntartoknak is, akik ebben a tanévben felzarkoztatod
jellegl szakiskolai képzést (javarészt ,,Dobbant6d” programot) folytatd iskoldkat mikddtettek,
kérve, hogy a kitoltott lapokat postan vagy futdrral juttassak vissza intézetiinkhoz.

A gazdalkodo szervezetnél folyd gyakorlati oktatasrol a TAMOP-2.2.1-08/1-2008-002 , A
képzés mindségének €s tartalmanak fejlesztése” program keretében jelentds adatbazis késziilt,
tobbek kozott 73 gyakorlati oktatonak a fentiekhez hasonld adatlapos megkeresése. A
beérkez6 vélemények kiértékelése megtortént, melyek kiegészitik az iskolaktol és
iskolafenntartoktol beszerzett informéciokat.



2. El6zetes helyzetértékelés
2.1. Kutatéi hipotézis a korabbi tapasztalatok alapjan

2.1.1. Az adatokrdl, tényekrol

Napi tapasztalataink és 1998 ota folyd monitorozdsunk soran vizsgalt folyamatok alakuldsa
alapozzak meg azt a véleményiinket, hogy a szakiskolai képzés napjainkra valaszut elé keriilt,
a szakiskola ugyanis folyamatosan rossz eredményeket produkal. Egyrészt sok a
lemorzsolddas és bukés annak ellenére, hogy a csokkend 1étszam miatt a tanulok megtartasa
az iskolék elemi érdeke, masrészt a tanulok megszerzéséért és megtartasaért folyo harc, illetve
az iskola megsziintetésektdl vald félelem vélheten feliilirta a kdvetelmények tamasztasaval
kapcsolatos torekvéseket, ami kozrejatszik abban, hogy az itt végzettséget szerzettek
munkavallalds soran alkalmazhat6 tudésa is sok kivannivalot hagy maga utan. Pedig a nem
érettségire épiild szakmakban mara jelentds szakemberhidny alakult ki, a munkaerdpiac egyre
erételjesebben igényelné a hagyomanyos szakmunkas végzettségli, jol felkésziilt
munkavallalokat.

Ezt a helyzetet allaspontunk szerint tobb koriilmény egyiittesen generalta.

1. Az elmult két évtizedben az oktataspolitika a fiatal korosztalyokat a kozépfokl oktatas felé
terelte, a kozgondolkodasban is felértékelodtek a gimndziumok és szakkdzépiskoldk, mig a
kétkezi szakmunka tarsadalmi megbecsiiltsége leértékelddott, igy a szakiskolai tanulok szama
kozel a felére csokkent még a kilencvenes években.

2. Az ezt az iskolatipust valasztok kore az altalanos iskolaban leggyengébb teljesitményt
nyujtokra korlatozodott, a szakiskola jorészt csak azoknak a fiataloknak a kanalizacidjara
képes, akik mar az altalanos iskolaban se voltak tilsagosan tanulasra motivaltak, sikeresek.

3. A szakiskolai szakképzést megel6zd oktatds 1993-t0l érvényes eredeti koncepcioja,
miszerint az altalanos iskolai altalanos muveltséget megalapoz6 oktatas egyenes folytatadsara
van sziikség a szakiskolai 9-10. évfolyamokon, nem produkalta a kivant eredményeket. Ennek
sokféle oka koziil érdemes megemliteni, hogy 1993-t6l a szakiskola kikeriilt a kézépfok
oktatasi intézmények korébdl, ezzel az iskolavalasztok szdmara kevésbé vonzo, zsakutca
jellegti lett, ahol az iskolatipuson beliil nem lehet az érettségiig eljutni.

4. Az iskolai rendszeri masodik esély jellegli szakiskolai képzés bevezetése is csak kevés
hatranyos helyzetli fiatal szdmdra tudta biztositani a felzark6zés lehetdségét, a ,,tobbségi”
képzésben sikertelenek, lemorzsolodok alig néhany %-anak van redlis esélye ezen keresztiil a
szakképesités megszerzésére.

Szélesebb korli elterjesztését, hosszabb tavu fenntarthatésagat tobb tényezd akadélyozza.
Ilyenek:

- Nehéz ezeknek a fiataloknak az elérése, ujra beiskoldzésa, a sziilok tankdételezettség
teljesitésére torténd ,,rabirasa”.



- Hosszabb tdvon nehezen vagy egyaltalin nem biztosithatok a kiscsoportos oktatds és
eszkozigényes projektszervezés targyi €s személyi feltételei. Ezért egy iskola jellemzden csak
egy felzarkdztatod csoport beiskolazasat vallalja, de a legtobb iskola nem indit, illetve a projekt
finanszirozés befejeztével megsziinteti a felzarkoztatd oktatast.

- A tobbnyire devians, nehezen kezelhetd fiatalok iskoldban tartasa, lelki gondozasa nagyon
sok plusz erbfeszitést igényel a pedagogusoktol, ehhez keveseknek megfelelo az
alloképessége, felkésziiltsége. (Egyaltalan kérdés, alkalmas-e az iskola egy lényegében nem
oktatdsi, hanem elsdsorban szocializacids probléma megoldésara.)

- Hianyzik a sok tobbletmunkat igényld felzarkdztatd oktatdsra vallalkozd szakemberek
munkéjanak megfeleld anyagi és erkolcsi elismerése.

- A fejlesztési programok befejeztével nem all rendelkezésre megfeleld, konnyen elérhetd
modszertani tdAmogatas a pedagéogusok szamara.

- Nem megoldott a résztvevo fiatalok szocialis tdmogatasa. Bar legtobb helyen egyéb
szervezetek (pl. szocialis, gyermekvédelmi, munkaiigyi szervezetek) is kozremiikodnek a
hatranyos helyzetli, lemorzsolddott tanulok beiskolazasanak, majd iskoldban tartdsanak
segitésében, ezek az egylittmiikodések még mindig nem eléggé hatékonyak, az iskoldk sok
esetben magukra hagyottnak érzik magukat.

5. Az el6re hozott szakképzéssel kapcsolatban még kevés a tapasztalat. Az inditds évében
2009-ben némi kapkodas jellemezte a helyzetet, amely azt eredményezte, hogy sok helyiitt
nem azokat iskolazzak be ide, akik elkdtelezettek egy szakma tanuldsa irant, akik a kétkezi
munkat szeretik, és csak egyes kozismereti targyakkal kapcsolatban vannak problémaik,
hanem az altaldnos iskolaban csak javitovizsgakon atment, vagy a sajat ,,tobbségi” 9-10.
évfolyamaikon eredménytelen fiatalokat. Marpedig ez eldre vetiti annak a lehetdségét, hogy a
se munkdara, se tanuldsra nem szocializalodott és motivalt fiatalok itt is ugyanolyan
sikertelenek lesznek, mint a kozismereti jellegli 9-10. évfolyamokon.

6. Az iskoladsszevonasok, az iskoldk Térségi Integralt Szakképz6 Kozpontokba kényszeritése
az iskoldkat, szakiskolai pedagdgusokat elbizonytalanitotta. A TISZK-ek nagyobbik része
jelenleg kényszertarsulas, melyben nincsenek meg a korszerii szakképzés ¢és szakképzés-
koordinaci6 feltételei. Bizonytalan és nem jol meghatarozott a TISZK-ek feladatrendszere,
hidnyoznak a hatékony miikddés feltételeit feltard hatastanulmanyok.

7. Hianyzik a feln6tt tarsadalom altal kozvetitett és megkdvetelt szilard értékrend, a munka és
tanulds megbecsiiltsége. A fiatalok gyakran érzik ugy, hogy nem tanuldssal és munkaval,
hanem tigyeskedéssel lehet csak élore jutni. A sikert a pénz és targyi gazdagsag jelenti, e
mellett eltorpiil a becsiilet, méas fontos szellemi értékek, igy a kozosséghez tartozas,
szolidaritdas fontossdga. A médiumok olyan mintdkat kozvetitenek, amelyek a konnyd,
feleldsség nélkiili, vagy a fizikai er6szakkal eredményes életvezetést propagaljak. Mindezek
miatt a szakiskolaba keriil6 fiatalok egyre nagyobb része nem a tanulds, tudas megszerzése,
hanem kényszer hatasara jar iskolaba. Ilyen ,.ellenszélben” a helyzet kezelésére felkészitetlen
pedagdgusok eszkoztelennek, kiszolgaltatottnak ¢érzik magukat egy olyan oktatasi
kornyezetben, ahol tobbnyire a feltételei sem adottak az informécids tarsadalomban elterjedt,
sokkal érdekesebb tudaskozvetitésnek.

Prognosztizaljuk, hogy el kell délnie, hogy tovabbra is tart-e a lejtmenet, vagy megujul a
szakiskola. ugyanis a huszonnegyedik o6rdban vagyunk, immar tobbtizezer fiatal eljovendd
sorsarol, lehetdségérol van szo, akik a jelenlegi koriilmények kozott az iskolarendszerben nem
eredményesek, tobbségében szakképzettség nélkill, vagy nem megfelelden felkészitve



keriilnek onnan ki, ezért sokan nem taldlnak munkat, és eltartadsuk az adofizetdkre egyre
nagyobb terhet ro.

Tapasztalataink alapjan az a feltételezésiink, hogy minden befolydsol6 tényezot figyelembe
vevO, Osszehangolt miivelddési, szocialis, foglalkoztatdsi ¢s oktataspolitikara, és a
végrehajtasban kozremiikodok kitartd, kovetkezetes egytittmiikodésére, munkajara van a
szakképzettség nélkiili vagy a szakmunkara nem megfeleléen felkésziilt fiatalok munka
vilagéba vald be- vagy visszavezetésére, a szakiskola megreformalasa ennek csak egyik, de
fontos eleme.

2.1.2. Az érdekeltek véleményérol

Az iskolavezetok

Tapasztalataink alapjan feltételezziik, hogy az iskolavezetdék véleménye tobb alapkérdésben
azonos vagy egymashoz kozeli attol fiiggetleniil, hogy az allaspontokat tobb tényezd
befolyasolja. Igy pl. nem mindegy, hogy az iskolavezeté kozismereti vagy szakmai
végzettségl, a végrehajtott iskola dsszevonasok soran el6zdleg melyik iskolatipusban szerezte
tapasztalatait, az iskoldn beliill mennyire dominans a szakiskolai képzés, mennyire érinti
hatranyosan az iskoldt a gazdalkodd szervezetektdl kozvetleniil kaphato fejlesztési
tamogatasok elérése érdekében a Térségi Integralt Szakképzd Kozpontokhoz valéd csatlakozas
jogszabalyi kikényszeritése.

Az iskolavezetdk korabbi kutatdsok sordn Osszegyiijtott véleménye egyértelmil arrdl, hogy a
szakiskolaban a szakképzést elokészitd, kozismereti képzésre koncentralo 9-10.
évfolyamokon a bukds és lemorzsolédas, a tanuldsi eredmények gyenge volta a
megengedhetonél Iényegesen tobb tanuléra jellemzd. Ennek okét elsdsorban az altalanos
iskolai oktatds-nevelés gyengeségében ¢és a tanuldk csaladi hatterének nem megfeleld
voltaban latjak, viszont kevesen mondjak, hogy a szakiskolai oktatdsban alkalmazott nem
hatékony oktatdsi modszerek is szerepet jatszanak annak kialakul4dsaban.

Az iskolatipus szerintiik nem vonzd a fiatalok ¢és csalddjaik korében, ide csak a
tankotelezettség kényszeriti az egyébként tanulasra és munkdra se kellden motivalt fiatalokat.
A tarsadalmi kozfelfogést és a tomegkommunikéiciot is hibaztatjdk a kétkezi munka
leértékelddéséért.

Az iskolavezetdk ugy latjak, az iskola mindent megtesz annak érdekében, hogy a szakiskola
kielégitse a munkaerd-piaci igényeket, a gazdasagtol azonban nem kapnak megfeleld
prognozisokat, ezért beiskolazasi terveiket elsdsorban sajat személyi és targyi kapacitasaik és
a fenntartoi igények hatdrozzak meg.

Az eldre hozott szakképzés lehetdségét altalaban tidvozlik, mert emlékeznek a rendszervaltas
elotti idok nyolcadik utan kezdddd eredményes szakmunkasképzésére, de nem biztosak
abban, hogy bemeneti mérések hidnydban azokat tudjdk-e beiskoldzni ide, akik valdban
szakképzettséget szeretnének szerezni, vagy az altalanos iskoldban csak javitovizsgakon
atment, illetve a sajat ,,tobbségi” 9-10. évfolyamaikon eredménytelen, munkdra és tanuldsra
egyarant motivalatlan fiatalokat.
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A gyakorlati oktatassal kapcsolatban hidnyoljak, hogy bar 6vék a f0 felelosség a
szakképzésért, a tanuloszerzédésbe jogilag még sincs beleszolasuk. A tanuldszerzédések
szamat, aranyat ennek ellenére megprobaljak gy befolyasolni, hogy sajat tanmiihely
kapacitdsuk ki legyen haszndlva. Az a véleményiik, hogy a gyakorlati alapképzést
mindenképpen célszerii iskolai tanmiihelyben lebonyolitani.

Tobbségiik a felzarkoztatd oktatast sziikséges és koltséges kényszerprogramnak tartja,
amelyet a pedagdgusok nagy része is fenntartasokkal fogad, bar azt elismerik, hogy a fiatalok
egy rész&ét nem lehet masképp az iskoldban tartani. Kétségeik vannak a téren is, hogy a
felzarkoztatasban ,,patyolgatott” fiatalok a szakképzésben €és a munkaerdpiacon meg tudjak-e
majd 4llni a helyiiket. Alig akad olyan vezetd, aki egy csoportnal tobb befogadasat
szorgalmazza, bar tudjak, hogy sokkal t6bb fiatalnak lenne arra sziiksége.

Abban mindannyian egyetértenek, hogy a szakképzés miikddtetésének finanszirozasa alig
teszi lehetdvé a hatékony munkat, alsé évfolyamokon nagyok az osztilylétszamok, a
miikodéshez, kiilondsen a gyakorlathoz sziikséges eszkozok beszerzése, folyamatos
karbantartasa, potlasa iitkozik pénziigyi akadalyokba.

Hianyoljak, hogy a tanarképzés mindmaig nem késziti f6l a pedagdgusokat a nevelési,
szocializacidés problémak hatékony kezelésére, a tovabbképzések csak a nagy allami
projektekben nyertesek szdmara ingyenesek, az iskola tovabbképzési kerete pedig
gyakorlatilag elapadt, ¢s nem megoldott a helyettesitések finanszirozasa sem.

Eddigi tapasztalataink szerint valamennyien tobb kozponti allami segitséget, nagyobb
jogbiztonsagot, egyértelmii és betarthatd, legfobbképpen pedig ritkdbban valtozd jogi
kornyezetet igényelnének.

A szakiskolai pedagdégusok

A szakiskolai pedagdgusok nagyobb része hipotézisiink szerint a kialakult rendkiviil
kedvez6tlen tarsadalmi viszonyok 4ldozatanak tartja magat, ahol a kamaszkorba keriild, és
egyébként is felndtt tarsadalom elleni lazadasra hajlamos fiatalok nem tanulni, hanem
,»balhézni” jarnak az iskolaba, s6t egyre nagyobb résziik még a formalis bejarast se tekinti
kotelezettségének.

Feltételezziik, és a statisztikak is ezt tAmasztjak ald, hogy ebben a kiszolgaltatott helyzetben
az elkeseredett pedagogusok kétféle stratégiat alkalmaznak. Az egyik minél hamarabb meg
kivan szabadulni azoktol a tanuloktol, akik nem hajlandok az egyiittmiikodésre, ezért buktat
¢s fegyelmiket oszt, a masik viszont beletdrddik abba, hogy nem boldogul a fiatalokkal, ezért
feladja a kovetelmények tamasztasaval kapcsolatos allaspontjat, és a talélést tekinti céljanak.
Nyilvéanval6, hogy egyik megoldas se vezet eredményre.

A pedagogusok egy sziikebb kore igyekszik alkalmazkodni a koriilményekhez, hatékony
modszereket tanul ¢és alkalmaz, 6k azok, akikre pl. a felzarkoztato jellegli oktatast épiteni
lehet. Ezek a kollégak feltételezésiink szerint gyakran a tobbi pedagdgus rosszallasa vagy
elutasitasa ellenére is teszi a dolgat, ¢s megment tanévenként néhany fiatalt a teljes
leszakadastol. Nekik lelki megerdsitésre, formalis elismerésre van sziikségiik, de e nélkiil is
vallaljak az aldozatos munkat, tobb figyelmet érdemelnének.
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A tanulok

Eddigi tapasztalataink szerint a szakiskolaba keriil6 tanulok sok esetben készséggel elismerik,
eddig nem tanultak, de ez annyira természetes €s kevésbé fontos szamukra, hogy gyakran arra
sem emlékeznek, altalanos iskolaban hanyszor ¢és mibdl buktak. Nem tartjdk nagy
probléménak azt sem, hogy a szakiskoldban is rosszak a jegyeik, még a tobb targybol
bukottak is biztosak abban, hogy szakmai végzettséget fognak szerezni. Szakiskolai
tanaraikrél ugyan daltaldban jo véleménnyel vannak, de magatol értetdéddnek tartjak, hogy
fegyelmezetlenek lehetnek, sokat loghatnak, és nem tanulnak, tigy gondoljak, hogy ezt a
tanaroknak el kell viselniiik, és helyettiik is meg kell oldaniuk, hogy mindezek ellenére se
bukjanak.

A felzarkoztatd jellegt képzéseken részt vevok kiilon kategoriat képviselnek. Akik ,,talélik”
az els6 honapokat (ahonnan a lemorzsolodok nem tanulmanyi eredménytelenség, hanem
szinte mindig iskoldba nem jards miatt maradnak ki), azok oriilnek, hogy oda jarhatnak,
kotddnek oktatoikhoz, €s nagyobb Onbizalommal gondolnak a jovére, bar 6k is gyakran
gondoljék, hogy az iskola dolga az 6 probléméjuk megoldasa.

A szakképzd évfolyamokon vannak ettdl eltérd vélemények, ott mar gyakrabban fordul eld,
hogy a tanulé azt allitja, megjott az esze, most mar igyekszik, és tudja az iskola altal
tamasztott kovetelményeket teljesiteni. Kiilonosen a gazdalkod6 szervezetnél gyakorlatot
teljesitd fiataloknal tapasztalhatd pozitiv valtozas hozzaallasuk és eredményességiik terén.

Az iskolafenntartok

Errél van viszonylag a legkevesebb adatunk, elsdsorban az iskolavezetokon keresztiil és
nyilvanos dokumentumok (pl. tervek) elemzésével voltak informaciok szerezhetdk, ebbdl
vonhatok le feltételezések.

Feltételezhetd, hogy a fenntartok tisztaban vannak a beiskoldzési koriikhoz tartozo szakiskolai
tanulok helyzetével, az altalanos iskolabol hozott felkésziiltségével (annak hidnyaval),
szocializacids problémadival. Szandékuk is van az egyre nehezebb helyzet kezelésére, de
dontéseiknél kényszerlien legtdbbszor mégis finanszirozasi szempontok dominalnak. A
folyamatosan jogszabalyok altal rajuk haritott, egyre tobb kotelezé feladathoz ugyanis nem
kapcsolodnak megfeleld allami forrasok, sajat bevételeik se ndvelhetdk jelentdsebben, igy
szakmai szempontbol kifogésolhato dontéseket kell hozniuk.
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3. Adatok, tények, vélemények
3.1. A szakiskolai szakképzést el6készito oktatas fobb jellemzdi

3.1.1. A szakiskolai képzés fejlodéstorténete’

Torténeti attekintés
Valsagkezelés a rendszervaltdast kovetden

A rendszervaltast megelézden hazénkban a tervgazdalkodasnak megfeleld, d&m eurdpai
mércével mérve is szinvonalas szakmunkasképzés folyt. Akkoriban koztudott volt, hogy akik
hazankban szerzett szakképesitéssel kiilfoldon, akér nyugati orszdgokban vallaltak munkat,
nemcsak szakmai gyakorlottsagukkal, hanem kreativitdsukkal is jo hirnevet szereztek a
magyar szakképzésnek. A rendszervaltés azonban tragikusan érintette
szakmunkasképzésiinket, a megsziind, illetve privatizalt vallalatok sorra bezartak
tanmithelyeiket, felszdmoltdk a gyakorlati képzés helyszineit, hiszen a munkaerdpiacon
megjelend munkanélkiiliek hosszu tava befektetés nélkiil is biztositottdk a szakember
utanpoétlast, a miikodo vallalkozasok egy részének pedig inkabb csak betanitott munkésokra,
masoknak pedig — mivel maguk sem tudtdk, hogy a jovében mivel is fognak foglalkozni —
még szakemberekre se volt sziiksége. Ebben a helyzetben a szakképzés Osszeomldsdnak
lehetdsége rémlett fel, valsagkezelésre volt sziikség.

E sorok irdja 1991-ben két munkatarsaval kapott megbizdst az akkori munkaiigyi
allamtitkartol, hogy készitsenek valsagkezeld programot a magyar szakképzés megmentésére.
Kétféle sziikségmegoldas latszott kézenfekvOnek: az egyik egy pénzalap 1étrehozasa, melybdl
palyazati Gton az iskoldk megvasarolhattdk a megsziind tanmiihelyeket, a masik a szakképzés
kezdetének két tanévvel késdbbre helyezése, a gyakorlohelyek megteremtési kényszerének
elodazasa. Ezekkel az intézkedésekkel sikeriilt ugyan az 6sszeomlast megakadalyozni, de a
kialakult 0j struktira mas fesziiltségek forrdsa lett. A rendszervaltas utdn a szakképzés
intézményrendszerének atalakitdsat ugyanis nem egyértelmii oktataspolitikai koncepcio
hatérozta meg, és a mélyponton 1év0 gazdasag sem volt képes biztonsagos munkaerd-piaci
prognozis eldre vetitésére.

A valtozasokat lényegében az ,¢let” kényszeritette ki, mindez azonban nem bizonyult
elégségesnek ahhoz, hogy ellensulyozza a gazdilkodd szervezetek altal felszamolt
tanmiihelyek hianyat. A gyakorlati oktatas feltételeinek megteremtése az iskoldkra harult, a
miikddés teljesen Osszehangolatlannd valt, hidnyzott a mindség garanciaja, kontrollja, a
»fogyasztok”, a szllok, tanulok pedig egyre kevésbé értették, mi torténik a szakképzo
iskolakban.

Az 1993. évi kozoktatdsrol szolo torvény hatdasai

»Az 1993. évi kozoktatasrol szolo LXXIX. torvény szentesitette a valsagkezelés soran
javasolt struktarat, felmend rendszerben két tanévvel meghosszabbitotta az altalanos
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muveltség megszerzéséhez kotelez6 minimalis tanulmanyi id6t, a szakképzés megkezdésének
idépontjat 14 éves korrél 16 éves korra emelte. Megsziintette a szakmunkasképzd iskolat,
létrehozta a szakiskolat. A szakiskoldban az elsé két (9. és 10.) évfolyamon ezt kdvetéen
mintegy az altaldnos iskola meghosszabbitdsaként, de magasabb kovetelményekkel csak
altalanos képzés folyt, s ezt kdvethette a szakképesitésenként valtozo képzési iddtartamu
szakképzés.”

A rendszervaltast kovetd iddben ez 1élegzetvételnyi idohoz jutatta a szakképzést, ezért sem
ellenezték szerepldi a valtoztatast, a szakképzés késobbi kezdését raadasul kiilfoldi
tapasztalatok, egyes pedagogiai filozofidk és a korai munkaerdpiacra keriilés miatti
munkanélkiiliségtdl vald félelmek is tamogattak. Rovidesen bebizonyosodott azonban, hogy a
szakiskoldkban a tanulok egyre nehezebben viselik el az altaldnos iskoldban szdmukra mar
sok kudarcot okozd jorészt elméletre koncentrald, és modszereiben sok szempontbol a
vilaghabori elétti porosz rendszerre emlékeztetd oktatast. A szakképzési oldal
kezdeményezésére ezért a torvény 1996-os modositasat kovetden az elsé két évfolyamon
tantargyként megjelent a palyaorientacid, szakmai eldkészités és alapozéds a heti O6raszam
mintegy 10%-aban. A kozoktatasi torvény 1996-os modositdsa azt is biztositotta, hogy a
szakiskoldkban szakképzési évfolyamon kiilon erre a célra kifejlesztett felzarkdztatd program
szerint tanulhassanak a normadl képzésben kudarcot vallott tanulok. Ezek a lehetdségek
azonban nem parosultak megfeleld finanszirozottsaggal valamint a pedagoégusok
felkészitésével, ezért nem kovetkezett be szemlélet-és moddszervaltas, pedig ekkor mar a
szakiskolai eredménytelenség riaszté méreteket 61tott. A Nemzeti Szakképzési Intézet altal
1998-t61 folytatott monitorozds szerint a szakiskolai kilencedik évfolyamokon az
ezredfordulora 50%-ot kozelitette a bukds, igen nagy volt a 9-10. évfolyamokon a
lemorzsolddas, igy a szakiskoldkbol nagy szamban keriiltek ki befejezett végzettséget nem
szerzett fiatalok.

A felzarkoztato oktatds helyzetének alakuldsa

A magyar szakképzésben mar a kilencvenes évek elején felmeriilt az igény, hogy az
iskolarendszerbdl lemorzsolodo, illetve nem megfeleld felkésziiltséggel kikeriild fiatalok
részére - szakképzésiik eredményessége, ezzel munkaerd-piaci helyzetiik javitasa érdekében -
a szakképzés megkezdése eldtt vagy azzal parhuzamosan a tarsadalomba valo beilleszkedést
¢s a munkara vald szocializaciot elotérbe helyezd programok tegyék lehetévé hianyzo
kompetencidik megszerzését. Mar 1992-t6l indultak hasonld célu egyedi programok a
specialis szakiskoldkban. A kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény 1996-os
modositdsa nevesitette a szakiskolai felzarkoztaté oktatdst, mint a ,,masodik esély”
programjat. A felzarkozatd oktatdshoz a Nemzeti Szakképzési Intézetben késziiltek
szakképzési évfolyamokon megvalosithatd kdzponti programok, de az iskolak maguk is
készithettek és hagyathattak jova sajat fejlesztésii programokat.

1999-t6l a felzarkoztato egy-két éves oktatas a szakképzési évfolyamok elé, a 9-10.
évfolyamra keriilt. Elsé 0nallo kerettanterve - amely eldszor képviselt alapjaiban eltérd
szemléletet a kerettantervek csaladjaban - 2001 jaliusaban jelent meg. Alapkoncepcioja, hogy
a tanitas-tanulds folyamata csak akkor lehet eredményes, ha a tanulok az iskolaban foly6
munkaval kapcsolatban megfeleld motivacidoval rendelkeznek, valamint szocializaciojuk is
alkalmassa teszi Oket az iskolai életben és késébb a munkdban vald részvételre. Ez a
kerettanterv azonban az oktatdsiranyitds ellendlldsa miatt még nem tudta a szovegében
megfogalmazott célokat a hagyomanyos tantargystruktara felbontasaval realizalhatova tenni,
igy pl. az életviteli témakat az osztalyfonoki ordk keretébe szamiizte, ezért felemas

14



megoldasként valosult meg. A helyszini latogatasok is bizonyitjdk, hogy hagyomanyos
feltételekkel megvalodsitva a felzarkoztatd oktatas hatékonysaga is kicsi.

Mar akkor nyilvanvaléva valt, hogy a szakiskolai felzarkoztaté oktatds megszervezése,
lebonyolitdsa, a modszerek megtervezése és alkalmazasa, a pedagogusok és a tanulok részére
tanitast-tanulést segitd dokumentumok létrehozasa specialis szakértelmet igényel, viszont nem
alltak rendelkezésre olyan pedagogiai miithelyek, amelyek szervezési ¢és modszertani
segitséget nyujthattak volna a felzarkdztatd oktatashoz. Az Oktatdsi Minisztérium ezért 2001—
ben palyazatot irt ki szakiskolak részére un. bazisiskolai feladatok ellatdsara, melyen 8 iskola
volt eredményes. A magas szinvonalt felzarkoztaté oktatast ezen iskoldk tobbsége
eredményesen valositotta meg, a tervezett multiplikatori tevékenységet azonban
nagymértékben hatraltatta a kiilonmunka dijazasdnak hidnya, igy a miihelyek miikodése a
palyazati forrasok elapadasaval nem lehetett tartos.

A szakiskolai fejlesztési program felzarkoztato ,,C” komponense szerencsére tjabb forrasokat
biztositott, ezzel tovabb bdvitette, és 1) elemekkel gyarapitotta a felzarkoztatast. Lehetove valt
a hagyomanyos, altalanos miiveltségi tartalmak reprodukalasat megkoveteld tantargystruktira
helyett a munkavégzéshez ¢€s életvitelhez sziikséges kompetencidkat fejlesztd, projekt alapq,
modulszerlien megszervezhetd oktatds. Biztositotta a jogszabdlyi feltételek megteremtése
mellett a mentoralast, a modszertani felkészitést, illetve a kiils6 mérést és értékelést a
szakiskolai 9. szakmai elokészito évfolyamon. Ezzel a 2005/2006-os tanévtdl szakma-
specifikus kompetenciavizsgainak eredményessége esetén 8. osztalyos végzettség hidnyaban,
illetve a szakiskolai ,,tobbségi” 9-10. évfolyam elvégzése nélkiil is lehetévé valt a
szakképzésbe valdo bekapcsolodas. Ebben a programban vett részt az a tobb mint 50
szakiskola, amelyek vallaltdk a hatranyos helyzetii fiatalok felzarkoztatasat.

2008-ben kezdddott a fejlesztés, és 2009-ben indult az elsé un. eldkészitsé (,,szakmai” szé
nélkiil) évfolyam 15 szakiskoldban a Dobbanto Program keretében, elsOsorban a sajatos
nevelési igényli tanulok szadmara. Ez a program a korabbiak tovabbfejlesztése és kiegészitése
ujabb hatékonysagot noveld eszkozokkel. Itt a program a financialis tamogatasbol 1j,
baratsagosabb ¢és praktikusabb tanulasi kornyezet megteremtését biztositotta, kotelezd
feltételként jelent meg a pedagogusok valodi, szoros egyiittmitkodését igényld, mentoralt
team munka, a tanulok tervezett egyéni fejlesztése, az oktatds munka vildgaval valo
Osszekapcsoldsa, a tanulok mentalhigiénés gondozdsa, az iskolafejlesztés érdekében az
igazgatok személyes coacholédsa, az iskolafenntartok bevondsa a fejlesztés és megvaldsitas
folyamatédnak, a fenntarthatosdgnak a biztositdsara. A monitorozast végzo szakértok orommel
tapasztaltdk, hogy az Un. ,,dobbant6s” osztdlyokban az ide beiskoldzott tanulok jol érzik
magukat, hajlandok ¢és képesek érdemi tevékenység végzésére, kozben pedig a felndttkori
¢letvitelhez €s a tanuldshoz sziikséges alapkompetencidk megszerzésére.

A szakiskolai képzés jogi szabalyozasanak valtozasai

Az 1993. évi kozoktatasrol szolo LXXIX. torvény 1996-os modositasa két tanévvel
meghosszabbitotta az altalanos miiveltség megszerzéséhez kotelez6 minimalis tanulmanyi
1d6t, megsziintette a szakmunkasképzd iskolat, 1étrehozta a szakiskolat. Jellegzetes kortiinet,
hogy lényegében kiiildozték a képzési szakkifejezések koziil a ,,munkas” szot, mint a korabbi
rendszerben devalvalodott fogalmat, amelyet a képzési palettan egyre nagyobb szamban
megjelend nem fizikai jellegli, és igy teljes egészében akar tanteremben is oktathatd szakmak
képviseldi se szivesen vallaltak.
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A torvény 1993. szeptember 1-jén Iépett hatdlyba, és a szakiskolakrol a kovetkezoképpen
rendelkezett:

27§ (1) A szakiskola a tankotelezettség megsziinése utan felkészit szakmai vizsgara, illetve
a munkaba allashoz és onallo életkezdéshez sziikséges ismereteket nyujt.

(2) A szakiskolaban a szakképzést megelozoen — dltalanos iskolai oktatds keretében — az
dltalanos miiveltséget megalapozo kilencedik és tizedik évfolyam is elvégezheto.

(3) A kilencedik és a tizedik évfolyamon a tanulo felkésziilhet az alapvizsgara. A tizedik
evfolyamral kiallitott bizonyitvany alapfoku iskolai végzettséget tanusit.

(4) A tanulo a szakképzés utolso évfolyaman folytatott tanulmanyai befejezése utan tehet
szakmai vizsgat.”

Ekkor még az altalanos iskola 10 évfolyamossa tétele is napirenden volt, ezért csak egyik
lehetdségként szerepel a 9. és 10. évfolyamnak szakiskoldban torténd elvégzése. Az akkori
idokre jellemzd ellentmondas, hogy ,,altalanos iskolai oktatds keretében”, azaz a szakiskola
altalanos iskolai feladatok ellatdsara is jogosultsagot kapott, holott pedagdgusai nem voltak
megfelelden felkésziiltek az 4ltalanos iskolai oktatdsi tananyag linearis folytatdsara, amit
pedig az akkori Nemzeti Alaptanterv koncepciok kovetkezetesen sugalltak. Ezért a
valdsagban a legtobb iskoldban az tortént, hogy az altalanos iskolai pedagogusok nem fejezték
be a korabban egységes egésznek tekintett tananyag feldolgozasat, a szakiskolai pedagogusok
pedig legtobbszor nem ott folytattak, ahol az altalanos iskolai feldolgozas véget ért. A
szakiskolai tanarok altal kidolgozott tanmenetek 6nallo életet €lését az is indokolta, hogy mar
akkor markansan megnyilvanult a szakiskoldba keriil6 tanulok hidanyos felkésziiltsége,
ismereteinek hianya, ezért a pedagdgusok a mar tanultak jelentds mértékli Gjra tanitasat is
sziikségesnek tartottak, utobbi tapasztalatok szerint mérsékelt sikerrel. A tanulok és sziileik
részére ugyanis ez a megoldas parkold palyanak latszott, két év veszteségnek, ami érthetden
nem novelte tanulés iranti motivaltsagukat.

A torvény eloszor 1995-ben mddosult, ez évben mindjart két izben, majd 1996. januar 1-t6l is,
de a szakiskola statituma nem valtozott, az oktataspolitika ragaszkodott a tiz évfolyamos
steril altalanos muveltséget megalapoz6 képzéshez.

Lényeges valtozas kovetkezett be viszont 1996. szeptember 1-t6]l, amikor a torvény e
paragrafusa boviilt:

»w27.8. (1) A szakiskolanak szakképzési évfolyama vagy — a (6) bekezdésben meghatarozott
kivétellel — kilencedik—tizedik évfolyama és szakképzési évfolyama van.

(2) A szakiskola a tankotelezettség megsziinése utdin, a szakképzési évfolyamon felkészit
szakmai vizsgara. A szakiskolaban a kilencedik—tizedik évfolyamon dltalanos miiveltséget
megalapozo oktatas folyik. A kilencedik-tizedik évfolyamon szakmai elokészito ismereteket is
oktathatnak a szakiskolaban.

(4) A kilencedik—tizedik évfolyamon a tanulo befejezi az alapmiiveltségi vizsgara valo
felkesziilest, es elokesziil a szakképzésbe valo bekapcsolodasra, a szakképzési évfolyamon
pedig felkésziil a szakmai vizsga letételére.

(7) Ha a tanulo a tankotelezettségének ideje alatt az elsé—tizedik évfolyam ismereteinek
elsajatitasat nem fejezte be, és szakképzettséggel nem rendelkezik, részére — a tankételezettség
megszinése utan, a nappali rendszeri iskolai oktatasban [52. § (1) bek.] a szakképzési
évfolyamon — felzarkoztato oktatas szervezheto. A felzarkoztato oktatas keretében a tanulo a
szakmai vizsga letételéhez sziikséges ismeretek elsajatitasa mellett felkésziil az dltalanos
miiveltséget megalapozo pedagogiai szakasz kévetelményeibdl is. A felzdarkoztato oktatds
keretében a szakképzési évfolyamok szama egy évfolyammal megnovelheto. Az altaldnos
miiveltséget megalapozo pedagogiai szakasz kévetelményeinek atadasdaban az e torvény 17. §-
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a (1) bekezdésének d) pontjaban meghatarozott végzettseggel és szakképzettséggel rendelkezo
pedagogus vehet részt.

(8) A testi, érzékszervi, enyhe és kozépsulyos értelmi és mas fogyatékos tanulok iskolai
nevelése és oktatasa céljabol a szakiskola specidlis szakiskolaként vagy készségfejleszto
specialis szakiskolaként is miikédhet.

A bovités soran kiilon keriilt meghatarozdsra a miivészeti szakiskoldk és a specialis
szakiskoldk miikodését szabalyozé rész, de témank szempontjadbodl elsdsorban a (7) bekezdés
érdemel figyelmet, mert ekkor jelenik meg eldszor a torvényben a felzarkoztatd oktatds, mint
szakiskolai jogi kategdria. Masrészt a (2) bekezdésben a szakképzési oldal kezdeményezésére
lehetévé valt az is, hogy a kilencedik-tizedik évfolyamon szakmai el6készitd ismereteket is
oktathassanak a szakiskoldkban. Ezeket a valtoztatdsokat az tette sziikségessé, hogy mar
ekkor latszott, a kilencedik-tizedik évfolyamon foly6d kdzismereti képzés nem valtotta be a
hozzéd fliz6tt reményeket, egyre nétt a tanulasban sikertelen tanulok szama, akik szdmara a
kilencedik-tizedik évfolyamokon a szakmai targyak oktatasat, illetve a szakképzd
¢vfolyamokon folyd, a szakképzéssel parhuzamos felzarkdztatast gondoltdk a jogalkotok a
szakiskoldk eredményességét javitdé megoldasnak. Ma mar kimutathatd, hogy ezek az
intézkedések se hoztak javulast az eredményességi statisztikakban.

A szamunkra jelentds kdvetkezd idopont 1999. szeptember 1.

Ha egymas mellé tessziik az 1996-o0s és 1999-es valtozatot:

1996:

. (2) A szakiskola a tankételezettség megsziinése utan, a szakképzési évfolyamon felkészit
szakmai vizsgara. A szakiskolaban a kilencedik—tizedik évfolyamon dltalanos miiveltséget
megalapozo oktatas folyik. A kilencedik-tizedik évfolyamon szakmai elokészito ismereteket is
oktathatnak a szakiskolaban.”

»(7) Ha a tanulo a tankotelezettségének ideje alatt az elso—tizedik évfolyam ismereteinek
elsajatitasat nem fejezte be, és szakképzettséggel nem rendelkezik, részére — a tankételezettség
megszinése utan, a nappali rendszerii iskolai oktatasban [52. § (1) bek.] a szakképzési
evfolyamon — felzarkoztato oktatas szervezheto. A felzarkoztato oktatas keretében a tanulo a
szakmai vizsga letételéhez sziikséges ismeretek elsajatitasa mellett felkésziil az altalanos
miiveltséget megalapozo pedagogiai szakasz kovetelményeibol is.”

1999:

»(2) A kilencedik-tizedik évfolyamon az altaldanos miiveltséget megalapozo nevelés-oktatas
folyik; tovabba pdlyaorientdcio, szakmai el6készito ismeretek oktatisa és szakmai alapozo
oktatas is folyhat. (5) Az altalanos miiveltséget megalapozo nevelés-oktatas, a
pdlyaorientacio, a szakmai elokészito, szakmai alapozo oktatas, illetve a szakmai elméleti és
gvakorlati képzés idobeli tagolasat, idokereteit, aranyait a kerettanterv hatarozza meg. A
gvakorlati képzésrdl kiilon jogszabaly rendelkezik.”

»8) Ha a tanulo annak a tanévnek a végéig, amelyben a tizenhatodik életévét betolti, nem
fejezte be az altalanos iskola nyolcadik évfolyamat, a szakiskolaban egy-két éves idotartamu
felzarkoztato oktatasban vehet részt. A felzarkoztato oktatas eredményes befejezése utan a
tanulo a szakiskola elsé szakképzeési évfolyamaba léphet. A felzarkoztato oktatdst
jogszabalyban meghatarozottak szerint kell szervezni.”

A (2) bekezdés valtozasabol jol lathatd, hogy a 9-10. évfolyamra vonatkozoan
szakképzéshez kothetd 0j szakkifejezések jelennek meg, palyaorientacid és szakmai alapozd
oktatas, valamint gyakorlati képzés. Ekkor azonban még a kilencedik-tizedik évfolyamon
folytathaté gyakorlati képzés feltételrendszere nem volt torvényileg szabalyozott, kiilon
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jogszabaly hatdlya ald utaltdk, de ami ennél is fontosabb, nem volt biztositott a tanmiihelyi
kisebb létszamu tanuldcsoportok finanszirozasa.

A (7) bekezdésbdl (8) lett, tartalmilag viszont fontos, hogy most mar nem a szakképzési
évfolyamokon, azok szaménak eggyel novelésével €s a szakképzéssel parhuzamosan, hanem a
szakképzést megel6zden keriilhet sor a felzarkoztatasra. Ez logikusabb is, hiszen éppen az
volt a baj, hogy a tanuldk egyre jelentdsebb része el se jutott a szakképzésig, ahol esetleg Oket
felzarkoztathattak volna. Itt még életkori megkotés a bekapcsolddashoz a tizenhatodik életév,
ami miatt, mint késébb lathato volt, sokan lemorzsolddtak még ezt megeldzden.

A 2000. szeptember 1-ji modositas csak az (5) bekezdést érintette:

,27.8. (5) Az dltalanos miiveltséget megalapozo nevelés-oktatds, a palyaorientacio, a
szakmai elokészito, szakmai alapozo oktatas, illetve a szakmai elméleti és gyakorlati képzés
idobeli tagolasat, idokereteit, aranyait a kerettanterv hatarozza meg. A gyakorlati képzésrol
kiilon jogszabaly rendelkezik.”

Mas szoval megjelent a kerettanterv, mint kozbeesd szabalyozo.

2001. januar 1-t6l a (8) bekezdés valtozott:

,27.8.(8) Az, aki nem fejezte be az dltalanos iskola nyolcadik évfolyamat és elmult tizenhat
eves, nappali rendszerii iskolai oktatas keretében egy-két éves felzarkoztato oktatasban vehet
részt, a szakiskola kilencedik-tizedik évfolyamadn. A felzarkoztato oktatas eredményes
befejezése utan a tanulo a szakiskola elsé szakképzési évfolyamaba léphet. A felzarkoztato
oktatast jogszabalyban meghatarozottak szerint kell szervezni.”

Ez pontositasa annak, hogy az egyéves felzarkoztatas kilencedik, a kétéves kilencedik-tizedik
¢vfolyamon szervezendd meg, mert ez el6zdleg nem volt a torvényben egyértelmil.

Ide kivankozik, hogy 2001 juliusdban jelent meg a felzarkoztaté oktatds elsd ©Onalld
kerettanterve, amely sajatos kettOsséget mutat. A szdveges részben hangstlyos a
hagyomanyos tartalomoktatds helyett bevezetendd szocializacios, életviteli és mas a munka
vildgahoz kothetd képességek fejlesztése, az oOraterv azonban még a hagyomanyos
tantargystruktarat képezi le.

2003. szeptember 1-jén ismét boviilt a (8) bekezdés, és kiegésziilt a (14.)-kel:

»,27.8.(8) Az, aki nem fejezte be az dltalanos iskola nyolcadik évfolyamat, és elmult tizenhat
eves, a nappali rendszerii iskolai oktatas keretében felzarkoztato oktatasban vehet részt. A
felzarkoztato oktatds egy vagy két évig (tiz vagy husz honapig) tart. A felzdarkoztato oktatast a
kovetkezok figyelembevételével kell megszervezni:

a) A tanulo a felzarkoztato oktatds keretében elsajatitia azokat az ismereteket, amelyek a
szakképzés megkezdésehez sziikségesek. A tanulo a felzarkoztato oktatas sikeres befejezése
utan a szakkepzési eévfolyamon, évfolyamokon felkésziil a szakmai vizsga letételére.

b) Ha a tanulo az altalanos iskola

— hatodik évfolyamdt sikeresen befejezte, a kétéves (husz honapos),

— hetedik évfolyamat sikeresen befejezte, az egyéves (tiz honapos)
felzarkoztato oktatas befejezésérdl kiallitott bizonyitvany alapfoku iskolai végzettséget tanusit.

¢) Ha a tanulo az dltalanos iskola hat évfolyamandal kevesebb évfolyamot fejezett be
sikeresen, a kétéves (husz honapos) felzarkoztato oktatas utan alapfoku iskolai végzettség
hianyaban is megkezdheti tanulmanyait az alapfoku iskolai végzettséghez kotott szakképesités
megszerzese céljabol, feltéve, hogy a szakképzési évfolyamok szamat eggyel megnévelik, és
minden szakképzési évfolyamon legalabb haromszazétven oraban biztositjak az iskolai
nevelés-oktatas altalanos miiveltséget megalapozo szakasza kévetelményeinek az elsajatitasat.
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Az alapfoku iskolai végzettség meglétéhez kotott szakképesitést igazolo bizonyitvany ebben az
esetben alapfoku iskolai végzettséget is tanusit.

d) Ha a tanulo az e bekezdésben meghatarozottak szerint nem szerezhet vagy nem kivan
alapfoku iskolai végzettséget szerezni, a felzarkoztato oktatasban egy évig (tiz honapig) tarto
szakképzést elokészito évfolyam keretében a szakképzésbe torténo bekapcsolodashoz
sziikseges elméleti és gyakorlati tudaselemeket (kompetencidat) szerzi meg, és a szakképzési
evfolyamon a szakmai és vizsgakovetelményekben meghatarozott elméleti és gyakorlati
tudaselemek (kompetencia) meglétéhez kotott szakképesités megszerzesére késziilhet fel.

e) Az, aki az e bekezdésben meghatarozottak szerint alapfoku iskolai végzettséget szerzett, a
nappali rendszerii iskolai oktatds keretében megkezdheti tanulmanyait a szakképzési
evfolyamon a tizedik évfolyam elvégzéséhez kotott szakképesités megszerzése céljabol, feltéve,
hogy a szakképzési évfolyamok szamat eggyel megnovelik, és a tanulo részére minden
szakképzési évfolyamon legalabb haromszazotven oraban tanitjak a nevelés-oktatds altalanos
miiveltséget megalapozo szakaszanak kovetelményeit is.

f) Az e bekezdésben szabalyozott oktatast az oktatasi miniszter dltal e torvény 95. §-a (1)
bekezdésnek j) pontja alapjan kiadott pedagogiai rendszer alapjan kell megszervezni.

g) A tanulo részére biztositani kell a kollégiumi elhelyezést, ha e nélkiil nem tudna
bekapcsolodni a felzarkoztato oktatasba.”

. (14)!4 (8) bekezdésben szabdlyozott felzdrkéztaté oktatist a kilencedik évfolyamon kell
megszervezni, amely — az oktatdsi miniszter dltal kiadott pedagdgiai rendszer szerint — egy
vagy ket évig (tiz vagy husz honapig) tart.”

Ez valoban jelentds valtozas, a felzarkdztatd oktatds tovabbfejlesztett formai jelennek meg.
Pontossa valt, milyen végzettséggel, feltételekkel lehet egy, és milyennel kétéves
felzarkoztatd oktatasba kapcsolodni. Az el6z0 szabalyozastdl eltéréen a husz honapos
felzarkoztatast is kilencedik évfolyamon kell megszervezni. Nem sziikséges ettdl kezdve
altalanos iskoldban tett osztalyoz6 vizsgdkkal a felzarkoéztatdssal parhuzamosan nyolc
osztalyos végzettséget szerezni, mert a felzarkoztatd oktatas befejezésérdl kiallitott
bizonyitvany egyuttal alapfoku iskolai végzettséget is tanusit.

Uj fogalom az SZFP keretében megvalosuld szakképzést elékészité évfolyam elnevezés. A
Szakiskolai Fejlesztési Program keretében fejlesztett, d) pontban meghatarozott felzarkoztato
oktatds sordn a tanulok a szakképzésbe torténd bekapcsolodashoz sziikséges elméleti és
gyakorlati tudaselemeket (kompetenciat) szerzik meg, és ezt kovetden pedig a megszerzett
kompetencidik altal meghatdrozott szakméaban Iéphetnek szakképzd évfolyamra. A
kompetencia alaptl oktatds megteremtette a valddi feltételeit a hagyomanyos tantargystruktira
felbontasanak, lehetévé valtak a tanuldshoz, munkéhoz, felnétt életvitelhez sziikséges
képességfejlesztd tandrai munkaformak, a projektoktatas. Zavard, hogy a 20 honapos
felzarkoztatd oktatés is mindvégig kilencedik évfolyamon folyik.

A tobbcélu intézményben szakképzettséget szerzettek szamara megnyilt az Gt az érettségi felé
1s:

,27.8. (15) Ha a szakiskolai nevelés és oktatas kozépiskolai nevelést és oktatast ellato
tobbcélu intézményben folyik, a szakiskola tanuldja a szakmai vizsga letételét kovetoen — a
kilencedik-tizedik évfolyamon folytatott tanulmanyainak beszamitasaval — folytathatja
tanulmanyait az érettségi vizsgara torténd felkésziilés céljabol.”

A 2006. januar 1-t0l érvényes szabalyozas tovabbfejleszti ezt a rendszert:

,27. § (1) A szakiskolanak — a (7)—(8), a (10) és a (12)—(14) bekezdésben meghatarozott

kivétellel — kilencedik-tizedik és az adott szakképesités megszerzéséhez sziikséges, az Orszagos
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Képzési Jegyzékben meghatarozott szamu szakképzési évfolyama van. Ha a szakiskola tobb
szakképesités megszerzésére készit fel, a szakképzési évfolyamok szama — a felkészitési idotol
fliggden — az egyes szakképzésekben eltérhet egymastol.

(2) A szakiskola kilencedik évfolyaman altalanos miiveltséget megalapozo nevelés-oktatas,
palyaorientacio, gyakorlati oktatads, tizedik évfolyaman a kételezo tanorai foglalkozasok
legfeljebb negyven szazalékaban szakmai alapozo elméleti és gyakorlati oktatds folyik. A
gvakorlati oktatast iskolai tanmithelyben kell megszervezni.

(3) A szakképzési évfolyamokon — az Orszdagos Képzési Jegyzékben meghatarozott, a
kozépiskola utolso évfolyamanak befejezéséhez vagy az érettségi vizsga letételehez nem kétott
szakképzettségek korében — a szakmai és vizsgakovetelmények alapjan szakmai vizsgara valo
felkeészites folyik.

(4)A  szakkeépzési  évfolyamokon azoknak a tanuloknak, akik nem rendelkeznek
alapmiiveltségi vizsgaval — amennyiben a szakmai vizsga letételének elofeltétele ennek
megléte — alapmiiveltségi vizsgara torteno felkészités is folyik.”

. (8) A szakiskolaban — a nappali rendszerti iskolai oktatds keretében — felzarkoztato oktatas
szervezheté azoknak a tanuloknak, akik alapfoku iskolai végzettség hianyaban kivannak
bekapcsolodni a szakképzésbe. A sziilo legkorabban abban az évben kérheti, hogy gyermeke —
az altalanos iskolai tanulmanyai folytatdasa helyett — a kovetkezo tanitdasi évet a felzarkoztato
oktatasban kezdhesse meg, amelyben az betélti a tizenotodik életévét. A hatranyos helyzetii
tanulo esetén az iskola igazgatojanak minden esetben be kell szereznie a gyermekjoléti
szolgdlat véleményét, és azt megkiildi a tovabbtanuldsi, palyavalasztasi tanacsadonak. A
felzarkoztato oktatasba bekapcsolodhatnak azok a tanulok is, akik alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkeznek, de tanulmdnyaikat nem kivanjak a szakiskola kilencedik
evfolyaman megkezdeni, illetve folytatni. Az, aki a felzarkoztato oktatas megkezdésekor a
tizenhatodik életévét nem tolti be, a tovabbtanulasi, palyavalasztasi tandcsado javaslata
alapjan kapcsolodhat be a felzarkoztato oktatasba. A kotelezd felvételt biztosito szakiskola, ha
a tankotelezettség teljesitéséhez indokolt, megszervezi a felzdarkoztato oktatast. A felzarkoztato
oktatdas egy vagy két tanitdsi évig (tiz vagy husz honapig) tart. A felzarkoztato oktatast a
kovetkezok figyelembevételével kell megszervezni:

a) A tanulo a felzarkoztato oktatas keretében elsajatitia azokat az ismereteket, amelyek a
szakképzés megkezdéséhez sziikségesek, tovabba megszerzi a szakképzésbe torténo
bekapcsolodashoz sziikséges elméleti és gyakorlati tudaselemeket (kompetenciat). A tanulo a
felzarkoztato oktatas sikeres befejezése utin a szakképzési évfolyamon, évfolyamokon
felkesziil a szakmai vizsga letételere.

b) Ha a tanulo az altalanos iskola

— hatodik évfolyamat sikeresen befejezte, a kétéves (husz honapos),

— hetedik évfolyamat sikeresen befejezte, az egyéves (tiz honapos)
felzarkoztato oktatas befejezésérdl kiallitott bizonyitvany alapfoku iskolai végzettséget tanusit.

¢) Ha a tanulo az dltalanos iskola hat évfolyamdnadl kevesebb évfolyamot fejezett be
sikeresen, a kétéves (husz honapos) felzarkoztato oktatas utan alapfoku iskolai végzettség
hianyaban is megkezdheti tanulmanyait az alapfoku iskolai végzettséghez kotott szakkeépesités
megszerzese céljabol, feltéve, hogy a szakképzési évfolyamok szamat eggyel megnévelik, és
minden szakképzési évfolyamon legaldabb hdromszazétven ordaban biztositiak az iskolai
nevelés-oktatas altalanos miiveltséget megalapozo szakasza kévetelményeinek az elsajatitasat.
Az alapfoku iskolai végzettség meglétéhez kotott szakképesitést igazolo bizonyitvany ebben az
esetben alapfoku iskolai végzettséget is tanusit.

d) Ha a tanulo az e bekezdésben meghatarozottak szerint nem szerezhet vagy nem kivdn
alapfoku iskolai végzettséget szerezni, a felzarkoztato oktatasban egy évig (tiz honapig) tarto
szakképzést elokészité évfolyam keretében a szakképzésbe torténo bekapcsoloddashoz
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sziikséges elméleti és gyakorlati tudaselemeket (kompetenciat) szerzi meg, és a szakképzési
evfolyamon a szakmai és vizsgakovetelményekben meghatarozott elméleti és gyakorlati
tudaselemek (kompetencia) meglétéhez kotott szakképesités megszerzésére késziilhet fel.

e) Az, aki az e bekezdésben meghatarozottak szerint alapfoku iskolai végzettséget szerzett, a
nappali rendszerii iskolai oktatds keretében megkezdheti tanulmanyait a szakképzési
evfolyamon a tizedik évfolyam elvégzéséhez kotott szakképesités megszerzése céljabol, feltéve,
hogy a szakképzési évfolyamok szamat eggyel megnovelik, és a tanulo részére minden
szakképzeési evfolyamon legalabb haromszazotven ordaban tanitjak a nevelés-oktatds dltalanos
miiveltséget megalapozo szakaszanak kovetelményeit is.

,(14) A (8) bekezdésben szabalyozott felzarkoztato oktatast a kilencedik évfolyamon kell
megszervezni, amely — az oktatdsi miniszter dltal kiadott pedagogiai rendszer szerint — egy
vagy két évig (tiz vagy husz honapig) tart. A (9)—(10) bekezdésben szabdalyozott szakiskola
kilencedik évfolyammal miikédik, amelynek idotartama két évig (husz honapig) tart abban az
esetben, ha olyan tanulokat készit fel, akik nem rendelkeznek alapfoku iskolai végzettséggel.

A 27.§-hoz kapcsolodik a sajatos nevelési igényll tanuldk felzarkoztatasat el6ird 126.§:

2 126. §' (1) A szakértSi és rehabiliticiés bizottsag 2007. december 31-éig — hivatalbol
inditott eljaras keretében — megvizsgalja a pszichés fejlodés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi
folyamatban tartos és sulyos akaddlyozottsag miatt sajatos nevelési igényiivé nyilvanitott
gvermekeket és tanulokat. ... A vizsgalat eredményétol fiiggetleniil az érintett gyermekeket,
tanulokat a juttatasok és a koltségvetési tamogatdsok tekintetében 2008. augusztus 31-éig
sajatos nevelési igényii gyermekeknek, tanuloknak kell tekinteni. Ha az e bekezdésben
szabdlyozott vizsgalat eredményeképpen a gyermek, a tanulo tovabbi ellatdasra jogosult,
anélkiil, hogy a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlodésének organikus okra
visszavezetheto tartos és sulyos rendellenességével kiizdene, ellatasarol 2008. szeptember 1-
jétol a viselkedés fejlodésének organikus okra vissza nem vezetheto tartos és sulyos
rendellenességével kiizdé gyermekre, tanulora vonatkozo rendelkezések szerint kell
gondoskodni, s igy kell 6t nyilvantartani.

(3) A tanulo lakohelye szerint illetékes fovarosi, megyei onkormdnyzat altal a
tankotelezettség teljesitésére kijelolt szakiskola (a tovabbiakban: kijelolt iskola) nem
tagadhatja meg az érintett tanulok felvételét akkor sem, ha a tanulo mar nem tankételes.

(4) A kijelolt iskola egyéni iitemterv kidolgozdsaval, egyéni foglalkozasok megszervezésével
segiti a tanulokat. A kijel6lt iskola elokészito kilencedik évfolyam megszervezésével segitheti a
tanulokat. Az elokészito kilencedik évfolyam befejezését kovetéen a tanulo a tébbi tanuloval
kozosen kezdi meg tanulmanyait a kilencedik évfolyamon.”

2006-ban megsziiletett tehat a ,,tobbségi” (nem felzarkdztato) szakiskolai évfolyamokon foly6
szakképzés jellegli oktatasra vonatkozo pontosabb szabalyozas, a szakiskola kilencedik
¢vfolyaman 4ltalanos miiveltséget megalapozo nevelés-oktatas, palyaorientacid, gyakorlati
oktatas, tizedik évfolyaman a kotelezd tanodrai foglalkozasok legfeljebb negyven szazalékaban
szakmai alapozd elméleti és gyakorlati oktatds folyhat. A gyakorlati oktatdst iskolai
tanmithelyben kell megszervezni. Ez egyuttal a gyakorlati tanuldcsoport szervezését is
lehetdvé teszi.

A felzarkoztatd oktatas vonatkozasaban leglényegesebb valtozas a bekapcsolodas életkoranak
egy évvel torténd csokkentése: Alapfoku iskolai végzettség hidnyaban a tanuld a kovetkezd
tanitasi évet a felzarkdztatd oktatdsban kezdheti meg, ha betolti a tizenotodik életévét, a 16
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éves kort betdltott tanulok pedig a felzarkdztatd oktatasba bekapcsolodhatnak akkor is, ha
alapfoku iskolai végzettséggel rendelkeznek, de tanulményaikat nem kivanjak a szakiskola
,,tObbségi” kilencedik évfolyaman megkezdeni.

A 126.§. lehetové tette, hogy a sajatos nevelési igényl kategoriabdl kikeriild tanulok
szakiskolai tovébbtanuldsa is biztositott legyen, létrehozva az ,.el6készité évfolyamot”. Ez
azonban nem SZFP szerinti szakmai el6készitd évfolyam, hanem olyan eldkészitd, mely utan
a tanulo a ,,tobbségi” kilencedik évfolyamra Iéphet. Furcsa, hogy egy egyszeri feliilvizsgalati
aktust a jogalkotd beemelt a torvénybe (ezt egy miniszteri rendelet is eldirhatta volna).

Ez a szabalyozés azonban tartalmaz egy masik furcsasagot is. Vizsgaljunk meg a fentiek
alapjan a felzarkoztatdsban néhany lehetséges haladasi utat!

1 évet ugro képzés (10. évfolyam elhagyésaval).

Ha egy fiatal elmult 15 éves, és 8 osztalyt fejezett be eredményesen, a 8. osztalybol a 9.-be,
felzarkoztatd vagy szakmai elOkészité évfolyamra Iéphet, majd ennek eredményes
befejezése utan a 11.-be, szakképzd évfolyamra. Igy 1ényegében megsporolja a ,,tobbségi”
9-10. évfolyam gydtrelmeit. Ez a leggyakoribb eset.

2 évet ugrd képzeés (8., 10. évfolyam elhagyasaval).

Ha egy fiatal elmult 15 éves, és 7 osztalyt fejezett be eredményesen, a 7. osztalybol a 9.-be,
egy éves felzarkoztatd vagy szakmai el6készité évfolyamra léphet, majd ennek eredményes
befejezése utan a 11.-be, szakképzo évfolyamra. Ez is gyakran el6fordul.

3 évet ugro képzés (6.,7.,8. évfolyam elhagyasaval).

Ha egy fiatal elmult 15 éves, €s 5 osztalyt fejezett be eredményesen, a 5. osztalybdl a 9.-be
Iéphet, majd innen a 10.-be, felzarkéztatd évfolyamokra. Ezt kdvetden a 11.-t6] pl. egy
,hormalisan” 3 éves, 8 osztalyos végzettségre €piild szakképesitést 4 €v alatt szerezhet meg.
Tehat minimum 21 éves, mire lakatos, kémiives lehet. Erre még tudomasom szerint nem
volt példa.

Akar 8 évet ugro képzés.(abszurd valtozat, 2-8.,10. évfolyam elhagyasaval)

Ha egy fiatal elmult 15 éves, €és 1 osztalyt fejezett be eredményesen, a 9. szakmai elokészitd
¢évfolyamra Iéphet, onnan pedig a 11. szakképzd évfolyamra. Ez csak elvi lehetdség, ugyanis a
27.§.(8) bek. d) pont nem hataroz meg minimumvégzettség hatart a bekapcsolodashoz.

Bar ez feliiletesen szemlélve esetleg adminisztrativ problémdénak tiinhet, mégis megfontolast
érdemel Gjragondolésa.

A legutols6, ma is érvényes teljes verzid 2009. julius 7-t6l érvényes (azdta is volt
torvénymodositas, de az a 27. §-t nem ¢érintette). A valtoztatas az ,,elérehozott” szakképzésrol
sz6l, egyéni képviseldi inditvanyként keriilt az orszaggytilés elé, mert kordbban a
minisztériumok, egyetértés hianydban nem terjesztették eld, bar mar a novemberi
kormanytilésre készitett eredeti szakértdi szakmai anyag is tartalmazta ezt a javaslatot.

»w27. 8. (1) A szakiskolanak — a (4)—(5), a (7)—(8), a (10) és a (14) bekezdésben meghatarozott
kivétellel — kilencedik—tizedik és az adott szakképesités megszerzéséhez sziikséges szakképzési
évfolyama van.

(2) A szakiskola kilencedik-tizedik évfolyaman dltalanos miiveltséget megalapozo nevelés-
oktatas, tovabba a kotelezé ora legfeljebb otven szazalekaban palyaorientdcio, gyakorlati
oktatas, szakmai alapozo elméleti és gyakorlati oktatas folyik, valamint — az Orszagos Képzési
Jegyzék szerinti — elméleti és gyakorlati szakmacsoportos alapozo oktatas is folyhat. A
gvakorlati oktatast iskolai tanmiihelyben kell megszervezni.
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(3) A szakképzeési évfolyamokon az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott, a
kozépiskola utolso évfolyamanak befejezéséhez vagy az érettségi vizsga letételéehez nem kotott
szakképzettsegek korében folyhat szakképzés. A szakképzési évfolyamokon a tanulo a szakmai
vizsgara kesziil fel.

(4) A szakiskolai nevelés és oktatas — azoknak, akik alapfoku iskolai végzettséggel

rendelkeznek — megszervezheto kizarolag szakképzési évfolyamokon, a szakképzes
kovetelmeényeinek és — legalabb a teljes képzési ido egyharmadaban az dltalanos miiveltséget
megalapozo pedagogiai szakasz kovetelményeire épiilo — a szakképzés gyakorlasahoz

sziikséges elméleti és gyakorlati tudaselemek atadasaval. A kotelezo felvételt biztosito
szakiskola, ha a tankotelezettség teljesitéséhez indokolt, e bekezdés szerint is koteles
megszervezni a szakképzeést.

(8) A szakiskolaban — a nappali rendszerii iskolai oktatas keretében — felzarkoztato oktatas
szervezheté azoknak a tanuloknak, akik alapfoki iskolai végzettség hianydaban kivannak
bekapcsolodni a szakképzésbe. A sziilo legkorabban abban az évben kérheti, hogy gyermeke —
az altalanos iskolai tanulmanyai folytatdasa helyett — a kovetkezo tanitdsi évet a felzarkoztato
oktatasban kezdhesse meg, amelyben az betélti a tizenotodik életévét. A felzarkoztato
oktatasba bekapcsolodhatnak azok a tanulok is, akik alapfoku iskolai vegzettséggel
rendelkeznek, de tanulmanyaikat nem kivanjak a szakiskola kilencedik évfolyaman
megkezdeni, illetve folytatni. A kételezo felvételt biztosito szakiskola, ha a tankételezettség
teljesitésehez indokolt, megszervezi a felzarkoztato oktatdast. A felzarkoztato oktatas egy vagy
két tanitasi évig (tiz vagy husz honapig) tart. A felzdarkoztato oktatast a kovetkezok
figyelembevételével kell megszervezni.:

a) A tanulo a felzarkoztato oktatds keretében elsajdtitia azokat az ismereteket, amelyek a
szakképzés megkezdéséhez sziikségesek, tovabba megszerzi a szakképzésbe torténo
bekapcsolodashoz sziikséges elméleti és gyakorlati tudaselemeket (kompetenciat). A tanulo a
felzarkoztato oktatas sikeres befejezése utan a szakképzési évfolyamon, évfolyamokon
felkeésziil a szakmai vizsga letételére.

b) Ha a tanulo az altalanos iskola

— hatodik évfolyamadt sikeresen befejezte, a kétéves (husz honapos),

— hetedik évfolyamat sikeresen befejezte, az egyéves (tiz honapos)
felzarkoztato oktatas befejezésérdl kiallitott bizonyitvany alapfoku iskolai végzettséget tanusit.

¢) Ha a tanulo az dltalanos iskola hat évfolyamanadl kevesebb évfolyamot fejezett be
sikeresen, a kétéves (husz honapos) felzarkoztato oktatas utin alapfoku iskolai végzettség
hianyaban is megkezdheti tanulmanyait az alapfoku iskolai végzettséghez kotott szakképesités
megszerzese céljabol, feltéve, hogy a szakképzési évfolyamok szamat eggyel megnévelik, és
minden szakképzési évfolyamon legalabb hdaromszdazétven oraban biztositjak az iskolai
nevelés-oktatas altalanos miiveltséget megalapozo szakasza kévetelményeinek az elsajatitasat.
Az alapfoku iskolai végzettség meglétéhez kotott szakképesitést igazolo bizonyitvany ebben az
esetben alapfoku iskolai végzettséget is tanusit.

d) Ha a tanulo az e bekezdésben meghatarozottak szerint nem szerezhet vagy nem kivan
alapfoku iskolai végzettséget szerezni, a felzdarkoztato oktatasban egy évig (tiz honapig) tarto
szakképzést elokészité évfolyam keretében a szakképzésbe torténo bekapcsolodashoz
sziikséges elméleti és gyakorlati tudaselemeket (kompetencidat) szerzi meg, és a szakképzési
evfolyamon a szakmai és vizsgakovetelményekben meghatdrozott elméleti és gyakorlati
tudaselemek (kompetencia) meglétéhez kétott szakképesités megszerzésére késziilhet fel.

e) Az, aki az e bekezdésben meghatarozottak szerint alapfoku iskolai végzettséget szerzett, a
nappali rendszerii iskolai oktatds keretében megkezdheti tanulmdnyait a szakképzési
evfolyamon a tizedik évfolyam elvégzéséhez kotott szakképesités megszerzése céljabol, feltéve,
hogy a szakképzési évfolyamok szamat eggyel megnévelik, és a tanulo részére minden
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szakképzési évfolyamon legalabb haromszazotven oraban tanitjak a nevelés-oktatads altalanos
miiveltséget megalapozo szakaszanak kovetelményeit is.

(14) A (8) bekezdésben szabalyozott felzarkoztato oktatast a kilencedik évfolyamon kell
megszervezni, amely — az oktatasért felelos miniszter altal kiadott pedagogiai rendszer szerint
— egy vagy ket évig (tiz vagy husz honapig) tart. A (9)—(10) bekezdésben szabalyozott
szakiskola kilencedik évfolyammal miikodik, amelynek idotartama két évig (husz honapig) tart
abban az esetben, ha olyan tanuldokat készit fel, akik nem rendelkeznek alapfoku iskolai
végzettseggel.

(15) Ha a szakiskolai nevelés és oktatas kozépiskolai nevelést és oktatast ellato tébbcélu
intézmeényben folyik, a szakiskola tanuloja a szakmai vizsga letételét kévetéen — a kilencedik-
tizedik évfolyamon folytatott tanulmanyainak beszamitasaval — folytathatja tanulmanyait az
érettségi vizsgara torténo felkésziilés céljabol.”

A valtozas szerint a ,,tobbségi” kilencedik-tizedik évfolyamon a szakképzés jellegli oktatas
Oraszama az Gsszes oraszam 40%-arol 50%-ra nétt, és ennek keretében mar Orszagos Képzési
Jegyzék szerinti elméleti és gyakorlati szakmacsoportos alapoz6 oktatds, azaz egyértelmiien
szakképzés is folyhat.

2009. szeptember 7-én az OKM-SZMM koz6s kozleményt adott ki ezzel kapcsolatban:

A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény 2009. évi XLIX. torvénnyel torténo
modositasaval egy ujabb képzési forma, az elorehozott szakképzés jelent meg a
szakiskolai képzés rendszerében, amelyet a modositott torvény 27. §-anak (4) uj
bekezdése hatdroz meg. ... Azon szakképesitések korét, amelyben elorehozott szakképzés
indithato az OKJ hatarozza meg. Tekintettel arra, hogy az OKJ modositasarol szolo
rendelet kiaddsa folyamatban van, de még nem jelent meg, e kozlemény melléklete
tartalmazza a fenti szakképesitések tervezett korét. Az eldorehozott szakkepzésben a
képzési ido 3 év, amelybdl egy tanév oraszama (kb. 1000 ora) az altaldanos miiveltséget
megalapozo pedagogiai szakasz kovetelményeire épiilo, a szakképzés gyakorlasahoz
sziikséges elméleti és gyakorlati tuddselemek atadasdra fordithato.”

Lehetéve valt tehat a nyolcadik utan kozvetleniil kezdddd, 3 éves ,,elérehozott szakképzés” 86
meghatarozott szakmaban, melynek keretében a teljes képzési id6 egyharmadaban az
altalanos miiveltséget megalapozd pedagogiai szakasz kovetelményeire épiild, a szakképzés
gyakorlasdhoz sziikséges elméleti és gyakorlati tuddselemek ataddsa is megvalosul. A
kozismereti képzés azonban itt mar nem feltétleniil tantargystruktiraj, lehetéség van a
felzarkoztatashoz kifejlesztett tananyagmodulok, projektoktatas bevezetésére,
megszervezesére is.

[tt tartunk most. Az elérehozott szakképzés lehetdsége egyes szakmai korokbol nem valtott ki
egyértelmi lelkesedést, azzal azonban mindenki egyetért, hogy valamit tenni kell a
hatékonyabb miikodés érdekében. Kérdés, hogy ez elegendd-e, vagy mas intézkedések is
sziikségesek a problémakdr kezelése érdekében.
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A szakiskolai oktatas normativ finanszirozasanak alakulasa

A kozoktatds, benne a szakiskolai oktatds finanszirozasanak elveit a tobbszor modositott
1993. évi LXXIX., kdzoktatasrol szol6 torvény a kovetkezoképpen szabalyozza:

wl18. § (1) A kozoktatas rendszerének miikodéséhez sziikséges fedezetet az dllami
koltségvetés és a fenntartdo hozzdjaruldasa biztositia, melyet a tanulo dltal igénybe vett
szolgaltatas dija és a kozoktatasi intézmény mas sajat bevétele egészithet ki.

(2) A kozoktatas feladatainak ellatdsat szolgalo koltségvetési hozzdjarulas osszegét az éves
koltségvetesi torvényben kell meghatarozni.

(3) A kozponti koltségvetés az allami szervek és a helyi onkormanyzatok, valamint a nem
dllami, nem helyi onkormadnyzati intézményfenntartok részére az altaluk fenntartott nevelési-
oktatasi intézmények miikodéséhez — a gyermek-, tanuloi létszamot, valamint az ellatott
feladatokat figyelembe véve — normativ koltségvetési hozzajaruldst biztosit.

102. § (2) A fenntarto
b) meghatarozza a kézoktatdsi intézmény koltségvetését.”

Ennek a szabalyozasnak az a lényege, hogy az allam nem biztositja az oktatasi intézmények
miikodtetésének teljes koltségét, hanem ehhez csak hozzajarul, azt a normativdk és a
tényleges mikddési koltségek kiilonbozetével a fenntartoknak kell kiegésziteniiik.

Természetesen az iskoldk sok esetben palyazati €s egyéb forrasokbol normativ tAmogatason
kiviili forrasokhoz is jutnak, de azokat kizarolag fejlesztésekre, és nem miikodtetésre
hasznalhatjak fel. Ebben a fejezetben kizarolag az allami normativak alakuldsanak elemzésére
kertil sor, itt nincs mod a rendelkezésre allo iskolai pénzkeretek és sziikséges raforditasok
Osszehasonlitdsara sem. Erre ez a tanulmany azért sem vallalkozhat, mert a fenntartok a
pénzkereteket altaldban havi bontasban, és nem iskolatipusra vagy évfolyamokra bontva
folyositjak, igy legtobbszor maguk az iskolak se tudnak bontott Gsszehasonlitast végezni.
Ettdl fliggetleniil a monitorozéas soran barmikor kérdeztiik az iskoldkat a szakiskolai oktatés
normativ finanszirozasar6l, a domindns vélasz mindig az volt, hogy sziikséges lenne a
normativak emelése, mert a rendelkezésre allo6 pénzkeretek csak alig elégségesek a mitkddés
biztositasara, a fejlesztések sordn beszerzett eszkdzok miikodtetése, de sokszor még a kréta
megvasarlasa is gondot okoz. Ebben valdszinii, hogy a fenntartok nehéz anyagi helyzete is
szerepet jatszik, ami sok egyéb mellett a telepiilés nagysagatdl is fiigg, igy pl. a fovarosban
kevésbé okozott gondot, mint a kisvarosok tobbségében.

Ha végignézziikk az aktudlis koltségvetési torvényekben a normativak alakuldsat, az
aggodalmak csak részben jogosak. Az elsé tablazat mindig az el6z6 év bazisarol kiindulva azt
mutatja meg, hogy a kdvetkezd évi normativa redlértéke az inflacids rata fiiggvényében
mennyire kovette a koltségek atlagos valtozasat.

Az els6 adatsor a szakiskolai ,,tobbségi” évfolyamok normativainak valtozasat, a masodik az
1996-ban bevezetett felzarkoztatd oktatas normativainak alakuldsat mutatja be 1993-t6l 2007-
ig. 2008 ebben a vonatkozasban azért nem kezelhetd, mert ekkor az allami koltségvetés mar
nem Ft/f6 alapt, hanem az iskolak kiilonb6z6 mutatdit figyelembe vevd, iskolanként eltérd
finanszirozasra tért at. (Ennek szamitasi modja a fiiggelékben lathato.).
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év inflacios | szakiskolai 9-10. realérték szakiskolai realérték
rata normativa valtozasa az | felzarkoztato évf. valtozasa az
(%)* (Ft/fo)** el6zo évhez normativa el6zo évhez
(%)* (Ft/fo)** (%)
1993 22,5 62.500 XXX XXX XXX
1994 18,8 62.500 -18,8 XXX XXX
1995 28,2 62.500 -28,2 XXX XXX
1996 23,5 54.000 -30,1 XXX XXX
1997 18,5 70.000 0 80.000 XXX
1998 14,2 76.000 -5,0 76.000 -17,0
1999 10,0 108.000 +29,2 129.200 +52,5
2000 10,0 115.000 -3,2 141.000 -0,9
2001 9,1 120.300 -4,2 240.600 +60,6
2002 5,2 135.300 +6,9 270.600 +6,7
2003 4,7 240.000 +69,4 480.000 +180
2004 6,8 248.000 -3,3 496.000 -3,1
2005 3,5 262.000 +2,1 524.000 +2,1
2006 4,0 262.000 -3,9 524.000 -3,9
2007/1- 7,9 262.000 -7,3 524.000 -7,7
8
2007/9- 7,9 262.000 262.000 -53,7
12
2008 6,0 valtozo mint a 9-10.
* Forras: KSH

**Forras: Torvények a Magyar Koztarsasag évi koltségvetéseirdl

Az adatok alapjan lathatd, hogy a realérték nagy ingadozasokat mutat. 1993 és 1996 kozott
még kifutd rendszerben a régi tipusti szakmunkdsképzés is jelen volt, igy ezek az adatok
kevéssé Osszevethetok a késobbiekkel, de vilagos, hogy a redlérték valtozasa jelentdsen az
inflacié altal indokolt alatt maradt. 1997-ben éppen 0 értéket adott, 1999-ben kozel 30%-o0s
pozitivumot mutatott, 2002-ben ismét a pozitiv oldalra Iépett at, 2003-ban pedig eddig a
legnagyobb, csaknem 70%-os realérték novekedés kovetkezett be. Miutan 2006 ota a
normativak nem novekedtek, azdta folyamatos a csokkenés. A felzarkoztatd oktatas kétszeres
normativdjdnak 2001-es bevezetése jelentds pozitiv, megsziintetése pedig 2007
szeptemberétdl dramai negativ fordulat.

A normativak alakuldsat tobb tényezd jelentdsen befolyasolta, pl. a 2002-es kormanyvaltast
kovetd 50%-os pedagdgusbér-emelés a 2003-as 69,4%-os redlérték-valtozas f6 indoka. Az
ugyanis a normativa nagy részét ,elvitte”, e nélkiil nem lehetett volna kifizetni a megemelt
béreket.

A Kkozelmultbeli 0Osszehasonlitas érzékelteti legjobban, hogyan lehetetlentil el a
felzarkoztatd oktatasban a kis 1étszdmu tanuldcsoportok inditdsa. Bar a kiilonbozo fejlesztési
programok (Szakiskolai Fejlesztési Program, Dobbanté program) altal nyujtott pénzbeli és
egyéb tdmogatasok még fenntartjdk néhany iskolaban a felzarkoztato jellegi oktatast, mert
valahogy kigazdalkodjak — a legtobb helyen mas tanuldcsoportok 1étszaméanak novelésével — a
felzarkoztatdas miikodtetésének tobbletkoltségét, hosszii tdvon azonban, ha a finanszirozas
jelentésen nem javul, nagy a valoszinlisége a fenntarthatésag megsziinésének.
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Lemorzsolédas és bukas valtozasai a szakiskolai 9-10- évfolyamokon®™

Az 1998 ota folyd monitorozas soran kozolt adatok Osszevetése ramutat a szakiskolai oktatés
folyamatosan gyenge eredményességére. A statisztika nem teljes korli, hanem az iskolak altal
onként megkiildott adatokon alapul, de a minta minden esetben elég nagy ahhoz, hogy
értékelhetd adatokkal szolgéljon

Bukasok aranyanak valtozasa

tanév/évfolyam | ,, Tobbségi” 9. |, Tobbségi” 9. » 10bbségi” 10. | ,,Tobbségi” 10.
félév év vége félév év vége
1998/1999 43,8% 25,5% 35% 17,7%
1999/2000 41,8% 24.6% 35,6% 16,1%
2001/2002 51,1% 29.4% 37,5% 13,1%
2005/2006 49,1% 28,4% 38,9% 15,3%
2008/2009 50,6% 29,8% 40,8% 16,3%

Lemorzsolodas aranyanak valtozasa

tanév/évfolyam | ,,Tobbségi” 9. |, Tobbségi” 9. » 10bbségi” 10. | ,,Tobbségi” 10.

félév év vége félév év vége
1998/1999 5% 9% 3,5% 4,7%
1999/2000 4,8% 8,4% 2,5% 2,8%
2001/2002 6,7% 12,4% 3,9% 7,3%
2005/2006 7,2% 11,6% 4,9% 8,8%
2008/2009 4,7% 5,6% 3.2% 4,1%

A tdblazatokbol lathatd, hogy 1998 ota nincs lényeges valtozds az eredménytelenségi
mutatokban, pedig a demografiai hullamvolgyben az iskoladsszevondstdl, megsziintetéstol,
allasvesztéstol valo félelem az iskolak vezetdit és pedagdgusait feltehetden arra dsztondzte,
hogy igyekezzenek megtartani a tanuldlétszamot minden aron.

Ilyen nagyaranyu bukés és lemorzsolodas nemcsak az altalanos iskola felkészitd munkajanak
hianyossagaira, hanem az oktatasi rendszer rendszerhibdjara is utal.
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3.1.2. Az iskolak helyzete*

A szakiskolak altalanos jellemzése

A szakiskolak kozott vannak nagy multtal rendelkezd iskolak, ezek a magyar szakképzés
kialakuldsanak és torténeti formalodasanak hii képét mutatjadk. A legfiatalabb intézmények
1étrejotte a 90-es évekhez kotddik, tobbnyire némi elézménnyel. A rendszervaltozas utan a
szakképzésben torténtek valamennyi intézményben jol kovethetdek, az iskolak szervezeti
formalodasa, mitkodése azota eltérd mértékben ugyan, de nehézségekkel terhelt.

A legtobb iskola helyzete az elmult években is jelentdsen valtozott. A legjellemzOobb két
valtozas:

1. A fenntart6 iskoldkat vont Ossze

2. Tobb szakképz6 iskola TISZK-be tomoriilt

A fenntartok tobbsége varosi illetve a megyei dnkormanyzat, de alapitvanyi fenntartasu iskola
is van a szakiskoldk korében. A fenntartdé altal végrehajtott iskola Osszevonasok
kovetkeztében kiilonbozd funkcidja, vagy kiilonbozd telepiiléseken mitkddo iskolak keriiltek
kozos igazgatas ala, igy gimndzium, szakkozépiskola és szakiskola, vagy altalanos iskola és
tobb kozépiskola, esetleg a konglomeratumhoz kollégium is tartozik.

A TISZK-ekhez val6 csatlakozast két 6 tényezé motivalta:
1. Europai Unids tamogatasbol fejlesztési tamogatas elnyerése
2. A szakképzési hozzajarulas kozvetlen gazdalkodo szervezettdl torténd tamogatasanak
elérése.

Nagy kiilonbség van a TISZK-ekhez valo6 csatlakozas terén aszerint, hogy az iskola az elsé 16
TISZK tagja lett-e, vagy pedig a masodik hulldmban kényszeriiltek a TISZK-be 1épni (az
iskolak tobbsége). Az elsd korben egy TISZK-hez 5-8 iskola kapcsolodott, amelyek
teriiletileg is viszonylag kozel, legalabb egy régioban vannak, és mar ugy-ahogy kozdsen
mukodnek, és miihelyeiket EU forrasbdl felszerelték. A masodik kdérben azonban jorészt
kényszertarsuldsok taldlhatok, akik azért egyesiiltek, mert kiillonben — a megvaltozott
jogszabaly miatt — egyik iskola se juthatna hozzd a szakképzési hozzajarulasbol kozvetlen
fejlesztési tAmogatashoz. Ezek kozott vannak Un. ,,virtualis” TISZK-ek is, amelyekbe tartozok
ugy gondoljak, €s viszonylag nyiltan hangoztatjak is, hogy mindenki csinalja tovabb a maga
dolgat tigy, mint eddig, csak ezentil egy kozds ,.kalapbol” veszik vissza a sajat maguk altal
szerzett tAmogatast.

A kozelmultban végrehajtott tobbiranyla atszervezddésnek, amit ezeknek az iskoldknak
ugymond at kellett vészelniiik, lathatd jegyei és kovetkezményei vannak: A tobbcélu (vagy
még tobb célu) intézménnyé valas, helyileg szort elhelyezkedés, névvaltozasok, kényszera
profilvaltas, az uj feladatok felvallalasa, a tartalmi valtozasok stb. mind kdzrejatszanak abban,
hogy kevesebb energia és id0 jut a legalapvetobb nevelési és oktatasi problémak kezelésére,
megoldésara.

Az iskoldk egy részénél a beiskoldzasi korzet az 0Osszevondsok, a profilbdviilések

kovetkeztében modosult. Bar tobb iskola tekintetében hivatalosan nem valtozott, mégis egyre
gyakoribb a kistérségi vonzaskorzetet atlépd, akar tobb megyét is atfogd beiskolazas, de a
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kisebb létszamu iskolaknal ennek ellenkezdje, a beiskoldzasi teriilet sziikiilése is eléfordult.
Jellemzdvé valt a megmaradas érdekében a tanulokért valo versengés. A tanulokért folyo harc
pozitiv kovetkezménye a profilbdvités (olykor munkaerd-piaci igények szerinti, olykor csak
divatos képzések iranyaba), az innovativ munka fokozasa, 0j feladatok Onként vallalasa.
Legjellemzobb a profilvaltas, uj képzési iranyok kijeldlése, intézményi célok mddosulasa, 1)
célcsoportok képzésbe vonasa. A tobb labon allas, a tanulolétszdm megdrzése, ezzel egyiitt a
pedagoguselbocsatas megeldzése, néhany esetben a megmaradas, illetve az Onallosag
megtartdsa Osztondzte e 1épésekre az iskolavezetéseket, zOmében a tantestiiletek
tamogatasaval. Igy keriiltek elétérbe a helyi igények alapjan torténé képzési programok,
szakteriilet nélkiili specidlis tartalmak felvétele, pl. sportosztily, nyelvi tagozatos csoport
szervezése, a feln6ttképzés inditasa, a hatranyos helyzetl tanuldk felzarkoztatd oktatasanak
bevezetése, roma fiatalok beiskolazasa.

Vannak intézmények, ahol a tanul6létszdm stagndl, van, ahol az épiiletek befogaddképessége
szab hatart a Iétszdm ndvekedésének. Az iskoldk nagy részénél folyamatos enyhe
tanulolétszam csokkenés tapasztalhatd. Ennek okai vélhetden a demogréfiai folyamatok
alakulasa, a szakiskola presztizsének alacsony volta, a szakkodzépiskolak és gimnaziumok
elszivd hatasa, az egyes intézmények nem megfeleld szakma kinalata (kevésbé vonzo
szakmak), az iskolak mozgasterének sziik volta és rugalmatlansaga (fenntarté engedélyéhez
kotottsége), illetve az egyre novekvd konkurenciaharc (jobb feltételekkel miikodok eldnye,
nagy iskoldk szélesebb szakmakinalata, stb.).

A tantestiiletek 1étszama, szakiranyu felkésziiltsége tobbségében megfelelének mondhato. Az
egyre altalanosabba valé devianciak kezelésére, nevelési feladatok megoldasara, felzarkoztato
képzés ellatasara a specidlis felkésziiltségli  szakemberek (fejlesztd pedagogus,
gyogypedagogus, pszichologus, szocidlis munkds) szama azonban intézményenként eltérd
mértékben, de jellemzden kevés, még a jobb ellatast iskolaknal sem ad elégedettségre okot.

Sok iskola tobb épiiletben szortan elhelyezett épiiletkomplexum, okai kozt elsd helyen
emlithetOk az intézménydsszevonasok, de szerepet jatszanak még a folyamatos bovitések,
tanmuhelyek épitése stb. Az iskolak miikddését biztositd épiiletek terén kirivoak a
kiilonbségek. A foépiiletek tobbnyire kozponti helyen, a varoskdzpontban vagy a tobbi
oktatasi intézmény kozelében vannak, a varoskdzponttdl tdvolabb eso iskolak féépiiletei is jol
megkozelithetd, szép kornyezetben helyezkednek el. Az iskolak tagépiiletei legtobb esetben
egymas kozvetlen kozelségében (pl. azonos telken), illetve kisebb tavolsagra (szomszéd utca)
talalhatok, de eléfordul ennek ellenkezdje is. Az iskolaépiiletek kiilonbozoek €pitészeti stilus
¢s allapot szempontjabol is, egy-egy iskolan beliil is eltérd a tagépiiletek allapota, az egyes
intézményeken beliil régi, felujitasra szoruld, mar felujitott és 0j létesitmények is vannak.
Egyes iskolak az uj épiiletek és a csokkend gyereklétszam ellenére is tanteremhidnnyal
kiizdenek. Gyakori, hogy a szakiskolai rész a régebbi, rosszabb allapoti és feltételekkel
rendelkezd épiiletben, épililetrészben kap helyet. A kiilonbséget az is mutatja, hogy van még
szakiskola, ahol vagy egyaltalan nincs tornaterem, illetve ha van, nem a csoportszamoknak
megfeleld befogaddképességli, de a sportudvarnak nevezett teriilet sem nevezhetd a
testedzéshez, sportolashoz felszereltnek. Az iskolai sportpalya igénybe vétele 1ddjarastiiggo,
egysiku foglalkozasokat tesz csak lehetévé. A hianyt néhol sziikségmegoldasokkal probaljak
potolni  (varosi sportcsarnok - testnevelési foglalkozasokra, versenyekre). A helyi
sport/tornacsarnok igénybe vétele felszerelés szempontjabol jo lehetdség, de inkdbb a
testnevelési tanorak kiegészitését illetve a szabadidd sport céljait szolgalja. Mas intézménybe,
masik iskolaba, az iskola tavolabbi elhelyezésii épiiletébe vald atjutds iddigényes, ¢€s
szervezési problémat is okoz. Az iskolak masik része azonban, ha igen szoros beosztassal is,
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de tobbségében rendelkezik tornateremmel, s6t van az intézmények kozott olyan is, ahol
tornacsarnok biztositja a testnevelésorak megtartasat, a sportkorok miitkodését.

A tantermek berendezettsége legtobbszor atlagos, ritkan 1) bltorzatd, de eléfordul korszert is.
Az iskolak oktatasi alloeszkoz-feltételei altalaban adottak, de szamottevok az eltérések az
egyes intézmények kozott, akadt olyan intézmény is, ahol a felzarkéztatd képzés tekintetében
erésen megkérddjelezhetd a feltételek megfeleld volta. Gondok inkdbb a fogyoeszkozok
biztositasdnak tekintetében vannak, Egyes iskoldkban példdul a pedagoégusok anyagilag is
hozzajarulnak beszerzésiikhoz, maguk veszik sajat pénziikbél azokat az eszkdzoket, amelyek
kellenek a projektekhez, de az iskola nem tud ra fedezetet biztositani.

A tanmiihelyek terén torténtek a legjelentdsebb fejlesztések a kiilonb6z6 programokban vald
részvétel, palyazatok elnyerése kovetkeztében az iskoldkban. A tanmiihelyek berendezései,
felszereltsége csaknem mindeniitt jonak mondhat6. Egyes esetekben a legtjabb technikéaval
felszerelt tanmiihelyekben folyik a képzés.

A szakiskolai képzés finanszirozottsaga csokkend tendenciat mutat, évrdl évre kevesebb jut a
dologi kiadasokra, igy a betervezett és fontos dallagmegdvasi munkdk folyamatosan
elmaradnak, illetdleg attevédnek bizonytalan késobbi idOpontokra. A fenntartok kiegészitd
finanszirozéassal igyekeznek anyagi lehetOségeik fiiggvényében fenntartoi kotelezettségeik
betartasara, de erre egyre kevésbé képesek, rdadasul megoldatlan varosi fenntartoi
szempontbol a mas telepiilésekrdl bejarok kiegészitd finanszirozasa. Ezért is 0sztondzik az
iskolakat egyéb forrasok felkutatisara és megszerzésére, ami az iskolai menedzsment
ligyessége, a palyazati lehetdségek, s nem egyszer a jo szerencse fliggvényében realizalodik,
de miikodtetésre nem, csak fejlesztésekre fordithatok.

A palyazatok (szakképzési alap, programok), az egyiittmiikodé gazdasdgi szervezetek, a
nagyobb intézményeknél a szponzorok, nemzetkdzi kapcsolatok az egyes intézeteknél eltérd
szinvonalon segitik az atlagnal jobb targyi feltételek biztositasat. Az SZFP programban vald
részvétel, illetve a decentralizalt alap forrasa is jelentds fejlesztéseknek adott tdmogatast az
eszkozellatottsag terén, illetve lehetdvé tette a pedagdgusok 1) feladatokra torténd
felkészitését.

A felzarkoztato oktatas megszervezése

Az iskolak tobbségében a Szakiskolai Fejlesztési Program 2-ben val6 részvétel eredményezte
a 2006/2007. tanévtdl a felzarkoztatd jellegli szakképzést elokészité évfolyam programjanak
végrehajtasat. A felzarkoztatod oktatas inditdsat csaknem minden esetben az intézményvezetés
kezdeményezte neveldtestiileti tobbség tdmogatasaval. Volt, ahol a fenntartd is javasolta,
illetve az iskola szdmara kotelezévé tette a programban vald részvételt. Egyes esetekben ez
korabbi felzarkoztatd program illetve mas iskoldk ilyen jellegli tevékenységének ismeretében
tortént, de sok helyiitt nem tudtdk pontosan, hogy mit vallalnak, és csak menet kdzben
szembesiiltek a lebonyolitds nehézségeivel. Tobbnyire elsddleges célként a hatranyos helyzetii
illetve halmozottan hatranyos helyzetii fiatalok szakképesités megszerzéséhez vald esély
megteremtését hataroztdk meg, azonban cél volt az iskola oldalardl a tanuldlétszam
megtartasa, a fenntartd részérdl pedig a tankotelezettség teljesitésének ilyen modon torténd
biztositasa is.

Jellemzden tanévenként az iskoldk egy-egy csoportot szerveztek, ahol pedig megprobalkoztak
kettdvel, altaldban a masodik inditasatol egy év mulva visszaléptek, melynek dontéen helyi
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okai voltak, pl. a jelentkezok szamanak csokkenése vagy az iskola kapacitashianyara valo
hivatkozés. Egy csoportban éltalaban beiskolazaskor 10-15 tanul6 van, de a latogatas idején a
tényleges 1étszam tobb helyen 5-8 f6 volt, a tobbiek allitdlag ,,éppen” hidnyoztak, amit
azonban a tanuloi interjuk nem mindig erdsitettek meg. Az egyik iskolaban tavaly negyven {6
jelentkezett a reintegracios képzésre, de csak 18 f6t, a felét engedte felvenni az onkormanyzat.
Masutt elsdsorban sajat gyerekeiket vették fel, akik a kilencedik osztidlyban tobb targybol
buktak, a tobbi ,,jelentkezési sorrendben” keriilt az osztalyba. Itt is célszerli megjegyezni,
hogy az iskoldkat sok esetben lehetetlen helyzetbe hozza a felzarkdztatd oktatdsndl az
alulfinanszirozottsag és a csoportfinanszirozas bevezetése.

Hogy elegendd-e az egyes iskoldkban ennyi hatranyos helyzetli fiatal szakmai eldkészitd
¢vfolyamra torténd beiskolazasa, vagy az igényekhez illetve rdszorulokhoz képest kevés a
felzarkoztatd csoportok szdma, markansan kiilonbozo a helyzet, és tobb esetben eltér
egymastol a felzarkoztatasban dolgozok, illetve az ott ordkat nem tarté pedagdgusok
véleménye. Egyes iskoldkban ugy vélik, hogy sokkal tobb szakiskolds tanulot lehetne a
felzark6ztatd csoportba irdnyitani, mert a szakiskolaba ,,tobbségi” képzésre jelentkezdk nagy
részének is hianyoznak az alapkészségei, alacsony szintli a szocialis, kommunikacios
kompetencidja, tanuldsi és munkamotivaltsaga. Volt, ahol elmondtak, hogy a vérosban a
gimnazium ma mar a kettes-harmas tanuldkat is felveszi, a szakkdzépiskoldba 2,3- 2,7 kdzotti
8. osztalyos eredményll tanulokat iskolaznak be, elképzelhetd, kik maradnak a szakiskolara.
Masutt az iskola meglévd feltételrendszerét és a feladatot vallalo pedagdégusok szamat
figyelembe véve elegenddnek itélik a jelenlegi 1étszamot a felzarkoztatd oktatasban. A valos
helyzet azonban a statisztikdk szerint az, hogy tanévenként orszagosan tizezres
nagysagrendben mérhetd azon tanulok szama, akik ugy keriilnek ki a kdzoktatasbol, hogy
nem szereztek befejezett alapiskolai, vagy a szakképzésbe vald bekapcsoldodashoz sziikséges
végzettséget. A felzarkdztatd oktatdsnak ezért minden szakiskola beiskolazasi korzetében a
maindl nagyobb mértékben lenne Iétjogosultsaga, de a szakiskoldk tobbségének nincs
elegendd informacioja a felzarkoztatd oktatasba bevonhatd tanulokrol, és olykor hajlandosaga
se egyértelmii ennek a nehéz feladatnak a felvallalasara. A kapacitds bovitésének tovabbi
akadalya a miikodési forrashiany, mindezek miatt ennek a képzési formanak sok helyen a
megsziinésére is sor keriilhet a kozponti fejlesztési programok befejeztével.

Legjellemzobb, hogy a korabbi altalanos iskolai osztalyfénokiik ajanlotta a tanuldknak a
felzarkoztatd osztalyt, oriiltek, ha megszabadulnak ezen a modon a tlkoros, sokszor devians
gyerekektdl, mostanra viszont kritikussa valt az altalanos iskolai tanulolétszam csdkkenése,
ami miatt mar legtobb helyen a normativa miatt inkdbb megtartjak ezeket a tanulokat is.
Egyes szakiskoldk beiskolazasi feleldsei, projektvezetdi altalanos iskolai osztalyokban
tartanak tajékoztatot, igy a kornyezo altalanos iskolak tanuloi, a tanulok sziilei, osztalyfonokei
innen ismerik ezt a lehetdséget. Vannak viszont olyan szakiskoldk is, akik nem propagaljak
kiilonosebben a felzarkodztatast, legfeljebb a honlapjukra teszik fel, és sajat szakiskoldsaik
koziil iranyitjak a ,,tobbségi” képzésben eredményteleneket a szakmai el6készitd oktatasra.
Osszességében nyilvanvald, hogy az iskolak korantsem rendelkeznek hiteles informéaciokkal a
beiskolazasi korzetiikkben a potencialis raszorulok szamardl és elérhetdségérdl, és nem is
kényszeriti 6ket semmi arra, hogy ezzel foglalkozzanak.

A felzarkoztatd csoport elhelyezése az egyes intézményekben eltérd, tobb iskolaban
problémaként mertlt fel a képzés inditasakor (kiilon épiiletben kapjon-e helyet; a terem
elhelyezkedése az épiiletben milyen szempontok szerint torténjen, stb.). A felzarkdztatod
csoport tanterme a feladat végrehajtasdhoz nem egyszer nem megfeleld, pl. a kis 1étszdm okéan
az eldirtnal kisebb alapteriiletti a helyiség. El6fordult, hogy tobb véltoztatas utan keriilt a
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csoport a megfeleld helyre, azaz nem szegregaltan, és megfeleld nagysagl terembe, de van,
ahol még most sem mondhaté ideédlisnak az elhelyezése, amit a tanteremhidny akér véglegessé
is tehet. Bar a bels6 berendezések az egyes iskoldkban eltérd szinvonaliak, és sok helyen
elavult butorzat is talalhato, mindeniitt latszik, hogy gondot forditanak a befogado jellegre, a
baratsagos ¢és igényes munkakornyezetre, amely a tanuloknak élettere is egyben. A
felzarkoztatd tantermekben jo hangulatot teremtd, motivald, a tanuldst segitd szemléltetd
anyagok, produktumok vannak kihelyezve.

Az egyes iskoldkban més-mas elképzelések szerint biztositottdk a hatranyos helyzetli tanulok
felzarkoztatd szakmai elOkészitd oktatasanak személyi feltételeit. Az egy csoporthoz rendelt
pedagogus-team létszama iskolanként valtozo, altalaban 4-7 f6. Van olyan vélemény és
gyakorlat, hogy maximum 4 {6 elegendd, masutt viszont 1étszam és 6éraszam okok miatt heten
tanitottak ebben az osztilyban (az osztdlyfonok + 6 f6). Viszonylag ritka, amikor a
pedagogusok csak a szakmai elokészitd osztalyban vezetik a foglalkozasokat. Ennek egyik
oka, hogy eredményes felzarkoztatd oktatast nagyon munka- és iddigényes moddszerek
alkalmazaséaval, a projektben valo tervezéssel, egyiittmikddéssel lehet megvalositani, a masik
ok, hogy valamennyien elkotelezettek a tanult szakteriiletiik irant, igénylik annak gyakorlasat
is. Azon a téren is nagyon eltéré a gyakorlat, hogy a pedagogusok milyen végzettségiick. A
jelenlegi szakember-ellatottsdg a kozismereti €s szakmai tanarok, szakoktatok szakiranyu
végzettsége tekintetében ugyan jonak mondhatd, de nem szerencsés, hogy sok helyen kevés,
vagy nincs a csapatban szakoktato, férfi pedagogus, két sz€lsé eset, amikor 1 osztalyfonok,
aki egyben kozismereti tanar és 3 szakoktatd alkotja a teamet, illetve, hogy 7 csak elméleti
targyat oktato tanar foglalkozik a tanulokkal.

A hatranyos helyzeti fiatalok felzarkoztatasat végzo pedagdgusok kivalasztasa nem egységes
szempontok alapjan torténik. Legtobbszor onként vallalkozokat kerestek, ha van koztiik
specialis felkésziiltségli pedagogus (pl. fejlesztd pedagogus), akkor értelemszeriien 6k a
legesélyesebbek a jeloltek koziil. Ahol nem til nagy a lelkesedés a feladat irant, az iskola
vezetOi gyakran kértek fel olyan oktatokat a feladatra, akikrdl feltételezték, hogy nagyobb a
tlirdképességiik, a hatranyos helyzetliekkel szembeni empéatidjuk, de eléfordult, hogy mivel a
neveldtestiiletbol kevés onként vallalkozo akadt, kezddt jeldltek ki e munkara. Az iskolai
leépitésektdl vald félelem mar gyakorlott oktatokat is arra késztetett, hogy felzarkdztatd
foglalkozasokat tartsanak. Ez tortént ott is, ahol tavaly az egyik szakoktatot a reintegracidoval
biztdk meg, 6 nagyon el volt keseredve, jobban szerette volna, ha tovabbra is szakmai
gyakorlatot vezethetne, de aztan kénytelen-kelletlen mégis elfogadta a megbizést.

A legtobb iskoldban nagy hianyokkal kiizdenek a specialis felkésziiltségli szakemberek
tekintetében. Az iskoldk egy részében, foleg a specidlis szakiskolai tagozattal is rendelkezd
iskoldkban, bar jelen vannak az egyéni fejlesztéshez sziikséges fejleszté pedagogusok,
gyogypedagogusok, de szocialis munkdsok, pszichologusok és egyéb a pedagdgiai munkat
segitd specialis szakértelmli kozremiikddok teljes hidnyaval kell szamolniuk az iskolak
tobbségének. A legtdbb iskolaban nincs a fejlesztést, a pedagodgiai munkat segitd specialis
szakiranyu képzettséggel rendelkezd szakember Ez elsésorban financidlis okokra, illetve
statuszhianyra vezethetd vissza.

A legtobb intézményben, kiilondsen a Szakiskolai Fejlesztési Program ¢és a Dobbant6
Program keretében eldzetesen vagy menet kozben alkalma volt a pedagdgusoknak olyan
tovabbképzéseken vald részvételre, amelyek a nagy hatrannyal érkezok neveléséhez
sziikséges kompetencidk elsajatitdsaban segitették Oket, ez azonban messze nem tiinik
elégségesnek a szocializdlasra, deviancidk kezelésére vald alkalmassaguk szempontjabol, amit
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a vezetOk és a pedagogusok sajat maguk is elismernek. A specialis szakember ellatottsag
megoldatlansagat a tantestiilet egyéb feladatot sikerrel ellatdo tagjai (pl. gyermek- ¢s
ifjasagvédelmi felelds) és a teamben ilyen teriileten is felkésziiltebb tagjainak segitségével
probaljak ellensulyozni, valtozo sikerrel.

A felzarkoztatd csoportokban dolgozd pedagdgusok korében az 4tlagosnal nagyobb a
fluktuacid, sokan elmenekiilnek a magatartasi deviancidk lattdn, mivel eszkdztelennek érzik
magukat ezek kezelésére. Sz&p szammal vannak viszont olyan tanérok is, akik sziviigyliknek
tekintik az itt végzett munkat. A felzarkoztatd csoportok pedagogusai korében az
elkotelezettség mellett is érezhetd némi elfaradds. A tantestiiletek egészében a kezdeti
lelkesedés sok helyen lanyhult, és egyre nehezebb a feladatra - a néhdny mar elkdtelezetten,
szivesen tevékenykedd kolléga mellett — onként vallalkozé pedagdgust talalni féleg olyan
iskolaknal, ahol szakkozépiskola, ill. gimnazium vagy ,,elitebb” csoportok is vannak.

A felzarkoztatd csoport jelenléte tobb iskolaban megosztja a neveldtestiiletet. Volt, ahol a
tantestiilet eleinte nem is értette, hogy a reintegracio miféle oktatds, voltak, akik azt
gondoltak, hogy ez fogyatékosok képzése lesz. Amikor aztan megismerték a célcsoportot és a
modszereket, csokkentek az ellenérzések. Eleinte volt olyan eset, hogy ebben az osztalyban
nem akartak helyettesiteni, még mindig vannak a tantestiiletekben olyanok, akik ezt a
lehetdséget értelmetlennek vagy karosnak tartjak, de legfontosabb, hogy van egy olyan mag,
akik megértették a céljat, és lelkesen csinaljak. A vezetés sem all mindeniitt teljesen az ligy
mellett, mindig felmertil, hogy le kellene allitani ezt a képzést, mert tul sok munka van vele.
Az is ellenérvként hangzik el, hogy a szakképzd évfolyamon az itt végzettek nem mindig
allnak helyt, ezért olyan szakmdkra kellene iratni dket, amit konnyebben el tudnak végezni.
»EBgyszerlien egyes kollégdk nem hiszik el, hogy valés munka van a mdgott, hogy a
reintegracids tanulok tesznek-vesznek, kalapalnak, pedig igen kemény munka oket erre
rabirni, hogy kdzosségben dolgozzanak.”

A hatranyos helyzetli fiatalok felzarkoztatdsukat kovetden az iskoldban iskolai rendszerti
oktatas keretében késziilhetnek fel a szakképesités megszerzésére, altalaban csak az egyes
iskoldk képzési profiljainak megfeleld szakmak tanuldsara. Azok, akik mar nem tankotelesek,
egyes iskolakban iskolarendszeren kiviili képzésben is szerezhetnek szakképesitést. Bar még
csak néhany iskolaban vallaltak fel a felndttképzési szervezési format, és nem is mindig a
felzarkoztatd képzésbol kilépd tanulok szamara jelent ez tényleges lehetOséget (pl. ha
érettségire €piild tanfolyamokat szerveznek), azonban egyre tobb iskolavezetést foglalkoztat,
hogy a jovO a felndttképzés beinditasa, a felndttképzési szakmakindlat bdvitése, ami a
késébbiekben a felzarkdztatasbol eredményesen kikeriilok szamara is elérhetd lehet.

Emlitésre érdemes, hogy van néhany iskola, ahol altalanos iskolaval kotott egytittmiikddési
megallapodas alapjan a szakmai el6készité csoport tanuloi egyuttal lehetdséget kaptak
hianyz6 altalanos iskolai évfolyamaik elvégzésére, illetve alapfoku iskolai végzettség
szerzésére. Egyes helyeken a tanulok egy része €t is ezzel, masutt viszont a kezdeményezés
nem vezetett eredményre, mert a tanulok délelétti foglalkozasaikat kovetéen nem voltak
hajlanddk bizonyos napok délutanjait az altalanos iskolai felkésziton tolteni.

A felzarkoztato jellegli oktatdsban a kiilonb6z6 intézményekben, de esetenként egy iskolan
beliil is eltérd felkésziiltséggel és eltérd iskolai eldélettel rendelkezd tanulok vesznek részt.
Vannak iskolak, amelyek foként a kornyezd altalanos iskoldk tulkoros, o6todik-hetedik
¢évfolyamot teljesitd tanuldit vették fel. Masok azokat iranyitottak a felzarkoztatod csoportba a
szakiskolai felvételre jelentkezok koziil, akik altalanos iskolai tanulmanyaikat csak tobb
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bukas, ismétlés utan fejezték be, ezért nem nyertek felvételt a ,,tobbségi” képzésbe. Tobb
helyen ide iranyitottak még fél vagy egy tanév utan a 9. szakiskolai osztalyban sikerteleneket
is. Egyes felzarkoztatd osztalyokban vegyesen taldlhatok az eldzd kategoéridkba sorolhatod
tanulok, egy iskola jelenlegi szakmai el6készitd csoportjaban viszont most csak olyan tanulok
vannak, akik a 8. osztalyt eredményesen befejezték, de ebben az iskoldban a 9. évfolyamrol
lemorzsolddtak. A hatranyos helyzetiiek tanarainak, szakoktatdinak az a véleménye, hogy a 7.
osztalynal alacsonyabb végzettségli fiatalok olyan nagy hatrannyal keriilnek a szakmai
elékészitd oktatasba, hogy szinte lehetetlen felzarkdztatni dket.

A pedagogusok a szakmai elOkészités kezdetén azt tapasztaljadk, hogy a tanuldk szinte
egyaltalan nem rendelkeznek a szakmatanuldshoz sziikséges alapkompetenciakkal (irds,
olvasas, kulturalt beszéd, szamolas), de ennél is nagyobb gondnak tartjak, hogy a tanulas és
munka irdnt motivacidjuk sincs, magatartasukat pedig a kiilonféle deviancidk illetve
alkalmazkodasi problémék (pontos beérkezésre, tartds koncentrdlasra, Onalld vagy
csoportmunkara valo képtelenség, stb.) jellemzik.

A csoportokban magas a tilkorosak szama, tobbségiikben 1-2 évvel talkorosak, akik koziil
sokan a 7. évfolyamot sem végezték el. A tankotelezettség felsd életkori hatdranak 16. évrol
18. évre torténd valtoztatdsaval, valamint a sajatos nevelési igényll tanulok integralt
felkészitésével emelkedett a tilkoros tanuldk aranya a felzarkoztatd oktatasban.

A tanulok tobbségének lakhelye nem azonos az iskola székhelyével. Az egyes képzd
intézményekbe a tanulok zome bejard a kozeli, vagy tavolabbi kistelepiilésekrdl (iddigényes,
faraszto, alkalmat ad a késésre, csavargasra, a szabadidot korlatozza stb.). A felzarkoztato
oktatasrdl tobb forrasbol szereztek tudomadst, a beiskolazé iskola tajékoztatoja, az éltaldnos
iskolai osztalyfonok, gyermekvédelmis tanar, stb. révén, vagy internetes felhivas, a csalad,
ismeretségi kor, idejaro baratok ajanlasa stb. alapjan.

A felzarkéztatd jellegli oktatdsban jard tanuldk egy része jonak mondhatd csaladi
koriilmények kozott €1, teljes csaladban; sajat csaladi hazban vagy lakasban; tobbiiknek kiilon
szoba, internet hasznalati lehetdség 4all rendelkezésére, jobb és gyengébb tanuloknal e téren
nincs kiilonbség. Ugyanakkor vannak igen szegény tanuldk is, akik sziileikkel faluszélen vagy
tanyan ¢élnek, vagy pl. az apa meghalt, az anyat agytumorral operaltak, béna, és ketten élnek
egy garzonlakasban.

A tanulok altalaban szivesen vették, hogy hozzajuk hasonld problémaval bekeriilt fiatalok
korébe kertilnek A sziil6k egy része tamogatta, s6t kifejezetten kérte gyermeke felvételét e
képzési formdba, remélve, hogy mint utolsé lehetdség, gyermekiik sorsdnak pozitiv alakulasat
eredményezi. Szerepet jatszott néhol az is, hogy igy ugymond egy évet megsporolnak (a 10.
évfolyamot). Tobb esetben a szililok csak a beiratkozas utan tdjékozodtak, hova is jar
gyermekiik, illetve sokan kozOmbos magatartdst tantsitva nem érdeklodtek a fiatal
tanulmanyai irant. Ritka eset, de eléfordult, hogy az apa kifejezetten ellenezte fia iskolaba
jérasat arra hivatkozva, hogy neki kellene segitenie.

Ezek a fiatalok néhany kivétellel nagyrészt pozitiv mintdk nélkiil, egyik naprol a méasikra
élnek. Erdekes, hogy éltalaban nemcsak pozitiv példaképiik nincs, de masfajta (filmsztar, TV-
szerepld, sportold) sem, és nem is igényelnek ilyet. ,,Csak a magam feje utan megyek” —
mondta egyikiik. Jovoképiikben nem jelenik meg a munkanélkiiliségtol, pénztelenségtdl vald
félelem, azt gondoljdk, hogy kiilondsebb erdfeszités nélkiil tudnak majd az életben
boldogulni.
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A tanulékkal valo foglalkozas megvalositasa

A szakmai elOkészité évfolyamon a kiscsoportos (8-15 fos) oktatasszervezési forma ¢és a
projektmddszer alkalmazasa domindl. Valamennyi kézremiikodd szerint ezekkel a fiatalokkal
lehetetlen nagyobb Iétszdmu csoportban foglalkozni, ezért nem kedvez a feladat ellatasanak a
kordbban kétszeres normativa megvondsa, ami veszélyezteti a jelenlegi csoportlétszam
finanszirozasat.

A felzarkoztatasban belépéskor sok helyen kompetenciamérést végeznek a tanulok korében,
amely a csoport és az egyének fejlesztési tervének meghatidrozdsaban nyujt segitséget. Tobb
iskola jelezte azonban, hogy ez a mérés tul altalanos, nem minden problémarol ad
informdciot. Van, ahol ezért sajat maguk éallitanak O6ssze mérdlapokat, elkészitéséhez az
internetrdl letolthetd vagy egyéb helyekrdl 0sszegytijtott anyagokat hasznalnak fel. A mérési
eredményeket figyelembe veszik az éves projektmunkaterv és az egyéni fejlesztési tervek
kialakitasahoz. A méréseken tulmenden a pedagdégusok a tanuldk hianyossagait €és eldzetes
tudéasat a veliik valé minél tobb, kiilonbozd szituacidkban végzett egyiittes tevékenykedés
soran ismerik meg, az oktatdi team-megbeszélések is segitenek a tanuldok €s kdrnyezetiik,
erdsségeik és gyengeségeik feltérképezésében. Van iskola, ahol pszicholégus mérte fel a
tanulok személyiségének fejlettségi szintjét. Az egyes tanulok terhelhetdségének ismerete
segitette a pedagogusokat a differencialt foglalkoztatas tervezésében.

Nem minden iskolaban, de az iskoldk tobbségében vannak éves un. projektmunka-tervek.
Ahol nem volt munkaterv, azt a projektek a tanul6i igényekhez, fejlesztéshez valéd folyamatos
rugalmas alakitasanak sziikségességével indokoltak. Van ahol a Pedagogiai program része a
Felzarkoztatds éves munkaterve, aminek alapjan a team dolgozik. Tobb helyiitt mas iskolabol
atvett munkatervet alkalmaztak az els6 évben, ezt kovetéen az SZFP ,,C” komponens szakmai
anyagait alapul hasznalva készitettek sajat munkatervet, fejlesztettek sajat projekteket. A
felzarkoztatdo képzés helyi programja, az Eves projektmunkaterv moédositasa (fejlesztendd
kompetencidk) a csoport Osszetételéhez, masrészt a tanuldk haladasi liteméhez igazitdsban
valosult meg. Nem tanmenet szerint haladnak, hanem projektleiras van, illetve vezetik a
naplot és a kotelezd dokumentumokat. Egyéni fejlesztési tervet viszont tobb helyen nem, vagy
csak azok szamara készitenek, akik esetében ezt a nevelési tanacsado kifejezetten eldirta. Ez
egyes iskolakban azt a furcsa helyzetet eredményezi, hogy a csoportbol néhany tanulonak
van, a tobbinek nincs egyéni fejlesztési terve.

A felzarkoztatd programokban sok helyiitt a projektrendszerti tananyag-feldolgozas dominal,
ahol nincsenek hagyomanyos tantargyak sem. A tanarok és tanuldk egyarant alatdmasztottak,
hogy ez a moddszer és a kiscsoportos foglalkozas teszi lehetdvé a hagyomanyos képzésben
sikertelen tanulok motivalasat, eredményességét, amennyiben a tanuld hajland6 a sziikséges
erofeszitésekre. Kiemelkedden fontosnak bizonyult a tevékenységbe agyazott, szines, eldzetes
realis ismeretekre alapozd csoportmunka, majd fokozatosan a személyiségre szabott egyéni
feladatvégzés (projektproduktum). A gyerekeket e kozben azzal tudja az osztalyfonok
megnyerni, hogy az értéket probalja meglatni benniik, nem kiabal, nem veszekszik veliik,
Osszességében a lényével neveli Oket. Erre konkrét példa, hogy az egyik osztalyfonok
megdicsért egy tanulot, aki betlisablonnal le tudott irni egy szoveget, amire a tanuld gy
reagalt, hogy ,,Tanarnd, engem az iskolaban még soha nem dicsértek meg!”. Fontos a szeretet
is, mert tobben elpanaszoltdk, hogy Oket kiutaltdk az altaldnos iskolabol a pedagodgusok.
Leginkabb a miithelyben foly6o gyakorlati munka bizonyul hatékonynak, ha ezt elméletben
elokészitik, lelkesen fognak a megvaldsitasahoz. Mindenki meglepddott pl. akkor, amikor a
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fitk az egyik iskoldban anydk napjara elkészitették a rongyhulladékokbol Osszeallitott
montazsokat, amiket konferencian is bemutathattak.

A projektek megvalodsitasa tobbféleképpen torténik. Elég gyakori az egy tanar-egy projekt
megoldas, ami oktatdsszervezési szempontbol konnyebbséget jelent ugyan, de nem segiti a
pedagogusok egytittmiikodését, és az oktatd végzettségétdl fliggden dominalnak benne egyes
(rejtett tantargyi) kompetenciafejlesztési teriiletek, mig masok konnyen elsikkadnak. Az
kiilondsen nem szerencsés, amikor parhuzamosan annyi projekt fut, ahany tandr tanit a
szakmai elokészitd csoportnal, és naponta egy-egy projektre egy-két oOra jut. Sokkal
szerencsésebb, ha egy projekt interdiszciplinaris, megvaldsitadsaban két-harom pedagodgus
vesz részt, és egy nap egy oktatonak tobb oOrdja van tombositve, valamint folyamatos a
projektben részt vevo oktatok kozott az egyiittmiikddes.

A projektoktatds szervezési és adminisztracids nehézségeit mutatja, hogy altaldban minden
projektnek van vezetd pedagdgusa, a tanarok bemennek rendes idoben az éraikra, de ha pl.
torténelmi témaju projekt van, akkor a matek 6ran a matek tandr is ezt a projektet csinalja. Igy
az egyik tanar egy kicsit belelathatott a masik tanar munkajaba. Jelezték viszont, hogy a
jelenlegi szabdlyozas ilyen szervezés esetén nehézségeket okoz, a projekt rendszerii
oktatdsnak vannak elényei, de véleményliik szerint egyeldre nincsenek meg a feltételei. A 45
perces orak, a tanarok egyenletes leterhelésének igénye, a projektek eltéré adminisztracioja és
még sok egyéb nehézséget okoz a megvalositok szamara. A projektet nem lehet ugy
megvaldsitani, hogy oranként mas tanar megy be, ezért is nem joO, ha tal sok tanar tanit a
felzark6ztatd csoportban.

A felzarkodztatd csoportokban a ,,tobbségi” képzéshez viszonyitva eltérd a tanar-didk viszony.
A kis létszdm csoportok, a projektmddszer lehetdvé teszi a lényegesen kdzvetlenebb
kapcsolatot az egyéni, akar iskoldn kiviili probléméakra valé nagyobb odafigyelést. A
bensdségesebb kapcsolat fontos érzelmi reakcidkat valt ki egyes tanulokbol: ,,Maga volt az
elsé az ¢életemben, aki meghallgatott” — mondta az egyik tanuld tanaranak. Sok esetben a
pedagdgus valosagos sziilopotlo szerepet tolt be, a tanulok emocionalis kdtddése tanaraikhoz
hianypotléas, amit a csalddok nem nyujtanak ezeknek a problémakkal kiizdd fiataloknak, azt az
iskolaban megtapasztalhatjak. Nyilvanvalova valt a vizsgalat sordn, hogy a tanuldk szeretik,
tisztelik tanaraikat, akik nemcsak a tanuldshoz, de magéanéleti problémaikhoz is tdmaszt
nygjtanak (ezt a tanuldi vélemények alatamasztjak). Bizonyos, hogy sikereket kizarélag a
magas szintli szakmai felkésziiltségii, els6sorban az emberi kvalitdsokban (tiirelem, empatia,
nagy alloképesség) is kiemelkedé tandrok képesek produkalni ezekben a
tanulokozosségekben.

A tanuldk a személyre lebontott programok megvalositasa soran egyiittmiikodnek tarsaikkal.
Sokan felismerik értékeiket és gyengeségeiket, megismerik az elérendd célokat. A projekt
modszer szinte a csoport minden tagjat munkéara serkenti. A projekteken keresztiil a
pedagdgusok is jobban megismerik a tanulok személyiségét, konnyebben segitenek a
problémak megoldasdban. Jellemzd, hogy nincs osztdlyozas, de gyakori a dicséret és az
erofeszitések elismerése. Az osztidlyozas elmaradasa eleinte meglepetést okoz, késébb
megszokjak, és szembesiilnek azzal, hogy ez nem kovetelmény nélkiiliség, a szakképzés
megkezdéséhez sziikséges kompetencidk megszerzése pedig nem kénnyt.

Az iskolak felzarkoztatd helyi programja lényegében bevalt, a tapasztalatok gytjtése,

bizonyos moddositasok megtétele tobb feltételtdl fliggden torténhet (tanuldesoport dsszetétele,
tanulok egyéni fejlesztési igényei, az 1j OKJ miatt felmeriilt szakmai modositasok).
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Az SZFP és a Dobbanto el6irdsai szerint minden tanulonak van un. portféligja, amely a tanuld
Osszes produktumardl és azok értékelésérdl tartalmaz informéciokat.

Kiilon igény a tanérakon kiviili tevékenységre nem meriilt fel a vizsgalt iskolakban a sport €s
az informatika terliletét kivéve, amit meg tudtak oldani. Egyéb foglalkozasok redlis
megvalosuldsanak nincs lehetdsége, féleg objektiv okok miatt. Kiilon tanorai foglalkozasra a
tanulok nem tartanak igényt, a legtobb iskoldnal a bejard tanulok jarmiivek indulasi
id6pontjahoz kotdttek, az intézmény financidlis fedezethianya és a képzést végzd team
leterheltsége miatt (folyamatos dnképzés, felkésziilés, helyettesités, tovabbképzés stb.) oktatoi
oldalrél sincs mod. A felzarkoztatasban résztvevd tanuldk igényeik szerint elvileg
bekapcsolddhatnak a tandrakon kiviili valamennyi iskolai foglalkozasba (szakkorok, keramia,
énekegyilittes, sport), de ezzel alig néhanyan ¢élnek.

A felzarkoztatoé oktatas eredményességi mutatoi

Az eredményesség bizonyos mértékben eltérden értelmezhetd a hatranyos helyzetli tanulok
esetében, mint altalaban. A képzés sordn eredményt jelent a tanulok egy részénél mar az
iskola rendszeres latogatasa, azaz a tankotelezettség teljesitése is, ami sok helyen a minimalis
elvaras egyuttal.

Természetes mdédon a tanuldsi eredményesség korébe tartozik az alapkészségek, a
szakmatanulashoz sziikséges kompetencidk fejlodése, de a tanulok tanuldsi ¢és
munkamotivaltsdganak fokozatos erdsddése, a tanulasi hidnyok csokkenése, a kozdsségi
1éthez ¢€s tanulashoz sziikséges magatartdsnormak elfogadasa, fokozatos betartasa, a kulturalt
viselkedésformak alkalmazasa, az Onértékelés igényének megjelenése, az Onértékelés
redlisabbad valdsa, a tovabbtanulasi elképzelések kialakulasa mind-mind az eredményesség
része.

Nem hagyhat6 figyelmen kiviil, hogy a szakmai el6készitd oktatds eredményes befejezése (a
szakmatanulashoz sziikséges kompetencidk meglétének vizsgan torténd bizonyitasa)
onmagaban még nem jelenti a tényleges felzarkdzast, hiszen a munkaerd-piaci esélyt a
szakképzési évfolyamokon vald helytallds és az eredményes szakmai vizsga teremti meg.
Végsb soron az az igazi eredmény, ha a szakmai végzettség birtokaban a fiatalok ténylegesen
boldogulnak a munkaerdpiacon.

Fentiek figyelembe vételével az eredménytelenség legmarkansabb fokmérdje az iskola és a
tanuld szdmara a lemorzsolddas, ami elsdsorban az iskolaelkeriilés kovetkezménye.
Eredménytelenség, ha a tanuldk szocializacidja nem valdsul meg kelld mértékben, ha nem
szerzik meg a szakmatanuldshoz sziikséges kompetencidkat, ha nem allnak helyt a szakképzd
évfolyamokon és a szakmai vizsgan.

A lemorzsolodas egyes iskoldk esetében szamottevd, leggyakoribb okozodja az igazolatlan
hianyzés. Kevés esetben mas tényezdk is szerepelnek, csaladi okok pl.: a tdmogatd sziil6i
hattér hianya; a talkoros leanytanulok korében a csalddalapités; ¢letmod stb. Volt, ahol pl. kb.
a csoport fele van rendszeresen igazolatlanul tavol, nem véletlen, hogy itt nagyobb mértékii a
lemorzsolddas. Az igazolatlan hidnyzast az iskola azonnali reagaldssal elézhetné meg,
utanjarassal, folyamatos ellendrzéssel latnd megoldhatonak, azonban az utanjaras sok idot
igényel, ezt a csoportban pedagodgiai munkat végzok talterhelése és a tanulok varoson kiviilrdl
lakohelyeinek megkdzelitése lehetetlenné teszi. Sziikség lenne segitd személyzetre ehhez a
munkahoz, de nincs felvételiikre lehetdségiik. Vannak azonban kedvezd példéak is, ahol a
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tanulok lemorzsolddasa a jelenlegi osztalyoknal nem jellemzo, pl. félévkor 43 tanulobol 1 f6.
Oka itt is leginkabb az igazolatlan hidnyzas, a negativ kornyezeti hatés, az iskolatdl tavoli
lakhely (az utanuk jaras csak 2-3 nap mulva lehetséges), valamint az el6z0 iskolai életbol mar
hozott devidns magatartas. A hidnyzéasokat kellemes légkor megteremtésével igyekeznek
megelézni, hogy szivesen j0jjon a tanuld az iskolaba, a kozdsségbe; ha mégis eléfordul,
azonnali utdna jarassal, ellendrzéssel; egyéni elbeszélgetéssel, a problémak kibeszélésével
sikertilt az igazolatlan mulasztasoknak gatat vetni.

A fegyelmi helyzet a felzarkoztatd évfolyamokon iskolanként eltérd, részben attol fiigg, hogy
az iskola kiket iskolazott be, részben pedig attol, mennyire akarjdk adminisztrativ ttra terelni
az lgyeket. Pl. egyik iskola a ,,reintegracios” évfolyam tanuldinak 80%-nal jelzett fegyelmi
tigyet, van iskola viszont, ahol alig és csak kisebb fegyelmi vétség tortént (foleg tanév
kezdetekor devians magatartas, igazolatlan hidnyzasok miatt).

A tanuldk az iskolai hazi rendet alaposan megismerhetik, megbeszélik a csoportokban,
betartdsa nem okozhatna nagyobb nehézséget szdmukra. A beiskoldzasukat kovetd elsd
hénapokban az idegen kornyezet (tanar-didk viszony még kialakuldban) személyiség
fejlettségi szint tobbségiiknél alacsonyabb volta (szabalytudat, az alkalmazkodasi képesség
gyengesége stb.) viszont fegyelmezetlenségben is megnyilvanul. A pedagoégusok nem
fegyelmi partiak, elsdsorban visszatartd eroként illetve végsd lehetéségként nytlnak ehhez az
eszkozhoz. A kisebb fegyelmi ligyeket (magatartdsi zavarokat) probléma- feltarassal, egyéni
beszélgetésekkel maguk kozott oldjak meg. Eléfordult, hogy az iskolai atlaghoz képest pozitiv
iranyu eltérést mutat a ,,reintegracios” évfolyam e téren. Tobbségében kevés a kirivo fegyelmi
eset, de vannak egyes iskolak, ahol komoly fegyelmi problémak, a blin6zés sem ismeretlen. A
fegyelmi eljarasokat szabdlyosan lefolytatjdk minden esetben, tobbnyire figyelmeztetéssel
zarva (szobeli, irasbeli). A jelzett néhany sulyosabb esetben figyelmeztetés, felfiiggesztett
athelyezés, masik iskolaba torténd azonnali athelyezés volt az elmarasztalds modja.

Sajnalatos modon a dohdnyzas jelentds szamban jellemzd a tanulok kozott, maximum az
iskola falain kiviilre szorithat6. Drogproblémakrol csak egyes iskolakban tudnak,
italfogyasztas el6fordul, vélhetden hétvégi bulizaskor nagyobb a veszély, hogy belekeriilnek a
tanulok ilyen helyzetbe is, de az atlagnal nem nagyobb szamban.

A szakképzésbe érkezo fiatalok fegyelmezetlensége altaldnosan er6sodott, de a felzarkodztatd
csoportokba keriilok esetében az el6zé évekhez képest nincs 1ényeges eltérés. Tény, hogy a
felzarkoztatas soran csOkkennek a kezdeti magatartasi problémék, amit a kiscsoportos
foglalkoztatasra, egyéni banasmodra, jo didk-tanar viszonyra vezetnek vissza, egyedil az
igazolatlan mulasztas terén van gond egyes iskolakban novekvo jellege miatt.

A sikertelenség ¢s a hatranyok csokkentéséért vivott kiizdelem eszkozei sokfélék. A
projektmoddszer alkalmazasaval jelentds eredményeket értek el a tanuloknal nemcsak a
tantargyi ismeretek terén, hanem magatartasuk, viselkedésiik, motivaltsdguk vonatkozasaban
is. A projekt ordkon kevesebb a hidnyzas, mig a hagyomanyos oOrdk latogatottsagarol ez
korantsem mondhato el. A projektmodszer, a kiscsoportos munka, a tanarok moddszerbeli
felkésziiltsége, empatidja és pozitiv jelenléte az eredményesség eszkozei. A felzarkodztatod
munka sordba illeszkednek néhany iskoldban a motivaltsagot noveld rendezvények
(vetélkeddk és sportrendezvények, tobbnyire iskolai szinten szervezettek). A sikert feltételezod
eszk6zok, mddszerek mellett az emberi tényezd a legfontosabb, a veliik foglalkozok tanarok
¢és egyéb szakemberek személyiségében rejlé hatdsok (gyakran a csalddot potolandd megértés,
torddés, szeretet stb.) A tanulasi nehézségeken atsegités mellett a tanulashoz, a munkahoz
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vald pozitiv irdnyultsag kialakitdsdban a konkrét sikereket nyujtdo tevékenykedtetés, az
értékelés pozitiv modja és huzo erd. (Pl: A projektekben az Onellendrzéssel torténd
teljesitmény mérése, értékelése; hangulatbarométert kiallitasa a tanuldkkal, hogyan érezték
magukat az oran, elégedettek voltak- e a sajat munkdjukkal, stb.). Nagy gond, hogy még
sokan vannak a tanulok kozott célok, jovobeni elképzelések nélkiil, kozonydsen varva sorsuk
alakulasat. A felzarkoztatd képzésben a redlis jovOkép, életpalya tervezése a maindl nagyobb
hangsulyt kivan.

Azoknal a tanuloknal az eredményesség ndvelhetd, akiknél tdmogatd csaladi hatérrel
szamolhat az iskola. Sajnos sok helyen a sziildk tobbsége munkanélkiili, alacsony
iskolazottsagu, életviteliik gyakran nem szolgalhat példaként a tanulok szamara. A csaladok
egylttmitkddésre vald 6sztondzhetdsége valtozd. A csalddokkal vald kapcsolattartdsban a
csaladlatogatas nem jellemzd. Erthetetlen modon sok pedagdgus kolléga nem tartja
szlikségesnek, masok nyilatkozatai szerint a tavolsdg, a pedagogus leterheltség okan nem
tudnak éIni vele, tobb helyrdl jelezték, hogy a pedagdgusok (tobbnyire nék) nem mernek a
rendezetlenebb életmoddu csaladokhoz kimenni.

A sziilokkel valé kapcsolattartas leggyakoribb mddjai az irasos megkeresés, telefonon torténd
megbesz¢lés, ami azonban gyakran nem vezet eredményre. A sziilok becsalogatisa az
iskolaba, fogaddoran torténd tajékoztatas szintén nehezen valodsithatd meg. Foleg édesanyak
részérdl van igény a szorosabb rendszeres kapcsolattartasra, amit a pedagogusok 6rodmmel
vesznek, és felhasznalnak a problémak megeldzésében is. Van, ahol az iskolai tdvolmaradok
,begyljtését” a ,rajtaiitésszerii” csalddlatogatassal, a csalddgondoz6 halozat, illetve a
rendOrség segitségének igénybe vétele utjan probaljadk megoldani A probléma megoldasaban
sokat segit a kezdeti honapok utan a megfeleld didk-tanar viszony, a jO osztalykdzosség,
megallapithatd azonban, hogy sok esetben az iskolanak se hatékony eszkoze, se megfeleld
lehetdsége nincs az igazolatlan hidnyzasok megakadalyozasara.

Elégedettségmérés a felzarkodztatd oktatassal kapcsolatban a hatranyos helyzetli tanuldk és
sziileik korében eldirt, altalanos €és objektiv mdédon nem tortént. Néhany iskolaban vélhetd,
hogy torekvések voltak illetve tervezések vannak az elégedettség mérés utjan torténd
megallapitasara, a pedagogusok azonban altalaban nem tartjak sziikségesnek, mivel ugy vélik,
mérés nélkiil és az elvégzett mérés részletes értékelése nélkiil is érzékelhetd a mindennapi
tevékenység soran a tanulok €s sziilék pozitiv megnyilvanulasa, elégedettsége a felzarkodztatd
képzés irant.

Az eredményesség év végi teljesitmény-mutatdja elsésorban a szakképzési évfolyamra 1épés.
A tovabbtanulasi lehetdség iskolanként, tanulonként, és helyileg is eltérd. A tanulok egy része
kozvetleniil szakképzd évfolyamra 1ép, mig masok a ,,tobbségi” 9. évfolyamra iratkoznak. Ez
azonban csak akkor lehetséges, ha a tanuld rendelkezik 8. osztalyos végzettséggel, amelyet a
,»reintegracid” keretében is megszerezhet, levizsgazva az altalanos iskolai tananyagbdl. Ahol
mar volt végzds évfolyam, ott a tanulok egy része a kompetencidk birtokdban sajat vagy
masik szakképz6 intézmény szakképzési évfolyamaira Iéptek be.

A felzarkoztatod jellegli oktatast kovetden a tovabbtanulds kb. 50-70%-os, foleg abban a
szakmaban tanulnak tovabb, amire az eldkészités tortént. A szakképzési évfolyamokon valod
megfelelés, eredményesség eltérden alakul az iskoldkban, zomében alacsony (15%-50%.)
Olyan tapasztalat is van, hogy a felzarkoztatd csoportbdl a szakképzésbe bekeriilok
valamennyien kimaradtak a szakképzési évfolyamrol.
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A felzarkéztatd évfolyamot kovetden a tanuldk a szakképzésben az els6 idészakban nehezen
talaljak a helyiiket, furcsélljak az el6zd évtdl eltérd, és szamukra ott szimpatikus modszerek
hianyéat. Ezt Ggy kivanjak athidalni, hogy a szakképzési évfolyamon tanité kollégékat
elkiildték tovabbképzésre, ahol a projekt és a kooperativ moddszereket megismerhetik,
valamint havonta tartanak kisértekezleteket, ahol a szakmai tandrok megismerhetik leendd
tanuldikat, illetve néhany tanart bevontak az eldkészitd program megtartdsaba is. Masrészt a
tanulokat is tréningezik arra, hogy megszokjak a nem projektszerti oktatas feltételeit is. Tobb
helyrél jelezték, hogy a tanuldk eredményes eldmenetelét segité kiscsoportos
oktatasszervezés, a hagyomanyostol eltér0 modszerek, a sok torddés, a folyamatos
felzarkoztatds hidnyaban a szakképzési évfolyamokon a hagyomdnyos feltételek kozott Gjra
kudarcok érik ezeket a tanulokat. Tovabbi lemorzsolodasi tényez6, hogy a fiatal
tankotelezettségi €¢letkoranak elérését kovetden mar nem kivan képzésben részt venni.

Munkaba allitasukkal kapcsolatos tapasztalat csak a késdbbiekben varhatd. A végzett tanulok
kozott van néhany elkallodo, aki nem tanul tovabb, és munkaba sem allt.

A felzarkoztato oktatas Kiilso feltételei

Tobbségi pedagoégus vélemény, hogy az egész szakképzési rendszerrel kapcsolatban
problémak vannak. Tul hossza a képzési idd, nem varhato el pl. egy 15 éves cigany tanul6tol,
hogy tobb évet toltson el a szakiskoldban egy kétkezi munkat igényld szakma megtanulasaért.
Feleslegesek egyes tananyagtartalmak a ,,tobbségi” 9. és 10. évfolyamon, ami elveszi a
fiatalok kedvét a tanuldstol. Nem kelld a finanszirozas, a nagy 1étszamu osztalyokban ezért
lehetetlen az eredményes munka. Hianyoznak a specialis felkésziiltségli szakemberek, stb. Az
igazolatlan hidnyzds évi 30 oOrdban tOrténd maximalasat is betarthatatlannak itélik, ami
adminisztraciés szabalytalansagokra kényszeriti az iskoldkat. Igen kemény kritikai
megjegyzések is vannak a torvényhozok, jogalkotok tekintetében: Hozza nem értd emberek
hozzak a torvényeket, a tényleges munkat végzd pedagdgusok kezébdl minden eszkozt
kivettek, a tanuloknak csak jogaik vannak, a kotelesség nem teljesitése nem szankcionalhato,
stb. Masok nem formaltak pontos véleményt az orszagos ¢és helyi koriilmények alakulasarol,
de altalanossagban az oktatas jogi szabalyozasaval senki nem elégedett. Volt, aki gy
vélekedett, hogy kiiszobon all az egész szakiskolai képzés ,,halala”.

A szakiskolak finanszirozasat sehol nem tartjak elégségesnek, a kozponti normativa
folyamatosan egyre kevésbé nytjt fedezetet a tényleges kiadasokra, a fenntartok pedig nem
tudjak kello6 mértékben kiegésziteni azt, mivel a rajuk ruhazott kotelezettségekhez az allam
nem rendel forrdsokat. Kiilondsen aggasztonak tartjdk a felzarkoztatdo oktatas kétszeres
normativdjanak megszintetését, ami e tevékenység leépiiléséhez vezethet. Van vélemény,
mely szerint a finanszirozds bonyolult, attekinthetetlen, Osszefolyik az iskola egyéb
finanszirozasi teriileteivel, ellendrzés nincs, ezért gyakran megy az adott feladat pénze mas
teriiletre.

A felzarkdztatd oktatas hatékonysagat a specialis felkésziiltségli szakemberek allando jellegli
bekapcsolédasa novelhetné. A pedagdgusképzésben ezért sokkal nagyobb hangsulyt kell
fektetni a nevelési kérdések megoldasanak, a deviancidk kezelésének oktatdsdra. A
felzarkoztatd képzést vallalo pedagogusok szamara sokkal hatékonyabb, gyakorlatias elézetes
specidlis felkészités ill. eldzetes tapasztalatszerzés sziikséges. A csoportban dolgozo team
szamara is folyamatos tovabbképzés indokolt a specialis mddszertan terén iskolan beliil és
kiils6 szervezésben egyarant. A leghatékonyabbnak az esetmegbeszéléseket, az iskolak
kozotti tapasztalatcseréket, bemutatokat tartjak. A tanarfelkészités korlatait jelenti viszont,
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hogy a tavoli helyszineken zajlo, hosszl tovabbképzések esetén nem biztosithatd a tanorak
védelme, sok esetben nem fokozhat6 tovabb a tanarok terhelése, a szakszer(i helyettesitések
személyi feltételei és finanszirozdsa nem megoldott, a koltségtéritéses tanfolyami dijakat az
iskola nem tudja fizetni, stb.

A felzarkoztatd csoportok munkdjat elsdsorban a visszaallitott, megndvelt normativa és az
egységesebb, hozzaértébb jogi, rendeleti hattér segithetné. A jogi szabalyozéds folyamatos
valtozésa, a jogszabdlyok értelmezésében vald nehézségek nehezitik a vezetdi munkat
(tervezhetdség) és gyakorta zavart is gerjesztenek. Sziikséges lenne a pontos, egyértelmi, a
feladathoz igazitott, és stabil kozponti szabalyozas a gyakorlatban tapasztalhato jogos igények
alapjan. Az eligazodashoz tajékoztaté kiadvanyok, eldadasok szervezése sokat segithetne.
Megfeleld finanszirozast tartanak sziikségesnek a szakmai munka eredményességét
megalapoz6 pedagogus tovabbképzések fedezetének biztositasahoz, a specialis felkésziiltségli
szakemberek alkalmazasahoz, a kollégak munkéjanak megérdemelt anyagi elismeréséhez.

Az iskolak tobbségiikben széles partnerkapcsolatokkal rendelkeznek. Ezt a kapcsolati halot az
intézmény targyi feltételeinek folyamatos erdsitése mellett a szakmai fejlesztés eréforrasaként
is kamatoztathatjadk. A kozponti fejlesztési programokban részt vevok esetében jelentds az
iskolak kozotti egylittmiikodés, orszdgosan lehetdséget nyujtanak a szakképzd iskolak
pedagdgusai szdmara a tapasztalatcserékre. A kiilfoldi partnerkapcsolatok folyamatos
egylttmiikddést (didkcsere, sportprogramok, a tanari tovabbképzéseken, tanulményutak), a
szakmai innovacié mellett anyagi tdmogatast is eredményeznek (kozos EU palyéazatok, az
iskola targyi feltételeihez kapott timogatas).

Szakmai szervezetek kozill a kamardkkal, a minisztériumokkal a vizsgéaztatassal
Osszefiiggésben mikodnek egyiitt, a kdrnyezo cégek koziil pedig azokkal, amelyek a szakmai
gyakorlohelyeket biztositjdk a tanuldk részére. A felzarkoztaté oktatdshoz kapcsolddod
szakképzéssel kapcsolatban a Kereskedelmi és Iparkamara az illetékes, 6k dolgozzék ki a
tananyagot, 6k szervezik a szintvizsgakat, a szakmai vizsgékat. Van, ahol szaktanacsado
kollegajuk a projekt-szervezésben is segit. A kamara helyi kirendeltségei intézik tobbek
kozott a tanuldszerzédéseket.

Leginkabb a munkatigyi kozpont részérdl kaphatnanak segitséget a munkaerd-piaci helyzet
kovetés€hez, az informécid-aramlas azonban nem megfeleld. A munkaadokkal, akik egyben
tamogatoik korében is jelen vannak, jo a kapcsolatuk, idonként Ok is adnak az iskoldknak
munkaerd-progndzisokat.

A felzarkoztatd képzéshez sziikség lenne tovabbi kozponti tananyagfejlesztésre, a mar

fejlesztett, de jelenleg nem kaphato tankonyvekre is, ami egy allando finanszirozast (nem
fejlesztési projekt-fiiggd) orszagos modszertani kozpont l1étrehozasat igényli.
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3.2. A 2010. évi kutatas soran szerzett tapasztalatok

3.2.1 A bukas és lemorzsolédas legutdbbi adatai

Az ez évben iskolak altal bekiildott 6nkéntes adatszolgaltatas elemzése

A 2009/20010. tanév elsd félévében 216 iskola kiildott adatokat, melyek koziil 197 intézmény
szervezett a 9. és a 10. évfolyamon tobbségi szakiskolai oktatdst. 72 intézmény jelezte, hogy
felzarkoztatd oktatast is folytat, pl. 10 honapos szakképzést eldokészitd évfolyamot szervez,
vagy 1 €és 2 éves kerettanterv szerinti felzarkoztatd oktatast, esetleg részt vesz a Dobbantd
Programban.

A tanév végén 258 iskola kozolt szakiskolai adatokat, melyek koziil 227-ben folyik tobbségi
szakiskolai oktatas, 31 specialis szakiskolai évfolyamokat miikodtet. Felzarkoztato oktatast 70
iskoldban szerveznek: 1 éves felzarkoztatast 23 iskolaban, 2 éves felzarkoztatd oktatast 13
iskoldban. 10 honapos (reintegracios) szakmai eldkészitd oktatdst 38 iskola, Dobbantd
Program szerinti felzarkoztatast 8 intézmény jelzett. A szakképzd évfolyamokon tanulok
adatait 167 intézmény kozolte.

Az NSZFTI altal gyijtott tanuldi 1étszamadatok €s az Oktatasi Minisztériumban gytijtott adatok
viszonya egymashoz:

2009/2010. tanév elso félévének végén érkezett adatok

Adatko6zlo iskolak szama Gsszesen 216
Tobbségi 9. évfolyamon tanulok 1étszama 2009. oktober 1. 14857
1 éves felzarkdztatasban részesiilé tanulok 1étszama 2009. oktober 1. 474
2 éves felzarkodztatd oktatas kezdd évfolyaman tanuldk 1étszdma. 2009. oktober 1. 351
Szakképzést elokészitd (10 honapos, reintegracios) évfolyamon tanulok 1étszama 939
2009. oktober 1.

Dobbant6 programban tanulok 1étszama 2009. oktober 1. 158
Specialis szakiskola 9. évfolyamdn tanulok 1étszama 2009. oktober 1. 786
Az adatkozlé iskolakban a szakiskola kezdo évfolyaman tanulok 1étszama 17565
osszesen 2009. oktober 1.

OM statisztika alapjan a szakiskola kezdo évfolyaman tanulok 1étszama 3470
osszesen 2009. oktober 1.

Az 0sszegylijtott adatok ardanya a statisztikai adatokhoz 51,2

Tanév végén gytijtott adatok

2009/2010. tanév végén érkezett adatok

Adatko6zlo iskolak szama 6sszesen 258
Tobbségi 9. évfolyamon tanulok 1étszama 2009. oktober 1. 17191
1 éves felzarkdztatdsban részesiild tanuldk 1étszama 2009. oktober 1. 611
2 éves felzarkoztatd oktatds kezdd évfolyaman tanuldk 1étszama. 2009. oktober 1. 419
Szakképzést eldkészitd (10 honapos, reintegracios) évfolyamon tanuldk 1étszama 728
2009. oktober 1.

Dobbant6 programban tanulok 1étszama 2009. oktdber 1. 111
Specialis szakiskola 9. évfolyaman tanulok 1étszama 2009. oktober 1. 827
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Az adatkozl6 iskolakban a szakiskola kezdé évfolyaman tanulék létszama 19887
osszesen 2009. oktober 1.

OM statisztika alapjan a szakiskola kezdé évfolyaman tanulék létszima 34270
osszesen 2009. oktober 1.
Az Osszegylijtott adatok aranya a statisztikai adatokhoz 58,0

Az Osszehasonlitd tdblazatok forrdsa a 2009/20010. tanévben és a korabbi tanévekben a
szakiskolakbol és a szakiskolai évfolyamokat miitkodtetd intézményekbdl beérkezd adatlapok.

Az 1. tdbldzat a szakiskolai tobbségi évfolyamok 2009/2010. tanévi Osszesitett adatait
tartalmazza a félévben, ill. a tanév végén kozolt adatok alapjan. Hasonlosdg mutatkozik a
korabbi tapasztalatokkal abban, hogy a kimaraddk ardnya valamint a nem osztalyozhato és a
bukott tanuldk aranya a 9. évfolyamon jelentdsen magasabb, mint a tanév végi, azaz a teljes
tanévre vonatkozo érték. Figyelemre tarthat szdmot, hogy az els6 félévben 10. évfolyamon is
jelentds a bukott tanuldk aranya, aminek a kovetkezménye az iskola elhagyasa, mely csoport
Osszevonassal is jarhat. A korabbi adatgytlijtésnél mind félévben, mind év végén is szerepelt
az adatlapokon néhany kiemelt tantdrgybol a bukasok szama. A tanév végi tablazatok
elkészitésénél a szakképzési évfolyamok adatainak gylijtése miatt ezektdl eltekintettek a
szervezok. A korabbi tanévek adatai kozott azonban megfigyelhetéek a 7. és 8. tablazatban.

A korabbi tanévekben is vizsgalat targyat képezte, hogy milyen Iétszamban €s milyen
aranyban vesznek részt a tanulok a kiilonféle kerettantervek szerinti oktatasban. A 2009/2010.
tanév végi adatokat a 2. és 3. tdblazat rogziti.

Nagysagrendjét tekintve a legtobben a Szakiskolai kerettanterv B oOratervi valtozata szerint
haladnak mindkét évfolyamon, és ugyanott a legmagasabb a bukott tanulok szama ¢€s aranya
is. Az osztalyatlagok kozel azonosak, 9. évfolyamon 29-30 f&/osztaly, a 10. évfolyamon
25f6/osztaly valamennyi tipusban.

Az Egyéb (tobbnyire ugyancsak a Szakiskolai Fejlesztési Program soran kidolgozott egyedi
iskolai tantervekhez kapcsolodo) adatok, a résztvevok csekély szama miatt nem mérvadok,
ezekbdl elsdsorban a programok megvaldsitdinak kell kovetkeztetéseket levonni.

A modularis kerettanterv szerint haladok szdma nagysagrendjében nem nétt az elézd évhez
képest, amelynek egyik lehetséges oka a program munkaigényessége.

A 4. és 5. tablazatban Osszehasonlithatoak a felzarkoztatd oktatdst szervezd iskolak és az
»0sszes” adatkozld iskola adatai. Ezekben az iskolakban egyiittesen a bukottak aranyai
valamivel magasabbak az atlagnal. Az adatot kozld iskolaknak mintegy 1/3 része érintett
ebben a kérdésben. Meg kell jegyezni azonban, hogy a bukasi atlagok egyes iskolaknal
minimalisak, mig masutt 70-%-ot is elérhetnek. A felzarkoztatd iskoldk tipusai koziil a
Szakképzést eldkészitd 10 honapos (,,SZFP-reintegracios’) programban vesz részt a legtobb
tanuld. Mind félévben, mind a tanév végén tobb, a ,reintegracios” kerettanterv szerint haladé
iskola a 10 honapos felzarkéztatasnal jelentette le magat, mert az év végére azokat a
tanulokat, akiknek nincs meg az alapfoku végzettségiik, a 8. osztilyos zardvizsgara is
felkésziti. Ez az oka a korabbi évek és a 2009/2010-es tanév adatai kozotti nagyobb aranyu
eltérésnek. A felzarkoztatd oktatasban részvevok szama az 1. félévben 6sszesen 2011 tanuld, a
tanév végén 2112 tanuld volt. Ez utdbbiak koziil a tanévet eredményesen befejezte 121510,
vagyis a zaro 1étszam 57,5%-a.

A 6. tdbldzat az adatot kiildo specialis iskoldkkal, ill. a specidlis szakiskolai osztalyokat
mikddtetd intézményekkel foglakozik. A felhivasra a tavalyindl valamivel kevesebb iskola
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reagalt. A 2009/2010. tanévben nagyobb aranyu a tavalyinal az osztalyismétld, a nem
osztalyozhatod és a bukott tanulok aranya.

A 7. és a 8. tablazat 4 tanév (2001/2002., 2005/2006., 2008/2009. és a 2009/2010. tanév)
adatgyijtése soran tapasztalt valtozasokrdl ad képet. Az iskolak és a tanulok szamanak
csokkenése az utolsd két évben rendkiviili, ami részben a demografiai hullamvolggyel, az
intézmény Osszevondsokkal és a szakiskolak presztizs vesztésével fligg Ossze. A bukasok
aranyanak stagnalasa, ill. novekedése indokolja a szakiskolai képzés nagyobb aradnyu
atalakitasa iranti igény erételjes megjelenését.

A 9. tablazat elsé izben foglalkozik a szakiskolai szakképzd évfolyamok létszamanak
alakuldsaval. Az, hogy 227 iskola koziil err6l a kérdésrdl csak 167 kozolt adatokat azt
mutatja, hogy az intézmény 0Osszevondsok kovetkeztében nem mindegyik szakiskoldban
vannak szakképzd évfolyamok. Vannak olyan intézmények is, ahol csak egy évfolyamon és
mindossze egy csoportban folyik szakiskolai szakképzés. A 13. (a tablazatban 3.) szakképz6
é¢vfolyamot a beiskoldzottak tobbsége mar a kozponti képzdhelyeken, vagy termeld
iizemekben teljesiti. Ez utdbbi esetben az iskolak jelentds része szakmai vizsgara eldkészitd
csoportokat szervez, hogy a tanulok elméleti felkészitése ne szenvedjen csorbat.

A 10. tablézat a korabbiakhoz hasonléan szamot ad az iskoldkban szervezett javitovizsgakrol

a 9. ¢ésa l0. évfolyamon. A 9. évfolyamon mintegy kétszer annyi tanul6 vizsgazott, de csak a
létszam felénél kevesebben voltak sikeresek.
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1. tablazat: A 2009/2010.tanév tobbségi tanuléinak lemorzsolédasi és bukasi adatai

2009/2010. tanév 9. évfolyam 10. évfolyam 9. évfolyam 10. évfolyam
Szakiskolak tobbségi tanuléi = = P— P—
I. félév 1. félév tanév vége tanév vége
% % % %
Vizsgalt osztalyok szama
510 471 589 539,5
Létszam (okt.1.)
14857 11881 17191 13733
Ebbdl osztalyismétld 2478 16,4 726 6,1 7932 17,1 914 6,7
1
Jou 746 5,0 320 2,7 1549 9,0 772 5,6
B T
Kimaradt 409 2,8 257 2,2 807 4,7 493 3,6
Mas iskolatipusban / masik
iskolban tanul 501 34 229 1,9 1030 5,9 556 4,0
ZArolotsaa
aroeiszam 14693 11715 16903 13456
Nem osztilyozhatd?
1538 10,5 559 4,8 2127 12,6 793 5,9
Osztélyozottak szdma 13155 11155 14776 12663
- 3
Bukottak gsszesen 6852 52,0 4583 41,1 4634 314 2343 18,5
Egy-két tantargybol bukottak
3520 26,7 7915 26,1 2256 15,3 1465 11,6
Kettdnél tobb tantargybol
bukottak 3332 253 1668 15,0 2378 16,1 878 6,9
3 3
Bukasok nincs adat nincs adat
magyarbdl 1928 14,7 954 8,6
matematikabol
7846 21,6 1743 15,6
torténelembdl 2282 173 1116 10,0
idegen nyelvbol 1935 14,7 1149 10,3
szakmai jellegii elméletbol 2012 153 1347 12,0
Adatko6zl6 iskolak szama
197* 227%

"% érték a tanév elejei létszamhoz viszonyitva

2 04 érték a tanév végi 1étszamhoz viszonyitva

3 04 érték az osztalyozottak szamahoz viszonyitva
* Félévben 216 iskola k6zolt adatot, de ezek koziil csak 197 iskola miikddtet tobbségi szakiskolai évfolyamot

* * Tanév végén 258 iskola kozolt adatot, de ezek koziil csak 227 iskola mikodtet tobbségi szakiskolai évfolyamot

Megjegyzés: a tanév végi adatok minden tablazatban a teljes tanévre vonatkoznak
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2. tablazat: A szakiskolak tobbségi 9. évfolyamanak adatai az alkalmazott kerettantervek szerint 2009/2010.
tanév végén

Szakiskola 2009./2010. tanév Kerettanterv / A Kerettanterv / B SZFP-modularis Egyéb kerettanterv
9. évfolyam vége oraterve alapj an késziilt | ératerve alapj an késziilt | kerettanterv alapj ér} alapjan készﬁlt program
program szerint haladok | program szerint haladok | késziilt program szerint szerint haladok
haladok
% % % % %
Vizsgalt osztalyok szama 589 161 238 167 23
Létszam (okt.1.) 17191 4646 7083 4777 685
Ebb6l: osztilyismetls' 7932 17,1 870 18,7 1323 18,6 654 13,7 85 12,4
w1l
Jott 1549 9,0 435 9,4 608 8,6 438 9,1 68 9,9
- T
Kimaradt 807 4,7 201 4,3 362 51 703 4,2 41 6,0
Mas iskolatipusban / masik
iskolaban tanult 1030 59 275 59 377 53 318 6,6 60 8,7
Félév végi létszém 16903 4605 6952 4694 652
Nem osztdlyozhaté® 2127 12,6 594 12,8 949 13,6 489 10,4 95 14,6
Osztilyozottak szdma 14776 4011 6003 4205 557
. 3

Bukottak dsszesen 4634 31,4 1205 30,0 2044 34,0 1179 28,0 206 36,9
egy vagy két tantérgybol bukott 2256 153 524 13,1 969 16,1 656 15,6 107 19,2
kett6nél tobb tantargybol bukott 2378 16,1 681 16,9 1075 17,9 523 12,4 99 17,7
Adatkozl6 iskolak szama 227* 67 99 65

"% érték a tanév elejei létszamhoz viszonyitva

% % érték a tanév végi létszamhoz viszonyitva

3 04 érték az osztalyozottak szimahoz viszonyitva

* 258 iskola kiildott adatot, de ezek koziil csak 227 iskola miikodtet tobbségi szakiskolai évfolyamot
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3. tablazat: A szakiskolak tobbségi 10. évfolyamanak adatai az alkalmazott kerettantervek szerint 2009/2010.

tanév végén

Szakiskola 2009/2010. tanév Kerettanterv / A Kerettanterv / B SZFP-modularis Egyéb kerettanterv
10. évfolyam vége oraterve alapjan oraterve alapjan kerettanterv alapjan alapjan késziilt
késziilt program késziilt program késziilt program program szerint
szerint haladok szerint haladok szerint haladok haladok
% % % % %
Vizsgalt osztalyok szama 539.5 141 165.5 23
> 210 ’

Létszam (okt.1.)

13733 3492 5465 4203 573
Ebbd6l: osztalyismétld 914 6,7 239 6,8 397 73 244 58 34 5,9

w1l
Jott 772 5,6 192 55 306 5,6 238 5.7 36 63
- T
Kimaradt 493 3,6 128 3,7 205 3,7 143 34 17 2,9
Mas iskolatipusban / mas iskolaban tanul*
556 4,0 126 3,6 oo 3,6 145 34 83 14,5
Félév végi 1étszam 13456 3430 5364 4153 509
r 2
Nem osztalyozhato 793 5,9 195 5,7 361 6,7 198 4,8 39 7,7
Osztalyozottak szdma 12663 3235 5300 3955 470
= 3

Bukottak dsszesen 2343 18,5 571 17,6 940 18,8 712 18,0 120 25,5
egy vagy két tantargybol bukott 1465 11,6 314 9,7 594 11,9 480 12,1 77 16,4
kettdnél tobb tantargybol bukott 878 6,9 257 7,9 346 6,9 232 5,9 43 9,1
Adatkozlo iskolak szama 227* 67 99 65

19 érték a félév elejei 1étszamhoz viszonyitva

2 9% érték a félév végi 1étszamhoz viszonyitva
3 0% érték az osztalyozottak sziméahoz
viszonyitva

* 258 1skola kiildott adatot, de ezek koziil csak 227 iskola mitkodtet tobbségi szakiskolai évfolyamot
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4 tablazat: Lemorzsolodas és bukasok a 2009/2010. tanév 1. félévének végén a felzarkoztato oktatasban részt vevok korében

2009/2010. tanév 1. félév Szakiskolak tobbségi Szakiskolai felzarkoztat6 oktatias | 10 hénapos 20 hénapos | 20 honapos SZFP- Elokészito
évfolyamainak adatai barmely tipusat folytaté iskolak | felzarkéztato | felzarkéztato | felzarkoztato | szakképzést | (Dobbantd)
tobbségi tantervii évfolyamain oktatasban oktatasban oktatasban elokészito
tanulok adatai részt vevok részt vevok | részt vevok évfolyam
adatai adatai adatai tanuloi
9. évfolyam 10.évfolyam 9. évfolyam 10.évfolyam 1. év 2. év
% % % % % % % % %
Vizsgalt osztilyok szama 510 471 175 163 28 18 13 65 13
Létszam (okt.1.) 14857 11881 4993 3897 474 351 240 959 153
Ebbdl: osztalyismetld 2478 | 16,4 726 6,1 844 | 177 253 6,5
Pl

Jott 746 5,0 320 2,7 305 6,1 104 2,7 41| 86 4 97 71 29 88| 92| 19| 124

- T
Kimaradt 409| 2.8 257 22 140 2,8 98 25 47| 10,0 24| 68 120 50 39| 40| 11| 72
Mas iskolatipusban / masik iskolaban
tanul 501 34 229 1,9 170 34 67 1,7 14 29 5| 14 3 12 39| 4,0 3 2
Zarolétszam 14693 11715 4988 3836 454| 957| 356| 101,4| 232| 96,6| 969 |1043| 158 | 103,2

A 72
Nem osztalyozhaté 1538 | 10,5 559 48 585 11,7 188 4,9
Osztdlyozottak szima 13155 11155 4403 3648
- 3

Bukottak dsszesen 6852 52,0 4583 | 41,0 2358| 535| 1524 417
egy-két tantargybol bukottak 35200 26,7| 7915 26,1| 1211 27,5 971 | 26,6
kettonél t6bb tantargybol b. 3332 253| 1668 150| 1147| 26,0 5530 151
Adatkozlo iskolak szama 197* 7 17 26 45 13

104 érték a tanév elejei létszamhoz viszonyitva

2 0 érték a tanév végi létszamhoz viszonyitva

3 94 érték az osztalyozottak szaméahoz

viszonyitva

*216 iskola kozolt adatot a félévben, de csak 197-ben folyt tobbségi szakiskolai oktatas is

48




5. tablazat: Lemorzsolddas és bukasok a 2009/2010. tanév végén a felzarkoztato oktatasban részt vevok korében

2009/2010. tanév vége Szakiskolak tobbségi Szakiskolai felzarkéztaté | 10 hénapos | 20 hénapos | 20 hénapos SZFP- Elokészito
évfolyamainak adatai oktatas barmely tipusat | felzarkéztaté | felzarkoztato | felzarkoztaté | szakképzést | (Dobbanté)
folytato iskolak tobbségi oktatasban | oktatisban | oktatiasban | el6készité
tantervii évfolyamain részt vevék | részt vevok | részt vevok | évfolyam
tanulék adatai adatai adatai adatai tanuloi
9. évfolyam | 10.évfolyam | 9. évfolyam | 10.évfolyam 1. év 2. év
% % % % % Y% % % %
Vizsgalt osztlyok szama 589 539,5 175 164,5 36 20 16 49 8
Létszam (okt.1.) 17191 13733 4975 3994 611 419 310 728 111
Ebbl: osztélyismétls' 7932 | 17,1 914 6,7 880 | 17,7 274 6,9
Jott! 1549 9,0 772 5,6 664 | 133 312 7.8 68| 11,1| 134 31,9 34 11,0 94| 129]| 15 13,5
Kimaradt' 807 4,7 493 3,6 268 54 145 3,6 58 95| 111 26,5 57 18,4 59 81| 3 2,7
Mas iskolatipusban / masik iskolaban
tanul 1030 59 556 4,0 405 8,1 192 48 28 45 14 33 14 45 60 82| 8 72
Zarolétszam 16903 13456 4966 3969 593 97,0 428 | 102,1 273 881 | 703 96,6 115 103,6
Nem osztalyozhat6® 2127 12,6 793 59 819 16,5 277 7,0
Osztalyozottak
szama/felzarkéztatasban az
eredményesen végzettek szima 14776 12663 4147 3692 362 61,0 249 58,2 132 483 380| 54,0| 92 80
Bukottak dsszesen’ 4634 | 31,4 2343 | 18,5| 1382| 333 670 | 18,1
egy-két tantargybol bukottak
2256 | 153 1465 | 11,6 632 152 411 11,1
kettonél tobb tantargybol bukottak
2378 16,1 878 6,9 750 18,1 259 4,0
Adatkozlo iskolak szama
227* 13 38 8
70 23

' 04 érték a tanév elejei 1étszamhoz viszonyitva

2 04 érték a tanév végi 1étszamhoz viszonyitva

394 érték az osztalyozottak szamahoz viszonyitva

* 258 iskola kozolt adatot a tanév végén, de ezek koziil csak 227-ben folyt tobbségi szakiskolai oktatas is
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6. tablazat: A 2009/2010.tanévben a specidlis iskolik tanuléinak adatai

2009/2010. tanév 9. évfolyam 10. évfolyam
Specidlis iskolak tanul6i tanév vége tanév vége
% %
Vizsgalt osztalyok szama
59,5 53,5
Létszam (okt.1.) 327 679
P ] rarxl
Ebbdl osztalyismétld 12 13,5 37 54
YA
Jott 44 53 16 2,3
p T
Kimaradt 29 28 27 40
Mas iskolatipusban / masik iskolaban tanul 9 27 13 19
Zardlétszam 320 655
Nem osztélyozhaté?
118 14,4 59 9,0
Osztalyozottak szama 702 506
= 3
Bukottak dsszesen 13 16,1 51 8,6
egy-két tantargybol bukottak
45 6,4 25 4,2
kettonél tobb tantargybol bukottak
68 9,7 26 4,4
Adatkozl6 iskolak szama 31

' % érték a tanév elejei 1étszamhoz viszonyitva
2 04 érték a tanév végi létszamhoz viszonyitva

394 érték az osztalyozottak szamahoz viszonyitva
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7. tablazat: Lemorzsolodas és bukas a szakiskolak tobbségi 9. évfolyaman 4 tanévben

Szakiskola 9. évfolyam 2001/2002 | 2001/2002 2005/2006 2005/2006 2008/2009 2008/2009 2009/2010 2009/2010
L. félév év vége Lfélév év vége L. félév év vége L. félév év vége
% % % % % % % %

Vizsgalt osztalyok szama 897 888 815 868 542 556 510 589
Létszam (okt.1.) 28425 28348 24172 25625 15941 16248 14857 17191
Ebbl osztalyismetls' 3069 | 10,8| 3072| 108 2763 | 114 2717 | 10,6 2462 | 154 2262 | 13,9 2478 | 16,4 7932 | 17,1
Jott! 988 | 35| 2017| 7,1 999 | 4,1 1785 | 7,0 756 4,7 1496 | 9,2 746 5,0 1549 9,0
Kimaradt' 1914 6,7| 3519| 12,4 1744 | 17,2 2984 | 11,6 758 4,7 902 | 5,6 409 2,8 807 4,7
Mas iskolatipusban/masik iskolaban tanul

131 0,8 778 | 4.8 501 3,4 1030 5,9
Zardlétszam 27499 26846 23427 24426 15808 16064 14693 16903
Nem osztalyozhato® 978 | 3,6| 1869 7,0 972 4,2 1580 6,5 1516 9,5 1725 | 10,7 1538 10,5 2127 12,6
Osztalyozottak szama 26521 24977 22455 22846 14292 14339 13155 14776
Bukottak dsszesen’ 13564 | 51,1 | 7356 | 29,4 11023 | 49,1 6495 | 28,4 7234 | 50,6 4275 | 29,8 6852 52,0 4634 | 314
egy-két tantargybol bukottak 7050 | 26,5 | 4444 17,8 5855 | 26,1 3781 | 16,5 3896 | 27,2 2056 | 14,3 3520 26,7 2256 15,3
kett6nél t6bb tantargybol bukottak 6514 | 24,6 | 2912 11,7 5168 | 23,0 2703 | 11,8 3338 | 234 2219 15,5 3332 | 253 2378 16,1
Bukasok®

nincs adat

magyarbol 3770 | 142| 1873| 15 2659 | 11,8 1673 | 17,3 1960 | 13,7 1414 | 9,9 1928 | 14,7
matematikabol 6029 | 22,7| 3360| 13,5 4116 | 18,3 2872 | 12,6 3012 | 21,1 2296 | 16,0 7846 | 21,6
torténelembol 4659 | 17,6 | 2296 | 9,2 3371 | 15,0 2014 | 8,8 2558 | 17,9 1546 | 10,8 2282 17,3
idegen nyelvb6l 3480 | 13,1 1962 7.8 2503 | 11,1 1699 | 7.4 2007 | 14,0 1415| 9,9 1935 14,7
szakmai jellegii elmeletbdl 3688 | 13,9 | 1731 6,9 3064 | 13,6 1629 | 7,1 2093 | 14,6 1329 93 2012 153
Adatkozl6 iskolak szima 311 328 299 321 221 224* 197* 227*

104 érték a tanév elejei 1étszamhoz viszonyitva

2 04 érték a tanév végi létszamhoz viszonyitva

394 érték az osztalyozottak szamahoz viszonyitva
* A tobbségi oktatast miikddtetd iskolak szama




8. tablazat: Lemorzsolédas és bukas a szakiskolak tobbségi 10. évfolyaman 4 tanévben

Szakiskola 10. évfolyam 2001/2002 2001/2002 2005/2006 2005/2006 2008/2009 2008/2009 2009/2010 2009/2010
1. félév év vége 1. félév év vége 1. félév év vége 1. félév év vége
% % % % % % % %

Vizsgalt osztalyok szama 833 830 728 787 501 515 471 539,5
Létszam (okt.1.) 22408 22217 18787 20223 12608 13019 11881 13733
Ebbél osztalyismétls' 882 3,9 937 4,2 951 5,1 824 | 4,1 664 53 730 | 5,6 726 6,1 914 6,7
Jott! 348 1,6 733 33 446 | 24 791 3,9 358 2,8 676 | 5,2 320 2,7 772 5,6
Lemorzsolodott' 875| 39| 1623 13 23| 49 1784 | 88 408 32 531 4,1 257 2,2 493 3,6
Mas iskolatipusban tanul 65 0,5 387 3,0 229 1,9 556 4,0
Zarolétszam 21881 21327 18310 19230 12493 12777 11715 13456
Nem osztilyozhato” 214 1,0 3721 1,7 352 1,9 3721 1,9 516 4,1 572| 45 559 48 793 5,9
Osztalyozottak szama 21667 20955 17958 18858 11977 12205 11155 12663
Bukottak dsszesen’ 8130 | 37,5| 2748 | 13,1 7000 | 389 | 2892 153 4886 | 40,8 1993 | 16,3 4583 | 41,1 2343 | 18,5
egy-két tantargybol bukottak 5491 | 25,3 | 2184 | 104,0 4626 | 258 2205 | 11,7 3270 | 27,3 1356 | 11,1 7915 | 26,1 1465 | 11,6
ketténél t6bb tantargybol b. 2639 | 12,2 564 | 2,7 2374 | 132 687 3,6 1616 | 13,5 637 52 1668 | 15,0 878 6,9
Bukasok® nincs

adat
magyarbol 2065 | 9,5 491 2,3 1271 7,1 495 | 2,6 1029 8,6 438 3,6 954 8,6
matematikabol 3412 15,7 1081 | 5.2 2575 | 14,3 1215 6,4 2024 | 16,9 946 | 1,7 1743 | 15,6
torténelembdl 2588 | 11,9 680 | 3,2 1617 9,0 525 2.8 1346 | 11,2 539 | 4.4 1116 | 10,0
idegen nyelvbdl 1992 | 9,2 469 | 22 1548 | 8,6 624 | 33 1141 9,5 556 | 4,5 1149 | 103
szakmai jellegli elméletbl 2099 | 9,7 708 | 3.4 1586 8.8 602 | 32 1390 | 11,6 6310 2,9 1347 | 12,0
Adatkozlo iskolak szama 311 328 299 321 221 224% 197* 227*

104 érték a tanév elejei létszamhoz viszonyitva

% 0% érték a tanév végi létszamhoz viszonyitva

3 94 érték az osztalyozottak szamahoz viszonyitva
* A tobbségi oktatast miikddtetd iskolak szama




9. tablazat: A 2009/2010.tanévben a szakképzo évfolyamok adatai

Szakiskolai szakképzé
évfolyamok adatai

1. évfolyam

2. évfolyam

3. évfolyam

tanév vége

tanév vége

tanév vége

2009/2010. tanév
% % %
Vizsgalt osztalyok szama
536,5 485,7 237,8
Létszdm (okt.1.) 14426 10647 5129
Ebbdl osztalyismétld 320 57 179 17 64 12
sl
Jou 507 35 52 0,5 13 03
- T
Kimaradt 1466 10,2 508 48 130 25
Mas iskolatipusban / masik iskolaban
tanul! 411 2,8 78 0,7 10 0,2
Zar6létszam
13056 90,5 10113 95,0 5002 97,5
Nem osztélyozhaté?
912 7,0 145 1,4 23 0,5
Osztalyozottak szama (jinius) 12310 9968 4979
Bukottak dsszesen’
2256 18,3 850 8,5 152 3,0
egy-két tantargybol bukottak
1336 10,8 605 6,1 103 2,1
ketténél tobb tantargybol bukottak
920 7,5 245 2,4 49 0,9
Adatkozlé iskolak szama
165 165 112
Osszes iskola
167

194 érték a tanév elejei létszamhoz viszonyitva

2 04 érték a tanév végi 1étszamhoz viszonyitva

3 9% érték az osztalyozottak szamahoz viszonyitva
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10.1 tablazat: Javito- és osztalyozo vizsga a szakiskolak tobbségi
9. évfolyaman tanév végén

Szakiskola 9. osztaly 2001/2002. 2005/2006 2008/2009. 2009/2010.

év vége év vége év vége év vége

% % % %

Javito- osztalyozd vizsgan — részt vett 3581 4178 3687 4342
Javito-, osztalyozé vizsgéan — megfelelt' 2782 | 177,7| 3068 73,4 1751 | 47,5 1926 44,3
A vizsgan — megbukott' 799 | 22,3| 1110 26,6 1936 | 52,5 2416 55,7
A vizsgan megbukottak koziil tanulmanyait az 598 | 74,8 907 81,7 1570 | 81,1 2139 88,5
iskolaban folytatja
Adatkozl6 iskolak szama 268 321 224 227*

10.2 tablazat: Javito- és osztalyozo vizsga a szakiskolak tobbségi
10. évfolyaman tanév végén

Szakiskola 10. osztaly 2001/2002. 2005/2006 2008/2009. 2009/2010

év vége év vége év vége év vége

% % % %

Javito-, osztalyozo vizsgan — részt vett 1810 2341 1924 2343
Javito-, osztalyozé vizsgan — megfelelt' 1483 | 81,9 | 1854 79,2 1177 | 61,1 1267 54,1
A vizsgan — megbukott' 327 18,1 487 20,8 747 | 38,9 1076 45,9
A vizsgan megbukottak koziil tanulmanyait az 224 | 68,8 406 83,3 595 | 79,7 896 83,3
iskolaban folytatja
Adatkozl16 iskolak szama 268 321 224* 227*

194 érték a javito- és osztalyozé vizsgan részt vettekhez viszonyitva

204 érték a javito- és osztalyozo vizsgan bukottakhoz viszonyitva

3 9% érték az osztalyozottak szamahoz viszonyitva

Megjegyzés: 2001/2002-ben sszel a javitd vizsgak statisztikait kevesebb iskola kiildte
be, mint az év végi statisztikat janiusban (311 iskola)
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3.3. A szakiskolai képzésben kézremiik6dék nyilatkozatai

Az interjikra Kkivalasztott iskolakban, fenntartoknal és gyakorlohelyeken szerzett
informaciok bemutatasa, elemzése

3.3.1 Az iskolafenntartdk allaspontja

(Fenntartok kérdéivre adott valaszai)

Az eddigi kutatisok sordn az iskolafenntartok megkérdezésére nem keriilt sor, ezért
kiilondsen érdekes, hogy most lehetdség nyilt allaspontjuk megismerésére. A megkérdezettek
kozos jellemzdje, hogy valamennyien tartanak fenn olyan iskola(ka)t is, amelyek
felzarkoztatd jellegli programban vesznek részt. A legtdbb érintett iskola a jelenleg egyetlen
kodzponti forrasbol timogatott programban, a ,,Dobbant6”-ban inditott tanuldcsoportot.

Adatko6zI6k | Valaszok
szdma szdma
1. | A képviselt fenntarto altal | ! 9 1
fenntartott szakképz6 iskolak |2 9 3
(szakiskolak és/vagy 3 2 2
. . , 4 9
szakkozépiskolak) szama 5vagy 6 9
7 vagy 8 9
8-nal tobb 9 3

A megkérdezett fenntartok kozott 3 megye, 5 varos €s 1 alapitvany volt. A megyei
fenntartokra és a fovarosra jellemzd, hogy torvényben eldirt kotelezettségiik miatt relative sok
iskolat tartanak fenn. A varosok koziil a févaroson kiviil 3 megyei jogl varos, 1 kisebb véros,
fenntartott iskolaik szama 2-3. Az alapitvany 1 oktatdsi intézményt tart fenn.

Az éallitas | Az allitas | Nem
igaz hamis tudja
2. | Azt szorgalmazzdk, hogy minél tobb fiatal jarjon | 2 4 3
¢rettségit ado iskolatipusba
3. | A szakiskola azok szamara ajanlott, akik nem | 6 2 1
akarnak/képesek érettségizni
4. | A szakiskolasok szama az altaluk fenntartott | 4 4 1
iskola(k)ban csokken
5. | A szakiskolasok szdma az daltaluk fenntartott | 5 2 2
iskola(k)ban kitolti a kapacitast
6. | A szakiskola(k)ba egyre nehezebb beiskolazni 3 5 1

Az adatokbol lathat6, hogy az orszagos oktataspolitikai torekvésektdl eltérden a vizsgalt
korben az iskolafenntartok kevésbé erdltetik az iskoldkat arra, hogy egyre tobb tanuldt a
szakkozépiskolak felé tereljenek, mert kdzvetlenebbiil érzékelik, hogy az adott kdzépiskolas
korba keriil6 korosztaly jelenleginél nagyobb hdnyada nem lenne képes, vagy nem akarna

55



helytallni ott. Ennek egyenes kovetkezménye, hogy ezeknek az iskoldknak csak mintegy a
felében csokken a szakiskoldkba jarok szama, illetve a szakiskoldsok az altaluk fenntartott
iskola(k)ban kitolti a rendelkezésre allo kapacitast. Tobb mint 50% nem is gondolja, hogy a
szakiskola(k)ba egyre nehezebb lenne beiskolazni.

Az allitas | Az allitds | Nem
igaz hamis tudja
7. | Helyes, hogy sok szakmaban ismét 8. utan kezdédhet a | 7 1 1
szakképzés
8.1J6 lenne, ha a szakiskola (szakképesités utan) |4 3 2
érettségit is ado iskolatipus lenne

Azt gyanitjuk, hogy a fenntartok donté tobbsége ugy gondolja, helyes, hogy sok szakmaban
ismét 8. utdn kezdddhet a szakképzés. A tobbség egyetértene azzal is, hogy a szakiskola
érettségit is ado iskolatipus legyen, azaz a szakképesités megszerzését kovetden a tanulok
iskolatipus véltas nélkiil juthassanak el az érettségiig. Ugy gondoljak, ez emelné a szakiskola
mara jelentdsen megkopott népszeriiségét.

Az allitas | Az allitds | Nem tudja
igaz hamis
9. | Tertiletiikon sok olyan fiatal van, aki kihullik a | 6 2 1
,,hnormal” oktatasbol
10. | A felzarkoztatd jellegii (pl. Dobbanté Program |9 0 0
szerinti) oktatédsra sziikség van
11. | A felzarkéztatd jellegli oktatast (pl. Dobbantot) | 7 0 2
hatékonynak tartja
12. | A felzarkdztato jellegli oktatas fenntarthato palyazati | 1 5 3
tdmogatés nélkiil is
13. | Sokkal tobb fiatal szorulna ra felzarkoztato oktatasra, | 9 0 0
mint amennyit beiskolaztak
14. | Az iskolakat arra Osztonzik, hogy inditsanak tobb | 4 3 2
felzarkoztatd osztalyt
15. | Tobb felzarkoztatd (pl. Dobbantd) osztaly inditasa | 4 2 3
jelenleg nem finanszirozhatd
16. | Tobb felzarkdztatd (pl. Dobbantd) osztaly inditasat az | 3 3 3
iskoldk nem véllaljak

A fenntartok mintegy kétharmada szembesiil azzal, hogy tertiletiikon sok olyan fiatal van, aki
kihullik a ,,normal” oktatasbol, ezért kivétel nélkiil elismerik, hogy a felzarkédztato jellegii (pl.
Szakiskolai Fejlesztési Program vagy Dobbant6 Program szerinti) oktatasra sziikség van.
Akik rendelkeztek a felzarkoztatd oktatas hatékonysagarol informécioval, valamennyien azt
vallottak, a felzarkoztato jellegti oktatast hatékonynak tartjak. Ugyanakkor azt is latjak, hogy
sokkal tobb fiatal szorulna ra a felzarkoztaté oktatasra, mint amennyit beiskolaztak, ezért a
fenntartok kozel fele az iskoldkat arra 6sztonzi, hogy inditsanak tobb felzarkoztatd osztalyt,
bar tudjak, hogy tobb felzarkéztato (pl. Dobbantd) osztidly inditdsa jelenleg nem
finanszirozhato, a felzarkoztato jellegli oktatas nem tarthatd fenn palyéazati tamogatas nélkiil.
Ez optimista megkozelités abbol a szempontbol, hogy a jovoben megfeleld mitkddés
finanszirozas allami biztositasat feltételezi.
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Az mar sokkal nagyobb gond, hogy tobb felzarkdztatd osztaly inditdsat az iskoldk nem
vallaljak, mert jelenleg ennek a legtobb helyen nincsenek meg a személyi és targyi feltételei.
Igy fenntartoi oldalrél is nyitott marad a kérdés, mi fog torténni a sok felzarkoztatasra szoruld,
»hormal” képzésbdl kihullo fiatallal, hogyan fogjak teljesiteni tankotelezettségiiket, de még
inkabb az iskolak piacképes végzettséghez juttatasukat.

Az allitas | Az allitds | Nem tudja
igaz hamis

17. | A szakiskoldba 1ép6 tanuldkra jellemzd, hogy nem |7 2 0
megfelelden szocializaltak

18. | A tanulok ugy Iépnek be a szakiskoldba, hogy |9 0 0
alapkészségeik hidnyoznak

19. | A szakiskolai képzés soran a tobbség alapkészségei | 8 0 1
fejlédnek

20. | A tanulokra jellemz6, hogy belépéskor nem |8 1 0
rendelkeznek tanulasi motivacidval

21. | Tanulasi motivaciojuk a szakiskolaban altalaban javul | 6 1 2

22. | A szakiskolai tanulok szivesebben dolgoznak, mint | 6 1 2
tanulnak

23. | A szakiskolai tanulok szivesebben foglalkoznak a | 7 1 1
szakmaval, mint kozismerettel

24. | Szakiskolai lemorzsolodds oka leggyakrabban | 7 2 0
elméleti bukds

25. | Szakiskolai  lemorzsolodds oka leggyakrabban | 6 2 1
iskolakeriilés (igazolatlan mulasztés)

26. | A tankdteles lemorzsoldddkkal szemben tobbnyire a | 7 0 2
jegyz6i intézkedés se hatdsos

27. | A lemorzsolodokat igyekszenek a felzarkoztatd | 8 0 1
jellegli oktatasra iranyitani

Nemcsak az iskolak, de fenntartoik is tisztaban vannak a szakiskolakba keriilé tanuldk
eredményes oktatasanak akadalyaival, egyértelmiien latjak, hogy ez nemcsak oktatasi, hanem
szocializacids, vagyis nevelési probléma, ami az érintettek csaladjanak, altalanos iskolai
tanarainak és az egész tarsadalmi mikro- és makrokornyezetnek ez iranyu hatasat is negativan
mindsiti. Azt is elismerik, hogy nemcsak az iskola, de a hatdsagok se rendelkeznek hatékony
eszkozokkel, igy a tankoteles lemorzsolodokkal szemben tobbnyire a jegyzoi intézkedés se ér
el eredményt.

Bar valamennyien igyekeznek a lemorzsolodokat a felzarkoztatd jellegli oktatds felé
iranyitani, ezt az el6z6 blokkban elismert kapacitashiany a raszorulok szamahoz viszonyitva
csak kevés tankdoteles fiatal esetében teszi lehetdveé.

tovabbképzéseket

Az allitas | Az allitds | Nem
igaz hamis tudja
28. | A szakiskolak tanarai teriiletiikon felkésziiltek a |1 5 3
tanulo6i devianciak kezelésére
29. | A szakiskoldk tanarai szamara szorgalmazzak a |7 1 1

57




30, | Segitik a szakiskolak és a szakszolgalatok munkéajanak | 6 2 1
Osszehangoldsat

31. | Segitik a szakiskoldk ¢és a hatosagok munkdjanak | 4 3 2
Osszehangoldsat

32. | Naluk nem jellemz0 a tanuldi agresszivitas 2 6 1

33. | Szigortbban kellene biintetni a tanuldi agresszivitast 4 2 3

A kapacitashianyt fokozza, hogy a szakiskoldk tandrai a fenntartok szerint sincsenek
felkésziilve a tanuldi deviancidk kezelésére, igy nem csodalhatd, ha megfeleld targyi feltételek
¢és pedagoguslétszam esetén is csak kevesen vallalkoznak a felzarkdztatd oktatasban vald
részvételre. Ennek megfelelden szorgalmazzak a tovabbképzéseket, aminek azonban jelenleg
a pénziigyi fedezete igencsak kétséges.

Bar a fenntartok érdekeltek a szakiskoldk, a szakszolgalatok és a hatosagok munkédjanak
Osszehangoléasaban, allitdsuk szerint azt segitik is, az egyiittmiikodést mégse tartjak eléggé
hatékonynak. A lemorzsolédas mellett szerintlik is jellemzd a tanuldi agresszivitds, amit
szigoruibban biintetnének.

Az allitas | Az allitas | Nem
igaz hamis tudja
34. | Keresett mar informacidkat az NSZFI honlapjan 8 0 1
35. | Az NSZFI honlaprol szerzett informaciok nagyon | 8 0 1
hasznosak voltak
36. | Keresett mar informaciokat a kamara honlapjan 5 3 1
37. | A kamarai honlaprol szerzett informaciok nagyon |3 4 2
hasznosak voltak
38. | Keresett mar informaciokat az Fogyatékos Személyek | 4 4 1
Kozalapitvany honlapjan
39.. | Az FSZK honlaprol szerzett informacidk nagyon | 3 1 3
hasznosak voltak
40. | Szokott bongészni a szakiskolaink honlapjain 8 1 0
41. | Szakiskolai ~ munkajdhoz ~ minden  sziikséges | 3 3 3
informaciot konnyen be tud szerezni
42.. | Munkéjdhoz jelenleg minden sziikséges informacio | 3 4 2
rendelkezésére is all

Ez az utolsé kérdéscsoport a fenntartok informacidoval vald ellatottsigara kérdez ra.
Orvendetes, hogy mindenki hasznalja ehhez az informatikai eszkdzoket, az interneten
felkeresik a Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Intézet honlapjat, amit kivétel nélkiil
informativnak taldlnak, ugyancsak gyakran tekintenek rd iskolaik honlapjaira is.
Kritikusabbak a Kereskedelmi és Iparkamara honlapjaval, amit csak 50% koriil tartanak
hasznosnak. Ehhez képest sulyos kritika, hogy mégsem ¢érzik ugy, hogy szakiskolai
munkijukhoz minden sziikséges informdciot konnyen be tudnak szerezni, illetve
munkajukhoz jelenleg minden sziikséges informacié rendelkezésiikre is all.
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3.3.2 Iskolavezetdi helyzetértékelés

Az interjit adé vezetok elmondasa alapjan szerzett informaciok
A vizsgalatban részt vevé iskolak bemutatasa

Az kutatasba bevont 18 iskola kivalasztasanal fontos szempont volt, hogy minél tobbféle
fenntart6 altal miikodtetett iskola megkeresésére keriiljon sor. Mésik szempontként szerepelt,
hogy a mintdban szereplé minden iskola foglalkozzon hatranyos helyzetii, el6z6 iskolajukban
rossz eredményt produkald tanulokkal fliggetleniil attol, hogy jelenlegi felzarkoztatast és
szakképesitéshez juttatast célzd oktatasukat a Kt. 27.§ (8) bekezdése szerinti felzarkoztatd
oktatasként vagy egyéb modon szervezték meg. (Igy lehetdvé valt a ,tobbségi” és
felzarkoztatd oktatasként definialt azonos célu és célcsoporti szakiskolai oktatas
Osszehasonlitdsa is.) A két f6 szempont mellett tovabbiak: olyan iskola legyen, amelyik
elézetesen mar onkéntesen szolgaltatott adatokat az NSZFI kutatasa szamara, és hajlando
vallalni az interjuadast, illetve a szamitdsba vehetd iskoldk lehetdség szerinti egyenletes
tertileti eloszlasa is érvényesiiljon. (Ez utdbbit a vizsgalatba bevonhatd iskoldk szaménak
korlatozasa csak részben tette megvaldsithatova.)

Az alabbiakban a kutatok altal felkeresett iskoldk vezetdi interjuk keretében mutatjak be
intézményeiket, mondanak véleményt a szakképzésr6l. Az elmondottak nyilvan nem
mentesek szubjektiv elemektdl, de elegendd targyszerli informaciot szolgaltatnak
kovetkeztetések levonasahoz.

Ki jelenleg az iskolafenntarto?

Valaszok:
Az iskola fenntartéja Budapest Févaros Onkormanyzata.

Az iskola fenntartdja a Foldmuvelésiigyi ¢és  Vidékfejlesztési  Minisztérium
Intézményfeliigyeleti és Vagyongazdéalkodasi Féosztaly.
A jelenlegi iskolafenntarté Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata.

Az iskola fenntartdja a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Onkormanyzat.

Az iskola jelenlegi fenntartéja Dunatijvaros Megyei Jogt Varos Onkorményzata.

Az iskola jelenlegi fenntartoja Székesfehérvar Megyei Joga Varos Onkormanyzata.

Polgar Varos Onkormanyzata az iskolafenntartd.

Az iskola fenntartdja Heves Megye Onkormanyzata.

Az iskola fenntartoja Szolnok Megyei Jogli Varos Onkormanyzata.

Az iskolafenntartd Kaposvar Megyei Jogti Varos Onkormanyzata.

59



Az iskola jelenleg a volt Foldmuvelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium jogutodja, a
Vidékfejlesztési Minisztérium fenntartdsdban mitkodik.
A jelenlegi iskolafenntartd Veszprém Megye Onkorményzata.

A Nagykanizsa Megyei Jogu Viros altal fenntartott iskola a varos egyik biiszkesége.

Az iskola fenntartdja egyhazi jogi személy, Szalézi Szent Ferenc Tarsasaga.

Az iskolat a Kolping Csaladi Egyesiilet budapesti kdzpontja tartja fonn. (Kolping Oktatasi
¢és Szocialis Intézményfenntartd Szervezet)
Az iskola fenntartoja az Els6 Magyar-Dan Termel6 Iskola Alapitvany.

Az iskolat Zsambékon a két (n6i és férfi) premontrei rend, mint egyhaz tartja fenn.

Az iskola fenntart6ja a Magyar Evangélikus Testvérkozosség egyhaz.

A vizsgalt iskolak fenntartéinak megoszlasa:

Minisztérium 2 11%
FOvaros 1 6%
Megye 3 17%
Megyei jogl varos 6 33%
Egyéb varos 1 6%
Egyhaz 3 17%
Alapitvany 1 6%
Egyesiilet 1 6%
Teriileti eloszlas:
FOvaros 3 17%
Kozép-Magyarorszag 1 6%
Eszak-Dunantil 3 17%
Nyugat-Dunantul 2 11%
Dél- Dunantul 3 17%
Eszak Magyarorszag 3 17%
Eszak-Alfold 1 6%
D¢l-Alfold 2 11%

A tablazatokbol kiolvashatd, hogy a kivalasztott iskolak felét megyei jogu varosok és megyék
tartjak fenn. Specidlis helyzetlieck a mez6gazdasagi és élelmiszeripari profilu iskolak,
melyeknek a volt Foldmuvelésiigyi ¢és Vidékfejlesztési Minisztérium jogutodja, a
Vidékfejlesztési Minisztérium a fenntartdja. Fontos szerepet toltenek be a hatranyos helyzetii
fiatalok szakiskolai felzarkdztatasaban, szakképzésében az egyhazi iskolak, amelyek a
mintdban (az egyhdzi alapitasu egyesiilettel egyiitt) 23% ardnyban vannak jelen. Kiilon
kategoria az Els0 Magyar-Dan Termeld Iskola Alapitvany, amely kizarolagos feladataként
végzi a hatranyos helyzetli, kiemelten roma célcsoport iskolai és iskolarendszeren kiviili
felzarkoztatasat és szakképzését, valositja meg a szocializalast, képzést és munkaterapiat
0tvoz0, Eurdpa szerte elterjedt termeldiskolai programot.
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Volt-e, ha igen, mikor iskoladsszevonds, mely dltal az iskola egy nagyobb oktatdsi
intézmény részévé valt?

Valaszok:

Iskoladsszevonas, mely altal az iskola egy nagyobb oktatasi intézmény részévé valt volna,
nem volt.

2008-ban volt iskola-6sszevonas. Az FVM Budapesten ¢és Pest megyében miikodd négy
korabban ©nallé agrar-szakképzd intézményét vonta Ossze. (Ezzel egy iddben még két
TISZK-et hozott Iétre, egyet az Alf61don, egyet a Dunantulon.)

Harom évvel ezeldtt, 2007-ben volt az iskoladsszevonds. Az 0Osszevonds eldtti Gaspar
Andras Szakkozépiskola és Szakiskola Gsszevonas utan Kecskeméti Miiszaki Szakképzd
Iskola, Specialis Szakiskola és Kollégium Gaspar Andras Szakkodzépiskoldja és Szakiskoldja
lett.

Az iskola egy 2005-0s dontés kovetkeztében lett §sszevont intézmény.

Semmilyen iskoladsszevonds nem volt, ami altal az iskola egy nagyobb oktatési intézmény
részévé valt volna.

2008. augusztus 1-vel tortént iskoladsszevonas.

Az iskolat (gimnazium, szakkozépiskola) 2000-ben 6sszevontak a kozeli altalanos iskolaval,
majd profiltisztitds miatt 2007-ben szétbontasra keriiltek. A szakiskola 2009-ig 6nall6 volt,
akkor a kozépiskolai részhez csatoltak.

Iskoladsszevonas, mely altal az iskola egy nagyobb oktatasi intézmény részévé valt volna,
nem volt.

Az iskolat — harom masik szolnoki intézménnyel egyiitt - 2008-ban vonta dssze a fenntarto,
Szolnoki Szolgaltatasi Szakkozép- és Szakiskola néven.

Az iskola életében 2000-2010 kozott ugyan tobbszor keriilt sor Osszevonasra, de vezetd
szerepét mindvégig megdrizte. Osszevonas elétt kb. 350 tanuldjuk volt, jelenleg 751.

Az iskolat 2008 ota 7 (hét) masik, a Dunantilon 1évé FVM fenntartasu iskolaval tortént
Osszevonas, TISZK-ké alakitas utan Dunantili Agrar Szakképzé Kozpont néven mitkddteti a
fenntarto.

Iskoladsszevonas a vizsgalt intézmény esetében nem volt.

Iskoladsszevonas legutobb 2000-ben volt.

Az intézmény iskoladsszevonasban nem vett részt, de folyamatosan tortént a bdvitése a
feladatkor és tanuloi 1étszam novekedésével.
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Ezeket az iskolakat az egyesiilet alapitotta, 6sszevonas nem volt.

Az intézmény iskoladsszevonasban nem vett részt.

Az intézmény iskoladsszevonasban nem vett részt.

Az intézmény iskoladsszevonasban nem vett részt.

Ha volt iskoladsszevonds, mely iskoldkat vontdik ossze?

Az dsszevont iskoldk:

Bercsényi Miklés Elelmiszeripari Szakképz6 Iskola, Kollégium és FVM Gyakorlbiskola,
1106 Budapest, Maglodi ut 4/b (székhely)

Varga Marton Kertészeti és Foldmérési Szakképzo Iskola, Kollégium, FVM Gyakorloiskola,
Budapest

1149 Budapest, Mogyorddi ut 56-60. (telephely)

Tancsics Mihaly Mezdgazdasagi Szakképzo Iskola, Kollégium és FVM Gyakorléiskola, Vac
2600 Vac, Telep utca 2-4.  (telephely)

Mezdgazdasagi, Erdészeti Szakképzo Iskola, Kollégium és FVM Gyakorloiskola, Piliscsaba
2081 Piliscsaba, Jozsef Attila utca 2.  (telephely)

A Kand6 Kéalman Szakkdzépiskola és Szakiskolat, a Specialis Szakiskolat és a Gaspar
Andras Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégiumot vontak dssze. Maradt mindegyik a sajat
helyén, igazgatdtandcs iranyitja az intézményt, stratégiai dontéshozo bizottsag hoz
dontéseket.

Az iskola a valahai Brody Sandor SZKI és a Gabor Aron SZKI egyesitésével jott létre, és
hogy ne legyen vita névrol, az 0j iskola 0j nevet is kapott: Bolyai Farkas nevét.

Az Arpad Szakképzé Iskola és Kollégium és a Szt. Istvan Mezégazdasagi és Elelmiszeripari
Szakképz6 Iskola kertilt 0sszevonasra.

A szakiskola 2009-ig ©nallé volt, akkor a kozépiskolai részhez, a gimnaziumhoz és
szakkozépiskoldhoz csatoltdk. Mas, hasonld szakiskolakkal valdo Osszevonasra nem keriilt
SOr.

A szolgaltatasi intézménybe a kdvetkezd intézmények tartoznak:

Vasarhelyi Pal Kozgazdasagi és Idegenforgalmi Két Tanitasi Nyelvii Tagintézmény,
Kereskedelmi és Vendéglatoipari Tagintézmény,

Ruhaipari Tagintézmény,

Egészségiigyi és Szocialis Tagintézmény

Elsésorban a varosi szakmunkasképzoket vontak dssze 2004- 2006 kozott tobb hulldmban. A
képzési kindlatban megsziintek a parhuzamossagok, ugyanakkor kiegésziilt a képzési paletta
a korabban hianyz6 szakmakkal (pl. tetéfedd-acs).
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A dontés furcsasdga, hogy az Osszevondssal egy ,,iskola” lett a szekszardi, a lengyeli, a
kaposvari, a szentldrinci, a sellyei, a villanyi, a vépi és a soproni szakképzd iskola, 2,2
milliardos koltségvetéssel, €s tobb mint 5000 tanuloval, egymastol 20-50-100-250 km-re.

A tagiskolak:

FVM DASZK, Szakképzo Iskola Apponyi Sdndor Mezdgazdaséagi Szakképzo Iskola és
Kollégium, (Lengyel)

FVM DASZK Szakképzo Iskola Méricz Zsigmond Mezdgazdasagi Szakképzd Iskola,
(Kaposvar)

FVM DASZK Szakképzo Iskola Ujhelyi Imre Mezdgazdasagi és Kozgazdasagi
Szakkozépiskola és Kollégium, (Szentldrinc)

FVM DASZK Szakképzo Iskola FVM Koézépiskola, Mezdgazdasagi Szakképzo Iskola és
Kollégium, (Vép)

FVM DASZK Szakképzo Iskola Lippai Janos Kertészeti Szakképz6 Iskola és Kollégium,
(Sopron)

FVM DASZK Szakképzo Iskola FVM Mezogazdasagi Szakképzo Iskola és Kollégium,
(Sellye)

FVM DASZK Szakképzo Iskola - Teleki Zsigmond Mez6gazdasagi Szakképzo Iskola és
Kollégium, (Villany)

FVM Dunéntuali Agrar-szakképzé Kozpont, Csapd Daniel Kozépiskola, Mezdgazdasagi
Szakképzd Iskola és Kollégium, (Szekszard)

A kettds nevii intézmény 2000-ben jott létre a Zsigmondy Vilmos és Széchenyi Istvan
Szakképzo Iskolak dsszevonasaval.

Az iskoladsszevondsok elsdsorban az Onkorményzati és allami fenntartastt iskolakat
érintették. A Vidékfejlesztési Minisztérium, mint fenntartd Iényegében 3 TISZK-be
egyesitette az orszag Osszes mezdgazdasagi és élelmiszeripari profilu iskolajat. Az egyhazi és
alapitvanyi fenntartast iskoldk az 6sszevonasi mizéridban altalaban nem vettek részt.

A vizsgélt korben az eloszlas:

Az utdbbi 3 évben tortént az 8 44%
iskoladsszevonas

3 ¢évnél régebben vontak 2 11%
0ssze

Nem vett részt 8 44%
iskoladsszevonasban

3-nal  kevesebb 1skolat 3 30%
vontak 0ssze

3 wvagy tobb, de 5-nél 4 40%
kevesebb  iskolat  vontak
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0ssze

5-nél tobb iskolat vontak 2 20%
0ssze

Az 0sszevont iskolak 8 80%
egymashoz kozel (max. 10

km) voltak

Az Osszevont iskolak 2 20%
egymastol tavol (tobb mint

10 km) voltak

Az Osszevont iskolak 2 20%
lényegében azonos profiluak

voltak

Az Osszevont iskolak 8 80%
nagyrészt kiilonboz6

profiluak voltak

Ezekbdl az adatokbol elsdsorban az olvashatd ki, hogy az 6sszevondsokat a 2007-2008-as
években legfébbképp a kormdanyzati oldalrdl érkezd nyomas kovetkeztében kialakult
»tomegpszichozis” indukélta, nem pedig pontosan feltart valoés szakmai szempontok. A
koltségtakarékossagra, mitkodés-finanszirozas csokkenésére vonatkozo hivatkozasrél azdta a
legtobb esetben kidertilt, nincs, vagy csak a képzés mindségének rovéasara van kimutathatd
realitasa.

Csatlakozott-e az iskola TISZK-hez, ha igen, mi a TISZK neve, kik a TISZK tagjai?

Valaszok:

Az iskola a Szines TISZK tagja, a TISZK tovabbi tagjai: Budapesti Szolgéltatd és
Kézmiivesipari Szakképzé Iskola, Erzsébet Kirdlyné Szolgaltato ¢és Kereskedelmi
Szakkozépiskola és Szakiskola, Jaschik Almos Miivészeti Szakképz6 Iskola, Kaesz Gyula
Faipari Szakko6zépiskola és Szakiskola, Kozma Lajos Faipari Szakkozépiskola, Magyar
Gyula Kertészeti Szakkozépiskola és Szakiskola.

A Szines TISZK un. ,,masodik korés” TISZK, azaz nem részesiilt az Europai Uni6 ESZA
forradsabol olyan tdmogatasban, mely altal 0j kozponti képzékdzpont/miihely 1étesitésére lett
volna lehetdségiik.

A TISZK létrejottének elsddleges indoka a partneri gazdalkodd szervezetek kozvetleniil
atadott szakképzési hozzéjarulasdhoz vald hozzaférés lehetdségének tovabbi fenntartasa volt,
mivel ezt a jogszabalyvaltozas csak TISZK-eken keresztiil tette lehetdvé. Véleményiik
szerint ez nehézkessé tette a folyamatot, a cégek egy része e miatt vissza is Iépett a
tamogatastol. Jobb lenne, ha a szabalyozok ugy valtoznanak, hogy a TISZK-eken kiviil is
»lehessen ¢let”, azaz az iskoldk ne kényszeriiljenek ezért szakmailag indokolhatatlan
tarsuldsokba.

A TISZK neve: FVM Ko6zép-Magyarorszagi Agrar-szakképzd Kozpont, roviden KASZK és
a fenti négy intézmény alkotja. A TISZK tagintézményei jogi személyiséggel rendelkeznek.
A TISZK-hez tartozé tanulok szama meghaladja az 1500 f6t, ebben a tanévben 1542 tanulo
(oktdber 1-ji statisztika)
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A TISZK megalakulasat kovetden a székhely vezetésében 2009-ben személycsere tortént.
Az interjut az 0j féigazgato adta, aki szerint a formalis és az informalis kapcsolattartas révén
az intézmények kozott e tanévre mar erds kapcsolat alakult ki. A TISZK 0©nalléan
gazdalkodo koltségvetési intézmény, az egyes intézményegységek részjogkorrel rendelkezd
koltségvetési szervek, pl. a sajat bevételeikkel onalloan gazdalkodnak.

Egylittmikodve készitették el az Szervezeti ¢és Mikodési Szabéalyzatot ¢és mas
dokumentumokat. 2010-ben késziilt egy modositott pedagdgiai program, amely kozvetleniil
elfogadas elott all.

A négy intézmény vezetdje kozott j6 a kommunikacio. A szakmai dontések terén is kelld
onallosaghoz jutnak. A fOigazgatd személy szerint arra Osztdnzi a csoport tagjait, hogy
minden intézmény szabad kapacitasat igyekezzenek kozOsen hasznalni. (pl. budapesti
kollégiumok kihasznalasa).

Téavolabbi tervei, hogy a miiszaki vezetést és a miszaki fenntartast kozpontositjak,
megsziintetve tobb parhuzamos és nem elég magas szinvonali és nem kellden kihasznalt
kapacitast pl. a karbantartasban. Tervezi a PR, a Biztonsagi Szolgalat a Telekommunikacio
¢s a Takaritas terén is az ésszerii valtoztatdsokat.

Nagy problémat jelent a TISZK-kel kapcsolatban, hogy az intézmények OM azonosito
szdma az integracio utan azonossa valik, igy a tanuldk jelentkezésekor beazonosithatatlanna
valik statisztikailag, hogy melyik intézményben mennyien szeretnének ténylegesen tanulni,
vagyis nem latjak a valddi jelentkezési ardnyokat az egyes intézmények.

Az iskola csatlakozott TISZK-hez, neve Kecskeméti Térségi Integralt Szakképzé Kozpont,
Kiemelked6en Kozhaszni Nonprofit KFT.

Tagjai: KEMU Gaspar Andras Szakképzé Iskola, KEMU Kand6 Kélméan Szakkdzépiskola,
Kecskeméti Human Szakkozépiskola ¢és Szakiskolaja, Kocsis Pal Mezdgazdasagi
Szakkozépiskola és Szakiskoldja, Széchenyi Istvan Vendéglatd Ipari Szakkozépiskola é€s
Szakiskoldja, Pet6fi Sandor Gépészeti Szakkozépiskola (alapitvanyi, Kiskunfélegyhazarol),
Moricz Zsigmond Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakképzé Iskola és Pedagogiai
Szakszolgalatok (Tiszakécske),és Paloczi Horvath Istvan Szakképzd Iskola és Kollégium
(Orkény).

A TISZK képzdkozpont 6ndllod intézmény, a hét iskola csak egylittmiikdodo tag, de 6nallo
intézmények. A felndttképzést kivették az onkormanyzati intézmények kezébdl és a TISZK
veégzi.

Az iskola tagja a Sajomenti TISZK tizennyolc tagu csapatanak, amely a gazdalkodo
szervezetektol és kozponti forrasokbdl szarmazd szakképzési hozzajarulds elérhetdségét
biztositja.

Az iskola csatlakozott TISZK-hez, a Fejér Megyei Szakképzés-szervezési Tarsulashoz,
amelynek tagjai, az Osszes dunaujvarosi fenntartdsu szakkozép- és szakképzo iskola
(kivételek az alapitvanyi fenntartasu iskolak), valamint Seregélyes, Pusztaszabolcs, Bicske,
Mor, Velence és Sarbogard szakképzo intézményei.

A két nagy szakképzd iskola dsszevonasabol 1étrejott komplexum nem csatlakozott TISZK-
hez, hanem 6nmaga alakitott egyet. Ennek a kapacitas novelése és ezaltal a szakképzési
hozzajarulasok fogadasanak biztositasa volt az oka.

Az iskola az Eszakhajdtsagi TISZK tagja, melyhez Hajdinanas, Polgar és Szabolcs
kistérségei tartoznak. A TISZK-ké alakulds ,kényszerli hazassag” volt 400 M Ft-os
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fejlesztési tamogatas fejében, amelyet aztin mégsem nyertek meg a TIOP-ban. A laza
szOvetségben szerencsére nincsenek nagyobb érdekellentétek, mivel a szakmakinalatban
nincs vagy csak minimalis az atfedés.

Az iskola a Gyongyds TISZK tagja, a TISZK tovabbi tagjai: Trivium Alapitvanyi
Szakkozépiskola, Vak Bottyan Janos Szakkdzépiskola, Matra Hegesztéstechnika Kft.

A Gyongyds TISZK 2008-ban létrejott kényszertarsulds, nem részesiilt az Eurdpai Unio
ESZA forrasabol olyan tdmogatasban, mely 1) kozponti képzOkdzpont 1étesitését tette volna
lehetévé. A TISZK-ben torténd egylittmiikddést a partneri gazdalkodo szervezetek
kozvetleniil atadott szakképzési hozzajarulasdhoz valé hozzaférés lehetdségének tovabbi
fenntartasa kényszeritette ki. Ez nehezebbé tette a cégek tdmogatasanak elérését, és a TISZK
mint Onallé képzd intézmény - kiilondsen a felndttképzés terén - az alapitdk
konkurencidjaként jelent meg, igy megalakulasa ota vitak kisérik miikodését.

A TISZK palyazott és nyert azon a HEFOP palyazaton, mely a kozpont miikodési
rendszerének kialakitasat finanszirozta, de az iskolak kozvetleniil nem részesiilhettek ¢
tamogatasbol. Palyazott a TIOP-ra is, melybdl pék, cukrasz mithelyeket alakitottak volna ki,
a terveket is elkészitették, ez 100 e ft nagysagrendii sajat er6t igényelt, azonban nem nyertek,
igy a fejlesztés nem valosult meg.

Gondot jelent az is, hogy a varosban tovabbi 2 TISZK is létrejott, ekkora varos szamara tal
sok ennyi intézmény.

Az Intézmény a Jasz- Nagykun-Szolnok Megyei Szakképzés-szervezési Tarsulashoz
csatlakozott, melynek tagja a megye valamennyi 6nkorményzat altal fenntartott szakképzo
intézménye.

Az iskola a Kapos TISZK-hez csatlakozott, melynek tovabbi tagjai a dombovari és szigetvari
iskoldk. A TISZK-ben vezetd szerepet toltenek be, az iskola volt igazgatéja TISZK
tanacsadojuk, igy kivalo kapcsolatokat apolnak.

A TISZK neve: FVM Dunantuli Agrar-szakképzé Kozpont (DASZK)

A DASZK tagjai azok a szakképz6 iskoldk, amelyeket az FVM (VM) tart fenn, és helyileg a
Dunantalon helyezkednek el. Az iskoldk a DASZK részeként rész jogkori egységekké
valtak, kiilon-kiilon a fenntartd altal megadott éves koltségvetéssel. A DASZK-nak nincs
kozponti és egységes koltségvetése, ebbdl a szempontbol minden iskola 6nallo.

A fenntartd szerencsés dontése miatt ebben az iskolaban van a DASZK kdzpontja, igy az
igazgatdja egyben a DASZK f6igazgatoja is.

Csatlakoztak TISZK-hez, neve Bakonyi Szakképzés-szervezési Tarsulds (Veszprém,
Megyehéza tér 1)

A Bakonyi Szakképzés-szervezési Tarsulas tagjai: Reguly Antal SZI. és Koll. Zirc, 111.Béla
Gimnazium és Miszaki Szakkozépiskola és SZI. Zirc, Faller Jend Szakkozépiskola és
Kollégium Viérpalota, Varkert Altalanos Isk., Szakképzd Iskola és Tagiskolai Varkert,
Oveges Jozsef Szakkdzépiskola és Gimnazium Balatonfiizfé, Medgyaszay Istvan SZI.,
Gimn. és Kollégium, Veszprém

Az iskola a Kanizsa TISZK tagja.

A Kanizsa ¢és Térsége TISZK Szakképzés-szervezési Kiemelten Kozhaszni Nonprofit
Korlatolt Felelésségii Tarsasagot Nagykanizsa Megyei Jogt Varos Onkormanyzata, Csapi és
Zalatjlak Kozségi Onkormanyzatok Intézményalapitéi Tarsuldsa, a Pannon Egyetem, a
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DKG-EAST Olaj- és Gazipari Berendezéseket Gyarto Zrt. és a Gazipari Gépgyar Kft. hozta
létre. A TISZK-ben tehat két dnkormanyzati fenntartd, két vallalkozés és egy felsdoktatasi
intézmény vesz részt.
A fenntartdk aldbbi intézményei tartoznak a TISZK szervezetébe:
Nagykanizsa Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak fenntartdsaban miikodd intézmények:
Cserhati Sandor Miiszaki Szakképzo6 Iskola és Kollégium
Zsigmondy Vilmos és Széchenyi Istvan Szakképzo Iskola
Thiry Gyorgy Kereskedelmi, Vendéglato és Idegenforgalmi Szakképzd Iskola
Dr. Mez6 Ferenc Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkdzépiskola
Batthyany Lajos Gimnazium és Egészségiigyi Szakkozépiskola

Az iskola az Egyhazi TISZK tagja, a TISZK-nek 35 (!), egyhazi fenntarté altal mikodtetett
tagiskoldja van, kozel 6000 didkkal. A TISZK-taggé valast pénziigyi érdek hozta 1étre ugyan
elsddlegesen, de a kialakult szakmai kapcsolatok a szakmai fejlédést is segithetik.

Az iskola az ,,Alapitvanyi Iskolak Dél-Dunantuli Regionalis Szakképzés Szervezési
Tarsulasa Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasdg”-nak a részese.
Tagjai:

Comenius Szakkozépiskola és Szakiskola

7621 Pécs, Varadi A. u. 4.

Educationis Oktatasi Alapitvany Szakképzd Iskoldja

8656 Nagyberény, Templom u. 2.

Energetikai Szakkozépiskola és Kollégium

7030 Paks, Dézsa Gy. u. 95.

Kolping Katolikus Szakképzd Iskola

7100 Szekszard, Pazmany tér 4.

Kolping Katolikus Szakképzo Iskola

7561 Nagybajom, Templom u. 5.

Magyar Uzletemberképzd Szakkdzépiskola

1051 Budapest, Sas u. 25.

Szt. Istvan Szakképzo Iskola

7030 Paks, Iskola u. 7.

Az iskola nem tagja TISZK-nek.

Az iskola az Egyhazi TISZK tagja. A TISZK-nek 35 egyhazi fenntartd altal miikodtetett
tagiskoldja van, kozel 6000 didkkal.

Egyeldére nem, ¢és nem is tervezik a TISZK-hez valo csatlakozédsukat (az Egyhazi TISZK-hez
sem), Onallésaguk megdrzése okan. Ez kissé¢ érthetetlen az MPA forrasok elérhetetlensége
miatt, viszont a finanszirozashoz jelentés adomanyokat kap a fenntartd akar kiilf6ldrol is.

Megoszlas:
TISZK tag iskola 16 89%
Nem TISZK tag iskola 2 11%
Organikusan mikodo TISZK-ként 4 25%
jellemezték
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Kényszertarsulas  jellegli TISZK-ként 5 31%
mutattak be

Nem allapithat6 meg a tarsulds indoka, 7 44%
miikodésének mindsége

A vezetdi véleményekbdl kiolvashatd, hogy vannak jol prosperalonak tiné TISZK-ek, ezekre
altaldban jellemzd, hogy rendelkeznek 6nalld képzési kapacitassal, feltételekkel, korszerii
képzési eszkozokkel. A véleményeket valosziniileg befolyasolja, hogy az interjut add és
iskoldja milyen szerepet tolt be a TISZK hierarchidjaban, pl. ha az iskola egyben a TISZK
kozpontja, igazgatdja pedig a TISZK vezetdje is, nyilvanvaléan jobb véleménnyel van a
tarsulasrol, mint masok.

A valaszok alapjan ugy tlnik, hogy a TISZK-ek jelentds része kényszertarsulds, melyek
jorészt csak formalisan, a szakképzési hozzéjarulashoz és a palyazati forrasokhoz vald tovabbi
hozzaférés miatt jottek l1étre. Ez utobbi szervezeteknél a kezdeti felbuzdulast kovetden tobb
helyen fesziiltségek is keletkeztek, pl. ha a TISZK elvonja tagiskolaitol a felndttképzést, ha
100 millios nagysagrendii palyazati tdmogatast nyer, de ebbdl az iskoldk kozvetleniil nem
részeslilnek (mert nem részesiilhetnek, de ezt az iskolak csak utolag érzékelték).

Az a 2 iskola, amely nem csatlakozott TISZK-hez, alapitvanyi illetve egyhazi fenntartasu.
Ennek oka lehet, hogy szakiskolai tanulokapacitasuk minimalis, csak hatranyos helyzeti,
javarészt cigdny tanuldkat oktatnak, ezért a szakképzési hozzajarulashoz vald
hozzatérésiiknek kicsi a valoszinlisége, ezért nem is erdltetik annak megszerzését.

A mukodési tertilet, ,térségi” elnevezésnek valé megtelelés szerint:

Nagyobb orszagrész iskoldit tomoriti 4 25%
Régids iskolakat egyesit 2 13%
Megyei iskolékat egyesit 4 25%
Kistérségi iskoldkat egyesit 4 25%
Virosi iskolék tartoznak hozzé 2 12%

Fenntartok szama szerint:

A tagiskoldk egy fenntartohoz tartoznak 7 44%
foldrajzi elhelyezkedéstol fliggetleniil
A tagiskolak tobb fenntartohoz tartoznak 9 56%

Az adatok jelzik, hogy a ,térség” szonak a TISZK-ek esetében nincs konkrét, jol
behatarolhato jelentése, azaz akar tobb régioban, de egyetlen telepiilésen is lehetnek a
tagiskolak.

Abbol a szempontbdl sincs domindns jellemzd, hogy a TISZK-hez tartozé iskoldknak hany
fenntartdja van. Ha a TISZK létrehozasat olyan fenntarté kezdeményezte, amelyhez elegendd
iskola tartozik, sajat iskolaibol hozta 1étre a TISZK-et, de van olyan szervezet is, ahol minden
iskolanak mas a fenntartoja.
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Milyen ennek a jelenlegi szakképzd intézménynek a szakmai profilja, hogyan viltozott a
szakképzési profil (szakmacsoport, szakképesités, amire az iskola képez) az elmult 5 évben?

Valaszok:

Az iskola szakmai profilja 1ényegesen nem valtozott, de a mezdgazdasagi feldolgozodipar
megszlinésével tobb teriileten csokkent, illetve megszlint az igény a pl. tejipar, malomipar
tertiletén.

A KASZK elsdsorban ¢s zommel mezdgazdasagi és élelmiszeripari szakembereket képez.
Képzési profilja az FVM 1 feladatkorének megfeleléen boviilt a viziigyi és a
kornyezetvédelmi szakmacsoportok szakmaival.

Az intézményben zajlik érettségihez kotott szakképzés (kozlekedés, épitészet és egyéb
szolgaltatasok szakmacsoportok), érettségi utani szakképzés (kozlekedés, épitészet, és
nyomdaipar szakcsoportok), hagyomanyos szakképzés (kozlekedés, gépészet, épitészet,
nyomdaipari és szolgaltatd szakcsoportokkal, felzarkoéztatd oktatdssal), elérehozott —
alternativ szakképzés (gépészeti szakcsoporttal és a Mercedesszel torténd egyiittmiikodés
alapjan harom specidlisan gépjarmi gyartdshoz kapcsolddd szakmacsoport szakmaival),
valamint el6készitd képzés szakmatanulasra (épitészet, gépészet és egyéni fejlesztésre
alapul6 szakmai elokészito képzéssel).

Az utobbi 6t évben két szakma elhalt, az épiiletbadogos ¢€s a cipdfelsdrész készitd — pedig
foleg az eldbbire volna igény a munkaadok részérdl. Idén a gépész technikus képzés sem
tudott elindulni.

Az iskola képzési szerkezete 1ényegesen nem valtozott, tovabbra is a gépészet, elektronika,
informatika, faipar, kereskedelem-marketing, vendéglatas, épitdipar szakmacsoportjaiban,
szakmaiban képeznek tanuldkat. Veszteségeik is vannak, az elmult években mar nem
képeztek villanyszerel6t, varrondt és karosszérialakatost. Ujként csak a ,,vendéglds” szakma
keriilt megemlitésre.

A képzési szerkezet 1ényegében évtizedek ota azért allandd az iskoldban, mert ezt sem a
kornyezd vallalatok, sem a régié eldrejelzései nem valtoztattdk meg, ezek helyett az ide
jelentkezd tanulok — és igy a sziileik vagyai, tervei az igazi befolydsold tényezdk. (Még
akkor is, ha az egy-egy szakmaban végzettekre senki és semmi nem tart igényt. Jellemzd
példa, hogy egy Nyugat-Magyarorszagi vallalkoz6 jelentds pénzért és egyéni juttatdsokért
(utazds, szallas, ¢étkezés) sem tudott munkaerdket elvinni innen, mert inkdbb a
munkanélkiiliség langyos vizében eléldegélnek, hatha igy is meg lehet élni.)

A jovore vonatkozd kérdések soran az a kép bontakozott ki, hogy az iskola nem latja magat,
¢s a szerepét ebben a varosban, ebben a kisrégidoban, annak ellenére, hogy sziikség van ra, és
a munkdjara is. Jelenleg ideiglenes megoldasai vannak, tavlatos tervek alig. Nem partner a
varos, igazabol a megye sem, ¢és a demografiai helyzet egyértelmiien pozitiv valtozésaira,
még ha ,,olyan” gyerekek is jelentkeznek ebbe az iskoldba, sincsenek valaszaik, de terveik
sem.

A Dunaferr Szakko6zép- és Szakiskola szakmai profilja harom nagy teriiletet 6lel fel:

- a gépészet

- az elektrotechnika és elektronika

- rendvédelem

szakmacsoportokat.

Az els6 két szakmacsoportot szakkozépiskoldban és szakiskoldban is oktatjak, a
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rendvédelmet csak szakkdzépiskolai szinten.

Az elmult 6t évben belépett a technikusképzés és a felzarkoztatd képzés.

Az OKJ szerinti kotelezd valtoztatdsokon kiviil — pl. automatizalasi technikusbol
automatizalasi miiszerész lett — egyéb valtoztatds a képzés szakmai profilja terén nem
tortént.

Az intézményben jelenleg szakkodzépiskolai képzés 2-2 osztallyal folyik, mezdgazdasagi és
¢lelmiszeripari orientalt, valamint kdnnytipari €s rendészeti szakirdnnyal. Az érettségi utani
szakképzések a fényképész és fototermék kereskedd, valamint a kozmetikus.

Hagyomanyos szakképzési struktura 2005-t61:

Elektronika és elektrotechnika szcs. — elektromos gépszereld

Konnytipari szcs. — férfi és noi szabo

Egyéb szolgaltatdsok szcs. — fodrasz, biztonsagtechnikai kezeld, szereld, biztonsagtechnikai
szervezo

Faipari szcs. — karpitos

Mezdgazdasagi és ¢lelmiszeripari szakcsoport (egyeldre csak papiron, ez a képzés most csak
szakkozépiskolaban folyik).

Nagy gondnak tartjak, hogy fényképész, kozmetikus, és fodrasz szakképzés a tovabbiakban
nem indithat6, mert nincs ra fenntart6i engedélyiik.

Terveik szerint 2012/13. tanévtdl jelentdésen megvaltozna a szakképzési kindlatuk. Jelenleg
megitélésiik szerint — tal sok népszerii, de nem piacképes szakmat oktatnak (pincér, szakacs,
elado), helyette termelési fokusz szerinti szakmdakat szeretnének inditani (acs-allvanyozo,
badogos, tetéfedd, mas épitdipari szakmak is). Emellett a kozcélu foglakozas atalakuldsaval
parhuzamosan parkgondozo képzést is kivannak majd inditani.

A bevezetendd szakmak esetében egészen az alapoktdl kell indulni mind finanszirozasi,
mind human kapacitasi szempontbdl is. A fenntarté mindezzel egyiitt is tAmogatja a terveket,
¢s sajat forrast is kivan hozzatenni a fejlesztésekhez.

Az iskola szakmai profilja 1ényegesen nem valtozott, de szakkozépiskolai sportiskolai
osztallyal boviilt. A szakiskoldban minden szakmacsoportot inditanak, de nem mindig jon
Ossze pl. kdmiives ¢és festd osztaly egyszerre. Pék helyett pék-cukrasz indult, ami naluk 10
osztaly elvégzéséhez van kotve (de elvileg indulhatna kompetenciamérés alapjan 8.
osztalyos végzettségliek részvételével is).

Az Intézmény szakképzési profilja a kovetkezo:
Szakmacsoportok:
kereskedelem, marketing, iizleti adminisztracio és
vendéglatas, idegenforgalom
Ezen beliil:
2005-2007 kozott képeztek €élelmiszer-vendéglatdipari és ruhazati kereskeddket
2005-2008 kozott képeztek kereskedelmi technikust, €s vendéglatoipari technikust.

2005-2010 kozott képeztek és jelenleg is képeznek:
cukrasz, szakécs és pincér tanulokat (2+3 éves képzésben)
2007-2010 kozott képeztek és jelenleg is képeznek:
kereskeddket (2 év)
¢lelmiszer-vendéglatdipari eladokat és ruhazati eladokat (2 év)
2008 - 2010 kozott képeztek és jelenleg is képeznek:
vendéglosoket (2 év)
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Ennek a jelenlegi szakképzd intézménynek a szakmai profilja elsdsorban épitészet. 1998-t61
betanitott képzésként a mai rész-szakképesitéseknek megfeleld szakmakat oktattdk
kiegészitésként az el6készitd évfolyamra jart tanulok részére (ez tekinthetd a felzarkoztatod
képzés jogelddjének helyi szinten).

A TISZK 6sszevonas Ota gépészettel bovitették a szakmakinalatot, de tovabbra is hianyzik a
villamossag szakirany.

A DASZK-on beliil ennek az iskolanak a legszélesebb a képzési profilja a mezdgazdasagi
(agrar) szakképzésen beliil. Minden agrar-szakképzést tanitanak, de ezentll élelmiszeripari
(tejfeldolgozas, pék-cukrasz) és egyéb szolgaltatasi (rendészeti) képzésiik is van.

Az utobbi években ,,gyengiilt” a gépészet, de er6sodott a kornyezetvédelem és 1j, tervezett
képzési iranyuk a ,,vizgazdalkodas”.

Az iskola szakmai profilja:

Gépészet szakmacsoport: gépi forgacsolo és géplakatos

Epitészet szakmacsoport: kémiives, festd, mazolo és tapétazod

Vendéglatas szakmacsoport: panzios, falusi vendéglatod

Kereskedelmi szakmacsoport: élelmiszer és vegyi aru elado,

Faipari szakmacsoport: butorasztalos

Mez6gazdasagi szakmacsoport: mezdgazdasagi gépszereld, gépjavitd

A szakmai profil az elmult 6t évben nem valtozott. Erettségi utani képzés keretei kozott, az
orszagban egyediilalloként 6k csindljak a megujuléd energiaforras energetikus szakmat.
Van még érettségi utani képzésben szallitmanyozasi ligyintézd (2008 ota), és gépgyartas
technologiai technikus is, ahol a szakmai alapozo6 egyben a technikus képzés elsé évfolyama.

Az iskola képzési profilja az 6sszevonaskor (2000-ben) alakult ki, ami azota 1ényegesen nem
valtozott, bar érdekességként emliti meg, hogy ma mar nincs elég jelentkez6 az informatikai
képzésekre, de ugyanigy — vélhetden a vallalatok érdektelensége miatt — nem tudjak
beinditani a kdrnyezetvédelmi képzést sem (ebben az évben minddssze 4-en jelentkeztek),
mert ilyen jellegli munkat mar jo ideje nem kindlnak, igy az igény is megcsappant.

Ujdonsag, és a kovetkezd évek, de akér évtizedek siker agazata is lehet a most beinditott
»megujulo energia” képzési 4g. Mindenesetre nagyon bizik ebben, és a tobbszor szoba
keriil6 hatarokon atnyul6 képzési egyiittmiikodések egyik jo terepe lehet ez a képzés.

A kazincbarcikai iskola tevékenysége folyamatosan bdviilt, jelenlegi f6 profilja
szakkozépiskolai, érettségit add képzés, amelyhez szorosan kapcsolodik érettségire €piild
technikusi képzés is.

Jelentés a szakiskolai képzés is, kiilondsen a hatranyos helyzetli csoportok szaméra. A
szakiskolai részben els@sorban épitdipari, gépészeti, konnylipari, nyomdai szakteriileten
inditanak képzéseket.

Az aktualis kindlatuk hianyszakmakat is lefed: hegesztd, csdszereld, épitdipari szakmak, ndi
szabo, konyvkoto, cipész, fodrasz, pék képzését.

Az iskola igen sokrétli képzési szerkezetet tart miikodésben. Ugyanakkor a profilok lassan
valtoznak is, példaul az elmult években eltlint: a gyorséttermi —eladd, a parkgondozo, az
iiveges-képkeretezd, de a Tolna-tejjel vald sikeres egyiittmiikodésbol igen jol miikodik a tej-
termékgyarto, a kertész (zoldségtermeld vagy a szocialis-gondozo.

Az iskola szakmai profilja az elhelyezkedési lehetOségek fliggvényében valtozott. 1997 és
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2006 kozott nem is folytattak iskolai rendszerti képzést, az OFA, majd a HEFOP ¢s a
munkaiigyi kozpont kiegészitd tamogatasaval iskolarendszeren kiviili, de mindennapos
nappali tanfolyami képzés keretében készitettek fel hatranyos helyzetli, koztiikk sok cigany
fiatalt az 4altalanos iskolai végzettség, majd szakképesités, illetve ezzel parhuzamosan a
mindennapi ¢lethez és munkavégzéshez sziikséges szocidlis kompetenciak megszerzésére.
Jelenleg kémiives és tetdfedd szakmakban folyik szakképzes.

A tehetséggondozast kiemelten kezeld gimnazium beinditasa utan ,hivatasszertien” fordultak
a szocialisan alacsony statuszi rétegek felé, és hoztak létre a szakkozépiskolai, szakiskolai
intézményeket is. Rendkiviil nagy szakmakinalat olvashaté az alapité okiratban, de ez
inkabb lehetdség, melyet fokozatosan probalnak kihaszndlni. Kezdetben sokaig csak
szakacsképzésiik volt, nagy thljelentkezés mellett. (vélekedésiik szerint ennek egyik
0sztonzd oka a szegénység €s ¢hezés az érintett réteg korében. Az fenntartd rendszeresen
¢lelmiszeradomanyokkal tdmogatja a raszoruld tanulokat, sziileiket, ismerve helyzetiiket.).
Jelenleg kémiives, szerkezetlakatos, butorasztalos, ndi szabd €s szocidlis gondozd képzést
biztositanak. A kdzeljovoben burkolo szakképesitéssel kivanjak boviteni a képzési kinalatot.

Az iskolaban 2010 méjusaban végzett az elsd szakképzd évfolyam, 8 vizsgazoval, bolti elado
képzésben. Terveik kozott szerepel, hogy a szakiskolai képzésre nem csak 8. osztaly
elvégzése utan vesznek fel tanuldkat, hanem a beinditani szdndékozott, érettségit ado
gimnaziumi képzés utan is. Jelenleg a legnagyobb problémanak azt latjdk a jelentkezések
kapcsan, hogy nincs lehetdség rogton a 8. osztaly utan belépni a szakképzésbe, csak 16 éves
kor utan, ezért a jol teljesitdé 8-os végzettségl tanulokat rendre elvesztik a képzésben. (Az
interji soran gy tlint, hogy az igazgatd asszony nem ismeri az elérehozott szakképzési
lehetdségeteket — a szerk.)

A terveik kozott cigany fiataloknak testhez all6 szakmaékat szeretnének beinditani, pl. becstis
képzést. Tapasztalatuk szerint a sziiloknek egyaltalan nincs elképzelése gyermekeik
tovabbtanulasat, palyaképét illetden. A sziilok jelentds része nem csak informalatlan, hanem
nem is tAmogatja a képzésben valo részvételt, kizarolag az ily moédon elérhetd csaladi potlék
miatt jaratjdk gyermekiiket iskoldba. (Az igazolatlan hianyzéasokat csokkenteni kivanod
rendeletek a vezetd véleménye szerint nem sok hatast fognak gyakorolni a roma
csaladokban, ahol a 12 éves fiutknak dont6bb szava van az iskolaba jaras kapcsan, mint az
¢desanyanak.)

Szakmai profil szerint:

Széles szakmai profila iskola 8 44%

Sziik szakmai profilt iskola 10 56%

A vizsgalt iskoldknak kevesebb, mint a fele széles szakmai profili. Ez azzal is Osszefiigg,
hogy a kivalasztdsndl meghataroz6 szempont volt a hatrdnyos helyzetli tanulokkal vald
foglalkozas, ezeknek az iskoldknak pedig jelentds része kis tanuldlétszamu, ezért kevés
szakmaban indit képzést.

A szakmai profil valtozasa szerint:

Az iskola szakmai profilja nem, vagy alig 10 56%
valtozott
Az utobbi években jelentds szakmai 8 44%
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profilvéltozas kovetkezett be

A szakmai profilvaltas a vélemények szerint 5 28%
tervezetten tortént
A szakmai profilvaltast feltételezhetden a 5 28%

képzési igények valtozasa kényszeritette ki

A szakképzési rendszer nagy tehetetlenségét, azaz a munkaerd-piaci igényekhez valo igazodas
lassusagat mutatjak az adatok. Ez arra is enged kovetkeztetni, hogy az iskola és fenntartoja
csak akkor szanja el magat profilvaltasra, ha ezt az egyes szakmakra jelentkezk szdmanak
drasztikus csokkenése, a tanulok szakmavalasztasanak jelentés megvaltozasa kényszeriti ki.
Meg kell jegyezni, hogy a fenntartok is altaldban kizarolag az iskoldk igénybejelentését
mérlegelik, ezeket pedig erésen befolyasoljak a tantestiilet valtozatlan megtartdsara iranyuld
szandékok. A fenntartdi dontéseket az iskolai igényeken tGlmenden foként financidlis
(takarékossagi) szempontok hatarozzak meg. Ez aldl kivétel, ha a beiskolazasi korzetben
megjelenik egy-egy nagyobb munkaltatd, amely konkrét szakképzési igényekkel 1¢ép fel (pl.
Kecskeméten a Mercedes).

Mi az iskola, tagiskola szakképzési beiskolazasi korzete? Milyen a jelenlegi helyzet a
szakképzésre torténd beiskolazas vonatkozdasaban (szakmacsoportonként tobb vagy
kevesebb a jelentkezo, ez hogyan viszonyul az iskola befogado kapacitisihoz)?

Valaszok:

Az iskola szakképzési beiskolazasi korzete a Kozép-magyarorszagi Régio, de az édesipar
teriiletén orszagos. A szakiskoldba jelentkezok szama csokken, ezért gyakorlatilag mindenkit
felvettek, kivéve azokat, akik altaldnos iskola 8. évfolyam félévekor 5-6 targybol buktak. A
javitovizsgakat kovetden szeptemberre igy az engedélyezett osztalyokat megfeleld
1étszammal mindig fel tudtdk eddig tolteni. Ebben a tanévben a 9. évfolyamon 5 osztaly: 2
,hagyomanyos” 9. évfolyamos osztdly, 2 SZFP 2 szerinti szakmai el6készit, és 1
felzarkoztato osztaly indult.

Mind a négy intézmény tanuldi nagy szamban fovarosi €s Pest megyei fiatalok, de orszagos
beiskolazasu intézmények is egyben. Sok az utazé tanuld, és 35 Bercsényis kollégista most a
Varga Marton iskola kollégiumaban van elhelyezve. A Rona utcai kollégiumot elsésorban
felndttoktatasra ¢és fOleg egyetemistdk részére szallashelyként mikodtetik. Ugyanitt
helyezték el a Dobbantd Program szerint halad6 osztalyt.

A beiskolazasi korzet Kecskemét és kornyéke, kb. 30-50 km. sugarti korben. A konkurens
teriiletek Nagykoros és Kiskunfélegyhdza teriilete. Az iskola kapacitdsdhoz mérten van elég
jelentkez6. Mint mar lenni szokott, a sldgerszakmakbol tuljelentkezés van, a
hianyszakmakbol meg kevés. Ez utobbiak a szerkezetlakatos €s a géplakatos, ami jol megy,
az a karosszéria lakatos, a motorszereld és a fodrasz, de a kapacitasokat ezeknél is
csOkkentik.

A tanul6létszam - a nagy beiskolazasi korzet ellenére (25-30 km-rdl is jarnak a tanuldk ebbe
az iskolaba — jelentOs résziik igy igazi bejard) az elmult években stagnalt, de ebben a
tanévben mar jelentés kb. 60 fos — azaz kétosztadlynyi csokkenést szenvedett el, ami a
késObbiekben igen nagy gondot fog okozni. A volt 6zdi jards, mai 6zdi kistérség a
beiskolazasi korzet, a Nadasd-volgy és a Hangony-volgy Osszes kistelepiilése, Pétervasaratol
egészen Edelényig, soét, a régebben meglévd szlovakiai tanulok is eltintek a 1étszambol
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annak ellenére, hogy az iskola n. kijeldlt beiskolazasu intézmény. A 11. évfolyam kezdetére
a tanulok létszama a ,,nem jaras”, a gyermeksziilés miatt, és a magéantanuldi statuszbol valod
»elkopas” miatt csokken évrdl évre. Ebben a dologban a varosi dnkormanyzat sem igazan
partner, kollégam megfogalmazdsa szerint, sem ismeret, sem szandék, sem akarat nincs
ennek a problémaknak a megoldasara. Az 1) szabalyozéds ,elfogadtatasahoz” a
minisztériumtol is kértek allasfoglalast, de — eddig ugy tiinik, mindhiaba. igy a tervek szerint
jovore bevezetésre keriild, az Arany Janos Kollégiumi Programhoz val6 csatlakozasuk ezt a
hianyt varakozasaik szerint csokkenti majd, de igazabdl itt egy a gimnaziumtol ,levetett
program’ atvételérdl van szo, amely mozzanatrol sokat elarul az a tény, hogy ebben az évben
azért nem tudtdk meginditani, mert nem tudtdk hataridére bekiildeni a sziikséges papirokat a
,,k0zpontba”.

Az intézmény beiskoldzasi korzete elsésorban Dunatijvaros, masodsorban Fejér megye, de
szép szdmmal jon hozzéajuk tanuld a Duna talpartjan fekvo helységeibdl is. A szakképzésre
torténd beiskoldzds vonatkozésdban Osszességében a helyzet jo, visszaesés csak az
elektrotechnikanal volt. A vezetdk az iskola el6zé nyilt napjadnak tapasztalatai alapjan
bizakoddak. Ha a felfuté rendszerhez képest tapasztalhatd is némi visszaesés, azonban a
tanulolétszam Osszességében gyarapszik.

Jellemzden (a mezdgazdasagi profil miatt is) Fejér megyei helységekbdl jon a didkok
tobbsége. Mivel kotelezd beiskoldzasi intézmény is, 2100 didkjuk van, amit béven elbir az
intézmény kapacitasa.

2008 ota romlik a beiskolazasi mutatojuk, 250 tanul6 hidnyzik az idén.

A Dbeiskolazasi korzet elsésorban Polgar és kornyéke. Ennek ellenére mas megyébdl is
vesznek fel tanuldkat, hogy fel tudjak tolteni az osztdlyokat, pedig ez a fenntartd részére
fokozott veszteséget jelent a finanszirozdsban, mivel nem tudjdk érvényesiteni a
tarsonkormanyzatokkal az egyiittmiikodési megallapoddsokat a normativa-kiegészités
atutaldsara.

Jelenleg az egyiittmiikodés a térségi altalanos iskoldkkal jo, de tartanak tdle, hogy a jarasi
rendszerhez hasonlo térségek kialakitdsa soran Balmazujvaros lesz a térség sulypontja,
politikai okok miatt.

Az iskola a kornyékbeli telepiilésekrél is konnyen megkozelithetd helyen taldlhato.
Kollégiumi ellatast nem tudnak nytjtani. Az intézmény nem kotelezd beiskoldzasuként
kijelolt iskola (ilyen: Balmazujvarosban és Hajdinanason van), ennek ellenére inditott
felzarkoztatd képzést, hogy a térségben 1évo érintett célcsoport mégis a sajat iskola 1étszamat
gyarapitsa. A felzarkoztatd képzés beinditasa és miikodtetése fenntartdi elvaras volt,
amellyel az iskolavezetés is egyetértett a szakmai elkotelezettsége okan.

Az iskola szakképzési beiskolazasi korzete a gyongydsi kistérség, mert Hatvanban és
Egerben is van hasonl6 profilu iskola, ami felesleges és koltséges, ezt bizonyitja, hogy pl. 5
f6s csoportok is vannak.

A szakiskoldba jelentkez6k szama csokken, ezért gyakorlatilag mindenkit felvettek,
masodik korben azokat is, akik altalanos iskola 8. évfolyam végén buktak. A javitovizsgakat
kovetden igy szeptemberre az engedélyezett osztadlyokat megfeleld 1étszammal mindig fel
tudtak eddig tolteni. Ebben a tanévben 9. évfolyamon 6 osztaly van, 4 , hagyomanyos” 9.
évfolyamos osztaly, 1 elére hozott szakképzési (ndi szabd, festd) és egy SZFP 2 szerinti
szakmai el6készitd osztaly.
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Az iskola beiskolazési korzete els@sorban Szolnok és kistérsége. A tanulok kb. 50%-a
bejaro.

Vannak jelentkez6ik tavolabbrol, a megye egész teriiletérdl is, tovabba Pest megyébdl, pl. a
Szolnok kozeli Adonybol. A taljelentkezés 3-4-szeres, viszonylag kevesebben jelentkeztek
az eldérehozott bolti elado szakképesitésre.

Az iskola méretét meghaladd beiskoldzas miatt két miiszakban tanitanak.

Kotelez6 beiskolazasu iskola, kollégiummal is rendelkezik, ennek ellenére nehezen toltik fel
az osztalyokat. Vonzaskorzetiik kistérségi.

Becslésiik szerint a tanulok 80%-a cigany. (A hatranyos helyzetli (HH) kérd6iv nem érkezik
vissza az iskolaba, mert a segélyt igy is megkapjak.).

A csaladi poétlekkal kapcesolatos jogszabalyvaltozasok kapcsan észrevételiik, hogy eddig nem
volt kart okozé tanuldjuk, de most a , kartékony” tanuldk is jarnak.

Az iskola, képzési profilja miatt egész Tolna megyébdl fogad tanuldkat, azonban a tanuldk
csak kb. 1/5-e kollégista, a tobbiek vagy a varosbol jonnek, vagy a kornyékrdl jarnak be.

A rendészeti képzés ugyanakkor még ennél szélesebb korbdl is gytijt tanuldkat, minden
kornyezé megyébdl jonnek ide, de akar még tavolabbrol is (Székesfehérvar, Dunatjvaros,
Veszprém).

Az iskola beiskolazasi korzete Zirc és a kornyezé falvak. Elmondasa szerint a
felzarkoztatoba inkébb északrdl, Papa ¢€s kornyékérdl jonnek, java résziiket cigany etnikum
alkotja.

Az intézmény befogadd kapacitasa jelenleg 700 f6, amibdl idén 672 f6 van betdltve, tavaly
688 f0 wvolt, de idén Ilétszdm-stopot csinaltak, korlatoztdk bizonyos munkacsoportok
létszamat, hogy ne veszitsen a képzés hatékonysiagabol. Ugyanannyi jelentkezd van mar
évek ota.

A fenti szamokbdl a szakképzésre jarok 1étszdma idén 450 6. Felzarkoztatd osztaly kettd
van. Osszesen harminc {6t képeznek ilyen modon.

Az iskola beiskoladzéasi korzete a varos és a kistérség, de az olajfurés szakmak miatt
lényegében orszagos is, sok alfoldi gyerekiik is van, ami a kollégiumi egyiittmiikodés
sziikségességét ¢és erejét is jelzi, mivel tartdsan 50-60 tanuld kollégista az iskola tobb mint
1200 tanul6jabol.

A sok bejaré azonban abbdl a szempontbol is gondot, netdn nehézséget okoz, ha délutani
iskolai programokat rendeznek, mert a napi egy, esetleg két buszjarat iddszoritasa miatt nem
tudnak és akarnak ott maradni az iskoldban, a programokon.

A beiskolazasi korzet elvben orszagos, gyakorlatilag a (kis)térségbdl érkeznek a tanulok. A
tanulok kb. 10%-a vesz igénybe kollégiumi ellatast. A szakképzési kindlatuk (ugyancsak
elvben) elég széles; ezt a gyakorlatban mindenkor a valddi igényekhez probaljak igazitani.

Az iskola lényegében orszdgos beiskolazast, azaz barhonnét jelentkeznek, mindenkit
folvesznek, ha erre sziiksége van. Azonban Tolna, Baranya, Fejér, é¢s Somogy megy¢ébdl is
van tanulojuk. Az azonban gondot okoz, hogy sajat kollégiumuk nincs, igy a varosi
kollégiumokban 1évé gyermekeiknek (50-60 f6) nem tudnak tandran kiviil sok segitséget
nyUjtani.

Ez egyik fejlesztési céljuk, és abban biznak, hogy egy — sajat kollégiummal még
sikeresebben tudnak gyermekeiket nevelni, fejleszteni.
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Az iskola beiskoldzasi korzete elsdsorban Zalaegerszeg ¢és kornyéke, de tavolabbrol, pl.
Nagykanizsa kornyékérdl is vannak bejard tanuloik. A beiskolazott tanulok szamat az iskola
befogado kapacitdsa hatdrozza meg.

Az iskola jo hirnevének koszonhetden nincsenek utanpoétlasi problémaik, 1,5-2-szeres valds
tuljelentkezést regisztralnak évek ota.

Az iskola a Budapest — Tatabanya - Székesfehérvar térségbdl iskolaz be tanuldkat. Zsambék
kedvezd kozlekedési helyzete, konnyli megkozelithetdsége miatt a fenntartonak nem is allt
szandékaban kollégiumi ellatast nydjtani.

A viszonylag 1 iskola 4-5 év alatt futtatta fel a jelenlegi tanuldlétszamot. A tobbségi 9.
¢vfolyamon 3 osztalyt inditanak: két teljes 1étszamut (30-30 f6) és egy SNI osztalyt (10-15
f6). Az SNI osztilyban minden tanuldé rendelkezik szakértéi véleménnyel (tanulési
akadalyozottsag, dyslexia, dysgraphia, magatartdszavar), velik 3-4 gyogypedagdgus
foglalkozik szakszertien. 11. évfolyamtol minden tanuld integraltan vesz részt a
szakképzésben.

Bevalt gyakorlatuk szerint az osztalyismétlésekre — ha sziikséges — a 9-10. évfolyamon kertil
csak sor, szakképzd évfolyamon mar nem. Problémat csak a magatartasi zavarral kiizdo
tanulok jelentenek.

A lemorzsolodasi arany a 9. és 11. évfolyamon nagyon magas, a tanév végére 50% koriili. A
lemorzsolddott tanulok egy része visszatér és magantanuloként folytatja tanulmanyait.
(valosziniileg a tankotelezettség miatt — a szerk.)

Az iskola tanév kozben is folyamatosan vesz fel tanuldkat igény (és hely) esetén. (A
szakiskoldban varolista van!) Problémanak tartjak, hogy a nagyfoku lemorzsoldodds nem
jelenik meg a hivatalos KIR statisztikdkban, éppen az évkozi feltoltodés miatt.
Orvendetesnek tartjak, hogy az érettségit ado szakkdzépiskolai tanulményokba egyre tobb
roma fiatal vag bele; ardnyuk az érettségizk kozott 10-15% koriil van. Kiilonosen biiszkék
ra, hogy minden roma tanuldjuk eljut az érettségiig, azok a lanyok/fiatalasszonyok is, akik
gimnaziumi éveik alatt szlilnek.

Van érettségi utani szakképzési, felndttképzési lehetdségiik, de ez egyeldre még nem futott
fel, mert a meritésnek tartott budapesti fiatalok nem vallaljak munka utan az utazassal jaro
tanulmanyokat.

Nagy erofeszitéseket tesznek, hogy a megfeleld osztalylétszamokat biztositani tudjak. A
2010. szeptember 1-1 allapot szerint 31 bolti eladot, €s kozel ennyi asztalos tanulot vettek fel.
Az interjukészités iddpontjara, november masodik felére osztalyonként mar csak kb. 4-5
tanul6 jart rendszeresen iskolaba (!), ezért kihasznalatlan kapacitasuk van.

Az iskola altalanos iskolaként is mikodik, és mint ilyen, els6 renden a kotelezd
vonzaskorzetbdl vesz fel tanulokat, akik szinte kizardlag roméak. A szakiskolai részbe az
altalanos iskolabol is lehet jelentkezni, de egész Budapestrdl vesznek fel tanulokat. A
szakiskolai felvételre is jellemz0, hogy elsdsorban cigany fiatalok jelentkeznek a képzésbe.
Deklaréltan egyébként orszagos beiskolazasi korzettel miikodnek, mert idénként a vidékrdl a
fovarosba kolt6zo csalddok tanuloéit is atveszik, illetve tobb olyan tanulojuk is van, akiknek a
szlilei igazoltan hajléktalanok (!). A hajléktalan csaladok igazolasat az Oltalom Karitativ
Szervezeten keresztiil intézik, ti. csak igy juthatnak hozzé a tanuld utdn a normativdhoz. A
csalddok koltdzése a masik irdnyba, vidékre is jellemzd, igy a tanulomozgasok, évkozi
kilépések egyik o okaként ezt tartjak szamon. (Ezt a mozgast egyébként a jegyzodi rendszer
nem tudja nyomon kovetni a rugalmatlan, nehezen mozdulé adminisztracios iigyintézés
miatt.)

A felvétel utdn minden Uj tanuldjuk részt vesz év elején az un. DIFER sziirésben, amely az
esetleges lemaradast, tanuldsi nehézségeket, akadalyokat igyekszik idejekoran kisziirni. A
tanarok kozott foglalkoztatnak fejleszté pedagdgust, és 6raadd gyogypedagdgust is.
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Hogyan alakult az iskola, tagiskola szakképzésre vonatkozo tanuldlétszama az utobbi
évben?

Nehéz a szakiskolai osztdlyokba beiskolazni, de eddig mindig sikeriilt feltdlteni az
engedélyezett osztalyokat, idén plusz 1 osztilyuk van 9. évfolyamon az el6zé tanévhez
képest. A szakiskoldban jelenleg kb. 1000 tanul6 tanul a kiilonb6z6 évfolyamokon. Az SZFP
szerint tanuld osztalyokban valamivel kisebb volt a lemorzsolodéas. a szakképzd 11.
¢vfolyamon a legnagyobb, kb. 6%.. a lemorzsolédas f6 oka, hogy a tanul6 igazolatlanul
mulaszt, nem jar iskolédba.

Az intézmény oktoberi statisztikaja szerint:

a TISZK tanuloi adatai: Szakkdzépiskola tanulok szama: 967
Szakiskolai tanulok szama: 152
Szakképzo évfolyamokon tanulok: 423
Osszesen 1542 £

A Bercsényi intézményben a tanuloi 1étszam 340-350 kozott valtozik, nagy- mértéka a
fluktuacid. A szakiskolai osztalyokban 79 f6, a szakkozépiskolai osztalyokban 104 6, a
Dobbant6 elokészitd csoportban 15 f6 tanul.

A szakképzd évfolyamokon Osszesen 155 fiatalt képeznek.

A jelenlegi létszam minddsszesen 338 tanulo.

Az intézményben — kihaszndlva a Rona utcai kollégiumi kapacitast— felnéttképzés is folyik.

Az utdbbi évben a szakképzési 1étszam véltozatlan maradt, a 9-13. évfolyamokon mintegy
600 £6.

A mai iskolai 1étszam lecsokkent 1000 f6 ald. Ugyanakkor az évfolyamonként induld 6
osztalybol is altaldban a 11. évfolyam kezdetére csak 4 marad.

A szakképz6 iskola tanuldcsoportjainak és tanuldinak szdma az utdbbi évben kis mértékben
csokkent.

A két intézményben egyiitt is, kiilon-kiilon is kb. 50-50% a szakkozépiskolasok és a
szakképzdsok aranya. A szamok az idei évben igy alakultak:

- Szt. Istvan: 1140 £6 (ebbdl 550 szakkozépiskolas)

- Arpad: 1170 6 (ebbdl 590 szakkozépiskolas)

Jelenleg az intézményben kozel 700 didk tanul, ebbdl a szakiskolai tanuldk 1étszama 323. A
korabbi évek tanulolétszamai: 2009: 621 £6; 2010: 698 6. A 2010-es évben 1j gimnaziumi
¢s szakiskolai programok inditdsa miatt boviilt igy a 1étszdm. A tanuldlétszamot azonban 800
f6 koril szeretnék maximalizalni, mert szakmai szempontb6l nem latjak eldnyosnek egy
ennél nagyobb 1étszdmu iskola-egyiittes miikodését.

A felzarkoztatd osztalyokba 15 fos 1étszamot vesznek fel, de elmondéasuk szerint jo, ha a
harmaduk jelen van a tanitdsi ordkon. A szakiskolai lemorzsolodast 40%-osra becsiilik a
belépd évfolyamokon, ezért maximalis feletti 1étszamot (38 f6 koriil) vesznek fel.

Nehéz a szakiskolai osztalyokba beiskolazni, de eddig mindig sikeriilt feltdlteni az
engedélyezett osztalyokat. Ebben a tanévben ugyanannyi hagyomanyos, + egy elérehozott
szakképzési osztalyuk van 9. évfolyamon az el6z6 tanévhez képest.

A szakiskolaban jelenleg kb. 600 tanul6 tanul a kiilonbdz6 évfolyamokon. A 9. évfolyamon
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a legnagyobb, kb. 10-15%. a lemorzsolodas. F6 oka, hogy a tanulé meggondolja magat, és
mas iskoldba megy at, vagy magantanuld lesz (itt 10-15 6 jelenleg), igazolatlanul mulaszt,
nem jar iskoldba, keresik, néha utdna néhany napra bejon, majd ismét eltiinik. A csaladi
potlék jegyzdi megvonasa sem valtotta be a reményeket, mert az iskola ellenzése ellenére az
onkormanyzatnal kiharcoltdk, hogy az iskolakeriilok magantanul6i statuszba keriiljenek. A
magantanul6 ugyanis tovabbra is kap csaladi potlékot.

Az iskolaban tanuldk szama
(SZKI és Szakiskola 0ssz.) Szakképzd évfolyamokon
2009/2010. tanévben 816 10, 324 156,
2010/2011. tanévben 76216, 320 f6.
2010/2011. tanévben
szakkdzépiskolai tanulok szama: 400 £6
szakiskolai tanulok szama: 362 16

A tanuldlétszam az elmult években 700-750 6 kozott mozog (760 foben maximaltak az
intézmény befogaddképességét). A tanuldlétszdm azonban enyhe foki csokkenést mutat, és
az igazgatd véleménye szerint a tanulok képességének atlaga is romlott. A felzarkodztatd
osztalyokba Osszesen 51 fot vettek fel; kozte idén mar olyan tanulodkat is, akik a 6. osztalyos
végzettséget sem szerezték meg. A felzarkdztatdo képzésbe felvettek koziil 10 leany, akik
nem ebben az iskoldban fognak tovdbbtanulni, mivel jellemzden fiis szakmdakat oktat az
intézmény (épitdipari specializacio). Az iskola egyiittmiikodo a térség tobbi szakképzdjével,
¢s az egymastol valo tanuloatvétel gyakori. A versengés nélkiili egyiittmiikodésnek az is oka,
hogy a szakmakinalat eltérése miatt nem veszélyeztetik egymas célcsoportjait.

Az igazgatd Osszefoglalo véleménye, hogy a szakiskolai célcsoport kicserélddott, és a
gimnaziumok 38 f6s osztalylétszam mellett is elszivjak a jelentkezoket.

Az elmult két évben évente kb. 10-10%-kal nétt az idejaro tanulok szdma, igy elérte tartdsan
a 600 fot. A legnagyobb vonzer6 a tanuldk ,kortars-csoport”i rekldmja, az iskola
eredményei, és persze a kollégium is.

Idén 672 {6 az Osszlétszdm, ebbdl a szakképzésben 450-en vesznek részt, 222 0
szakkozépiskolaban tanul. A felzarkoztato képzésben 30 6 van.

A tanuldlétszam ugyan kis mértékben, de folyamatosan csokken. Ez azonban egybevag a
varos demografiai adataival és a természetes fogyassal. Persze az iskola mindent megtesz a
szinten tartasért, ezért jovore bevezetik az Arany Janos Programot is, hogy legalabb azzal — a
remények szerint folyamatosan t61t6d6 osztallyal — tudjak kompenzalni a 1étszadmesokkenést.
Mindazonaltal megemliti, hogy az altalanos iskolak felkészité munkajaval is gond van,
mivel az ideval6 tanulék — ma még — a gimnazium padjait koptatjdk, s nem tudatosul
benniik, hogy nekik szakmat, mégpedig jO szakmat kellene tanulniuk, €s persze itt, a
Széchenyi-Zsigmondban.

Jelenleg kb. 450 tanuldjuk, és 120 hallgatdjuk van (utobbi fels6foku szakképzésben). Az
iskola 100%-os kapacitaskihasznalds mellett miikodik. Tovabbi 1étszambdvitést mar nem
tervez az iskola, maximalis felvehetd létszamukat 600 f& koriil allapitotta meg a
fenntartojuk. Ezen belill az egy osztalyba felveheté didkok szamat is maximalizaltak 30
fében, modszertani okok, a hidnyzas hatékony kezelése miatt.
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Az iskola tanul6 1étszama az utdbbi években kicsit csokken, de nem szamottevden. Sok az
¢vkozi mozgas, évente kb. 60 gyerek jon €s kb. ugyanennyi megy is el.

A tanuldlétszam stabilitasahoz — vélhetden hozzdjarul majd, hogy szerzddés alapjan most
mar altalanos iskolai végzettséget is tudnak adni az azt még nem megszerz6 tanuldknak.

A tanuldk fele-harmada (évfolyamonként valtozdo mértékben) roma szarmazasu, igy sok a
felnéttként kivalo, vagy éppen gyermeket vard, vagy sziild tanuldjuk, akiknek a képzését,
tovabbtanulasat iskolarendszeren kiviil még meg kellene szerveznitik.

Az iskola tanulé létszama csokken, jelenleg mindossze egy végzds szakiskolai osztalyuk
van.

Az iskola teljes tanuldi létszama kb. 600 {6, ebbdl 400 szakiskolas, 200-an
szakkozépiskoldba jarnak. A szakiskolaba jelentkezd tanulok (becslésiik szerint) 40%-a
roma, akik févarosi gettd negyedekbdl vagy vidéki majorokbdl, ciganytelepekrdl jonnek ide.
Tanul6ik kozott neveldotthonos, illetve fiatalkortiak bortonét megjart didkok is vannak.

Az altalanos iskoldban és szakiskolaban 6sszesen 99 gyermek tanul. Ebbdl a szakiskolaba 54
didk iratkozott be a hivatalos nyilvantartas szerint szeptemberben. A valosagban kb. 20 I.
évfolyamos, és kb. 13 II. évfolyamos (végz0ds) didk vesz részt a képzésben rendszeresen, 4
tanulocsoportban. (Max. 15 f6s osztalyokat inditanak.)

A tovabbi létszambdvitésnek az infrastrukturalis kapacitasok (kiilondsen: épiilet sziikdssége,
elavultsaga) szabnak gatat. Az iskola jovéképében 20-25 fonyi 9. osztalyos tanulot felvételét
fogalmazza meg, akik a 10. osztalyban két irdnyba valnanak szét: érettségit ado képzésbe, és
(koz6s modulokat tartalmazd) szakképzésbe. A szakképzési irdnyokat kereskedelmi és
¢épitdipari szegmensben kivanjdk majd bdviteni.

A Dbeiskolazasi korzet a kivalasztott iskoldk korében orszagostol régidson, megyein ¢€s
kistérségin keresztiil a kozvetlen kornyezeti, keriileti beiskoldzésig terjed. A beiskolazasi
korzetet befolyasolja, hogy az iskola rendelkezik-e kollégiumi férdhelyekkel, illetve milyen a
beiskoldzando tanuldk szakmavélasztasa, célcsoportja.

A Dbeiskolazott tanuldk szama az utobbi 2 12%
tanévekben nott

A Dbeiskolazott tanuldk szama az utobbi 10 56%
tanévekben csokkent

A Dbeiskolazott tanuldk szama az utobbi 6 32%

tanévekben nem valtozott jelentdsen

Az iskolaba tuljelentkezés van 3 17%
Annyi tanulot tudnak beiskolazni, amennyi az 8 44%
iskola befogad6 kapacitasa

Az iskolanak kihasznalatlan kapacitdsa van 7 39%

Az adatokbol az latszik, hogy a vizsgalt iskolak 56%-dban a beiskolazott tanulok szama az
utdbbi tanévekben csokkent, és 39%-uknak a pedagdgus leépitések ellenére is kihasznalatlan
képzési kapacitasa van. Ha figyelembe vessziik, hogy a kivalasztott iskolak nagyobb részében
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felzarkoztatd jellegli oktatas is folyik, amelyre altalaban nem probléma az induld létszdm
biztositdsa, a hidny nyilvanvaléan a ,,tobbségi” évfolyamoknal van a szakiskola kevésbé
vonzo volta és a felzarkdztatd oktatasnal is tapasztalhatd nagymértékii lemorzsolddas miatt.

Hogyan alakult az iskola, tagiskola tantestiiletének létszama ebben a tanévben? Milyen a
jelenlegi helyzet a szakiskolai tanari, szakoktatoi ellatottsag vonatkozdasaban, vannak-e
hidanyteriiletek, ha igen, mely teriileten?

Valaszok:

Az oktatoi 1étszam 74 6, a meghirdetett allashelyekre bdven van jelentkezd, a bér és a
tanulok viselkedése azonban azok megismerése utan sokakat elriaszt. A szakoktatdo géarda
egyre jobban eloregedett, és bar jonnek fiatalok, egyaltalan nem biztos, hogy hosszabb
tdvon maradnak is, igy a varhatd szakoktat6 hiany a legnagyobb probléma.

A Bercsényi iskola tantestiilete 40 f6s. Az integracié nyoman volt tobb személyi valtozas is.
Az 1j vezetd feliilvizsgalta az intézményben a szerzddéseket, racionalizalta a kiilonb6z6
jogcimen adott kedvezményeket, pl. csokkentette a gyakorlati oktatasvezetOk szamat.
Leépitésre nem keriilt sor.

A tantestiilet 1étszdma idén két f&vel nétt. Osszesen 105,5 allashelyiik van, de kevés a
foallasu kolléga és sok az 6raadd. Csak 96 stitusz van betdltve, a tobbi részmunkaidds,
oraado.

Hidnyteriilet a kozlekedés szakmacsoport, az elméleti képzésénél a legégetdbb, nincs
mérndktanar. A nyomdaipari teriileten sem jé a helyzet, konyvkotd és kiadvanyszerkeszto
oktatd hidnyzik. Gyakorlati oktatok leginkabb a géplakatos szakméban hidnyoznak.

A tantestlilet 1étszama nagyjabol allando, kb. 50 f6, de a valtozasok (sziilés, koltdzés stb.)
miatt gyakori a tanarhiany is. Ezeket a gondokat a visszahivott nyugdijasokkal oldjak meg,
de inkdbb a jelent6s tulora lehetOsége kezeli ezt a helyzetet (az emlitett targyak:
matematika, vendéglatas, épitészet).

Osszesen 80 allashelyiik van, a még ellatandd 28 4llashelynyi feladatot 6raadokkal és
tulorazassal oldjadk meg. Legnagyobb gondjuk a jol képzett szakoktatok hianya. E téren
elvandorlas tapasztalhato. A mérndktanarok elmennek jobban fizetd munkahelyekre, és
elhagyjak az oktatas teriiletét. Ez tendencidzus valtozas. A kozismereti tanari vonalon is
vannak hidnyossagok, sok tanar inkdbb tovabbtanul, mert kis tulzéssal az Osztondija is
nagyobb, mint az itteni bérezés (matek, fizika, torténelem és magyar terén). Ez a folyamat
csak erdsodik a bértabla rendezetlensége miatt. A fiatalok nem nagyon jonnek, nem vonzo a
palya, az iddsebbeknek a sok feladatra alig jut idejlik. Négy éve nem jott Uj tanerd. A képzés
szinte teljesen a nyugdijasok vallan nyugszik. (pl. gépészeknél 3 fiatal szakoktatd van és 13
nyugdijas!) Human teriileten csak négy tanar van, heti 35 6rdban dolgoznak. A feladatok
ellatasara vonatkozo torvény végrehajthatosdgat gatolja a napi 6 Oraban limitalt tGléra
kifizetés szabdlya is.

A két iskolaban &sszesen 156,5 statusznyi allashely van (Szt. Istvan: 79,5, Arpad: 83)

Az engedélyezett statuszhelyek szdma mindkét iskoldban fogyott az utobbi évben. A Szt.
Istvan tagintézményben 7.5 statusszal lett kevesebb, az Arpadban 2 pedagogus allashellyel.
A villamos szakmdknal nagy tandrhidny mutatkozik: tanarok és szakoktatok is hianyoznak.
A Szt. Istvanban a husos szakoktatokbol van kevés, nehéz volt megoldani a csoportbontast.
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A biztonsagszervezéknél kizardlag oraadokkal oldjak meg. Osszességében is rengeteg a
nyugdijas, akik nélkiil megoldhatatlan lenne a feladatok ellatasa.

Jelenleg 62 pedagogus dolgozik az intézményben. Az igazgatd 6 €vig a versenyszféraban
dolgozott, igy a szokasostdl eltéré szemlélettel tekint a pedagdégus munkaerdre, és
eredményességet var el, illetve nem a legfobb szempont a munkaerd feltétlen megtartasa.
Példaul a sziilok szempontjabol kivanatosnak tartja, hogy a tanuldk ne 2 2-kor menjenek
haza, hanem a délutan is tartalmas programokkal teljen. fgy sok tanéran kiviili program
lehetdségét teremti meg a pedagdgusok bevonasaval (konditerem, tarsastanc, lovaglas,
sport, tanszoba, Cisco szamitogépes ¢és egyéb szakkorok stb.). Ez az iskola
versenyképességét is fokozza a térségben.

Az iskola 2010/2011-es tanévre tovabbi 2 allashelyet kapott a fenntartotol.

A szakképz6 iskolai oktatdi 1étszam 70 f6, kozismereti allast nem hirdetnek, mert ott telitett
a létszam, villamosipari és épitdipari szakma tanari 4llasra viszont nincs jelentkezd.
Rovidesen tanarhiany lesz az eloregedd szakmai tanargarda nyugdijba vonuldsa miatt. A
szakoktatok is egyre idOsebbek, és nehezen jonnek helyiikre fiatalok, egy épitdipari
szakoktatot ugyan talaltak, de neki nincs meg az el6irt iskolai végzettsége, igy varhatd a
szakoktato hidny is, ami a tanarhianynal is nagyobb probléma.

A tantestiilet 1étszama jelenleg 57 f6 és az el6z6 évben is ennyi volt. Sem a tanari, sem a
szakoktatoi ellatottsdgban nincs hiany, a legnehezebb jo pincér szakoktatot alkalmazni.

A kovetkezo tanévben varhato a tanarok/oktatok korében leépités,

- 3 éves szakképz6 évfolyamok kifutnak,

- az Onkormanyzat, mint fenntarté évek ota az élelmiszer-vegyiaru eladé és a ruhazati
eladd szakmdkban, ebben az iskoldban nem enged 9. évfolyamot inditani, hanem csak a mar
9-10. évfolyamot elvégzett tanuldkat vehetnek fel a szakképzd évfolyamokra.

Nincsen szakember ellatasi problémajuk, pozitivum, hogy szakoktatdik tobbsége az iskola
volt névendéke.

Az utaz6 gyogypedagdgusi szolgéltatasrol megoszlik a véleményliik; jobbnak taldlnak, ha
sajat  alkalmazdsukban lehetne a  gyogypedagogus. Hasonldéan  szeretnének
iskolapszicholdgust, akar 2 statuszra is, tovabba szocialis munkast.

A tantestiilet 1étszdma tartésan — tobb éve — 54 6. Minden szakmaban van megfeleld —
egyetemi végzettségii szakember.

A testiileti 0sszlétszdm 53 6. A szakiskola tantestiiletének 1étszdma az utobbi évben nem
valtozott, az engedélyezett allashelyek be vannak toltve. A szakoktatok és a tanarok a
feladatok ellatasat részben oraadokként végzik. Bar még van elég szakoktatojuk, e teriileten
Zircen sem artana a fiatalitds. A kozalkalmazotti bérezés jelenlegi formajaban elégtelen,
nem teszi vonzdva magasan képzett szakemberek szadmara ezt a teriiletet. A szakoktatoknak
mestereknek kellene lenniiik, és a szerint kellene bérezni is 6ket. Hianyteriiletek: oktatoknal
minden tertilet, tanaroknal a gépésztanar, a tobbinél nincs gond.

A tantestiilet teljes l1étszamban rendelkezésre all, igy hidny szakma, vagy netan nem
megfeleld képesitésii nincs.

A tantestiilet 1étszdma az elmult évek boviilésének koszonhetden folyamatosan nétt; 2010-

81




ben példaul 10 1j statuszt kellett betoltenitik.

A szakoktato ellatottsagban sajatos helyzet alakult ki. A fenntartd, felismerve a helyzetben
rejlé lehetdségeket, sajat 6nallo (fo tevékenységében épitdipari) céget hozott 1étre. Ez a
gazdalkodé szervezet latja el az épiiletekkel kapcsolatos karbantartasi, felujitasi, beruhazasi
tevékenységeket. Ezzel parhuzamosan azonban a cég oktatdsi tevékenységet is végez {6
feladatként: igy az iskola tanuldi szamdra ez a cég biztositja a tanmihelyeket, illetve
jogszabalyi lehetdségénél fogva tanuldszerzddést is kot veliik. Mivel az oktatasra
szakosodott gazdalkodd szervezetek nem csak a tanulok oktatdsaval kapcsolatos
iizemeltetési és eszkodz-beruhazasi koltségeket tudjak teljes mértékben visszaigényelni,
hanem a kapcsolodd oktatéi béreket is, igy a gyakorlati oktatok kikeriiltek az iskola
allomanyabol, és a fenntartdé cége alkalmazza Oket. Ez egyben a normativ finanszirozas
hatékony kiegészitését is jelenti szamukra. Mivel az ilyen mddon igényelhetd szakoktatoi
bérplafon (joval) magasabb, mint a kozalkalmazotti besorolés szerint adhato bér, nem jelent
nehézséget kivalo oktatokat tartésan alkalmazni. (Ez a helyzet egyébként nehezen kezelhetd
bérfesziiltséget sziil, kiillondsen a szakelméleti és gyakorlati oktatok kozott. A problémat
megfejeli, hogy a szakelméleti tanarok rendre magasabb iskolai végzettséggel, diploméval
keresnek kevesebbet.)

A tantestiilet 1étszdma mindig az igényeknek megfeleléen alakul. Minden 4allasra van
embertiik (ha kell nyugdijasokat is folvesznek), €s a szakos ellatas is megfelelonek itélheto.
Egyetlen teriileten, a természettudomanyos tantargyakban van gyakran gondjuk, de ezt most
a tovabbtanulokkal is probaljak megoldani.

A tantestiilet 1étszama minimalisra csokkent, mert az iskolai rendszer(i képzés mellett folyo
iskolarendszeren kiviili felndttképzésben a palyazati forrdsok esetlegessége ¢és nem
folyamatos volta miatt nem tudtak tobb kivalo szakemberiiket tovabb foglalkoztatni.

Az iskolanak dsszesen 66 pedagdgusa van, ebbdl kb. 20 a gyakorlati oktato.

Jellegzetes problémajuk, hogy folyamatosan keresnek nyelvtanarokat a nagy fluktudcio
miatt (csak ezen a teriileten). A szakoktatoi ellatdas megoldott, igaz, hogy az iddsebb
generaciobol, de hamar taldlnak megfeleld szakembert, vélhetden a gazdasagi valsagnak is
koszonhetden.

A 2004-es dnkormanyzattol vald atvétel utan minddssze a 2-4 pedagodgus maradt az akkori
gardabol. Igyekeznek roma tanarokat megnyerni az iskola szamara. A MET egyhazhoz valo
kotddés nem feltétel. Az igazgatd asszony szerint a jelenlegi tanari karban csak 1-2 olyan
pedagoégus van, aki kényszerbdl van még itt; a tobbi elkotelezettnek mondhato a cigany
gyerekek oktatasaban.

A pedagogusok helyzete:
A pedagogusok 1étszama megfeleld 10 56%
Pedagb6gushiannyal kiiszkodnek 8 44%
Pedagdgusokat kellett elbocsatani 1 11%
A pedagogushidnyt draadokkal oldjak meg 3 17%
A pedagdgushianyt nyugdijasokkal potoljak 3 17%
A pedagogushidnyt talorakkal oldjdk meg 4 22%

| Pedagogus felvételt terveznek | 5 28%
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Pedagbgus elbocsatas fenyeget 0 0

Pedagdgus hidnytol félnek 5 28%

A pedagogus ellatottsagrol a legjellemzébb adat, hogy a felkeresett iskolak 44%-aban
valamilyen teriileten oktatd hiany mutatkozik, mig munkakdr megsziinése miatti elbocsatasrol
csak egy iskola vezetdje szamolt be (és ebben az esetben se statuszhiany volt az oka).

Figyelmeztetd jel, hogy elsdsorban szakmai tanarokat és szakoktatokat nem sikerill az
iskolaknak megfeleld6 szdmban alkalmazniuk. Nyilvanvaldan csak sziikségmegoldasnak
tekinthetd oraadok és nyugdijasok nagy szamban torténd alkalmazésa, de a talzott mértékii
tuloraztatas is, mert ezek a megoldasok 6hatatlanul a mindség romléasat okozzak, és kiilondsen
a szakiskolai tanulok nevelési, szocializacids problémainak kezelését lehetetlenitik el. Ha
ehhez azt is hozzatessziik, hogy tobb helyrdl jelzik a jelenlegi garda eloregedését, varhato
nyugdijba vonulasat, valamint hogy elsOsorban fiatal jelentkez6kbdl van kevés, siirgetd
tizenetet olvashatunk ki a szakmai pedagogusképzés €s az alkalmazasi feltételek szabalyozoéi
szamara.

Milyen a jelenlegi helyzet a jogszabdlyoknak megfelelé szakiskolai tanari, szakoktatoi
végzettségekkel rendelkezés teriiletén?

Valaszok:

Az elméleti oktatok koziil a végzettsége majdnem mindenkinek egyetemi, van néhany
nyelvvizsgara vard (vagyis akik mar letették az allamvizsgat, de a nyelvvizsga hidnya miatt
még nem kaptak diplomat). A szakoktatok terén nagyobb a probléma, csak 60% a pedagdgus
végzettségli.

A pedagogusok tobbsége az iskolaban kozépkoru. A kdzismereti tanarok szinte mindegyike
egyetemi végzettséggel rendelkezik. A szakmai tanarok és szakoktatok 92 %-a rendelkezik
megfeleld végzettséggel.

Kevés kolléganak nincs meg a megfeleld végzettsége, 6k most jarnak a sziikséges
végzettséget ado képzésre.

Ugyan mindenkinek megvan a sziikséges képesitése, de sokan nem rendelkeznek egyetemi
végzettséggel, ami foleg az érettségik kornyékén valik komoly gondda.

A képzés eredményességét nagyon hatraltatja a végzettségekre vonatkozd szigort eldirasok
nehéz alkalmazasa. A fOiskolai és egyetemi végzettséget eldirjak, de egy gyakorlott, id6sebb
szakoktatonak mar nem lesz diplomaja, a friss diplomésoknak viszont nincs meg a sziikséges
gyakorlata.

A jogszabalyban eldirt végzettség jelenleg a tanarok 30%-anal adott, és ez nagy gondot
jelent a vezetésnek. Az egyetemi végzettségiliek vannak kevesen. Két kiilfoldrdl jott oktatd
esetében diplomahonositas folyik.

Altaldban a jogszabalyoknak megfeleld végzettséggel tud felvenni oktatokat, nem konnyii
szakmai tanarokat talalni, mert a versenyszférahoz képest alacsony fizetések miatt nagy a
fluktuacid (tanév kozben is), kiilondsen a szakmai gyakorlatot oktatok korében.
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Minden elméleti oktatd foiskolai végzettséggel rendelkezik, de néhany egyetemi végzettségii
kolléga is van. A szakoktatok terén 1 fonél probléma a pedagdgus végzettség hidnya, 6t
jovore beiskolazzak.

A szakiskolai szakmai tanarok koziil 4 fének nincs pedagdgiai végzettsége, (30-50 éves
koruak).

Az oktatok jellemzden fOiskolai végzettségiiek. A megfeleld humanerdforras ellatottsag
annak is kdszonhetd, hogy a valsag miatt a korabbinal joval tobb szakember szeretne biztos
allasba keriilni, vallalva az alacsonyabb béreket is.

Minden kolléganak van megfeleld végzettsége, st a sziikséges tobbleteket — egyetemi szint,
vezetOképzo - is sokan végzik, végezték.

A fiatal kollégaknak javarészt hianyzik a megfeleld végzettsége, de ezt folyamatosan, a
szerzOdés szerint potoljak.

A tantestiilet teljes létszamban rendelkezésre all, igy hidny vagy netdn nem megfeleld
képesitésii nincs.

Az iskola 4allomanyaban elméleti oktatok vannak, akik megfeleld végzettséggel
rendelkeznek.

Mindenkinek megvan a sziikséges képesitése.

Mindenkinek megvan a sziikséges képesitése.

Tanéraik, szakoktatéik rendre megfelelnek a torvényi eldirasoknak eldképzettség
tekintetében; aki nem nyugdijas, és nem rendelkezett megfeleld diplomaval, azt beiskolaztak
posztgradualis képzésre.

A pedagogusok munkajat két pszichologus segiti, véleményiik szerint e nélkiil sokkal
nagyobb lenne a lemorzsolddasi arany. Erre a munkakdrre nehéz megfeleld jelentkezot
talalni.

A fenntarté nem iskolai keretek terhére tobb szocialis munkas jelenlétét is biztositani tudja.

Az oktatok végzettsége a jogszabalyoknak megfeleld, de nyelvszakos (angol) tanart nagyon
nehéz talalniuk. Problémat fog okozni, ha érettségit add képzést akarnak bevezetni, ehhez
jelenleg nem rendelkeznek elég kozépiskolai tanarral. Az elméleti oktatds megoldott (a
kereskedelmi szakos igazgatd asszony is nagy Oraszamban oktat), bar a tanarok egy része
szamlas o6raadd, a gyakorlati képzést pedig mind kiilsés partnerrel egyiittmikodve oldjak
meg, igy ez nem jelent problémat az iskola szamara.

Vannak-e a tantestiiletben jelenleg a megfelelo végzettség megszerzése érdekében
tovabbtanulok, ha vannak, milyen teriilete(ke)n?

Valaszok:

\ Gond, hogy megsziint a pedagogus tovabbképzési tamogatés. 1 fonél, mert folyamatban volt,
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a fenntarto atvéllalta ezt a koltséget, de 0j igények kielégitésére nincs lehetéségiik. Uj oktato
felvételekor a szokasos eljarason kiviil mindenkivel késziil interji az alkalmassag
megallapitasara, mert ezt a tanarképzés soran senki nem vizsgalja.

A szakmai tanarok féleg a Corvinus Egyetemen (Kertészeti Egyetemen) tanulnak, jelenleg két
pedagdgus tanul tovabb. A TISZK-hez tartozo tobbi iskolabol féleg a Szent Istvan egyetemre
jarnak tovabbtanulok.

Az elméleti tandrok koziil a nyomdaipari és az épliletgépészeti szakmakban vannak
tovabbképzésen részt vevo tanarok.
Jelenleg 18 szakoktatobol kettd jar (kOdmiives, burkolo) féiskolai képzésre.

Informatikabol és kozoktatas vezetdi szakbol van jelenleg tovabbtanuld kolléga.

Sajnalatos tény, hogy az ebben az évben eltlint tovabbképzési normativa hidnya miatt senki és
semmilyen témaban nem képezi magat, mintegy nosztalgiaval emlitve a ,,régi SZFP-s idoket”
amikor az volt a gond, hogy a sok tovabbképzésre kit is kiildjenek el.

A tantestiiletben vannak tovabbtanulok, a gépészetrdl a szakoktatoi féiskolai diploma
megszerzésére iranyuld képzésre jarnak (5 £6), vagy egyetemen mérndktanari végzettséget
céloznak meg (1 16). Egy angol tanar is egyetemi tovabbképzésre jar.

Az Arpadbol két £6 jar villamos szakoktatdira, és harom kozismeretis tanar egyetemre. Erre
van lehetdség, pedig tobbiiknek hidnyzik a végzettsége. A Szt. Istvanbol harom f6 tanul
jelenleg tovabb.

A gyakorlati oktatok esetében jellemzd az érettségi + szakmai végzettség parositds. Az 6
esetiikben az iskolavezetés igyekszik megnyerni a fels6foku tanulmanyokra az oktatokat, ez
azonban nem konnyl feladat, mivel egyelére nem tlinik életpalyanak az érintettek részére.
(Az 5 szakoktatodi statuszban 1évé oktato koziil 3 diplomas, koziiliikk az egyik nyugdijas.)
Jelenleg ennél nagyobb hangsulyt helyeznek arra, hogy a hamarosan inditand6
szakképzésekhez rendelkezzenek megfeleld végzettségli tanarokkal, igy ezt szorgalmazza
elsdsorban az iskolavezetés.

A tantestiiletben jelenleg csak masoddiplomas képzésre jarék vannak, Ok a
szakkozépiskoladban tanitanak, maguk finanszirozzak a képzés koltségeit, az iskolatdl csak
heti 1 szabadnapot kapnak. Gond, hogy megsziint az automatikus tovabbképzési normativa,
palyazni kell a pedagogus tovabbképzési tdmogatésra, amit vagy elnyernek, vagy nem. Jovore
1 f6 szakoktatot szeretnének beiskolazni.

Mind a négy pedagodgiai végzettséggel nem rendelkezd szakmai tanar kolléga tovabbtanul,
hogy a hianyz6 pedagodgiai végzettséget megszerezze.
Ezen kivil a tovabb tanulok kozott tobb kozismereti tanar is van, akik a foiskolai
végzettségiik mellé egyetemi végzettséget szereznek.

Jelenleg nincs a megfeleld végzettség megszerzése érdekében tovabbtanulojuk. Szakoktatoik
is altalaban diplomdsok — a magyar atlagtol eltéréen. Ennek oka, hogy az iskola évtizedek ota
tudatos humanerdforras-menedzselést végez, a szakoktatok zome a volt diakok koziil kertil ki,
akik motivaltak a minél magasabb végzettség megszerzésére.
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Jelenleg egy f6 végez — ebben az évben — egyetemi szinten, mérndktanari szakon.

Jelenleg két fiatal kolléga jar egyetemre, egy {6 kdzoktatas-vezetdi tovabbképzeésre, két 6
pedig egyéni szakmai kiegészitd képzésre jar.

Nincs a megfeleld végzettség megszerzése érdekében tovabbtanuldjuk Tovabbképzésre
folyamatosan jarnak, 0j szakot szerez egy-egy kolléga a ,romologia” és a ,horvat-nyelv”
szakokon. Ez egy j6 iskola jozan eldrelatasa és tudatos kaderépitése.

Jelenleg nincs a megfeleld végzettség megszerzése érdekében tovabbtanulojuk.

Az eldbbi megéllapités ellenére sok a tovabbtanulo, gyogypedagogiat, fejlesztd pedagdgiat €s
informatikat tanulnak a kollégak, tobben emelik féiskolai diplomajukat egyetemivé.

Nincs a megfeleld végzettség megszerzése érdekében tovabbtanuldjuk.

Jelenleg nincs a megfeleld végzettség megszerzése érdekében tovabbtanulojuk.

A tandrok nagy része szivesen tanulna, ennek finanszirozas korlatai vannak, ezt mindenkinek
sajat zsebbdl kell jelenleg megoldania.

A tovabbképzési tervben preferdljak a szakképzés-fejlesztési elképzeléseikkel 0Osszeilld
tovabbtanulasi szandékokat. A TAMOP-ban valé részvételiik kapcsan a helyettesitések miatti
talordk finanszirozasa megoldott, de kis tandrlétszdm miatt ezeket a nyari iddszakra
igyekeznek idéziteni. A TAMOP-os HHH képzésekkel elégedettek.

Végzettségek szerint:

Minden pedagogus megfeleld végzettségii 9 50%
Oktatnak  megfeleld6  végzettséggel nem 9 50%
rendelkezdk is

A nem megfeleld végzettséglicket beiskolaztak 3 17%
Vannak végzettség megszerzéséért tanulok, de 9 50%
nem mindenki

Forrashidany miatt nem tudjak megoldani a nem 4 22%
megfeleld végzettségliek beiskoldzasat

Ez a tabldzat rdmutat arra a tényre, hogy a kozoktatdsi térvényben meghatarozott szigort
képesitési feltételeket az iskolak fele nem képes teljesiteni. A pedagogusképzés kozponti
forrasainak megsziintetésével a nem megfeleld végzettségliecknek csak mintegy negyedét
tudjak ugy beiskolazni, hogy ne sajat maguknak kelljen a képzés nem kis koltségét fedezniiik.
Ennek fényében nem csoda az eldzéekben kimutatott egyre katasztrofalisabb méreteket 61td
szakmai pedagogushiany, hiszen a szakiskoldkba oktatonak jelentkezdket se bérezés, se
sikerélmény, se allasbiztonsadg szempontjabol nem tudjak a leendd munkaltatok kecsegtetni,
hatha még ezek mellett sajat pénziikon kellene tanulniuk is.
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Milyen a szakképzd iskolai tantermi és esgkozelldatottsag szaktantermek, tornaterem,
tanmiihelyek vonatkozdasaban?

Valaszok:

A szakképzd iskolai tantermi és eszkozellatottsag atlagos. Kellene viszont még egy
tornaterem, mert nincs a Vezér uti telephelyen. Ott vannak a tanmiihelyek (pék, cukrasz,
tésztakészitd, édesipari termékgyarto), az emeleten pedig a tantermek taldlhatok.

Osztalyterem/csoportszoba 20

Szaktanterem 3 informatika, 1 biologia

Tornaterem 1

Tornaszoba 1

Tanmiihely 3 (erjedésipari, tartdsitoipari, husipari taniizem)
Laboratérium 2

A TISZK intézményeinek eszkozellatottsaga orszagos viszonylatban atlagos, a Bercsényi
iskoldban kozepes.

A taniizemekben tett latogatason szerzett tapasztalatok:

A tanmthelyekben, melyek szabalyos taniizemekként mitkodnek van elavult, illetve a mostani
szabvanynak nem megfelelé berendezési targy is (pl. a tartdsitoipari taniizemben). Ezt
pillanatnyilag tehat nem hasznalhatjdk. Sziikség van a potlasara. Ugyanakkor a tulzott
korszertisités sem mindig célszerli. Pl. az erjedésipari taniizemben a szamitogépes iranyitds
részleges megvaldsitdsa mellett figyelembe kell venni azt is, hogy az itt képzett fiatalok
jelentds része olyan kisebb iizembe (akar a csaldd tulajdonaba 1évébe) kerill a szakképzés
megszerzése utan, ahol még feladata lesz a részben kézzel irdnyitott gyartas. Természetesen a
legkorszeriibb rendszerekkel is megismerkednek, ¢és mikodtetésében is tapasztalatot
szereznek a tanulok a kiilsé tizemi gyakorlatokon.

A TISZK-en beliil idén a Vacon miikddd tarsintézményre koncentraltdk a decentralizalt
palyazatbol szarmazd Osszeg legnagyobb részét. A Varga Marton iskola pedig a TIOP-bol
jutott fejlesztési sszeghez.

Szaktanterem hidnnyal kiiszkodnek az elméleti oktatés teriiletén. Szakmak kozott ,,vandorlas”
folyik a sziinetekben. Kivétel a kozlekedési szakcsoport, a TISZK-ben vannak a
szaktantermeik.

A tanitott szakmakhoz szinvonalas tanmiihelyeik vannak, évente auditalt ISO 9-es mindsitésii
a gyakorlati képzés. A mithelyek 1994-ben épiiltek, tagasak. Az anyagigény a napi képzéshez
csak szlikosen biztositott.

A felzarkoztatd képzés felszereltsége nagyon jo. A szamitogéptdl a projektorig minden
rendelkezésre all. Két nagy tornacsarnokuk, miifiives foci- és teniszpalyajuk van. De 58
osztalyhoz még az is kevés.

A termek, a miihelyek, a laborok szdma megfeleld, igy most ,kényelmesen” vannak el az
épiiletekben. A TISZK 4ltal finanszirozottan, a régi miithely épiiletben — terem-6sszevonassal -
egy uj CNC labort alakitottak ki, de itt még nem tudni, hogy hogyan ¢és ki fog ott tanulni,
tanitani.

A lehetséges pl.: felujitasi munkakat probaljak a tanulokkal, a gyakorlat keretében megoldani,
de néha még az alapanyagokra sincs pénz (decemberre elfogy a tanévi adag).

Az intézmény tantermi ellatottsdga barmelyik teriileten kiemelkedd szinvonal.
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A szaktantermek korszerl eszkdzokkel jol ellatottak, felszereltségiik magas szinvonalu.
Tornaterem az intézmény mindkét épiiletében van.

Tanmiihelyek és laborok az alkalmazott miiveletek képzésére vannak az iskolanak is, de az
ISD Dunaferr ZRT altal, a Képzési ¢és Fejlesztési Foosztaly keretében miikodtetett tanmiihely
orszagosan is kiemelkedd szinvonalu. Benne gépészetet és elektrotechnikat is oktatnak. Az
ISD rengeteget fektetett be ebbe az épiiletbe, amelyben csak az iskoldjuk tanuldi jarnak
dolgozni. Az 6sszes szakméhoz a korszerli gyakorloteriiletet, a szerszamokat, a védéruhakat
6k biztositjak.

A felszereltség terén a Szt. Istvan rosszabb helyzetben 1€évé iskola. Az épiilet nagyon régi,
felujitasra szorul. A tantermek allapota éppen megfeleldnek mondhato, de kevés van beldliik,
ezért délelott és délutan is tanitanak. Csak egy audiovizualis terem ¢és egy kisméretli
tornaterem van az épiiletben, ami nagyon kevés.

Az Arpad a székhelyintézmény, joval tGjabb épitésii és korszeriibb felszereltségii. Egy nagy
tornaterme ¢és tornaudvara van, ami jo, de a sok tanuldohoz kevés, idonként télen atjarnak a
KOFEM sportcsarnokba. Az iskola 4 multimédias teremmel is rendelkezik, 49 jol felszerelt
tanterme van, a megfeleld eszkozellatottsagot bizonyitja a két digitalis tabla is.

Tanmiihelyek tekintetében is az Arpad all jobban. Tanmiihelyei jol felszereltek, minden
igényt kielégitenek. A Szt. Istvannak taniizemeli, tangazdasagai vannak, kiilsé helyszineken. A
székhelyintézményben helyben vannak a szaktantermek. A tanmalom a legrégibb, az mar nem
felel meg a mai kovetelményeknek.

A téargyi és infrastrukturalis feltételek atlagosak, de kis 1épésekben folyamatos fejlesztésben
gondolkodnak. gy a tavalyi évben a székhelytél kb. 20 percnyi tavolsagra egy iires
onkormanyzati tulajdonti (kordbban o6voda funkcidval bird) épiiletben tanmiihelyt,
tankonyhat, tankertet alakitottak ki, részben sajat beruhdzasbol (az iskola vallalkozasi
tevékenységet is végez). A jovO tanévtdl tovabbi 1 szakma bevezetését tervezik.

A szakképz6 iskolai tantermi és eszkozellatottsag jo, sok tamogatast kaptak. Kellene viszont a
projektoktatdshoz eszkdéz, amire az SZFP megsziintével nincs forrds. Egy hatékony
kezdeményezés igy sajnos abbamarad, egyelére a tanarok maguk vesznek néhany eszkozt (pl.
ollokat, anyagokat, stb.), de ez nem tarthatd fenn tovabb, ezért a projektoktatds, ha nem
valtoznak a feltételek, megsziinik.

Az iskola ellatottsaga az aldbbiak szerint alakult (2010. oktoberi statisztika adatai):
Oktatasi helyiségek szama Osszesen 25. — valamennyi sajat -
16 osztalyterem, (ebbdl 2 sziikségterem), 5 szaktanterem 4 tanuldcsoportos foglalkozésra
kialakitott kisterem.
Tanari munkaszoba, szertar 6, tornaszoba 2, tornaterem 1, sportpalya 3, - valamennyi sajat.
Az iskolai gyakorlati képzés helyszinei Osszesen 10. (3 szakmai gyakorloterem, 1
demonstracios terem, 6 iskolai tanmiihely).
A tanmthelyek koziil 1 taniroda, 1 tanbolt, 2 tankonyha.
Iskolai tanmiihelyi képzési helyek szama 70.
Iskoléan kiviili tanmiihely nincs.
A jelenlegi 762 tanuld oktatisat/képzését csak két miiszakban tudja az iskola megoldani. A
folyosok végét is atalakitottdk. Ott, és a szertarakban is folyik kiscsoportos oktatds, a
tornateremben eléfordul, hogy egyszerre 3 csoportnak is van 6rdja, jo id6ben a sportudvaron
tartjak az orakat.
Az eszkozellatottsag pillanatnyilag csaknem megfeleld, tekintve, hogy a korabbiakban a
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decentralizalt palyazatokbol és a szakképzési fejlesztési forrasokbol tervszertien (3-4
évenként) korszerlsitették a tankonyhdikat, tanéttermeiket, a cukridsz tanmiihely és az
¢lelmiszer oktatasi kabinet eszkozallomanyat annak érdekében, hogy a kor kdvetelményeinek
megfeleld szinvonalon oktathassék tanitvanyaikat.

Jelenleg egy informatikai termiik szorulna siirgdsen korszerisitésre (15 szamitogép,
fénymasolo), am pillanatnyilag sem ennek, sem az avulds miatti sziikségszerli tovabbi
fejlesztéseknek a forrasai sem korvonalazddnak az iskola szdmara.

Egyik legnagyobb gondjuk, hogy a szakképzéshez sziikséges alapanyagok beszerzésére sincs
koltségvetési keret.

Ezt az épiiletet 1976 ota haszndlja az intézmény. Mindig preferélt iskolaként miikodott, a
jelenlegingél is tobb tanuloval. Ezért a belsd eréfeszitések és a fejlesztések ellenére is —
tovabba a latogato eldtt vald kedvezd kiilsé és belsé megjelenése ellenére is — nagyon sok
tertileten kellene mindségi fejlesztést végrehajtani. Sziikség lenne a teljes feltjitasra. (PL. itt is
vannak beszegelt, nem nyithatd ablakok, a berendezés is cserére szorul.)

Az épiiletfenntartast sajat erébdl oldjak meg. Sziikség lenne a felyjitasra is tobb teriileten.

E problémak jelentds részét kordbban a sajat bevételek ésszerii felhaszndldsaval oldottak meg,
érdekeltek voltak a sajat bevételek novelésében, palyazatokon vald részvételben. Gazdasagi
szempontbol egyelére nem tapasztaljak a 2008-as integracio kedvezd hatdsait. Az iskolak
most alig érdekeltek a sajat bevétel megszerzésében, hiszen az is a kozos keretbe folyik be.
Latva a tobbi iskola helyzetét, nehezen tudjadk a sajat igényeiket érvényesiteni. Barmilyen
dontés sziiletik, gyakorlatilag mindegyik intézmény ,,csalodott”.

Az iskolaépiilet a 80-as években épiilt, és azota folyamatosan boviil uj épiiletekkel. Nem a
legmodernebbek az épiiletek, felszereléseik, infrastrukturajuk, de mindeniitt szakszert,
folyamatos karbantartés latszik a kdrnyezeten.

A rendelkezésre allo eszk6zok €s terek minden tekintetben megadjak a lehetdséget a sikeres
szakképzéshez. Egy teriileten hidnyos a felkésziiltsége, ez az informatikai eszkdzok parkja.
Mivel az iskola lényegében a kozponti koltségvetéshez tartozik, semmilyen informatikai
normativat nem kaphat, és nem is vasarolhat. Ebben sajnos egyre nagyobb a lemaradasuk.

Az iskola 1996-ban épiilt, 1) és jo allagt (korabbi években az egyhdz épiileteiben voltak). Az
iskola mellett 2003-ban felépiilt a modern tornacsarnok is, mely kitlinden alkalmas
mindenféle sporttevékenységre is, allanddan ki van adva, jovedelmet biztosit az iskolanak. Az
iskola szaktantermei korszertiek, ujak, jol felszereltek. Az eszkozellatas is jo, két interaktiv
tablajuk is van, a szaktantermekben szamitdgép all az oktatd rendelkezésére. A didkoknak két
informatika termik van. Az 1969-ben épiilt nagy tanmihelyek alkalmasak a képzésre,
folyamatos feltjitasuk folyamatban van. Igyekeznek biztositani az 4lland6 fejlesztést.

Karbantartott, szinte jszerti épiiletek, tantermek ¢€s miihelyek, kozosségi terek fogadjak a
szemlélodot, s az ember csodalkozva fedezi fol, hogy ha az iskolanak van mozgastere és
koncepciozus vezetése - sot fenntartoja is - akkor mindent (szinte mindent) meg lehet tenni a
pedagogiai tevékenységek érdekében. A TISZK finanszirozdsdban a nyelvi laborok
megujultak, nem hagyomanyos, korszerli képzdohelyek. Az iskolaépiilet mindsége ¢és
karbantartottsdga erdsen Osszhangban van az ott folyd szinvonalas munkaval, 1ényegében
egymast segiti a latvany ¢€s a tartalom.

A kozponti iskolaépiilet a 60-as években épiilt, teljes korli, igényes felujitdson esett at. A
lakotelep kozepén 1évo iskola az atlagosndl jobb mindségii, esztétikusabb kdrnyezetet nytjt,
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mint mas szakiskoldk. A nagyaranyu fejlesztéseknek koszonhetden az atlagosnal nivdsabb
koriilmények kozott tanulhatnak a szakképz6 évfolyamos fiatalok (is).

A targyi és eszkozbeli ellatasuk rendben van és megfelelonek tartjdk azt. Most egy nagy terv
alapjan miikddnek, szeretnének egy nagyobb tormatermet, és kiilon klubszobat is.

Az iskola elsd épiilete egy kuria, amelyet most akarnak modernizalni. Mivel a termeldiskola
onépitd, a tanulok €s szakoktatok segitségével két uj épiiletet épitettek a nagyméreti telken,
illetve kiszolgald egységeket és miihelyeket, tansatrat is. A jelenlegi koriilmények atlagosak, a
sziikséges eszkozok, felszerelések rendelkezésre allnak.

A néhany éve épiilt szakiskolai épiiletek kivald mindségben, teljes funkcionalitassal, a
teljesség igényével késziiltek, idedlis korliilményeket teremtenek. A fenntarté ehhez jelentds
egyhazi forrasokat is mozgositott.

Az iskola 2004-ig onkormdnyzati fenntartdsi volt. A Budapest belsejében elszigetelten
miikodé valodi ciganytelepi (,,MAV-telep”) iskola belsé viszonyai ellehetetleniiltek. A
tulajdonviszony maig rendezetlen, a teriilet és az épiiletek MAV tulajdonban vannak. Az
iskolaépiilet 110 éves, korszertitlen, nem felel meg a mai kor elvarasainak. 9 tanterem van
benne kialakitva, és a kapacitasbdvitéshez a jelenlegi fenntartd tovabbi helyiségeket alakitott
ki ideiglenes modon. A sziik kapacitas miatt a szakiskolasok délutan jarnak tanitésra.

A szakképzd iskolai tantermi és eszkozellatottsag szaktantermek, tornaterem, tanmiihelyek
vonatkozasdban az ellatottsdg az atlagosnal is rosszabb, évtizedekkel korabbi allapotot
tiikrozo. A kérddivek kelld szamu kitdltése azért okozott gondot, mert a nyomtatohoz nem
volt cserekazetta. A nemrégen kialakitott fejlesztd szoba egy tanterembdl kertilt levalasztasra
ablak nélkiil, sziikségmegoldasként.

A targyi feltételek megfeleldsége:

Az iskola épiilete korszerli 6 33%
Az iskola jol felszerelt 5 28%
Atlagos koriilmények kozott oktatnak 10 56%
Igen rossz koriilmények kozt oktatnak 2 11%

Jol lathato, hogy a legtobb véleményt ado iskola atlagos koriilmények kézott miikodik, bar
vannak feltjitasra szoruld épiiletek és hidnyz6 felszerelések is. Néhany helyen az informatikai
eszk6zok elavultsagat jelzik. Két olyan kis tanulolétszamu iskola van, amely 1ényegében nem

felel meg a mai kovetelményeknek.
*

Milyen a jelenlegi helyzet a szakképzo iskolai finanszirozds vonatkozasaban? Milyen téren
tapasztalhatok hianyok, nehézségek finanszirozdsi okok miatt?

Valaszok:

A szakiskolai képzés milkodésének jelenlegi finanszirozasa éppen hogy fedezi annak
koltségeit. Egyre nagyobb a gond a fejlesztési tamogatasok terén, foleg az informatikai
eszkozok fejlesztésére jut kevesebb pénz a sziikségesnél. A cégek tamogatasanak TISZK-hez
keriilésével az eljaras bonyolult, biirokratikus lett, a fenntartd is beleszol, a gazdalkodok
azéta inkabb befizetik a hozzajarulast a kozponti alapba, mert nem latjdk annak konkrét
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hasznosuldsat az altaluk igényelt szakmakban. Ez eredményezte, hogy a TISZK eldtti
iskoldhoz juttatott kozvetlen tamogatas évente 50-60 milli6 forint volt, azdta ez ennek alig 10
%-ara esett vissza.

A TISZK feladat finanszirozast intézmény. A koltségvetését az FVM llletékes osztalyan
készitik ¢és az egyes intézményi Iétszdmaranyok alapjan iranyszamokat adnak meg.
Maximalisan tdmogatjak az iskoldk elképzeléseit. Az eddigi kozos gazdalkodas alapjan
2010-ben kb.10%-kal (150 milli6 forinttal) nagyobb a TISZK koéltségvetési lehetdsége, mint
az eléz6 évben volt.

Finanszirozas teriiletén rossz a helyzet. A normativa kevés, nem fedezi a szakképzés
technikai hatterének igényeit, a nagy gépektdl a kézi szerszamokig igaz ez. Az onkormanyzat
csak id6aranyos Osszegeket ad a kvotabol, és csak a tervezés utan. A TISZK-en 4t mitkodo
szakképzési hozzajarulasokra nincsenek ralatasaik. A TISZK masra forditja e pénzek jo
részét, és az is nehezen donthetd el, hogy melyik iskoldnak mennyi jar. Palyazni is csak a
TISZK palyazhat, az iskolak szakmacsoportonként igényelhetnek csak pénzt. A TISZK
gyakran palyazati onrészre forditja ezeket a pénzeket. Ez a varos dontése.

A MPA decentralizalt keretére évente aprilis tajan lehet palyazni régionként, az éves brutto
bér 1,5%-a erejéig. Ez is keveset juttat, rdadasul — foleg az épitdipari szakmak esetében — a
kozbeszerzés is nagyon nehézkes.

Az iskola minden tekintetben alulfinanszirozottnak érzi magat. Sem az épiiletek, sem a
tantermek és a mithelyek fenntartasara nem kapnak pénzt, még a sziikséges felszereléseket
sem tudjak potolni. Jol jellemzi a koriilményeket, hogy az a dilemma idénként, hogy vagy
fitiink, vagy vilagitunk, vagy a bedzds miatt nem lehet a digitalis tablat hasznalni, mert
féltik, hogy orokre tonkremegy. Azt csak mellékesen emlitette meg, hogy lassan az el6z6
években a tamogatdsokbol vasarolt eszkozoket sem tudjak karbantartani, szervizelni,
cserélni. Kicsit furcsa, hogy mar a sziiléknek szo6l6 felszolitdsok kikiildéshez sziikséges
bélyegekre sincs pénziik.

A finanszirozas tekintetében nagy gondok vannak. A fenntart6 eleve ilyen gondokkal kiizd, s
ez ravetiil a fenntartott intézményekre is. Mostandban nagyobb volumenii palyazat sincs.
Még szerencse, hogy a szakképzési tamogatasok koriil minden rendben van, ezek rendben
jonnek az iskolahoz. Nyaron a villamos tagozat épiiletében volt egy nagy beruhazas, targyi
eszkozok érkeztek, az épiilet allagan is javitottak, igy e téren javulhat a képzés mindsége is,
bar a miikddtetésben igy tobbletkoltségek keletkeztek (lift, szamitogépek, karbantartas stb.)

A finanszirozés a legnagyobb probléma forrasa, minden teriileten kevés. A szintvizsgakhoz
(!) tavaly csak ugy tudtak anyagot vasarolni, hogy a vizsgadztatd kollegdk lemondtak a
vizsga-honordriumukrol! A targyi eszkdz igénylistdi megvannak, ezeket a csordogald
szakképzési hozzajarulasokbol tudjak fedezni. A normativa semmire sem elég.

Jelentds gondot okoz a fenntartd részére, hogy a 9-10. osztilyban adhaté gyakorlati
normativat (30e Ft/fé/tanuld) az intézményben tanuld felzarkoztatds didkok utdn nem tudja
megigényelni, mert a Magyar Allamkincstar rendre elutasitja azzal az indokkal, hogy az
¢vfolyamtipus nem azonos a 9. évfolyammal. Pedig a dupla normativa lehetdségének
elvesztését ez a kiegészitd normativa legalabb részben pdtolni tudna.

Az iskola sajat tanmiihelyi kapacitisait és a szakmai gyakorlatok lehetdségét kihaszndlva
vallalkozasi tevékenységet is végez, évi kb. 38 M Ft értékben, a varosvezetéssel
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egyetértésben. A fenntartd a befolyt 0sszeggel csokkenti a mitkodésre forditott tdmogatast, a
fenntartd szamara a normativa altal be nem takart rész is potlasra kertil, igy a varosnak nem
kell kiilon forrasokat ide csoportositania. (Ez valoszinlileg a hosszu tava fenntarthatosag
egyik zaloga az iskola részére, mivel a szakképzés a varos szamara nem kotelezd feladat.) A
vallalkozasi tevékenységet a jelenlegi f6 képzési profil mentén végzik: rendezvények hideg-
¢s nagykonyhai kiszolgalasat vallaljak, lehetdséget teremtve ezzel az életszerii szakmai
gyakorlatokra is.

Az alulfinanszirozottsagon kiviil kiilondsen nagy nehézség, hogy a jelenlegi bértabla és
bérezési szisztéma nem ad elég lehetdséget a differencidldsra, pedig ez a mindségi munka
végzés egyik zaloga lenne.

A szakiskolai képzés miikodésének jelenlegi finanszirozasa nem fedezi annak koltségeit, alig
tudjék fizetni a koziizemi dijakat.

A cégek fejlesztési tamogatasanak TISZK-hez keriilésével ez az eljaras bonyolultabb lett, bar
a TISZK vezetdi megigérték, hogy minden iskola megkapja a TISZK-t6l szerzett
tamogatasat, mivel egyeldre az iskolai vezetdk, ¢s nem a TISZK illetékesei lobbiznak a
cégeknél azok elnyerése érdekében.

A szakképzd iskola fenntartisanak egyik legnagyobb problémdja, hogy az éves
koltségvetésbe nem tervezhetik be a tanmiihelyek részére a nyersanyagok beszerzését. A
szakacs ¢és cukrdsz szakképzésnek azonban nagy a nyersanyagkdltsége, kiilondsen, ha
megfeleld szinvonali képzést kivannak nytjtani.

Ezeket a koltségeket csak sajat bevételbdl, illetve mas feladatokra biztositott dsszegek
atcsoportositasaval tudjak biztositani.

Nem finanszirozza a fenntartd nagyon sok, a zdkkendmenetes miikodéshez sziikséges
koltségeket, igy a telefonalds, a postazas, stb. koltségeit sem.

Palyazati lehetdségeik nincsenek. A TISZK jogosult arra, hogy a decentralizalt palyazatokon
részt vegyen. Mivel az RFKB 4ltal megallapitott hidnyszakmak az ipari szakmdk korébe
tartoznak, - ¢és a TISZK a palyazatok soran ezt preferdlja, - a szolgaltatoipari képzés
hatranyba keril.

Az iskola az utolso jelentdsebb fejlesztésekhez az Szakképzés Fejlesztési Program keretében
jutott. Ennek befejezése épp a fentiek miatt ugyancsak hatranyt okoz az intézménynek.

A szakképzd iskolai finanszirozéast jelenleg megfelelonek tartjdk. A csoportbontést
kozismereti 6rdkon is meg tudjak oldani a Kt. 58.§-a (40%) alapjan, amelyet a fenntarto
elfogad. Igy is a torvény szerint maximalisan megengedhet6 6raszamnal 300-zal kevesebbet
hasznalnak fel.

Az iskola nagyon rossznak érzi a finanszirozast. TISZK szinten nem tobb mint 60%-o0s az
éves keret (2,2 Mrd Ft), a tobbit nekik kell eléteremteni, kitermelni. A 60%-ro6l (1,5 Mrd Ft),
elmondja, hogy még a bérre és annak jarulékaira sem elegendd forrds. Mivel termeléssel,
gazdalkodassal is foglalkoznak, igy szinte mindig — néha attekinthetetlen modon, de teljesitik
az éves tervet. Jellemzd példa, hogy a tavalyi évben TISZK szinten minddssze 14 millio
forintos volt a ,,tobblet”.

A szakképzd iskolai finanszirozas tekintetében a helyzet katasztrofalis a z interjut ado vezetd
szerint. Egy év alatt 50 milliéval csokkentették a mitkodési koltséget (300-rol 250-re). A
dologi kiadasokat lefaragtdk, ujabban az anyagbiztositas teriiletén is napi problémak vannak.
A fenntartd varos anyagi helyzete — mint mashol is — nagyon rossz.
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A mostanaban olyan gyakori panasz, az ,,alulfinanszirozottsdg” nem hagyja el a vezetd
szajat, mivel, ahogy mondja minden lehetdséget meg kell ragadni a fejlesztésre, a
tovabblépésre. A TISZK persze belenyult az iskola életébe, - ugyan kozds akarattal - de
elvitte az addig jo pénzt hozd felndttképzéseket, amivel nemcsak az iskoldk bevételei
csokkennek, hanem a kollégak pénze is, amire jo példa, hogy ez ebben az iskoldban éves
szinten akar 30 milli6s veszteséget is jelentett.

Az MPA-bol évi kb. 23 M Ft-ot tud az iskola intézményfejlesztési célra megszerezni. Az
allami normativat egyhazi forrasokbol (adomdanyok), illetve a kiegészitd egyhazi
normativabol potoljak ki, illetve fent emlitett szakoktatoi bérek mas forrasbol valo biztositasa
olyan tehermentesitést jelent, hogy a felzdrkoztatd oktatds az esetleges veszteséges
miukoddtetése ellenére sem szenved csorbat pénziigyileg — ahogy 6k fogalmaznak: ,.elviszi a
hatan a rendszer”.

Az iskola alapvetden alulfinanszirozott, még a képzéshez is hianyzik gyakran a sziikséges
tamogatas. A forrdsok potlasa érdekében sajat bevételre és tamogatdsra tesznek szert. A
TISZK csak az 5%-ot teszi el, a tobbit megkapjak. Sajnalattal allapitjadk meg, hogy a dupla
felzarkoztatd normativa is eltlint.

A szakiskolai képzés finanszirozasa nem fedezi a koltségeit, ujabban pedig az
iskolarendszeren kiviili forrasokbol se tudjak a hidnyzo pénzt eldteremteni a mikodés
finanszirozdsahoz. Ha nem lesz e téren valtozés, az iskolai rendszerli képzést meg kell
sziintetniiik.

A finanszirozasi kényszer kisebb, mint az Onkormanyzati fenntartdsu intézményekben
altalaban. Ennek oka, hogy az egyhdzi fenntart6 egyéb jelentds forrasokat (pl. adomanyokat,
kiilfoldi testvérszervezetek segitségét) is be tud vonni, és a veszteség nélkiili gazdalkodas
nem a legfobb szempont. Ennek ellenére a fenntartéi menedzsment az utdbbi idokben — az
intézményesiilés megndvekedett méretei miatt — profi hattérszolgaltatast kivan sajat berkein
beliil 1étrehozni, timogatva a szakképzési tevékenységet is (pl. karbantartdi tevékenység sajat
vallalkozason keresztiil, bevonva a szakiskolas tanulokat is).

A finanszirozasban rendkiviili helyzetek sokasagéaval kell szembe nézniiik. A kordbban
emlegetett lakcim nélkiili, hajléktalan sziilok miatti nehézségek mellet az is problémat jelent,
ha a sziilék vidéki lakcimre vannak bejelentve, mert igy nem jut hozzd a fenntart6 a
kiegészité normativakhoz. Tovabbi kiilonleges eset pl. egy Erdélybdl attelepiild (cigany)
csaladé, akik gyermeke utan a fenntarté az allandé magyarorszagi lakcim hidnyaban nem
jogosult a normativara.

A mukddés finanszirozottsagrol alkotott vélemények:

A szakiskolat megfelelden finanszirozottnak tartja 6 33%
Alulfinanszirozottsagrol nyilatkozott 12 67%
Specialis finanszirozasi problémakkal kiizd 4 22%
Napi mitkddés-finanszirozasi gondjai vannak 9 50%

Igen beszédes az iskoldk finanszirozottsagdnak helyzetérdl, hogy a vezetdk 67%-a
alulfinanszirozottsagrol nyilatkozott, de ennél is szomortbb, hogy a vizsgalt iskolak 50%-
anak napi gondjaik vannak e téren. ,,Még a bérre €s annak jarulékaira sem elegendd a forras.”;
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»A szintvizsgakhoz tavaly csak gy tudtunk anyagot vésarolni, hogy a vizsgaztatd kollegak
lemondtak a vizsga-honorariumukrdl.”; ,,Az a dilemma id6nként, hogy vagy fiitiink, vagy
vilagitunk.”; ,, A beazas miatt nem lehet a digitalis tablat hasznalni.” Es akkor még a
kiviilallok azt mondjak, a szakiskola jobb helyzetben van e téren mas iskolatipusokhoz
képest!

Specialis problémai vannak 4 iskolanak. A termeldiskola a szakiskolai képzést kényszerbdl
azért kezdte meg, hogy a sokkal rugalmasabb iskolarendszeren kiviili tanfolyami képzéseinek
palyazati forrdsmentes intervallumaiban (amikor az egyik palydzati finanszirozas mar
befejezddott, de a masik még nem kezdddott meg) oktatdéinak munkabért tudjon fizetni. A
palyazati forrasok elapaddsa azonban most mar ezt se teszi lehetévé. Az egyik egyhazi
iskolanak az a problémadja, hogy lakcim nélkiili, hajléktalan vagy vidéki lakcimre bejelentett,
illetve Erdélybdl attelepiild (cigany) sziilok miatt nem jut hozzé a kiegészitd normativakhoz.

Masik 2 iskoldban a TISZK belenyult az iskola életébe, elvitte az addig jo pénzt hozd
felnottképzéseket, amivel nemcsak az iskolak bevételei csokkentek, hanem a kollégak pénze

1S.
*

Kapnak-e, és kitél, mennyire hasznosithato kozponti, regiondlis vagy helyi segitséget a
szakképzés munkaerd-piaci helyzetének kovetéséhez?

Valaszok:

Kozponti, regiondlis vagy helyi segitséget a szakképzés munkaerd-piaci helyzetének
kovetéséhez egyaltalan nem kaptak és kapnak, egyetlen tampontjuk a veliik kapcsolatban allo
gazdalkod6 szervezetek igénye.

A munkaerd-piaci helyzet kovetéséhez elsdsorban az RFKB-t6l kapnak informaciét. A
féigazgaté az FVM delegaltja a Kozép Magyarorszagi RFK Bizottsagban. Az iskoldban
oktatott szakmakban a végzdsok egy része az otthoni gazdasagban, iizemben all munkaba.
Ezek a tanulok motivaltak, torekednek arra, hogy megfeleléen felkésziiljenek. A tobbi
végzosiik is tobbnyire el tud helyezkedni az itt tanult szakmajaban (husipar, tartositoipart,
erjedésipar, élelmiszeranalitika). Az erjedésiparban pl. egyediil itt képeznek szakembereket
az orszagban.

Nem kapnak segitséget a munkaerd-piaci helyzet kovetéséhez. Maguk oldjak meg a
munkahelyekkel val6 kapcsolattartassal. Palyakovetési rendszer sincs. A regiondlis képzési
kozpontok segitenek a hidnyszakmak felderitésében.

Kozponti, regionalis vagy helyi segitséget a szakképzés munkaerd-piaci helyzetének
kovetéséhez egyaltalan nem kaptak.

A szakképzés munkaerd- piaci helyzetének kovetése terén nagy a bizonytalansadg. Bar ok
keresett szakmakat oktatnak, csak az utolsod pillanatban dol el, hovd tudnak a végzettek
elhelyezkedni, szerencséjiiknek tartjak, hogy a mar emlitett ISD Dunaferr mintegy hatvan
szazalékukat alkalmazza. A Hankock is szép szammal vesz at tanul6t, 6sszességében mégis
nagy a bizonytalansag e téren. Leginkdbb az a gond, hogy a kiilonféle iskolai képzési
rendszerekbe bekeriilé tanulok nem tudhatjak jelentkezésiikkor, sziikség lesz-e rajuk, ha
végeznek.

A munkaligyi kdzpont segit, idonként kdzzéteszi - kb. havonta - az 4llashelyeket, de elkelne
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tobb, naprakészebb informéacio is.

Nem sok segitséget kapnak a szakképzés munkaeré-piaci helyzetének kovetéséhez. Ugy
vélik, hogy az RFKB-k 0Osszetétele nagyon esetleges, igy a meghatarozott beiskoldzasi
aranyokat idénként torznak vélik, ismerve a térség valodi munkaeré-piaci igényeit. Ugy
latjak, hogy ennek befolyasolasa elég sikertelen olyan ,.kis” iskolék esetében, mint az ovék.

Kozponti, regionalis vagy helyi segitséget a szakképzés munkaerd-piaci helyzetének
kovetéséhez az RFKB, kamara, TISZK honlapjair6l kaptak és kapnak, tdmpontjuk a veliik
kapcsolatban all6 gazdalkodé szervezetek igénye is.

Kozvetlen informéciokat nem kapnak, de nem is lennének dontési helyzetben ezek
figyelembe vételére. A munkaerd-piaci igények teljesitésével kapcsolatban az RFKB a
TISZK részére meghatarozza képezhetok szamat. Ezt a TISZK - Tarsulési tanacsa osztja szét
az intézmények kozott, mégpedig a tdmogatott szakmdk figyelembevételével, ezen beliil
pedig az un. ipari szakmak képzését tamogatjak. Majd az dnkorméanyzat mérlegeli az ajanlast
és dont. Igy pl. az iskola szivesen képezne tobb szakacsot, de erre nem kap lehetdséget. Csak
az eldzo évi keretszamokat kapjak meg évek ota. Ezen kiviil a csoportszam csokkentést tigy
rendezi az Onkormanyzat, hogy bizonyos szakmdikban ez az intézmény csak szakképzo
évfolyamot indithat, ami azt jelenti, hogy a szakképzés orientacioja és alapozasa nem ebben
az iskoldban torténik, esetleg nem is ebben a szakmacsoportban.

Nem kaptak eddig a szakképzés munkaerd-piaci helyzetének kovetéséhez segitséget. Az
iskola a palyakovetéshez is maga kiild ki kérddiveket (valaszboritékkal egyiitt), amelyet
azonban nem reprezentativ modon kapnak vissza, igy ezen a téren is csak kevéssé
hasznalhato becsléseik allnak rendelkezésre.

Hivatalosan nem kaptak eddig segitséget a szakképzés munkaerd- piaci helyzetének
kovetésehez. Mivel az igazgaté — mint a DASZK vezetdje — tagja az RFKB-nak, tudja, hogy
az ottani adatok mennyire realisak, ¢s kovethetok.

Azonban az itt foly6 képzések esetében ez nem is lenne relevans informacid, mivel a tanulok
jelentds része — ha végez, lényegében ,,0nfoglalkoztatd” lesz, akar kistermelOként, akar
gazdaként.

A TISZK keretein beliil, k6zos finanszirozassal probaljak megoldani a munkaerd piaci
helyzet kovetését, a tajékoztatast, a gyakorlatok kiszervezését, valamint a mindig nagy
gondot okozo6 utdnkovetést is.

A munkaeré-piaci helyzet kovetését a kornyezé munkaadokkal kiépitett kapcsolatuk és a
TISZK biztositja, egyéb helyrdl segitséget nem kapnak.

Kapcsolatuk van a miskolci munkatigyi kozponttal, de a legtobb informaciot a kornyezéd
cégektdl szerzik, amelyekkel jO kapcsolatokat dpolnak. Sajnos a hivatalos foglalkoztatasi
prognozisok, foként a regionalisak sokszor nem kelléen megalapozottak.

A tandroknak, a vezetOknek szold programokon rendszeresen ott vannak, de jelentés a
kiilfoldi pl. a német, illetve bajor testvériskoldk altal szervezett tapasztalatcserék képzési
szerepe is.
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A zalaegerszegi munkaiigyi kozponttdl kapnak tajékoztatast a munkaerd-piaci helyzetrdl, de
kozvetleniil is tdjékozddnak a munkalehetdségekrél a munkaadoktol, mert alapvetd
feladatuknak tartjak végzett tanuldik munkaba allitasat, amely sok palyazatban (pl. HEFOP,
TAMOP) teljesitési feltétel is.

Nincs rendszerszeri tajékoztatdsuk, sem nyomon kovetési gyakorlatuk, de viszonylag sok
visszajelzésiik van a képzést kovetd elhelyezkedésekrdl. Eszerint a pincérként végzett roma
tanulok is gond nélkiil el tudnak helyezkedni, ha megfelelé munkakultardval, munkavégzési
kulcskompetencidkkal birnak. Hasonloan kedvezd tapasztalataik vannak masik
veszélyeztetett csoporttal, alban menekiiltekkel kapcsolatban (a bicskei menekiilttdborbdl is
jarnak hozzajuk tankoteles kortt tanuldk). Konkrét mérdszdmot azonban nem tudnak
megadni.

Segitséget a szakképzés munkaerd-piaci helyzetének kovetéséhez eddig nem kaptak, ilyen
informaciokkal nem rendelkeznek. Viszont a didkonkormanyzatuk szervezésében évente
tartanak Oregdidk taldlkozot a 4-5 éve végzettekig bezardlag. Ezt a torekvést azzal a
szandékkal is tamogatjak, hogy a palyavalasztas elétt allo 8. osztalyosokat motivaljak a
tovabbtanulasra, olyan itt végzett példaképekkel pl., mint Kovécs Istvan ,,Koko™.

A munkaerd-piaci helyzet megitélésé¢hez:

Senkit6]l nem kapnak segitséget 11 61%
A munkaiigyi kozpont ad tajékoztatast 4 22%
A kornyezd munkaadoktol tdjékozoédnak 8 44%
A TISZK-tdl kapnak irdnyszdmokat 4 22%
Az RFKB ad tajékoztatést 5 28%

Elég szomoru, hogy a munkaerdpiacra képzé szakiskolaknak ilyen szegényes az informacioja
a munkaerdpiac igényeirdl, az iskoldk 61%-a sehonnan nem kap tdjékoztatast. 44%-uk a
kornyez6 munkaadoktol maga probal tdjékozodni, a TISZK-ek kozbeiktatdsa az informacios
lancba valdszinlileg nem javit a helyzeten, az RFKB-k prognozisait pedig eleve van, aki
kétkedve fogadja. Valoészini, hogy az iskoldk oldalarél sincs meg mindeniitt a megfeleld
késztetés az informaciok megszerzése érdekében, hiszen nem tartoznak kozvetlen
felel0sséggel a végzettek elhelyezkedéséért.

Ha még azt is figyelembe vessziik, hogy az iskolakhoz juté informécidk hitelességéért senki
nem vallal feleldsséget, egyértelmiien kovetkeztetni lehet a kdzponti tdjékoztatasi rendszer

létrehozasanak sziikségességére.
*

Milyen a kapcsolatuk a kornyezd munkaadokkal, a vallalati gyakorlati oktatokkal, a
kamardval, miben nyilvanul meg a kapcsolat, ki(k) az iskola részérol a kapcsolattarto(k)?

Valaszok:

Jo a kapcsolat a kdrnyez0 munkaadokkal, a véllalati gyakorlati oktatokkal egyes esetekben
napi a konzultacid, masutt csak esetleges. A kapcsolattartast cégvezetdi szinten tobbnyire az
igazgatohelyettesek, oktatodi szinten a gyakorlati oktatdsvezetd-helyettes végzi. A kapcsolat
intézményesitéséhez sziikséges lenne a 70-es, 80-as évek elején még létezett szorvany
szakoktat6éi statusz visszadllitdsa. A kamardval kidllitdsokon, vizsgakovetelmények
kidolgozasa kapcsdn, €s természetesen a szakmai vizsgdk sordn milkdodnek egyiitt. A
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mestervizsga-kovetelményeket kidolgozo bizottsagban az egyik igazgatdhelyettes bizottsagi
tag. A kamara megkereste mar az iskolat szakmai eldterjesztések véleményezését kérve is,
amit természetesen orommel teljesitettek.

A kornyez0, de tavolabbi lizemekkel is j6 szakmai kapcsolatuk van. A vallalati oktatokkal az
iizemi gyakorlatok soran keriilnek kozelebbi kapcsolatba. Az Uj Magyarorszag Programban
egyiitt palyaztak a felndttképzés témaban az Agrarkamaraval ezen keresztiil veliik is
erds0dott a kapcesolatuk.

Kiilon kapcsolattartd emberiik nincs. A vezetdk tartjdk a kapcsolatot a kamaraval —
szintvizsgdk, versenyek megszervezésében hatékony ez a kapcsolat. A kiilsd
munkahelyekkel, ahol gyakorlati képzés folyik, a gyakorlati oktatisvezetd tartja a
kapcsolatot.

A tanuldkat foglalkozatdo szerzddéses vallalatokkal nincs igazdbdl szakmai vita vagy
egyeztetés, de ha lenne is, nem tudnak mit kezdeni azzal a boltossal, aki a tanuldt csak a
raktarban foglalkoztatja, mert azt mondja, hogy a viselkedése vagy az Oltdzete miatt nem
engedi ki az ,,eladotérbe”. De azzal sem, ha az a valasz az ,.elméletigényes gyakorlatnal”,
hogy egy lizemben mindig azt kell csindlni, amit éppen kell, amit a folyamatok
megkivannak, akar ez van a tervekben, akar nem.

A kornyez6 munkaadokkal jok a kapcsolataik, a gyakorlati oktatast vezetok apoljak ezeket.
A kamara Dunatjvarosban nagyon jol mikodik. Sok vallalkozéval dolgoznak egyiitt, tobb
szakmaban is végzik a gyakorlatokat a tanulok kiilsé munkahelyen. Ilyen a mar emlitett ISD
Dunaferr és Hankock mellett az ALBA VOLAN, a Papirgyar és a Ferrobeton is tobbek
mellett. A gyakorlati oktatast kiils6 helyszinen végzdk a villanyszereldk, a csészereldk, az
autoszereldk és a hegesztok.

A gyakorlati oktatds vezetdk, és helyetteseik tartanak kapcsolatokat a munkaadokkal, az
oktatokkal, és a cégeknél a szakmai igazgatdkkal. A kamaraval is az elobbiek tartjadk a
kapcsolatot személyesen, és ez jol is miikodik (pl. Iparkamara). Az 0j Vagyonvédelmi
Kamaraval létrejott egyiittmiikodés eredménye, hogy részt vesznek a biztonsagszervezok
nappali oktatasaban.

Az iskola részérél hagyomanyosan jo a kapcsolat a térség munkaadoéival, vallalkozoival.

Jo a kapcsolat a kornyezd munkaadokkal, a vallalati gyakorlati oktatokkal egyes esetekben
gyakori a konzultacid, volt szamukra belsd tovabbképzés is. A kapcsolattartast cégvezetdi és
oktatoi szinten tobbnyire a gyakorlati oktatds vezetd végzi. A kapcsolat intézményesitéséhez
sziikséges lenne a szorvany szakoktatoi statusz visszaallitasa.

A kamaraval napi a kapcsolat a tanuldszerzédések miatt, SZKTV, kiallitasokon, és
természetesen a szakmai vizsgdk soran miikddnek egylitt. A kamara megkereste mar az
iskolat szakmai el6terjesztések véleményezését kérve is (pl. eldrehozott szakképzés
témajaban), amit természetesen 6rommel teljesitettek.

A kornyezd munkaadokkal és a megyei iparkamaraval j6 a kapcsolatuk, egyrészt a
szintvizsgakkal kapcsolatban, madsrészt mivel elég sok tanuldszerzédéssel rendelkezd
tanitvanyuk van.

Azt tapasztaljak, hogy a kamardnak jelenleg nem megfelelé a kapacitdsa arra, hogy az
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akkreditdlason tulmenden a munkahelyeket folyamatosan ellendrizze, pl. a tanulok
munkaidejét, a tanuloszerz6désben vallalt feltételek és juttatdsok teljesitését, a tanulok
képzésének megfeleldségét. A pedagdgusok nehéz helyzetbe keriilnek, amikor a tanuloktol
tudomasukra jut, hogy valamelyik munkahely szabalytalanul foglalkoztatja dket, vagy nem
teljesiti a vallaldsait. Ugyanis a tanulok arra kérik a pedagogusokat, hogy ennek ellenére ne
probaljanak intézkedni, mert az tovabbi problémat okozna nekik, de az iskoldnak jelenleg
nincs is felhatalmazésa az ellendrzésre.

Az iskoldnak eredményes multja miatt kiterjedt kapcsolatrendszere van a koérnyezd
munkaltatokkal. Ez alapvetden jotékony hatdssal van a tanuldk késobbi elhelyezkedésére, de
err6l nincs megbizhaté szamszeri adatuk. A kapcsolattartast f6 foglalkozasként végzd
szakoktatd az iskolat még jobban képbe hozhatna.

A munkaadok a mezOgazdasagban - a nagy feldolgozo cégek kivételével - kevésbé
értelmezhetSk, sokkal jellemzébb az onfoglalkoztatas. Eppen ezért a ,nagy politikat”
figyelik, és ennek megfeleléen probalnak az ,,6nallé gazdalkodoi” létre, a ,helyi termeld,
helyi értékesitd” programra figyelni és felkésziteni, igy példaul a ,,vidékfejlesztési technikus”
programot inditjak el jovore.

A kamaréaval normalis, atlagos a kapcsolatuk, arra pedig nagyon ad az igazgatd és stabja,
hogy a kornyezé munkaadokkal, ahova az utolsd évben a szakiskolai tanuldkat gyakorlatra
kiszervezik alland6 és szoros kapcsolatban legyen. K6zottiik hatékony visszajelzésre épiild
kapcsolat van, amelynek személyes elkotelezett iranyitéja maga az igazgatd. Az utolsod év
gyakorlatat az ¢életre nevelés eszkdzének tartja, 1) munkaadokat is megkeres, 11j kapcsolatokat
is kiépit e célbol.

Az iskola kozel szaz véllalkozoval tart valamilyen a szakképzést segitd és tamogatd
kapcsolatot az iskola, ezek soran mind tartalmi mind formai kérdésekben is egyeztetnek.
Sziikséges lenne ehhez a ,,sz0rvany szakoktatd” statusz visszaallitasa.

Az iskoldban a kapcsolattartas a vezetok, kiemelten a gyakorlati oktatasért felelds igazgato-
helyettes feladata. Mivel legtobb tanulojuk sajat gyakorlati oktatasra szervezddott cégiliknél
van, veliik a kapcsolat mindennapos. Rendszeresen latogatjak mas gyakorlohelyeiket is.

Nagyon j6 a kapcsolat, mert szinte csak olyan cégekkel dolgoznak egyiitt, akikkel szoros a
szakmai kapcsolat is. A Tolle, de mas munkahelyek is szivesen ,,visznek” innen tanulokat,
szivesen foglakoztatjak dket, és a kdvetd vizsgalatok szerint sikeresen is.

Az iskoldban a kapcsolattartds a gyakorlati oktatasért felels igazgatd-helyettes feladata, aki
rendszeresen latogatja a cégeket. A kamaraval a vizsgak kapcsan keriilnek kapcsolatba.

A kornyékbeli munkaadokat jol ismerik, bar vélhetéen ennek egyik elsddleges célja, hogy a
szakképzési alapbol elérhetd forrasokra hatékonyan szert tegyenek. (Kb. évi 30 M Ft-nyi
tamogatasi 6sszeget tudnak forrasként bevonni.) A rendszeres felkeresésiik id06 €s ellendrzési
jogosultsag hidnyaban nem megoldhato.

Jelenleg a bolti eladdé és asztalos képzésiiket teljes egészében kiils¢ tanmiihelyben és
gazdalkodd szervezet boltjaiban, telephelyén végzik. A partnereik oktatasra szakosodott
cégekkel (CSERTSZAK Kft, Poronty Bt.) napi kapcsolatban dllnak. Mdés céggel nem sikeriilt
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egyiittmiikddést kialakitaniuk, véleményiik szerint a roma tanulok miatt. (Prébalkoztak pl.
rakospalotai cigany szervezeten keresztiil roma vallalkozokkal is, de sikertelentil.)

A kornyezd vallalkozasokkal jo kapcsolatban vannak 16 89%
Jellemzok a csak gyakorlatra szervez6dott vallalkozasok 4 22%
A kapcsolatot a gyakorlati oktatis vezetd tartja 14 78%
A kapcsolat nem minden céggel épiilt ki 4 22%
Az iskolanak kevés a jogosultsaga e téren 2 11%
Az iskolanak kapcsolattarto statusz kellene 2 11%

Mindenki arr6l szamol be, hogy a kamaraval és a kornyezd vallalkozasokkal jo kapcsolatban
vannak, de ennek mibenlétérdl kevés az informacid, és legtobbszor az se vilagos, milyen téren
van ez jO hatassal a tanulok gyakorlati képzésére (erre a kovetkezé kérdéseknél varhato
valasz).

A kamara vonatkozasaban a vizsgaztatas kapcsan elkeriilhetetlen a kapcsolattartés, van, aki a
szabalyozas elOkészitésében a szakmai egyiittmiikddést is nevesiti, de a gyakorlohelyek
képzés kozbeni ellendrzésérdl csak egy észrevétel van, €s az is negativ: ,, Azt tapasztaljak,
hogy a kamaranak jelenleg nem megfeleld a kapacitdsa arra, hogy az akkreditdlason
tulmenden a munkahelyeket folyamatosan ellendrizze.”

A véleményekbdl nyiltan vagy burkoltan kideriil, hogy nagyon hidnyoznak a szakiskoldkban a
kadari idokben létezett ,,szO6rvany szakoktatd” statuszok, igy a kapcsolattartds a gyakorlati
oktatas vezetdre harul, az ellendrzést pedig az iskola részérdl senki nem végzi (és nincs is ra
jogosultsaga, csak kotelezettsége a tanulok gyakorlati oktatasanak biztositasara).

A gazdalkodo szervezeteknél végzett gyakorlati oktatdsra egyre tobb helyen szervezddnek
vallalkozasok. Ez esetiinkben az iskoldk 22%-4ban biztosan jelen van, s6t vannak iskolak,
amelyek maguk vagy fenntartdik szerveznek ilyen cégeket. Az ilyen megoldas azonban
ugyanugy nem biztositja a tanulok munkaerd-piaci versenyhelyzetben torténd gyakoroltatasat,

mint az iskolai tanmiihely.
*

Hany tanuloszerzodéses tanulojuk van, milyen e tanulok megoszlasa szakmdanként és
évfolyamonként?

Tanuldszerzédéses tanulojuk a 319 szakképzd évfolyamosbol 11. évfolyamon 26 pék, 12.
évfolyamon 5 pék, 10 f6 pék-cukrisz, Gsszesen 41 van. A tanulok kozott tanuldszerzddés
kotéssel kapcsolatban van kezdeményezd, de volt, akinél a szerzédéses gyakorlat nem valt be,
¢s a tanul6 inkabb visszajott a tanmiihelybe. Az iskola érdeke megfeleld szamu (se tal sok, se
tal kevés) tanuldszerzddéses tanuld, mert a tanmithely kapacitasuk nem elég minden tanulo
elhelyezésére. Tapasztalatuk, hogy a tanuldszerz6dés kotésének lehetdségért nem kapkodnak a
cégek. Van egylittmiikodési megallapodassal kiilsé gyakorlaton 1évé tanuldjuk is.

Ebben a tanévben nincs tanuldoszerzOdéses tanulojuk, de a kordbbi években a tanulok
kozvetitésével is szerzetek informdaciokat. A tanulok hidnyzasai kapcsan pedig szorosan
egylittmiikddtek veliik. E korabbi ismeretek alapjan az a véleménye, hogy a vallalatok, iizemek
nincsenek felkésziilve a dudlis képzésre.

Sok tanulészerzddéses tanuldjuk van, nagyon fontosnak tartjak, hogy ez miikddjon. Vannak
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olyan képzohelyek, amelyek csoportosan kotnek szerzédést, igy tudnak tanulokat
foglalkoztatni. Ilyenkor egylittmiikodési szerzddést kotnek veliikk és az NSZFI koordinélja a
kifizetéseket. Sajnos még mindig kevés kisiparos akar tanuloszerzédést kotni, mert szamon
kérik rajtuk a feltételeket.

A tanuloszerzddések szama kevesebb mint 50 darab a végzds évfolyamon.

A felzarkoztatd oktatdsban nincs tanuldszerzédéses tanuldjuk. A szakképzésben az ISD
Dunaferrnél 350 {6 van kiszerzddve, ebben az 6sszes szakképzésben résztvevd 11-13. évfolyam
kozotti tanuld benne van. Agazatokra és csoportokra lebontott szdmokat a melléklet tartalmaz.

A tanuldszerzddéses tanulok megoszlasa jelenleg igy néz ki: Elektromos gép- ¢és
késziilékszerelok: 8 f6, a régi Videotonban a Pannon Job nevli cég alkalmazéisaban.
Villanyszereldk: 22 £6 (u.i.), az asztalos szakmacsoportbdl a kérpitos: 4 {6 (kiilsd cég).

A masodik félévtol a vagyonodri vizsga megszerzése utan 27 {0 biztonsagszervezo keriil ki kiilsé
munkahelyekre.

A mezbégazdasagi szakmakrol nem voltak pontos adatok, de ott ez a szam valamivel kevesebb,
az iskola sajat tangazdasagaiban folyo gyakorlati képzés miatt.

A 11. évfolyamon nincs tanuldszerzddésiik, ebben ellenérdekeltek, tekintettel a sajat
tanmihelyeikre és vallalkozasi tevékenységiikre. A 12. évfolyamon viszont a versenyképes
tudas megszerzésért minden tanulot kiilsé gyakorlohelyen is foglalkoztatnak. A mintegy 80 6
veégzos tanulobol kb. 10 didk egylittmiikddési szerzddéssel keriil az dnkormanyzat konyhajara.
A t6bbi kb. 70 tanul6d azonban {6 szabaly szerint tanuldszerzddéssel kertil szakmai gyakorlatra
gazdalkod6 szervezetekhez. Az igy kihelyezett tanuldk jelentds részét a vizsgék utan tovabb is
foglalkoztatjak.

Tanuloszerzddéses tanuldjuk a 400 szakképzd évfolyamosbdl 250. Az iskola érdeke
megfeleloszamu (se tal sok, se tal kevés) tanuldszerzodéses tanuld, a tanmiithely kapacitasuk
szerint. 3. évfolyamra mindenki kikeriil. A cégek egyre kevésbé tudjak a teljes szakmat tanitani,
kellene a részképzésre kothetd szerzodés. Nincs egylittmikodési megallapodassal kiilsd
gyakorlaton 1év0 tanulojuk.

A tanuléi szerzddéssel rendelkez6 tanulok szama az alabbiak szerint alakult:

Tanuloszerzddések szdma Egylittmiikodési
megallapodas szerint
Evf. Cukrasz | Pincér | Szakacs | EleLm, | Ruhéaz. | Ossz. | Keres- | Vendég- | Ossz.
vegyiaru | elad6 kedd | 16s
elado
9. - - - 26 17 43
11. 15 27 33 - - 75
12. 11 16 22 10 6 65
13. 11 17 16 - - 44
14. - - - - - - 19 28 47
0sszes 37 60 71 10 6 184 19 28 47

A 184 f6 nem tartalmazza az el6rehozott 9. évfolyam 43 tanuldjat, nekik nincs
tanuloszerzodésiik, csak belso kabineti gyakorlatuk van.
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A szakmai gyakorlatban 360 tanulo iskolai tanmiihelyben, 48 tanulod tanuldszerzddéssel
gazdalkodd cégnél vesz részt a képzésben. 527 szakképzds tanuldjukbol 374 telepiilésekrol
bejaro, igy nem céljuk a tanuldszerzédéses kor bovitése, mivel nem tudndk megoldani az
ellendrzést, feliigyeletet. (Valdsziniileg vallalkozési tevékenységiik miatt is ellenérdekeltek
ebben. A4 szerk.)

91 fének van tanuloszerzddése a lehetséges 126-bol. Dontd tobbségiik a céges — husipar,
tejfeldolgozo — dgazatokban.

Tanul6szerzodéses didkok jelenleg: élelmiszer és vegyi aru eladd 30 f6, butorasztalos 21 f6,
szakacs 39 10, kdmiives 2 6, géplakatos 5 f6 és gépi forgacsolo 17 f6. Az Osztondijakra
vonatkoz6 19 egylittmiikddési megallapodasuk van szallitmanyozasi tigyintézokkel is (érettségi
utani képzés).

A kiemelheté szdmu — kdzel 800 — tanuldszerzodés szama is mutatja, itt komolyan veszik ezt,
¢és aktivan miikddtetik a rendszert.

Minden szakképzOs tanulojuk szamara a fenntartd cége kot tanuldszerzodést a tanult
szakmdjukban. Respektaljak, ha valaki sajat lakohelyéhez kozel 1évé munkaltatonal (esetleges
késobbi foglalkoztatojanal) szeretné a szakmai gyakorlatat tolteni. Ha a koriilmények ¢és a
human felkésziiltség megfeleld, akkor ehhez hozzajarulnak.

A tanulészerzddéses tanulok szdma 50-60 kozott van, a tobbiek képzését az egyiittmiikodési
szerzddések szerint oldjak meg. Ebben a sorban a tej-termékgyartok és a vendéglatos tanulok
vannak tulsulyban.

Jelenleg nincs tanulészerzOdéses tanulojuk, a gyakorlatokat sajat szakoktatdikkal, sokszor
vallalkozasi tevékenység keretében végzik.

Az iskola bizonyos értelemben dudlis képzésszervezést alkalmaz: minden szakma esetében van
sajat tanmithelyi, tankonyhai oktatasuk, de az Osszes szakma esetében van szakmai gyakorlat
kiils6 gazdalkod6 szervezetnél is.

Partnereik jellemzéen kis — ¢és kozépvallalkozdsok, melyek nem akarnak a thlzott
adminisztracié miatt tanuloszerzddést kotni. E cégekkel egyiittmiikodési megéllapodas alapjan
dolgoznak. Jellemzéen az elsé szakképzési évfolyamon 1 napot, a masodik szakképzési
¢vfolyamon kett6t, a harmadik évfolyamon pedig heti 3 napot tdltenek céges szakmai
gyakorlaton.

Minden tanul6juk rendelkezik tanuldszerzddéssel. A tanuldszerzddés alapjan kapott juttatasok
nagyon sokat nyomnak a latba a szegény csaladok koltségvetésében; a késve kifizetett dijak
miatt pl. gyakran kdlcsénoz az iskola bérletre egyes tanuloknak.

Eloszlasa tanuloszerz6dések szama szerint:

Minden tanuldjuk tanuldszerzddéses 2 11%
A tanuldk nagy része tanuloszerzddése 4 22%
Vannak tanuldszerzddéses tanuloik is 10 56%
Nincs tanuldszerzodéses tanulojuk 2 11%
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Az iskola allaspontja a tanuldszerzédésrol:

Fontosnak tartjdk, hogy minden tanulonak 10 56%
legyen

A sajat tanmihely-kapacitasuk fliggvényében 11 61%
szorgalmazzak

Nem tartjdk jelenleg sziikségesnek vagy 1 6%
megoldhatonak

Az iskolak 89%-aban vannak tanul6szerzédéses tanulok, 33%-ban pedig a tanuldk nagy része
vagy minden tanulé ebben a formaban végzi gyakorlatat. Ez kedvezd jel a jovore nézve, bar
egy esetben megjegyzik, hogy a cégek egy része erre nincs felkésziilve.

Az kevésbé jo jel, hogy 61% esetében a tanmiihely-kapacitds hatdrozza meg a

tanuldszerzddésesek szdmat, ez arra utal, hogy e téren pontosabb, a tanuldk érdekit eldtérbe

helyez6 szabalyozasra lenne sziikség.
*

Hogyan tudjak osszehangolni a szakmai elméleti és vallalati gyakorlati képzést?

Valaszok:

A gyakorlati oktatasvezetd-helyettes torekszik a szakmai elméleti és vallalati gyakorlati
képzés Osszehangoldsara, de foleg a kisebb vallalkozdsokndl ez alig elérhetd, a tanterv
helyett a megrendeldi igény hatarozza meg az aktualis tevékenységet. Meg kell jegyezni,
hogy a cégek illetékesei és a tanulokkal foglalkozo oktatok se ismerik kell6képpen az
érvényes eldirasokat, pl. kevesen vezetnek foglalkozasi naplot. Viszonylag gyakori a
munkanaplé tanuldk altali vezetése, de ezek megfeleldsége is valtozé szinvonalu.

A vallalatokkal kotott egytittmiikodési szerzodés alapjan olyan gyakorlati tanulmanyutakon
vesznek részt a tanuldk, ahol munkat is végeznek, pl. husiizemben, laboratériumban, stb. Az
egyik az iskolat bemutat6 anyagban tételesen felsoroljak azokat a cégeket, amelyekkel ilyen
jellegti kapcsolatuk van.

Villalati képzdhelyiik nincs. Az egyéni képzohelyekkel a gyakorlati oktatasvezeton
keresztiil tartjadk a kapcsolatot. A képzdhelyek ismerik az elméleti és gyakorlati helyi
tantervet, igyekeznek 6sszehangolni azokat, a modul-rendszer szerint dolgoznak. A jegyek
bekérésénél akadnak inkdbb nehézségeik, a két képzés Gsszhangja javithaté még ugyan, de
nem rossz.

A szakmai elméleti és vallalati gyakorlati képzést nem tudjak Gsszehangolni, mert egy
iizemben mindig azt kell csinalni, amit éppen megrendeltek, amit a folyamatok
megkivannak, akar ez van a tervekben, akar nem.

A szakmai elméleti és a vallalati gyakorlati képzés naluk jol 6sszehangolhato. Az elméleti
tanarok jo kapcsolatokat épitettek ki a gyakorlati oktatokkal, van olyan tanar is, aki
mindkettdben részt vesz, ez elég gyakori az elektrotechnikai és a gépészeti képzés terén. A
rendészeti képzésnél viszont a rendérség gyakorlati oktatéi tartjak a szakmai orakat.

Néluk az 6sszehangolds elég nehezen megy. A kiilsé képzoéhelyek szakembereit évente
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kétszer — Osszel €s tavasszal — behivjak egyeztetésre. Ilyenkor tisztazzak veliik a szakmai
elvarasokat, a szintvizsgékat, vizsgakdvetelményeket,, a modul képzés menetét, és atadjak
nekik az O0sszes tanmenetet. A gyakorlati oktatas vezetok ezen feliil ciklikusan (kb. két-
hetente) meglatogatjak a kiils6 gyakorlati képzéhelyeket.

Az iskola elég rugalmas a képzési programok Osszeallitasaban és megvaldsitdsaban, igy ez
nem jelent kiillondsebb problémat.

A gyakorlati oktatasvezetd torekszik a szakmai elméleti és vallalati gyakorlati képzés
Osszehangoléasara, de ez foleg a csoportos képzésnél valdsithato meg, a kisebb
vallalkozasoknal alig elérhetd, a tanterv helyett a megrendeldi igény hatdrozza meg az
aktualis tevékenységet. A cégek illetékesei és a tanuldkkal foglalkozé oktatok nem ismerték
kelloképpen az érvényes eldirdsokat, ezért az iskola tartott szamukra tdjékoztatast, CD-t
kaptak, aki ¢élt vele, tajékozodhatott. A csoportos képzést folytatok jobban aktivizalhatok. A
szintvizsga segit az egyiittmiikddésben, a haladas értékelésében Vezetnek foglalkozasi
naplot, az iskola megveszi és atadja a gyakorlati oktatoknak. Viszonylag gyakori a
munkanaplé tanuldk altali vezetése is, ezek megfelelosége egyre jobb. Megvalosult az e-
mailes jegybekiildés.

A szakmai elméleti és a vallalati gyakorlati képzést sszehangolni elég nehéz.

Az iskola minden olyan munkaadéval, akinél tanuldszerzddéssel van tanitvanyuk, az
egylittmiikodés kezdetén atadja a képzési tematikat a gyakorlohelynek CD-n és
kinyomtatva. Ennél tobb jogositvanyuk nincs. Tapasztaljak, hogy alig alkalmazzak ezeket a
dokumentéciokat a gyakorld helyeken. Emellett a gyakorlati helyek mindsége kozott igen
nagy kiillonbségek vannak. Ezek akkreditalasaba pedig nincs beleszolasa az iskolanak.

A szakmai vizsgara vald eredményes felkészités érdekében az iskola kéthetente egy nap
Osszevont gyakorlatot szervez a kiilsé gyakorlaton 1évo végzds tanuldknak, ahol igyekeznek
potolni a felkészités hidnyossagait.

A szakmai elméleti és a vallalati gyakorlati képzés Osszehangolatlansaga miatt esetiikben a
dualis képzés ellen szol, hogy az épitdipari tevékenység erdsen idényjellegii. Tovabbi, az
elmult években tapasztalhatdo probléma, hogy a partnercégeket gyakran egy-egy projektre,
beruhdzasra alapitjdk, utdna megsziintetik, igy ezeknél a cégeknél nem oldhatdé meg a
tanterv szerinti gyakorlati oktatas. Mas cégek szakmai specializacidja miatt nem tudnak
minden tananyag teriiletén gyakorlatot biztositani.

Ugyanakkor a cégek tdAmogatnak a gyakornoki évvel kapcsolatos elképzeléseket.

Nagyon j6 az egyiittmiikddésik a cégekkel, a gyakorlati oktatasvezetd-helyettesnek
kizar6lag a kapcsolattartds a feladata. A koz6s munka eredményeként mar az ott
dolgozoknak is kértek képzést, tovabbképzést az iskolatol.

Mivel jogilag a kamara feliigyeli a munkahelyi gyakorlati képzéseket, ez a kérdés nincs
megnyugtatéan megoldva. A munkahelyekhez nem jut el az iskola képzési programja.
Kapcsolatot tartanak a képzohelyekkel Ok is, igyekeznek a hidnyossdgokat igy potolni, de
megnyugtatobb megoldésra lenne sziikség.

A szakmai elméleti és gyakorlati képzés 6sszehangoldsa csak a vallalatok megrendeléseinek
¢s szakmai profiljanak figyelembe vételével, korlatozottan lehetséges, ezt az iskolanak a
gyakorlati oktatdsvezetdje kiséri figyelemmel.
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Mivel gyakorlatilag szinte minden szakképzds tanuldjuk szamara a fenntarté cége kot
tanuloszerzodést, az elmélet és gyakorlat Osszhangja nagyon ideélis koordinaciéo mellett
valosul meg.

Szoros az egylittmlikodés, a szakmai igazgato-helyettes szervezi és iranyitja azt. A
munkahelyek szivesen dolgoznak egylitt a szakmai tanarokkal, st mar tobben kérték, hogy
Ok vezessék a ,,mesterképzésiiket” is.

Az elmélet és gyakorlat 0sszhangjat elméleti és gyakorlati oktatdik kozvetlentil biztositjak a
szakma lehetéségeinek megfelelden. Pl. az épitdipari szakmakban figyelembe veszik az
elméleti képzés sordn is az idényjelleget.

A dudlis képzésnek megfelelden az iskola elég jol kézben tudja tartani a szakképzési
folyamatot, kiilondsen az dsszehangolast fokozottabban igényld alsébb évfolyamokon: az
alapozas idészakaban elsdsorban az iskolai tanmiihelyekben folyik a szakmai gyakorlat.

A szakmai elméleti és gyakorlati képzés 6sszehangolasa a gyakorlati oktatdsra szakosodott
2 cégnél megoldott.

Statisztikdja:
Az elmélet és gyakorlat jol 6sszehangolt 4 22%
Az iskola igyekszik ebben segitni, de csak 12 67%
korlatozottan valosithat6 meg
Az dsszehangolds nem oldhaté meg 2 11%

Ha ezt a statisztikat Osszevetjik az el6zé kettovel, lathaté a gyakorlati oktatas jelenlegi
szabalyozasanak hibaja: Az iskola tanterv szerint végzi az elméleti oktatdst, a gazdalkodo
szervezeteknél azonban ez csak a gyakorlati oktatasra szervezddott, illetve csoportos oktatast
végzd cégeknél valosul meg, egyedi képzdhelyeken alig, vagy nem megoldhatd. 2 iskola
nyilatkozik ugy, hogy igyekeznek az elméleti tantervet a gyakorlasi lehetdségekhez igazitani,
mert belattak, hogy idényjellegli munkak terén csak igy lehet az 6sszehangolast biztositani.

Itt ismét felmeriil az a probléma is, hogy mig a tanuldszerzédésben az iskola nem szerz6dd
fél, és a gyakorlat ellenérzését is a kamara végzi, a gyakorlohely biztositasanak kotelezettsége
mégis az iskoldé. Ugyancsak probléma, hogy sok cég nem végez munkat az adott
szakképesités teljes tevékenységi teriiletén, viszont részképzésre csak nagy nehézségek aran
lehet kdzremiikodo partnereket talalni. Ezen a helyzeten segitene, ha a TISZK-ek (esetleg a
Munkaerd-fejleszté és -képzé Kozpontok is) a kiegészitd szakképzést (,,lizemek feletti
képzést”) biztositd helyszinekké valndnak, mint ahogy ez Németorszagban ¢&s
Franciaorszagban is hasonld szervezetek feladata.

*

Milyen a kapcsolatuk, egyiittmiikodésiik mdas szakiskolakkal, miben nyilvanul meg az
egyiittmiikodés?

Valaszok:
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Elkeriilhetetlen az egyiittmiikodés a TISZK-béli iskolédkkal, régebbi keletli és hasznos a
hasonlo, vagy azonos profilu iskolakkal, pl. a budapesti S6s Boraszati Szakiskolaval és a
Bercsényivel, a nagykorosi szakképzd iskolaval.

Az integracid révén szoros kapcsolatba keriiltek az FVM-nek a Kozép- Magyarorszagi
Régidoban miikddé harom masik agrarintézményével. Az integracid nem volt egyszerii. A
féigazgatd 2009-ben palyazat utjan kapta megbizasat ¢s korabban egyik intézményben sem
tanitott. A négy, korabban teljesen 6nall6 iskola kozti kapcsolat épitése épp ezért konnyebb
szamdra, elfogadtak az intézmények. Egyben ellatja a Bercsényi Iskola igazgat6i teendodit is.
Torekszik az intézmények kozti egylittmiikodés épitésére, az egymds igényei iranti
tolerancia megteremtésére. Szertedgazd munkdja révén nagyon elfoglalt, az iskoldban
mukodo helyettesek tAmogatjak itteni tevékenységét.

Kivaloak a kiilfoldi szakképzd intézményekkel is kapcsolataik. A Leonardo Program
keretében épitettek ki pl. olyan déniai kapcsolatot, amely 10 hetes gyakorlattal jar, mely
utan Europass bizonyitvanyt kapnak a tanuléik. (A TISZK kapcsolatban van két ausztriai
varos, Hollabrun és Kartnen agrariskolaival is, melyekben kivalé tangazdasdgok miikodnek.
Most kotottek hasonlo tartalmu szerzédést egy kézdivasarhelyi intézménnyel is.)

A varoson beliili iskolakkal jo a kapcsolatuk. Szakmai értelemben is nyitottak egymas felé,
de van egy praktikus pont, ahol sajnos egyeztetni kényszeriilnek; a fegyelmivel eltavolitott
gyerekek kolcsonds atvétele ez. Sokszor latogatjadk egymas miihelyeit, rendezvényeit.

Kényszerti az egyiittmikodés a TISZK-béli iskolakkal, bar nem sok haszon van beldle. Jo
volt az SZFP, mert akkor a tovabbképzéseken az orszag kiilonb6zd helyein hasonlod
problémakkal kiizd6 kollégakkal is tudtak konzultalni, most erre nincs lehetdség.

Kiilon emberiik van a tobbi intézménnyel torténd kapcsolattartasra. Legrendszeresebb a
szakmai kapcsolat a helyi (dunagjvarosi) iskoldkkal. Kolcsondsen latogatjak egymas
tanmuhelyeit is. A felzarkoztatosok esetében a hidnyzo altaldnos iskolai végzettség
megszerzEését, a 7. €s 8. osztalyok elvégzését a Rosti P4l Gimnazium, Szakkozépiskola és
Szakiskola keretein beliil biztositjadk. Az intézménykozi kapcsolatok jol milkddnek a
felzarkoztatd  oktatasok metodikdjanak  kolesonds tanulmanyozasa, ilyen irdnyu
tapasztalatok kicserélése terén is.

A leghatékonyabb egyiittmiikodés a nemrég létrejott projekt, amit a TAMOP hozott 1étre, ez
az ugynevezett Szakmahdz. Ez 0Osszehozza az Osszes szakképzd iskolat — szakmaik
népszerlsitése okan — és bemutatdikon keresztiil tajékoztatjak az 6sszes altalanos iskolat az
indul6 szakmakrol és a gyerekek esélyeirdl e szakmak tanuldsa esetén.

A héarom legnagyobb szakképzd iskola rendszeresen egyeztet tovabba az inditand6 szakmai
képzésekrdl. Ez is rendszeres, és erds szabdlyozd szerepe van. Az eldrehozott
szakképzésekre ugyanez vonatkozik. Kisérleti fazisban van, fontos a tapasztalatokat
kicserélni. Fegyelmiket kovetd tanuld athelyezésekrdl is egyeztetni szoktak, egyébként
nagyszeri sportversenyeket is szerveznek kozdsen, s ez nagyon népszerii!

Jo szakmai egylittmiikddést apolnak hasonld szakiskolakkal, TISZK tagokkal, és ki is
hasznéljdk a héalézatosodasban rejlé lehetdségeket (egymastol tanulds, tapasztalatcsere, jO
gyakorlatok megismerése).

A kapcsolatok a TISZK-en belill miikddnek, de nem zokkendmentesek, az SZFP-s
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kapcsolatok is megmaradtak. Kar, hogy felfiiggesztett¢k az SZFP 2-t a tervezettnél egy
évvel elébb, amikor pedig mar eredmények mutatkoztak.

A kereskedelmi és vendéglatoipari iskolak koziil j6 a kapcsolat épiilt ki pl. az egri, a
gyongyosi, a szombathelyi, a ceglédi, a dunatjvarosi, a salgotarjani, a hodmezdvasarhelyi, a
budapesti Magldodi ati kereskedelmi és vendéglatoipari szakkozépiskoldkkal. Személyes
tapasztalatcseréken és kozds szakmai versenyek, bemutatok szervezésével szereztek
informaciokat egymastol.

Komoly szakmai segitséget nyajt a KVISZ-hez wval6é tartozds (Kereskedelmi,
Vendéglatoipari €s Idegenforgalmi Iskolak Szovetsége).

Az SZFP mikodése idején nagyon jo szakmai kapcsolat alakult ki a megyén beliili
(Mezotar, Jaszapati, Karcag) iskoldkkal. E kapcsolatok apoldsara akkor idét és pénzt
biztositott a program.

2008-t6l az integracioval 4 kiilonbozé — a szolgaltatd, in. humén szféraban tevékenykedd
iskola keriilt egy csoportba, azonban mindegyik szakmai profilja mas és mas. Ezekkel a
mostani tarsintézményekkel az azonos képzési célokon ¢és a hasonl6d problémakon alapulva,
megbizhatd, mindenképpen tdmaszt jelentd volt és maradt a kapcsolatuk. Hetente van
vezetOdi értekezlet, ahol megismerik az integralt intézmény és az egyes intézmények
problémait, feladatait. A didkok kozott elsésorban kulturdlis és sport rendezvények utjan
¢pitenek kapcsolatokat. A pedagdgusok attanitassal, adott esetben athelyezéssel keriilnek a
csoportba tartozé masik iskolaba. Igy helyeztek at ebbe az iskolaba egy mentalhigiénés
pedagogust. Kozos rendezvényiik a palyavalasztasi tajékoztatds, a kovetkezd tanév
elokészitésére.

Az iskola tobb nemzetkdzi kapcsolatot is dpol. Partneriik egy lengyel, egy német és egy
szlovak iskola is. Nemcsak protokollaris, hanem a gyakorlatban is miikdddé kapcsolatok
ezek. Kolesondsen végeznek nyari gyakorlatot egyes szakméakban egymaés intézményeiben.

Alapvetdéen egylittmiikodd ¢és kiegyensulyozott kapcsolatot tartanak a tarsiskoldkkal.
Rendszeresen, akar napi szinten is konzultalnak a TISZK tagiskolakkal (més TISZK-ek, pl.
a ,rivalis” Somogy TISZK iskoléival is!). Az SZFP fejlesztések egyik fennmaradt és
apoland6 eredményének tekintik ezt a halozati egyiittmiikodést, amelyet erdsiteni kivannak.
(Véleményiik szerint az SZFP 1-ben ez kevéssé jol valosult meg.)

Valamennyi agrar-TISZK-kel kapcsolatban vannak, ez mind szakmai, mind vezetési-
iranyitési szinten miikodik.

Kiilon kiemelhetd, hogy szoros ¢s sikeres kiilfoldi kapcsolataik vannak példaul osztrak
cégekkel, ahova a tanulok nyaranta dolgozni is jarnak.

A TISZK-beli szakiskolakkal nagyon jo és sokoldalt az egylittmiikdodés. A tobbi veszprémi
iskola koziil azokkal van jobb kapcsolat, amelyekkel hasonld szakmak és érdekeltségek
miatt nincs érdekiitkdzés.

Az SZFP keretében tobb hasonlo profilt iskolaval volt kapcsolatuk, aminek folytatasdhoz
ujabb palyazati forrasokra van sziikség.

Jelenleg a TISZK intézményei kozotti kapcsolat is féloldalas, nincs egyiittmiikdés a
palyaorientacios tevékenység Osszehangolasa tekintetében, amire nagy sziikség lenne, de
nincs elégséges egylittmikodés a vallalati kapcsolattartasi tevékenység Osszehangoldsa
tekintetében sem. A TISZK fejlesztések egyik meghatarozé eleme lehetne a képzési kindlat
Osszehangolésa €s a kompetencia alapu gyakorlati képzés bevezetése.
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Biztato, hogy a szlovén kapcsolatok nagyon nagy fejlodési lehetdséget jelentenek, akarcsak
az osztrak egyiittmikodés is.

A tovabbképzés kapcsan emlegetett iskoldkkal, illetve az Egyhazi TISZK tarsiskolaival
egyre szorosabb szakmai kapcsolat alakul ki; erre tudatosan is torekednek.

A térségben gyakorlatilag nincs ,,vetélytarsuk”, kiilonosen sem a felzarkoztatdsra szoruld
fiatalok személyét illetden (azaz mas szakképzd iskola nem ,,hajt” erre a kihivasra).

Az iskola helye furcsa a varosban és a kornyéken, nem igazdn elfogadottak, és nem is
tekintik ket partnernek a szakmai munka teriiletén, de ha van ,,problémas” gyerekiik, akkor
rogton egyiittmitkodnek abban, hogy az a tanuléjuk ide keriiljon. Es persze 6k ol is veszik
Oket, mert nem hagyhatnak elkallodni senkit.

A termeldiskola nyitott a kapcsolatokra, beiskoldzashoz €s az altalanos iskolai végzettség
megszerzésének lehetdségéhez 8. osztalyt nem végzettek szaméra az altalanos iskolakkal
mikddik egyiitt, rendszeresen fogad mas szakképzo iskolakbol, az NSZFI-bol és az illetékes
minisztériumokbdl vendégeket tapasztalatcserére, a termeldiskolai modell bemutatdséra.
Mintéjuk alapjan Pécsett is miikodik mar termeldiskola a MIOK fenntartasdban. A kdrnyezd
szakiskolakkal és altalanos iskoldkkal a beiskolazandé tanulok kapcsdn mitkodnek egyiitt.
Hataron atnyul6 EU palyazat kapcsan folyamatos az egyiittmiikodés a szlovéniai Lendva
Két Tanitasi Nyelvii Kozépiskolajaval és a Népi Egyetemmel.

Bizonyos foku elszigeteltség jellemzé az iskoldra, de kifejezetten a szakképzési
vonatkozasban. Ezen csak az enyhit, hogy egyhazi fenntartasu, orszagos TISZK tagjai, igy
elsdsorban innen kapnak tdmogatdst munkajukhoz.

Tovéabbi fontos partneriikként emlitették az Oveges iskol4t, mint hasonlé célcsoporttal
foglalkoz6 intézményt. Az SZFP-re, mint szakmai halozatot létrehozo Ilehetdségre
tekintettek.

Mas tekintetben azonban kivalénak mindsithetd kapcsolatrendszerikk van a térség mas
¢érintett szereploivel (csaladsegités, kibocsajté iskolak, civil és egyhazi szervezetek), és ez
jelentds hozzaadott értéket képvisel a sziilok szemében. Bizonyara ennek is kdszonhetd az
atlagon feliili érdeklodés, taljelentkezés a kozvetlen vonzaskorzetnek nem mindsiiléd
Budapestrdl is.

A beszélgetés soran ugy tlint, hogy a hasonld célcsoport megsegitésére mikodtetett, a
fenntartd kezelésében 1évo mas tarsiskolak sem szervezddtek eddig szakmai haldzatba.

Az allami fenntartdsu rendszerekkel vald tartalmasabb egyiittmiikodésnek is ki kellene
alakulnia.

Statisztikailag:
Beiskoldazashoz az altalanos iskolakkal 14 78%
tartanak kapcsolatot
TISZK-en beliil vannak kapcsolatai 16 89%
Kozponti fejlesztési program kapcsan 6 33%
vannak kapcsolatai
Nemzetkdzi kapcsolatokat is apolnak 4 22%
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A legtobb iskolanak vannak mas iskoldkkal kapcsolatai, egyrészt a tanulokat add altalanos
iskolékkal, masrészt mas szakképzokkel. Ez utdbbinal legjellemzdbbek a TISZK-en beliiliek,
amelyek nyilvan kotelezd jellegliek, illetve a kdzponti fejlesztési programok, kiemelten a
Szakiskolai Fejlesztési Program keretében létrejottek. Egyediil az egyik egyhazi fenntartasu
intézmény vezetdje panaszkodik elszigeteltségrol. Négy iskola hataron atnyulo illetve
nemzetkozi kapcsolatokrél is beszdmol, ami, mivel palydzati egyiittmiikodésben 1is
manifesztalodik, hasznos €s 6rvendetes jelenség.

%

Milyen segitséget kapnak a pedagogiai munkdahoz a pedagogiai intézetektol, az NSZFI-tol,
az illetékes minisgtériumoktol?

Valaszok:

A segitség kevésbé jellemzd, de elég gyakran ad munkét a Févarosi Pedagogiai Intézet €s az
NSZFI is. Amit valahol valakik kitalaltak, a végrehajtasdhoz. igénybe vették az iskolat, igy
volt ez pl. az SZFP 2-ben is. Egy orszagos modszertani koordinacidban szivesen
kozremiikodnének.

Nagyon jo kapcsolatban vannak a felzarkoztatd programok (reintegracidos és a Dobbantd
Program) révén az NSZFI-vel.

A Vidékfejlesztési Képzési és Szaktanacsadasi Intézettel (ASZI utddja) €16 kapcsolatuk van
mind a tananyagfejlesztokkel, mind a szakértokkel és a referensekkel egyarant. Nagyon
hasznosnak bizonyult az el6z6 héten megtartott orszagos tanacskozas is, melyet a VKSZI
szervezett.

Az NSZFI-vel a honlapokon keresztiil, tananyag-fejlesztési programok felhasznalasa soran
meriil ki majdnem a kapcsolatuk, bovitésére lenne sziikség. Néha tovabbképzésre kiildenek
1-2 fot.

A pedagogiai intézetekkel (és a minisztériummal) is kevés a kapcsolata az iskolanak. Evente
csekély egy-két eldadast tartanak, kizardlag nevelési tigyekben.

Jelenleg nem kapnak segitséget a kozponti szervektdl, de a fenntartotol, a varostdl, a
megyétol sem.

Az NSZFI-vel j6 a kapcsolatuk. A honlapjukrol rendszeresen szednek le elméleti anyagokat.
A Pedagogiai Intézet a beiskolazasi szakvéleményeket szokta elkésziteni. A
minisztériumokkal minimalis a kapcsolatuk (pl. palyazatok).

Az NSZFI hasznos informacidkat ad, eléadokat kiild, szakképzési forumokat, kerekasztal
beszélgetéseket tart

A KORPI (K&zép-dunantili Regionalis Pedagogiai Intézet): tovdbbképzéseknél segit

A minisztériumok koziil kettovel is erds a kapcsolatuk:

- Informatikai és Rendészeti Minisztérium — (a kiilonleges, most mar csak 10. utan induld
biztonsagtechnikai szerelé szakma kapcsan)

-Vidékfejlesztési Minisztérium — (a mezdgazdasagi szakmakkal kapcsolatos egyeztetések
kapcsan) Itt sok a régi munkatarsuk.

Altaldban jénak mondhato a szakmai kapcsolat a felsorolt intézményekkel. Az igazgato ar
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aktivan részt vesz szakértoként, fejlesztoként az NSZFI modularis fejlesztéseiben.
Leginkabb tarsiskoldkkal vennék fel a kapcsolatot rendszeresebben évente legalabb 1
talalkozd erejéig, hogy a jo gyakorlatokat bemutatva egymastdl tudjanak tanulni. Oriilnének,
ha a Dobbantéhoz hasonlé program indulna a kdzeljovében (errdl a lehetdségrol akkor nem
értesiiltek idoben), €s ezt orszdgosan valamilyen szervezet iranyitana.

A pedagogiai intézetektdl hirleveleket kapnak, a tovabbképzések sajnos fizetdsek, és inkabb
kozismeretiseknek szol. Az NSZFI hirdet TAMOP-os, vizsgaztatdsi tovabbképzéseket,
honlapjardl is jol lehet tajékozodni. Igényelnék a kdzvetlenebb segitséget is.

Az NSZFI-t6] konkrét vizsgaszervezési kérdésekben ¢és a torvények értelmezésének
kérdésében kaptak €s kapnak tdmogatast. Szakmai versenyek szervezésében is tartosan
koz6s munka alakult ki az Intézettel. JOl tudtak egylittmiikodni az SZFP-ben is, ezért is
sajnaljak, hogy a tapasztalataik nem tudnak beépiilni a program eredményesebb
megvaldsitasaba €s mas programokba. Kellene ehhez egy koordinalo, tAmogat6 szervezet.
A minisztériumokkal nincs gyakorlati kapcsolatuk, pedig a szakképzésben szerzett
tapasztalataikkal konkrét segitséget tudnanak adni a szakképzés szinvonalanak javitdsahoz.
A pedagogiai intézetek mar csak pénzért szolgaltatnak, ezért ritkdn kérnek toliik segitséget.

A kitérd valaszbol (,,hagyjanak dolgozni minket, megoldunk mindent helyben™) arra lehet
kovetkezetni, hogy az iskola nem kap kézzel foghato, jol felhasznalhato segitséget az arra
hivatott szakmai szervezetektdl, informaciot a dontéshozoktol.

Ugyanakkor kifejezték igényliket arra, hogy ezen szervezetek rendszeresen érdeklddjenek a
terepen folyd munka irdnt, hogy tapasztalataikat, dontéseik kovetkezményét megoszthassak
veliik. Oriilnének, ha megtjulna az Magyar Szakképzési Tarsasag igazgatoi foruma is.

Midta nincs megyei pedagdgiai intézet, azdta ilyen kapcsolatuk nincs, de a VKSZI-vel
(agraros intézet), illetve az NSZFI-vel meglévd kapcsolataikra biliszkék, és az
egylittmiikddést eredményesnek tartjak.

Az NSZFI-vel kialakult személyes kapcsolatai vannak a vezetdnek, de kijelenti, hogy a sok
varatlan véltoztatds ezeknek sem hasznal. A tobbi emlitett szervezettel szinte semmilyen
kapcsolatuk nincs, a legsziikségesebbekre szoritkoznak.

Szakmai kapcsolataik eléggé kiterjedtek, igy a Zala Megyei Pedagogiai Intézettel, az OFI-
val valo kapcsolatokat emelik ki, de intenziv kapcsolatuk van az NSZFI-vel is, és nem csak
az SZFP miatt. J6 lenne egy kdzponti mddszertani kdzpont.

Segitséget 2001-2003 kozott az akkori NSZI-t6] kaptak, melynek keretében felzarkoztatd
bazisiskolai szerephez is jutottak. Azodta sajnos a kapcsolat kevésbé intenziv. Sziikségesnek
tartanak a kozponti kapcsolatépitést és modszertani segitségnytjtast.

A Baranyai Pedagodgiai Intézettel és az Eotvos Intézettel van szakmai kapcsolatuk, de ahogy
emlitik, leginkabb a katolikus Pedagogiai Intézet a f0 partner.

Az NSZFI-t6] sok segitségek kapnak, legyen sz6 akar vizsgaztatasrol, akar programokral,
vagy konferenciakrol.

Rendszeres kapcsolatot apoltak az NSZI-vel, NFI-vel, egyesitésiik utan jelenleg az NSZFI-
vel. Az iskola igazgatoja folyamatosan lobbizik a minisztériumoknal a termeldiskolai modell
elterjesztése és fenntarthatdésaga érdekében. (Bar mindeniitt kedvezd fogadtatasra talalt,
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eddig tényleges intézkedést ez iigyben még nem sikeriilt elérnie.) A palyazatok kapcsan
allando kapcsolatban allnak az OFA-val és az EU-s palyazatok iranyitd hatosagaval.

Az egyiittmiikdodés eredménye, hogy a termeldiskolai modellrdl rendszeresen jelennek meg
tanulmanyok a szaklapokban, szerepelnek hiradasok a kozmédiumokban.

Sziikségesnek tartananak egy nem projektfinanszirozdsia mddszertani intézményt, amelyik a
termeld iskolai programot is terjesztené.

Nagyon Oszinte kritikdval, kenddézetleniil mondtak el, hogy a felsorolt szervezetek egyikétdl
sem kapnak megfeleld tamogatast, pedig ezt kiilondsen az NSZFI-t6l varndk el. Sem
telefonos, sem helpdeskes érdeklddésiik soran nem tapasztaltak segitOkészséget az Intézet
részerdl, kivéve a vizsgakozpontot. (1) (,,A szakértd kollégak hangvétele nagyon sok kivanni
valot hagy maga utan, jellemz0 a kimért és lepasszol6 stilus.”)

Pedagogiai intézetektdl, az NSZFI-t6l, az illetékes minisztériumoktdl eddig szakmai
segitséget nem kértek, és nem kaptak.

A kozponti vagy regiondlis szervezetekkel vald kapcsolatrol:

Jo kapcsolatokat apolnak, sok segitséget 14 78%
kaptak

Nem kaptak segitséget 4 22%
Kozponti koordinacidt, a kapcsolatok 10 56%
kisz¢lesitését igényelnék

Az Onkorményzati fenntartdsu intézmények tObbsége tOobbféle szervezettel vald
egylittmiikddésérél szamol be, tobbségében kaptak is valamilyen segitséget, kiemelten
legtobben az NSZI-t, NSZFI-t emlitik. Tobb mint fele iskola ezen tulmenden azonban
sziikségesnek tartana a jelenleginél aktivabb kozponti szakmai koordindciot, modszertani
kozpontot, amely egyrészt Oket tamogatna, masrészt sajat j6 gyakorlataikat terjesztené.

Az interjukbol kideriil, hogy az egyhazi fenntartasu intézmények tiinnek relative
elszigeteltnek, egy esetben az NSZFI-vel kapcsolatban konkrét panasz is megfogalmazddott
(,,A szakeért6 kollégak hangvétele nagyon sok kivanni valot hagy maga utan, jellemzé a kimért
¢s lepasszolo stilus.”), ezeknek a szakiskolaknak a fokozottabb bevondsara, timogatasara is
sziikség lenne.

Az elére hozott szakképzés jellemzoi

Folyik-e az iskolaban elérehozott szakképzés? Ha igen, milyen szakmakban?

Valaszok:

Folyik az iskolaban elérehozott szakképzés a pék szakmaban, ahol 9. évfolyamon 2 osztalyt
inditottak.

Ebben a tanévben még csak felkésziilnek az elérehozott szakképzésre a Bercsényi
iskolaban, 2011 6szén tervezik azt inditani. Jelenleg késziilnek hozza a dokumentumok. (A
TISZK-hez tartozo iskolak szakiskolai profiljdban valamennyi jelenleg elérehozott
szakképzésben oktathatd szakképesités szerepel.)

Tisztaban vannak azzal, hogy a tanulok nagyaranya fluktudcidjdnak, a tanulas

110



sikertelenségnek egyik oka, hogy az éaltalanos képzés elnyujtasa helyett a tanuldoknak
szlikségiik lenne mieldbb taldlkozni a valasztott szakmaval. Az eldrehozott gyakorlati
tevékenység révén sokkal tobb sikerélményhez juthatnak €s a tanulmanyok befejezéséig
nagyobb jartassadgot szerezhetnek a szakmaban.

Folyik az iskolaban elérehozott szakképzés, egy harom éves osztaly van, géplakatos,
szerkezetlakatos szakmadsszetételben, nem volt ra sok jelentkezd.

Az iskola — a Sajomenti TISZK-bdl egyetlenként (!) kapott engedélyt az elérehozott
szakképzési program beinditasara, igy festd és kdmiives szakmakban indult el egy osztaly,
nagyjabol fele-fele aranyban a 30 f0s osztalybol.

Az iskolaban elérehozott szakképzés nem folyik.

Folyik az intézményben elérehozott szakképzés villanyszereld, hlsipari termékgyartd, és
lotartd és tenyészto szakmakban.

Mindkét tagintézményben miikodnek ilyen csoportok, az Arpadban villanyszereld, a Szt.
Istvanban pedig husipari termékgyarto, 16tarto és 16tenyésztd szakokon egy-egy osztalyban.
Utobbi az orszagban egyediilallo.

Jovore mar van engedélyiik hat osztaly inditasara.

Az elérehozott szakképzésben szakacs és pincér képzésre vettek fel egy osztalynyi 30
tanulot.

Folyik az iskoladban eldrehozott szakképzés néi szabo és festd szakmakban, 9. évfolyamon 1
osztalyban tanulnak. Ide els6sorban az itteni ,,hagyomanyos” 9.-ben bukottak keriiltek.

Az iskolaban e tanévtdl folyik eldrehozott szakképzés. Osszesen 43 tanulodt vettek fel egy
osztalyba, ahol élelmiszer és vegyi aru eladokat illetve ruhazati eladokat képeznek.

Az elérehozott szakképzésben minden szakmijukra el tudtdk inditani a képzést, két
osztalyban van elérehozott szakképzésiik 34 fos osztalylétszdm mellett. A modularitas
lehetdségét kihasznalva a szakelméleti k6zos modulokat az elére hozott szakképzésben és a
hagyomanyos, 10. évfolyamra épiild szakképzésben részt veviokkel Osszevontan tudjak
megszervezni.

7 év alatt, példajuk szerint az eldrehozott szakképzés adta lehetOséget kihasznalva
¢rettségihez és még egy OKJ-s végzettséghez is juttathatnak tanuldikat. (3 év kOmiives + 2
év érettségi+ 1 év épitész technikus + 1 év dcs végzettség a kozos modulok miatt). A
masodik szakma megszerzése ugyan téritéskoteles, de a tanuldk egyharmada feltehetéen
visszajonne a rovid képzési idore.

Eldre hozott szakképzés az iskoldban az alabbi szakmakban folyik:

- gazda,

- husipari termékgyarto

- pék
A tanuldk egy osztalyban vannak, harom csoportra osztva vesznek a szakmai képzésben
részt.
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Az iskolaban folyik elérehozott szakképzés is. A zirci Altalanos Iskolaval egyiittmitkodve
csinaljak az elérehozott szakképzést egy osztalyban, gépi forgacsolo és szakacs
szakmakban. Hetedikes tanulokat fogadnak délutdnonként egy éven keresztiil. Jovore a
szakacs szakma helyett a fest6-mazolot képzik majd.

Az iskoldban eldre egyeztetett modon - fenntartdo, TISZK - indult el az elérehozott
szakképzés. Hosszas egyeztetés utan gy dontdttek, hogy &cs-allvanyozo, hegesztd és
karpitos szakmakban inditanak képzést. Az osztalyba 30 tanuldt vettek fol, nagyjabol
azonos aranyban.

Idén még nem vettek fel tanulot az elérehozott szakképzésre (szerintiik ismeretlensége miatt
jelentkezo se lett volna elég), de jovore inditani fogjak a programot.

Nem tartjak idedlisnak, hogy rogton 8. osztaly utan a szakképzésbe 1épjenek a didkok, ezért
lehetség szerint 0. évfolyam (lasd: 0j kozoktatasi koncepcid!) utan fogjak ajanlani a
képzési format, hogy redlis palyavalasztds valosuljon meg. (Jelenleg is szerepel a
pedagdgiai programjukban jobshadowing-szerti izemlatogatas a 9-10. osztalyokban.)

Nem folyik elérehozott szakképzés az iskoldban, bar minden szakméban meghirdették.
Sokan jelentkeztek, de sokféle szakmadra, igy a 3-4-5 {6 egy szakmara jelentkez6t nem
lehetett egész osztalyokba, csoportokba sorolni.

Nem folyik el6érehozott szakképzés az iskoldban.

Az eldrehozott szakképzésben két osztalyt inditottak, szerkezetlakatos ¢és komiives
szakmara iskolaztak be. Utobbi szakma esetében a kiemelt 0sztondij nagy vonzerd, ennek
ellenére van olyan tanulo, aki végiil az éltala inkabb kedvelt masik szakmat valasztotta.

Nem folyik elérehozott szakképzés az iskolaban, nem is tervezik, mert nem értenek vele
egyet. Alladspontjuk szerint az egyébként jo képességli tanulok zomének tovabb kellene
tanulni, és érettségit kellene szerezniiik.

Inditottak eldre hozott szakképzést 12 67%
Egy osztalyt inditottak 9 75%
Két osztalyt inditottak 3 25%
Ketténél tobb osztalyt inditottak 0 0
Egy szakmaban inditottak 1 8%
Két szakmaban inditottak 7 58%
Hérom szakmaban inditottak 3 25%
Haromnal tobb szakmaban inditottak 0 0

| Nem indult elére hozott szakképzés | 6 | 33%

Az iskoldk a vizsgalt korben 6vatosak voltak az elére hozott szakképzés inditasa terén, erre
csak 2/3 résziik vallalkozott, és ezeknek 3/4 részében is csak egy osztaly inditasara. Kettonél
tobb osztaly sehol sem indult, mint ahogy haromnal t6bb szakmara se vettek fel tanulokat, a
jellemz0 az egy osztaly, két szakma.
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Hogyan hirdették meg, népszeriisitették, toboroztik a tanuldkat az elére hozott
szakképzésre?

Valaszok:

Az iskolaban mukodik beiskolazasi munkacsoport, az ebben dolgoz6 kollégak feladata a
kovetkezd év teenddinek megtervezése ¢és végrehajtdsa. A tanulok toborzédsa tobbféle
modon torténik. Egyre hatékonyabb az elektronikus meghirdetés, tajékoztatas, amely mind
tobb altalanos iskoldhoz jut el. Ezen kiviil vannak nyomtatott dokumentumok, szordlapok,
tajékoztatok, a szakiskolai kollégdk meghivasra az altaldnos iskoldkban népszerlsito
osztalyfonoki orékat tartanak, az iskola részt vesz kiilonb6zd palyavalasztasi kiallitdsokon.
Evente meghirdetik az iskolai nyitott kapuk programot, amikor az érdeklddé tanuldk és
sziilok személyesen is megismerkedhetnek az itt folyd munkéval.

2011 0szén mindharom érintett tarsintézményben be fogjak vezetni ezt a képzési format.
Ebben a tanévben a felkésziilés munkai folynak, figyelembe véve a 2010-ben a programot
masutt inditott iskoldk tapasztalatait is. A jelentkezOk koézponti felvételit irnak és
elbeszélgetésre is sor keriil a kivalasztasuknal.

A tanulokat erre a képzésre a Munkatigyi Kozpont 4ltal szervezett 3 napos palyavalasztasi
kiallitdsokon, valamint az altalanos iskolékat jaro, és a sziiloket tajékoztato kollégaikon
keresztiil toborozzak.

A programot csak az altalanos iskolak korében hirdették meg, de nagy hirverés nem volt.

A meghirdetett képzést palyavalasztasi kiallitisokon népszeriisitették. Kiilon beiskolazasi
csoportjuk van, akik jarjak Székesfehérvar altalanos iskoldit. Vidékre is jarnak a
mezOgazdasagi szakmak miatt. Nyilt napokat is rendeztek. Mindennek ellenére ugy latja a
vezetd, hogy alacsony a t4jékoztatds eredményessége, a sziilok kiilonosen nehezen tudjak
értelmezni a megvaltozott nevii vagy tartalmu képzéseket, valamint azt se értik, hogy
melyik szakképzés miért, melyik évfolyamon kezdddik.

Az elérehozott szakképzést nem népszerisitették kiilon foérumokon, csak a szokdsos
csatornakon, felvételi tajékoztaton keresztiil. A kdvetkezd tanévben a 2 elérehozott képzési
osztaly egyikébe kizarolag felzarkoztatd évfolyamrol szeretnének tovabbléptetni, ezt egy
Ovatos probalkozasnak szanjak résziikre (kivaltando a 9-10. osztalyt, ugyanakkor
megnyujtott szakképzési id6t biztositva).

A tanulok toborzasa tobbféle moddon torténik. Egyre hatékonyabb az elektronikus
meghirdetés, tajékoztatas, amely mind tobb altalanos iskoldhoz jut el. Ezen kiviil vannak
nyomtatott dokumentumok, szordlapok, tdjékoztatok, a szakiskolai kollégak meghivasra az
altalanos iskoldkban népszeriisitd osztalyfénoki oOrdkat tartanak, az iskola részt vesz
kiilonbozd palyavalasztasi kiallitasokon. Evente meghirdetik az iskolai nyilt napot, idén mar
nyilt hetet, amikor az érdeklddd tanuldk és sziilok személyesen is megismerkedhetnek az itt
foly6é munkéval.

Az idei tanév rendkiviili volt az eldrehozott képzés inditasat illetben, mivel nagyon késon
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dontott az onkormanyzat ennek a tanulocsoportnak az inditasardl. A hirdetéseik is csak
feltételes lehetdségként jelolték ezt a format. Amikor ténnyé valt a tanuldcsoport inditasa
szorolapokon, az iskola honlapjan, a helyi Néplapban, a Szolnok TV-ben hirdették meg
ennek az oktatdsi format. Ezért kisebb volt a jelentkezOk koziil a valasztasi lehetdségiik.
Csak az altalanos iskolai bizonyitvanyokat vehették figyelembe.

Nem toboroztak elézetesen, de a szokdsos palyavalasztasi forumokon helyben (varosban)
részt vettek. Ezeken a foérumokon a varosi altalanos iskoldk mind jelen vannak végzds
didkjaikkal. Véleménylik szerint a kotelezd beiskolazds miatti negativ kozvélekedést
eloszlatand6 PR tevékenységet kell végeznilik a rossz hirliket keltd felzarkdztatd osztalyok
miatt.

A program megismerésétdl kezdve folyamatosan torekedtek az osztaly inditdsara. Minden
elérhetd altalanos iskoléba eljutottak, sziil6i és tanuloi tajékoztatokat tartottak.

A tanulok toborzasa régios palyavalasztasi kiallitdson, Zircen rendezett palyavalasztasi
napon, az Osszes iskola szamdra megnyitott helyi nyilt napon, és a kornyezd altalanos
iskolak személyes megkeresése altal tortént.

A tanulokat egy intenziv informéciés munka utan vették fol ide (sziiléi értekezlet,
tajékoztatok, ujsaghir stb.).

Nem tartanak kiilon toborzast, mert a kornyékbeli, vonzaskorzetbe esd altalanos iskolabol
valamint a tars szakiskolakbol (!) béven van jelentkezd a hagyomanyos képzésekre is, és ezt
valoszintisitették az elérehozott képzésre is. A toborzast mégis segiti, hogy egy tanarnak a
munkakorében is meghatdrozott feladata, hogy a korzet altalanos iskolaival €16 kapcsolatot
tartson fenn, tajékoztasson, igény esetén palyavalasztasi sziildi értekezleten vegyen részt.

Tudatosan szervezték, 8 67%
toboroztak a tanuldkat

Csak meghirdették, de nem 4 33%
folytattak szervezd munkat

A vezetdk elmondtak, hogy nem sok idejiik volt a toborzasra, hiszen a térvénymoddositast
kovetden még engedélyeztetni kellett az inditast a fenntartoval, és a nevelGtestiilettel is el
kellett fogadtatni, ezért csak az iskolak 2/3-a folytatott tudatos szervezést.

*

Hanyan jelentkeztek, és szakképesitésenként hdany tanulot vettek fel elore hozott
szakképzésre?

Vilaszok:
| Augusztus végén még voltak szabad helyek, a sikeresen javitovizsgazottak jelentkezését ‘
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kovetden a két osztalyba 63 {6t vettek fel a pék szakméban elérehozott szakképzésre.

Jelenleg még nincs eldrehozott szakképzésiik, de a fenntartdé az eldzetes egyeztetések
alapjan tamogatja az elérehozott szakképzés bevezetését. A TISZK mar beterjesztette az
alapit6 okirat modositasara vonatkozé javaslatait.

2010 8szétdl egy osztaly indult 35 fével, de engedélyiik csak 30-ra volt. Osztalylétszam-
tullépést kértek, kaptak, és atiranyitdsokkal be is toltotték. Idén még magasabb bukési
szdzalékot varnak, de jovOre két alternativ osztalyt inditanak a Mercedesszel kooperalva, ez
a gyerekanyag mar erdsebb lesz. A Mercedes fogja a sziirést elvégezni, a szakembereket
nekik képzi majd az iskola. Ezek a szakmak ma még nem OKJ-s szakmak.

Minden jelentkezot felvettek. Festd és komiives szakmdkban indult el egy osztaly,
nagyjabol fele-fele ardnyban a 30 f0s osztalybol.

Villanyszereld szakmara 27-en jelentkeztek, ennyivel is indult, a 16tenyésztd 39 fével, a
husipari termékgyartd pedig 42 fovel indult.

Az iskolai felvételkor tuljelentkezés volt az eldrehozott szakképzési osztalyokba. A
felvehet6 30 6 (2 osztaly) helyére idén 105 jelentkezést adtak be, ebbdl redlis jelentkezének
vélnek 70-80 didkot a felvételi rendszer sajatossaga, parhuzamossaga miatt.

Az elére hozott szakképzésre augusztus végén meég voltak szabad helyek, a sikeresen
javitovizsgazottak jelentkezését kovetden az osztalyba 35 fot vettek fel a 2 szakma
tanuléasara.

Elelmiszer és vegyi aru eladonak 72 jelentkez6bdl ~ 16-ot,  ruhdzati  eladonak 74
jelentkezObdl 9-et vettek fel, a tobbi felvett tanuld ( 18 {6) az iskoldban ill. masutt korabban
9-10. évfolyamra jaro6 tanulok koziil keriil ki.

A jelentkezdk egy részét maguk az osztalyfonokok irdnyitottdk a 9-10. osztalyba
jelentkezdk koziil az elérehozott szakképzd osztalyokba. Jelenleg 1 hagyomanyos 9. osztaly
inditottak 38 fovel (!), tovabba 2 eldrehozott szakképzd osztalyt (kdmiives, dcs) homogén
elosztassal.

Minden jelentkez6t fOlvettek, az osztdlyban nincs ,sajat-gyerek”, azaz mindenki
kozvetleniil altalanos iskolabdl érkezett.

A kozponti felvételi rendszeren keresztiil 7 forgacsold €s 8 szakdacs jott, majd még az iskola
szervezésében 8 forgacsolo, illetve 7 szakacs.

34-b4l 30 tanulodt vettek £l a 3 szakmara.

2010 szeptemberében olyan sok jelentkezdjik volt, hogy inkabb két ilyen osztalyt
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inditottak, mind fia tanulokkal 15-20 {6s osztalylétszam mellett. Ennél nagyobb létszamot a
problémas tanulok gyakorisiga miatt nem tartanak kivanatosnak. Jelenleg az Osszes,
elérehozott szakképzésben tanuld didkjukbol csak két f6 érkezett kozvetleniil a 8. osztaly
befejezése utan, a tobbiek mind mas szakképzd iskola 9. évfolyaman bukott tanulok. A
tanulok atlagéletkora 16-17 év.

Tuljelentkezés volt 5 42%
Tanévkezdéskor még voltak szabad helyek 2 17%
Pont annyian jelentkeztek, ahanyat felvettek 2 17%
Nem nyilatkozott errdl 3 25%

Lathat6, hogy az inditdk 42%-aban tuljelentkezés volt, és ez fiiggetlen volt attdl, hogy

mennyire szervezték, hirdették az eldre hozott szakképzést.
%

Mi volt az elore hozott szakképzésre valo felvétel feltétele? Volt-e lakohelyi, tanulmanyi
eredményi, tanulds- és munkamotivaltsagi, magatartisi vagy egyéb szempont, ha volt,
hogyan dllapitottak meg azokat?

Valaszok:

A pék szakmara gyakorlatilag minden jelentkezot felvettek, kivéve azokat, akik az altalanos
iskola 8. évfolyamon félévben 5-6.targybol buktak. A kozponti felvételi utdn a tanulok
felvételi beszélgetésen vettek részt, ahol az dltaldnos iskolai ellen6rzé beirdsainak
vizsgalataval igyekeztek kisziirni a talsagosan deviansakat.

Az eldre hozott szakképzésbe valo belépés feltétele a gyerek tanulmanyi eredménye volt.
Legutobb nem volt felvételi, de jovore mar iratnak veliik.

Nem tortént valogatas a tanulok kozott, de az elvileg kotelezd eldzetes orvosi vizsgalat se
volt feltétel, mert csak oktober-novemberi idopontokat adtak meg nekik a szakrendeldben,
igy ha egészségligyi szempontbol nem felelne meg valaki, nem tudjédk, nem latjdk még a
megoldast.

A felvételnek nem volt mas feltétele, csak az altalanos iskolai bizonyitvany. Idén még
orvosi alkalmassagit sem kértek, emiatt 2 fot at kellett helyezni masik szakmara, jovére mar
orvosi alkalmasséagihoz (is) kotik a felvételt.

Nem tamasztottak kiilon kovetelményeket a felvételnél. (Az azonban sajnos nem dertilt ki a
beszélgetésben, hogy milyen szempont szerint valogattak a taljelentkezok koziil.) A
felvételhez azért sem adtak meg kiilon kovetelményeket, mert a hianyszakmat oktato, 10
km-re 1év0 szomszédos (tiszatjvarosi) iskola a tanuloi 6sztondijjal amugy is elszivéd hatést
gyakorol.
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Az elore hozott szakképzésre gyakorlatilag minden jelentkezot felvettek, a javitovizsgan 8.
osztalyos végzettséget szerzetteket is. A tanulok felvételi beszélgetésen idén nem vettek
részt, mondvan, hogy ugyis mindenkit fel kellett venni. A kordbbi tanévekben volt felvételi
beszélgetés, ahol az altalanos iskolai ellendrzd beirasait is vizsgaltak.

2010 6szén 1d6 hidnyaban mar csak az altalanos iskolai eredmények alapjan vették fel az
elérehozott szakképzd osztalyba a tanulokat.

A kovetkezd tanévben a kozépiskolai felvételi irasbeli vizsga és a szobeli meghallgatas
alapjan dontenek a tanulok felvételérdl. Ez utobbi értékelésében tobbek kozott a
megjelenésre, stilusra is figyelmet forditanak, mely kiilonosen fontos pl. a pincér, és a bolti
eladd szakmaban.

Lakhelyi, tanulmanyi eredményi, tanulds- és munkamotivaltsagi, magatartasi vagy egyéb
szempontot az elérehozott szakképzésre torténd felvételnél nem €rvényesitettek.

Nem szabtak feltételeket, az elvégzett altalanos iskola volt az egyetlen ,,feltétel”.

A képzésbe torténd belépés feltétele a nyolc altalanos befejezése volt. A gépi forgacsold
szakma 6sztondijas, itt nézték a tanulményi eredményeket is, a szakdcsnal nem volt mas
feltétel.

A sziirés egyetlen szempontja a sokszor bukas volt (akiket nem vettek fel).

Az eldrehozott szakképzésbe elsdsorban sajat iskoldjuk évismétld 9. osztilyos tanuloit
vették fel, igy ,,nem vesztenek évet”.

Az elore hozott szakképzésre felvetteknek milyen volt az dtlagos 8. évfolyamos tanulmdnyi
eredménye? Van-e koztiik olyan, aki csak javitovizsgan szerezte meg a 8. osztalyos
végzettséget?

Az elére hozott szakképzésre felvetteknek az atlagos 8. évfolyamos tanulmanyi eredménye
rendkiviil gyenge, elvétve akad csak koztiik jobb tanuld. Volt koztiik tobb olyan, aki csak
javitovizsgan szerezte meg a 8. osztalyos végzettséget.

A felvettek atlagos tanulmanyi eredménye 3 alatti, féleg a 10%-nyi javitovizsgas miatt.
Ezeket a tanulokat az 6nkormanyzat kiildte, kotelezd beiskolazas keretében.

Az eldre hozott szakképzésre felvettek tobbsége az altalanos iskolakbdl jott, jellemz6, hogy
szinte mindegyik bukott legalabb egyszer az altalanos iskoldban, atlaguk alig haladja meg a
2-est.
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E képzésekre a kozepesnél rosszabb atlagi tanuldk jottek. Voltak, akik javitovizsga utan
nyertek felvételt.

Az eldrehozott szakképzésbe idén beiratkozott tanulok tobbsége gyenge tanulmanyi
eredménnyel érkezett, bar volt némi valogatasi lehetdségiik a tuljelentkezés miatt.

Az eldre hozott szakképzésre felvetteknek az atlagos 8. évfolyamos tanulmanyi eredménye
rendkiviil gyenge, elvétve sem akad koztiik jobb tanul6. Els6sorban sajat bukottjaikat vették
ide fel. Volt koztiik tobb olyan, aki csak javitovizsgdn szerezte meg a 8. osztalyos
végzettséget.

Az eldrehozott szakképzésre felvettek kdzott nem volt olyan tanulo, aki a 8. évfolyam végén
megbukott volna, de a jelentkezOknek rendkiviil alacsony szinvonalu a bizonyitvanya. Az
onkorményzat irdnyitott ide mas iskolaba fel nem vett, gyenge el6képzettségli tanuldkat is.
T6bb roma tanul6 is bekertilt az osztalyba, akik jol beilleszkedtek az iskola kozosségébe.

A bukott tanulokat kordbban szerették volna az elérehozott képzésbe felvenni, de esetiikben
a motivaltsag hidnya legaldbb akkora gondot jelent, mint a hagyomanyos 9. osztalybol
lemorzsolodok korében. Igy, ha fel is vesznek bukott tanuldt az elérehozott képzésbe, év
kozben is athelyezik a felzadrkéztatdé képzésbe, ha nem teljesit jol, vagy egyéb
hidnyossagokra is fény deriil. (Az felzarkoztatd osztalyban ,,vagdny” tanulok vannak, ,,nem
ciki” ide jonni. A felvételiiket ide kérd tanulok tobbnyire barataikkal, volt osztalytarsaikkal
egyiitt szeretnének felvételt nyerni.)

Igen gyenge eredményekkel érkeztek, altalanos iskolai eredményiik alig haladja meg a 2-es
atlagot.

Voltak olyan tanulok, akik a javitovizsga utan, a pdtbeiratason jelentkeztek, a 30-bol 9 6.

A tanulményi eredmények szerint 2-2,2 a folvettek atlaga, voltak koztik javitovizsgan
atmentek is.

Az eldrehozott szakképzésbe sajat iskoldjuk évismétld 9. osztdlyos tanuldit vették fel,
akiknek az 4ltalanos iskolaban is sok nehézségiik volt a tanuléssal.

Milyen aranyban vannak az elore hozott szakképzésben HH, HHH, SNI, részképesség-
hidnyos vagy magatartdszavaros tanulok?

Errdl hivatalos szervtdl vagy altalanos iskolatol alig kapnak informaciot, felvételnél sem
kérdezik, igy abbdl szereznek informacidkat, hogy a tanulok hozzék az igazolasokat a (pl.
diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia miatti) felmentések, kedvezmények -eléréséhez, az
ingyenes  ¢étkezés, tankOnyvtadmogatas miatt,. Iskolai  szinten 350 tanuld
tankonyvtamogatasra jogosult, becslések szerint a tanuldk kb. 40 %-a HH-s, HHH-s, SNI-s.
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Az eldre hozott szakképzésben részt vevd tanuloknak szdbeli informéciok alapjan az 50%-a
HH-s, vagy SNI-s, de csak 10%-uknak van bemutatott papirja rola.

Az osztalybol 13-an hatranyos helyzetiieck (HH), 7-en halmozottan hatranyos helyzetiiek
(HHH) és van kozottiik 3 6, aki SNI mindsitést is kapott.

Az elérehozott szakképzésben a HH-s, HHH-s és SNI-s tanuldk aranya 30% koriili. A
mezogazdasagi teriileteken kicsit rosszabb ez az arany.

Az eldrehozott szakképzésbe idén beiratkozott tanulok esetében még nincs pontos képiik
arrol, hogy ki milyen adottsagokkal érkezett, mert a sziilok altaldban elhallgatjak ezt a
felvételi id6szakaban, félve az elutasitastol. (A felzarkdztatdo képzésben azonban pontosan
tudjak, hogy a 15 fébdl 11 tanuld SNI-t igazold szakértdi véleménnyel rendelkezik. Ebbdl
ketten tanulasban akadalyozottak, tovabbi két tanuld autista, akik mindannyian integraltan
egylitt haladnak a tobbiekkel, és a délutdni idészakban fejleszté pedagogustol tdmogatdst
kapnak.)

Errdl hivatalos szervtdl vagy altalanos iskolatol alig kapnak informadciot, felvételnél sem
kérdezik, igy abbol szereznek informéciokat, hogy a tanulok hozzak az igazolasokat a (pl.
diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia miatti) felmentések, kedvezmények -eléréséhez, az
ingyenes étkezés, tankOnyvtamogatds miatt. Iskolai szinten a tanulok kb. 50%-a
tankonyvtamogatasra jogosult, becslések szerint a tanulok kb. 40 %-a HH-s, HHH-s, SNI-s.

Az iskolédban ebbdl a szempontbol egyiitt tartjak nyilvan az elérehozott szakképzésre és a 10
honapos (reintegracios) szakképzésre felvett tanulokat. Az érintett tanuldk szama: 43+16 =
59 16. Kozilik: HH: 18, HHH: 8, SNIa 0, SNIb 0, BTM 3 {6, 6sszesen 29 tanulo.

SNI tanuldkat vesznek fel, de fogyatékosként csak hallassériilt didkokat. Nem vesznek fel
(vagy nem tudnak rola — a szerk.) tanulasban akadalyozott, enyhe értelmi fogyatékos
tanulokat. Jelenleg 107 {6 utan jar SNI normativajuk (féként dysgraphia, dyslexia miatt).

A hallassériilt tanuldk altalaban szobafestOként tanulnak. Utazd gyodgypedagdgus nyujt
tdmogatast a helyi gydgypedagogiai modszertani kdzpont kirendelt munkatarsaként (ez az
intézmény is ugyanigy a varosi fenntarto kezelésében van).

Az elore hozott szakképzésben HH, HHH, SNI, részképesség-hianyos vagy
magatartadszavaros tanulok aranya:

HH: 8,7 %
HHH: 6,45%
SNI: 12,9%

Osszesen nyolc f6 beilleszkedési nehézségekkel kiizdd tanuld volt koztiik, tehat kevesebb,
mint a negyede. Ebbdl HH-s 7 f6, magatartaszavaros 1 f0.

A tanuldcsoportban 3, 5 ¢és 2 f6 a HH-s, a HHH-s és az SNI-s tanulok szdma.
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Az ide jelentkezd roma tanuldk ardnya a kordbbi 50%-r61 90%-ra ndtt. Mint mas iskolaban,
igy itt sincs az érintett HH-s, 3H-s tanuloknak igazolasuk a hatranyos helyzetrél, mivel ezt
az iskola nem kérheti kotelez6en, és a csaladoknak nem fizodik kiilon érdeke az
tigyintézéshez. Igy megbizhaté adataik nincsenek, illetve a hivatalosan nyilvantartottnal
joval nagyobb aranyunak vélik az érintett tanuldi kort. Jelzésiik szerint a sziilok egy része
megbélyegzésként ¢li meg, ha hatranyos helyzetérdl jegyzdi igazolast kell beszereznie.
Javasoljak, hogy ezt a procedurat az iskola intézze: mind az érintettek (a romak is), mind a
jegyz0i irodak megbiznanak a ,,kozvetitésben”.

Az iskola SNI-s, ezen beliil tanuldsban akadalyozott/enyhe értelmi fogyatékos tanulokat is
fogad. Azok szdmara, akik nem alkalmasak a szakmatanulasra, a 9-10. osztaly elvégzésének
lehetésége adott. Pillanatnyilag nem gondolkoznak specidlis szakiskolai tagozat inditdsan a
szakképzési évfolyamokon, pedig ez szinte értelemszertien kovetkezne az alsobb
¢vfolyamokon kialakitott gyakorlatbol.

Milyen aranyban vannak az elore hozott szakképzésben olyan tanulok, akik ebben vagy mas
sgakképzd iskolaban mar jartak 9. évfolyamra? llyen esetben mi volt az dtvétel feltétele?

Nem jellemzd, hogy az elére hozott szakképzésben tobben lennének olyan tanuldk, akik
ebben vagy mas szakképzo iskolaban mar jartak 9. évfolyamra. A pék-cukrasz tanuloknal
fordul eld, de csak 10. évfolyam utan kezd6dod szakképzésnél.

Két olyan tanul6 van ezek ko6zott, aki mar jart szakképzd 9. osztalyba. Nem volt az
atvételiilknek semmi feltétele.

Vannak koztiik ,,sajat”, volt 9-es tanuldk is, akik az évismétld bukdsok utan keriiltek ide.
Mas kozépiskolabol senki nem jott.

Két 16 volt, aki mar jart 9.-be valahova. Ezzel kapcsolatban nem volt feltétele a felvételnek.

Nem vettek fel az elorehozott szakképzésre bukott vagy évismétlésre kotelezett 9. osztalyos
tanulot sem a sajat iskolajukbol, sem mas iskolakbol, és ezt nem is tervezik.

Jellemzd, hogy az elére hozott szakképzésben tobben vannak olyan tanulok, akik ebben
vagy mas szakképzd iskoldban mar jartak 9. évfolyamra, f6ként azok, akik buktak. De olyan
is van, aki itt vagy masutt, pl. a gyongydsi Kolpingban a 9-10.-et elvégezte, és atjott
elérehozott szakképzésre, mert kiszamitotta, hogy igy tovabb jogosult a csaladi potlékra.

A tanuldk 42 %-a — ebbdl és mas szakiskolabol — a 9., vagy a 10.évfolyam alacsony
szinvonalu elvégzése utan keriilt az osztalyba. Olyan fiatalok, akik nem voltak alkalmasak
arra, hogy a szakképzo évfolyamra Iépjenek tovabb az igen gyenge tanulmanyi eredményiik
miatt. Ez utdbbi tanulok részére igy a szakképesités megszerzése dsszesen négy, illetve 6t
évig tart.
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A felvett bukott didkok kb. harmada mas szakiskola 9. évfolyamardl keriilt hozzajuk, az
évismétlést elkeriilendd. Tapasztalatuk szerint minden osztdlyban kb. 2-3 magatartasi
zavarral kiizdé diak ,keseriti meg” a didkok és tanarok kozos munkéjat. Ha lenne ra
lehetdségiik, akkor kiilon osztalyba tennék az érintett fiatalokat.

Az elére hozott szakképzésben nincsenek olyan tanulok, akik ebben vagy mas szakképzé
iskolaban mar jartak 9. évfolyamra.

Olyan tanulo, aki az el6z6 évben a szakképzd 9.-ébe jart volna, nem volt kozottiik.

A felvettek kozt 2 olyan tanul6 volt, aki mar jart 9.-be ebbe az iskolaba.

Az elérehozott szakképzésbe sajat iskolajuk évismétld 9. osztalyos tanuldit vették fel.

A felvétel feltételei:

Az elbirton kiviil nem szabtak belépési feltételt 7 58%
8.-bol javitovizsgan atmenteket is felvettek 6 50%
9.-bdl kibukottakat is felvettek 9 75%
Volt felvételi szelektalas hozott eredmény alapjan 4 33%
Volt felvételi is 1 7%
Szelektalas ellenére is rossz eredményliek 5 42%
érkeztek

Vannak HH-s, HHH-s és SNI-s tanulok a felvettek 12 100%
kozt

A valaszok arra utalnak, hogy az elore hozott szakképzésre ugyanolyan rossz tanulmanyi
eredményli, neveletlen és motivalatlan fiatalokat vettek f6l, mint a ,hagyomanyos” 9.
évfolyamokra. Az eseték tobbségében még a 8. osztilyos javitovizsga vagy a 9. osztalybol
torténd kibukas se volt a beiratkozas akadalya. Kiilon probléma a beiratkozottak kozt a HH-s,
HHH-s és az SNI-s tanulok nagy szdma, amely tobb esetben még az 50%-ot is meghaladja.

Ez a kimutatatas ravilagit az eldére hozott szakképzés leggyongébb pontjara: Ha a szakképzo
¢évfolyamokra szelekcid nélkiil ugyanolyan motivalatlan, nem kelléen szocializalddott és rossz
tanulmanyi eredményl tanulokat vesznek fel, mint amilyeneket korabban a ,,hagyomanyos”
9.-be, akkor kodolva van a rendszerben a szakképzés elére hozasanak kudarca. Ezen csak
belépési allapotfelmérésen alapuld szelekcioval lehetne segiteni, melynek soran
megallapithatd, hogy kiknek van a szakma tanuldsa és a munka irant megfeleld indittatasa.
Szakmara tanitani ugyanis barmilyen hatranyos helyzetli fiatalt lehet, ha 6 maga akarja azt
tanulni, és benne dolgozni, de reménytelenek azok, akik csak a tankdtelezettség miatt

iratkoznak be, de valdjaban se dolgozni, se tanulni nem akarnak.
%
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Kellett-e uj (targyi és személyi) feltételeket biztositani az eldre hozott szakképzés
meginditisahoz?

Valaszok:

Nem kellett 0j targyi és személyi feltételeket biztositani az elére hozott szakképzés
meginditdsahoz, minden feltétel adott volt.

Kellettek a képzés beinditdsdhoz személyi és targyi feltételek is. Felvettek egy f6 elméleti
tanart és egy 6 gyakorlati oktatot. Egy miihelyre is sziikség volt a 9.-esek kotelezd
gyakorlatahoz.

Nem kellett 0j targyi és személyi feltételeket biztositani. Az osztalyt egy mar meglévd —
iiressé valt teremben helyezték el, sesmmilyen mas — kiilondsebb beruhazast, fejlesztést nem
csinaltak a program inditasakor.

Nem kellett (nem is tudtak volna) 0j targyi és személyi feltételeket biztositani az elérehozott
szakképzés beinditasahoz. A régiek tanitanak a szakmakban.

Az eldrehozott szakképzés beinditdsa sem targyi, sem személyi feltételekben nem kdvetelt
meg Uj beruhazasokat, 0j forrasokat.

Nem kellett 0j targyi és személyi feltételeket biztositani az elére hozott szakképzés
meginditasahoz, minden feltétel adott volt.

Mind a személyi, mind a targyi feltételek egyarant biztositottak az elérehozott szakképzd és
a szakképzést elokészitd (reintegracids) osztaly mikodtetéséhez is.

Uj (targyi és személyi) feltételeket biztositani az elére hozott szakképzés meginditasahoz
nem kellett, minden koriilmény adott volt a hagyomanyos képzésben, csak mas
oktatasszervezésre volt sziikség.

Nem volt sziikséges sem az eszkdz, sem a terembeli feltételeket eldteremteni, minden
megvolt, ezzel az osztallyal valt teljes kihasznaltsaguva az iskola épiilete.

Uj targyi és személyi feltételeket nem kellett biztositani az elérehozott szakképzés
beinditasdhoz, minden feltételiik meg volt hozza.

Az Ujonnan inditott karpitos szakmahoz uj mihelyt alakitottak ki a faipari mihely
szomszédsagaban, és a képzéshez egy friss nyugdijas mestert vettek fol.

Az eldrehozott szakképzés beinditdsa nem kovetelte meg 0 forrdsok bevondsat; minden
infrastrukturalis és személyi feltétel adott volt, csak tanulasszervezési Gjratervezést igényelt
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a beinditas.

Lényegében minden iskoldban adottak voltak a személyi és targyi feltételek az elére hozott
szakképzés inditasahoz, egyetlen iskolaban kellett egy 1j miihelyt kialakitani.
%

Hogyan viszonyul az iskola fenntartoja az elore hozott szakképzéshez? Kotelezte, tamogatta
vagy eltiirte az inditdst?

Valaszok:

Az iskola fenntartdja tdmogatta az eldre hozott szakképzés inditasat, az igényelt 2 osztalyt
engedélyezte.

A fenntarté az elézetes egyeztetések alapjan tamogatja az elérehozott szakképzés
bevezetését. A TISZK mar beterjesztette az alapité okirat modositdsara vonatkozo
javaslatait.

A fenntart6 inkébb jovahagyta é€s tiirte ezt a képzést, nem volt oda érte.

A fenntartd nem erdltette az elére hozott szakképzés inditasat.

A fenntart6 egyeldre timogatja ezt a képzést, egyeldre nem kell ujabb engedély a csoportok
inditasahoz.

Az iskola fenntartdja kifejezetten tamogatta az elérehozott szakképzés beinditdsat az
iskolavezetés kezdeményezésére.

Az iskola fenntartdja tamogatta az eldre hozott szakképzés inditasat, az igényelt osztalyt
engedélyezte.

A fenntarté 6nkorményzat ,,er6sen forszirozta” az elérehozott osztaly inditasat. A kovetkezo
tanévtl pl. a Szolnoki Szolgaltatdsi Szakkdzép- és Szakiskola csoportjahoz tartozo
Ruhaipari Tagintézményben a tervek szerint ebben a formaban tanitanak majd ruhaipari €s
¢lelmiszeripari szakképesitéseket.

Az iskola fenntart6ja az eldre hozott szakképzéshez pozitivan allt, altalaban is respektalja az
igazgato(k) inditvanyait, szakmai javaslatait — igy tortént ez most is.

A fenntart6 inkébb ,,tlirte”, mint tamogatta, az elérehozott szakképzést.

Az iskola fenntart6ja tobbet vart az eldrehozott szakképzés beinditasatol. Végiil is eltiirte
azt.

A fenntartd hosszas eldzetes egyeztetések alapjan tdmogatta az eldérehozott szakképzés
bevezetését.
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A fenntartd6 messzemendkig tamogatja az 11j szakképzési tipust, €s rugalmasan viszonyul az
esetleges 1j tanuldsszervezési modokhoz (a finanszirozasban is).

A fenntartd tdmogatja az eldrehozott szakképzést.

A fenntartd tdmogatja az elérehozott szakképzést, de az iskolara bizza, hogy felvesznek-e
olyan tanulét, akik kozvetlentil 8. utdn kezdhetik a szakképzést.

Kifejezetten tarsadalmi misszionak tekintik tevékenységiiket, igy kifejezetten
szorgalmazzék az 0j, miikodoképes oOtletek, tervek megvalosulasat. Ennek megfelelden az
elérehozott szakképzés beinditasat is tamogattak az iskolavezetés tanacsara.

A fenntart6 képviseldje egyébként napi rendszerességgel jelen van az iskoldban. A fenntartd
elkotelezettsége pozitiv hatassal van a tanarok munkdjara is, mert igy a szakképzdokben évek
Ota tapasztalhato bizonytalansdggal szemben biztos jovoképet, biztonsagos foglalkoztatdst
tudhatnak magukénak. fgy a kozép- és hosszu tava tervezésekbe is motivaltan lehet bevonni
a tandrokat annak ellenére, hogy a mindségi munkavégzésnek nem a kiemelt jutalmazés a
donté elismerési formaja.

Ahol eldre hozott szakképzést inditottak, ott a fenntartd 75%-ban tdmogatta, 25%-ban pedig
megengedte azt. Feltehetéen Ok is érzik, hogy a szakiskola jelenlegi miikddése nem
megfeleld, igy tdimogatnak vagy nem legaldbb is gatolnak olyan kezdeményezéseket, amelyek

ezen az allapoton javithatnak.
*

Hogyan viszonyul ag iskola neveldtestiilete az elore hozott szakképzéshez?

A neveldtestiilet legtobb tagja eldszor oriilt az elére hozott szakképzés inditdsdnak, mert
ettdl a tanulok motivaltsaganak novekedését remélte, majd amikor az oOraterveket
megismerte, tobben, foként kozismereti teriileten, félni kezdtek az allasvesztéstol.

A tantestiilet tobbségének, ezen beliil elsdsorban a szakmai tanaroknak az a véleménye,
hogy régen meg kellett volna tenni ezt a 1épést az iranyitdé szerveknek. A kozismereti
tanarok még nem ismerik teljes mélységében azt, hogy mennyiben érinti dket a valtozas. A
most folyd elékésziiletek soran alakul ki majd a feladatok megosztasa és az 1j
tantargyfelosztds. Mindenképp érdeke valamennyi pedagégusnak a tanulok megtartdsa és a
jO szakemberek képzése.

Az eldre hozott szakképzésben résztvevd pedagdgusok jol allnak hozza. A kdzismereti
tanarok kétkedve fogadjak, mert a tantargyuk éraszamat veszélyeztetve érzik. Pedig a 9.-
ben vannak kdzismereti targyak a NAT-os kompetencidknak megfelelden.

Az eldrehozott szakképzést vegyesen fogadtak a kollégak, a szakmai tanarok lelkesedéssel
¢és a régi idok emlegetésével, a kozismeretisek pedig kelld Ovatossaggal, mert tisztdban
vannak a sajat helyzetiik jelentés megvaltozasaval, ha a program mindenre és mindenkire
kiterjedne.

A nevel6testiilet nem lelkesedett az eldre hozott szakképzés lehetOségéért. Az a
véleményiik, hogy a jelenlegi szakiskolaba iratkozo fiatalokat el6szor alkalmassa kell tenni
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a tanulasra.

Az iskola neveldtestiilete sajnos elég rosszul viszonyul az elére hozott szakképzéshez.
Nehéz feladatnak tartjak, a gyakorlati 6raszdm is kevesebb a kdzismeret miatt, a
dokumentécio vezetése is gondokat okoz idonként. A vezetdk is tigy latjak, kisérleti év ez,
legalabbis a villanyszereld szakma esetében, amely — szerintiik — tul nehéz ezeknek a
tanuloknak.

Az iskola nevelGtestiilete az elére hozott szakképzéshez tdmogatdan viszonyul, mert az
érettségit ado képzésben oktatok koziil kevesen érintettek ebben.

A neveldtestiilet legtobb tagja oriilt az eldre hozott szakképzés inditdsanak, mert megndtt a
szakmai tanarok oraszama. A kozismeretiseké egyeldre nem csokkent, de fél6, hogy a
jovoben fog. Eddig ezt a problémat a nyugdijazés megoldotta.

A tantestiilet 0sszességében pozitivan allt az elérehozott képzéshez. Ebben az évben a késoi
dontés miatt némi aggodalomra adott okot, hogy nem a hagyomanyos felvételi eljaras
szerint valasztottak ki a tanulokat. Ez a helyzet 2011-ben remélhetéleg valtozni fog.

Az iskola neveldtestiilete az elore hozott szakképzést alapvetden tdmogattak. ,,20 év alatt
volt ezer véltozas” — mondja az agilis és gyakorlatias igazgatd, aki szerint a tantestiilet
elfogadja és azonosul az iskolavezetés azon allaspontjaval, hogy a ,,tobb labon 4&llas”
mindenkinek érdeke. Tovabbi megerdsitésként hangzik el, hogy a 9-10. évfolyamokon
varhatdan feleslegessé vald kozismeretet oktatd kollégakat csak igy fogjak tudni legalabb
részben (vissza) foglalkoztatni.

A kollégak korében volt vita, de mivel jo és alapos volt a program elokészitése, ezért
nagyobb fesziiltségek nem keletkeztek. Természetesen az kozismereti targyakat tanitd
tanarok ,,mozgolodtak”, megértve a valtozas irdnyat és eredményét, de mivel a jelenlegi
oraszamok mellett inkabb tulora-tobblet van, azért még nem silyos és nehéz a helyzet.

Az iskola neveldtestiilete, bar mar faradt a sok valtozastol, végiil is elfogadta ezt a képzési
format, alkalmazkodott hozza. A vezetd itt fejtette ki azt a véleményét, miszerint
egységesebb és kiszamithatobb irdnyitasra volna szilikség a szakképzés teriiletén.

A tantestiilet tagjai is tudjak, hogy egy altaldnossa valé haroméves képzési ciklus a
kozismereti tanadrokat meg fogja tizedelni. Akiket ez érinthet, féltik az allasukat.

Terveik szerint kozvetleniil a 8. osztaly elvégzése utan nem fognak tanuldkat felvenni eldre
hozott szakképzésre, inkabb a felzarkoztatd osztalyokbol, illetve mas iskoldk (9.
¢vfolyaman) bukott diakjai kozil.

Nagyon fontosnak tartandk a programot, igy jovore — kicsit 0sszefogottabban, mondjak —
hirdetik meg ezeket, mert az igény ¢€s sziikség meg van erre a képzési formara is, mondtak
el.

Sokféle modon hirdették, az iskola évkonyvében, kiilon plakatokon, a helyi médiumokban
is, de csak az érdeklddést sikeriil folkelteniiik, osztalyt nem tudtak inditani.
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Egyelore nem tervezik kozvetleniil a 8. osztaly elvégzése utan tanulok felvételét szakképzo
évfolyamra, véleményiik szerint az altaluk preferalt célcsoport tagjainak sziikséges legaldbb
egy szocializalo elokészitd tanév a szakképzés megkezdése elott.

A 9-10. évfolyamos képzést a tanari kozosség feleslegesnek tartja; ugyanakkor
sziilkségesnek vélnek egy valaszthato 0. évfolyamot az arra részorulok részére.
Figyelmeztetnek a korai munkaerdpiacra kertilés veszélyeire is, szerintiik 17 éves korban a
személyiség éretlensége miatt korai felno6tté valast jelent az eldérehozott szakképzés
lehetdsége. A 18 éves tankotelezettséggel tehat alapvetden egyetértettek, és az 1+3 éves
képzést preferalnak.

Az azonban hatarozott véleményliik, hogy a felzarkoztatast mar az altalanos iskoldban meg
kell kezdeni, korai ¢életkorban. (A helyi dnkormanyzat altal fenntartott altalanos iskola 1.
osztalyaban gyakran elhangzé mondatot idéznek: ,,Te ugyis premods leszel”, azaz ,a
premontrei iskolaban végzed”.)

A neveldtestiiletek megosztottak az elére hozott szakképzés kérdésében. Abban a tobbség
egyetért, hogy a hagyomanyos 9-10. évfolyamos képzés eredménytelenségét valahogy
orvosolni kell, de nem mindenki gondolja, hogy ha szakképzés folyik ezeken az
évfolyamokon, akkor a tanuldk teljesitménye jelentdsen javulni fog. Vannak, akik alig vartak,
¢és Uidvozlik ezt a lehetdséget, ez foként a szakmai tanarokra és szakoktatokra jellemzd. Masok
ugy vélik, azok, akik jelenleg a szakiskoldkba jelentkeznek, nem rendelkeznek elegendd
altalanos ismerettel és neveltséggel ahhoz, hogy a szakképzd évfolyamokon meg tudjak allni
a helyiiket, ezért sziikségesnek tartanak egy elokészitd, felzarkoztatd nulladik évfolyamot. A
kozismereti targyakat oktatd tanarok ezen kiviil 6raszdmaik csokkenésétdl, esetleges

feleslegessé valasuktol is tartanak. (Ezen segithetne az érettségiig elvivo szakiskola.)
*

Mik az elso tapasztalatok az elore hozott szakképzésrol?

Valaszok:

Az els6 tapasztalatok az elére hozott szakképzésrdl arra utalnak, hogy a hagyomanyos 9.
¢vfolyamos tanuldkhoz képest nincs dominans kiilonbség se a motivacio, se az
eredményesség szempontjabol, de kevés volt eddig az id6 ezek megalapozott
megallapitasdhoz.

Nem mert még tapasztalatokrdl beszélni a vezetd, szerinte rovid ido telt el. De valdsziniinek
tartja, hogy az osztdly tanuldi Osszetétele miatt tobb lesz a lemorzsolddd, mint vartdk. Ez
foleg az eldképzettség hidnya miatt lehet. A neveltségi szintjiik is alacsony. Ezeket az
altalanos iskolaknak kéne megoldani.

Eddigi sikerekrdl, eredményekrdl nem tudtak beszamolni, de arrél igen, hogy itt is foleg a
magatartasi ¢€s ,,hozzaallasi” gondok rontjak a munka szinvonalat.

Az elsé megszivlelendd tapasztalat, hogy a villanyszereld szakmara sokan akarnak jonni,
mert kiemelten tdmogatott, Osztondijas szakma. Nem a szakma szeretete motivalja a
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jelentkezOket, hanem a varhaté 0Osztondij. Ez meg is latszik az eredményeken. A
mezOgazdasagi szakmak esetében ez nem igy van, de ott is alacsony a szakmai motivaltsag.
Nehéz megtanitani e célcsoportnak ezeket a szakmakat.

Egyeldre nem tudnak beszamolni részletes tapasztalatokrol.

Az elsd tapasztalatok az eldre hozott szakképzésrdl arra utalnak, hogy a hagyomanyos 9.
¢vfolyamos tanulokhoz képest motivaltabbak, igénylik pl. az osztalyzast, de kevés volt
eddig az id6 ezek megalapozott megallapitasahoz.

Az eldrehozott szakképzésre felvettek a gyakorlati teriileten kiilonosen jol teljesitenek, pl. a
tanboltban. Az elméleti terhelést nehezebben viselik, mivel tobbségiik igen gyenge
eléképzettséggel kezdte meg itt a tanulmanyait. Az osztalyban, illetve a szakmai
csoportokban oktatd tanaroknak és szakoktatoknak a korabbiaktol némileg eltérd, 1)
feladatokat is meg kell oldaniuk.

Még nagyon kevés id6 telt el, ezalatt nem lattak szamottevd kiillonbséget az eldre hozott
szakképzésben a hagyomanyos képzéshez képest.

Vegyes a képe a programnak, de a tanuldk is vegyesek. Az viszont mar most is latszik, hogy
kb. 8-10 olyan gyerek van, akiknek inkabb alapvetd ismereteket — irds-olvasas-szamolds —
kellene tanitani, persze még s szakma el6tt. Persze, nekik igy egyéni foglalkozést kell
nyujtani — még jo, hogy vannak fejlesztd pedagdgusok — lehet, hogy kellene egyféle — erre
iranyuld eldsziirés. ..

Tal rovid 1d96 telt el még ahhoz, hogy hasznélhato tapasztalatokrol tudjanak beszdmolni.
Eddig javarészt kozismereti oraik voltak a tanuloknak.

Az elérehozott szakképzés eddigi (alig harom honap) tapasztalatai vegyes képet mutatnak, a
karpitosok elégedettek, a hegesztok pedig nem. Vélhetden a konkrét tanuloi 6sszetétel lehet
ennek az oka, igy most még messzemend kdvetkeztetéseket nem vonnak le, a program
kiteljesedése utan lehet ezt csak korrekten kiértékelni.

Mivel a most indul6 elérehozott szakképzésbe szinte kivétel nélkiil bukott didkokat vettek
fel, igy realis célokat igyekeztek kitlizni maguk elé vallalasaikban. Az érdeklddés rendkiviil
er6s volt, és eléfordult, hogy a gyermek gydzte meg a sziileit arrol, hogy mégis csak
érdemes lenne folytatnia a tanulmanyait az 0j lehetdségeket kinal6 évfolyamon. Az 0jfajta
képzést terveik szerint 8 fovel is elinditottdk volna, de a varakozason feliili érdeklddés miatt
végiil is feltoltott osztalylétszammal inditottdk a 2 osztalyt. Eddig nem tapasztaltak
kiilonosebb problémakat magatartasi téren sem. Ennek persze oka lehet az is, hogy a
korabbi tapasztalataikbol okulva csak kiprobalt tanarokat vontak be az 1j programba.
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Az iskolak képviseldi egyelére nagyon ovatosan fogalmaznak az elére hozott szakképzés
eddigi tapasztalatairdl, a tobbségi vélemény, hogy még nincs itt az ideje az értékelésnek.
Vannak azonban, akik mar most latjak, hogy itt se jobbak az eredmények, mint a korabbi 9.
¢évfolyamokon. Ezzel ellentétes vélemény is van, pl. ,,Az elsd tapasztalatok az elére hozott
szakképzésrdl arra utalnak, hogy az ide jarok a hagyomanyos 9. évfolyamos tanuldkhoz

képest motivaltabbak.”
*

Mik a feltételezései(k) az elore hozott szakképzés varhato eredményességérol?

Valaszok:

Az eldre hozott szakképzés varhatd eredményességével kapcsolatban egyelére nem latszik a
10. évfolyamon indul6 szakképzéshez képest a kiilonbség, a szakképzésre fordithatd id6 igy
se nott, féleg a gyakorlati 6raszdm kevés. Nem tartjdk szerencsésnek a tankotelezettségi
¢letkor 17 évre torténd leszallitasat, helyette inkabb 3,5 vagy 4 ¢éves szakképzést
javasolnanak. Igy lehetévé valna pl. nulladik szakképzé évfolyamon a nem megfeleléen
szocializalt tanulok munkaorientalt program keretében torténd szakképzésre torténd
elékészitése is. Viszont vonzobba kellene tenni a szakiskolat, hogy tobben jelentkezzenek
jobb tanulok is.

A tantestiilet tobbségének, ezen beliil elsésorban a szakmai tanaroknak az a véleménye,
hogy régen meg kellett volna tenni ezt a 1épést.

Feltételezik, hogy késébb javulni fog a jelenlegi bizonytalan helyzet ebben a képzésben. A
jelenlegi 2 éves képzések 3 évesre valtoznak, és fiatalabb korban alakithatobbak a gyerekek.
Ha a képzés Osszes feltétele adott lesz, javulhatnak az eredmények is. A kotelezd 9.-es
tanmuhelyi képzés utan 10-11.-ben mar munkahelyi kihelyezett képzés lesz, s ha a kamara
az engedélyek kiadasanal jol miikodik, és betdlti szerepét, az tovabb javithatja a képzés
hatékonysagat. A képzohelyek szinvonala is javulni fog.

Azt josoljak, hogy jelentds résziik ki fog esni ebbdl a képzési programbdl is. Ezeknek a
fiataloknak tovabbra is sziikségiik van felzarkoztatasra. Ezzel egyiitt a kotelezd iskolazas
idejét 17. életévre torténd leszallitdo kormanyzati szandékkal mindenki egyetért.

Nem kifejezetten dertilatoak a vezetok. Nehéz ¢és kétséges ebben a szakmaszerkezetben
veliik eredményeket elérni. A villanyszerel6knél kiilondsen, a magas elméleti szint miatt. A
mezogazdasagi szakmak esetében megmaradhat az eldre hozott képzés. Szdval, aki
alkalmatlan a szakmatanulasra is, azt elobb alkalmassa kall tenni.

Ugy vélik, hogy bevilik, és egyre nagyobb népszeriiségre fog szert tenni az uj képzési
forma, igy megteszik a sziikséges elokésziileteket a tovabbi létszambdvitéshez.

Az eldre hozott szakképzés varhato eredményességével kapcsolatban biztatd, hogy egyeldre
nem latszik lemorzsolodas, jobb a motivacio, bar a tanév elsé hetében elment néhany
tanulo.

A tankotelezettségi életkor 17 évre torténd leszallitasaval az iskola jol jar, mert nem kell
elhelyeznie a 17 év feletti tanulokat. Sokaknak viszont kellene munkaorientalt program
keretében szakképzésre torténd eldkészités, felzarkoztatds (foként a nem megfeleléen
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szocializalt tanulok szamara pl. nulladik szakképzd évfolyamon)

Az iskolaban oktatott valamennyi szakképesités szerepel az eldrehozott szakképzésbe
bevonhat6 képesitések korében. Az Onkorményzat tdmogatja, hogy a listdn szerepld
valamennyi szakképesitést ebben a forméban oktassanak.

Az iskola vezetdinek és tandrainak véleménye szerint:

- alacsonyabb altalanos miiveltséggel rendelkez6 fiatalok keriilnek ki ebbdl a képzési
formabol,

- kérdéses, hogy a gyakorlati helyek hogyan fogadjék a fiatalabb tanuldkat, mennyire
jelent szamukra ,,munkaer6t”, vallaljak-e a gyakorlati képzésiiket.

- Az eredményesség erdsen szakmafiiggd, pl. a bolti eladd szakképesitésnél pozitiv
eredmények varhatok. Remélhetd, hogy kovetkezetes pedagdgiai munka révén a
bolti eladd szakméaban mégis eredményes lesz a képzés, mert a bolti elado
szakképesités az egyetlen az iskoldban oktatott szakképesitések kozott, amelynek a
szakmai vizsgija csak szobeli és gyakorlati feladatot tartalmaz, irasbeli
megmeérettetés, ami a tapasztalatok szerint a legtobb elégtelen teljesitményt
produkalja, nincs.

Az igényesebb szakképesitésre, pl. a séf feladatokra felkésziilé szakacstanuld szamara
tovabbra is sziikség van a 2+3 éves képzésre, de lehetne esetleg forditva is, 3+2 év, ahol az
utobbi 2 az érettségiig is elviszi a tanuldkat.

Az elére hozott szakképzés varhatdo eredményességérdl az a véleményiik, hogy elsdsorban
az érkezd tanulok képességeitdl fligg. Nem gondoljak, hogy moddszertanilag jelentds
valtozast okozna a hagyomanyos képzéshez képest.

Ha az iskolai pedagogusokon mulna, 6k az 1+3 éves képzési format preferalnak (0. évf.:
palyaorientacio + 3 éves szakképzes).

Minden tény és vagy azt mutatja, hogy jo lesz, mert jonak kell lennie. Talan igy a munkat
jobban szertd tanuldk is tobben jelentkeznek. De a jelenlegi szakiskolai népességnek meg
kellene adni a lehetdséget tovabbra is a felzarkdzésra.

A vezetO optimista alapvetden az eldrehozott szakképzés késobbi eredményességét illetden.
Azt varja, hogy a tanulok jobban fognak kdtddni a szakméjukhoz. Ebben persze az
oktatdjuk szerepe is meghatarozd, ha nem tudnak ide valo, elkotelezett szakembereket
folvenni, az a képzés eredményességébe keriilhet.

2-2,2 a folvettek altalanos iskolai atlaga a tanulocsoportban, 3, 5 és 2 f6 a HH-s, a HHH-s ¢és
az SNI-s tanulok szdma. Es ezekbdl a gyerekekbdl kell majd kivald szakmunkasokat
nevelni, képezni, mondja és sohajt.

Sziikségesnek tartanak a jelenleg szakiskolaba jelentkezék szamara 8. utan, a szakképzés
megkezdése eldtt egy ismeretpotlo, szocializald, felzarkoztatd tanév beiktatasat. Elsésorban
a lemorzsolodas csokkenését varjak téle. Nem gondoljak, hogy szakképzési szempontbodl
akkora valtozast hozna az eldre hozott szakképzés.

A tantestiilet varakozassal tekintett a program elé, bar, ahogy mondjak ,,a kdzismeretisek is
tudnak szdmolni.” Ha a tanulést jobban szeretd fiatalok is jonnének ebbe az iskolatipusba,
talan az érettségiig is el lehetne vinni a tanulok egy részét, ami a kozismereti tanarok
gondjat is megoldana.
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Feltételezésiik szerint az eldre hozott szakképzés csak akkor lehet eredményes, ha eldzetes
szelekcid alapjan csak olyan tanuldkat vesznek oda fel, akik alkalmasak és motivaltak a
szakmatanulasra és a munkara. A jelenleg szakiskolaba jelentkezOk nagy részének azonban
szilksége van egy felzarkoztatd jellegli, tevékenység ¢€s neveléscentrikus szakképzést
elOkészitd tanévre. Masrészt fontos lenne, hogy motivaltabb és felkésziiltebb tanulok is
jelentkezzenek a szakiskolaba, akiket esetleg az érettségiig is el lehet vinni.

Sziikségesnek vélnek egy valaszthatdé 0. ¢évfolyamot az arra részorulok részére.
Figyelmeztetnek a korai munkaerdpiacra keriilés veszélyeire is, szerintlik 17 éves korban a
személyiség éretlensége miatt korai felndtté valast jelent az eldrehozott szakképzés
lehetésége. A 18 éves tankotelezettséggel tehat alapvetden egyetértettek, és az 1+3 éves
képzést preferalnak esetleg érettségire felkészitd tovabbi évfolyamokkal.

Nem értenek egyet az eldre hozott szakképzés bevezetésével. A szakiskoldba keriiléknek
sziikségilk van a felzarkoztatasra. Allaspontjuk szerint jo képességli tanuldk zomének
tovabb is kellene tanulni, és érettségit kellene szerezniiik. J6 lenne, ha ehhez nem kellene
iskolat valtaniuk.

A vélemények megoszlasa:

Jonak tartjak a bevezetését, eredményességet varnak 3 27%
Csak akkor lesz jo, ha jobb képességii tanulok jonnek 5 28%
Sziikségesnek tartanak eldtte felzarkdztatast 8 44%
Nem értenek vele egyet, nem javit az 2 22%
eredményességen

Az elozetes feltételezések, varakozasok is vegyesek, egymasnak ellentmondok. Pl. , Azt
varjak, hogy a tanuldk jobban fognak kotddni a szakmajukhoz.” ,,Az elére hozott szakképzés
varhaté eredményességérdl az a véleményiikk, hogy elsésorban az ¢érkezd tanulok
képességeitdl fiigg.” ,, Azt josoljak, hogy jelentds résziikk ki fog esni ebbdl a képzési
programbdl is.”

Azonban egyértelmiien az aggialyos vélemények vannak talstlyban, ismételten
megfogalmazdodik, hogy a jelenlegi populdcidé nemcsak a kozismeret tanuldsira, de a
szakképzésre is alkalmatlan, és ezen egyrészt belsO szelektalassal, masrészt a szakiskola
vonzobba tételével kellene valtoztatni. ElObbit a tobbség felzarkoztatdo évfolyam(ok)ra
irdnyitasaval, utébbit pl. a szakiskola érettségit add iskolatipussa valtoztatasaval lehetne
megoldani.

A felzarkoztatas helyzete
Milyen felzarkoztato jellegii (2001-es kerettanterv szerinti, Szakiskolai Fejlesztési Program
szerinti szakmai elokészito, Dobbanto elokészito, sth.) oktatds folyt, folyik az iskolaban a

2001-2010 kozti idoben?

Valaszok:

A felzarkoztato jellegli oktatasba a Szakiskolai Fejlesztési Program keretében 2006-ban
kapcsolddtak be, azéta minden tanévben egy SZFP 2 szerinti szakmai el6készitd osztaly
indult.
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2006-t61 2009-ig minden tanévben indult az Szakiskolai Fejlesztési Programban (SZFP)
kifejlesztett kerettanterv szerinti oktatds, az un. szakképzést el6készitd (reintegracios), 10
honapos csoport kb. 15 tanuldval. Volt olyan tanév, amikor két csoportot is indithattak
volna, de nem volt elég jelentkezd, holott a hatranyos helyzetli, az iskolabdl elmarado
fiatalok szama egyre novekszik. Erre az oktatasra a jelen tanévben csak 3 jelentkezd volt,
ezért idén nem indult. J6vore tovabbra is lehetdségiik van akar két osztaly inditasara is.

2009 6sze ota szerveznek Dobbantd el0készitd csoportot az iskoldban, amelybe elsdsorban
sajatos nevelési igényl tanulokat iskolaznak be.

A felzarkoztato jellegli oktatas 2006 6ta az SZFP 2-es fejlesztési program szerint folyik, két
ilyen osztaly van (2x12 £0), és van egy palyazat Gtjan nyert ,,dobbantds” osztaly is 12 fovel.
Ez utobbira egyre tobb igény lenne. Eredetileg az SZFP 1 C-komponensébe Iéptek be,
iranyadd, jo szinvonalu képzés folyik, a fejlesztésen is gondolkodnak. Egy nyomdaipari
szakcsoportos osztalyt szeretnének 2012-t61 inditani, most még nincs helyiik ra.

A tobb éve mikddtetett felzarkoztatd osztaly (az SZFP-ben kialakitott reintegracios osztaly)
ebben a tanévben mar nem indult. Helyette semmi mas sem indult, ezzel is hozzdjarulva a
létszamcsokkenéshez. A beszerzett iskolai brostra (2007-b6l vald!) még tartalmaz egy 10,
illetve 20 honapos felzarkoztatd oktatasi programot is, de kollégdm erre nemcsak hogy nem
emlékezik, hanem hatarozottan allitja, hogy ilyen program nem indult az utébbi 6t évben az
iskolaban.

Az iskolaban a 2001-es kerettanterv szerinti felzarkoztatd képzés folyik. (27§/D pont
szerinti C-komponensii képzést szabalyozo torvény alapjan.)

Tavaly 6ta van az iskolaban felzarkéztatd képzés. Megjelenésekor a C-komponenst nem
palyazta meg az iskola, a képzés most a 2001-es kerettanterv szerint folyik.

Az iskola évek o6ta indit felzarkoztato osztalyt, a nyiregyhazi Bencs iskola altal kidolgozott
programot hasznalja. Noha nem vettek részt az SZFP-ben, mégis a tarsiskolak véleménye
alapjan bevalni lattak a projektmoédszert, igy ezt alkalmazzak 6k is.

A felzarkoztatd jellegli oktatdsba a Szakiskolai Fejlesztési Program II. keretében
kapcsolodtak be 2006 0szén, azoéta minden tanévben egy SZFP szerinti szakmai eldkészito
osztaly indult. Ebbe az osztilyba kiilsé jelentkezd 1-2 akad, a tobbi az iskolan beliili
,problémas” gyerek, akik a ,,hagyomanyos” osztalyban nem feleltek meg.

2006-t6] minden tanévben inditottak 10 hoénapos szakképzést el6készitd (reintegracios)
csoportot, 12-16 fovel a Szakiskolai Fejlesztési Program szerint. A beiskolazés egyik évben
sem okozott problémat. A csoport miikodésének finanszirozasa az SZFP program éveiben
nem okozott gondot, ez ebben a tanévben, az SZFP befejezése miatt nem megfeleld.

1992-ben inditottdk az elsé el6készitd osztalyt, azdta folyamatosan van felzarkoztatd
osztalyuk, 2003-ban beléptek az SZFP I-be és most a C komponens szerinti program alapjan
oktatnak.

Idén felvettek csak 6. osztalyt végzett tanuldkat is, egy osztalynyit, azaz 15 fot.
Statisztikdjuk szerint 51 f6 tanuld vesz részt felzarkoztatdo oktatasban, ebbdl 10 6
magantanul6 lett iskolakezdés utan. Jelenleg kb. 15 {6 jar rendszeresen iskolaba, ezt az
orszagos ardnynal jobbnak vélik (tudnak kriminalizalodott gyerekrdl is ebbdl a korbol).

131




Az iskola az SZPF 2-ben résztvevd intézmény volt, igy az ott elkezdett ,,szakmai elokészitd
program”-ot azdta is csindljak. Minden évben elinditanak egy ilyen osztalyt.

A felzarkdztatd oktatas 2003 6ta az SZFP program szerint folyik, két évre 1éptek be ebbe a
programba. 2005 6ta évente két csoporttal csindljak a felzarkoztatod képzést.

Az iskoldban jo ideje a pedagodgiai program része a hatrdnyos helyzetliekkel vald
foglalkozas. S6t, az SZFP-ben inditott un. F. osztalyt tovabbra is miikodtetik, igy ott harom
szakmadra, szakmacsoportra készitik fol a tanulokat (gépészet, faipar, noi szabo).

A hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok felzarkoztatdsa mellett elkotelezett fenntartd
kezdettdl tdmogatta a felzarkoztatd képzés bevezetését, kiterjesztését. Az 1988-t6l indulod
iskolaban 1993-t61 HH-s, 3H-s tanuldkat is célzottan felvettek.

Kordbban inditottak 20 hoénapos felzarkoztaté képzést is, ezt azonban sziineteltetik. A
sziineteltetés legfobb okaként emlitik, hogy a tantargyjellegii oktatds nem valt be. Jelenleg
csak 10 hoénapos szakmai el6készitd évfolyamot inditottak, az SZFP C komponensében
megszerzett kdzvetett tapasztalatok alapjan, bar a programban nem vettek részt (!).

Jelenleg 2 felzarkoztatd osztalyt milkodtetnek. A felvett tanulok mindegyike 8. osztalyt
nem végzett tanulo, de szandékuk szerint minden lemorzsolddéssal veszélyeztetett tanulot
felvennének igény esetén.

Mivel az iskola részt vett az SZFP 1-ben, igy az ott ,tanult” programokat is alkalmazza.
Evente 3 (harom!) felzarkoztaté osztalyt inditanak, de van egy tin. 20 hénapos felzarkoztato
osztalyuk is.

Azonban hangsulyozzak, hogy a tanul6 érdeke lapjan hatarozzak meg, hogy hol és hogyan
tanuljon tovabb, illetve, hogy milyen egyéni segitségre van sziiksége.

Iskolai rendszerti felzarkéztatd programot nem inditottak, mert a hatranyos helyzeti, 8.
osztalyos végzettséggel se rendelkez0 fiatalok szamara sokkal rugalmasabb ¢és hatékonyabb
képzési formanak bizonyult a dan termeldiskolai modell szerinti iskolarendszeren kiviili,
mindennapos, nappali rendszerii tanfolyami képzés.

A premontrei, egyhazi fenntartasu szakiskoldban nincs kiilon felzarkoztatd osztaly.
A hatranyos helyzetli vagy lemorzsolodd tanuldkat integraltan oktatjdk a hagyomanyos
rendszerben (9-10. oszt. + szakképzés).

Az iskoldban két éve szlint meg a felzarkodztatd képzés. Az augusztustol alkalmazott
igazgatd asszony sajnos a korabbi felzarkéztatd képzések sikerességérdl, besziintetésének
okair6l még nem tudott nyilatkozni.

A felzarkoztatd képzéssel kapcsolatban is elmondta, hogy nem feltétleniil kivanjak ujra
inditani, hanem inkdbb felndttoktatdsban kivanjék az éltalanos iskolai végzettséghez jutdst
biztositani. Ez most is miikodik a fenntart6 Danko utcai telephelyén miikodo altalanos
iskolaban, ahol egy év alatt 2 évfolyamot végeznek el a fiatalok.

E tanévben inditottak a Kt 27.§ (8) szerinti felzarkoztatast 14 78%
Az inditott csoportok szama 1 9 64%
Az inditott csoportok szama 2 3 21%
Az inditott csoportok szama 3 2 15%
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Legalabb 3 tanévben volt felzarkoztatd oktatdsuk 16 78%
Korabban inditottak, most azonban nem felzarkoztato oktatast 4 22%
Nem a Kt 27.§ (8) szerinti, de hasonl6 felzarkoztatast 4 22%
végeznek

Sose foglalkoztak felzarkdztatassal 0 0

A 18 iskolabol e tanévben 14-ben inditottak a Kt 27.§ (8) szerinti, nagyrészt az SZFP program
alapjan felzarkoztatd oktatast, de van 2 olyan iskola is, amelyik a 2001-es kerettantervet
hasznéalja. A maradék 4 iskola szintén foglalkozik hatranyos helyzeti tanulokkal, de nem
ebben a jogszabalyi kdrnyezetben. Sajnos 4 iskola abbahagyta ezt a tevékenységet, pedig
eldtte tobb éven at folytatta azt. Lathatd, hogy 16 iskola legalabb 3 tanéven 4t foglalkozott a
felzarkoztatassal, de ezek kozott vannak olyanok, amelyek felhagytak vele, és olyanok is,
amelyek nem a Kt. 27.§ (8) alapjan szervezték az oktatast.

A vizsgalt iskoldk csaknem kétharmada csak egy csoportot inditott, és ez orszdgosan is
kortlbeliil hasonld aranyban igaz. Haromnal tobb csoportot egy iskola se vallalt. Ebben a
korben nincs olyan intézmény, amely ne foglalkozna a hatranyos helyzetli fiatalok
szakképzettséghez juttatasaval, de ez a vizsgalathoz kivalasztasi szempont volt, ugyhogy az
orszagos helyzet ennél sokkal rosszabb, Iényegében éppen az a legnagyobb gond, hogy alig
akad olyan iskola, amely ujonnan kapcsolddna be e munkéba, pedig a raszoruloknak még 5%-
a se jut hozza az alig 50 iskolaban a felzark6zés lehetdségéhez.

sk

Milyenek az iskola targyi feltételei a felzarkoztatashoz és a hdtranyos helyzetii tanulok
szakképzéséhez (épiiletek, tantermek, tanmiihelyek, kiilso gyakorlohelyek, felszerelések,
taneszkozok, alapanyagok a képzéshez)? Hogyan oldjak meg az iskola targyi feltételeinek
szinten tartdsat, az eszkozok karbantartisdat? Vannak-e e téren nehézségeik?

Valaszok:

A Szakképzési Fejlesztési Program kapcsan kaptak eszkozoket, igy az iskola targyi feltételei
a felzarkdztatashoz és a hatranyos helyzetli tanulok szakképzéséhez adottak. Az SZFP II
keretében egyszemélyes padokat vasdroltak. Mdas, a hagyomanyostdl eltérd berendezések
nincsenek, de a dekoracio jellege mas.

Ahol gazdasdgosabb, ott nem véasaroljak, hanem lizingelik az eszkozoket, igy van pl. a
stitokemencék, fénymasolok és egyes informatikai eszkozok esetében. A lizingelt eszkdzok
karbantartédsa is egyszertiibb, a lizingeld automatikusan tartja karban ¢és javitja a késziilékeket.
Kiilonosebb nehézségek e téren nincsenek.

Az éltalanos kép azt mutatja, hogy az iskolat teljes egészében fel kellene Gjitani. Ebben a
tanévben itt az aulat alakitottak ki és a szétszort kis helyiségek helyett kialakitottdk a nagy
tanari szobat, ami azonban pillanatnyilag csak a legsziikségesebb berendezéssel van ellatva,
de helyet ad a teljes tantestiiletnek. Elavul a szamitogépparkjuk, 3 ¢évnél fiatalabb
szamitogépeik az Osszesnek kb. 20%-at teszik ki. Az eszk6zok elhasznalodasanak oka a
nagyaranyu kihasznaltsaguk. Az eszkdzokre vigyaznak, ha érdemes, akkor megjavittatjak.

Az SZFP 2 programban kapott az iskola komolyabb fejlesztést (30M Ft), valamint a
Dobbanté Programmal (10 M Ft), igy a felzarkoéztaté tevékenységnek targyi akadalyai
nincsenek, ezek a legjobban ellatott teriiletek.

A legnagyobb gond a koziizemi szamlak rendezése. Tavaly pl. 2 hetes gazsziinet volt az
iskolaban, amit tavasszal délutanonként potoltak.
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Képzésiikk eszkozellatasa kittind. A karbantartdst az egész iskolaban nehézkesen, a
felzarkoztatot érintd teriileteken jol meg tudjdk oldani. Egy éve a varos a technikai
dolgozokat kiszervezte, az iskola csak tanarokat ¢és gazdasagisokat alkalmaz. Ez a
konzorcium végzi az egész varosban a karbantartast, takaritast, 6rzést.

A termek, a mihelyek, a laborok szama megfeleld, igy most ,kényelmesen” vannak el az
épiiletekben.

Az iskola targyi feltételei a felzarkoztatdshoz megfeleldek. A képzés egy szaktanteremben és
egy gyakorlati teremben folyik, itt szerszamok, és a szakmai képzéshez sziikséges eszkdzok
talalhatok. Nem szivesen vegyitik Oket a szakképzésben résztvevé tobbi tanuloval a
gyakorlaton.

Az alapanyag-ellatdssal nem volt gond, eleinte a C-komponens induldsakor mindent
(ceruzatdl a vonalzokig) az iskola biztositott, most a kerettanterv szerinti oktatas keretein
beliil a tanuloknak kell hozni mindezt.

Az eszk6zOk karbantartasa tekintetében iskolai szinten is sok gond akad. Az elektronikus
naplé és a tobbi korszerii eszkdz sok plusz feladatot ré6 a szamitastechnikai eszkozok
karbantartoira, kevés ilyen személy van. Ez elsOsorban rendszergazdai probléma. Egyéb
téren a karbantartas, ha nehezen is, de megoldhato.

A gépi eszkozok jok, hasznalhatdak. Az igazi probléma az anyagellatas teriiletén van. Csak
nagy nehézségek aran tudjak sziikdsen biztositani. A fémesek vasat gyijtenek az el6késziileti
gyakorlatokhoz vizsga el6tt, a ruhdsok textilhulladékot, amelynek mar felhasznalatlan
maradékabol ajandéktargyakat készitenek.

A karbantartdshoz vannak sajat embereik, de ez kevés a feladatokhoz. Két 5 jut az Arpad
intézményre, de a nagy kollégiumot is kell gondozniuk. Itt sajnos mindennaposak a
szennyvizelvezetés gondjai. A tagintézményben csak egy allas udvaros, és fél 4llas gondnok
jut a sok elvégzendd feladatra.

Az IPR péalydzatoknak koszonhetéen e teriileten 48 M Ft fejlesztési forras 4ll
rendelkezésiikre (nem részletezték a felhasznalasat).

A Szakképzési Fejlesztési Program kapcsan kaptak eszkozoket, igy az iskola targyi feltételei
a felzarkdztatashoz €s a hatranyos helyzetli tanuldk szakképzéséhez adottak. Van egy projekt
termiik, de a berendezés hagyomanyos, Komoly nehézségeik vannak viszont az egyszerlibb
eszk0zok beszerzése terén is, ez nemcsak anyagi természetli, de tlzott a beszerzések
adminisztracioja is.

A felzarkoztatd (reintegracids) csoport helyzete a legjobb az iskoldban, az SZFP altal
biztositott butorok, laptopok, stb. eszkozok a rendelkezésre allnak. — Ezzel kapcsolatban
megjegyezte az igazgatd, hogy gy gondolja, az erre a feladatra kapott 6sszegeket is lehetett
volna célszertibben felhasznalni, amennyiben meghallgatjdk a gyakorlé szakemberek
javaslatait is. Véleménye szerint elég nagy pazarlas folyt a program beszerzései kapcsan. —
Mindenesetre most ez teszi lehetdvé, hogy az eldrehozott szakképzd csoport szamara is a
megfeleld feltételeket teremtsenek. Azonban az eszk6zok, butorok meghibasodasa esetén
nincs a javitdsra pénz csakugy, mint a tobbi eszkdz, berendezés javitdsara és az épiilet
karbantartasara sem all rendelkezésre keret a koltségvetésben.

A gazdasagi valsdg boviilést hozott. Az iskola 1988 6ta igynevezett Tanszervizt mikddtet,
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melynek 1ényege, hogy sajat tanmihelyeikkel vallalkozési tevékenységet folytatnak., igy a
tatarozast, karbantartast is atvallaljak a Gamesztél. A vallalkozas nyereségét a fenntartd
elvonja, targyi feltételrendszeriik megfeleld, de nagyfokt az amortizaci6. Megujitasra az
MPA palyéazatokon nyilik lehetdség, kb. évi 80 M ft értékben.

Az SZFP-s felzarkoztatod, szakmai el0készitd osztalynak kiilon — jol felszerelt — tanterme van,
sOt Oket egy kiilon épiiletben helyezték el az iskola udvaran, parkjéban.

A szakképzés targyi feltételei adottak, kielégitbek. Az anyagigényiik és eszkozigényiik
viszont tobb mint amennyinek beszerzésére lehetdségiik van. Az anyagokat igyekeznek év
elején mar lefoglalni, az év végén pedig kiallitast szerveznek a didkok munkaibol. A tanulok
biiszkék erre, nagy motivald erd ez. A felzarkéztatdo képzés ellatdsdhoz kiilon biztosit az
allam forrasokat.

A karbantartast atmeneti anyagi gondok és az a tény arnyékolja be, hogy kevés az erre
alkalmazhat6 ember is.

A felzarkoztatd oktatasban részt vevOk kiilon, nekik berendezett teremben tanulnak, ahol
minden tanuldénak (!) van laptopja, és minden sziikséges felszereléssel el vannak latva
(fénymasolo, fényképezdgép, digitalis tdbla stb.) és ha kérnek valamit, akkor azt is
eldteremtik.

A felzarkoztatd képzés kordbban egy kiilvarosi telephelyiikon folyt. A Szalézi rend
tdmogatasaval 2008-ban jelentds fejlesztést hajtottak végre kb. 500 M Ft értékben, és ennek
soran a felzarkoztatd képzési is a székhelyre keriilt a varosvezetés tdmogatasa mellett. A
felzarkoztatasban tanulok ezen kiviil a projektek koltségeihez extra tdmogatast kapnak a
fenntartotol, kb. évi 100e Ft-ot osztalyonként. A felzarkédztatds osztalyokban 7-7 laptop van,
amelyek szabadon rendelkezésre allnak, hasznaljak is Oket. Konyhasarkot és tarsalgot is
kialakitottak, ez, bar abban nem vesznek részt, a ,,Dobbant6” Program kozvetett hatasa.

Az iskolanak minden technikai eszkdze megvan, két szamitogépes terem, digitalis tablak,
projektorok, halozat és wifi is van.

Egy dologgal elégedetlenek, ez a sulinetes halozat, igy ujabbat kellett bérelniiik, mert az nem
birja mar a széles savu igényeket.

Palyazati forrasoknak kdszonhetéen minden sziikséges eszkoziik és felszerelésiik megvan a
hatranyos helyzetli, tobbségében cigany tanulok oktatdsdhoz, az iskola Onépitd jellegét
kihasznalva a tanterem és tanmtihely ellatottsag is egyre jobb.

Mivel az emlitettek szerint nincs elkiilonitett felzarkoztatd képzés, igy az emlitett
finanszirozasi megoldasok érvényesek az infrastrukturalis fejlesztésekre, miikddtetésre.

Mivel nincs felzarkoztatd képzés, a hatranyos helyzeti fiatalok szakképzéséhez pedig
minden gyakorlati képzést kiilsé tanmithelyben, partnernél oldanak meg, ez nem jelent
iskolai szinten problémat. A CSERTSZAK oktatasi cégnél atlagosak a tanmiihelyi,
gyakorlohelyi viszonyok, felszereltség.

A nyilatkozatok alapjan a hatranyos helyzetl fiatalok felzarkéztatasahoz, szakképzéséhez a
targyi feltételek mindeniitt adottak, még ott is, ahol egyébként az iskola épiilete és
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eszkOzparkja felujitasra szorul. Ezt a palyazati forrasok, kiemelten a Szakiskolai Fejlesztési
Program és a Dobbant6 tdmogatasai tették lehetévé, minkét programban részvételi feltétel is
volt a pénzeszkozok ilyen iranya felhasznédldsa. Kiilonosen a Dobbantd Programban
érzékelhetd éles kontraszt a hagyomanyos ¢és felzarkoztatd tanterem felszereltsége kozott, ez
utobbiban az informatikai eszk6zok mellett a kulturalt életmod elsajatitdsahoz sziikséges
étkezdsarok, olvasosarok ¢és egyéb felszerelések is megtaldlhatok. Az egyhazi iskoldkban a
feltételek biztositasahoz a nemzetkdzi ¢€és hazai egyhdzon keresztiili tamogatasok is

hozzajarultak.
*

Mely tanulocsoportokndl alkalmaznak az iskolaban a hagyomdnyostol eltérd oktatdsi
format (tanterem berendezése, tananyag-feldolgozdas mdodja, teljesitményértékelés modja,
oktatok szoros team munkdja, mentori segitség az oktatok szamadra, stb.), ha igen, melyek a
hatékony és kevésbé hatékony formak?

Valaszok:

Az iskolaban altalaban hagyomanyos mddszerekkel folyik az oktatas. Ettdl eltérd a tananyag-
feldolgozas modja a Szakiskolai Fejlesztési Program szerinti oktatasban, ahol sor keriil a
projekt modszer alkalmazéséra is, illetve megvalosul a kisebb csoportos oktatas. Masutt a
projekt nem jellemzd.

A felzarkoztatd csoportok miikodése soran alkalmaztak és alkalmaznak jelenleg is korszerii
oktatasi modszereket, amelynek elemeit a tobbi osztalyban is felhasznaltak.

Az SZFP-s reintegracidos csoport a Maglodi uti részlegben miikodott. Idén jelentkezok
hidnydban nem inditottak ilyen oktatidst. A tapasztalatuk az, hogy amikor a tanulok
kikeriilnek abbol a védettségbdl, amiben a felzarkoztatdé évfolyamon résziik volt, nehezen
alltak meg a helyiiket a szakképzd évfolyamon.

2009 Osze ota szerveznek Dobbantd eldkészitd csoportot az iskoldban, amelybe elsdsorban
sajatos nevelési igényli tanuldkat iskolaznak be. Ezt a csoportot nem a Maglddi titon, hanem
az iskola Rona utcai telephelyén miikodtetik, igy 6k még inkabb bizonyos foku védettségben
tanulnak, de az iskola kozosségétél mintegy el vannak szigetelve. Itt egyéni fejlesztést
alkalmaznak. Ennek a tanuldk szakképzd évfolyamra, vagy a szakiskolai 9. évfolyamra valo
belépésekor hatranyai lehetnek, mivel nincsenek tapasztalataik a nagyobb tanuldi
kozosségrol. (Ezeket az utdbbi informacidkat nem a fdigazgatotdl, hanem az oktatasi-
nevelési igazgatohelyettestdl kaptam. Az iskola latogatdsa sordn 6 kisért az épiiletben, és
ekkor volt médom egyes témakrol beszélgetni vele.)

A felzarkoztatd képzésben bemeneti kompetenciafejlesztés és projektoktatas folyik. Egy év
utan tudnak belépni a szakképzd évfolyamokba, de a sériilt gyerekek koziil ide kevesen
jutnak el. Hagyomanyostdl eltérd oktatasi forméak csak a felzarkodztatoban vannak (F1, F2,
Dobbantd). A 9-10. évfolyamokon a palyaorientacié (5+6 osztaly), szakmai el6készités és
szakmai alapozas (csak 10.) ugynevezett projekt-hetek keretében torténik. Minden honapban
egy Osszefiiggd hetet toltenek ott ezek az osztalyok.

A felzarkoztatoban mindent projektzarassal csinalnak, azt precizen dokumentaljak. A rosszul
teljesitd gyerekek szamara heti 2-3 6raban fejlesztést biztositanak. Ezt fejlesztd pedagdgus
végzi. A szakmai korrepetdlasokat 2,5 alatti atlagnal szakmai tanarok végzik. A mentori
segitd rendszert még nem épitették ki. A projekt-modszert a didkok szdmara emészthetonek
¢és hatékonynak tartja, csak nagyon anyag- és eszkoz igényes.

A maga gondjaival és problémadival egyiitt egyediil az SZFP-ben elinditott eltérd programu
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tanitasi programok miikddnek az iskoldban a hagyomanyos — elsésorban kozismereti - tanités
mellett. De itt is emlitette a tanuloi ,,hozzaallast”, a fiizet és felszerelés-hidnyokat, hogy igy
sehol sem lehet tanitani.

A kollégak egy része folytatja ezeket, azonban nagy része, inkabb a ,,bevalt” modszereket
alkalmazza.

A hagyomdanyostdl eltéré oktatasi forma az iskoldjukban a modul-rendszerli oktatds és a
mentori rendszer is. Ebben részt venni a 2,6 -nal rosszabb atlagu tanuloknak kell. Ez érinti a
villanyszereld, a kozpontifiités- és csohaldzat-szereld, a hegesztd és a gépi forgéacsolo
csoportokat.

A géplakatosoknal még miikddik egy a TISZK altal életre hivott mentorképzési modell,
amelynek keretet - Az Gt a szakmahoz és az érettségihez c.-, az OM altal kiirt palyazat ad. De
ez a modell nem miikddik rendesen. A rendszeresen elkiildott dokumentacié ellenére utolag
visszavonnak finanszirozasra szant pénzeket kiilonb6zé cimszavakkal, amit a nyilatkozo
vezetd nem tart tisztességesnek.

Az eltérd oktatasi formaknak van eredménye. A tanulokon mérhetd a valtozas.

A hagyomanyostdl eltérd oktatasi formak a kovetkezok:

- mentori segitségnyujtds —(mindkét intézményben van, nem kizérolag a felzarkoztatoknal
van ra sziikség),

- fejlesztOpedagogus — (mindkét iskolaban 1-1 6, egyéni fejlesztési terv alapjan dolgoznak,
heti 220),

- csoportbontas — (mind a négy felzarkoztato osztaly igy tanul, jok a tapasztalatok e téren),

- kooperativ technikak.

— A projektmodszer kisérleti fazisban van, idei tapasztalat, hogy a 9. osztalyban ez sokkal
nehezebb, a mezdgazdasagi szakmakban.

A Szt. Istvanban sok a cigany etnikumu tanulo, az ottani tanarok mar a testi épségiiket féltik,
roma koordinatort is alkalmaznak itt, 3f6t, az 6rai €s iskolai rendbontasok megakadalyozésa
a dolguk. A Fejér megyei cigdnyvajda hozta személyesen ide 6ket.)

A felzarkoztaté oktatasban a hagyomanyos tantargyi rendszert nem erdltetik. Pl. a tanév
kezdetén csak 20-20 perces ordkat tartanak, és csak késébb novelik az iddtartamot. Sokkal
fontosabbnak tartjak, hogy szocializaciods jellegli programokat tervezzenek.

A szakképzési évfolyamokra keriilo felzarkoztatdés didkokkal egyébként vannak gondjaik,
»Klikkesednek” az 1ij osztdlyokban. Mivel a felzarkoztatd osztalyok kiilon épiiletben,
szegregaltan miikodnek (hasonldan, mint Kecskeméten), igy az igazgat6 azt latnd jonak, ha a
szakképzési évfolyamokon is elkiilonitve keriilne sor a szakképzésiikre, pl. a tanmiihelyek
kozelében. Ez igymond ,,jovOképet™ biztositana szamukra, mivel erre a csaladi hattérbdl a
felzarkoztatd oktatasbol kikeriilve sem lehet szamitani.

Az iskolaban forrasok hijan lassan visszaall a hagyomanyos modszerekkel folyo oktatas.
Ettdl eltéré a Szakiskolai Fejlesztési Program szerinti felzarkoztatd oktatasban a tananyag-
feldolgozas modja, ahol sor keriil a projekt mddszer alkalmazasara is, illetve megvalosul a
kisebb csoportos oktatds. Masutt projekt mar nem jellemzd, pedig elterjedt volt a
hagyomanyos osztalyokban is. Két projekt-hét maradt meg, ami kiéllitassal, versennyel zarul,
lehet, hogy ez sem lesz fenntarthato.

A felzéarkoztatd (reintegracios) csoport az, amelyben leginkabb alkalmaztak Gjszeri technikai
¢s pedagdgiai megoldasokat. A felzarkoztatd csoport megjelenésével, az SZFP miikodésének
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ideje alatt az ott szerzett tapasztalatok alapjan pl. mas osztalyokban is tobbszor alkalmaztak a
megismert projekt-modszert, ami valtozatossa tette az oktatast. Jobb volt a tanarok és oktatok
team-munkaja.
Az elmult évek soran azonban felismerték a jelenlegi felzarkoztatd kerettanterv alkalmazésa
soran bekdvetkezd problémakat, melyek koziil néhany:

- aprojekt-modszert tilzottan dominal ebben a munkéban,

- a kompetenciaalapt teljesitmény-értékelés elfedi a konkrét tudasbeli hidnyossagokat.
A tanulok szivesen vettek részt kooperativ projekt munkaban, de itt az egyéni tudasbeli
hidnyossagok nem deriiltek ki és nem érzékelték, hogy kovetkezetesen tanulniuk kell.
Ezeknek koszonhetden a felzarkoztatasbol kikeriilé tanulok, amikor a més tanulasi fegyelmet
kivan6 szakképzd évfolyamra keriiltek, nagy szamban buktak meg. Ugyanez jellemzd a
,,tobbségi” 9-10. évfolyamrdl kikeriilokre is, ahol ugyancsak szivesen alkalmaztidk a projekt
modszert.

Alapvetden a felzarkdztatd osztalyokban valosul meg, hogy teamben dolgoznak a tanarok, és
jellemzdéen projektoktatas folyik. Mas osztilyokban a hagyomanyos oktatasi modszerek
dominélnak.

Az SZFP-s hagyomanyokat és az ott elért eredményeket folytatjdk és épitik be a
mindennapokba. Mind a természetismereti, mind a tarsadalomismereti €s persze az szakmai
elokészitd tantdrgyakat ezek segitségével tanitjdk. Projekt-modszerrel és mas alternativ
modon, csoportbontasban vezetik a foglalkozasokat az erre felkészitett tanarok.

A mentori halézat mindenhova sziikséges, nem csak a felzarkoztatasba. Egyeldre, dec. 31-ig
5 mentor biztositott. A modul rendszer kidolgozatlan, igazabdl a tanartdl fligg a
hatékonysaga, projektoros technikai tdmogatottsag is kell hozza.

Leginkdbb a hagyomanyos modszerek dominalnak, az 1j, korszeri moddszereket, a
csoportbontast, a projektmodszert €s mas eltérd, alternativ megoldasokat elsésorban a
felzarkoztatasban alkalmazzéak, amit az iskolavezetés feltétleniil tamogat. Az eltérd programt
orak tovabbra is megvannak az SZFP jovoltabol.

A hasznalt modszerek kozott Gjra €s Gjra emlitik a projektmodszert, a nem tantargy-, hanem
inkdbb modulszeri tanitast, az évkezdd kozos golyataborokat, a szoveges értékelést.

Szinte minden osztalyban és csoportban alkalmaznak eltérd oktatéasi, képzési modszereket, de
megemlitik, hogy, tobb laptopra lenne sziikségiik.

A hagyomanyostol eltérd oktatdsi forma az iskoldjukban minden képzésiikre jellemzd, a
helyi programban pl. deklardlt a hatranyos helyzetii fiatalok beilleszkedésének terve, a
munkavégzéshez szoktatds terve. Minden tanuldt egyéni fejlesztési terv alapjan, kis
csoportban készitenek fel, foglalkoznak a tanulok szocialis ellatdsaval €s munkaerd-piaci
elhelyezésével is.

Az iskola helyi programja szerint a 9-10-es tanulok 10-12 f6s csoportokban vesznek részt a
felnotté valas tamogatasat célzod csoportos foglalkozasokon (projektek kézi miithelyekben;
felzarkdztatas természettudomanyos tantargyakbol; gazdasagi alapismeretek; mentéalhigiénés
¢s kommunikacids tréning). Ezeket a foglalkozasokat a palyaorientacios és szakmai alapozd
¢s elOkészitd oOrdk terhére dolgoztak ki hosszas kisérletezés utan. A rendszert készek
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rugalmasan valtoztatni az igények szerint akdr minden évben.

Tovabbi iskolan kiviili, de a kiildetésiiktdl elvalaszthatatlan elemnek tartjdk a rendszeres
csaladlatogatast, csaladterapiat. Erre a fenntarto Rend is elkdtelezett, és a romak kozott is
sikeres a jelenlétiik (,,benniinket varnak: tudjak, hogy szeretjiik ¢ket”). Igy kifejezetten
toborzéasi céllal jarjdk a manyi, bicskei ciganytelepeket. A csaladlatogatds minden
osztalyfonok munkakori kotelessége, és tovabbi 2 ratermett, felkésziilt kolléga kiemelt, teljes
munkaidds feladata is.

Az egyéni felkészitést, bAnasmodot a szakiskolai oktatas szemléletében alapvetésnek tartjak.
Ennek megfeleléen a fenntartdé rugalmasan felhasznalhatd oOrakeretet is biztosit a
felzarkoztatasra, egyéni torddésre (pl. vizsgak eldtti iddszakban kiemelten).

A 9. osztalyos szakmai el6készitokon forgd rendszerben minden tanuldé minden oktatott
szakma tagabb szakteriiletével megismerkedik, igy ez a ,tantargy” palyaorientacios célokat is
szolgal. A 10. osztalyban kotelez6 szakmacsoportra szakosodni, de ekkor is van lehetdség
még a rugalmas valtasra. A végleges szakmavalasztasra a 11. évfolyamon, november 30-ig
van lehetdség. 12. évfolyamrol mar csak Gjrakezdéssel lehet szakmat valtani.

A szakképzési osztalyokra (is) igaz a korabban mar emlitett kis 1étszdm, osztalyonként max.
15 6. Noha az iskolanak 2 évvel kordbbrol nagyon komoly terve sziiletett a hatranyos
helyzet kezelésére, a megvalosulasrol a beszélgetésben nem sok szd esett. Ennek oka lehet,
hogy a vezetOvaltas csak nemrégen tortént meg. Korszeri modszerekrdl, team-ben valo
tanari egyiittmiikodésrél nem tett emlitést az igazgatd asszony.

Statisztikailag:

Az iskoldban a hagyomanyos mddszerek jellemzdk 8 44%
Id6 és pénz sincs specidlis mddszerekre 4 22%
Specialis modszereket a felzarkdztatasban alkalmaznak 18 100%
Kiscsoportos az oktatas van a felzarkoztatasban 18 100%
Egyéni fejlesztés van a felzarkoztatasban 3 27%
A projektmodszert alkalmazzak a felzarkoztatdsban 10 56%
Az oktatok teamben miikodnek a felzarkoztatasban 3 17%
Mentori tdmogatast kapnak a felzarkoztatdshoz 4 22%
Kompetenciafejlesztés folyik a felzarkoztatdsban 4 22%
Nem deriil ki, hogy mik a specialis modszereik 2 11%

A hagyomanyostol eltérd oktatasi formak az iskoldk 44%-aban csak a felzarkoztato jellegli
oktatasra jellemzOk, 56%-dban azonban a tobbi osztdlyban is megprobaljak idénként
alkalmazni azokat. Sajnos tobb helyen elhangzott, hogy a jelenlegi finanszirozottsdg nem
teszi lehetové a koltségigényes modszerek alkalmazasat. A leggyakrabban emlegetett modszer

a projektoktatéds, amely a Szakiskolai Fejlesztési Program eredményeként terjedt el.
*

Hogyan viszonyulnak a tandrok, szakoktatok a hagyomdnyostol eltéré oktatasi formdakhoz,
modszerekhez? Konnyii-e ezekre vallalkozokat talalni?

Valaszok:

A felzarkoztatast évek Ota ugyanazok végzik, 6k szivesen csinaljak, viszont senki nem irigyli
Oket. A tantestiiletben van ellenséges, elfogadd és az ott megismert modszereket alkalmazni
akard magatartds is. A felzarkoztatashoz a kollégak kivalasztasanal a magas toleranciaszint
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fontos szempont volt, ezt sikeriilt az érintett kollégdknak teljesiteni. Maga a lekdszond
igazgatOhelyettes is tartott foglalkozasokat a felzarkoztatd oktatasban, az elért eredményt
megfelelonek tartja.

A hagyomdanyostol eltéré modszerek alkalmazasa sok munkéval, a pedagdgus tevékenység
megujitasaval jar, ami nem konnyt feladat. Az el6z6 kérdésben érintettem, hogy a megitélése
nem egyértelmiien pozitiv, leginkabb az ebben dolgozok jutnak pozitiv élményekhez.
Hosszabb i1d6 kell, a modszerek teljes kimunkaldsara, a tovabbi haladasban mutatkozé
hianyossdgok megeldzésére, kikiiszobolésére, amig ennek a témanak az egész tantestiilet
korében pozitiv lesz a megitélése.

Eleinte volt ellenallas a tanari kar részérdl, de akik mar csinaljak, azt lelkesen és teljes
odaadassal teszik. Naluk mara kialakult az a team, amelyik ezeket a feladatokat szivesen ¢és
szakértelemmel végzi. Nagyon hatékony eszkoz a szeretet, és ezek a tanarok szeretettel
végzik ezt a nem kdnnyli munkat.

A kollégak egy része bevezette ezeket, a toObbség azonban inkabb a ,,bevalt” moddszereket
alkalmazza. A jelenlegi helyzetben nehéz a munka- és eszkdzigényes oktatasi formakhoz,
modszerekhez jelentkezoket taldlni, véleményiik szerint ez id6é és pénz hidnyaban nem
megoldhato.

Sajnos az allanddan valtozd torvények és szabalyozok miatt nehéz jol viszonyulniuk a
tanaroknak ezekhez az oktatasi formdkhoz. Kovethetetlenek a valtozasok. Kdaoszt lat a
rendelkezések terén, az utobbi 6t évben mindig 4t kellett dolgozniuk valamit, ami sok
nehézséget sziil onmagaban is (NAT-t6l a modulrendszerig). A viszonyulds ezért az 1j
modszerekhez rossz, jogosan tiirelmetlenek a kollégdk. Nagy bajnak tartjak azt is, hogy az
Osszes valtoztatas a nyari sziinetben torténik meg. Rovidek a hataridok, és hidnyoljdk a
tapasztalatok altal kiforrott 6tleteket. A modulrendszerrdl az a véleményiik, hogy azt nem
lehet ennyire eldkészitetleniil az iskolarendszerbe behozni, mert felboritja a tanar aranyos
munkavégzésének lehetdségét. De van haszna is, az innovativ és bevallaloés kollégak
probalkoznak az 01j médszerekhez alkalmazkodni.

Az SZFP 2-ben mar egy 30 fOs tanarcsoport részt vett, j0 a viszonyulasuk hozza, nem
ujdonsag nekik. Csak a tilterheltség miatt panaszkodnak, ezek az oktatasi formak rengeteg
1d6t vesznek el. A projektmodszert megtartottdk ugyan, de egyre nehezebb ra vallalkozot
talalni. Idén mar elmaradt a projekt hét, a pedagogusok kozétt is ritkult az egyiittmiikodés e
téren.

A felzarkoztatd osztalyokban dolgozok 4 éve team-ben dolgoznak (2 osztalyfonok, + kb. 4
szaktanar). A feladatot azonban kezdetben nem 6nként vallaltak.

Akik a felzarkoztatast évek oOta végzik, szivesen és jol csinaljak. Viszont az 6raszam hidnya
miatt becsOppent kollégdk mar kevésbé jok. A tantestliletben, foként a szakkozepesek
nehezen fogadjak el, hivatkozassal az érettségi kovetelményekre.

A moddszertani valtds minden idében elég nagy probatétel a pedagdgusoknak, kiilondsen a
hosszu ideje tanitoknak, akiknek az idegenkedését is le kell kiizdeni. Amikor valamelyik 1j
modszer eredménye nem megfeleld, az tovabb erdsiti az idegenkedést, még inkabb eltavolitja
ezeket a kollégdkat az ij mddszerektdl. (pl. a projektmddszer vagy a kooperativ tanulds
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erdltetett, minden teriileten valo alkalmazésa)

A nagyobb gyakorlat és e modszerek differencialt alkalmazasa hozhat csak eredményt, ami
hosszu folyamat. Ezért is sajndlatos az SZFP befejezése ahelyett, hogy az eltelt évek munkéja
sordn szerzett gyakorlati tapasztalatokat figyelembe véve alakitottdk volna azt at.

A pedagogusok nem vallaljak onként a felzarkodztatassal kapcsolatos feladatokat, igy az
igazgatd jeldli ki ezt a feladatot szdmukra. Onkritikusan elismerik, hogy az idésebb
kollégakat nehéz bevonni a projektoktatasba, bar szakmai szempontbdl nagyon jol felkésziilt
szakemberként oktatjak a szakmakat. Ennek ellenére allandé teammel dolgoznak, amelyben
23 férfi és 12 né van. Azonban van olyan cigany o6raadd oktatdjuk is, aki szivesen é€s
sikeresen vallalja ezekkel a tanulokkal a munkat.

Az SZFP soran sokan jartak felkészitd tovabbképzésekre, igy nem volt ujdonsag az ilyen
modon torténd képzés, tanitas. Erdekes, hogy — itt is — inkabb a kozépkorosztaly tanulta meg
a ,,massagot” és kevésbé¢ a fiatalok, a kezd6k (mintha ilyet az egyetemeken, foiskolakon nem
1s tanitandnak).

A hagyomanyostdl eltérd oktatdsi formakhoz nem konnyli vallalkoz6 tanarokat taldlni, de
akik benne dolgoznak, megprobalnak alkalmazkodni hozza. A legtobb tanfolyamot a
konfliktuskezelésbdl szervezik, erre nagy igény van, jelenleg négy f6 jar ilyenre. Szerveznek
kooperativ tanuldsra tanfolyamot, nyolc f6 vesz részt rajta, SNI-sek nevelésével hét o
foglalkozik tovabbképzés keretén beliil, a kollegakat érdeklik ezek a tanfolyamok, s ha az
eldadok is jok, szivesen jarnak rajuk, idot aldoznak erre. Tovabbi résztvevok:
kompetenciafejlesztési technikak, 2 6, kommunikécio alapjai: 3f6.

Erdekes modon a fiatal kollégak hajlanak a hagyomanyos modszerekre — hidba az egyetemi
képzés nem igen valtozik — és a kdzépkorosztaly veszi at az 101j, korszeri modszereket, a
csoportbontast, a projektmodszert €s mas eltérd, alternativ megoldasokat.

A felzarkoztatd osztalyokban valo tanitasra onkéntes alapon, jelentkezéssel lehet vallalkozni.
A tapasztalatok szerint itt kevésbé fontos a szakmai végzettség; gyakorlatuk szerint a
kollégiumi neveldk, kozismereti targyat tanitok is jol bevalnak ebben a munkakorben. A
felzarkoztatd oktatasban részt vevd kollégdk egy éve mar team-ben dolgoznak, ennek
elényeit felismerték és alkalmazzak (pl. kiégés megel6zése, esetmegbeszélés), és ki akarjak
terjeszteni a modszert az iskola tobbi szegmensére is (!).

A tanarok, szakoktatok a hagyomanyostol eltérd oktatasi formakat, médszereket gyakran és
sok teriileten alkalmazzak. A kiilfoldi tapasztalatcserék eredményei is ezt erdsitik.

Korabban az iskola vett fel 8. osztdly nem végzett tanulokat, akiket egy lelkes fiatal tanarné
vezetett osztalyfonokként sziilési szabadsagaig, potlasa nem volt konnyli az elkotelezett
gardabol sem. O azonban ,emberfeletti” munkat végzett palyakezddként (1), és az
eredmények mégis lestjtéak voltak. A 40-es induld 1étszambol végiil csak 2 tanuld jutott el a
sikeres szakmai vizsgaig, a tobbiek lemaradasat , képtelenség” volt behozni. A tapasztalatok
alapjan ezt a miikddési format (nagy létszam, modszertani tdmogatis nélkiil) ,kudarcra
itéltnek” aposztrofaltak, igy a tovabbi inditas lehetdségével akkor sem éltek, amikor a
TISZK-iikben 300 M Ft-os tdmogatds mellett folytathattdk volna kifejezetten a tulkoros,
problémas tanuldk szegregalt képzését.

A gyakran és szivesen alkalmazott projektmddszerrel kapcsolatban az a tapasztalatuk, hogy

141




az csak rovid idészakkal (1-2 nap, maximum 1 hét) miikddik jol; a heteken keresztiil huzodo
projektekhez nincs elegendd kitartasa a diakoknak.

A pedagdgusok tobbsége elkotelezett, de ez Gnmagaban nem poétolja a szakiranyt korszert
tudast, miikodoképes gyakorlatot.

A tanarok kozott foglalkoztatnak fejleszté pedagdgust, és oraadd gyogypedagogust is. A
felvétel utan minden 0j tanuldjuk részt vesz év elején az Uin. DIFER sziirésben, amely az
esetleges lemaradast, tanuldsi nehézségeket, akadalyokat igyekszik idejekoran kiszlirni.

A tanarok, szakoktatok a hagyomdnyostol eltérd oktatdsi formakhoz viszonyulésa:

A felzarkoztatd oktatasban dolgozok tobbsége 18 100%
elkotelezett

A t6bbi pedagogus inkabb a hagyomanyos 11 56%
modszerekhez ragaszkodik

Tobb pedagdgus megkérddjelezi a hatékonysagukat 4 22%
Nehéz ra vallalkozokat talalni 10 56%
A fiatalok kevésbé vallalkoznak ra 2 11%
Az idOsebbeket nehéz rabeszélni 3 17%

A kimutatasbol jol kivehetd, hogy az uj, korszerti mddszerek bevezetése és elterjesztése a
pedagdgusok egy részének ellenalldsa miatt se konnyli. Bar a felzarkdztatasban dolgozok
tobbsége mindeniitt elkotelezett, nehéz ra vallalkozokat taldlni, és a pedagdgusok csaknem
negyede azt gondolja, hogy ez nem ,,igazi” oktatés, a ,,patyolgatas” nem segit a fiatalokon,
akik a védett kornyezetbol kikeriilve tovabbra se lesznek alkalmasak szakképzettség
megszerzésére és mindségi munka végzésére. Ugy tiinik, hogy a kozépkorosztaly a leginkabb
innovativ, az idéseknél érthetd az idegenkedés, az azonban elgondolkoztatd, hogy a fiatalok is
kevésbé vallalkoznak rd, inkdbb a hagyomanyos modszerekhez vonzodnak. Ez egyértelmii
kritika a pedagogusképzést végzd felsdoktatdsi intézmények felé, illetve felveti a

tovabbképzések sziikségességét is.
*

Sziikségesnek tartandnak-e tobb és specidlisabb felkészitést felzarkoztatasban és
szakképzésben részt vevo tandraik szamdra, ha igen milyen teriileteken?

Valaszok:

A sziikséges tovabbképzési kindlat rendelkezésre all, de a részvétel finanszirozésa a
tovabbképzési keret megsziinésével csak fejlesztési programok keretében oldhatéo meg. gy
volt ez az SZFP 2-ben, most pedig TAMOP program indul januartél a TISZK-en keresztiil,
ahol a konfliktuskezelés lesz a tovabbképzési kiemelt téma (erre 2 program is lesz), jO
pszichologus eldadot is talaltak a téma feldolgozasahoz.

A felzarkoztatasban miikodd kollégaknak kb. féléves felkészitésiik volt, amit jonak itélnek
meg. A Dobbant6é Programban tovabbra is €10 kapcsolat van a résztvevok kozott a mentorok
segitségével ¢és A4ltalaban is sok informdacidhoz jutnak menet kozben. A programot
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megvaldsito iskoldk egymassal is kapcsolatban vannak.

A foigazgat6 tart attol, hogy néhany év alatt elég nagy szakadas lesz a szakképzésen beliil is
az un. elit intézmények €s a nagy integralt intézmények kozott, melyeket nem a specidlisabb
felkészitéssel lehet megoldani.

Tanaraik rendszeresen részt vesznek a tovabbképzéseken. A felzarkoztatasban, azaz F1,F2 ¢és
D-ban lévikre ez allanddan jellemzd. Tobbségiiknek nevelési téren és a kudarcok
feldolgozasa érdekében lenne igénye még tovabbképzésre.

Elvileg szlikségesnek tartananak a felzarkoztatasban és szakképzésben részt vevd tanaraik
szdmara mind szakmai, mind modszertani teriileten tobb, €és specidlisabb felkészitést,
azonban egyel6re erre most nincs se kedv, se lehetdség.

Sziikségesnek tartananak még tobb specidlis felkészitést a tanarok szamara, elsésorban a
deviancia elviselése és feldolgozasa terén, a nehezen nevelhetd tanulokkal kapcsolatosan, de
ha lenne is ra lehetdség, finanszirozésa jelenleg megoldhatatlan lenne. A kiégés elleni lelki
tréningre lenne sziikségiik a tanaroknak, és ezt nem kellene csupan a felzarkoztatd képzésre
korlatozni, mert a tobbi osztalyokban is hasonldak a problémak.

Nincs pszichologusuk és fejlesztd pedagogusuk. Csak két félallasnyi alkalmazési lehetdségiik
van segit0 tanar szamara, 1200 tanuldra, ami csak latszatlehetoség.

Specialis tovabbképzésre a felzarkoztatasban tanitoknal van elsésorban sziikség. A stressz- és
a konfliktus tlrés teriiletein égetd sziikség van ra, a kollegak hamar kiégnek. Keresnek ilyen
— a kiilonféle problémas élethelyzetekre is valaszt ado — tovabbképzéseket (pl. KORPI).
Szakmai tovabbképzés sok van, részt is vesznek rajta szép szammal a kollegéaik.

Sziikségesnek tartjdk. Kollégaik eljutottak az IPR képzéseire, ahol megtanultdk a
kooperacios technikakat, a differencialas alapjait, megismerkedtek a projektmodszerrel. Az
IPR képzéseken tanultakat adaptaljak a felzarkdztatd oktatasban.

A sziikséges tovabbképzési kindlat nem is all rendelkezésre, de a részvétel finanszirozésa is
megoldatlan, az SZFP megsziinésével csak ujabb fejlesztési programok keretében lenne
megvalosithato. Kivétel, hogy TAMOP program indul januartél a TISZK-en keresztiil, ahol a
lemorzsolddas lesz a tovabbképzési kiemelt téma.

A tovébbi felkészitéssel kapcsolatban véleményiik az, hogy nem tobb, hanem mindségében
mas felkészitésre lenne sziiksége a tanaroknak. Tapasztalatuk, hogy a “felkészitok” és a
mentorok sem voltak mindig megfeleld ismeretek és hosszabb gyakorlat birtokaban.(pl.
SZFP).

Hosszabb id6 kell a felkésziilésre is. Ennek egyik akadalya, hogy jelenleg egyaltalan nincs
motivacios eszkdz a tanari palya megujitasara, csak negativ motivacio létezik. Nincs
lehetdség a teljesitmények differencialt elismerésére. A masik akadaly, hogy nincs lehetdség
a pedagogusok pszichés megsegitésére. Ehhez a mediaciot jol ismerd, az iskoldban teljes
allasban miik6dd pszicholdgusra lenne sziikség, aki mind a tanulokkal, mind a felndttekkel
val6 konfliktuskezelésben segit mindkét félnek egyarant.

A pedagbdgus tovabbképzésekre van is igény, nem csak kotelességszerlien teljesitik a
tovabbképzési terveket. Kiilonosen a felzarkdztatds modszertandban mélyiiltek el az elmult
években. Atvették az SZFP eredményeit, mert a projekt-oktatds bevalt naluk. 4 modszertani
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flizetkét hasznalva témaheteken keresztiil tanitanak. Pl. tanévkezdéskor a ,,Megismerjiik
egymast” cimll projektben dolgoznak. Az egyes tartalmakat és szakmai fogasokat, a jo
gyakorlatokat a sajat TISZK tagintézményektdl €s az SZFP-ben megismert partnerektol
egyarant atveszik (pl. az utobbi projektet Bajarol).

Termeszetesen jOk voltak a kepzesek, ¢s sziikség lenne ilyenekre, de jelenleg nincs
normativa, igy csak a mas (TAMOP-os) programok soran tudnak ujabb felkészitésekre
elkiildeni Gjabb kollégakat.

Elegenddnek tart ennyi tovabbképzést, hiszen nagy az idébeni leterheltsége a tanaroknak,
nehéz megszervezni a helyettesitéseket. A TISZK-beli hat iskola kozott jo a kapcsolat,
kozosen szervezik a tovabbképzéseket is. Tapasztalatcseréket tartanak a tanfolyamok
eredményességérol.

Tovabbképzésre folyamatosan jarnak, 0j szakot szerez egy-egy kolléga a ,,romologia” és a
,horvat nyelv” szakokon. A tovabbképzés nem hagyomdnyos formdja a palyazati fejlesztd —
akar hataron atnyald — egylittmiikodés mas iskolakkal. A szlovén-magyar iskolai
egylittmiikddés kivald példaja egy olyan — megnyert — projekt, amely sordn egy régészeti
emlékhaz helyredllitasa, illetve megépitése a feladat, egyiitt a Cséaktornyai szakképzo
iskolaval. Az ilyen és hasonld tobblet-munkékat a pedagogusok korében folyamatosan
elismerik és jutalmazzak, a harom kategoriaban kiosztott mindségi bérpotlék forméajaban.

Nem csak a felzarkdztatasban kozvetleniil dolgozd pedagdgusok, hanem minden
pedagogusuk szamara alapvetd fontossagunak gondoljdk a specidlis tovabbképzéseket,
felkészitést az egyéni banasmodra, sok ilyen programon vettek részt. (Ok is felzarkoztatd
bazisiskola voltak 2002-2003-ban az orszagos 8-bdl.) A szakmai el6készitdhoz a Fiatalok
Halozata (Dobbantd-szerli) programjahoz csatlakoztak. Tovabbképzésnek szamitjak az
egymastol tanulds lehetdségét is, igy kivaltképpen partnernek tekintik ebben a miskolci
Martint, és a szolnoki, valamint a kecskeméti szakképzoket.

Minden kolléga részt vesz és részt vett ilyen tovabb-képzéseken, igy a folyamatos felkészités
¢s a gyakorlat az iskolai munka szerves része lett. De — elmondtak — az itteni gyerekekkel
csak ilyen modon lehet eredményeket, sikereket elérni.

Sok tovabbképzésen vettek részt, amelyek valtozd szinvonaluak voltak. Minden
pedagogusuk szamara fontosnak tartjak a specialis tovabbképzéseket, felkészitést az egyéni
banasmodra, de azt is, hogy eleve megfelel6 empatiaval rendelkezd embereket
alkalmazzanak erre a feladatra. Nem a ,beiilés”, el6adasos tovabbképzéseket tartjak
hasznosnak, hanem a tréning illetve bemutat6 jellegli programokat, tapasztalatcseréket.

A felzarkoztatds modszertanaval kapcsolatos tovabbképzési igényeiket elég pontosan meg
tudtak hatérozni:

» Nem frontalis oktatasszervezés

= K¢t tandros modell

» Tanul6i motivacio felkeltése

= Kiégés kezelése (heti 20-25 ora!)

» Rugalmas alkalmazkodas a tanulok egyéni képességeihez
A felzarkoztatds modszertanaban jo gyakorlatnak tekintik az SZFP-ben elsajatitott
projektmddszert és kooperativ technikékat.
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A tanarok altalanos hozzaallasa pozitiv, a beszélgetdpartnerek elmondték, hogy iskolajukban
nem fordult még eld tanarok ellen iranyul6 erdszak, és a magatartasi problémak kezelését is
sokkal komplexebb rendszerben oldjdk meg (pl. csaladterapia).

Az iskola részt vett az SZFP I-ben, melyben a pedagdgusok képzése meghatarozo volt. (a
beszélgetdpartnerek ,,tlképzettséget” emlegettek ennek kapcsan)

Jelenleg a modulos vizsgdk ¢és a felzarkdztatds modszertana teriiletén szeretnének
tovabbképzést igénybe venni.

A pedagogusok tobbsége szeretne a roma kulturardl tobbet tudni, hogy tanuldikat jobban
megértsek.

Melyek a pedagogusok felkészitésének, tovabbképzésének idobeni, terhelés szerinti,
finanszirozasi korldatai?

Valaszok:

A pedagogusok felkészitésének, tovabbképzésének elsdsorban finanszirozasi korlatai vannak.
Ha az egész tantestiilet részt vesz, tanitési sziinetet rendelnek el. Ha a tovabbképzés iddpontja
a résztvevok munkaidejére esik, mar néhany f6 részvétele esetén is nehéz a helyettesités
koltségének kigazdalkodasa, de igyekeznek megoldani.

A pedagdgusok tovabbképzésének egy bizonyos mértékig anyagi akadélyai nincsenek, mert
erre tudnak fedezetet nyujtani a koltségvetésbdl is. Az iddbeni terhelés elég nagy gond.
Ebben az iskolaban is sok kolléga dolgozik magas éraszdmmal, amit nehéz helyettesiteni. A
foigazgatd tamogatja a tovabbképzéseken valdo jelenlétet, mert vélemény szerint
mindegyikbdl lehet valamit profitalni. Sokat jelentenek a tovabbképzésen szerzett szakmai
kapcsolatok, informaciok. Azokbol az iskolakbol, amelyeknek eléggé specialis a szakteriilete
ugyanis kevés van az orszdgban és tavol vannak egymastol, nem konnyii a kapcsolattartas és
az elszigetelddés veszélye fenyegeti Oket.

Az integracio egyik pozitiv kovetkezménye, hogy bar nem egészen azonos szakteriileten
tevékenykednek a TISZK-be tartozd agrarintézményekkel, moddszertani kérdésekben,
pedagdgiai kérdésekben €és sok mas teriileten nagyon hasznos a szorosabb kapcsolattartés
lehetésége. (Korabban nem volt veliik ilyen kapcsolata az iskolanak.)

A tovabbképzéseknek finanszirozasi korlatai vannak. Az Onkorményzat, mint fenntarto
beleszol abba, hogy az iskola a mashonnan a tovabbképzésre kapott pénzt mire kolti. Idébeni
korlatok is akadnak néha. Az iskola nem mindig tudja a helyettesitéseket megoldani.
Mondhatni, hogy a tovabbképzések jorészt egyedi alapon mikddnek.

Ebben az évben eltlint tovabbképzési normativa hidnya miatt senki és semmilyen téméban
nem képezi magat.

Nincs anyagi forrdsa a tovabbképzéseknek, mert nincs mar eldiranyzott dsszeg a pedagogus
tovabbképzésre. Csak palyazati tton tudjak 6t tandr egyetemi tovabbképzését finanszirozni.
Id6beni problémaénak azt tartja, hogy a tovabbképzések tobbsége hétvégére esik. Igaz, hogy
ha tanitasi idoben lennének, akkor a helyettesitést nem tudnék finanszirozni.

A pedagogusok felkészitésének legnagyobb korlatja, akadalya az id6. Részben nagyon
tulterheltek, és a helyettesitést is nehéz megoldani. Tavaly nagyon megnehezitette a
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folyamatos munkat a tovabbképzes, idén nem is terveznek ilyet. Az anyagi feltételei is egyre
fogynak, vesznek, idén mar nem kaptdk meg a 80%-0s tadmogatast az egyetemi
tovabbképzéshez sem. S ez félelmeik szerint egyre rosszabb lesz.

A pedagogusok felkészitésére van finanszirozasi keretiik (nem keriilt részletezésre),
lehetOség szerint €s jellemzden a délutdni vagy mas tanoran kiviili iddszakra szervezik, vagy
ilyen id6pontban hirdetett tovabbképzésekre jelentkeznek.

A pedagdgusok felkészitésének, tovabbképzésének elsdsorban finanszirozasi korlatai vannak.
Néhany f6 részvétele esetén is nehéz a helyettesités kigazdalkodasa, csak szivességi
helyettesitésre van lehetdség.

A pedagogusok tovabbképzésének finanszirozasaban az egyik legnagyobb probléma, hogy
megsziint a tovabbképzési tdmogatas, a pedagdgusoknak pedig nincs az Onfinanszirozasra
modjuk. Csak palyazatok utjan lehet - korlatozott mértékben - tdmogatashoz juttatni egy
programhoz kapcsolddo tovabb tanulni szandékozo6 pedagogusokat.

Az iskola minden esetben tdmogatja a tovabbképzéseket, posztgradualis képzéseket. A

,,,,,,

forrasok miatt, részint a nehezen megoldhatd helyettesitések miatt (nagyszamu tavollévo
esetén).

A legnagyobb akadaly, hogy jelenleg nincs normativa, igy csak a legsziikségesebb
tovabbképzéseken vehetnek részt — TISZK szinten is. Az iskola ,referencia-iskolava” kivan
valni, igy abban biznak, hogy ott (ijabb lehetéségek nyilnak majd.

December 31-én zarul le annak a megnyert 400 millios tovabbképzéseket segitd palyazatnak
a hatarideje, amely ezt a kérdést idén megoldhatova tette. A TISZK-en beliil e palyazati
pénzbdl oldottdk meg az eszkozfejlesztést is. A jOvo még ismeretlen a finanszirozas korlatait,
vagy lehetdségeit illetden.

Tovabbképzésekre korlatozottak a forrasok, de a TISZK-en keresztiil palyazati pénzekbdl
igyekeznek azokat biztositani.

Ha lehetéség van kiprobalt, szinvonalas tovabbképzésen vald részvételre, annak feltételeit
biztositjak annak ellenére, hogy sajnalatos médon megvontak ennek kdzponti forrasait.

Sajnos a normativa hidnya itt is gondot okoz. Ennek ellenére a Katolikus Pedagogiai Intézet
rendszeresen szervez tovabbképzéseket, tanfolyamokat, ahol a kollégdk szivesen vesznek
részt.

Bar rendszeres normativa nincs a tovabbképzésekre, eddig se azt vették igénybe, hanem
palyazati forrdsokat, amelyek a fejlesztésekben vald részvétellel felkésziilésiiket is
biztositjak. Valamennyi kollégajuknak lehetdségiik van a részvételre, ami egytttal elvaras is
veliik szemben. A palyazati kisérleti programok megvalositdsa sordn maguk is propagaljak a
»dan termeldiskolai modell”-t, és szivesen adjak at kiilfoldi és sajat tapasztalataikat mas
intézményeknek is.
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A pedagbdgusok tovabbképzésének egy bizonyos mértékig anyagi vagy idébeni akadalyai

nincsenek, a részvételt kozos megbeszElés alapjan biztositjak.

Tovabbképzésekre sajnos nincsenek forrasok.

Sok tovabbképzésen vettek részt 18 100%
Az eddigi tovabbképzések hasznosak voltak 10 56%
A jelenlegi tovabbképzések gyakran nem szinvonalasak 2 11%
Igénylik a tovabbképzéseket 18 100%
Kellene tobb tovabbképzés, de most se pénz, se id6 ra 6 33%
Nevelési témakban szeretnének 1j ismereteket 8 44%
Oktatds-moddszertani felkészitést igényelnek 7 39%
Specialis igényeket fogalmaztak meg 3 17%
A tovabbképzéseknek finanszirozasi korlatai vannak. 14 78%
Sérelmezik, hogy megvontak a kdzponti tAmogatést 12 67%
Pélyézati forrdsokat vesznek igénybe 7 39%
Sajat forrdsokbol kigazdalkodjak 4 22%
A tovabbképzéseknek idobeni akadalyai vannak 6 33%

Minden iskolara jellemz0, hogy a pedagogusok eddig sok tovabbképzésen vettek részt, és ezt
tobb mint feliikk hasznosnak is itélte. Igényelnék azokat tovabbra is, de a tovabbképzéseknek
finanszirozasi és idobeni korlatai vannak, az iskolak képviseldinek harmada kimondja, hogy
most se pénz, se id6, sét kedv se mindig van rd, ugyhogy van iskola, ahol e tanévben senki

nem képzi tovabb magat.

Az iskolak tobb mint fele ennek ellenére igyekszik a legsziikségesebb tovabbképzésekre a
forrasokat kigazdalkodni és a részvételt biztositani, els@sorban nevelési ¢€s oktatas-
modszertani témakat igényelnének, de megfogalmazodik az is, hogy: ,,Nem a ,beiilds”,
eldaddsos tovabbképzéseket tartjuk hasznosnak, hanem a tréning illetve bemutatd jellegii

programokat, tapasztalatcseréket.”
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3.3.3 Iskolai pedagoégusok véleménye

Az interjikra kivalasztott iskolak pedagdégusainak kérdodivre adott valaszai

A nyilatkozok bemutatasa

A valaszadok életkor szerinti megoszldasa

adatko6zl6k 20-30 év 30-40 év 40-50 év 50-60 év 60 év felett
szama kozott kozott kozott kozott (f6 és %)
() (6 és %) (6 és %) (6 és %) (6 és %)
1. iskola | 19 0 4 0 14 1
2. iskola | 10 3 4 1 1 1
3. iskola |11 0 2 4 2 3
4. iskola | 4 1 0 0 2 1
5. iskola | 14 0 4 2 6 2
6. iskola |9 0 3 2 4 0
7. iskola | 13 1 3 7 2 0
8. iskola |8 0 4 2 2 0
9. iskola | 14 2 3 5 3 1
10. iskola | 17 1 3 4 5 4
11.1iskola | 10 1 4 1 3 1
12.iskola | 10 1 2 2 5 0
13.iskola | 4 0 1 1 2 0
14.iskola | 11 0 6 4 0 1
15.iskola | 18 3 10 3 2 0
16. iskola | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
17.1iskola | 8 0 1 1 4 2
18.iskola |3 0 1 1 1 0
0sszesen 183 13 55 40 58 17
7% 30% 22% 32% 9%

A statisztika azt mutatja, hogy az érintett pedagogusok tobb mint fele kozépkort, 30 és 50 év

kozott van, de 17% 60 év feletti is oktat ezekben a szakiskolakban.

*
Az oktatott targyaik jellege
kozismereti szakmai elméleti gyakorlati specialis (pl. egyeb
(6 és %) (6 és %) (6 és %) el8készits, (6 és %)
felzarkoztato) (f6
és %)
l.iskola |7 8 9 5
2. iskola 5 4 3 4
3. iskola 2 5 3 5
4. iskola 3 1 1 1
5. iskola 8 3 6 1
6.1iskola |5 4 0 2
7. iskola 3 10 2 1
8.iskola |2 5 4 2
9.iskola |4 10 5 2
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10.iskola | 6 12 3 5
11.iskola |1 7 5 2
12.iskola | 8 1 1 2
13.iskola | O 1 2 3
14.iskola | 4 3 5 4
15.iskola | 12 4 4 6
16. iskola | n.a. n.a. n.a. n.a.
17.1skola |3 4 3 2
18.iskola |1 2 0 0
0sszesen 74 84 56 47
40% 46% 31% 26%

A minta valasztasanal szempont volt, hogy a kiilonb6z6 teriiletek képvisel6i nagyjabdl azonos
aranyban szerepeljenek
A valaszadok 40%-a kozismereti targyakat oktat, 56% a szakmai elméleti tanarok szama, 31%
a gyakorlati oktatoké. Felzarkoztatod jellegli programban 26%-uk vesz részt. Az aranyok
Osszege azért nem 100%, mert egyes pedagdgusok tobbféle kategoridban is érdekeltek, pl.
elméleti és gyakorlati oktatd, vagy szakmai elméleti és kozismereti (pl. matematika) tanar,
illetve a felzarkoztatd oktatds mellett barmelyik masik kategoriaba is besorolhatd egy

személyben.

%

Evfolyam(ok), amelye(ke)n szakiskoldban oktat

9. 9. 9. 10. 11. 12. 13.

felzarkoztatd | elérehozott (f6 és %) | (f6 és %) | (f6 és %) (f6 és %) | (f6 és %)

jellegii szakképzési

(SZFP, (6 és %)

Dobbantd,

stb.)

(£ és %)
1.1iskola | 10 8 10 7 3 3 4
2.iskola |4 0 2 3 4 5 2
3.iskola |5 2 1 2 4 5 3
4. iskola 1 2 3 2 1 0 0
5.iskola |2 0 8 1 2 5 4
6. 1iskola |9 2 3 3 1 3 3
7.iskola | 4 0 3 5 8 12 6
8.1iskola |3 4 3 6 2 2 0
9.iskola |3 3 3 10 7 8 8
10. iskola | 7 9 7 8 7 8 5
11.1iskola |5 4 2 4 4 3 2
12.1skola |9 4 4 0 2 2 0
13.iskola | 4 0 0 0 2 1 1
14. iskola | 3 2 7 4 5 6 5
15.iskola | 13 0 8 8 7 5 3
16. iskola | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
17.1skola |1 4 3 2 4 3 3
18. iskola | 0 0 0 0 3 2 2
0sszesen 83 44 67 65 66 74 51

45% 24% 37% 36% 36% 40% 28%
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Evfolyamok szerinti megosztasban a véleményt nyilvanitok 45%-a érdekelt felzarkoztato
jellegli oktatasban, a tobbi évfolyamban majdnem egyenletes a megoszlas. Természetesen itt
is igaz, hogy egy pedagdgus altalaban tobb évfolyamon tart orakat.

*

Heti osszes tanitdsi ordik szama (kotelezo + tulora egyiitt)

21 alatt 21 22 23 23 ora felett
(£6 és %) (6 és %) (6 és %) (£6 és %) (£6 és %)
1. iskola 3 0 4 1 11
2. iskola 1 0 1 2 4
3. iskola 2 0 1 0 8
4. iskola 1 0 0 0 2
5. iskola 1 0 0 0 13
6. iskola 4 0 0 1 4
7. iskola 2 0 3 1 6
8. iskola 1 0 1 3 3
9. iskola 3 1 3 0 7
10. iskola |3 0 1 0 13
11.iskola |1 1 0 6 2
12.iskola | O 0 1 2 5
13.1iskola |1 0 0 0 3
14.iskola |3 2 0 0 6
15.1iskola | 10 1 1 3 4
16. iskola | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
17.iskola |2 0 2 0 4
18. iskola |3 0 0 0 0
0sszesen 41 5 18 19 95
23% 3% 10% 11% 53%
Ebbol szakiskoldaban tartott ordik szama
10 alatt 10-15 ora 16-21 6ra kozott 22-23 6ra 23 ora felett
(f6 és %) ko6zott (f6 és %) ko6zott (f6 és %)
(6 és %) (6 és %)
1. iskola 2 5 2 6 4
2. iskola 1 0 1 1 0
3. iskola 1 4 1 1 3
4. iskola 1 1 1 1 0
5. iskola 6 1 2 0 2
6. iskola 4 1 1 0 1
7. iskola 2 3 1 2 4
8. iskola 3 0 3 0 2
9. iskola 4 3 4 0 1
10. iskola | 5 3 3 3 3
11.iskola | O 0 2 1 0
12.iskola | 4 3 1 0 0
13.iskola |1 0 0 0 3
14.1skola |5 1 3 0 1
15.iskola |1 5 10 1 0
16. iskola | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
17.iskola |1 1 1 2 3
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18.iskola | O 1 2 0 0
0sszesen 41 32 38 18 27
26% 21% 24% 12% 17%
Felzarkoztato jellegii ordaik szama
0 10 alatt 10-15 ora 16-21 6ra 22-23 6ra 23 ora
(f6 &s %) (6 és %) kozott kozott kozott felett
(£6 és %) (£6 és %) (£6 és %) (£6 és %)
1. iskola 9 3 5 0 2 0
2. iskola 5 3 2 0 0 0
3. iskola 4 3 0 0 0 3
4. iskola 3 1 0 0 0 0
5. iskola 12 1 1 0 0 0
6. iskola 9 0 0 0 0 0
7. iskola 2 10 0 1 0 0
8. iskola 3 4 1 0 0 0
9. iskola 9 4 0 1 0 0
10. iskola | O 14 2 0 0 1
11.1skola | 8 1 0 0 1 0
12.1iskola | O 8 1 0 0 0
13.1iskola |1 1 0 0 0 2
14.1skola | 8 3 0 0 0 0
15.iskola | 8 6 2 1 1 0
16. iskola | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
17.1iskola |7 0 1 0 0 0
18.1skola |3 0 0 0 0 0
0sszesen 91 62 15 3 4 6
50% 34% 8% 2% 2% 3%
Elorehozott szakképzésben tartott ordik szama
0 10 alatt 10-15 6ra 16-21 6ra 22-23 6ra 23 ora
(f6 és %) (16 és %) kozott kozott kozott felett
(£ és %) (£6 és %) (£ és %) (£6 és %)
1. iskola 11 3 5 0 0 0
2. iskola 10 0 0 0 0 0
3. iskola 10 1 0 0 0 0
4. iskola 3 1 0 0 0 0
5. iskola 0 0 0 0 0 0
6. iskola 2 0 0 0 0 0
7. iskola 2 11 0 0 0 0
8. iskola 5 3 0 0 0 0
9. iskola 9 5 0 0 0 0
10.iskola | O 16 0 0 0 1
11.1iskola |7 3 0 1 0 0
12.iskola |3 5 0 0 0 0
13.1iskola | 4 0 0 0 0 0
14. iskola | 10 1 0 0 0 0
15.iskola | 18 0 0 0 0 0
16. iskola | n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
17.iskola | 4 2 2 0 0 0
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18. iskola | 3 0 0 0 0 0
0sszesen 101 51 7 1 0 1
63% 32% 4% 0 0 0

Az els6 tablazat azt mutatja,

tobbet tartok koziil a szakoktatoknak eleve tobb a kotelezd oraja).

hogy a pedagdgusok egy részének alig van tulordja (a 23 oranal

A masodik tablazatbol, Osszevetve az els6vel az latszik, hogy a pedagdgusok tobbsége
tobbféle iskolatipusban (altaldban szakkozépiskolaban) is tanit.

A harmadikbdl kideriil, hogy a pedagdgusok kozel fele nem tart 6rat a felzarkodztatd
oktatasban. (Ez azért fontos, hogy az 6 véleményiik is dominansan megjelenjen.) 34% 10
oranal kevesebbet tart ott, és alig van, aki teljes oraszamban foglalkozik ilyen program

keretében a hatranyos helyzetii fiatalokkal.

Az utolso tablazat azt mutatja meg, hogy az eldre hozott szakképzésben csak a nyilatkozok
60%-a érintett, teljes 6raszamban pedig senki.

Szakképesités(ek), (9-10.-ben) szakmacso,

*

ort(ok), amely(ek)ben szakiskolaban oktatnak

épito- vas- villamos- | faipar élelmi- | human | kereske | kézmi | egyéb
ipar fémipar | ipar (f6 és szeripar | jellegli | delmi ipar (f6 és
(f8és%) | (f6és | (f6és%) | %) (f6és | szolgdl- | jellegli | (f6és | %)
%) %) tatoipar | szolgal- | %)
(f6 és tatoipar
%) (f8 és
%)
1. iskola 19
2. iskola 3 4
3.1iskola |3 2 1 1
4. iskola 1 1 2 1 2
5. iskola 8 6
6. iskola 2 1 3
7. iskola 6
8. 1iskola | 3 3 1 3
9. iskola 7
10. iskola | 7 2 1 8 0 0 0 0 0
11. iskola 3 1 2 2
12. iskola 2 1 2
13. iskola 2
14. iskola 1
15. iskola | 1 1 0 1 4 0 2 0 2
16. iskola | n.a n.a n.a n.a. n.a n.a n.a n.a n.a
17. iskola 1
18. iskola 2 1
osszesen | 14 9 11 16 28 5 21 4 24
11% 7% 11% 12% 21% 4% 16% 3% 18%

A szazalékaranyokbol jol lathatd, hogy szakmék szempontjabol elég egyenletes az eloszlas,
legtobben az ¢lelmiszeriparban oktatnak (ezt nyilvan a kutatds iskolavalasztasa is
befolyasolta).
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A pedagogusok véleménye a szakiskolai oktatasrol, benne sajat helyzetiikrol

A pedagogus palydn jol érzi magat

adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkdzlok
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 14
2. iskola 6
3. iskola 10
4. iskola 4
5. iskola 11
6. iskola 6
7. iskola 12
8. iskola 6
9. iskola 10
10. iskola 10
11. iskola 7
12. iskola 8
13. iskola 4
14. iskola 8
15. iskola 14
16. iskola n.a.
17. iskola 8
18. iskola 3
0sszesen 183 141 77%
Csak azt a targyat kell tanitania, amit szeret tanitani
adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-el6k) egyetértok/adatk6zl6k
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 7
2. iskola 6
3. iskola 7
4. iskola 4
5. iskola 6
6. iskola 3
7. iskola 11
8. iskola 2
9. iskola 7
10. iskola 7
11. iskola 3
12. iskola 7
13. iskola 2
14. iskola 9
15. iskola 15
16. iskola n.a.
17. iskola 5
18. iskola 1
0sszesen 183 102 56%
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Szivesebben tanit (tanitana) szakkozépiskolaban, mint szakiskoldaban

adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 8
2. iskola 4
3. iskola 4
4. iskola 2
5. iskola 5
6. iskola 6
7. iskola 3
8. iskola 3
9. iskola 6
10. iskola 8
11. iskola 4
12. iskola 7
13. iskola 1
14. iskola 1
15. iskola 6
16. iskola n.a.
17. iskola 1
18. iskola 0
0sszesen 183 69 38%

A nyilatkozok tobb mint haromnegyede jol érzi magat a pedagdgus palyan, 56%-nak csak azt
a targyat kell tanitania, amit szeret tanitani, és csak 38%. tanit vagy tanitana szivesebben
szakkozépiskolaban, mint szakiskolaban. Ez a szakiskoldkra nézve jo hir, 1ényegében azt
jelenti, hogy a pedagdgusok tobbsége jol érzi magat a jelenlegi helyén, beosztasaban.

*

A felzarkoztato jellegii oktatast sziikségesnek tartja

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x-el6k) egyetértok/adatk6zlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 17
2. iskola 8
3. iskola 8
4. iskola 2
5. iskola 8
6. iskola 8
7. iskola 9
8. iskola 8
9. iskola 14
10. iskola 14
11. iskola 7
12. iskola 4
13. iskola 3
14. iskola 10
15. iskola 13
16. iskola n.a
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17. iskola 6
18. iskola 2
0sszesen 183 141 77%
A felzarkoztato jellegii oktatdst hatékonynak tartja
adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-el6k) egyetértok/adatk6zl6k
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 9
2. iskola 3
3. iskola 5
4. iskola 0
5. iskola 5
6. iskola 1
7. iskola 2
8. iskola 1
9. iskola 7
10. iskola 4
11. iskola 3
12. iskola 1
13. iskola 3
14. iskola 5
15. iskola 7
16. iskola n.a.
17. iskola 1
18. iskola 0
0sszesen 183 57 31%

Hogy a szakiskolai tanarok, szakoktatok tobb mint hdromnegyede sziikségesnek tartja a
felzarkoztatd jellegli oktatast, az ebben a korben talan nem meglepd, az viszont igen, hogy
hatékonynak csak 31%-uk mindsiti.

Erdemes lenne ezt a késébbiekben jobban kibontani elsésorban abbol a szempontbol, hogy
csak a tanulodkat, a sziiloket, az altalanos iskolai oktatdst, a tarsadalmi kdrnyezetet hibaztatjak,
vagy a jelenleg alkalmazott felzarkdztatd modszereket (projektoktatas, egyéni fejlesztés, stb.),
esetleg pedig azt is, hogy sajat maguk tesznek valamit rosszul e téren. Erre most e kutatés
keretében sajnos csak attételesen lehet kovetkeztetni.

Azt viszont érdemes megvizsgalni, hogy a kiilonb6z0 statuszu pedagdgusok koziil kik
mindsitik hatékonynak a felzarkoztatéd oktatast. Ime:
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A felzarkoztato jellegii oktatdst hatékonynak tartja

adatkozlok szama | egyetértdk szama egyetértok/
(£8) (£8) adatkoz18k
(%)
a kozismereti targyakat oktatok korében 74 8 11%
a szakmai targyakat oktatok korében 84 11 13%
a szakoktatok korében 56 12 21%
a felzarkoztatasban kézremiikodok 47 26 55%
korében
fiatalok korében 13 2 15%
kozépkoruak korében 95 31 33%
1d6sebbek korében 75 14 19%

A kiilonbség szembeszokd: Akik a felzarkoztatasban kozremiikddnek, azok 55%-ban, a
kozismereti targyakat oktatok viszont csak 11%-ban tartjdk hatékonynak ezt az oktatési
format, a szakmai tanarok és szakoktatok a kozépmezonyben helyezkednek el.

Ugyanez igaz az ¢letkor szerinti megoszlasra is: A kozépkoruak egyharmada, mig a
fiataloknak csak 15%-a, az id0seknek pedig 19%-a elégedett a haté¢konysaggal.

Az e téren kialakitott véleményeket a tényeken, konkrét eredményességi mutatokon kiviil
befolyasolhatjdk mas tényezok is, igy pl. idegenkedés a nem tanult vagy begyakorlott
modszerektdl, a célcsoport viselkedésével, devianciaival kapcsolatos negativ tapasztalatok, az
oraszam csOkkenésétdl vagy allasvesztéstol valo félelem.

Meg kell jegyezni, hogy a felzarkoztatd oktatasban az eredményesség tobbféleképpen
értelmezhetd. Nagyon szigoruan a szakképesitésig eljutok, illetve allast talalok szdma, kissé
kevésbé tovabb nézve a felzarkdztatast eredményesen befejezdk, szakképzést megkezddk
aranya lehet az eredménymérd, de létezik egy olyan felfogés is, hogy eredménynek kell
tekinteni a szdmszertien kevésbé kimutathaté fejlédésiiket a szocializacio terén, és azt is, hogy
csavargds vagy bilindzés helyett ezek a fiatalok egyaltalan az iskoldban vannak, masképp
pedig biztos elkallédnanak.

sk

Helyes, hogy sok szakmaban ismét 8. utan kezdiodhet a szakképzés

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-el6k) egyetértok/adatk6zl6k
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 18
2. iskola 8
3. iskola 8
4. 1skola 3
5. iskola 10
6. iskola 5
7. iskola 9
8. iskola 7
9. iskola 7
10. iskola 11
11. iskola 6
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12. iskola

13. iskola

14. iskola

15. iskola

16. iskola

o

17. iskola

18. iskola

= W3 oW o

(O]
X

0sszesen 183 69%

Figyelemre méltd, hogy az oktatok csaknem 70%-a helyesli, hogy sok szakméban ismét 8.
utan kezdddhet a szakképzés. Ez elsésorban annak tudhatdo be, hogy csaknem minden
szakiskoldban tanité pedagogus szembesiilt a hagyoméanyos 9-10. évfolyamokon foly6 oktatés
eredménytelenségével, de az idésebbek korében élhetnek még nosztalgidk is az 1993 eldtti
szakmunkasképzéssel kapcsolatban. Erdekes, hogy itt nem jelenik meg nagyobb aranyban a
kozismereti targyakat oktatok félelme sem sajat pozicidjuk megtartasaval kapcsolatban. (Ez
nem is lenne indokolt, ha a késziild 0j szabalyozas alapjan mindeniitt inditandnak nulladik
évfolyamokat, és a szakiskola érettségiig vihetné szakmaszerzés utan a tovabbtanulni

szandékozo tanulokat.)
*

Minden tanulo végezzen gyakorlatot cégeknél is

adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 13
2. iskola 7
3. iskola 7
4. iskola 4
5. iskola 12
6. iskola 8
7. iskola 13
8. iskola 8
9. iskola 13
10. iskola 11
11. iskola 8
12. iskola 8
13. iskola 3
14. iskola 9
15. iskola 10
16. iskola n.a.
17. iskola 6
18. iskola 3
0sszesen 183 143 78%
Jo lenne, ha mar 1. évfolyamtol cégeknél lennének gyakorlaton a tanulok
adatkdzlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkdzlok
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 1
2. iskola 4
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0sszesen 183 1 22%

Jo lenne, ha bevezetnék a szakmai vizsgadt koveto gyakornoki évet

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-el6k) egyetértdk/adatk6zl6k
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 7
2. iskola 4
3. iskola 4
4. i1skola 2
5. iskola 8
6. iskola 4
7. iskola 4
8. iskola 5
9. iskola 8
10. iskola 9
11. iskola 6
12. iskola 4
13. iskola 1
14. iskola 7
15. iskola 5
16. iskola n.a.
17. iskola 5
18. iskola 3
0sszesen 183 86 47%

Az oktatok véleménye egybeesik a munkaerd-piaci igényekkel, amikor 78%-ban helyeslik,
hogy minden tanuld végezzen gyakorlatot cégeknél is. Azzal is egyet lehet érteni, hogy csak
22%-uk tartja indokoltnak a tanulok elsd évtdl kezdve vald kihelyezését a gazdalkodd
szervezetekhez. Ez elsOsorban azért nem lenne jO, mert a tanterv szerinti alapképzést
elsdsorban csoportos képzés keretében az iskolaban lehet a szakmai elmélettel 6sszehangolni,
megvalositani. Még csak terv, de mar nagyon elterjedt a hire annak a kormanyzati
szandéknak, hogy a szakmai végzettség megszerzése utdn a tanulok egy ideig védett
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munkahelyen, szakemberek mellett végezzenek szakmunkat, azaz bevezessék a gyakornoki
évet. Ezzel a szakiskolai pedagdégusoknak csak alig fele ért egyet, ami elsdsorban
valoszinlileg két dolognak tudhatdé be: egyrészt a dolog még kiforratlan, masrészt a

kozismereti tanarok érdeklodési korén kiviil esik.

Jo lenne, ha a szakiskola (szakképesités utdn) érettségit is ado iskolatipus lenne

adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 8
2. iskola 6
3. iskola 4
4. iskola 1
5. iskola 8
6. iskola 3
7. iskola 3
8. iskola 3
9. iskola 10
10. iskola 7
11. iskola 1
12. iskola 3
13. iskola 3
14. iskola 3
15. iskola 6
16. iskola n.a.
17. iskola 3
18. iskola 3
0sszesen 183 75 41%

Ahhoz képest, hogy ez egy a kutatok altal is tamogatott 01j felvetés, nem is rossz arany a 41%-
os tdmogatottsaga. Ellenzdi nyilvan abbdl indulnak ki, hogy a jelenlegi szakiskolai populécio
e nélkiil se igen allja meg a helyét, a timogatdk viszont azt veszik figyelembe, hogy ez a
lehetéség az iskolavalasztok korében jelentésen megndvelné a szakiskola presztizsét, tehat
jobb tanulok is perspektivikusnak tartandk az ide iratkozast, valamint azt is, hogy sok
fiatalnak a szakma megszerzése utdn jon meg ,,az esze”, a kedve a tovabbtanulashoz.

Az utobbi 3 évben volt naluk iskola dsszevonas

adatk6zl6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)

1. iskola 0

2. iskola 8

3. iskola 7

4. iskola 0

5. iskola 0

6. iskola 7

7. iskola 1

8. iskola 0
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9. iskola
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11. iskola

12. iskola

13. iskola

14. iskola

15. iskola

16. iskola
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17. iskola

18. iskola

0sszesen

183

NEEIEEIEEEIE SIS

[y

22%

Az iskola dsszevonds nem okoz gondot szamukra

adatkozl6k szama
(f6)

egyetértok (,,x”-elok)

egyetértok/6sszevonasb
an érintett adatk6zlok
(20b)
(%)

. iskola
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18. iskola
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0sszesen
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66%

Ezt a 2 kérdést a masodik miatt volt érdemes feltenni. Bar az orszagos atlagnal kevesebb
iskolat, pedagogust érintett e korben iskoladsszevonas, akiknek ezt meg kellett érnitik, gondot

okozhatott. Ez a vélemények szerint szerencsére csak 1/3 részben igaz.

Iskoldajuk TISZK-hez tartozik

sk

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-el6k) egyetértok/adatk6zl6k
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 138
2. iskola 9
3. iskola 6
4. iskola 4
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5. iskola 13
6. iskola 8
7. iskola 13
8. iskola 8
9. iskola 14
10. iskola 16
11. iskola 8
12. iskola 10
13. iskola 4
14. iskola 11
15. iskola 11
16. iskola n.a.
17. iskola 6
18. iskola 0
0sszesen 183 159 87%

A TISZK-hez tartozds nem okoz gondot szamukra

adatkozl6k szama
(f6)

egyetértok (,,x”-el6k)
szdma

egyetértok/TISZK-hez
tartozo adatkdzlok (22

(1) b)
(%)
1. iskola 17
2. iskola 4
3.iskola 3
4. iskola 3
5. iskola 13
6. iskola 4
7. iskola 12
8. iskola 7
9. iskola 4
10. iskola 15
11. iskola 5
12. iskola 8
13. iskola 4
14. iskola 10
15. iskola 11
16. iskola n.a
17. iskola 5
18. iskola 0
0sszesen 183 125 68%

A TISZK, amelyhez tartoznak, hasznosan, jol miikodik

adatkozl6k szama
(f6)

egyetértok (,,x-elok)
szama

egyetértok/ TISZK-hez
tartozo adatkoz16k(22

(f6) b)

(%)
1. iskola 4
2. iskola 1
3. iskola 0
4. iskola 2
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A 3 TISZK-re vonatkoz6 kérdés jol mutatja, hogy a TISZK-ekbe tomdriilés kikényszeritése a
szakképzési hozzajarulas és palyazati forrasok elérhetdségének e szervezetekhez rendelésével
nagyobb problémat okozott az iskoldk, pedagdégusok tobbségének ¢letében, mint az
iskoladsszevonasok. A vizsgalt korben 87%-ot érintett, de csak 68% mondta, hogy nem
okozott gondot szdmukra, és mindossze 40% itélte a TISZK-et jol, hasznosan miikodo
intézménynek. Ez is arra utal, hogy a TISZK-ek szerepét ujra kell gondolni, a szakképzés

szerves részévé kell tenni, mert jelenleg nem az.

A pedagogusok véleménye a szakiskolai tanulokrol, és a veliik valé viszonyrol

A szakiskolaba lépo tanuldkra jellemzo, hogy nem megfeleloen szocializaltak

adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkdzlok
(£6) szama (%)
(f6)
1. iskola 17
2. iskola 8
3. iskola 11
4. i1skola 4
5. iskola 11
6. iskola 7
7. iskola 13
8. iskola 8
9. iskola 12
10. iskola 16
11. iskola 7
12. iskola 8
13. iskola 4
14. iskola 11
15. iskola 16
16. iskola n.a.
17. iskola 5
18. iskola 3
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| bsszesen | 183 | 161 | 88%
A tanulok (tobbségében) ugy lépnek be a szakiskolaba, hogy alapkészségeik hianyoznak
adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 18
2. iskola 10
3. iskola 11
4. iskola 4
5. iskola 13
6. iskola 8
7. iskola 11
8. iskola 7
9. iskola 13
10. iskola 16
11. iskola 7
12. iskola 9
13. iskola 4
14. iskola 10
15. iskola 15
16. iskola n.a.
17. iskola 8
18. iskola 2
0sszesen 183 166 91%

A (szakiskolai) tanulokra jellemzo, hogy belépéskor nem rendelkeznek tanuldsi

motivdcioval
adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 18
2. iskola 8
3. iskola 7
4. iskola 4
5. iskola 12
6. iskola 8
7. iskola 10
8. iskola 7
9. iskola 12
10. iskola 14
11. iskola 8
12. iskola 8
13. iskola 3
14. iskola 9
15. iskola 15
16. iskola n.a.
17. iskola 8
18. iskola 3
0sszesen 183 154 84%
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A szakiskolai tanulok belépési allapotara vonatkozo kérdésekben csaknem egybehangzd a
negativ megitélés, ami elég lehangold a szakiskoldba jelentkez6k hozott kompetenciai, és
tudasa szempontjabol, de sajnos ez a szakiskola l1étrehozasa 6ta ismert probléma.

A nyilatkozok legkevésbé a beiratkozok altalanos iskolabdl hozott tudasaval elégedettek, ami
talan arra is utal, hogy az altalanos iskolai tananyag atadds eredménytelensége szamukra a
legnagyobb akadaly, és csak ezt kovetik a nevelési, hozzéallasi, szocializacios hidnyok
(persze ezt is majdnem ugyanannyian jelzik), amelyeknek a lekiizdésében vald
felel0sségvallalasrol, azaz a kovetkezetes nevelésrdl az elmult hatvan évben leszoktattak a
pedagdgusokat.

A tanulok tanulasi motivdcidja a szakiskolaban dltalaban javul

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-el6k) egyetértdk/adatk6zl6k
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 5
2. iskola 2
3. iskola 3
4. i1skola 2
5. iskola 3
6. iskola 2
7. iskola 5
8. iskola 4
9. iskola 6
10. iskola 5
11. iskola 3
12. iskola 5
13. iskola 3
14. iskola 4
15. iskola 9
16. iskola n.a.
17. iskola 3
18. iskola 2
0sszesen 183 66 36%

Ez a kérdés a szakiskolai oktatds hatékonysdganak Osszetevdjérdl kért onértékelést. 36%
gondolja, hogy a tanuldk tanuldsi motivacioja javul. Pedig épp ez jelenthetné az egész életen
at tartd tanulasra, tehat s munkaerdpiacon valdo megfelelésre vonatkozd nagyobb esélyt. Ez a
megitélés is felveti a tanuldsi motivacidé novelését segitd modszerek elterjesztésének,
sz¢leskorli alkalmazasanak iddszertiségét.

A szakiskolai tanulok szivesebben dolgoznak, mint tanulnak

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-el6k) egyetértok/adatk6zl6k
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 15
2. iskola 8
3. iskola 8
4. iskola 4
5. iskola 11
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6. iskola 4
7. iskola 10
8. iskola 6
9. iskola 11
10. iskola 13
11. iskola 10
12. iskola 8
13. iskola 3
14. iskola 8
15. iskola 13
16. iskola
17. iskola 8
18. iskola 3
0sszesen 183 143 78%

A szakiskolai tanulok szivesebben foglalkoznak a szakmaval, mint kéozismerettel

adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 19
2. iskola 9
3. iskola 7
4. i1skola 2
5. iskola 12
6. iskola 6
7. iskola 12
8. iskola 8
9. iskola 8
10. iskola 15
11. iskola 7
12. iskola 9
13. iskola 4
14. iskola 10
15. iskola 13
16. iskola n.a.
17. iskola 8
18. iskola 3
0sszesen 183 152 83%

Az ¢érintettek nyilatkozatai aldtdmasztjak a szakiskola eddigi eredménytelenségének okairol
sz0l6 azon feltételezéseket, hogy a szakiskolai tanulok szivesebben dolgoznak, mint tanulnak
(73%) ¢és szivesebben foglalkoznak a szakméval, mint kozismerettel (83%). Ezek a
megallapitdsok egyuttal megerdsitik a szakiskola megreformalasanak, vonzobba tételének,
illetve az eldre hozott szakképzés bevezetésének sziikségességét.
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A szakiskolai lemorzsolodas oka leggyakrabban elméleti bukds

adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 7
2. iskola 4
3. iskola 4
4. iskola 4
5. iskola 9
6. iskola 3
7. iskola 7
8. iskola 3
9. iskola 8
10. iskola 2
11. iskola 3
12. iskola 5
13. iskola 3
14. iskola 4
15. iskola 6
16. iskola n.a.
17. iskola 4
18. iskola 0
0sszesen 183 76 42%

A szakiskolai lemorzsolodas

oka leggyakrabban is

kolakeriilés (igazolatlan mulasztds)

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 18
2. iskola 10
3. iskola 8
4. iskola 3
5. iskola 4
6. iskola 4
7. iskola 9
8. iskola 6
9. iskola 8
10. iskola 15
11. iskola 9
12. iskola 6
13. iskola 3
14. iskola 9
15. iskola 11
16. iskola n.a.
17. iskola 6
18. iskola 3
0sszesen 183 132 72%
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Mig az érintetteknek csak a 42%-a gondolja azt, hogy a szakiskolai lemorzsolédas oka
leggyakrabban az elméleti bukas, 72% leggyakoribb oknak az iskolakeriilést, igazolatlan

mulasztast tartja.

Ez a vélekedés megmagyarazza a szakiskola eredménytelenségéhez vezetd folyamat logikai
lancat, melynek elemei: a tanuld motivalatlanul, nem megfeleld tudassal érkezik a
szakiskolaba, ezért ott mar kezdetben kudarcok érik, emiatt inkabb l6gni kezd, ez hozzajarul
ahhoz, hogy megbukik, és ezt kdvetden vagy ezt megeldzendd lemorzsolddik. Az iskolai és a
hatosagi intézkedések pedig a csaladrol €s a fiatalrél egyarant ,,lepattannak™.

A szakiskolai tanuldkra jellemzd a durva, tragar beszéd

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatk6zlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 17
2. iskola 7
3. iskola 11
4. iskola 3
5. iskola 7
6. iskola 5
7. iskola 13
8. iskola 7
9. iskola 6
10. iskola 16
11. iskola 7
12. iskola 5
13. iskola 3
14. iskola 8
15. iskola 12
16. iskola n.a.
17. iskola 5
18. iskola 3
0sszesen 183 135 74%
Volt mar olyan esete, hogy egy tanuloé durvdn szolt hozza
adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatk6zlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 15
2. iskola 5
3. iskola 4
4. iskola 3
5. iskola 6
6. iskola 5
7. iskola 8
8. iskola 7
9. iskola 7
10. iskola 13
11. iskola 6
12. iskola 6
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13. iskola 3
14. iskola 8
15. iskola 12
16. iskola n.a.
17. iskola 7
18. iskola 3
0sszesen 183 118 64%
Volt mar olyan esete, hogy tanulo fizikailag megfenyegette
adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 4
2. iskola 1
3. iskola 1
4. iskola 0
5. iskola 1
6. iskola 1
7. iskola 3
8. iskola 1
9. iskola 0
10. iskola 4
11. iskola 2
12. iskola 2
13. iskola 2
14. iskola 3
15. iskola 2
16. iskola
17. iskola
18. iskola 1
0sszesen 183 28 15%
Volt esete, hogy tanulo alkoholos dllapotban volt az iskolaban
adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkdzlok
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 12
2. iskola 6
3. iskola 5
4. 1skola 4
5. iskola 5
6. iskola 5
7. iskola 5
8. iskola 4
9. iskola 4
10. iskola 10
11. iskola 2
12. iskola 4
13. iskola 2
14. iskola 5
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15. iskola 6
16. iskola n.a
17. iskola 4
18. iskola 0
0sszesen 183 83 45%
Volt esete, hogy tanulo drogos dllapotban volt az iskoldaban
adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkdzlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 15
2. iskola 8
3. iskola 2
4. 1skola 2
5. iskola 5
6. iskola 3
7. iskola 2
8. iskola 5
9.iskola 3
10. iskola 6
11. iskola 4
12. iskola 2
13. iskola 1
14. iskola 5
15. iskola 6
16. iskola n.a.
17. iskola 4
18. iskola 0
0sszesen 183 73 40%

A mai tarsadalomban a durvalelkiiség, a poétcselekvésekhez, szerekhez nyulas elterjedt
jelenség, ami a legjobban veszélyeztetett szakiskolasok korében még erdteljesebben
jelentkezik. Ezt bizonyitjadk a kozvetleniil érintettek tapasztalatai, melyek szerint a durva,
tragar beszéd a nyilatkozok 74%-a szerint jellemz6 ezekre a fiatalokra, 45% az iskolaban
alkoholos, 40% drogos allapotban 1év6 tanuloval is taldlkozott, és 15%-ukat mar fizikai
fenyegetés is érte.

Ezek a nagyon kemény adatok. a drog és az alkohol vonatkozasdban csak az iskolaban
tapasztalt allapotra vonatkoznak, tehat feltehetd, hogy szabadidejiikben joval tobben élnek e
szerekkel. A dohanyzésra iranyuld kérdést mar fel se tettiik, mert évek ota az a tapasztalat,

hogy fehér holl6 a nem dohanyz6 szakiskolas.
*

Jol tudja kezelni a tanulok magatartasi problémadit

adatk6zl6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 10
2. iskola 7
3. iskola 9
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4. iskola 2
5. iskola 8
6. iskola 6
7. iskola 10
8. iskola 4
9. iskola 8
10. iskola 11
11. iskola 5
12. iskola 8
13. iskola 3
14. iskola 9
15. iskola 7
16. iskola n.a.
17. iskola 6
18. iskola 2
0sszesen 183 115 63%
Ugy érzi, hogy nincs elég eszkize a tanuléi deviancidk kezelésére
adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 13
2. iskola 4
3. iskola 4
4. iskola 3és4
5. iskola 5
6. iskola 5
7. iskola 6
8. iskola 5
9. iskola 7
10. iskola 13
11. iskola 4
12. iskola 6
13. iskola 1
14. iskola 2
15. iskola 11
16. iskola n.a.
17. iskola 5
18. iskola 3
0sszesen 183 97 53%
Csak azt tudja bevonni a tanitasba, aki megfeleloen szocializalt
adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 1
2. iskola 4
3. iskola 5
4. iskola 4
5. iskola 5
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0sszesen 183 7 31%

A pedagdgusok 1) nevelési kihivasokkal kapcsolatos felkészitetlenségét és felkésziiletlenségét
is jelzi, hogy csak 63%-uk tudja jol kezelni a tanulok magatartasi problémait, vagyis
eredményeket elérni e teriileten. Nem véletlen, ha a nevelési problémak megoldatlansaga
tanulasi eredménytelenséghez is vezet.

Ugyanezt, de a nem megfeleld kozgondolkodast és jogi szabalyozast is mutatja, hogy 53%
ugy érzi, nincs elég eszkoze a tanuldi deviancidk kezelésére. Ennek ellentmondani latszik,
hogy 69% azokat is be tudja vonni a tanitasi folyamatba, akik nem megfelelden szocializaltak
(persze kérdés, milyen eredménnyel), talan ezt az ardnyt a felzarkdztatd oktatdsban részt
vevok, a hatranyos helyzetliekkel vald foglalkozast hivatdsuknak tekintdk javitjak.

Foglalkozik a tanulok magdanéleti problémadival is

adatkozl6k szama egyetértok (,,x7-elok) | egyetértok/adatkdzlok
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 14
2. iskola 10
3. iskola 9
4. iskola 4
5. iskola 8
6. iskola 8
7. iskola 10
8. iskola 8
9. iskola 10
10. iskola 12
11. iskola 4
12. iskola 8
13. iskola 4
14. iskola 10
15. iskola 14
16. iskola n.a.
17. iskola 7
18. iskola 3
0sszesen 183 143 78%
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A tanulok gyakran fordulnak hozzd magdnéleti problémdikkal

adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 12
2. iskola 9
3. iskola 6
4. iskola 4
5. iskola 3
6. iskola 5
7. iskola 8
8. iskola 2
9. iskola 7
10. iskola 7
11. iskola 5
12. iskola 5
13. iskola 2
14. iskola 10
15. iskola 9
16. iskola n.a.
17. iskola 3
18. iskola 2
0sszesen 183 99 54%
A nem megfelelden teljesito tanulokkal kiilon is foglalkozik
adatkdzlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 11
2. iskola 3
3. iskola 5
4. i1skola 4
5. iskola 7
6. iskola 7
7. iskola 2
8. iskola 8
9. iskola 12
10. iskola 8
11. iskola 5
12. iskola 3
13. iskola 4
14. iskola 10
15. iskola 5
16. iskola n.a.
17. iskola 4
18. iskola 0
0sszesen 183 98 54%
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Orvendetes, ha igaz a kozel 80%-os llitas, mi szerint a nyilatkozok foglalkoznak a tanulok
maganéleti problémaival is, illetve sikeriil olyan bizalmi viszonyt kiépiteni 54%-uknak a
tanulokkal, hogy gyakran fordulnak hozzajuk maganéleti problémaikkal.

Az mar kevésbé nevezhetd jO aranynak, hogy a pedagogusoknak csak alig tobb mint fele
foglalkozik kiilon is a nem megfelelden teljesité tanulokkal, mert ismerve a rossz tanulmanyi
statisztikdkat, erre sokkal nagyobb mértékben lenne sziikség. Ha azt is figyelembe vessziik,
hogy a véleményt adok mintegy negyede felzarkoztatd oktatdsban is érdekelt, ahol ez
természetes kotelesség, a tobbségi hagyomanyos oktatasban részt vevok ezirany hozzaallasa
meglehetdsen rossznak itélhetd, és Osszefliggésben lehet az eredménytelenséggel is.
Nyilvanvaloan szamtalan olyan valos okra lehet hivatkozni, mint az id6 és pénzhiany a kiilon
foglalkozasokhoz, a tanulok szembenallasa a nem kotelez6 korrepetalassal, stb., mégis kellene
megoldast talalni, mert e nélkiil a hatékonysag alig ndvelheto.

A nem megfelelden teljesito tanulok sziileivel személyes kapcsolatra torekszik

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatk6zlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 10
2. iskola 5
3. iskola 5
4. iskola 4
5. iskola 11
6. iskola 5
7. iskola 8
8. iskola 5
9. iskola 9
10. iskola 12
11. iskola 4
12. iskola 4
13. iskola 4
14. iskola 9
15. iskola 5
16. iskola n.a.
17. iskola 4
18. iskola 2
0sszesen 183 106 58%
A nem megfelelden teljesito tanulok sziileivel tud kapcsolatot felvenni, tartani
adatk6zl6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 6
2. iskola 2
3. iskola 5
4. iskola 3
5. iskola 6
6. iskola 4
7. iskola 5
8. iskola 2
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9. iskola 4
10. iskola 1
11. iskola 0
12. iskola 3
13. iskola 2
14. iskola 3
15. iskola 7
16. iskola n.a.
17. iskola 3
18. iskola 2
0sszesen 183 58 32%
A sziilok gyakran segitenek a tanuldsi és magatartdsi problémak kezelésében
adatk6zl6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatk6zlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 0
2. iskola 1
3. iskola 1
4. iskola 0
5. iskola 1
6. iskola 2
7. iskola 0
8. iskola 0
9. iskola 4
10. iskola 1
11. iskola 6
12. iskola 2
13. iskola 0
14. iskola 1
15. iskola 1
16. iskola n.a.
17. iskola 1
18. iskola 0
0sszesen 183 21 11%

A nem megfelelden teljesitd tanulok sziileivel személyes kapcsolatra torekvok 58%-nyian
vannak, de csak 32%-nak sikeriil ezt ténylegesen kialakitani, és minddssze a pedagoégusok
11%-a szerint segitenek a sziil6k a tanulok tanulasi és magatartasi problémainak kezelésében.
Ez nagyon rossz arany, egyrészt a pedagogusok nem kell6 aktivitasat jelzi, f0képp azonban a
szllok hozzaallasardl allit ki nagyon elkeseritd bizonyitvanyt.

Az adatok alapvetd tarsadalmi problémat tiikroznek, az iskola és a csalad gyakori
szembenallasat egymas segitése helyett. Ezekben az esetekben a sziilok sokszor minden
nevelési és oktatasi feladatot és felelosséget atharitananak az iskolara, mikdzben sajat
kotelezettségeiket egyaltalan nem teljesitik. Maguknak a kritizalds jogat tartjdk meg, a
pedagogus pedig ilyenkor eszkozteleniil és egyediil érzi magat a tanuldval szemben.
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Vezetoket, mds kollégakat bevonva kezeli a tanulok magatartdsi problémait

adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 13
2. iskola 7
3. iskola 7
4. iskola 4
5. iskola 11
6. iskola 5
7. iskola 11
8. iskola 7
9. iskola 12
10. iskola 12
11. iskola 1
12. iskola 7
13. iskola 0
14. iskola 10
15. iskola 13
16. iskola n.a.
17. iskola 7
18. iskola 3
0sszesen 183 130 71%
A magatartasi problémak kezeléséhez igénybe veszi a szakszolgdlatokat
adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 7
2. iskola 3
3. iskola 1
4. iskola 1
5. iskola 8
6. iskola 5
7. iskola 6
8. iskola 3
9. iskola 7
10. iskola 8
11. iskola 1
12. iskola 3
13. iskola 2
14. iskola 7
15. iskola 4
16. iskola n.a.
17. iskola 5
18. iskola 2
0sszesen 183 73 40%
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A magatartdsi problémak kezeléséhez igénybe veszi a hatosdgokat

adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
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0sszesen 183 7 20%

A magatartasi problémak kezeléséhez igénybe vett (kiilso) segitség legtobbszor hatékony

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 5
2. iskola 2
3. iskola 4
4. iskola 0
5. iskola 5
6. iskola 4
7. iskola 3
8. iskola 1
9. iskola 5
10. iskola 4
11. iskola 6
12. iskola 3
13. iskola 2
14. iskola 3
15. iskola 3
16. iskola n.a.
17. iskola 1
18. iskola 0
0sszesen 183 51 28%

Ennek a blokknak a statisztikdi még inkabb aladtdmasztjdk a pedagodgusok borulatasat a
magatartdszavaros, devidns, iskolakeriild fiatalokkal kapcsolatos iskolan kiviili, erre hivatott
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szervezetek segitségének igénybe vételével kapcsolatban. A nyilatkozok 71%-a csak iskolan
beliil keres segitséget, mindossze 40% veszi igénybe a szakszolgalatokat, és még ennyi se,
csak 20% a hatosdgokat. Ez nem csoda, ha az a véleményiik, a kiils6 segitség nem hatékony
(csak 28% tartja hatékonynak).

Szigorubban kellene biintetni a tanuloi agresszivitdst

adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkdzlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 15
2. iskola 8
3. iskola 8
4. iskola 3
5. iskola 12
6. iskola 7
7. iskola 10
8. iskola 7
9. iskola 11
10. iskola 15
11. iskola 6
12. iskola 9
13. iskola 2
14. iskola 8
15. iskola 14
16. iskola n.a
17. iskola 5
18. iskola 3
0sszesen 183 143 78%

A tanuldi agresszivitas biintethetdségének szigoritasat koveteld 78% kifejezi félelmeit a jelen

helyzetre vonatkozoan.

A pedagogusok véleménye sajat tevékenységiikrol

Oktato munkdjahoz minden évben készit uj tanmenetet

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-el6k) egyetértok/adatk6zl6k
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 14
2. iskola 5
3. iskola 9
4. iskola 3
5. iskola 7
6. iskola 7
7. iskola 13
8. iskola 7
9. iskola 12
10. iskola 14
11. iskola 9
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12. iskola 6

13. iskola 3

14. iskola 9

15. iskola 10

16. iskola n.a.

17. iskola 3

18. iskola 3

0sszesen 183 134 73%

A megkérdezetteknek csak alig haromnegyede készit évente Uj tanmenetet munkajahoz.
Ismertek a sokéves ,,sarga papirrdl”, rutinbdl tanité kollégék, jo lenne, ha a szakiskoldkban

kevesen lennének ilyenek.

Az elméleti és gyakorlati tevékenység dsszehangoldsdaban részt vesz

adatkozl6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 15
2. iskola 5
3. iskola 6
4. iskola 3
5. iskola 4
6. iskola 5
7. iskola 9
8. iskola 6
9. iskola 9
10. iskola 8
11. iskola 10
12. iskola 5
13. iskola 3
14. iskola 7
15. iskola 8
16. iskola n.a.
17. iskola 2
18. iskola 3
0sszesen 183 108 59%
A kozismereti és szakmai tananyagok dsszehangoldsdban részt vesz
adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkdzl6k
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 9
2. iskola 3
3. iskola 3
4. iskola 3
5. iskola 1
6. iskola 4
7. iskola 5
8. iskola 1
9. iskola 6
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Személyes kapcsolatot tart nem iskolai gyakorlati oktatokkal is
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A szakmai elmélet és gyakorlat sszehangoldasaban a nyilatkozok 59%-os részvétele igen joO
arany, ha figyelembe vessziik, hogy az Osszes adatszolgaltatd 40%-a kozismereti targyakat
tanit, tehat a szakmai tanarok és szakoktatok lényegében valamennyien részt vesznek az
Osszehangoléasban.

A kozismereti és szakmai tananyagok 0sszehangolasaban részt vevok 36%-o0s mutatdja mar
korantsem ilyen kedvezd, mint ahogy a kiilsé gyakorlati oktatokkal valo kapcsolattartok 38%-
os aranya sem. Mindez megerdsiti azt a korabbi tapasztalatot, hogy a szakiskolakban a
kozismereti tanarok kissé elkiiloniilt csoportot képeznek a szakma stabbal szemben, nem
tartjak fontosnak, hogy a szakképzéshez igazodjanak.
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Készit nevelési tervet a tanulok magatartdsi problémdinak kezelésére

adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 1
2. iskola 1
3. iskola 2
4. iskola 1
5. iskola 0
6. iskola 0
7. iskola 0
8. iskola 1
9. iskola 3
10. iskola 1
11. iskola 4
12. iskola 0
13. iskola 1
14. iskola 2
15. iskola 0
16. iskola n.a.
17. iskola 1
18. iskola 1
0sszesen 183 19 10%

Elgondolkoztatd, mennyire ad hoc-jellegli lehet a szakiskolai pedagdgusok neveld
tevékenysége, ha csak 10%-uk készit nevelési tervet. Ez bizonyiték arra a kordbban tett
megallapitasra is, hogy az utdbbi hatvan év oktataspolitikaja masodrendiivé tette a nevelést az
oktatassal szemben.

Ennek a helyzetnek a megvaltoztatasa érdekében is felmeriil a nevelés-mddszertani kdzpont
1étrehozasanak, a pedagogusok kozponti tamogatasanak sziikségessége.

Az érintett kollégakkal daltalaban hetente tartanak munkakozosségi megbeszéléseket

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatk6zlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 2
2. iskola 4
3. iskola 3
4. iskola 1
5. iskola 2
6. iskola 2
7. iskola 3
8. iskola 3
9. iskola 1
10. iskola 0
11. iskola 0
12. iskola 2
13. iskola 3
14. iskola 6
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15. iskola 4

16. iskola n.a

17. iskola 2

18. iskola 2

0sszesen 183 40 22%

Az érintett kollégakkal altalaban havonta tartanak munkakozosségi megbeszéléseket

adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkdzlok
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 4
2. iskola 4
3. iskola 2
4. iskola 1
5. iskola 5
6. iskola 4
7. iskola 9
8. iskola 3
9. iskola 6
10. iskola 11
11. iskola 9
12. iskola 6
13. iskola 0
14. iskola 4
15. iskola 5
16. iskola n.a.
17. iskola 1
18. iskola 1
Osszesen 183 75 41%
A munkakozosségi megbeszéléseken késziil feljegyzés a tervezésrol és értékelésrol
adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-el6k) egyetértok/adatk6zl6k
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 6
2. iskola 1
3. iskola 4
4. iskola 1
5. iskola 3
6. iskola 2
7. iskola 9
8. iskola 0
9. iskola 5
10. iskola 3
11. iskola 4
12. iskola 1
13. iskola 1
14. iskola 3
15. iskola 2
16. iskola
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17. iskola 1
18. iskola 0
0sszesen 183 46 25%

A tantestiileten beliili egyiittmiikddésrdl sokat elarul, hogy az érintettek 22%-a heti, 41%-a
havi rendszerességgel, mig tobb mint 1/3-a ennél is ritkabban tart munkakdzosségi
megbeszéléseket. Ezek az adatok is kozmetikdzottnak tlinnek, ha csak 25% esetében
késziilnek a megbeszéléseken feljegyzések a tervezésrdl és értékelésrdl. Hol vannak itt a
felzarkoztatasban, kiilonosen pedig a Dobbantd Programban szorgalmazott 6sszehangolt,
teamben miikddésnek a nyomai?

A tandrdit elére megtervezi

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 18
2. iskola 10
3. iskola 10
4. iskola 4
5. iskola 12
6. iskola 8
7. iskola 12
8. iskola 8
9. iskola 12
10. iskola 17
11. iskola 10
12. iskola 10
13. iskola 4
14. iskola 11
15. iskola 15
16. iskola n.a.
17. iskola 8
18. iskola 3
0sszesen 183 172 94%
Oktato munkdjahoz készit oravazlatokat
adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkdzlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 12
2. iskola 4
3. iskola 3
4. iskola 1
5. iskola 5
6. iskola 7
7. iskola 7
8. iskola 7
9. iskola 11
10. iskola 12
11. iskola 7
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Minimalis elvaras, hogy a tanorak ne rogtonzottek, hanem tervezettek legyenek, ennek a
kivanalomnak e korben 94%-nyian tesznek eleget. Oravazlatot viszont csak 50% készit, ami
bar nem kételezo, a tervezés legegyszeriibb eszkoze.

Uj tananyag feldolgozdsakor leggyakrabban tandri eldaddst tart

adatkozl6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 4
2. iskola 5
3. iskola 2
4. iskola 1
5. iskola 5
6. iskola 1
7. iskola 7
8. iskola 2
9. iskola 8
10. iskola 12
11. iskola 3
12. iskola 5
13. iskola 1
14. iskola 2
15. iskola 7
16. iskola n.a.
17. iskola 3
18. iskola 1
0sszesen 183 69 38%
Tanordin jellemzd a szemléltetés
adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 13
2. iskola 9
3. iskola 7
4. iskola 1
5. iskola 8
6. iskola 8
7. iskola 7
8. iskola 8
9. iskola 14
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10. iskola 14
11. iskola
12. iskola 6
13. iskola 4
14. iskola 9
15. iskola 11
16. iskola n.a.
17. iskola 4
18. iskola 1
0sszesen 183 131 72%
Tanordin jellemzo a tobb csoportos, differencialt munka
adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-el6k) egyetértok/adatk6zl6k
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 11
2. iskola 4
3. iskola 4
4. iskola 1
5. iskola 6
6. iskola 7
7. iskola 8
8. iskola 6
9. iskola 9
10. iskola 4
11. iskola 6
12. iskola 5
13. iskola 2
14. iskola 9
15. iskola 5
16. iskola
17. iskola 5
18. iskola 1
0sszesen 183 93 51%
Tanordin jellemzo az egyéni, differencidlt munka
adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-el6k) egyetértok/adatk6zl6k
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 10
2. iskola 3
3. iskola 2
4. iskola 4
5. iskola 5
6. iskola 7
7. iskola 4
8. iskola 5
9. iskola 6
10. iskola 7
11. iskola 4
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12. iskola 2
13. iskola 3
14. iskola 6
15. iskola 5
16. iskola n.a.
17. iskola 5
18. iskola 1
0sszesen 183 79 43%
Szeretne valtozatosabb modszereket alkalmazni, de nincs rd lehetdség
adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 4
2. iskola 4
3. iskola 2
4. iskola 3
5. iskola 3
6. iskola 3
7. iskola 5
8. iskola 1
9. iskola 6
10. iskola 7
11. iskola 3
12. iskola 2
13. iskola 0
14. iskola 4
15. iskola 3
16. iskola
17. iskola 3
18. iskola 2
0sszesen 183 55 30%

A tanitas-tanulds folyamatanak tandrai gyakorlatardl sokat elarulnak a fenti adatok. A
legkedvezObb arany, hogy 72% rendszeresen szemléltet. Bar koztudott, és a szakiskola iranti
érdektelenség ¢s a munka eredményességének szerény volta mindennap szembesiti az ott
dolgozokat hatékonyabb modszerek alkalmazasanak sziikségességével, mégis 38% a
tananyagot eldadas keretében ,,dolgozza fel”, csak mintegy felénél jellemzd a tébbcsoportos
differencialt és ennél is valamivel kisebb aranyban (43%) az egyéni differencialt munka. 30%

panaszkodik, hogy alkalmazna, de nincs ezekre a mdodszerekre lehetdsége.

Gyakran feleltet szoban

adatkozl6k szama egyetértok (,,x"-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 5
2. iskola 7
3. iskola 3
4. iskola 2
5. iskola 5
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A tanulok teljesitményét szoban, részletesen is értékeli
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0sszesen 183 61%

Az értékeléshez, osztalyozdashoz a tobbi tanulo véleményét is megkérdezi

adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkdzlok
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 5
2. iskola 3
3. iskola 2
4. 1skola 1
5. iskola 3
6. iskola 3
7. iskola 4
8. iskola 5
9. iskola 6
10. iskola 1
11. iskola 7
12. iskola 2
13. iskola 1
14. iskola 4
15. iskola 8
16. iskola n.a.
17. iskola 3
18. iskola 1
0sszesen 183 59 32%

A teljesitménymérésrol, értékelésrdl szolgaltatnak adatokat az eléz6 tablazatok. Csak 38%
feleltet szoban, pedig a beszédkészség és a szokincsfejlesztés fontos, 6sszehangolandd munka
kellene legyen ebben a korben, ezt pedig a szdbeliség nagyban segiti. Az oktatdi szobeli
teljesitményértékelés 71 %-ra jellemzoO, a tanuldok oOnértékeltetése 61%-ra. A tobbi tanuld
véleményét csak 32% kéri ki.

Bizonyos konzervativizmust tiikroznek ezek az adatok, de a felzarkoztatd oktatdsban

dolgozok 25%-os aranya a szamokat elfogadhatéva teszi, mig a hagyomanyos oktatasban
részt vevok eredményei feltehetéen rosszabbak.
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Osszességében hatékonynak tartja sajdt oktaté munkdjdt

adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 16
2. iskola 7
3. iskola 7
4. iskola 2
5. iskola 10
6. iskola 8
7. iskola 12
8. iskola 7
9. iskola 14
10. iskola 14
11. iskola 8
12. iskola 9
13. iskola 4
14. iskola 8
15. iskola 10
16. iskola n.a.
17. iskola 3
18. iskola 3
0sszesen 183 142 78%
Osszességében hatékonynak tartja sajdt neveld munkdjat
adatkdzlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 17
2. iskola 6
3. iskola 7
4. i1skola 2
5. iskola 9
6. iskola 8
7. iskola 11
8. iskola 5
9. iskola 11
10. iskola 12
11. iskola 7
12. iskola 8
13. iskola 3
14. iskola 10
15. iskola 10
16. iskola n.a.
17. iskola 5
18. iskola 2
0sszesen 183 133 73%
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Ugy itéli, meg, hogy a tanulék is elfogadjik, jo pedagégusnak tartjik

adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 14
2. iskola 8
3. iskola 8
4. iskola 3
5. iskola 7
6. iskola 6
7. iskola 11
8. iskola 7
9. iskola 10
10. iskola 12
11. iskola 6
12. iskola 8
13. iskola 4
14. iskola 9
15. iskola 9
16. iskola n.a.
17. iskola 7
18. iskola 3
0sszesen 183 132 72%
A tanulok rola alkotott véleményét nem ismeri
adatkdzlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 5
2. iskola 2
3. iskola 1
4. i1skola 1
5. iskola 3
6. iskola 2
7. iskola 1
8. iskola 1
9. iskola 2
10. iskola 4
11. iskola 1
12. iskola 1
13. iskola 1
14. iskola 0
15. iskola 2
16. iskola n.a.
17. iskola 1
18. iskola 0
0sszesen 183 28 15%
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Ez a blokk a valaszad6 pedagdgusok onértékelése.

A hetven széazalék f6lotti eredmények (oktatd munkajat 78%, a neveldit 73% tartja jonak,
85% mondja azt, hogy a tanuldk rola alkotott véleményét ismeri, 72% ugy itéli, hogy
tanitvdnyai jonak tartjak, elfogadjak) azt sugalljak, hogy a szakiskolai pedagdgusok
elégedettek teljesitményiikkel.

Akkor mar csak azt kellene kideriteni, kik azok a kollégak, akik majdnem két évtizede ezeket
a nagyon aggaszto tanulmanyi és nevelési statisztikakat produkaljak.

%

Vélemények az oktatashoz sziikséges feltételekrol, azok hasznositasarol

Oktato munkdjahoz haszndl szamitogépet

adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatk6zlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 15
2. iskola 7
3. iskola 7
4. iskola 3
5. iskola 12
6. iskola 9
7. iskola 12
8. iskola 8
9. iskola 11
10. iskola 14
11. iskola 7
12. iskola 9
13. iskola 4
14. iskola 9
15. iskola 13
16. iskola n.a.
17. iskola 5
18. iskola 3
0sszesen 183 148 81%
Oktato munkdjahoz haszndl internetet
adatkdzlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 14
2. iskola 7
3. iskola 10
4. iskola 3
5. iskola 12
6. iskola 9
7. iskola 12
8. iskola 8
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9. iskola 11
10. iskola 13
11. iskola 7
12. iskola 8
13. iskola 4
14. iskola 9
15. iskola 10
16. iskola n.a
17. iskola 3
18. iskola 3
0sszesen 183 143 78%
Keresett mar informdciokat azg NSZFI honlapjan
adatk6zl6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatk6zlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 14
2. iskola 7
3. iskola 9
4. iskola 4
5. iskola 7
6. iskola 9
7. iskola 11
8. iskola 8
9. iskola 11
10. iskola 11
11. iskola 8
12. iskola 4
13. iskola 4
14. iskola 9
15. iskola 3
16. iskola n.a.
17. iskola 5
18. iskola 2
0sszesen 183 126 69%
Az NSZFI honlaprol szerzett informdciok nagyon hasznosak voltak
adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 9
2. iskola 3
3. iskola 5
4. iskola 2
5. iskola 3
6. iskola 7
7. iskola 10
8. iskola 5
9. iskola 10
10. iskola 8
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Keresett mar informdciokat a kamara honlapjan
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A kamarai honlaprol szerzett informaciok nagyon hasznosak voltak
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Oktato-nevelo munkdjahoz minden sziikséges informdciot konnyen be tud szerezni

adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 12
2. iskola 4
3. iskola 6
4. iskola 4
5. iskola 5
6. iskola 4
7. iskola 7
8. iskola 5
9. iskola 9
10. iskola 6
11. iskola 6
12. iskola 7
13. iskola 2
14. iskola 7
15. iskola 10
16. iskola n.a.
17. iskola 1
18. iskola 0
0sszesen 183 95 52%
Oktato-nevelo munkdjahoz jelenleg minden sziikséges informdcio rendelkezésére is dll
adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkdzlok
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 8
2. iskola 1
3. iskola 5
4. iskola 2
5. iskola 7
6. iskola 5
7. iskola 6
8. iskola 4
9. iskola 6
10. iskola 10
11. iskola 2
12. iskola 7
13. iskola 0
14. iskola 6
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15. iskola 8

16. iskola n.a

17. iskola 3

18. iskola 1

0sszesen 183 81 44%

Ezeket az oktato-nevelo munkdjahoz sziikséges informaciokat foként iskolan beliil szerzi

adatkozlok szama egyetértok (,,x”-elok) egyetértok/adatkdzlok
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 14
2. iskola 4
3. iskola 7
4. iskola 3
5. iskola 4
6. iskola 3
7. iskola 6
8. iskola 3
9. iskola 6
10. iskola 12
11. iskola 7
12. iskola 6
13. iskola 2
14. iskola 2
15. iskola 6
16. iskola n.a.
17. iskola 5
18. iskola 3
0sszesen 183 93 51%
Ezeket az oktato-neveld munkdjahoz sziikséges informdciokat foként iskolan kiviil szerzi
adatk6zI6k szama egyetértok (,,x”-el6k) egyetértok/adatk6zl6k
(f6) szdma (%)
(f6)
1. iskola 2
2. iskola 6
3. iskola 2
4. iskola 2
5. iskola 4
6. iskola 3
7. iskola 4
8. iskola 5
9. iskola 4
10. iskola 2
11. iskola 2
12. iskola 1
13. iskola 1
14. iskola 10
15. iskola 6
16. iskola n.a.
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17. iskola 0
18. iskola 2
0sszesen 183 56 31%

Rendelkezik az altala oktatott tanulok szakmadjaval kapcsolatos tapasztalatokkal
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Diplomat ado képzése sordn

jol felkészitették a tanuloi deviancidak kezelésére
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| bsszesen | 183 | 35 | 19%

Diplomat ado képzése sordn jol felkészitették a hatranyos helyzetiiek oktatdsdra

adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 1
2. iskola 1
3. iskola 4
4. iskola 1
5. iskola 2
6. iskola 1
7. iskola 4
8. iskola 0
9. iskola 2
10. iskola 1
11. iskola 0
12. iskola 2
13. iskola 1
14. iskola 2
15. iskola 0
16. iskola n.a.
17. iskola 2
18. iskola 0
0sszesen 183 24 13%

Szivesen részgt vesz az oktato munkdt segito tovabbképzéseken

adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 14
2. iskola 4
3. iskola 6
4. iskola 4
5. iskola 10
6. iskola 6
7. iskola 10
8. iskola 6
9. iskola 12
10. iskola 16
11. iskola 8
12. iskola 9
13. iskola 3
14. iskola 11
15. iskola 10
16. iskola n.a.
17. iskola 5
18. iskola 2
0sszesen 183 136 74%
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Leginkabb az oktatdsi nevelési modszertani tovabbképzést tartja fontosnak

adatkozl6k szama egyetértok (,,x-elok) egyetértok/adatkozlok
(f6) szama (%)
(f6)
1. iskola 10
2. iskola 7
3. iskola 4
4. iskola 2
5. iskola 8
6. iskola 7
7. iskola 8
8. iskola 7
9. iskola 10
10. iskola 12
11. iskola 8
12. iskola 8
13. iskola 3
14. iskola 11
15. iskola 10
16. iskola n.a.
17. iskola 3
18. iskola 0
0sszesen 183 118 64%

Orvendetes, hogy a megkérdezettek tobb mint 80%-a hasznil munkajahoz szamitogépet,
csaknem ugyanennyien internetet is. Ha leszamitjuk a kozismereti tandrokat, az NSZFI
honlapjat is sokan keresik fol. Az NSZFI esetében ez az arany 69%, tehat szinte minden
szakmai tanar és szakoktatd, és az elégedettség is megfeleld (45%). A kamarai arany mar
szerényebb, 29%, és csak 19%-os az elégedettség.

Oktaté-neveld munkédjahoz minden sziikséges informaciot konnyen be tud szerezni 52%,
minden rendelkezésére is all 44%-nak. Az informaciok nagyobb részét iskolan beliil szerzi
51%, iskolan kiviil 31% (Ez felveti a kérdést, 18% honnan szerzi be az informaciot?).

Az altala oktatott tanulok szakmdjaval kapcsolatos tapasztalatokkal rendelkezik 56%, ez
ugyan a kozismereti tanaroknal elényds lenne, viszont nem elvarhat6, de a szakmai tanarok
ugy lehet, hogy pl. a kémiivesek szakmai tandra épitdipari foiskolat végzett nd, aki soha nem
dolgozott épitkezésen, legfeljebb tervet készitett ahhoz.).

Diplomat ad6 képzése soran a tanuldi devianciak kezelésére a nyilatkozoknak csak 19%-4t,
hatranyos helyzetliek oktatdsara minddssze 13%-at készitették fel, ami szakiskolai
vonatkozésban, foképp pedig a felzarkoztatdsban rendkiviil rossz adat, nem csoda, ha a
pedagdgusok ilyen eredményeket produkélnak ezekben az iskolakban.

A jelenlegi leterheltség és finanszirozatlansag ellenére a nyilatkozok 3/4-e szivesen részt

venne a szakiskolai oktatdé munkat segité tovabbképzéseken, 64% leginkabb az oktatési-
nevelési modszertani tovabbképzést valasztana.
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3.3.4. Gazdalkodo6 szervezeteknél oktaté szakemberek véleménye

(Gazdalkodo szervezetek oktatéinak kérdoivre adott valaszai)

A gazdalkodd szervezeteknél, koltségvetési szerveknél szakmai gyakorlati oktatast végzo
szakemberek kozremilkodése a magyar szakképzés munkaerd-piaci igényeinek jobb
megfelelése szempontjabol donté jelentéségii. A TAMOP-2.2.1-08/1-2008-002 , A képzés
mindségének ¢és tartalmanak fejlesztése” program alprojektjeként e szakemberek képzési
rendszerének megtervezését tlizte ki célul. Az alprojektben a szakképzés gyakorlati részének
altalanos helyzetfelmérését és a felkészitési koncepcio kidolgozasat kovetden sor keriilt az
alapképzés kisérleti programjanak kidolgozasara, majd 8 f6 bevonasaval kiprobalasara.

A program harmadik szakaszéban 5 helyszinen 200 {6 vett részt a kisérleti program alapjan
képzésen. A kutatok valamennyi képzési helyszint meglatogattak, ennek soran G6don és
Pécsett, ahol a képzés utolsd napjan voltak jelen, felmérést készitettek. A felmérés elsésorban
a résztvevok szakképzésbeli statuszara és a gyakorlati képzéssel kapcsolatos véleményére
terjedt ki. Részletesen a 73 f6 adatszolgéltatasa alapjan az alabbi eredmények sziilettek:

A résztvevOk adatai, statusza

Adat o

Osszes nyilatkozo 73

1. A résztvevok életkora 25 év alatt 2
25-30 év kozott 8
30-40 év kozott 26
40-50 év kozott 23
50-60 év kozott 12
60 év felett 2

A résztvevok tobb mint 800 tanuld gyakorlati oktatdsaban vesznek kozvetleniil részt.
Eletkoruk elég valtozatos, a 30 és 50 év kozottiek dominaltak (67%), de 19 % ennél idésebb,
sOt 2 f6 60 év feletti is volt a résztvevok kozott, mig 30 évnél fiatalabb csak 14%. Ismerve az
orszagos szakoktatd hianyt, fontos lenne szorgalmazni, hogy minél tobb fiatal, de szakmailag
jol képzett és ambiciozus fiatal kapjon lehetdséget a gazdalkodo szervezeteknél is a tanulok
gyakorlati oktatasara. Kérdés persze, hogy a szakiskolai képzés rossz mutatoi (csokkend
tanulolétszam, a tanulok nagy részének nem megfeleld szocializaltsaga, tanulmanyi
eredményessége, kevés gyakorlati oktatasi id§) miatt van-e lehetdségiik a cégeknek jol
felkésziilt, szakoktatasra is alkalmas fiatal munkatarsakat felvenni.

2. Szakképesitése 8/10 osztalyra €épiilé szakmaju 33
érettségire épiild szakmaju 2
fels6foku szakképesitésii 0
technikus 11
mester 21
szakiranyu fdiskolai 3
szakirdnyu egyetemi 3

| 3. Legmagasabb iskolai szakképzd iskolai 22
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végzettsége kozépfoku 28
technikus 9
felsofokt 15

Szakképesités szempontjabol legtobben 8/10 osztalyra épiild szakmaval rendelkeznek (45%),
mestervizsgat is tett 29%, ami jo aranynak mondhato, hiszen nem minden szakmaban van erre
lehetdség. 6 fonek felséfokl végzettsége is van. Osszehasonlitva cégek szerint a képzésen
résztvevoket, az deriil ki, hogy nagy szamban vettek részt olyanok, akik kimondottan
gyakorlati képzésre specializalodott gazdalkodd szervezeteknél dolgoznak. Ezek a
szakemberek altalaban csoportos foglalkozasokat vezetnek, az 6 végzettségiik tobbségében
magasabb, mint tobbi tarsaiké, pl. 6k a diplomas szakoktatok. Ez arra utal, és ezt a helyszinen
lefolytatott beszélgetések is megerdsitették, hogy gyakran az iskolak korabbi tanarai,
szakoktat6i tomoriilnek ezekbe a cégekbe, feladva a kozalkalmazotti statuszt a viszonylag
jobb kereseti lehetdségért.

4. Az évek szama, ami oOta az | 0-2 év 3
oktatott szakmajaban dolgozik 2-5¢év 2
5-10 év 8
10-20 év 30
20 év felett 30
5. Az évek szama, ami Ota | 0-2 év 10
tanuldkat oktat 2-5¢év 14
5-10 év 13
10-20 év 21
20 év felett 15

Az oktatok 77%-a 10 évnél is régebben dolgozik a szakmajaban, 49 %-uk ennél régebben
oktat is. Ugyanakkor 2 olyan résztvevo is akadt, aki 2 évnél kevesebb szakmai gyakorlattal
rendelkezik, tehat a szakképzési torvény szerint nem is lehetne melléjiik tanulot beosztani.

6. Szakképesités(ek), | épitdipar 12

mely(ek)ben jelenleg oktat vas-fémipar 10
villamosipar 4
faipar 7
¢lelmiszeripar 8
human jellegili szolgaltatdipar 19
kereskedelmi jellegii szolgaltatdipar 13

Az oktatott szakképesitések nagy szoérdst mutatnak, ami az adatfeldolgozds szempontjabol
szerencsés, hiszen igy a legkiilonbozobb szakteriiletekrl érkezd véleményeket lehetett
Osszevetni. A legtobben a humdn jellegli szolgaltatdiparban (pl. fodrasz) oktatnak, de
viszonylag sokan a kereskedelmi jellegli szolgaltatoiparban és az épitdiparban, és nem sokkal
kevesebben a vas- és fémiparban, az élelmiszeriparban és faiparban.

7. Az altaluk oktatott Osszes 810
tanulo szama

| 8. A melléjiik jelenleg beosztott, éltaluk| 1 6 \
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oktatott tanulok szama (oktaténként) 2 4
3 4
4-8 22
9-12 5
12-nél tobb 38

A 3. pontban megfogalmazott megallapitdst, azaz hogy nagy szamban vettek részt olyanok,
akik kimondottan gyakorlati képzésre specializalodott gazdalkodd szervezeteknél dolgoznak
igazolja, hogy a résztvevok 77%-a 4-nél tobb tanulot oktat, 45%-a 12-nél is tobbet, azaz pl. 2
tanulocsoportot. Csak 14 %-uk mellé van 1-2 tanuld beosztva, azaz egyedi képzést végeznek.

9. Ebbdl jelenleg 1 6
tanuloszerzodéses 2 6
(oktatonként) 3 0
4-8 19
9-12 4
12-nél tobb 33

A képzésen résztvevék altal oktatott tanuldok nagy része tanuldszerzédéses. Erdekes, hogy
viszonylag nagy azoknak a szdma, akik most elsé évesek, majdnem ugyanannyian vannak,
mint a masod- vagy harmadévesek. Ez az arany szintén a gyakorlati oktatasra szakosodott
cégek dominancidjaval magyarazhato.

10. Jelenleg 1. szakmai 30%
¢vfolyamon tanul

11. Jelenleg 2. szakmai 32%
¢vfolyamon tanul

12. Jelenleg 3. szakmai 38%S5
¢vfolyamon tanul

13. A cégnél az 1. évfolyam 29%
kezdetétdl tanul

14. A cégnél az 2. évfolyam 34%
kezdetétdl tanul

15. A cégnél az 3. évfolyam 37%
kezdetétdl tanul

Alig mutat kiilonbséget a felmérés abbol a szempontbol, hogy jelenleg a tanulok melyik
szakképzé évfolyamon tanulnak, és miota vannak a gazdalkodo szervezeteknél. Ez
elgondolkodtatd, hiszen vilagtendencia a cégek specializalédasa egyes gyartasi vagy
szervizelési feladatokra, ami egyuttal azt is jelenti, hogy egy adott szakma nem teljes
vertikumaban dolgoznak. Az is kétséges, hogy a termelési feladatok mellett van-e lehetdségiik
a szakma alapfogésainak tanterv szerinti oktatdsdra. Hogy egy cég képes-e egy szakma
minden teriiletének gyakorlati tudasat atadni tanuldinak, elvileg a kamarai ellenérzésnek
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kellene kideritenie, de a mai gyakorlat-inséges id6kben oriilni kell annak, ha egy cég vallalja a
tanulok foglalkoztatdsat, ezért aligha feltétezhetdé ezen az alapon tdlik a gyakorlat
lehetdségének megvonasa. Jelen helyzetben a szakmai alapképzés elsd szakképzd évfolyamon
iskolai vagy TISZK-es tanmithelyben valdo megvalositasa latszik a legjobb megoldasnak, ami
e felmérés szerint a vizsgalt intézmények nagy részénél nem igy torténik.

*

A masodik csoportba olyan kérdések tartoztak, ahol az adatkozloknek ,. X jelet kellett
tenniiik azon allitasok mellé, amelyekkel egyetértenek, iiresen kellett hagyniuk a rovatot, ha
mas a véleményiik (egyes kérdésekre nem mindenki adott valaszt, de a trendek ezekben az

esetekben is jol lathatok).

nagy teher szamara

A tanulokkal valo foglalkozést | 69
maga valasztotta

A tanulokat azért oktatja, mert a | 4
felettesei erre felkérték

A tanulokkal valo foglalkozés | 67
Oorom szamara

A tanulokkal valé foglalkozas 4

Jol lathatd, hogy az oktatok dontd tobbsége (95%) a tanulokkal valo foglalkozast maga
valasztotta, csak 5% az, akit beosztottak erre a munkara. A tanuldkkal vald foglalkozas 6rom
92% szémara, csak 5% érzi ezt nagy tehernek (nem mindenki valaszolt). Ez utdbbiak nyilvan
azok koziil keriilnek ki, akik nem maguk valasztottdk az oktaté munkat.

A tanulokkal valo foglalkozasért
kiilon dijazasban részesiil

15

Figyelemre mélto, hogy a tanulokkal vald foglalkozéasért csak 21% részesiil kiilon dijazasban,
ez azonban csak gy értelmezhetd, ha tudjuk, hogy sokan a teljes munkabériiket ezért kapjak.

kamara honlapjan

Oktato munkahoz hasznal | 53
szamitogépet

Oktato munkahoz hasznal | 55
internetet

Keresett mar informaciokat az | 58
NSZFI honlapjan

Keresett mar informacidkat a | 51
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Oktato munkahoz minden | 41
szlikséges informacio
rendelkezésére all

Minden sziikséges informéciot | 41
konnyen be tud szerezni

A kovetkezd kérdéscsoport a gyakorlati oktatd szakemberek informatika alkalmazésara
kérdezett. 50%-ndl tobben vannak azok, akik oktatdé munkéjukhoz hasznalnak szamitdgépet,
internetet, viszont csak 53% mondja azt, hogy oktatd6 munkahoz minden sziikséges informacio
rendelkezésére 4ll, illetve azokat konnyen be tudja szerezni. Ez nyomatékosan jelzi, hogy
sziikség van egy konnyen elérhetd és kezelhetd adatbézisra, illetve azt, hogy az NSZFI
honlapja véleménytik szerint nem ilyen.

Szivesen részt vesz az oktatd | 73
munkat segitd tovabbképzéseken

Elfogadja, hogy a gyakorlati | 71
oktatonak néhany napos
alapképzés kotelezd

Az el6zdek fényében érthetd, hogy mindenki (100%) szivesen részt vesz az oktatd munkat
segitd tovabbképzéseken, 97% elfogadja, hogy a gyakorlati oktatonak néhdny napos
alapképzés kotelezd lehetne. Ez egyértelmilen arra utal, hogy az ¢ TAMOP programban
javasolt gyakorlati oktatd6 szakember alapképzés bevezetése az érintettek oldalar6l nem
titkdzne ellenallasba.

A csoportos képzéshez fontos az | 38
OKlJ-s gyakorlati oktato

szakképesités

Fontosnak tartja a mester | 47
szakképesitést a tanulok
oktatdsdhoz

Abban mar korant sincs egyetértés, hogy a csoportos képzéshez fontos az OKJ-s gyakorlati
oktato szakképesités. Ezt csak a résztvevok 48%-a mondja, ennél sokkal magasabbra értékelik
a mesterképesitést (64%). Mindez nem csoda, hiszen az OKJ-s szakképesités megszerzése
nagyon iddigényes, kevéssé szakképesités-orientalt, mig a mesterképzésben ez nincs igy.

Tanuloszerzodés kotése elott a | 24
tanulokat ki tudjak probalni

A jelenlegi tanuldszerzddéses rendszer kritikdja, hogy csak 31%-nak volt modja
tanuloszerzddés kotése elott a tanuldkat kiprobalni. Ez féleg azért okoz a cégeknek problémat,
mert a jelenlegi szabalyozas a két félnek nem egyenléen biztosit jogokat a szerzddés
felbontasara, mig a tanul6 ezt minden kovetkezmény nélkiil megteheti, a cég 1ényegében nem,
vagy nagy nehézségek aran tud megvalni a rosszul kivalasztott tanul6jatol.
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A gyakorlati oktatashoz készit | 43
irott foglalkozasi tervet

A gyakorlati oktatashoz vezet | 63
foglalkozasi naplot

A tanuldk vezetnek munkanaplot | 70

A tervezés, tevékenység nyomon kovetése, adminisztracid terén jol lathatdéan vannak még
problémak. A gyakorlati oktatdshoz csak 59% készit irott foglalkozasi tervet, csak 86% vezet
foglalkozasi naplot, pedig ez utobbi torvényi eldiras. (Kérdés, mit ellendriz a kamara, ha ezt
sem!). Viszonylag tobb helyen (96%) vezettetnek a tanulokkal munkanaplot, de ebbdl is (ezt a
monitoring felmérésbdl tudjuk) gyakran hidnyzik a tanuldk teljesitményének értékelése.

A cégénél a szakma minden | 51
gyakorlatat el lehet végezni

Egyes gyakorlatokat jobb lenne | 15
kozponti képzéhelyen végeztetni

Jo lenne, ha mar 1. évfolyamtol a | 49
cégnél lennének a tanulok

Az a jo, ha csak 2. évfolyamtol | 8
vannak a cégnél a tanulok

Ugyancsak a jelenlegi tanuloszerzédéses rendszer és a kamarai ellenérzés kritikaja, hogy a
résztvevOknek csak 70%-a szerint lehet a cégénél a szakma minden gyakorlatat elvégezni.
Csak 21% gondolja viszont azt, hogy egyes gyakorlatokat jobb lenne kdzponti képzéhelyen
végeztetni. Az sajnos nem deriil ki e felmérésbdl, hogy akiknél nincs minden kdvetelmény
teljesitésére lehetdség, hogyan oldjak meg a tanulok hianyzo képzési feladatainak elvégzését.
67% szerint jo lenne, ha mar 1. évfolyamtol a cégnél lennének a tanulok, ez lehet az iskolai
alapképzés kritikdja is.

Helyes, hogy sok szakmdban |43
ismét 8. utdn kezdddik a
szakképzés

JO lenne, ha Dbevezetnék a |32
szakképzést kovetd gyakornoki
évet

A gyakornoki évrél nem tud | 19
nyilatkozni
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Az elore hozott szakképzeést a résztvevok 59%-a tdmogatja, a szakmai vizsga utani
gyakornoki rendszer bevezetését csak 44%, igaz, 26% azt mondja, a gyakornoki évrdl

informaci6 hidnyaban nem tud nyilatkozni.
*

A harmadik kérdéscsoportban a résztvevok 6 fokozatu skalan jelolhették, mit tartanak nagyon
fontosnak, jonak, igaznak (6), vagy ennek ellenkezdjének (1, egyaltalan nem).

Ertékelés: 1 |2 |3 |4 |56
A tanuldkkal valo foglalkozas nagyon faraszto 1117 120]2011]4
A tanuldkra jellemz6 a munkafegyelem 1123712101
A tanulokra jellemz0 a tanult szakma szeretete 1 |4 3812316 |1
A tanulokra jellemz6 az elméleti tudés 5 126130111 [0
A tanulokra jellemz0 a kulturdlt, szakszeri beszéd 4 12713314 |1 |1
A tanulokra jellemz6 az 4ltala megfelelének tartott megjelenés |2 |3 | 123118 | 7
A tanulokra jellemzd az altala megfelelének tartott viselkedés |0 |8 |20 )23 1211
Foglalkozik a tanul6k magéanéleti problémaival is 2 |7 | 11]16|25]|12
A tanulok gyakran fordulnak hozza maganéleti problémaikkal |4 |7 |17 |18 | 16 | 11

Az elso allitascsoportban a résztvevok a hozzajuk beosztott tanulokrol mondtak véleményt.

A vélaszok tobbsége a negativ tartomanyba esik, de kdzépre hajlo médon. Ez azt jelezheti,
hogy bar meglehetdsen sok problémas tanulot kapnak, a gyakorlat soran mégis sikeriil dket a
jO iranyba befolyasolni. Ez utobbi abbol is kitlinik, hogy sokan foglalkoznak a tanulok egyéb
problémadival is, a tanulok is viszonylag gyakran fordulnak ilyesmivel hozzajuk. Az atlagot
nyilvanvaloan rontja a csoportos képzés, ahol egy tanuléra kevesebb figyelem jut, de még

mindig tobb mint az iskolaban.

Az altala oktatott tanulok koziil volt lemorzsolodas 12 14 |10 |11 |14 |12
A lemorzsolddas oka gyakran a gyakorlati nem megfelelés 30 11719 |7 |6 |2

A lemorzsolddas oka gyakran az elméleti bukas 12 113 14 |13 |11 |16
A lemorzsolddas oka gyakran az iskolakeriilés 10 112 113 |6 |14 |14

JOl latszik, hogy a tanuldi sikertelenség, lemorzsolodas oka a gazdalkodd szervezeteknél
oktatd szakemberek szerint nem a gyakorlati oktatas, hanem az elméleti meg nem felelés vagy

az iskolakertilés.

A tanulokat képzd iskolaval valo kapcsolata szoros 3 15 |5 |10 |16 |33
A tanulokat képzd elméleti tanarokkal valo kapcsolata szoros 3 14 |7 |13 )17 ]28
A tanulokat képz6 iskolai szakoktatokkal valo kapcsolata szoros | 7 |2 |8 |9 |18 |31
Van lehetdsége az elmélet és a gyakorlat 6sszehangolasara 1|8 |15 |11 |21 |17
Az iskolai elméleti oktatdst megfelelOnek tartja 3 |10 |18 |16 |20 |6

Az iskolai gyakorlati szakmai alapozast megfelelonek tartja 307 2019 |17 |6

A szakmai és vizsgaztatasi kovetelményeket megfelelének tartja |2 [8 |15 |18 |19 | 11
A gyakorlati oktatas idétartamat megfelelonek tartja 4 |6 |15 15|20 |13
A tanuloszerz8dést j6 dolognak tartja 1|1 |8 |12 (20 |31
A tanulokkal kapcsolatos adminisztraciot megfelelonek tartja 3 16 |13 11119 |21
A tanulokkal valé foglalkozis a cégének gazdasagos 0 [13]16 |17 |18 |8
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Az iskola és a gyakorlohely kozti kapcsolatrol a vélemény Iényegesen pozitivabb a vartnal. Ez
talin a gyakorlati oktatdsra szakosodott cégekkel, az iskoldbdl ide keriilt oktatokkal
magyarazhat6? Valoszini, hogy a kedvezdtlenebb vélemény az egyedi képzést folytatoktol
szarmazik.

Erdekes, hogy a kapcsolat ugyan szerintiik j6, de az elmélet és gyakorlat 6sszehangolasa
mégis problémds. Az iskoldban folyd6 munkardl, annak eredményességérél a pozitiv
tartomanyba jeldltek tobben, ugyanigy a tanuldszerz6dés és az adminisztracié vonatkozasaban
i1s. Ez utobbi meglepd a mashonnan hallott adminisztracios terhekrél szold sok panasz
ismeretében.

Az is érdekes, hogy a tobbség a gyakorlat idOtartamat nem tartja kevésnek, és nagyjabol
elégedettek a szakmai és vizsgaztatasi kovetelményekkel is. (Talan még nem szembesiiltek a

modul rendszerli vizsgaztatas nehézségeivel?)

Senki nem nyilatkozott ugy, hogy a tanulokkal vald foglalkozds a cégének nem lenne
gazdasagos. Ez biztatd jel a tanuldszerzddéses rendszer kiterjesztését illeten.
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3.3.5. A tanuldk korében végzett felmérés eredményei

Az interjukra kivalasztott iskolak tanuldinak kérdéivre adott valaszai

A tanulok korében végzett véleménykutatas hdrom tanulocsoportra terjedt ki: 9. évfolyamon a
,,tObbségi” osztalyokba jarokra, azutan a 27. §. (8) bekezdés szerinti valamely felzarkdztatod
jellegli oktatasban résztvevokre, és a szakmai utols6é évfolyamon tanuldkra. A megkérdezett
tanulok szama 310; 145 és 192 6, Gsszesen tehat 647 tanulo. Ily mdédon lehetéség nyilt a
kiilonb6z6 helyzetl fiatalok véleményének 6sszehasonlitdsara is.

Evfolyam, oktatas jellege: ,,tobbségi” (normal) 9.

A véleménynyilvanitok szama:

» 10bbségi” (normal) 9. évfolyam

o
1. iskola 32
2. iskola 22
3. iskola 23
4. iskola 0
5. iskola 18
6. iskola 20
7. iskola 23
8. iskola 28
9. iskola 29
10. iskola 48
11. iskola 0
12. iskola 19
13. iskola 0
14. iskola 38
15. iskola 0
16. iskola n.a.
17. iskola 10
18. iskola 0

6
Osszesen 310
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Eletkor szerinti megoszlds:

6

1. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

W

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

2. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

\S}

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

3. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

SN |O|N OSSN |— O |O|—(N|co

4. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

5. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

6. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

7. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

8. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

(o2¢]

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

9. iskola

14-15 év kozott

N|O|—=|hm,NFIKRNKO A OIOC(O(R|W|IO|D|0|(N|A

15-16 év kozott

N
(\9]

16-17 év kozott

[\S)

17-18 év kozott

18 év felett

(e} Ken]

10. iskola

14-15 év kozott

—
[98)
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15-16 év kozott

20

16-17 év kozott

11

17-18 év kozott

18 év felett

11.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

12.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

S|—(—|\O|©

13.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

14.

iskola

14-15 év kozott

10

15-16 év kozott

18

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

15.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

16.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

17.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

(e} Kanl LUST SNy (N SN

18.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett
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fo %
Osszesen 14-15 év kozott 74 24%
15-16 év kozott 156 | 50%
16-17 év kozott 59 19%
17-18 év kozott 20 6%
18 év felett 1 0

Az adatokbdl levonhatd az a kovetkeztetés, hogy a megkérdezés idépontjaban a tanulok
legalabb egy negyede tulkoros, de valdszini, hogy a 15-16 év kozottiek egy része se

osztalyismétlés nélkiil jutott el a mostani 9. évfolyamra.
*

Az altalanos iskoldban mindig jol érezte magadt

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 20 10 2
2. iskola 13 9 0
3. iskola 11 12 0
4. iskola
5. iskola 13 5 0
6. iskola 15 5 0
7. iskola 18 5 0
8. iskola 18 6 4
9. iskola 18 11 0
10. iskola 32 16 0
11. iskola
12. iskola 11 8 0
13. iskola
14. iskola 30 8 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 7 3 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 206 (98 |6
66% | 32% | 2%

Az dltalanos iskolaban a tandrai jol tanitottak

Igaz | Nem | Nem

igaz | vala-

szolt
1. iskola 20 10 2
2. iskola 13 9 0
3. iskola 17 6 0

4. iskola

5. iskola 11 7 0
6. iskola 17 3 0
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7. iskola 14 9 0
8. iskola 22 2 4
9. iskola 18 11 0
10. iskola 32 16 0
11. iskola
12. iskola 7 11 1
13. iskola
14. iskola 27 11 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 7 3 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 205 |98 7
66% | 32% | 2%

A ,tobbségi” 9. évfolyamra jarok 2/3-a az 4ltalanos iskolaban jol érezte magat, ami arra enged
kovetkeztetni, hogy valoszinlileg nem volt kiilonosebb 0Osszeiitkdzésiik tanitdikkal,
tandraikkal. Pontosan ugyanilyen aranyban elégedettek is volt oktatoikkal.

Mivel ennek ellenére a legtobben nagyon kevés hozott tuddssal és nem megfeleld
viselkedéssel keriilnek a szakiskoldkba, a sajat magukrol alkotott véleményiik adhat valaszt

arra, mi lehet ennek az oka.

Az altalanos iskolaban sokat tanult

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 5 25 2
2. iskola 9 13 0
3. iskola 2 21 0
4. iskola
5. iskola 3 15 0
6. iskola 4 16 0
7. iskola 11 12 0
8. iskola 7 17 4
9. iskola 10 19 0
10. iskola 20 28 0
11. iskola
12. iskola 3 16 0
13. iskola
14. iskola 23 15 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 7 0
18. iskola
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Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt

Osszesen 100 | 204 |6
32% | 66% | 2%

Az altalanos iskolaban soha nem bukott se félévkor, se év végén

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 12 18 2
2. iskola 14 8 0
3. iskola 8 15 0
4. iskola
5. iskola 12 6 0
6. iskola 9 11 0
7. iskola 11 12 0
8. iskola 15 10 3
9. iskola 22 7 0
10. iskola 21 27 0
11. iskola
12. iskola 11 8 0
13. iskola
14. iskola 21 17 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 5 5 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 161 | 144 |5
52% | 46% | 2%

Ez a két tablazat az el6z6 kettOvel is Osszevetve azt bizonyitja, hogy a tanuldok kelléen
onkritikusak magukkal szemben, csak 32% allitja, hogy az altalanos iskolaban sokat tanult,
66% elismeri, hogy nem tanult eleget, ugyanennyien mégis jol érezték magukat, elégedettek
voltak tanaraikkal is, azaz nem Oket hibaztatjdk, hogy mégis 46%-uk bukott az altalanos
iskolai évek folyaman.

Az adatok végsd soron arra az Ossztarsadalmi problémadra hivjak fel a figyelmet, hogy sok
fiatal teljesitmény nélkiil is jol érzi magat az iskolaban, nyilvan nem tart se kortarsai
megvetésétol, se sziilei és a felndttek elmarasztalasatol. Az ilyen beidegzddés eldre vetiti
annak lehetdségét, hogy a munkéval szemben is hasonl6 felfogas alakuljon ki benniik, amit a
késdbbiek soran a munkaerdpiacon mar senki nem fog toleralni.
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Az dltalanos iskolaban nem voltak igazolatlan hianyzdsai

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 24 6 2
2. iskola 14 8 0
3. iskola 18 5 0
4. iskola
5. iskola 11 7 0
6. iskola 12 8 0
7. iskola 10 13 0
8. iskola 16 9 3
9. iskola 19 10 0
10. iskola 29 19 0
11. iskola
12. iskola 15 4 0
13. iskola
14. iskola 17 21 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 6 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 189 | 116 |5
61% | 37% | 2%

A megkérdezetteknek tobb mint egy harmada mulasztott az altalanos iskolaban igazolatlanul,
ami a tanuld oldalardl jele a munkafegyelem kialakulatlansdganak, de azt is jelzi, hogy az
iskola képtelen az indokolatlan tdvolmaradas megakadalyozasara.

Ide kivankozik, hogy az iskolafenntartok is panaszoljak a mulasztokkal szembeni jegyzoi
intézkedések hatastalansagat.

Csak egy dltalanos iskolaba jart

Igaz | Nem | Nem

igaz | vala-

szolt
1. iskola 21 10 1
2. iskola 11 11 0
3. iskola 19 4 0

4. iskola

5. iskola 13 5 0
6. iskola 13 7 0
7. iskola 17 6 0
8. iskola 23 2 3
9. iskola 22 7 0
10. iskola 28 20 0
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11. iskola

12. iskola 11 8 0

13. iskola

14. iskola 24 14 0

15. iskola

16. iskola

17. iskola 7 3 0

18. iskola

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt

Osszesen 209 (97 |4
67% | 32% | 1%

Az el6zdekben feltett kérdések a tanulok iskolai elééletérdl szolgaltattak informéciokat. Az
iskolavaltas, a szokott kornyezetbdl valo kikeriilés sok fiatalnal okoz problémat, ebben a
korben ez a tanulok 32%-andl fordulhatott el6. Bar nem volt e keretben lehetdség errdl
részletesebb informécidk begytijtésére, ennyibdl is latszanak a ,,hozott” problémak, amelyek
sok tanuldnal a szakiskolai eredménytelenséghez is hozzajarulnak.

*

Ezt a szakiskoldat maga valasztotta

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 24 7 1
2. iskola 19 3 0
3. iskola 21 2 0
4. iskola
5. iskola 16 2 0
6. iskola 15 5 0
7. iskola 14 9 0
8. iskola 19 7 2
9. iskola 25 4 0
10. iskola 46 2 0
11. iskola
12. iskola 17 2 0
13. iskola
14. iskola 25 13 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 9 1 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 250 |59 3
81% | 18% | 1%
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Ebbe az iskoldba szivesen jar

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 29 3 0
2. iskola 16 6 0
3. iskola 18 5 0
4. iskola
5. iskola 17 1 0
6. iskola 19 1 0
7. iskola 18 5 0
8. iskola 19 6 3
9. iskola 29 0 0
10. iskola 39 9 0
11. iskola
12. iskola 15 4 0
13. iskola
14. iskola 33 5 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 8 2 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 260 |47 |3
84% | 15% | 1%

A szakiskolarél a tanulok szemében pozitiv képet mutat, hogy 84%-uk szivesen jar ide,
amiben feltehetden szerepet jatszik, hogy csaknem ennyien maguk vélasztottdk a szakiskolat.

Ebben az iskoldaban a tandrai sokat segitenek

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 27 4 1
2. iskola 11 11 0
3. iskola 16 7 0
4. iskola
5. iskola 16 2 0
6. iskola 13 7 0
7. iskola 12 11 0
8. iskola 14 11 3
9. iskola 26 3 0
10. iskola 32 16 0
11. iskola
12. iskola 12 7 0
13. iskola
14. iskola 28 10 0
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15. iskola
16. iskola
17. iskola 5 5 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 212 |94 |4
68% | 31% | 1%

A tanulok 2/3-a itéli meg ugy, hogy a szakiskolaban tanarai sokat segitettek, mig kozel egy
harmada ennek ellenkez6jérdl vélekedett. Ha iskolanként is megnézziik ezt az aranyt, elég

nagy kiilonbségek lathatok, két 50-50%-o0s megoszlas is eléfordul.

Stziilei rendszeres kapcsolatot tartanak a tandraival

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 6 24 2
2. iskola 4 18 0
3. iskola 3 20 0
4. iskola
5. iskola 11 7 0
6. iskola 5 15 0
7. iskola 13 10 0
8. iskola 9 14 5
9. iskola 17 12 0
10. iskola 19 29 0
11. iskola
12. iskola 2 17 0
13. iskola
14. iskola 19 19 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 2 8 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 110 | 193 |7
35% | 63% | 2%

Igen jol latszik, hogy a szakiskola a csalad, a sziil6k tAmogatasara alig szamithat, 63% gy

vélekedik, hogy sziilei nem tartanak rendszeres kapcsolatot az iskolaval.
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Ebben az iskolaban nincsenek igazolatlan hianyzdsai

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 21 9 2
2. iskola 13 9 0
3. iskola 14 9 0
4. iskola
5. iskola 11 7 0
6. iskola 15 5 0
7. iskola 8 15 0
8. iskola 12 12 4
9. iskola 28 1 0
10. iskola 24 24 0
11. iskola
12. iskola 16 3 0
13. iskola
14. iskola 20 18 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 7 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 185 | 119 |6
60% | 38% | 2%

Ha nincs meg a megfeleld tamogato csalddi hattér, és a fiatalokban kordbban nem alakult ki a
munkafegyelem, megndé az igazolatlan mulasztds valoszintisége. Esetiinkben ez a tanulok
38%-4anal realizalodik is, ami rossz atlag, hiszen ehhez még hozz4jonnek az igazolt
mulasztasok is (orvosi igazolast tobbnyire csak az nem kap, aki nem megy el érte).

A sok tavollét egyértelmiien kihat a tanulmanyi eredményre, hiszen a szakiskoldsok nagy
része azt a tudast szerzi meg, ami az iskoldban ,riragad”, egyéni tanuldsukra igen-igen

korlatozottan lehet szamitani.

Ebben az iskolaban nem fenyegeti a bukds veszélye

Igaz | Nem | Nem

igaz | vala-

szolt
1. iskola 20 11 1
2. iskola 11 11 0
3. iskola 11 12 0

4. iskola

5. iskola 12 6 0
6. iskola 14 6 0
7. iskola 12 11 0
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8. iskola 14 10 |4
9. iskola 10 19 |0
10. iskola 31 17 |0
11. iskola
12. iskola 10 |9 0
13. iskola
14. iskola 22 16 |0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 6 4 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 173 | 132 |5
56% | 42% | 2%
Ebben az iskolaban nincsenek (nem voltak) fegyelmi iigyei
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 27 5 0
2. iskola 18 4 0
3. iskola 18 5 0
4. iskola
5. iskola 15 3 0
6. iskola 17 3 0
7. iskola 19 4 0
8. iskola 18 7 3
9. iskola 28 1 0
10. iskola 37 11 0
11. iskola
12. iskola 14 5 0
13. iskola
14. iskola 25 13 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 9 1 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 245 |62 |3
79% | 20% | 1%
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Ugy gondolja, tandrai elégedettek a magatartdsival

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 23 8 1
2. iskola 14 8 0
3. iskola 19 4 0
4. iskola
5. iskola 11 7 0
6. iskola 15 0
7. iskola 12 11 0
8. iskola 15 9 4
9. iskola 24 0
10. iskola 30 18 0
11. iskola
12. iskola 10 9 0
13. iskola
14. iskola 25 13 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 6 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 202 (103 |5
65% | 33% | 2%

A tanuldk kis tobbsége jelzi, hogy nem fenyegeti a bukas veszélye, 42% viszont tart ettdl. Ez
korrelal az iskoldk altal kiildott statisztikdkkal, melyek szerint a tanulok kozel fele bukik
félévkor, tobb mint negyede év végén (a nem osztalyozhatok és az év kozben lemorzsolddok
nincsenek is benne ebben).

A két utdbbi tablazat koziil az elsd szerint a tanuldok 20%-4anak ebben az iskoldban mar voltak
vagy vannak fegyelmi tligyei. Ha ez igy van, akik még fél éve sincsenek itt, elég hamar
felhivjdk magukra negativ értelemben a figyelmet, bar valdszinilileg ezt az aranyt az
évismétlok is rontjak.

A tanuldk kozel 2/3 gondolja ugy, hogy tandrai elégedettek magatartasaval. Ez 1ényegében
jonak mondhatd ardny, Osszevetve az elézdvel 13% azon tanulok szédma, akiknek a

viselkedésével a tanarok ugyan nem elégedettek, de nincsenek fegyelmi iigyei.

A kozismereti targyakat szivesen tanulja

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 15 16 1
2. iskola 14 8 0
3. iskola 6 17 0
4. iskola
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5. iskola 12 6 0
6. iskola 5 15 0
7. iskola 15 8 0
8. iskola 12 12 4
9. iskola 9 20 0
10. iskola 23 25 0
11. iskola
12. iskola 4 15 0
13. iskola
14. iskola 11 27 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 6 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 130 | 175 |5
42% | 56% | 2%
Inkabb a szakmai elmélet érdekli
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 12 18 2
2. iskola 8 13 1
3. iskola 16 7 0
4. iskola
5. iskola 12 6 0
6. iskola 13 7 0
7. iskola 9 14 0
8. iskola 13 12 3
9. iskola 22 7 0
10. iskola 41 7 0
11. iskola
12. iskola 13 6 0
13. iskola
14. iskola 23 15 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 8 2 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 190 | 114 |6
61% | 37% | 2%
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Legjobban a gyakorlati oktatds valo szamdra

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 30 2 0
2. iskola 14 7 1
3. iskola 17 6 0
4. iskola
5. iskola 14 4 0
6. iskola 13 7 0
7. iskola 15 8 0
8. iskola 20 6 2
9. iskola 23 6 0
10. iskola 43 5 0
11. iskola
12. iskola 13 6 0
13. iskola
14. iskola 23 15 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 9 1 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 234 |73 |3
75% | 24% | 1%

Ebben a harom tablazatban tetten érhetd a jelenlegi hagyomanyos ,,tobbségi” 9. évfolyamos
szakiskolai képzés kritikdja. Mig a tanulok 56%-a nem tanulja szivesen a kozismereti
tantargyakat, a szakmai elmélet mar csak 37%-ot nem érdekli, mig 75% az, aki ugy vélekedik,
hogy a gyakorlatot szereti (szeretné) legjobban.

Az adatok kozott azonban megbujik még egy informacid, ami mar a korabbi interjuk sordn is
megjelent, azoknak az allaspontja, akik nem szeretnek/akarnak se tanulni, se dolgozni.
Nyilvan egyetlen gyermek se ezzel a hozzaallassal sziiletett, ezért fel kellene pontosan tarni,
hogyan juthat el eddig az allapotig. Egyuttal feliilvizsgélatot igényel a hatranyos helyzetiiség
azon definiciodja is, mely szerint az a hatranyos helyzetii fiatal, aki nagyon szeretne tanulni is,
dolgozni is, de mostoha koriilményei ezt megakadalyozzdk. Ha ez mindenkire igaz lenne, a
hatranyos helyzetli fiatalokkal taldn a mostani oktatdsi és szocidlis rendszer is kdnnyebben
boldogulna, egészen mas terdpia sziikséges azonban akkor, ha a kamaszkorban a feln6tt
tarsadalommal szemben egyébként is kritikus fiatalok problémai a fentiek.

Biztos benne, hogy el fog jutni a szakképesités megszerzéséig

Igaz | Nem | Nem

igaz | vala-

szolt
1. iskola 29 2 1
2. iskola 17 4 1
3. iskola 18 5 0
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4. iskola
5. iskola 16 2 0
6. iskola 14 6 0
7. iskola 18 5 0
8. iskola 23 4 1
9. iskola 27 2 0
10. iskola 40 8 0
11. iskola
12. iskola 19 0 0
13. iskola
14. iskola 25 13 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 8 2 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 254 |53 |3
82% | 17% | 1%
A szakképesités utan a szakmdjaban szeretne elhelyezkedni
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 25 7 0
2. iskola 10 11 1
3. iskola 18 5 0
4. iskola
5. iskola 18 0 0
6. iskola 14 6 0
7. iskola 17 6 0
8. iskola 21 4 3
9. iskola 28 1 0
10. iskola 39 9 0
11. iskola
12. iskola 16 3 0
13. iskola
14. iskola 31 7 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 8 2 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 245 |61 |4
77% | 22% | 1%
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Biztos benne, hogy mindig lesz munkdja

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 22 |10 |0
2. iskola 16 |5 1
3. iskola 11 |12 |0
4. iskola
5. iskola 13 |5 0
6. iskola 8 12 |0
7. iskola 17 |6 0
8. iskola 17 | 8 3
9. iskola 16 (13 |0
10. iskola 29 119 |0
11. iskola
12. iskola 11 |8 0
13. iskola
14. iskola 17 |21 |0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 2 8 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 179 | 127 |4
58% | 41% | 1%
Szeret dolgozni, latni a munkdja eredményét
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 28 | 4 0
2. iskola 18 |3 1
3. iskola 22 |1 0
4. iskola
5. iskola 16 |2 0
6. iskola 18 |2 0
7. iskola 20 |3 0
8. iskola 26 |2 0
9. iskola 27 |2 0
10. iskola 40 |8 0
11. iskola
12. iskola 18 |1 0
13. iskola
14. iskola 32 |6 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 10 |0 0
18. iskola
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Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt

Osszesen 275 | 34 1
89% | 11% | 0%

A kérdezetteknek csak 17%-a gondolja azt, hogy nem szerzi meg a szakképesitést, a dontd
tobbség, 82% viszont biztos az ellenkezdjében. Ha ezt a vélekedést sszehasonlitjuk a tanulasi
hajlandosagukkal, kirajzolodik a kadari korbol itt maradt azon felfogés, hogy ,,az allam bécsi
majd helyettiink megoldja” (itt az 4llam bdacsi szerepét az iskola tolti be). Interjuk soran tobb
tanuld konkrétan ki is mondta, hogy a tanarok érdeke a tomeges bukas elkertilése, ezért ezt
meg is oldjak, mert e nélkiil sajat allasuk kertil veszélybe.

A 77% szakmajaban elhelyezkedni kivano jo arany, hiszen a maradék 22% szandéka hasznos
is lehet, pl. a tovabbtanulas.

A kérdezett tanulok 58%-aban nincs félelemérzet a jové munkavallalasat illetéen, kérdés,
hogy ennek oka az egészséges Onbizalom, vagy a munkaerd-piaci progndzisok ismeretének
hianya. Az eldbbire utal, hogy ilyen nagy aranyban szeretnek dolgozni, latni a munkajuk
eredményét

*

Nem szereti a részegséget

Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
1. iskola 21 9 2
2. iskola 13 9 0
3. iskola 15 8 0
4. iskola
5. iskola 14 4 0
6. iskola 14 6 0
7. iskola 14 9 0
8. iskola 18 8 2
9. iskola 23 6 0
10. iskola 26 12 0
11. iskola
12. iskola 10 19 0
13. iskola
14. iskola 22 16 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 5 5 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 195 | 111 |4
63% | 36% | 1%
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Elitéli azokat, akik drogoznak

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 13 17 2
2. iskola 11 11 0
3. iskola 21 2 0
4. iskola
5. iskola 9 9 0
6. iskola 10 10 0
7. iskola 17 6 0
8. iskola 15 9 4
9. iskola 23 6 0
10. iskola 32 16 0
11. iskola
12. iskola 14 5 0
13. iskola
14. iskola 21 17 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 6 4 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 192 [112 |6
62% | 36% | 2%

A finoman fogalmazott kérdések tulajdonképpen a tanuldk sajat helyzetét kivanta feltarni, de
ha konkrétan az lett volna a kérdés, hogy szokott-e részeg lenni vagy drogozni, valdszinii,
hogy nem igaz valaszokat adtak volna. Hogy se a részegséget, se a drogozast nem itéli el a
célcsoport 36%-a, felhivja a figyelmet az ezzel kapcsolatos felvilagositd tevékenység

hianyosséagaira is.

Szeret diszkoba jarni

Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 18 12 |2
2. iskola 7 15 |0
3. iskola 18 5 0
4. iskola
5. iskola 11 7 0
6. iskola 17 3 0
7. iskola 20 3 0
8. iskola 17 10 |1
9. iskola 9 20 |0
10. iskola 35 13 |0
11. iskola
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12. iskola 6 13 |0
13. iskola
14. iskola 26 12 |0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 7 3 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 191 | 116 |3
62% | 37% | 1%
Rendszeresen sportol
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 12 138 2
2. iskola 10 12 0
3. iskola 13 10 0
4. iskola
5. iskola 6 12 0
6. iskola 6 14 0
7. iskola 7 16 0
8. iskola 11 14 3
9. iskola 11 18 0
10. iskola 27 21 0
11. iskola
12. iskola 11 8 0
13. iskola
14. iskola 15 23 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 7 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 132 173 |5
43% | 55% | 2%
Szeret konyveket olvasni
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 10 20 2
2. iskola 8 14 0
3. iskola 2 21 0
4. iskola
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5. iskola 5 13 0
6. iskola 12 8 0
7. iskola 8 15 0
8. iskola 11 13 4
9. iskola 8 21 0
10. iskola 9 39 0
11. iskola
12. iskola 5 14 0
13. iskola
14. iskola 15 23 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 2 8 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 95 (209 |6
31% | 67% | 2%
Otthon is szokott tanulni
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 23 9 0
2. iskola 15 7 0
3. iskola 13 10 0
4. iskola
5. iskola 11 7 0
6. iskola 10 10 0
7. iskola 12 11 0
8. iskola 13 10 5
9. iskola 24 5 0
10. iskola 43 5 0
11. iskola
12. iskola 12 7 0
13. iskola
14. iskola 22 16 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 5 5 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 203 [ 102 |5
65% | 33% | 2%
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A kérdéscsoportra adott valaszok bemutatjak, mivel toltik a szabadidejiik jelentds részét a
tanulok. Hianyos a felsorolds, pl. a TV nézés, jatéktermi id6toltés vagy a csavargds nem
szerepel kozottiik, ezeket a korabbi években mar megvalaszoltak, bizonyos, hogy a nagyobb
hanyad ebben a korben is igennel vélaszolt volna. A tobbség diszkézik, de nem sportol
rendszeresen, a tanulok 2/3-a nem is olvas. Alig hihetd, de 65%-ban ugy nyilatkoztak, hogy
otthon is tanulnak (persze nem deriil ki, hogy mennyit).

k

Mindkét sziilovel egyiitt él

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 17 15 0
2. iskola 9 13 0
3. iskola 15 8 0
4. iskola
5. iskola 9 9 0
6. iskola 13 7 0
7. iskola 16 7 0
8. iskola 20 7 1
9. iskola 17 11 1
10. iskola 34 14 0
11. iskola
12. iskola 16 3 0
13. iskola
14. iskola 28 10 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 8 2 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 202 | 106 |2
65% | 33% | 1%

Mindkét sziilovel jol kijon

Igaz | Nem | Nem

igaz | vala-

szolt
1. iskola 21 10 1
2. iskola 14 8 0
3. iskola 18 5 0

4. iskola

5. iskola 10 8 0
6. iskola 15 5 0
7. iskola 18 5 0
8. iskola 21 3 4
9. iskola 23 5 1
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10. iskola 35 13 0
11. iskola
12. iskola 17 2 0
13. iskola
14. iskola 28 10 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 5 5 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 225 |79 |6
73% | 25% | 2%
Olyan szeretne lenni, mint apja (ha lany, akkor édesanyja)
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 12 19 1
2. iskola 11 11 0
3. iskola 15 8 0
4. iskola
5. iskola 10 8 0
6. iskola 9 11 0
7. iskola 14 9 0
8. iskola 13 12 3
9. iskola 11 17 1
10. iskola 32 16 0
11. iskola
12. iskola 15 4 0
13. iskola
14. iskola 25 13 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 6 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 171 | 134 |5
55% | 43% | 2%
Lakaskoriilményei jok, rendezettek
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 29 3 0
2. iskola 21 1 0
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3. iskola 20 3 0
4. iskola
5. iskola 18 0 0
6. iskola 19 1 0
7. iskola 23 0 0
8. iskola 20 6 2
9. iskola 26 3 0
10. iskola 42 6 0
11. iskola
12. iskola 19 0 0
13. iskola
14. iskola 29 9 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 10 0 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 276 (32 |2
89% | 10% | 1%
Nincs olyan adossaguk, amelyeket ne tudnanak kifizetni
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 19 12 1
2. iskola 18 4 0
3. iskola 17 6 0
4. iskola
5. iskola 16 2 0
6. iskola 13 7 0
7. iskola 19 4 0
8. iskola 17 9 2
9. iskola 27 2 0
10. iskola 32 16 0
11. iskola
12. iskola 4 15 0
13. iskola
14. iskola 24 14 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 6 4 0
18. iskola
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Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 212 | 95 3
68% | 31% | 1%
Csalddjuknak vannak anyagi gondjai
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 13 19 0
2. iskola 5 17 0
3. iskola 5 18 0
4. iskola
5. iskola 5 13 0
6. iskola 9 11 0
7. iskola 8 15 0
8. iskola 9 15 4
9. iskola 7 22 0
10. iskola 12 36 0
11. iskola
12. iskola 4 15 0
13. iskola
14. iskola 17 21 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 6 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 98 (208 |4
32% | 67% | 1%
Sajat anyagi gondjai akadalyozzak a tanuldsban
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 1 30 1
2. iskola 0 22 0
3. iskola 3 20 0
4. iskola
5. iskola 1 17 0
6. iskola 4 16 0
7. iskola 3 20 0
8. iskola 6 17 5
9. iskola 3 26 0
10. iskola 8 40 0
11. iskola
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12. iskola 4 15 0
13. iskola
14. iskola 12 26 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 0 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 45 249 |6
18% | 80% | 2%

Problémdi megolddasaban csak magdra szamithat

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 3 28 1
2. iskola 1 21 0
3. iskola 4 19 0
4. iskola
5. iskola 2 16 0
6. iskola 4 16 0
7. iskola 4 19 0
8. iskola 7 16 5
9. iskola 5 24 0
10. iskola 9 39 0
11. iskola
12. iskola 5 14 0
13. iskola
14. iskola 14 24 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 2 8 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 60 244 | 6
19% | 79% | 2%

A kérdéscsokor a tanulok otthoni koriilményeinek megismerésére iranyul. A valaszokbol
egyértelmiien alatdmaszthat6 az a feltételezés, hogy a szakiskolai bukasok tobbségének nem a
mélyszegénység az oka. A kérdezettek 65%-a teljes csaladban él, 73%-a mindkét sziilgjével
jol kijon, 55% mintaul is valasztja apjat vagy anyjat. Lakaskoriilményei jok, rendezettek a
valaszadok 89%-anak! Csaladjaik 2/3-anak nincsenek anyagi gondjai, 68% kifizetetlen
szamlak addssagat se gorgeti maga eldtt, 80%-ot sajat anyagi nehézségei se akadalyozzak a
tanulasban. 79% nem érzi magara hagyva magat gondjai megoldasaban.
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Osszességében pozitiv kép rajzolodik ki a tanulok nagy részénél, tehat ez is alatamasztja azt a
mar kordbban megfogalmazott allitadst, hogy a hatranyos helyzet nem azonos a tanulést
akadalyozo csaladi koriilmények fennallasdval. Ugyanakkor el kell gondolkodni annak a
kisebbségnek a helyzetén, akikre a fenti megallapitasok ellenkezdje érvényes. Ha a
szakiskoldakban bevezetésre keriilne a teljes korti belépési allapotfelmérés, amely pl. a tanulok
szocidlis és mentalis helyzetét is vizsgalna, konnyebb lenne mindenki szamara a megfeleld
segitség biztositasa.

Evfolyam, oktatas jellege: Felzarkéztaté és Dobbanté 9. évfolyam

A véleménynyilvanitok szama:

f6
1. iskola 12
2. iskola 10
3. iskola 24
4. iskola
5. iskola 8
6. iskola 0
7. iskola 18
8. iskola
9. iskola 11
10. iskola
11. iskola
12. iskola 22
13. iskola
14. iskola 18
15. iskola
16. iskola n.a.
17. iskola 7
18. iskola 0
fo
Osszesen 145
Eletkora
6
1. iskola 14-15 év kozott 3
15-16 év kozott 5
16-17 év kozott 3
17-18 év kozott 1
18 év felett 0
2. iskola 14-15 év kozott 0
15-16 év kozott 3
16-17 év kozott 4
17-18 év kozott 2
18 év felett 1
3. iskola 14-15 év kozott 1
15-16 év kozott 5
16-17 év kozott 12
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17-18 év kozott

(o)

18 év felett

4. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

5. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

S|~ |W O

6. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

7. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

9]

17-18 év kozott

18 év felett

8. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

9. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

10. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

=R N[NNI NN~ — (OO (IN[—=|— O

11. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

12. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

13. iskola

14-15 év kozott
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15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

14. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

(=3 ENEEN N K

15. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

16. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

17. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

=N || ==

18. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

19. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

20. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

o

Osszesen

14-15 év kozott

7

4%

15-16 év kozott

37

26%

16-17 év kozott

68

47%

17-18 év kozott

29

20%

18 év felett

5

3%

A felzarkoztatd jellegli évfolyamokon javarészt tulkoros tanulok vannak. A legtdbben, 47%

16-17 év kozotti, de 20%-uk 17 és 3%-uk még 18 évnél is iddsebb.
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Az altalanos iskoldban mindig jol érezte magat

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 5 7 0
2. iskola 5 3 2
3. iskola 12 12 0
4. iskola
5. iskola 0 8 0
6. iskola
7. iskola 14 4 0
8. iskola 4 2 0
9. iskola 7 4 0
10. iskola 7 2 0
11. iskola
12. iskola 13 9 0
13. iskola
14. iskola 8 10 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 6 1 0
18. iskola
19. iskola
20. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 81 |62 |2
56% | 43% | 1%
Az altalanos iskolaban a tandrai jol tanitottak
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 3 9 0
2. iskola 4 4 2
3. iskola 18 6 0
4. iskola
5. iskola 0 8 0
6. iskola
7. iskola 15 3 0
8. iskola 3 3 0
9. iskola 10 1 0
10. iskola 7 2 0
11. iskola
12. iskola 8 14 0
13. iskola
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14. iskola 7 11 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 3 0
18. iskola
19. iskola
20. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 79 64 2
54% | 45% | 1%

A felzarkoztatosok elégedettsége altalanos iskoldjukkal mintegy 10%-kal kisebb volt, mint a
tobbségiekeé, de még igy se rossz az 56%-0s €és 54%-o0s ardny ahhoz képest, hogy ezek a
tanulok vagy be se fejezték az altalanos iskolat, vagy nagy nehézségek aran, bukdacsolva
jutottak tul rajta. A tobbség tehat ezek szerint nem az altalanos iskolat és annak tandrait
hibaztatja korabbi sikertelenségéért, persze nem elhanyagolhaté azok szama sem, akik nem
igy vélekednek errdl.

Az altalanos iskolaban sokat tanult

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 3 9 0
2. iskola 5 3 2
3. iskola 6 18 0
4. iskola
5. iskola 4 4 0
6. iskola
7. iskola 4 14 0
8. iskola 5 1 0
9. iskola 9 2 0
10. iskola 2 7 0
11. iskola
12. iskola 4 18 0
13. iskola
14. iskola 6 12 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 2 5 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 50 |93 |2
34% | 65% | 1%
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Az dltalanos iskolaban soha nem bukott se félévkor, se év végén

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 3 9 0
2. iskola 2 6 2
3. iskola 6 18 0
4. iskola
5. iskola 1 7 0
6. iskola
7. iskola 1 17 0
8. iskola 3 3 0
9. iskola 3 8 0
10. iskola 1 8 0
11. iskola
12. iskola 4 18 0
13. iskola
14. iskola 0 18 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 4 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 27 | 116 |2
19% | 80% | 1%

A tanulok 65%-a mondja azt, hogy az altalanos iskolaban nem sokat tanult, ennek lehet a
kovetkezménye az, hogy 80% az aranya azoknak, akik ez id¢ alatt buktak is valamikor
valamibdl, és valosziniileg a felzarkoztatoba keriilésiikben is szerepet jatszott.

Az daltalanos iskoldban nem voltak igazolatlan hianyzdsai

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 6 6 0
2. iskola 3 5 2
3. iskola 11 13 0
4. iskola
5. iskola 1 7 0
6. iskola
7. iskola 3 15 0
8. iskola 3 3 0
9. iskola 7 4 0
10. iskola 2 7 0
11. iskola
12. iskola 9 13 0
13. iskola
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14. iskola 6 12 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 3 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 55 88 2
38% | 61% | 1%

Csak egy dltalanos iskolaba jart

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 8 4 0
2. iskola 4 4 2
3. iskola 8 16 0
4. iskola
5. iskola 6 2 0
6. iskola
7. iskola 14 4 0
8. iskola 2 4 0
9. iskola 6 5 0
10. iskola 5 4 0
11. iskola
12. iskola 8 13 1
13. iskola
14. iskola 7 11 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 3 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 72 |70 |3
50% | 48% | 2%

Ha nem a tanarok a hibasak, akkor logikus, hogy az eredménytelenségben szerepet jatszhat a
61% altal vallott igazolatlan mulasztas. A tobbségiekhez képest a felzarkoztatora jarok koziil
tobben, mintegy fele részben tobb altaldnos iskoldban is megfordultak. Ez ugyancsak aligha

lehetett j6 hatassal tanulmanyi eredményiikre.
*

E7t a szakiskolat maga valasztotta

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
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1. iskola 4 8 0
2. iskola 7 2 1
3. iskola 15 9 0
4. iskola
5. iskola 4 4 0
6. iskola
7. iskola 13 5 0
8. iskola 5 1 0
9. iskola 11 0 0
10. iskola 5 4 0
11. iskola
12. iskola 13 9 0
13. iskola
14. iskola 11 7 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 6 1 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 94 |50 |1
65% | 35% | 0
Ebbe az iskoldaba szivesen jar
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 9 3 0
2. iskola 7 2 1
3. iskola 22 2 0
4. iskola
5. iskola 7 1 0
6. iskola
7. iskola 15 3 0
8. iskola 3 3 0
9. iskola 10 1 0
10. iskola 8 1 0
11. iskola
12. iskola 20 2 0
13. iskola
14. iskola 16 2 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 6 1 0
18. iskola
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Igaz | Nem | Nem

igaz | vala-

szolt
Osszesen 123 |21 |1
85% | 15% | 0

Bar lényegesen kevesebben valasztottdk maguk ezt az iskolat, mint a
ugyanannyian (85%) mondték azt, hogy ebbe az iskoldba szivesen jarnak.

Ebben az iskoldaban a tandrai sokat segitenek

tobbségiek, szinte

Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 9 3 0
2. iskola 9 1 0
3. iskola 6 18 |0
4. iskola
5. iskola 6 2 0
6. iskola
7. iskola 16 2 0
8. iskola 4 2 0
9. iskola 10 1 0
10. iskola 9 0 0
11. iskola
12. iskola 19 3 0
13. iskola
14. iskola 14 4 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 5 2 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 107 |38 |0
74% | 26% | 0
Lathat6, hogy a felzarkoztatd oktatasban sokkal tobben tapasztaljak (74%), hogy tanaraik itt
sokat segitenek.
Stziilei rendszeres kapcsolatot tartanak a tandraival
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 5 7 0
2. iskola 6 4 0
3. iskola 6 18 0
4. iskola
5. iskola 2 6 0
6. iskola

240




7. iskola 5 13 0
8. iskola 3 3 0
9. iskola 5 6 0
10. iskola 1 8 0
11. iskola
12. iskola 7 15 0
13. iskola
14. iskola 11 7 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 3 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 55 90 0
38% | 62% | 0

Nincs kiilonbség a tobbségi és felzarkoztatd oktatasra jarok sziileinek iskolaval kapcsolatos
aktivitasaban, utdbbiban 62% nyilatkozta, hogy nincs rendszeres kapcsolat, ott ez 1%-kal
tobbiikknek volt a véleménye. Osszességében megallapithatd, hogy a tanuldk
eredménytelenségében szerepet jatszik a csalddi tdimogatés hianya, a sziilok érdektelensége.

Erdemes lenne arrél is jbol felmérést késziteni, vajon az érdektelen sziilok ezek utdn mit
varnak el az iskolatol? Korabbi tapasztalatok szerint elsdsorban a megfeleld osztalyzatot
(tehat nem a tényleges tudast), és hogy a tanulot semmiért ne marasztaljak el tanarai.

A kotelességiiket nem teljesitd sziilok a pedagdgust altalaban nem partnernek, hanem
ellenségnek tekintik, akivel szemben még a gyerekiiknek is mindig igaza kell, hogy legyen. A

gyerek pedig a legtermészetesebb modon mindig feszegeti lehetdségei hatarait.

Ebben az iskolaban nincsenek igazolatlan hianyzdsai

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 10 2 0
2. iskola 5 4 1
3. iskola 9 15 0
4. iskola
5. iskola 4 4 0
6. iskola
7. iskola 6 12 0
8. iskola 2 4 0
9. iskola 8 3 0
10. iskola 2 7 0
11. iskola
12. iskola 16 6 0
13. iskola
14. iskola 9 9 0
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15. iskola
16. iskola
17. iskola 2 5 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 73 71 1
50% | 49% | 1

Sajnos az igazolatlan hidnyzasok jelentik a felzarkoztathatosag legfobb akadalyat. Kis
tulzassal azt lehet mondani, hogy aki csoppnyi ambicidval végig tudja hianyzdsmentesen jarni
az évet, az alkalmassa tehetd a szakmatanulasra.

Ebben az iskolaban nem fenyegeti a bukds veszélye

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 9 3 0
2. iskola 6 3 1
3. iskola 17 7 0
4. iskola
5. iskola 7 1 0
6. iskola
7. iskola 14 4 0
8. iskola 5 1 0
9. iskola 6 5 0
10. iskola 6 3 0
11. iskola
12. iskola 16 6 0
13. iskola
14. iskola 13 5 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 3 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 103 | 41 1
71% | 29% | 0
Ebben az iskolaban nincsenek (nem voltak) fegyelmi iigyei
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 8 4 0
2. iskola 4 5 1
3. iskola 16 8 0
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4. iskola
5. iskola 5 3 0
6. iskola
7. iskola 17 1 0
8. iskola 4 2 0
9. iskola 9 2 0
10. iskola 6 3 0
11. iskola
12. iskola 19 3 0
13. iskola
14. iskola 11 7 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 6 1 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 105 |39 |1
74% | 26% | 0
Ugy gondolja, tandrai elégedettek a magatartisdval
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 8 4 0
2. iskola 6 3 1
3. iskola 17 7 0
4. iskola
5. iskola 6 2 0
6. iskola
7. iskola 15 3 0
8. iskola 4 2 0
9. iskola 5 5 1
10. iskola 8 1 0
11. iskola
12. iskola 21 1 0
13. iskola
14. iskola 7 11 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 3 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 101 |42 |2
70% | 29% | 1%
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Mit mutatnak fenti tdblazatok adatai? 29% sajat korabbi tapasztalatai alapjdn annak ellenére
fél a bukastol, hogy a felzarkoztatdsban nincs hagyomanyos osztalyzds. 3/4 résziiknek itt
nincsenek és nem is voltak fegyelmi tigyei, és kozel ugyanannyian gondoljak azt is, hogy
oktatoik elégedettek is magatartasukkal.

Ha meggondoljuk, hogy a felzarkoéztatd oktatdsban részt vevd fiatalok tanulmanyi és
magatartasi eléélete mennyire ,,foltos”, kijelenthetd, hogy a veliik foglalkozo pedagdgusok

aldozatos munkajanak eredménye nyilvanul meg a véleményekben.

A kozismereti targyakat szivesen tanulja

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 5 7 0
2. iskola 7 2 1
3. iskola 6 18 0
4. iskola
5. iskola 2 6 0
6. iskola
7. iskola 0 18 0
8. iskola 4 2 0
9. iskola 4 6 1
10. iskola 5 4 0
11. iskola
12. iskola 7 15 0
13. iskola
14. iskola 12 6 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 2 5 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 54 |89 |2
37% | 62% | 1%

Inkabb a szakmai elmélet érdekli

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 8 4 0
2. iskola 1 8 1
3. iskola 14 10 0
4. iskola
5. iskola 7 1 0
6. iskola
7. iskola 10 0
8. iskola 1 0
9. iskola 8 3 0
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10. iskola 7 2 0
11. iskola
12. iskola 17 4 1
13. iskola
14. iskola 10 8 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 1 6 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 88 |52 |2
61% | 38% | 15

Legjobban a gyakorlati oktatds valo szamdra

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 8 4 0
2. iskola 3 6 1
3. iskola 14 10 0
4. iskola
5. iskola 4 4 0
6. iskola
7. iskola 16 2 0
8. iskola 3 3 0
9. iskola 8 3 0
10. iskola 8 1 0
11. iskola
12. iskola 18 3 1
13. iskola
14. iskola 9 9 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 6 1 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 97 46 2
67% | 32% | 1%

Nem csoda, ha a felzarkdztatdés tanulok nem szeretik a kozismereti targyakat, hiszen
kudarcaik tobbsége onnan szdrmazik. Ez 4%-kal tobb mint a tobbségieké. A szakmai
targyakat ugyanannyian nem kedvelik, mint a tobbségiek, a gyakorlattal azonban ugyancsak
8%-kal tobben nem rokonszenveznek.
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Itt 1s el6fordulnak olyanok a tobbiek kozott, akik se tanulni, se dolgozni nem szeretnek. Az
ebben az esetben az igazi pedagoégiai teljesitmény, ha ezek koziil a fiatalok koziil is sikertil
megmenteni néhanyat a teljes leszakadastol.

Biztos benne, hogy el fog jutni a szakképesités megszerzéséig

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 10 2 0
2. iskola 5 4 1
3. iskola 17 7 0
4. iskola
5. iskola 7 1 0
6. iskola
7. iskola 16 2 0
8. iskola 4 1 1
9. iskola 8 2 1
10. iskola 7 2 0
11. iskola
12. iskola 19 3 0
13. iskola
14. iskola 12 6 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 5 2 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 110 |32 |3
76% | 22% | 2%

A szakképesités utan a szakmdjaban szeretne elhelyezkedni

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 9 3 0
2. iskola 6 3 1
3. iskola 16 8 0
4. iskola
5. iskola 7 1 0
6. iskola
7. iskola 17 1 0
8. iskola 5 1 0
9. iskola 11 0 0
10. iskola 7 2 0
11. iskola
12. iskola 19 3 0
13. iskola
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14. iskola 13 5 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 3 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 114 | 30 1
79% | 21% | 0
Biztos benne, hogy mindig lesz munkdja
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 11 1 0
2. iskola 2 7 1
3. iskola 10 14 0
4. iskola
5. iskola 6 2 0
6. iskola
7. iskola 5 13 0
8. iskola 3 3 0
9. iskola 6 5 0
10. iskola 3 6 0
11. iskola
12. iskola 8 14 0
13. iskola
14. iskola 10 8 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 3 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 68 |76 |1
47% | 53% | 0
Szeret dolgozni, latni a munkdja eredményét
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 11 1 0
2. iskola 6 3 1
3. iskola 20 4 0
4. iskola
5. iskola 7 1 0
6. iskola
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7. iskola 14 4 0
8. iskola 4 2 0
9. iskola 10 1 0
10. iskola 9 0 0
11. iskola
12. iskola 18 3 1
13. iskola
14. iskola 14 4 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 6 1 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 119 | 24 2
82% | 17% | 1%

Az utobbi 4 tabla a felzarkoztatora jarok optimizmusat tiikrozi, és egybevag a tobbségieknél
tapasztaltakkal. Akik nem szeretnek tanulni, dolgozni, azok koziil is tobben gy gondoljak,
mégis megszerzik a szakképesitést (76%), a szakmdjukban el is fognak tudni helyezkedni
(79%).

Vajon csak a kiilsé koriilmények miatt érzik mégis ugy csaknem 53%-nyian, hogy nem
biztosak folyamatos munkaltatdsukban, vagy magukban is bizonytalanok még? Ha 82%-uk
szereti latni munkdja eredményét, talan sikeriil az onértékelésiiket redlisabba, az dnbizalmukat
megfelelové tenni.
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Nem szereti a részegséget

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 9 3 0
2. iskola 6 3 1
3. iskola 16 8 0
4. iskola
5. iskola 5 3 0
6. iskola
7. iskola 13 5 0
8. iskola 3 3 0
9. iskola 5 6 0
10. iskola 6 3 0
11. iskola
12. iskola 11 10 1
13. iskola
14. iskola 6 12 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 5 2 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 8 |58 |2
59% | 40% | 1%
Elitéli azokat, akik drogoznak
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 8 4 0
2. iskola 7 2 1
3. iskola 15 9 0
4. iskola
5. iskola 2 6 0
6. iskola
7. iskola 14 4 0
8. iskola 3 3 0
9. iskola 7 4 0
10. iskola 5 4 0
11. iskola
12. iskola 14 7 1
13. iskola
14. iskola 9 9 0
15. iskola
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16. iskola

17. iskola 2 5 0

18. iskola

Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt

Osszesen 86 57 |2
59% | 40% | 1%

Itt is, mint a tobbségieknél tul sokan vannak (40-40%), akik az alkohollal és a droggal
szemben nem elitélok.

Nem lehetett megkérdezni, de Gsszevetve a pedagégusok véleményével feltételezhetd, hogy

vannak koztiik e szerek élvezoOi is.
ES

Szeret diszkoba jarni

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 7 5 0
2. iskola 4 5 1
3. iskola 14 10 0
4. iskola
5. iskola 7 1 0
6. iskola
7. iskola 13 5 0
8. iskola 4 2 0
9. iskola 2 9 0
10. iskola 6 3 0
11. iskola
12. iskola 12 9 1
13. iskola
14. iskola 15 3 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 3 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 88 55 2
61% | 38% | 1%
Rendszeresen sportol
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 7 5 0
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2. iskola 3 6 1
3. iskola 10 14 0
4. iskola
5. iskola 2 6 0
6. iskola
7. iskola 7 11 0
8. iskola 4 2 0
9. iskola 6 5 0
10. iskola 4 5 0
11. iskola
12. iskola 11 10 1
13. iskola
14. iskola 10 8 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 1 6 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 65 78 2
45% | 54% | 1%
Szeret konyveket olvasni
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 1 11 0
2. iskola 3 7 0
3. iskola 5 19 10
4. iskola
5. iskola 1 7 0
6. iskola
7. iskola 7 11 0
8. iskola 3 3 0
9. iskola 5 6 0
10. iskola 0 9 0
11. iskola
12. iskola 4 17 1
13. iskola
14. iskola 4 14 |0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 7 0
18. iskola
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Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 33 [111 |1
23% | 77% | 0
Otthon is szokott tanulni
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 4 8 0
2. iskola 7 3 0
3. iskola 6 18 0
4. iskola
5. iskola 0 8 0
6. iskola
7. iskola 15 0
8. iskola 5 0
9. iskola 10 1 0
10. iskola 8 0
11. iskola
12. iskola 6 15 1
13. iskola
14. iskola 7 11 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 1 6 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 46 |98 |1
32% | 68% | 0

A szabadid¢ eltoltésével kapcsolatban kisértetiesen hasonldak a vélemények. A tobbség itt is
diszkozik (ugyancsak 61%), de nem sportol rendszeresen (54%), 1/4-nél is kevesebb (23%)
olvas. Hihetd, hogy a tanuloknak 32%-a otthon is tanul, amikor a felzarkoztatasban
jellemzden nincs is hazi feladat?

*k
Mindkét sziilovel egyiitt él
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 8 4 0
2. iskola 5 4 1
3. iskola 16 8 0
4. iskola
5. iskola 3 5 0
6. iskola
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7. iskola 11 7 0
8. iskola 2 4 0
9. iskola 7 4 0
10. iskola 5 4 0
11. iskola
12. iskola 9 12 1
13. iskola
14. iskola 5 13 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 5 2 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 76 67 2
52% | 47% | 1%
Mindkét sziilovel jol kijon
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 10 2 0
2. iskola 5 4 1
3. iskola 19 5 0
4. iskola
5. iskola 5 3 0
6. iskola
7. iskola 11 7 0
8. iskola 2 3 1
9. iskola 10 1 0
10. iskola 5 4 0
11. iskola
12. iskola 11 10 1
13. iskola
14. iskola 7 11 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 5 2 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 90 |52 |3
62% | 36% | 2%
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Olyan szeretne lenni, mint az apja (ha lany, akkor édesanyja)

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 8 4 0
2. iskola 3 6 1
3. iskola 13 11 0
4. iskola
5. iskola 2 6 0
6. iskola
7. iskola 11 7 0
8. iskola 3 3 0
9. iskola 7 4 0
10. iskola 5 4 0
11. iskola
12. iskola 9 12 1
13. iskola
14. iskola 6 12 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 4 3 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 71 |72 |2
49% | 50% | 1%
Lakaskoriilményei jok, rendezettek
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 10 2 0
2. iskola 6 3 1
3. iskola 23 1 0
4. iskola
5. iskola 7 1 0
6. iskola
7. iskola 18 0 0
8. iskola 5 1 0
9. iskola 7 4 0
10. iskola 8 1 0
11. iskola
12. iskola 18 3 1
13. iskola
14. iskola 14 4 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 6 1 0
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| ] 18. iskola

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 122 (21 |2
84% | 15% | 1%
Nincs olyan adossaguk, amelyeket ne tudnanak kifizetni
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 9 3 0
2. iskola 7 2 1
3. iskola 17 7 0
4. iskola
5. iskola 5 3 0
6. iskola
7. iskola 14 4 0
8. iskola 5 1 0
9. iskola 5 6 0
10. iskola 6 3 0
11. iskola
12. iskola 16 5 1
13. iskola
14. iskola 11 7 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 5 2 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 100 |43 |2
69% | 30% | 1%
Csalddjuknak vannak anyagi gondjai
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 3 9 0
2. iskola 5 4 1
3. iskola 9 15 0
4. iskola
5. iskola 3 5 0
6. iskola
7. iskola 14 4 0
8. iskola 1 5 0
9. iskola 5 6 0
10. iskola 2 7 0
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11. iskola
12. iskola 8 13 1
13. iskola
14. iskola 7 11 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 7 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 57 |8 |2
39% | 60% | 1%
Sajat anyagi gondjai akadalyozzak a tanuldasban
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 2 10 0
2. iskola 1 8 1
3. iskola 1 23 0
4. iskola
5. iskola 0 8 0
6. iskola
7. iskola 3 15 0
8. iskola 1 5 0
9. iskola 1 10 0
10. iskola 1 8 0
11. iskola
12. iskola 4 17 1
13. iskola
14. iskola 2 16 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 7 0
18. iskola
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 16 | 127 |2
11% | 88% | 1%
Problémadi megoldasaban csak magara szamithat
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 4 8 0
2. iskola 1 8 1
3. iskola 4 20 0

256




4. iskola
5. iskola 1 7 0
6. iskola
7. iskola 2 16 0
8. iskola 1 5 0
9. iskola 1 10 0
10. iskola 3 6 0
11. iskola
12. iskola 8 13 1
13. iskola
14. iskola 4 14 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 1 6 0
18. iskola
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 30 (113 |2
21% | 78% | 1%

A megkérdezettek csak az 52%-a ¢l teljes csaladban, 62%-a jon ki jol mindkét sziiljével,
49% valasztja mintaul apjat vagy anyjat, ami valamivel rosszabb atlag, mint a tobbségieké, de
vélhetéen abszolut értelemben még mindig nem rossz a fiatalok orszagos helyzetéhez képest.

A tobbség anyagi koriilményei megitélésiik szerint nem rosszak, a lakaskoriilményei 84%-nak
jok, a csaladok 60%-anak nincsenek anyagi gondjai, 69%-nak nincs olyan addssaga,
amelyeket ne tudnanak Kkifizetni, 88%-ot sajat anyagi nehézségei se akadalyozzédk a
tanulasban. 78% nem érzi magara hagyva magat gondjai megoldasaban sem.

A valaszokbdl egyértelmiien feltételezetd, hogy a felzarkoztatoba kertilés tobbségét szintén
nem a mélyszegénység az okozza.

Evfolyam, oktatas jellege: Végzés (11., 12., 13.) évfolyam

A véleményt nyilvanitok szama:

fo
1. iskola 21
2. iskola 21
3. iskola 9
4. iskola
5. iskola 11
6. iskola 0
7. iskola 20
8. iskola 31
9. iskola 28
10. iskola 10
11. iskola
12. iskola 11

257



13. iskola

14. iskola 12

15. iskola

16. iskola n.a.

17. iskola 3

18. iskola 15

6

Osszesen 192

Eletkora

I8

1. iskola 14-15 év kozott

15-16 év kozott

W oo

16-17 év kozott

17-18 év kozott

p—
(8]

18 év felett

2. iskola 14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

Q[N

17-18 év kozott

18 év felett

—
AN

3. iskola 14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

Nl e fe) fan)

18 év felett

4. iskola 14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

5. iskola 14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

ol k=2 =2 =

18 év felett

6. iskola 14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

7. iskola 14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

=l Ll Nl (el fe) fan]

8. iskola 14-15 év kozott
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15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

o¢]

9. iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

[\

10.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

\O'—‘OOOHO\SOONWOO

11.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

12.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

D WO |IOC(O

13.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

14.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

— = oo |O

15.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

16.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

18 év felett

17.

iskola

14-15 év kozott

15-16 év kozott

16-17 év kozott

17-18 év kozott

=) e [} fan)
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18 év felett 3
18. iskola 14-15 év kozott 0
15-16 év kozott 0
16-17 év kozott 4
17-18 év kozott 6
18 év felett 5
fo
Osszesen 14-15 év kozott 0 0
15-16 év kozott 0 0
16-17 év kozott 18 9%
17-18 év kozott 49 26%
18 év felett 125 | 65%

A szakképzési utolsd évfolyamra jarok korOsszetétele sokkal egyenletesebb, mint a 9.
¢vfolyamon tanuloké kiilonds tekintettel arra, hogy vannak, akik a 12., mig masok a 13.
évfolyammal fejezik be tanulmanyaikat a szakiskolaban. A nyilatkozok tobbsége, 65%-a 18
¢év feletti, mig 26% a 17-18 év kozottiek hanyada.
*

Az altalanos iskolaban mindig jol érezte magat

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 14 7 0
2. iskola 9 12 0
3. iskola 7 2 0
4. iskola
5. iskola 8 3 0
6. iskola
7. iskola 10 10 0
8. iskola 18 11 2
9. iskola 20 8 0
10. iskola 7 3 0
11. iskola
12. iskola 4 7 0
13. iskola
14. iskola 10 2 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 2 1 0
18. iskola 9 6 0
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 118 |72 |2
61% | 38% | 1%
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Az dltalanos iskolaban a tandrai jol tanitottak

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 15 6 0
2. iskola 11 10 0
3. iskola 8 1 0
4. iskola
5. iskola 8 3 0
6. iskola
7. iskola 12 0
8. iskola 17 13 1
9. iskola 25 |3 0
10. iskola 8 2 0
11. iskola
12. iskola 4 7 0
13. iskola
14. iskola 7 5 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
18. iskola 8 7 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 126 |65 |1
66% | 33% | 1%

Akik mar a szakmai vizsga eldtt allnak, azok is nagyjabol ugyanannyian, mint a 9.
évfolyamosok, azaz mintegy 61% szazalékban vannak jo véleménnyel korabbi altalanos
iskolajukrol, 66%-ban ottani tanaraikrol.

Az altalanos iskolaban sokat tanult

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 8 13 0
2. iskola 4 17 0
3. iskola 4 5 0
4. iskola
5. iskola 4 7 0
6. iskola
7. i1skola 11 9 0
8. iskola 11 19 1
9. iskola 12 16 0
10. iskola 1 0
11. iskola
12. iskola 1 10 0
13. iskola
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14. iskola 5 7 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 2 1 0
18. iskola 5 10 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 68 123 |1
35% | 64% | 1%

Az altalanos iskoldban soha nem bukott se félévkor, se év végén

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 8 13 0
2. iskola 10 11 0
3. iskola 4 5 0
4. iskola
5. iskola 6 5 0
6. iskola
7. iskola 9 11 0
8. iskola 21 8 2
9. iskola 24 4 0
10. iskola 3 7 0
11. iskola
12. iskola 0 11 0
13. iskola
14. iskola 8 4 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 1 2 0
18. iskola 6 9 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 100 |90 |2
52% | 47% | 1%

Az utolsé évesek se tartjdk a sajat altalanos iskolai aktivitasukat utélag jobbnak, mint 9.
évfolyamos tarsaik, errél nyilatkozik 64%-uk. Csak 47% az, aki ez alatt nem bukott se
félévkor, se év végeén, a tobbségnek sajnos voltak bukasai, javitovizsgai.

Ez réiranyitja a figyelmet arra, hogy milyen gyenge eldképzettségli és tanuldsi motivacioju
fiatalok jelentkeznek azéta a szakiskoldkba, amidta a szakmunkasképzo iskolak kikeriiltek a
kozépiskolak korébdl, €s az oktataspolitika az érettségit ado iskolatipusok felé tereli a jobb
tanulokat.
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Az dltalanos iskolaban nem voltak igazolatlan hianyzdsai

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 12 9 0
2. iskola 11 10 0
3. iskola 6 3 0
4. iskola
5. iskola 7 4 0
6. iskola
7. iskola 10 10 0
8. iskola 19 11 1
9. iskola 21 7 0
10. iskola 6 4 0
11. iskola
12. iskola 6 5 0
13. iskola
14. iskola 8 4 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 1 0
18. iskola 2 13 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 109 |82 |1
57% | 42% | 1%

A szakképzésben résztvevok 42%-anak mar szintén voltak altalanos iskolaban is igazolatlan
hianyzésai. Ugy tlinik, ez a szakiskolai tanuloknal trenddé valt, ami motivalatlansagukra, a
sikerélmény hidnyara, a csalad és a barati kdrnyezet nem tamogatd vagy rossz hatdsaira is

visszavezethetO.

Csak egy dltalanos iskolaba jart

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 9 12 0
2. iskola 17 4 0
3. iskola 7 2 0
4. iskola
5. iskola 5 6 0
6. iskola
7. iskola 14 6 0
8. iskola 24 6 1
9. iskola 24 4 0
10. iskola 9 1 0
11. iskola
12. iskola 11 0 0
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13. iskola
14. iskola 7 5 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
18. iskola 7 8 0

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt

Osszesen 137 |54 1
71% | 28% | 1%

A szakképzési évfolyamon tanulok kozott azoknak, akik csak egy altalanos iskoldba jartak
71%-0s ardnymutatdja se tul orvendetes adat, de kissé jobb a 9. évfolyamon tanuldkéhoz
képest.

*

E7t a szakiskolat maga valasztotta

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 18 3 0
2. iskola 18 3 0
3. iskola 8 1 0
4. iskola
5. iskola 8 3 0
6. iskola
7. iskola 16 4 0
8. iskola 28 3 0
9. iskola 25 3 0
10. iskola 10 0 0
11. iskola
12. iskola 9 2 0
13. iskola
14. iskola 11 1 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
18. iskola 13 2 0
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 167 |25 |0
87% | 13% | 0
Ebbe az iskoldaba szivesen jar
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 18 3 0
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2. iskola 12 0
3. iskola 8 1 0
4. iskola
5. iskola 10 1 0
6. iskola
7. iskola 7 13 0
8. iskola 10 19 2
9. iskola 25 3 0
10. iskola 3 7 0
11. iskola
12. iskola 5 6 0
13. iskola
14. iskola 11 1 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
18. iskola 8 7 0
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 120 |70 |2
63% | 6% | 1%

Az iskolavalasztas a szakképzésben résztvevoknél 87%-ban sajat dontés volt, ehhez képest
szomory, hogy utdlag csak 63% tartja jonak ezt a dontését. Erdemes lenne kideriteni, mi
ennek az oka.

Ebben az iskoldaban a tandrai sokat segitenek

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 16 5 0
2. iskola 17 4 0
3. iskola 8 1 0
4. iskola
5. iskola 11 0 0
6. iskola
7. iskola 16 4 0
8. iskola 21 9 1
9. iskola 26 2 0
10. iskola 9 1 0
11. iskola
12. iskola 6 5 0
13. iskola
14. iskola 12 0 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
18. iskola 6 9 0
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Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 151 | 40 1
79% | 20% | 1%

A 9. évfolyamon nyilatkozokhoz képest jo a 79%-o0s tapasztalat, hogy sok segitséget kaptak
szakiskolai tandraiktol. Természetes, hogy a szakmai vizsga kozeledtével a tanar-didk viszony

kozvetlenebbé valjon, ami miatt ilyen arany alakuljon ki.

Sziilei rendszeres kapcsolatot tartanak a tandraival

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 3 18 0
2. iskola 8 13 0
3. iskola 4 5 0
4. iskola
5. iskola 5 6 0
6. iskola
7. iskola 5 15 0
8. iskola 10 19 2
9. iskola 8 20 0
10. iskola 0 10 0
11. iskola
12. iskola 1 10 0
13. iskola
14. iskola 3 9 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 1 2 0
18. iskola 6 9 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 54 | 136 |2
28% | 71% | 1%

A sziilok iskolaval tartott kapcsolatarol a felsé évesek se nyilatkoznak jobban, mint 9.-es
tarsaik. A 71%-os nemleges valasz is mutatja, hogy milyen csaladokbdl keriilnek a fiatalok a

szakiskolakba.
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Ebben az iskolaban nincsenek igazolatlan hidanyzdsai

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 9 12 0
2. iskola 7 14 0
3. iskola 8 1 0
4. iskola
5. iskola 8 3 0
6. iskola
7. iskola 5 15 0
8. iskola 17 13 1
9. iskola 20 8 0
10. iskola 7 3 0
11. iskola
12. iskola 1 10 0
13. iskola
14. iskola 4 8 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 0
18. iskola 5 10 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 91 100 |1
47% | 52% | 1%

Felénél tobb azoknak az aranya a végzdsok esetében is, akik a szakiskoldban ugyanolyan
dicstelen mulasztasi statisztikat produkaltak, mint az 4altaldnos iskoldban. Ez nagyon
lehangol6 informacio, és félo, hogy ennek megszokasa a késdbbiekben sok gondot fog okozni

a végzettek szdmara a munkahelyeken.

Ebben az iskolaban nem fenyegeti a bukds veszélye

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 9 12 0
2. iskola 5 16 0
3. iskola 9 0 0
4. iskola
5. iskola 5 6 0
6. iskola
7. iskola 13 7 0
8. iskola 15 14 2
9. iskola 16 12 0
10. iskola 5 5 0
11. iskola
12. iskola 3 8 0
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13. iskola

14. iskola 10 2 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 3 0
18. iskola 8 7 0
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 98 (92 |2
51% | 48% | 1%
Ebben az iskolaban nincsenek (nem voltak) fegyelmi iigyei
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 14 7 0
2. iskola 15 6 0
3. iskola 7 2 0
4. iskola
5. iskola 6 5 0
6. iskola
7. iskola 17 3 0
8. iskola 26 5 0
9. iskola 18 10 0
10. iskola 8 2 0
11. iskola
12. iskola 8 3 0
13. iskola
14. iskola 9 3 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 2 1 0
18. iskola 6 9 0
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 136 |56 |0
71% [ 29% | 0
Ugy gondolja, tandrai elégedettek a magatartdsdval
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 16 5 0
2. iskola 13 8 0
3. iskola 9 0 0
4. iskola
5. iskola 10 1 0
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6. iskola
7. i1skola 18 2 0
8. iskola 21 9 1
9. iskola 22 6 0
10. iskola 7 3 0
11. iskola
12. iskola 4 7 0
13. iskola
14. iskola 11 1 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
18. iskola 7 8 0
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 141 |50 |1
73% | 26% | 1%

Még a végzés elott allok fele is tart a bukastol, ami nem orvendetes vélemény. Az viszont jo,
hogy 71%-uknak ebben az iskoldban nem voltak fegyelmi tigyei, és majdnem ugyanennyien
gondoljék, hogy tanaraik elégedettek is magatartasukkal, ami érettebbségre utalo jel.

A kozismereti targyakat szivesen tanulja

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 4 17 0
2. iskola 4 17 0
3. iskola 5 4 0
4. iskola
5. iskola 3 8 0
6. iskola
7. iskola 3 17 0
8. iskola 5 24 2
9. iskola 4 24 0
10. iskola 1 9 0
11. iskola
12. iskola 1 10 0
13. iskola
14. iskola 6 6 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 3 0
18. iskola 7 8 0
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
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Osszesen 43 | 147 |2
22% | 77% | 1%
Inkabb a szakmai elmélet érdekli
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 9 12 0
2. iskola 7 14 0
3. iskola 8 1 0
4. iskola
5. iskola 5 6 0
6. iskola
7. iskola 13 7 0
8. iskola 7 23 1
9. iskola 20 8 0
10. iskola 9 1 0
11. iskola
12. iskola 3 8 0
13. iskola
14. iskola 4 8 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
18. iskola 9 6 0
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 97 |94 |1
51% | 48% | 1%
Legjobban a gyakorlati oktatds valo szamdra
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 17 4 0
2. iskola 19 2 0
3. iskola 9 0 0
4. iskola
5. iskola 10 1 0
6. iskola
7. iskola 16 4 0
8. iskola 25 6 0
9. iskola 26 2 0
10. iskola 9 1 0
11. iskola
12. iskola 7 4 0
13. iskola
14. iskola 11 1 0
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15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
18. iskola 8 7 0
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 160 |32 |0
83% | 17% | 0

A kozismereti targyak alig 22%-os kedveltsége dnmagaért besz¢él. Az nagyobb baj, hogy a
szakmai elmélet is csak 51%-o0s népszerliségnek oOrvend, egyediil a gyakorlat 83%-os
népszerlisége ad okot elégedettségre a szakmai vizsgat kozvetleniil megeldzden.

Biztos benne, hogy el fog jutni a szakképesités megszerzéséig

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 20 1 0
2. iskola 12 9 0
3. iskola 9 0 0
4. iskola
5. iskola 10 1 0
6. iskola
7. iskola 19 1 0
8. iskola 23 7 1
9. iskola 23 5 0
10. iskola 9 1 0
11. iskola
12. iskola 4 7 0
13. iskola
14. iskola 11 1 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 3 0
18. iskola 8 7 0
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 148 (43 |1
77% | 22% | 1%
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A szakképesités utan a szakmdjaban szeretne elhelyezkedni

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 15 6 0
2. iskola 13 8 0
3. iskola 9 0 0
4. iskola
5. iskola 8 3 0
6. iskola
7. iskola 9 11 0
8. iskola 17 13 1
9. iskola 24 4 0
10. iskola 9 1 0
11. iskola
12. iskola 5 6 0
13. iskola
14. iskola 9 3 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 3 0
18. iskola 4 11 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 122 |69 |1
64% | 35% | 1%
Biztos benne, hogy mindig lesz munkdja
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 16 5 0
2. iskola 10 11 0
3. iskola 7 2 0
4. iskola
5. iskola 6 5 0
6. iskola
7. iskola 15 0
8. iskola 13 1
9. iskola 12 0
10. iskola 6 0
11. iskola
12. iskola 1 10 0
13. iskola
14. iskola 4 8 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 3 0
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| ] 18. iskola l6 |9 Jo

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt

Osszesen 92 99 1
48% | 51% | 1%

Szeret dolgozni, latni a munkdja eredményét

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 18 3 0
2. iskola 17 4 0
3. iskola 9 0 0
4. iskola
5. iskola 9 2 0
6. iskola
7. iskola 16 4 0
8. iskola 25 6 0
9. iskola 28 0 0
10. iskola 10 0 0
11. iskola
12. iskola 8 3 0
13. iskola
14. iskola 12 0 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
18. iskola 7 8 0
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 162 (30 |0
84% |16% | 0

Talan természetes, hogy az utols6 évben mar 77%-nyian biztosak a szakképesités
megszerzésében, bar arnyalja a képet, hogy kozel 50%-nyian félnek a bukastdl is. 64%
tervezi, hogy szakmdjaban helyezkedik el, bar 48% fél a munkanélkiiliségtél. A

munkamotivacié novekedését jelzi a munkadrom 83%-o0s megnyilvanulésa.
%

Nem szereti a részegséget

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 10 11 0
2. iskola 5 16 0
3. iskola 3 6 0
4. iskola
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5. iskola 6 5 0
6. iskola
7. iskola 11 9 0
8. iskola 13 17 1
9. iskola 19 9 0
10. iskola 8 2 0
11. iskola
12. iskola 5 6 0
13. iskola
14. iskola 8 4 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
18. iskola 7 8 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 98 (93 |1
51% | 48% | 1%
Elitéli azokat, akik drogoznak
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 13 8 0
2. iskola 10 11 0
3. iskola 5 4 0
4. iskola
5. iskola 8 3 0
6. iskola
7. iskola 13 7 0
8. iskola 14 16 1
9. iskola 20 8 0
10. iskola 6 4 0
11. iskola
12. iskola 6 5 0
13. iskola
14. iskola 10 2 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 1 2 0
18. iskola 9 6 0
Igaz Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 115 | 76 1
60% | 39% | 1%
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A szakmunkasok korében elterjedt az alkoholizalas, nem csoda, ha ez mintdul szolgal a
végzOs tanulok majdnem felének. A droggal kapcsolatos 60%-o0s elutasitottsdg se kedvezd
adat, mi lesz a maradék 40%-kal?

Szeret diszkoba jarni

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 12 9 0
2. iskola 13 8 0
3. iskola 6 3 0
4. iskola
5. iskola 7 4 0
6. iskola
7. iskola 19 1 0
8. iskola 20 3
9. iskola 11 17 0
10. iskola 7 0
11. iskola
12. iskola 7 4 0
13. iskola
14. iskola 8 4 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 2 0
18. iskola 5 10 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 117 |72 |3
61% | 37% | 2%

Rendszeresen sportol

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 10 11 0
2. iskola 9 12 0
3. iskola 5 4 0
4. iskola
5. iskola 8 3 0
6. iskola
7. i1skola 1 19 0
8. iskola 18 11 2
9. iskola 16 12 0
10. iskola 2 8 0
11. iskola
12. iskola 3 8 0
13. iskola
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14. iskola 6 6 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 1 0
18. iskola 2 13 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 81 109 |2
42% | 57% | 1%
Szeret konyveket olvasni
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 9 12 0
2. iskola 7 14 0
3. iskola 1 8 0
4. iskola
5. iskola 3 8 0
6. iskola
7. iskola 4 16 0
8. iskola 6 23 2
9. iskola 10 18 0
10. iskola 2 8 0
11. iskola
12. iskola 2 9 0
13. iskola
14. iskola 5 7 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0
18. iskola 1 14 0
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 53 |137 |2
28% | 71% | 1%

Otthon is szokott tanulni

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 12 9 0
2. iskola 12 9 0
3. iskola 4 5 0
4. iskola
5. iskola 9 2 0
6. iskola
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7. iskola 13 0
8. iskola 13 17 1
9. iskola 21 0
10. iskola 2 8 0
11. iskola
12. iskola 7 4 0
13. iskola
14. iskola 6 6 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
18. iskola 0 15 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 102 | 89 1
53% | 46% | 1%

A végzeés elott allok a kérdezett tevékenységek kozil szintén a diszkot tekintik legkedvesebb
1d6toltésiiknek (ez is, mint a 9. évfolyamosoknal 61%), csak 42% sportol, ¢és alig tobb mint
negyedrész olvas. Az 53%-os otthoni tanulds a szakmai vizsga el6tt hihetd adat.

%
Mindkét sziilovel egyiitt él
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 8 13 0
2. iskola 12 9 0
3. iskola 3 6 0
4. iskola
5. iskola 5 6 0
6. iskola
7. iskola 12 0
8. iskola 19 11 1
9. iskola 16 12 0
10. iskola 7 3 0
11. iskola
12. iskola 7 4 0
13. iskola
14. iskola 6 6 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 1 0
18. iskola 5 10 0
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Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt

Osszesen 101 |90 1
53% | 46% | 1%

Mindkét sziilovel jol kijon

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 12 9 0
2. iskola 16 5 0
3. iskola 5 4 0
4. iskola
5. iskola 8 3 0
6. iskola
7. iskola 14 6 0
8. iskola 22 8 1
9. iskola 24 4 0
10. iskola 7 3 0
11. iskola
12. iskola 8 3 0
13. iskola
14. iskola 10 2 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 2 0
18. iskola 2 13 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 130 | 61 1
68% | 31% | 1%

Olyan szeretne lenni, mint az apja (ha lany, akkor édesanyja)

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 12 9 0
2. iskola 13 8 0
3. iskola 4 5 0
4. iskola
5. iskola 7 4 0
6. iskola
7. iskola 10 10 0
8. iskola 14 16 1
9. iskola 14 14 0
10. iskola 5 5 0
11. iskola
12. iskola 6 5 0
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13. iskola
14. iskola 6 6 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 3 0
18. iskola 5 10 0

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt

Osszesen 926 95 1
50% | 49% | 1%

Lakaskoriilményei jok, rendezettek

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 19 2 0
2. iskola 17 4 0
3. iskola 9 0 0
4. iskola
5. iskola 10 1 0
6. iskola
7. iskola 17 3 0
8. iskola 27 3 1
9. iskola 28 0 0
10. iskola 10 0 0
11. iskola
12. iskola 10 1 0
13. iskola
14. iskola 10 2 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
18. iskola 7 8 0
Igaz | Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 167 |24 |1
87% | 12% | 1%
Nincs olyan adossdaguk, amelyeket ne tudnanak kifizetni
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 17 4 0
2. iskola 17 4 0
3. iskola 8 1 0
4. iskola
5. iskola 8 3 0
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6. iskola
7. iskola 17 3 0
8. iskola 24 7 0
9. iskola 21 7 0
10. iskola 7 3 0
11. iskola
12. iskola 6 5 0
13. iskola
14. iskola 7 5 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 3 0
18. iskola 3 12 0
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 135 |57 |0
70% | 30% | 0
Csaladjuknak vannak anyagi gondjai
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 6 15 0
2. iskola 10 11 0
3. iskola 2 7 0
4. iskola
5. iskola 3 8 0
6. iskola
7. iskola 10 10 0
8. iskola 9 22 0
9. iskola 11 17 0
10. iskola 4 6 0
11. iskola
12. iskola 4 7 0
13. iskola
14. iskola 3 9 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 1 2 0
18. iskola 4 11 0
Igaz Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
Osszesen 67 [125 |0
35% | 65% | 0
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Sajdt anyagi gondjai akaddlyozzak a tanuldsban

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 1 20 0
2. iskola 2 19 0
3. iskola 3 6 0
4. iskola
5. iskola 1 10 0
6. iskola
7. iskola 3 17 0
8. iskola 6 24 1
9. iskola 3 25 0
10. iskola 2 8 0
11. iskola
12. iskola 1 10 0
13. iskola
14. iskola 1 11 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 0 3 0
18. iskola 2 13 0
Igaz Nem | Nem
igaz vala-
szolt
Osszesen 25 166 |1
13% | 86% | 1%
Problémadi megoldasaban csak magdra szamithat
Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt
1. iskola 7 14 0
2. iskola 7 14 0
3. iskola 2 7 0
4. iskola
5. iskola 2 9 0
6. iskola
7. i1skola 4 16 0
8. iskola 5 26 0
9. iskola 6 22 0
10. iskola 4 6 0
11. iskola
12. iskola 4 7 0
13. iskola
14. iskola 4 8 0
15. iskola
16. iskola
17. iskola 3 0 0
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| ] 18. iskola o |15 o

Igaz | Nem | Nem
igaz | vala-
szolt

Osszesen 48 144 |0
25% | 75% | 0

A fels6é évfolyamosok is viszonylag konszolidalt koriilmények kozott élnek, nem jellemzd
rajuk a létbizonytalansag. A legrosszabb adat, hogy a csaladok majdnem fele csonka, ennek
ellenére 68% mindkét sziildjével jo kapcsolatot apol, és 50% valamelyik sziildjét tekinti
példaképének is.

Egészen magas, 87%-0s azoknak az ardnya, akiknek jok a lakéskoriilményeik. 70%-ban
nincsenek anyagi nehézségeik sem, 65%-ban a csaladnak, 87%-ban pedig magénak a
tanuloknak sincsenek pénziigyi nehézségei, kifizetetlen szamlai, adossagai. 75% mondta azt,
hogy van segitsége, ha problémai akadnak.
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4. Kutatdi értékelés, 0sszegzés

4.1 A hipotézis 6sszevetése a 2010. évi kutatas tapasztalataival

Az ez évi kutatas soran kapott fontos informaciok, vélemények osszegzése
Az szakiskolak helyzetérdl kapott informdciok
Iskolafenntartok részérdl

Az orszagos oktataspolitikai torekvésektdl eltérden az iskolafenntartok kevésbé erdltetik az
iskoldkat arra, hogy egyre tobb tanulot a szakkozépiskolak fel¢ tereljenek, mert
kozvetlenebbiil érzékelik, hogy az adott kdzépiskolds korba keriild korosztaly jelenleginél
nagyobb hanyada nem lenne képes, vagy nem akarna helytallni ott.

A tOobbség egyetértene azzal is, hogy a szakiskola érettségit is ado iskolatipus legyen, azaz a
szakképesités megszerzését kovetden a tanulok iskolatipus valtds nélkiil juthassanak el az
érettségiig. Ugy gondoljak, ez emelné a szakiskola mara jelentésen megkopott népszeriiségét.

Iskolavezetok részerol

Az iskoladsszevondsok elsdsorban az Onkorményzati és allami fenntartasti iskolakat
¢érintették. Az egyhdzi és alapitvanyi fenntartasu iskoldk az 6sszevondsi mizéridban altalaban
nem vettek részt.

A vezetdi véleményekbdl kiolvashatd, hogy vannak jol prosperalonak tind TISZK-ek, ezekre
altalaban jellemz6, hogy rendelkeznek o6nallé képzési kapacitdssal, feltételekkel, korszerti
képzési eszkozokkel. A TISZK-ek jelentds részét azonban kényszertdrsuldsnak mindsitik,
melyek jorészt csak formalisan, a szakképzési hozzdjarulashoz €s a palyazati forrasokhoz vald
tovabbi hozzaférés miatt jottek 1étre. Ez utdbbi szervezeteknél a kezdeti felbuzdulast kovetden
tobb helyen fesziiltségek is keletkeztek.

A vizsgalt iskolaknak kevesebb, mint a fele széles szakmai profila. Ez azzal is Osszefiigg,
hogy a kivalasztasndl meghatdroz6 szempont volt a hatrdnyos helyzetli tanulokkal valo
foglalkozas, ezeknek az iskoldknak pedig jelentds része kis tanulolétszamu, ezért kevés
szakmaban indit képzést.

A szakképzési rendszer nagy tehetetlenségét, azaz a munkaerd-piaci igényekhez valo igazodas
lasstisdgat mutatjdk az adatok. Ez arra enged kovetkeztetni, hogy az iskola és fenntartoja
sokszor csak akkor szanja el magat profilvaltasra, ha ezt az egyes szakmdkra jelentkezOk
szamanak drasztikus csokkenése, a tanulok szakmavalasztisanak jelentés megvaltozasa
kényszeriti ki.

A vizsgélt iskolak 56%-aban a beiskolazott tanulok szdma az utobbi tanévekben csokkent, és
39%-uknak a pedagogusleépitések ellenére is kihasznalatlan képzési kapacitasa van.
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Szakiskolai pedagogusok részérdl

A TISZK-ekbe tomoriilés kikényszeritése a szakképzési hozzéajarulds és palyazati forrasok
elérhetéségének e szervezetekhez rendelésével nagyobb problémat okozott az iskoldk,
pedagogusok tobbségének életében, mint az iskola Gsszevondsok. A vizsgalt korben 87%-ot
érintett, de csak 68% mondta, hogy nem okozott gondot szdmukra, és minddssze 40% itélte a
TISZK-et jol, hasznosan miik6do intézménynek. Ez is arra utal, hogy a TISZK-ek szerepét
ujra kell gondolni, a szakképzés szerves részévé kell tenni, mert jelenleg nem az.

Nem rossz a szakiskolat, érettségit ado iskolatipussa alakitani akardk 41%-os aranya. Ellenzdi
nyilvan abbdl indulnak ki, hogy a jelenlegi szakiskolai populacio e nélkiil se igen allja meg a
helyét, tdmogatdk szerint viszont ez a lehetdség az iskolavalasztok korében jelentdsen
megnovelné a szakiskola presztizsét, tehat a jobb tanulok is perspektivikusnak tartandk az ide
iratkozast, valamint sok fiatalnak a szakma megszerzése utdn jon meg ,,az esze”, a kedve a
tovabbtanulashoz.

Gazdalkodo szervezeteknél gyakorlati oktato szakemberek részérol

Az iskola és a gyakorlohely kozti kapcsolatrdl a vélemény Iényegesen pozitivabb a vartnal.
Val6szinii, hogy kedvezétlenebb vélemény az egyedi képzést folytatoktol szarmazik. Erdekes,
hogy a kapcsolat ugyan szerintiik jo, de az elmélet és gyakorlat 0sszehangolasa mégis
problémds. Az iskoldban folyd munkardl, annak eredményességérdl a pozitiv tartomanyba
jeloltek tobben, ugyanigy a tanuldszerz6dés és az adminisztracid vonatkozasaban is. Ez
utobbi meglepd a mashonnan hallott adminisztracids terhekrdl szol6 sok panasz ismeretében.

Alig mutat kiilonbséget a felmérés abbol a szempontbol, hogy jelenleg a tanulok melyik
szakképz6é évfolyamon vannak gyakorlaton a gazdalkodd szervezeteknél. Hogy egy cég
képes-e egy szakma minden teriiletének gyakorlati tuddsat atadni tanuldinak, elvileg a
kamarai ellenérzésnek kellene kideritenie, de a mai ,,gyakorlatinséges” idokben Oriilni kell
annak, ha egy cég véllalja a tanulok foglalkoztatasat, ezért aligha feltétezhetd ezen az alapon
tolik a gyakorlat lehetdségének megvonasa. Jelen helyzetben a szakmai alapképzés elsd
szakképzd évfolyamon iskolai vagy TISZK-es tanmiihelyben valdé megvaldsitasa latszik a
legjobb megoldasnak, ami e felmérés szerint a vizsgalt intézmények nagy részénél nem igy
torténik.

Szakiskolai tanulok részérol

A szakiskolardl a tanulok szemében pozitiv képet mutat, hogy 84%-uk szivesen jar ide,
amiben feltehetdéen szerepet jatszik, hogy csaknem ugyanennyien maguk valasztottdk a
szakiskolat. Mig a tanulok 56%-a nem tanulja szivesen a kozismereti tantargyakat, a szakmai
elmélet mar csak 37%-ot nem érdekli, 75% az, aki ugy vélekedik, hogy a gyakorlatot szereti
(szeretné) legjobban.

A szakiskolakba jelentkezo és oda jaro tanulok jellemzoi

Iskolafenntartok részérdl

Nemcsak az iskolak, de fenntartoik is tisztaban vannak a szakiskolakba keriilé tanuldk

eredményes oktatasanak akadalyaival, egyértelmiien 1atjak, hogy ez nemcsak oktatasi, hanem
szocializacids, vagyis nevelési probléma, ami az érintettek csaladjanak, altalanos iskolai
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tandrainak ¢s az egész tarsadalmi mikro- és makrokdrnyezetnek ez irdnyu hatasat is negativan
mindsiti.

Szakiskolai pedagogusok részérol

A nyilatkozok legkevésbé a beiratkozok altaldnos iskolabol hozott tudasaval elégedettek, ami
talan arra is utal, hogy az altaldnos iskolai tananyag atadas eredménytelensége szamukra a
legnagyobb akadaly, és csak ezt kdvetik a nevelési, hozzaallasi, szocializdciés hianyok
(persze ezt is majdnem ugyanannyian jelzik), amelyeknek a lekiizdésében valo
felelosségvallalasrol, azaz a kdvetkezetes nevelésrdl az elmult hatvan évben leszoktattdk a
pedagoégusokat.

Mig 71%-ban az a vélasz, hogy az alapkészségek a szakiskolai évek alatt fejlodnek, csak 36%
gondolja, hogy a tanuldk tanuldsi motivacidja is javul. Pedig épp ez utobbi jelenthetné az
egész ¢leten at tarto tanuldsra, tehat s munkaerd-piacon valé megfelelésre vonatkoz6 nagyobb
esélyt.

Az ¢érintettek nyilatkozatai alatdmasztjadk a szakiskola eddigi eredménytelenségének okairdl
sz016 azon feltételezéseket, hogy a szakiskolai tanulok szivesebben dolgoznak, mint tanulnak
(73%) ¢és szivesebben foglalkoznak a szakmdaval, mint kozismerettel (83%). Ezek a
megallapitdsok egyuttal megerdsitik a szakiskola megreformaldsdnak, vonzobba tételének,
illetve az eldre hozott szakképzés bevezetésének sziikségességét.

A mai tarsadalomban a durvalelkiiség, a potcselekvésekhez, drogokhoz nyulés elterjedt
jelenség, ami a legjobban veszélyeztetett szakiskolasok korében még erdteljesebben
jelentkezik. Ezt bizonyitjadk a kozvetleniil érintettek tapasztalatai, melyek szerint a durva,
tragar beszéd a nyilatkozok 74%-a szerint jellemz6 ezekre a fiatalokra, 45% az iskolaban
alkoholos, 40% drogos allapotban 1évd tanuloval is taldlkozott, és a pedagogusok 15%-at a
tanulok részérdl mar fizikai fenyegetés is érte.

Gazdalkodo szervezeteknél gyakorlati oktato szakemberek részérol

Bar a cégek meglehetdsen sok problémas tanulot kapnak, de a gyakorlat soran sikeriil 6ket a
jo iranyba befolyasolni. Ezt segiti, hogy sokan foglalkoznak a tanuldk egyéb problémaival is,
a tanuldk is viszonylag gyakran fordulnak ilyesmivel hozzdjuk. Az atlagot nyilvanvaléan
rontja a csoportos képzés, ahol egy tanuléra kevesebb figyelem jut, de még mindig t6bb mint
az iskoldban. A tanuloi sikertelenség, lemorzsolddas oka a gazdalkodo szervezeteknél oktatd
szakemberek szerint nem a gyakorlati oktatds, hanem az elméleti meg nem felelés vagy az
iskolakertilés.

Szakiskolai tanulok részérol

A tanuldk kelléen Onkritikusak magukkal szemben, csak 32% allitja, hogy az altalanos
iskoldban sokat tanult, 66% elismeri, hogy nem tanult eleget, ugyanennyien mégis jol érezték
magukat. Elégedettek voltak tanaraikkal is, azaz nem Oket hibaztatjak, hogy mégis 46%-uk
bukott az altalanos iskolai évek folyaman. Az adatok végsd soron arra az Ossztarsadalmi
problémara hivjdk fel a figyelmet, hogy sok fiatal teljesitmény nélkiil is jol érzi magat,
nyilvan nem tart se kortarsai megvetésétdl, se sziilei és a felndttek elmarasztalasatol.
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Ha nincs meg a megfeleld tamogato csaladi hattér, és a fiatalokban kordbban nem alakult ki a
munkafegyelem, megndé az igazolatlan mulasztds valdszinlisége. Esetiinkben ez a tanulok
38%-anal realizadlodik is, ami rossz atlag, hiszen ehhez még hozz4jonnek az igazolt
mulasztasok is (orvosi igazoldst tobbnyire csak az nem kap, aki nem megy el érte). A sok
tavollét egyértelmiien kihat a tanulmanyi eredményre, hiszen a szakiskolasok nagy része azt a
tudast szerzi meg, ami az iskolaban ,raragad”, egyéni tanulasukra igen-igen korlatozottan
lehet szamitani.

A kérdezetteknek csak 17%-a gondolja azt, hogy nem szerzi meg a szakképesitést, a dontd
tobbség, 82% viszont biztos az ellenkezdjében. Ha ezt a vélekedést 6sszehasonlitjuk a tanulési
hajlandosagukkal, kirajzolodik a kadari korbol itt maradt azon felfogés, hogy ,,az allam bécsi
majd helyettiink megoldja”. Az interjuk sordn tobb tanuld konkrétan ki is mondta, hogy a
tanarok érdeke a tomeges bukas elkeriilése, ezért ezt meg is oldjak, mert e nélkiil sajat allasuk
keriil veszélybe.

Egy kérdéscsokor a tanuldk otthoni koriilményeinek megismerésére irdnyult. A véalaszokbol
egyértelmiien alatdmaszthat6 az a feltételezés, hogy a szakiskolai bukasok tobbségének nem a
mélyszegénység az oka. A kérdezettek 65%-a teljes csaladban él, 73%-a mindkét sziilgjével
jol kijon, 55% mintaul is valasztja apjat vagy anyjat. Lakaskoriilményei jok, rendezettek a
valaszadok 89%-anak! Csaladjaik 2/3-dnak nincsenek anyagi gondjai, 68% kifizetetlen
szamlak adossagat se gorgeti maga elétt, 80%-ot sajat anyagi nehézségei se akadalyozzak a
tanulasban. 79% nem érzi magéara hagyva magat gondjai megolddsadban. Ha a szakiskoldkban
bevezetésre keriilne a teljes kori belépési allapotfelmérés, amely pl. a tanuldk szocialis €s
mentélis helyzetét is vizsgalnd, konnyebb lenne mindenki szdmara a megfeleld segitség
biztositasa.

Az elore hozott szakképzés fogadtatisa
Iskolafenntartok részérol

A fenntartok dontd tobbsége ugy gondolja, helyes, hogy sok szakméban ismét 8. utan
kezdddhet a szakképzés.

Iskolavezetdk részerol

A neveldtestiiletek az iskolavezetok szerint megosztottak az elére hozott szakképzés
kérdésében. Abban a tobbség egyetért, hogy a hagyomanyos 9-10. évfolyamos képzés
eredménytelenségét valahogy orvosolni kell, de nem mindenki gondolja, hogy ha szakképzés
folyik ezeken az évfolyamokon, akkor a tanuldk teljesitménye jelentdsen javulni fog. Vannak,
akik alig vartak, és idvozlik ezt a lehetdséget, ez foként a szakmai tanarokra és szakoktatokra
jellemz6. Masok ugy vélik, azok, akik jelenleg a szakiskoldkba jelentkeznek, nem
rendelkeznek elegendd 4altaldnos ismerettel €és neveltséggel ahhoz, hogy a szakképzd
évfolyamokon meg tudjak allni a helyiiket, ezért sziikségesnek tartanak egy el6készitd,
felzarko6ztatd nulladik évfolyamot.

Az iskolak a vizsgalt korben Ovatosak voltak az eldre hozott szakképzés inditdsa terén, erre
csak 2/3 résziik vallalkozott, és ezeknek 3/4 részében is csak egy osztily inditdsara. Az
inditok 42%-aban taljelentkezés volt, és ez fliggetlen volt attdl, hogy mennyire szervezték,
hirdették az elore hozott szakképzést.
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A statisztika jol mutatja, hogy az eldre hozott szakképzésre ugyanolyan rossz tanulmanyi
eredményli, neveletlen és motivalatlan fiatalokat vettek fol, mint a ,hagyomanyos” 9.
évfolyamokra. Az eseték tobbségében még a 8. osztilyos javitovizsga vagy a 9. osztalybol
torténd kibukas se volt a beiratkozas akadélya. Kiilon probléma a beiratkozottak kozt a HH-s,
HHH-s és SNI-s tanulok nagy szdma, amely tobb esetben még az 50%-ot is meghaladja.

Szakiskolai pedagogusok részérdl

Figyelemre méltd, hogy az oktatok csaknem 70%-a helyesli, hogy sok szakmaban ismét 8.
utan kezdddhet a szakképzés. Ez elsésorban annak tudhatd be, hogy csaknem minden
szakiskoldban tanité pedagogus szembesiilt a hagyomanyos 9-10. évfolyamokon foly6 oktatas
eredménytelenségével, de az iddsebbek korében élhetnek még nosztalgidk is az 1993 elotti
szakmunkasképzéssel kapcsolatban. Erdekes, hogy itt nem jelenik meg nagyobb aranyban a
kozismereti targyakat oktatok félelme sem sajat pozicidjuk megtartasaval kapcsolatban.

Gazdalkodo szervezeteknél gyakorlati oktato szakemberek részérol

Az el6re hozott szakképzést a felmérésben részt vevok 59 %-a tamogatja.
A felzarkoztato jellegii oktatas jellemzése

Iskolafenntartok részérdl

A nyilatkozo fenntartok mintegy kétharmada szembesiil azzal, hogy teriiletiikon sok olyan
fiatal van, aki kihullik a ,,normal” oktatasbol, ezért kivétel nélkiil elismerik, hogy a
felzarkoztato jellegli (pl. Szakiskolai Fejlesztési Program vagy Dobbantd Program szerinti)
oktatasra sziikség van. Akik rendelkeztek a felzarkodztatd oktatds hatékonysagarol
informdcioval, valamennyien azt vallottdk, a felzarkoztatd jellegli oktatdst hatékonynak
tartjak.

Iskolavezetok részerol

A 18 iskolabol e tanévben 14-ben inditottak a Kt 27.§ (8) szerinti, nagyrészt az SZFP program
alapjan felzarkoztatd oktatast, de van 2 olyan iskola is, amelyik a 2001-es kerettantervet
hasznalja. A maradék 4 iskola szintén foglalkozik hatranyos helyzetii tanulokkal, de nem
ebben a jogszabalyi kdrnyezetben. Sajnos 4 iskola abbahagyta ezt a tevékenységet, pedig
elotte tobb éven at folytatta azt. A vizsgalt iskoldk csaknem kétharmada csak egy csoportot
inditott, és ez orszagosan is koriilbeliil hasonl6 ardnyban igaz. Alig akad olyan iskola, amely
ujonnan kapcsolddna be e munkaba, pedig a raszoruloknak még 5%-a se jut hozza a
felzarkoztatasra vallalkozo alig 50 iskoldban a felzarkozas lehetdségéhez.

A hagyomanyostol eltérd oktatasi formak az iskoldk 44%-aban csak a felzarkoztato jellegli
oktatasra jellemzok, 56%-aban azonban a tobbi osztilyban is megprobaljak idénként
alkalmazni azokat. Sajnos tobb helyen elhangzott, hogy a jelenlegi finanszirozottsdg nem
teszi lehetové a koltségigényes modszerek alkalmazasat.

Bar a felzarkoztatasban dolgozok tobbsége mindeniitt elkotelezett, nehéz ra vallalkozokat
talalni, és a pedagoégusok csaknem negyede azt gondolja, hogy ez nem ,,igazi” oktatés, a
»patyolgatas” nem segit a fiatalokon, akik a védett kornyezetbdl kikeriilve tovabbra se lesznek
alkalmasak szakképzettség megszerzésére €¢s mindségi munka végzésére.
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Szakiskolai pedagogusok részérdl

Hogy a szakiskolai tanarok, szakoktatok tobb mint hdromnegyede sziikségesnek tartja a
felzarkoztatd jellegli oktatast, az ebben a korben talan nem meglepd, az viszont igen, hogy
hatékonynak csak 31%-uk mindsiti. Akik a felzarkdztatasban kozremiikddnek, azok 55%-ban,
a kozismereti targyakat oktatok viszont csak 11%-ban tartjdk hatékonynak ezt az oktatasi
format, a szakmai tanarok és a szakoktatok a kézépmezényben helyezkednek el. Ugyanez
igaz az életkor szerinti megoszlasra is: a kdzépkortiak harmada, mig a fiataloknak csak 15%-
a, az iddseknek pedig 19%-a elégedett a hatékonysaggal.

Az szakiskolai képzéssel foglalkozo oktatok megitélése
Iskolafenntartok részérol

A szakiskoldk tandrai a fenntartok szerint sincsenek felkésziilve a tanuldi deviancidk
kezelésére, igy nem csodalhato, ha megfeleld targyi feltételek és pedagdguslétszdm esetén is
csak kevesen vallalkoznak a felzarkdztatd oktatasban vald részvételre. Ennek megfelelden
szorgalmazzék a tovabbképzéseket, aminek azonban jelenleg a pénziigyi fedezete igencsak
kétseges.

Iskolavezetok részerol

A pedagogusellatottsagrol a legjellemzOobb adat, hogy a felkeresett iskoldk 44%-aban
valamilyen teriileten oktatohiany mutatkozik. Figyelmeztetd jel, hogy elsdsorban szakmai
tanarokat és szakoktatokat nem sikeriil az iskoldknak megfeleld szamban alkalmazniuk.
Nyilvanvaldan csak sziikségmegolddsnak tekinthetd oraaddk és nyugdijasok nagy szamban
torténo alkalmazasa, de a tulzott mértékii tloraztatas is, mert ezek a megoldasok ohatatlanul a
mindség romlasat okozzak.

A kozoktatasi torvényben meghatarozott szigoru képesitési feltételeket az iskoldk fele nem
képes teljesiteni. A pedagogusképzés kozponti forrasainak megsziintetésével a nem megfeleld
végzettségliecknek csak mintegy negyedét tudjak tigy beiskolazni, hogy ne sajat maguknak
kelljen a képzés nem kis koltségét fedezniiik. Az 1j, korszeri modszerek bevezetése és
elterjesztése a pedagogusok egy részének ellendllasa miatt se konnyi.

Szakiskolai pedagogusok részérdl

A nyilatkozok tobb mint haromnegyede jol érzi magat a pedagogus palyan, 56%-nak csak azt
a targyat kell tanitania, amit szeret tanitani, és csak 38% tanit vagy tanitana szivesebben
szakkozépiskolaban, mint szakiskolaban. Ez a szakiskoldkra nézve jo hir, 1ényegében azt
jelenti, hogy a pedagdgusok tobbsége jol érzi magat a jelenlegi helyén a jelenlegi
beosztasaban.

A pedagdgusok 1) nevelési kihivasokkal kapcsolatos felkészitettlenségét, felkésziiletlenségét
is jelzi, hogy nyilatkozatuk szerint csak 63%-uk tudja jol kezelni a tanulok magatartdsi
problémait, vagyis eredményeket tud elérni e teriileten. Ugyanezt, de a nem megfeleld
kozgondolkodast és jogi szabalyozast is mutatja, hogy 53% ugy érzi, nincs elég eszkdze a
tanuldi deviancidk kezelésére. A pedagdgusoknak csak alig tobb mint fele foglalkozik kiilon
is a nem megfeleléen teljesitdé tanulokkal, ami kevés, mert ismerve a rossz tanulmanyi
statisztikékat, erre sokkal nagyobb mértékben lenne sziikség.

288



A szakmai elmélet és gyakorlat dsszehangolasaban a nyilatkozok 59%-os részvétele igen jo
arany, ha figyelembe vessziik, hogy az 0sszes adatszolgaltaté 40%-a kozismereti targyakat
tanit, tehat a szakmai tandrok és szakoktatok lényegében valamennyien részt vesznek az
Osszehangolasban. A kozismereti és szakmai tananyagok Osszehangolasaban részt vevok
36%-0s mutatdja mar kordntsem ilyen kedvezd, mint ahogy a kiilsé gyakorlati oktatokkal valo
kapcsolattartok 38%-os aranya sem. Mindez megerdsiti azt a korabbi tapasztalatot, hogy a
szakiskoldkban a kozismereti tanarok kissé elkiiloniilt csoportot képeznek a szakma stabbal
szemben, nem tartjdk fontosnak, hogy a szakképzéshez igazodjanak. Elgondolkoztatd az is,
mennyire ad hoc-jellegii lehet a szakiskolai pedagogusok neveld tevékenysége, ha csak 10%-
uk készit nevelési tervet.

A tanitas-tanulds folyamatanak tanorai gyakorlatarél sokat elarulnak a modszerekre
vonatkoz6 adatok. A legkedvezdébb arany, hogy 72% rendszeresen szemléltet. Bar koztudott,
¢s a szakiskola irdnti érdektelenség és a munka eredményességének szerény volta mindennap
szembesiti az ott dolgozokat hatékonyabb modszerek alkalmazéasanak sziikségességével,
mégis 38% a tananyagot eldadas keretében ,,dolgozza fel”, csak mintegy felénél jellemzd a
tobbcsoportos  differencidlt és ennél is valamivel kisebb aranyban (43%) az egyéni
differencialt munka. 30% panaszkodik, hogy alkalmazna, de nincs erre lehetdsége.

A valaszadd pedagdgusok onértékelése: oktatd munkdjat 78%, a neveldit 73% tartja jonak.
85% mondja azt, hogy a tanuldk rola alkotott véleményét ismeri, 72% tgy itéli meg, hogy
tanitvanyai jonak tartjdk, elfogadjdk. Ezek az adatok azt sugalljdk, hogy a szakiskolai
pedagogusok elégedettek teljesitménytikkel. Mar csak azt kellene kideriteni, kik azok a
kollégak, akik majdnem két évtizede ezeket a nagyon aggasztd tanulmanyi és nevelési
statisztikakat produkaljak.

Az éltala oktatott tanulék szakmdjaval kapcsolatos tapasztalatokkal rendelkezik a
pedagogusok 56%-a, pedig ez a kozismereti tanaroknal is eldnyds lenne, de nem elvarhato, a
lehet, hogy pl. kdmiivesek szakmai tandra épitdipari fOiskolat végzett nd, aki soha nem
dolgozott épitkezésen, legfeljebb tervet készitett ahhoz.).

Diplomat ad6 képzése soran a tanuloi deviancidk kezelésére a nyilatkozoknak csak 19 %-at,
hatranyos helyzetliek oktatdsara minddssze 13%-at készitették fel, ami szakiskolai
vonatkozésban, foképp pedig a felzarkoztatasban rendkiviil rossz adat. Nem csoda, ha a
pedagdgusok ilyen eredményességet produkalnak ezekben az iskoldkban.

Gazdalkodo szervezeteknél gyakorlati oktato szakemberek részérol

A vallalatnal oktatok dontd tobbsége (95%) a tanuldkkal valo foglalkozast maga vélasztotta,
csak 5%, akit beosztottak erre a munkara. A tanulokkal valo foglalkozas 6rom 92% szamara,
csak 5% érzi ezt nagy tehernek.

A gyakorlati oktatds tervezése, a tevékenység nyomon kdvetése, adminisztracidja terén
vannak még problémak. A gyakorlati oktatashoz csak 59% készit irott foglalkozési tervet,
csak 86% vezet foglalkozasi naplot, pedig ez utdbbi torvényi eldiras. A legtobb helyen (96%)
vezettetnek a tanulokkal munkanaplot, de ebbdl gyakran hidnyzik a tanuldk teljesitményének
értékelése.
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Szakiskolai tanuldk részérol

9. évfolyamon a tanuldk 2/3-a itéli meg gy, hogy a szakiskolaban tanaraik sokat segitettek,
mig kozel harmaduk ennek ellenkezdjérdl vélekedett. Ha iskolanként is megnézziik ezt az
aranyt, elég nagy kiilonbségek lathatok, két 50-50%-os megoszlas is eléfordul. Az utolso
éveseknél a 9. évfolyamon nyilatkozokhoz képest jo a 79%-o0s tapasztalat, ami bizonyitja,
hogy a szakmai vizsga kozeledtével a tanar-didk viszony kozvetlenebbé és hatékonyabba
valik.

A szakiskolai képzés finanszirozasarol alkotott vélemény
Iskolafenntartok részérdl

Tudjak, hogy nem kielégitd, igy pl. tobb felzarkoztatd (pl. Dobbantd) osztaly inditasa jelenleg
nem finanszirozhato, a felzarkoztatod jellegli oktatds nem tarthatd fenn palyazati tdmogatas
nélkiil sem.

Iskolavezetdk részerol

Igen beszédes az iskoldk finanszirozottsaganak helyzetérél, hogy a vezetdk 67%-a
alulfinanszirozottsagrol nyilatkozott, de ennél is szomortubb, hogy a vizsgalt iskolak 50%-
anak napi gondjaik vannak e téren. ,,M¢ég a bérre és annak jarulékaira sem elegendd a forras.”;
»A szintvizsgakhoz tavaly csak gy tudtunk anyagot vasarolni, hogy a vizsgaztatd kollégak
lemondtak a vizsga-honorariumukrol.”’; ,,Az a dilemma idénként, hogy vagy flitiink, vagy
vilagitunk.”.

A szakiskolak kozponti, regiondlis vagy helyi tamogatottsagarol adott informaciok
Iskolafenntartok részérol

Orvendetes, hogy mindenki hasznalja az informatikai eszkdzoket, az interneten felkeresik a
Nemzeti Szakképzési €és FelnOttképzési Intézet honlapjat, amit kivétel nélkiil informativnak
talalnak. Kritikusabbak a Kereskedelmi és Iparkamara honlapjéval, amit csak 50% kortil
tartanak hasznosnak. Ehhez képest sulyos kritika, hogy mégsem érzik ugy, hogy szakiskolai
munkdjukhoz minden sziikséges informaciot konnyen be tudnak szerezni, illetve
munkéjukhoz jelenleg minden sziikséges informaci6 a rendelkezésiikre is all.

Bar a fenntartok érdekeltek a szakiskoldk, a szakszolgdlatok és a hatdsdgok munkdjanak
Osszehangolasaban, allitdsuk szerint azt segitik is, az egyiittmikodést mégse tartjak elégge
hatékonynak.

Iskolavezetdk részerol

Elég szomort, hogy a munkaerd-piacra képz6 szakiskoldknak ilyen szegényes az informécioja
a munkaerd-piac igényeirdl, az iskoldk 61%-a sehonnan nem kap tajékoztatast, 44%-uk a
kornyez6 munkaadoktol maga probal tdjékozodni, a TISZK-ek kozbeiktatdsa az informacios
lancba valoszintileg nem javit a helyzeten, az RFKB-k prognozisait pedig eleve van, aki
kétkedve fogadja.

Mindenki arr6l szamol be, hogy a kamaraval és a kornyezo vallalkozasokkal jo kapcsolatban
vannak, de ennek mibenlétérdl kevés az informacid. ,,Azt tapasztaljadk, hogy a kamardnak
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jelenleg nem megfeleld a kapacitasa arra, hogy az akkreditalason tilmenden a munkahelyeket
folyamatosan ellendrizze.” A véleményekbdl nyiltan vagy burkoltan kideriil, hogy nagyon
hidnyoznak a szakiskoldkban a kadari id6kben 1étezett ,,szorvany szakoktatd™ statuszok.

Az Onkorményzati fenntartdsu intézmények tObbsége tObbféle szervezettel vald
egylittmiikddésérél szamol be, tobbségében kaptak is valamilyen segitséget, kiemelten
legtobben az NSZI-t, NSZFI-t emlitik. Tobb mint fele iskola ezen tulmenden azonban
sziikségesnek tartana a jelenleginél aktivabb kdzponti szakmai koordindciot, modszertani
kozpontot, amely egyrészt ket tdmogatnd, masrészt sajat jo gyakorlataikat terjesztené. Az
interjukbol kideriil, hogy az egyhazi fenntartdsu intézmények tlinnek relative elszigeteltnek.

Szakiskolai pedagogusok részérdl

A pedagdgusok borulatdéak az erre hivatott kiils6 szervezetek segitségének igénybe vételével
kapcsolatban a magatartaszavaros, devians, iskolakeriild fiatalok kezeléséhez. A nyilatkozok
71%-a csak iskolan beliil keres segitséget, mindossze 40% veszi igénybe a szakszolgalatokat,
€s még ennyi se, csak 20% a hatdsagokat. Nem csoda, ha az a véleményiik, a kiils6 segitség
nem hatékony (csak 28% tartja hatékonynak).

Orvendetes, hogy a kérdezettek tobb mint 80%-a hasznal munkajahoz szamitdgépet, csaknem
ugyanennyien internetet is. Az NSZFI honlapjat is sokan keresik fol, az NSZFI esetében ez az
arany 69%, tehat szinte minden szakmai tanar és szakoktatd. Ehhez képest az elégedettség is
megfeleld, 45%. A kamarai ardny mar szerényebb, 29%, és csak 19%-o0s az elégedettség.
Oktato-neveld munkdjdhoz minden sziikséges informaciot kdnnyen be tud szerezni 52%,
minden rendelkezésére is all 44%-nak. Az informacidok nagyobb részét iskolan beliil szerzi
51%, iskolan kiviil 31%.

A hipotézis relevans megallapitasai, igazsaganak bizonyitasa a kutatas eredményeivel

1. A szakiskola folyamatosan rossz eredményeket produkal. A szakiskolai szakképzést
megeldz6 oktatds 1993-t6l érvényes eredeti koncepcidja, miszerint az altalanos iskolai
altalanos miiveltséget megalapozo oktatds egyenes folytatdsara van sziikség a szakiskolai 9-
10. évfolyamokon, nem produkalta a kivant eredményeket.

Kutatasi eredmény:
A 2009/2010.tanév tobbségi tanuldinak lemorzsolddasi és bukasi adatai

2009/2010. tanév 9. évfolyam 10. évfolyam 9. évfolyam 10. évfolyam
Szakiskolak tobbségi tanuléi = = P— P—
I. félév I. félév tanév vége tanév vége
% % % %

Vizsgalt osztalyok szama

510 471 589 539,5
Létszam (okt.1.)

14857 11881 17191 13733

Ebb6l osztalyismétld 2478 16,4 726 6,1 7932 17,1 914 6,7
Nem osztalyozhatd 1538 10,5 559 438 2127 12,6 793 59
Osztalyozottak széma 13155 11155 14776 12663
Bukottak dsszesen3 6852 52,0 4583 41,1 4634 314 2343 18,5
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A statisztika egyértelmiien bizonyitja a tobbségi, hagyomanyos kozismereti oktatasra €piild
szakiskolai oktatds eredménytelenségét. A vizsgalat kezdete, 1998 ota a bukési és
lemorzsolddasi adatok nagyon magasak, €s az évek folyaméan nem javultak.

2. Az iskolatipus nem vonzo6 a fiatalok és csaladjaik korében, ide csak a tankotelezettség
kényszeriti a tanulasra nem kell6en motivalt fiatalokat.

Kutatasi eredmény:

Az iskoldk fenntartéi is tisztdban vannak a szakiskoldkba keriild tanuldk eredményes
oktatdsanak akadalyaival, egyértelmiien latjadk, hogy ez nemcsak oktatasi, hanem
szocializacids, vagyis nevelési probléma. Az iskolavezetdk allitdsa szerint a vizsgalt iskoldk
56%-aban a beiskolazott tanulok szama az utdbbi tanévekben csokkent. A pedagdégusok
legkevésbé a beiratkozok altaldnos iskolabdl hozott tudasaval elégedettek, ezt kovetik a
nevelési, hozzaallasi, szocializaciés hianyok. A tanuldk is kellden Onkritikusak magukkal
szemben, csak 32% allitja, hogy az altalanos iskolaban sokat tanult, 66% elismeri, hogy nem
tanult eleget. A tObbség egyetértene azzal is, hogy a szakiskola érettségit is add iskolatipus
legyen, hogy jobb tanuldk is vélasszak a szakiskolat.

Osszességében a szakiskolai képzés valamennyi résztvevéje azt jelzi, hogy csak olyan fiatalok
l1épnek a szakiskoldkba, akik hagyomanyos modszerekkel alig foghatok tanuléasra.

3. Az iskolai rendszerii masodik esély jellegli szakiskolai képzés bevezetése is csak
kevés hatranyos helyzetli fiatal szamdra tudta biztositani a felzarkozas lehetdségét, a
,,tObbségi” képzésben sikertelenek, lemorzsolodok alig néhany %-anak van realis esélye ezen
keresztiil a szakképesités megszerzésére.

Kutatasi eredmény:

A felzarkoztatd iskoldk tipusai koziil a Szakképzést elokészité 10 honapos (SZFP-
reintegracios) programban vesz részt a legtobb tanuld. Mind félévben, mind a tanév végén
tobb, a reintegracids kerettanterv szerint haladd iskola a 10 hoénapos felzarkdztatdsnal
jelentette le magat, mert az év végére azokat a tanuldkat, akiknek nincs meg az alapfoku
végzettségiik, a 8. osztalyos zardvizsgara is felkészitik. A felzarkoztatd oktatasban részvevok
szama az 1. félévben Osszesen 2011 tanuld, a tanév végén 2112 tanuld volt. Ez utébbiak koziil
a tanévet eredményesen befejezte 1215f0.

Ez a létszam a raszorultak szdmahoz viszonyitva elenyészo.

4. Az eldre hozott szakképzéssel kapcsolatban még kevés a tapasztalat, de mar most
feltételezhetd, hogy sok helyiitt nem azokat iskolazzak be ide, akik elkotelezettek egy szakma
tanulasa irant, akik a kétkezi munkat szeretik, hanem az 4altalanos iskolaban csak
javitovizsgdkon atment, vagy a sajat ,,tobbségi” 9-10. évfolyamaikon eredménytelen
fiatalokat.

Kutatasi eredmény:
A statisztika jol mutatja, hogy az eldre hozott szakképzésre ugyanolyan rossz tanulmanyi

eredményli, neveletlen és motivalatlan fiatalokat vettek f6l, mint a ,hagyomanyos” 9.
évfolyamokra. Az eseték tobbségében még a 8. osztalyos javitovizsga vagy a 9. osztalybol
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torténd kibukés se volt a beiratkozas akadalya. Kiilon probléma a beiratkozottak kézt a HH-s,
HHH-s és SNI-s tanulok nagy szama, amely tobb esetben még az 50%-ot is meghaladja.

Ha a beiskolazas a jovOben is ilyen alapon torténik, boritékolhatd az eldre hozott szakképzés
gyenge teljesitménye.

5. A tanarképzés mindmaig nem késziti fol a pedagogusokat a nevelési, szocializacios
problémak hatékony kezelésére, a tovabbképzések csak a nagy allami projektekben nyertesek
szamara ingyenesek, az iskola tovabbképzési kerete pedig gyakorlatilag elapadt, és nem
megoldott a helyettesitések finanszirozasa sem. A fejlesztési programok befejeztével nem all
rendelkezésre megfeleld, konnyen elérhetd modszertani tamogatas a pedagdgusok szamara.

Kutatasi eredmény:

A vezetok elismerik, hogy a kozoktatasi torvényben meghatirozott szigora képesitési
feltételeket az iskoldk fele nem képes teljesiteni. A pedagdgusképzés kozponti forrasainak
megszintetésével a nem megfeleld végzettséglicknek csak mintegy negyedét tudjak ugy
beiskolazni, hogy ne sajat maguknak kelljen a képzés nem kis koltségét fedezniiik.

A pedagdgusok 1) nevelési kihivasokkal kapcsolatos felkésziiletlenségét jelzi, hogy
nyilatkozatuk szerint csak 63%-uk tudja jol kezelni a tanulok magatartasi problémait, vagyis
eredményeket elérni e teriileten.

Az iskoldk tobb mint fele sziikségesnek tartana a jelenleginél aktivabb kozponti szakmai
koordinaciét, modszertani kdzpontot, amely egyrészt Oket tamogatnd, masrészt a sajat jo
gyakorlataikat terjesztené.

6. A szakképzés miikodtetésének finanszirozésa alig teszi lehetévé a hatékony munkat, a
miikodéshez, kiilondsen a gyakorlathoz sziikséges eszkdzok beszerzése, folyamatos
karbantartédsa, potléasa iitkdzik pénziigyi akadalyokba.

Kutatasi eredmény:

A normativak nem elegenddek, a fenntartok nem tudjak azokat kiegésziteni a tényleges
koltségek fedezésére. Az iskolavezetdk 67%-a alulfinanszirozottsagrdl nyilatkozott, de ennél
is szomorubb, hogy a vizsgalt iskolak 50%-anak napi gondjaik vannak e téren. ,,Még a bérre
¢s annak jarulékaira sem elegendd a forrds.”; ,,A szintvizsgdkhoz tavaly csak tigy tudtunk
anyagot vasarolni, hogy a vizsgaztatd kollégak lemondtak a vizsga-honorariumukrol.”; ,,Az a
dilemma idonként, hogy vagy fitiink, vagy vilagitunk.”.

Nincs pontosan felmérve a képzés tényleges koltsége, és nem megoldott annak biztositasa
sem.
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5. Javaslatok

A szakiskolai oktatds eredményesebbé tétele érdekében a kutatok a kovetkezd javaslatokat
teszik:

1. Az els0 javaslat a szakiskola mint iskolatipus zsékutca jellegének felszdmolasa, a jobb
tanulok szdmara is perspektivikussa tétele, a szakiskola érettségit ado kozépiskolai rangra
emelése. Ebben a rendszerben a szakkdzépiskolatol eltéréen a tanuldk eldszor szereznének
szakképzettséget, majd ezt kovetden tehetnének érettségi vizsgat. Az érettségiig valod
intézménytipuson beliili eljutdst a szakképzettek szakiskolai érettségire felkészitd
¢vfolyamainak létrehozéasaval (a 70-es évektdl eredményesen miikodd szakmunkdsok
szakkozépiskoldja mintdjanak felhasznalasaval) lehetne biztositani. Bar sok iskolaban ma is
lehetdség van beszamitassal iskolan beliil szakkozépiskolai osztalyba atlépni a szakmai
vizsgat kovetden, de ez nem ugyanaz, mintha iskolatipuson beliil nyilna erre lehetdség.
Monitorozéasunk is alatdmasztja, hogy a tanuldk és sziileik iskolavalasztasnal ezt tekintenék
valoban vonzdnak, megvalositasa pedig szinte semmilyen forrast és iskolaatszervezést nem
igényel, és létrejonne az egységes, érettségit ado kdzépiskolai rendszer.

2. Tovabbi kezdeményezés, hogy szakiskolai felvételkor minden tanulondl teljes korii
dllapotfelmérést kellene elvégezni, amely nemcsak a hozott tudast, hanem az 0Osszes
tanuldssal Osszefiiggd kortilményt (viselkedést, palyaalkalmassagot, csaladi hatteret, stb.)
vizsgalnd. Ez nemcsak fontos informaciokat szolgéltatna az egyéni fejlesztéshez, de a
szakiskoldk altal a képzés soran hozzdadott érték mérésének kiinduld adatbazisa lehetne.
Ennek alapjan lehetne azt is eldonteni, hogy a tanuld milyen szakiskolai osztalyba keriiljon
besorolasra.

3. Az elorehozott szakképzésbe csak azok a tanuldk keriiljenek, akik az adott szakma
tanulasdara alkalmasak, ¢s megfeleld0 munkamotivacidval rendelkeznek. Ezt a szakiskolai
felvételkor minden tanulonal elvégzett teljes kort allapotfelmérés alapjan lehetne eldonteni, a
tobbi tanuldt minimum egy tanéven keresztil tartd felzarkoztatod jellegii (,,hid”) évfolyamra
kellene beiskolazni.

4. Rendezni kell a Térségi Integralt Szakképzo Kozpontok helyzetét. Meg kell oldani,
hogy csak olyan TISZK miikddhessen, amely ténylegesen rendelkezik koézponti gyakorlati
képzohelyekkel, ahol azonban a mai tevékenységiiktdl eltéréen ne az iskolaktol ,.elvett”
gyakorlat folyjék, hanem a német €s francia képzékozpontok miikddéséhez hasonldan azon
gyakorlatok lebonyolitasara legyen lehetdség, amelyeket se az iskola, se a gazdalkodo
szervezetek nem tudnak megfeleld szinvonalon biztositani. A TISZK-ek bazisdn lehetne
kialakitani a fiiggetlen vizsgakdzpontokat is.

5. El kell érni, hogy minden tanulo a képzési ido alatt tényleges munkaerd-piaci
versenyhelyzetben is gyakoroljon. Ez a tanuloszerzddések szamanak novelését igényli,
amihez viszont a gazdalkodo szervezetek szdméra vonzobb financidlis és adminisztracios
feltételeket kell biztositani. Hozzdjarulhat ehhez a szakképzettség megszerzését kovetd
gyakornoki id6 bevezetése is.

6. Amig az é&ltalanos iskola ilyen mértékben nem tolti be hivatasat, a szakiskolai

,,tObbségi” évfolyamra, eldrehozott szakképzésre alkalmatlannak bizonyul6 tanulok iskolaban
tartdsa érdekében szorgalmazni kell a felzarkoztato jellegii (pl. Hid, Dobbanto) programok
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jelenleginél tobb, lényegében valamennyi szakiskolaban torténo inditasdt. A felzarkoztatd
jellegli programoknak elsdsorban a tanulok megfeleld szocializacigjat, tanuldsra €s munkéra
alkalmassa tételét kell szolgalniuk, és csak masodsorban lehetnek oktatasi céltiak. Ebbdl
kovetkezik, hogy nem hatdrozhatok meg a programhoz hagyomdanyos struktiraju tantervek,
oktatasi tematikak, a végrehajtasnak egyéni fejlesztésen és haladési titemen kell alapulnia.
Lehetévé kell tenni a legproblematikusabb fiatalok felzarkoztatd jellegli oktatdsaban a
kiscsoportos (10-15 f6s) megszervezés mellett sziikség esetén az egy oran két ( a masodik
specidlis felkésziiltségii, pl. fejlesztd-, szocial-, pszicho-) pedagogus jelenlétének biztositasat.
Be kell lattatni a megfeleld finanszirozast akadalyozo fiskalis politika képviseldivel, hogy a
felzarkoztatd jellegli program ugyan a hagyomanyosnal koltségesebb, de Iényegesen
kevesebbe keriil, mint az iskolabdl lemorzsol6do fiatalok tovabbi, esetleg egész ¢életen at tartd
adofizetd tarsadalom altali eltartésa.

7. Mivel a szakiskolaba keriild, problémas tanuldkkal vald foglalkozdshoz jelenleg a
palyan csak kevés megfeleléen felkészitett €s jo alloképességii pedagdgus van, jelentsen
novelni kellene a fejleszté pedagogusok, szocidlpedagogusok, pszichopedagogusok, szocidlis
munkdsok, szakoktatok kibocsdatasat. A pedagogusképzésre valo felvételkor vizsgalni
kellene az erre valo alkalmassagot.

8. A pedagogusképzés, mdasoddiplomas képzés és tovabbképzés sordn minden
tananyagba be kell iktatni a hatranyos helyzetii tanulokkal valé foglalkozas modszereinek,
eljarasainak, tobbek kozott az iskoldban megjelend erdszak megeldzésére, kezelésére
hasznalhato konfliktuspedagogiai modszereknek elméleti ismereteit és gyakorlatat.

9. A szakiskolai képzés tdmogatasara, a jelenleg palyan 1évé pedagdégusok munkdjanak
segitésére létre kellene hozni azt a nem projektfinanszirozdsu modszertani kozpontot, amely
alkalmas lenne a korabbi hasonld célu (felzarkoztatd jellegli) kozponti finanszirozasu
fejlesztési projektek (pl. PHARE, Felzarkoztatéo Bazisiskolai Program, Szakiskolai Fejlesztési
Program ,,C” komponens, Dobbantd) keretében kidolgozott moddszerek, -eljarasok,
oktatdsszervezési modok folyamatos karbantartasara, tovabbfejlesztésére, majd ezeknek a
szakiskolak teljes korére torténo kiterjesztésére. Feladata lenne a szakiskolak pedagdgusainak
tovabbképzése, kistérségi moddszertani kozpontok (bazisiskoldk) létrehozasa, munkdjanak
koordindlasa. A munkahoz mozgosithaté sok gyakorld szakember, igy pl. az ELTE Barczy
Gusztav Gyogypedagogiai Kara és egyes specialis szakiskolak, els6sorban a felzarkoztatést
eredményesen végzo szakiskolak neveldtestiiletének szakértelme.

10. Az egyik legfontosabb javaslat, hogy a fejlesztési forrasokat a fenti célok elérése
érdekében koncentraltan kell ide irdnyitani, €s elérésiiket a mdr elozoleg bizonyito iskolak
szamdra jelenleginél kiszamithatobbd, folyamatossa kell tenni. Ezzel parhuzamosan javitani
kell a szakiskoldk miikddésének finanszirozasat is, hogy a fejlesztések sordn beszerzett
eszkozok mukdodtetése, karbantartdsa, javitadsa biztosithatd legyen, masrészt, hogy ne kelljen
30-35 f6s 9. osztalyokat inditani, mert ekkora 1étszdm esetén a nem megfeleld
szocializaltsagu, felkésziiltségli és motivaltsagh tanuldk iskolaban tartdsa, a pedagogiai és
szocializacids problémak megoldasa lehetetlen. (A szakiskolai oktatast draganak tartd, fiskalis
szemléleti dontéshozokat meg kell gy6zni arrdl, hogy a szakiskolak megfeleld finanszirozasa
még mindig sokkal olcsobb, mint a szakképzetlenek életen 4t tartd segélyezése vagy a
blindzés utjara sodrédok bortdnben tartasa.)
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6. Forrasjegyzék

1. Kerékgyartd Laszlo: A szakiskola 9. és 10. évfolyamanak fejlédéstorténete (Szakképzési
Szemle 2010/1)

2. Kerékgyarto Laszlo: Realitasok és lehetdségek: Sziikségszerii-e a kudarc nyolcadik utdn?
(Nemzeti Szakképzési Intézet, 2001)

3. Kerékgyarté Laszlo-André Laszloné: A szakiskolai szakképzést elokészitd és felzarkoztato
oktatds a monitorozas tiikrében

(Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Intézet, 2009)

4. Kerékgyarto Laszlo: A szakiskolai felzarkoztatd oktatas a monitorozas tiikrében
(Szakképzési Szemle 2009/2)

296



7. Fuggelék

1. Az elérehozott szakképzés indokairol és a felzarkoztato évfolyamokon szerzett
tapasztalatokrol a 2010. juniusi kérdéivek alapjan.

A tanév végén, a beiratkozasokkal egy idében mintegy 130 iskolaba kiildte el a kutatas
szervezésével foglalkozd6 munkacsoport azt a kérddivet, amelyen az elérehozott szakképzés
meginditasardl, és annak megitélésérdl, illetve indokoltsagardl, vagy elutasitasarol vartak
visszajelzést. Olyan iskoldk szerepeltek a listan, amelyek a félévi monitoring adatlapjukon
jelezték, hogy tervezik ilyen csoport(ok) inditasat 2010 6szEétdl, és azok, amelyek jelezték,
hogy valamilyen forméaban felzarkoztatast szerveznek. Néhany felhivds visszajott a
megvaltozott cim miatt, melyek korrekcidjat részben sikeriilt elvégezni. A felhivasra azonban
csak 33 iskola reagalt. Koziiliik 7 csak elérehozott szakképzd csoportot, 13 csak felzarkoztatd
csoportot, 13 pedig mindkettot tervezett a kovetkezd tanévre. Osszesen 20-ban tervezték a
elérehozott szakképzés inditasat és 26-ban szerveznek felzarkdztatd programot.

Azok tobbsége, akik csak felzarkdztatd oktatast terveztek, nem fejtették ki a véleményiiket az
elérehozott szakképzésrdl, nem jelezték egyetértésiiket, vagy a program elutasitasanak
esetleges indokait.

A 20 iskolaban 21 féle szakképesitésre készitenek fel a 3 tanév alatt. 6 helyen festd, méazolo,
tapétazo, vagy csak festd szakmdra, 5 helyen komiives, szerkezetlakatos, 4 helyen
novénytermesztd, gép-lizemeltetd, - karbantarto, ill. szakacs szakmara készitik fel a tanulokat.
Egy vagy két iskolaban még 14 féle szakképesitésre készitik fel a tanuldkat.

Az elérehozott szakképzés inditasat a valaszt ado 33 iskolabol 20 intézmény tervezte, de nem
mindegyikrdl ismert, hogy végiil bevezették-e. A kérdésekre, felvetésekre szintén 26 iskola
reagalt, koztiik olyanok is, ahol nem is tervezték ennek a formanak a bevezetését. Az alabbiak
a reagalasokrol adnak képet.

Az elérehozott szakképzés bevezetése: felvetések, amelyekre valaszt vartak a kutatok.
a) Teljes mértékben indokolt volt, ez lesz a jellemzoé szakiskolai struktura

Ezzel a megallapitassal 12 iskoldbol egyetértd valasz érkezett. Tobben csak igen valaszt
adtak, de né¢hanyan bdvebben is kifejtették a mondanivalojukat:

Igen, mert fontosabb, hogy szivesen jarjon iskoldba a tanul6 és mieldbb talalkozhasson
a szakmaval, annak egyes elemeivel.
(tobben valasztottak)

Igen, mert tapasztalatunk szerint a szakmunkds tudéas és kompetencia elsajatitasara
elegendd a harom tanév. Tapasztaltuk, hogy a sziilének tal nagy megterhelés volt, hogy
gyermeke Gt éven keresztiil jart iskoldba, és nem tudott besegiteni a csalad fenntartasaba.
Valbéban igaz, amit a példa ir, a fiataloknak sziikséges, hogy életszerti koriilmények kozott
taldlkozhassanak a szakma feladataival, azok felelsségteljes elvégzésével.

A szakiskolai képzésben sokkal motivalobb, ha a tanulonak tobb gyakorlata és
szakmai targya is van mar a kezdetektdl. Ez biztositani tudja a lemorzsolddas és bukasszam
csOkkenését. Kéziigyességiik és a szakmaszeretetiik is jobban kialakul, mire kimennek kiilsé
gyakorlatra.
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Igen, mert jelenleg a szakiskolai képzésbe zommel csak az altalanos iskolat nagyon
alacsony eredménnyel végzdk jelentkeznek. Ezeknek a tanuldknak tobbsége nem akar még 4-
5 évet iskolaban tolteni. A tanulok nagy hanyada a tankoteles kor (18 év) betdltése utan itt
hagyja a 9.-10.+szakképzés tipusi képzést szakmai végzettség nélkiil, igy addigi iskolai
képzésiik karba vész. Az elérehozott szakképzés rovidebb 1d6 alatt szakmahoz juttatja ezt a
tanulo réteget.

A jelenlegi hazai munkaerd-piaci helyzet miatt 1étkérdés a szakmunkasok miel6bbi
képzése, hiszen a legtobb szakmaban hidny mutatkozik a szakképzett munkaerébol. A tanuld
hamarabb szerezhet szakmai végzettséget, az iskola nem ,,parkolé palya”. Fontosabb, hogy
szivesen jarjon iskolaba a tanulé és mielobb taldlkozhasson a szakmaval, annak egyes
elemeivel.

Igen, indokolt volt, mert egyrészt mint kitelezd beiskolazési intézmény, iskoldnknak
be kellett vezetni, masrészrdl pedig a gyerekek, a szililok, de még a munkaerdpiac is orommel
veszi az ilyen kedvezd valtozasokat véleményiink szerint.

Igen, mert fontos, hogy szivesen jarjon iskoldba a tanuld és mieldbb taldlkozhasson a
szakmaval, annak egyes elemeivel. Azoknak a tanuloknak, akik szakmat szeretnének, teljesen
felesleges a 9-10-es szakiskolai képzés, csak azért jart a tobbség, mert a 16. életév betdltése
utan lehetett szakmat tanulni. Két év alatt a tanulastol és a munkatol is teljesen elszoknak a
tanulok, utana pedig sokkal nehezebb kezelni dket. Arrél nem beszélve, hogy nagyon sok
csalad megélhetési gondokkal kiizd, amin segitene, hogy a gyerek minél el6bb szakmat
kapjon és dolgozni tudjon.

Igen, mert a 9-10. osztadlyban a motivaci6 hidnya erésen negativan hatott.
b) Csak mint alternativ lehetoség indokolt
Ehhez a felvetéshez is 12 intézmény flizott indoklast:

Kiilonosen a talkoros tanuldk esetében indokolt, mert hamarabb tanulhatnak szakmat,
hamarabb végezhetnek. (behozzak a lemaradast).
Indokolt, mert a tanuldk és a sziildk egy része azt szeretné, hogy a tanuld6 minél hamarabb
szakmat szerezzen és munkaba alljon. Kiilonosen a motivalt tanulok szamara jelent ez jo
lehetdséget. Indokoltnak tartjuk viszont a hosszabb képzési id6 megtartdsat is foleg azoknak a
tanuloknak az esetében akik alapvetd olvasési, irdsi, szamoldsi nehézségekkel kiizdenek,
szdmukra azonban nem a kozismereti targyak tanitasa jelentheti a megoldést, hanem pld. a
DOBBANTO-hoz hasonlé tanulasszervezési modszerek. Ezent(l vannak olyan szakmak, ahol
hosszabb képzési id6 sziikséges a szakmai ismeretek elsajatitasahoz.

Tovabbra is lehetdséget kell biztositani azoknak, akik a 2+2 éves rendszerben
szeretnének szakmahoz jutni.
Bevezetése egyeldre csak, mint lehetdségként indokolt.
Ott, ahol a tanulok nem motivalhatéak, gyengébb képességiick és hamarabb munkéba akarnak
allni.

Egyenl6re, mivel még nem ismert széles kdrben
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El tudom képzelni alternativ képzésként is. Nem mindenki sziiletett zseninek, nagyon
sok olyan tanulo, és jelenleg is dolgozd szakmunkas van, akiknek életcélja a szakma
gyakorlasa. Ezeknek célszerli biztositani a szakmai bizonyitvdny megszerzésének minél
hamarabbi lehetdségét.

Igen, mert tanév kdzben nehézkessé valik az atjarhatosag.

A képzés iranti igény mind a hagyomanyos, mind az eldrehozott szakképzésben
megvan. Az elérehozott szakképzésre vonatkozé igényfelmérés azt mutatja, hogy megosztja a
sziiloket a valasztasban.

Fontos, mert vannak gyengébb képességli tanulok, akikbdl kivald szakmunkasok
lehetnek, akkor is ha a kozismereti tudasuk viszonylag alacsony. Ugyanakkor vannak olyan
tanulok is akik, ,,késén érnek”, késobb tudnak érettségire felkészitd képzésbe bekapcsolddni.
Nekik meg kell adni ennek a lehetdségét (a 27§ (4) alapjan inditott képzés ugy tudom csak
kompetenciafejlesztést végez) Legyen meg a valasztasi lehetdség.

Igen, mert fontosnak tartom, hogy a tanuldknak valasztasi lehetdségiik legyen.

Igen, mert a sziilok és a didkok nincsenek felkésziilve, felkészitve az alternativ szakképzésre,
¢és az oktatasi intézményeknél is célszerti az atallashoz ido6t biztositani.

¢) Csak a szakma irant motivalt tanulok valaszthassak
Ezzel a felvetéssel csak egy nagy fovarosi iskolaban foglalkoztak.

Nem, mert a szakmacsoportos képzés az elérehozott szakképzés folyaman is fennall.
Ha a tanulok menet kézben meggondoljdk magukat, a megszerzett tudast a szakmacsoporton
beliili (pl.: gépészet) szakmavaltasnal érvényesiteni tudjak.
d) Aggalyos, mert nem felel meg az eurdpai trendeknek
Valasz, észrevétel nem érkezett.

e) Nincs ra sziikség, hiba volt lehetévé tenni

Harom vezetd/vezetd-helyettes fejtette ki a véleményét. Ezek koziil ketté tulajdonképpen
cafolja az allitast, mert eddig is érezte ennek a lehetdségnek a hidnyat:

Véleményem szerint az volt inkabb hiba, hogy nem valt lehetévé abban a pillanatban,
amikor a szakmai képzés 2+2, illetve 2+3 éves képzéssé atalakult. Mar akkor lehetévé kellett
volna tenni a kétfajta képzés parhuzamos biztositasat.

A tulkoros tanulok szakmaszerzésének egyik lehetdsége.

A szakképzésben sziikség lenne minimum egy éves felzarkoztatdo képzésre, ezt
kovethetné a harom éves szakmai képzés. Igy 143, ill. 2+2 képzést tartjuk elfogadhatonak.
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f) Egyéb

Az alabbi 6t valaszadd véleménye jol mutatja az iskolak vezetdinek €s pedagdgusainak azt az
altalanos érzését, hogy az 0j tipust képzésnek szdmos eldnye és mellette hatranya is van,
amelyek indokoltsagar6l csak néhany évnyi gyakorlat alapjan lehet meggy6zddni. Az elsd
idézett felvetés a valaszadas ota okafogyottd valt. A legutols6 idézet tekinthetd a jelenlegi
helyzet 6sszefoglalasanak.

Normalis esetben a rendszerbdl 17 éves koraban keriil ki a tanuld, mikézben még
tankoteles.

A 9.-10. évfolyamon ,(felszabaduld” kozismereti tanar kapacitdssal az altalanos
iskolakat lenne célszeri megtdmogatni, hogy ott kisebb létszami osztalyokkal,
csoportbontassal lehessen az eredményesebb alapozést végezni. A szakképzd évfolyamoknak
mar ne legyen feladata az irni, olvasni, szamolni tanulds. Legyen tétje az altalanos iskolai
eredménynek a tovabbtanulds tekintetében. Fogalmazza meg az oktatdsiranyitas, hogy a
kiilonboz6 kozépiskoldkba (gimnazium, szakkdzépiskola, szakiskola) milyen tanulmanyi
eredménnyel lehet bejutni.

Nem a lehetdségekrdl kellene beszélni, hanem az egész orszagon beliili egységes
szakoktatasrol €s ennek a feltételeit kellene megteremteni.

Igen ,,mert igy kilencedik évfolyamtol mi készithetjiilk tanitvanyainkat a szakmara
(iskoldnkban az utobbi években mar a kereskedelem-marketing, {iizleti adminisztracio
szakmacsoportban nem volt 9-10. évfolyam, és a 11. évfolyamra sokan a ,maradék elv”
alapjan keriiltek helybdl és mas iskoldkbol) — ez egy sajatos helyzetli nagyvéarosi iskola
problémaja.

Aggalyaim mellett a képzés indokoltsdgat is elfogadom, hiszen azért dontottiink az
inditas mellett:
Aggalyaim:
Kell6 informaciok hidnyaban, el6készitetleniil kellett donteni az inditasrol.
Korai palyara indités, egy iranyba terel, nincs atjarhatdsag.
Elhelyezkedés: 17 éves végzdsok kellenek-e majd a munkaerd-piacon?
A hagyomanyos szakképzés €s az eldrehozott folytatasa parhuzamosan komoly logisztikat
kovetel, nehéz ugy szervezni, hogy az ésszerli és gazdasdgos legyen. Ugyanakkor, ha
mindegyikre van igény, nehéz barmelyiket is feladni.
Elézetesen ugy gondoltam, hogy nagyfoka érdeklédés lesz irdnta, ezt a beiskolazasi
1étszamok cafoltak. Valoszinileg a sziilok, didkok sem rendelkeznek kelld informacioval, és
sok esetben talalkoztam résziikrdl fenti indokok miatt fenntartassal e képzés irant. A sziil6k jo
része ugy gondolja, hogy a 9.-10. évfolyam soran palyavalasztasra érettebbé valik gyermeke.
A beiskolazasbol az is tapasztalhato, hogy jorészt a motivalatlan réteg valasztja, aki minél
elobb le akarja tudni az iskolaztatas kotelezettségét. Kevésbé motival a szakmai irdnti
elkotelezettség. (Pl. amikor kideriilt, hogy a jelentkezOk kis szdma miatt nem indul a
novénytermesztd gépész eldrehozott szakképzés, megfelelt a fest6-mazoldo vagy a
szakacsképzés is, 1ényeg, hogy elérehozott legyen).
Indokoltsag:
Lehetdség a gyenge képességili didkoknak, mert kevesebb a kdzismereti képzés.
Olyan tanuldnak is esély a szakmaszerzésre, aki a 9-10. évfolyam soran valdszintileg kiesne a
rendszerbdl.
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Hamarabb talalkozik a gyakorlattal, ami vonzobb lehet, mint a hagyomanyos értelembe vett
tanulas.

Olcsobb tanittatds a csaladot is kevésbé terheli. Elobb kaphat 0sztondijat, ami sok csalad
megélhetése szempontjabol jelentds lehet.

Hamarabb szerez szakmat, hamarabb jut keresethez (amennyiben el tud helyezkedni).

A felmérés soran a felzarkoztatéo oktatassal kapcsolatos kérdésekre adott valaszok
0sszegezése

A felzarkoztatoé jellegii szakiskolai oktatasi forma(k), amelyben az iskola (vagy jogelddje)
tanulocsoportot inditott 1996 6ta

sorszam | Oktatasi forma Sorolja fel, mely tanév(ek)ben
szervezett tanuldcsoportokat

1. 1996-t61 NSZI  altal készitett kozponti
programok alapjan szakképzési évfolyamokon
megvalositott felzarkoztatd oktatas

2. 1996-t61 sajat fejlesztésii program alapjan
szakképzési evfolyamokon megvaldsitott
felzarkdztato oktatas

3. 1999-t61 sajat fejlesztésii program alapjan egy
éves felzdarkoztato oktatas a  szakképzést
megeldzden

4. 1999-t61 sajat fejlesztésii program alapjan két
eves felzarkoztato oktatas a  szakképzést
megeldzden

5. 2001-t6]1  kerettanterv  alapjan egy  éves | 5 iskola
felzarkoztato oktatas a szakképzést megeldzden

6. 2001-t6]1  kerettanterv  alapjan  két  éves | 6 iskola
felzarkoztato oktatas a szakképzést megeldzden

7. 2003-t61 a szakiskolai fejlesztési programban | 18 iskola

egy évig (tiz honapig) tarto szakképzést
elokeszito évfolyam a szakképzést megeldzden

8. 2008-t61 a Kt. 126.§. szerinti elsdsorban SNI | 3 iskola
tanulok szdmara elokészité évfolyam  (pl.
,,Dobbanto”)

Tobb olyan intézmény van, amelyik csak bizonyos években inditott felzarkoztatd oktatést.
(harom iskoldaban most is sziinetel), €s olyan is, amelyik tobb formaban is oktatott, ezért a
fenti szamok Osszege meghaladja a valaszt ado iskolak szamat (26).

A felzarkdztatd oktatast szervezdk szama 2006-t6] megnétt, amely foként a 10 hoénapos
szakképzésre felkészités (reintegracios) formaban torténd felzarkozatast jelent. 2009-ben
pedig a Dobbantd program alkalmazéasara felkésziilt 18 intézmény koziilik azonban csak 3
iskola kiildte vissza a kérddivet.

Az iskoldknak ugyanitt a felzarkoztatd oktatds gyakorlatdhoz kapcsolodd, annak
megvaldsulasat, koriilményeit és eredményességét, ill. jellemzoit, a megvalodsitas feltételeinek
meglétét és mindségét tartalmazo kérdésekre kellett valaszt adni. Aldbbiakban e kérdésekre
adott valaszaik 6sszegezése kovetezik:
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a) Mennyire volt konnyi a csoport engedélyezett 1étszamanak betdltése?

Lehetséges valaszok

iskolak

Semmilyen gondot nem okozott

17

Soha nem volt probléma 9 iskoldban

Kisebb nehézségekkel valosult meg 16 | Minden alkalommal 6 iskola tapasztalta
Mas csoportokhoz hasonldan okozott
nehézségeket 4
Nagyon nehéz volt 4

Egyik évben két, masik évben csak egy
Egyéb 1 csoportot tudott inditani

Fenti iskolak koziil a kiilonboz6 tanévekben mast-mast tapasztalt 9 iskola.

b) Mennyire volt nehéz a tanulok megtartisa az iskolaban a felzarkoztatds folyaman?

Lehetséges valaszok iskola
Semmilyen gondot nem okozott 2
Mindig ezt tapasztalta 7 iskola, 2 koziiliik
Kisebb nehézségekkel valosult meg 9 |csak az elmult tanévben szervezett csoportot
Mas csoportokhoz hasonldan okozott
nehézségeket 11 |7 iskola mindig ezt tapasztalta
Nagyon nehéz volt 5 |4 iskola mindig ezt tapasztalta
1 iskola megjegyezte, hogy fegyelmi
problémak voltak ugyan, de mivel tankoteles
kort tanuldk voltak a csoportban elérték,
Egyéb 1 |hogy senki ne maradjon ki

c) Milyen mértékii volt a lemorzsolodds a felzarkoztatdas soran mas 9.

tanuldcsoportokhoz képest?

évfolyamos

Lehetséges valaszok iskola
Kett6 ezek koziil Dobbant6 csoport, egy
kiilon is jelezte, hogy nem volt

Kevesebb, mint mas csoportoknal 6 |lemorzsolddas

Mas csoportokhoz hasonl6 volt 17 |8 iskola mindig ezt tapasztalta

Tobb volt mint mas csoportoknal 7 |3 iskola mindig ezt tapasztalta

Csak nagy nehézségekkel lehetett

megtartani a tanuldkat 3

Egyéb 0

d) Milyen volt a tanévet befejezd tanulok eredményessége (milyen aranyban 1éphettek tovabb

a kovetkez6 évfolyamra)?

Lehetséges valaszok iskola
Jobb volt, mint mds csoportoknél 0
Mas csoportokhoz hasonl6 volt 12

Mindvégig ezt tapasztalta 7 iskola, de
koziiliik egynek csak egy éves tapasztalata

Rosszabb volt mint mas csoportoknal 11 |van (Dobbanto)
Csak nagy tanari er6feszitésekkel

lehetett eredményessé tenni a tanuldkat | 7

Egyéb 0
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Megjegyzést 3 iskola tett, az egyik azt jelezte hogy maximalis volt a tovabbhaladdk szama, a
masik jelezte, hogy mindig 5 %-os volt, a harmadik pedig azt, hogy évenként mast-mast
tapasztaltak

e) Milyen aranyban Iéptek tovabb a felzarkodztatast eredményesen befejezo tanulok szakképzo
¢évfolyamra?

Lehetséges valaszok iskola

80% felett 9 | Mindig ezt tapasztalta 6 iskola
50% felett 11 | Mindig ezt tapasztalta 9 iskola
20 % felett 7 | Mindig ezt tapasztalta 4 iskola
20 % alatt 4

Egyéb 0

A kapott valaszok ugy értékelhetok, hogy a ,mindig ezt tapasztalta” vélasz csak a
felzarkoztatasban megmaradt tanuldkra vonatkozik, ami kevesebb, mint a beiratkozoké.
Tovabba akik nem Iéptek szakképzd évfolyamba azok koziil tobben részben a pedagoégusaik
javaslatara, részben sajat belatasuk alapjan a tobbségi 9. vagy 10. évfolyamon folytattak a
tanulmanyaikat, mieldtt a szakképzd évfolyamra Iéptek volna, tehat valosziniisithetd, hogy
késébb 6k is belépnek a szakképzd évfolyamra.

f) Milyen aranyban alltak helyt a felzarkoztatast eredményesen befejezd tanuldk szakképzod
évfolyamokon?

Lehetséges valaszok iskola

80% felett 4

50% felett 8 |[Minden évben ezt tapasztalta 5 iskola
20 % felett 11 | Minden évben ezt tapasztalta 6 iskola
20 % alatt 5 | Minden évben ezt tapasztalta 3 iskola
Egyéb 0

A fenti ardnyok csoportonként csak a felzarkédztatast eredményesen elvégzett tanulokra
vonatkoznak.

g) Milyen ardnyban keriiltek ki a felzarkoztatdsban részt vett tanulok gyakorlatra
tanuloszerzodéssel gazdalkodo szervezetekhez?

Lehetséges valaszok iskola
80% felett 4 |3 iskola mindig ezt tapasztalta

2 iskola csak abban az évben tapasztalta,
50% felett 3 | amikor inditotta a felzarkoztatd oktatést
20 % felett 1 | Mindig ezt tapasztalta

Mindig ezt tapasztalta 10, de ezek egy része
csak rovid ideje szervez, vagy egy-két évig

20 % alatt 11 |szervezett felzarkoztato oktatast
Ezek koziil 5 egyaltalan nem adott valaszt,
Egyéb 6 |ill. egy megjegyezte, hogy 0%.

Ezzel kapcsolatos az az informacio is, hogy tobb iskolanak van tanmiihelye, ahol megszervezi
a felzarkoztatd csoportok részére a szakmacsoportos gyakorlatokat.
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h) Milyen mértékben voltak elégedettek a gazdalkodo szervezetek a felzarkoztatasban részt

vett tanuldkkal?

Lehetséges valaszok

iskola

Szinte mindig elégedettek voltak

2

Mas csoportokbdl jottekhez hasonldan

8 iskola mindig ezt tapasztalta, egyikiik mar
2001-t6] részt vesz a szakiskolai

voltak elégedettek 9 | felzarkoztatasban

Altaldban elégedetlenek voltak 3

Nem kertiltek ezek a tanulok

gazdalkodo szervezetekhez 2
Ezek az iskolak egyaltalan nem valaszoltak.
Megjegyzést csak egy iskola tett, de ez
valosziniileg tobb intézményre is all, hogy

Egyéb 10 |nincs ilyen adata

1) Milyen ardnyban tettek eredményesen szakmai vizsgat a felzarkdztatast kovetden a tanulok?

Lehetséges valaszok

iskola

Mindig ezt tapasztalta 5 iskola, egy
megjegyezte, hogy csak a bent maradottakra

80% felett 7 |igaz a vélasz

50% felett 4 |1 iskola tapasztalta mindig

20 % felett 3 |1 iskola tapasztalta mindig

20 % alatt 2 | Egyikiiknél, 0-0,5 %-ot értek csak el
Megjegyzésiik, hogy még nem tettek vizsgat

Egyéb 4 | analuk tanuldk.

j) Hogyan itéli meg a felzdrkoztatd oktatds finanszirozottsagat?

Lehetséges valaszok

iskola

3 teljes mikodése alatt megfelelonek tartja,
egy koziiliikk 2001-tdl szervez felzarkoztatast,
de tobbszor valtott programot, kettonek csak
egy éves tapasztalata van (Dobbantd

Teljesen megfeleld 4  |program)

Eppen megfeleld 14 |9 mindig ezt tapasztalta

Sok nehézséget okoz a nem megfeleld

finanszirozas 8 | 6 mindig ezt tapasztalta

Ilyen finanszirozas mellett nem tarthato

fent 1 | Nem minden évben inditott ilyen oktatést
Megjegyezte, hogy ha nem palyaznanak,
akkor nem tudndk fenntartani a felzarkoztato

Egyéb 1 | oktatést.

k) Hogyan itéli meg a felzarkoztatd oktat

as hatékonysagat?

Lehetséges valaszok

iskola

Igen hatékony

Koziiliik az egyik tobbszor valtott
programot, felzarkoztatd bazis iskola, tobb
program kidolgozasaban is részt vett, két
iskolanak pedig csak egy éves tapasztalata
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van (Dobbant6 program)

Atlagosan hatékony mas csoportokhoz

képest 10 |Mindig igaz valaszt 9 iskola adott
Nem megfeleld, de mégis megment

néhény fiatalt 11

Egyaltalan nem hatékony 0

Egy iskola tett megjegyzést, miszerint
azoknal a tanuloknal valik be ez a program,
Egyéb 1 |akikkel tobbet kell foglalkozni a sikerét.

Altalanos tapasztalat, hogy ott volt zavartalan a programok bevezetése, ahol az indulas évét
megeldzte egy felkésziilési folyamat, tovabba, hogy amelyik iskola mar részt vett a
felzarkoztatd oktatasban, az joval kdnnyebben allt at, néhany pedig parhuzamosan tobb féle
eljarast is kiprobalt a tanulok minél hatékonyabb felkészitése érdekében és torekedett arra,
hogy a leghatékonyabbat alkalmazza.

A finanszirozas tekintetében a kordbbi interjuk és adatgyiijtések soran is egyértelmiien
bebizonyosodott, hogy a kiilonbozd felzarkdztatd programok bevezetésekor palyazat utjan
bekeriilhettek az iskoldk egy un. ,bazis iskolai” korbe, és jelentds anyagi tamogatast kaptak.
Ezt egyrészt a megfeleld tantermi butorok €s az oktatashoz sziikséges eszk6zok beszerzésére,
masrészt a pedagdgusok tovabbképzésével kapcsolatban felmeriild koltségek valamint iskolai
¢s iskoldk kozotti team munka koltségeinek finanszirozasara fordithattak. A korabban a
felzarkoztatd oktatdshoz alanyi jogon jard koltségvetési tamogatds megsziinése utdn palyazat
utjan juthattak finanszirozashoz a programok. A Szakiskolai Fejlesztési Program lezarasa utan
anyagi forrasok hianyaban csokkent, ill. leépiiltek ezek az igen fontos hattérmunkak, illetve
sok esetben elmaradnak a tapasztalatcserék, a szorosabb team munka, illetve 0j eszkdzok
beszerzése, potlasa.

A feltett kérdésekre kapott igen széles spektrumon mozg6d valaszok vilagosan jelzik, hogy
sziikség van ezeknek a programoknak a feliilvizsgélatara ¢€s az eddig Osszegytijtott gyakorlati
tapasztalatok alapjan azok korrekcidjara és ezt a feladatot vallalo iskolak tamogatasara.

2. Az NSZI, NSZFI altal végzett monitorozas 1998 — 2009

(Részlet ,,A szakiskolai szakképzést elokészitd ¢és a felzarkdztatd oktatdsa monitorozas
tiikrében — 2009” — cimii kutatasi zarotanulmanybol)

A tanulési kudarcjelenségek vizsgéalatdnak tényszadmait az 1998/1999. tanév elsd félévének
végeén végzett adatgylijtés Ota rogzitették folyamatosan a Nemzeti Szakképzési Intézet, majd a
Nemzeti Szakképzési és Felndttképzesi Intézet — a tovabbiakban az (Intézet) — munkatarsai.

Az adatszolgaltatas az utdobbi harom esztenddt leszamitva az alabbiak szerint zajlott.

Az Intézet évente két alkalommal korlevélben kérte fel a szakiskoldkat és a szakiskolai
¢vfolyamot is mikodtetd tobbcélu intézményeket (szakkodzépiskoldkat, altalanos iskolakat),
hogy a 9. és 10. szakiskolai évfolyamok I1étszamarol, a tanuldi létszam ¢év kozbeni
valtozasairdl és a megbukott tanulok szdmarol adjanak tajékoztatast. A felhivo levéllel egytitt
trlapokat (két, esetleg harom adatlapot) is postazott az Intézet kdzvetleniil az iskolakba. Az
utoébbi harom évben az adatlapokat az Intézet nem postazta, hanem a honlapjan jelentette meg,
de errdl 1,5 évig tovabbra is egy felhivo levélben értesitette az iskolakat.
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Az utols6 harom alkalommal mér a felhivo levelet is csak az intézeti honlapon olvashattdk az
intézmények, az adatokat azonban elektronikusan valamint papir formatumban is vissza
kellett kiildeni, E modszer alkalmazasanak a célja részben a takarékossag, részben a korszer
adatkozlésre vald felkészités volt. Az elektronikus kitdltéssel lehetdség nyilt egyes adatok
gépi Osszegezésére, mely mind a kitoltést, mind az ellendrzést €s a feldolgozast eldsegitette.

Azonossagok az adatgyiijtésben

Az adatszolgadltatas legfontosabb sajdtossaga, hogy az intézmények részérol ez minden
esetben onkéntes. Ezt azért is kell hangsulyozni, mert ennek az empirikus vizsgdlatnak az
adatai az egész orszag teriiletérdl érkeznek, de kozel sem teljes koriiek. Ezért nagy jelentdsége
van annak, hogy egy-egy alkalommal hany iskola kiild adatot.

A félévente késziilo adatlapokon az adatok tobbsége rendszeresen ismétlodo.
Ez elOsegiti a valtozasok iranyanak adatokkal valo aldtdmasztasat, illetve amennyiben az
adatokat bekiildok is figyelemmel kisérik, az egyes iskolak onértékelését is.

Ismétl6do adatok: Félévenként illetve tanévenként
1. adatlap: Evfolyamonként és azon beliil a pedagdgiai program kialakitasanal
alkalmazott kerettanterv/draterv szerint tartalmazza az alabbi adatokat:
az osztalyok szdma
tanév eleji 1étszam
az osztalyt ismétlok szdma
az érkezett tanulok szama
a kimaradt tanulok szama
mas iskoléba, iskolatipusba iratkozott tanulok szama
a félév/tanév végi 1étszam
a bukottak szama 6sszesen:
- ebbdl az egy és két tantargybol megbukottak
- ebbdl a ketténél tobb tantargybol megbukottak (kordbban ezek
valamennyien évismétlo tanuldk voltak, jelenleg a neveldtestiilet hatarozata
alapjan a harom tantargybol megbukottaknak is lehetdsége nyilik a
javitovizsgara)

e A A il

A felzarkoztatd oktatasrol gyljtott adatok az elsd években nem szerepeltek a tobbségi
szakiskolai oktatds adatlapjain. Ezek beléptetésére folyamatosan keriilt sor és a jelenlegi
bontasban 2006 6ta részei az 1. sz. adatlapnak:

- a szakképzést elokészitd évfolyam (10 honapos, reintegracids) a Kt. 27.§(8) d) pontja

szerint (a Szakiskolai Fejlesztési Programban kidolgozott kerettanterv alapjan)

- 1 éves (10 honapos) felzarkoztatas a Kt. 27.§ (8) b) pontja szerint

- 2 éves (20 honapos) felzarkoztatas a Kt. 27.§ (8) b) pontja szerint — els6 éve

- 2 éves (20 honapos) felzarkoztatas a Kt. 27.§ (8) b) pontja szerint — masodik éve

- 2009 tanév végétdl az adatlap boviilt az ,,El6készitd évfolyam (Kt. 126. § alapjan)”

sorral.

Ezekben a képzési formakban nem a bukdst, hanem az évfolyam eredményes teljesitését
rogzitjiik 2008/2009-t61.
1. adatlap: A tobbségi szakiskolai osztalyokban megbukott tanulék szama
évfolyamonként és azon beliil a pedagogiai program kialakitasdnal alkalmazott
kerettanterv/draterv szerint:
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Magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelv és szakmai elmélet
tantargybol.
Evrél-évre ismétl6dd adat a tanév végén: a javitd-, a pot- és az osztalyozd vizsgan
megjelent, ott eredményesen szerepld, és a megbukott tanulék szama, valamint az,
hogy a megbukottak ugyanabban az intézményben folytatjak-e tovabb tanulményaikat
az évfolyamok szerint, az alkalmazott kerettanterv/oraterv szerinti bontasban.

2. adatlap: az adott idészakban fontosséa valé kérdések szerepelnek alkalomszeriien ezen
az adatlapon,
Pl.: a felzarkdztatd oktatas inditasanak tervezése, attérés a moduléris szakképzésre, a
felzarkoztatd oktatas ellatottsdga segitd szakemberekkel stb.

A pedagogiai programok alapjat képezd kerettantervek bekeriilése az adatlapra és az
adatbazisba: 2003/2004-es tanévtdl a szakiskolai kerettanterv A és B oraterve szerint keriilt
sor az adatok elkiilonitésére. Késobb ez kiegésziilt az Egyéb kategoriaval, amely 2006 eldtt
egyértelmiien az egyedi engedélyek alapjan készitett tantervekkel dolgozé és azokat kovetd
iskoldk adatait tartalmazta. 2006 ota gyakorlatilag a Szakiskolai Fejlesztési Programhoz
kapcsolodo egyedi tantervek szerint halad6 iskoldk adatait tartalmazza és néhany egyikbe sem
sorolhat¢ iskolaét.

Az 2008/2009-es tanév 1. félévének végén szerepelt elsd alkalommal a felzarkoztatast
eredményesen befejezett tanulok tovabbi utjanak nyomon kdvetésére vonatkozo tablazat.

A tanév végén pedig részletesebben kellett szdmot adni az elmult tanévben felvett tanulok
eldiskolazottsagarol, hatranyos helyzetérol, tovabba a felzarkoztaté oktatast eredményesen
befejezetteknek a szakképzés irdnydba vald tovabblépésérdl a 2006/2007. tanévtdl kezdve.

Az évek ota foly6 adatgyiijtés egyik alapelve mindvégig az volt, - hogy lehetdleg huzamos
ideig keriiljon sor ugyanazon adatok gyujtésére, annak érdekében, hogy a kutatds az
Osszefliggések figyelembevételével megalapozza €s segitse a sziikséges valtozasok elinditasat,
véghezvitelét.

Eltérések, valtozasok

Az els6 években a tobbcélil intézményektél a 9. és 10. évfolyamos szakkodzépiskolai
tanulokrol és az ugyanott miikodé gimnaziumi osztalyok tanul6irol is gytijtotte az Intézet az
adatokat. Néhany év tapasztalatainak Gsszecsengése alapjan, valamint az iskolak terheinek a
megkonnyitése érdekében tobb éve mar csak a szakiskolai 9. és 10. évfolyamokra jard tanulok
adatait gyujtésére kertilt sor.

Nem jellemzd, hogyha egy iskola két-harom alkalommal bekiildte a kért adatokat, akkor a
kovetkezd adatgylijtés alkalmaval is elkiildi azokat. Az egyes félévi, ill. tanév végi adatsorok
tehat nem feltétleniil ugyanazoktol az iskolaktol szarmaznak, az egyezdség esetleges. Ezért is
sziikséges, hogy elegendden nagyszamu intézmény kiildjon adatokat, hogy a valtozdsok
iranya realisan értékelhetd legyen.

Tapasztalatok
Visszatekintve e tiz tanévre, eleinte nagyfoku egylittmiikodési hajlandosag volt tapasztalhato
a megszolitott iskoldk részérdl, holott a tanuldk 1étszdma, az osztilyok szdma lényegesen

magasabb volt a szakiskoldkban, mint az utdbbi két-harom évben. Az adatkiildés lanyhulasat
tobb valtozas okozta.
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Azdta megvaltozott a kozponti adatszolgéltatds rendszere. Létrejott a tanligyigazgatast
szolgald kozponti adatgylijté rendszer (KIR-Stat), melynek kiszolgalasa, kotelessége
valamennyi oktatdsi és nevelési intézménynek. A kozponti rendszer altal kért adatok
mennyisége lekoti az iskolak erdit, a kozpontilag gytlijtott adatok koziil viszont csak néhanyat
tudnak felhasznélni az intézmények a kutatast szolgalo adatlapok kitdltéséhez. A kutatok
ugyanis pedagogiai szempontok szerint definialjak a kérdéiven szerepld adatokat, és ez eltér a
kozponti adatgylijtés szempontjaitol. A kutatds célja miatt pedig azokra az intézményekre
nézve nagyobb volumenii az adatkérés, amelyekben bdarmely formaban felzarkédztatd
évfolyamok is miikddnek.

Az adatszolgaltatas az utobbi harom alkalommal (egy félévi és két tanév végi adatgyiijtés)
mar csak az intézeti munkatdrsak tobbletmunkija aran (e-mailek, telefonok, levelek) volt
fenntarthat6, melynek tobb oka van.

Az iskolak vezetdi, vezetOhelyettesei rendkiviil talterheltek. A maér emlitett kdzponti
adatszolgaltatds, amely hatariddhoz kotott adatgylijtésen (pl. 1étszam adatok oktdber i-jei
allapot szerint, felvételi férohelyek adatai, felvételi vizsgak adatai, érettségi vizsgak adatai,
szakmai vizsgdk adatai, stb.) kiviil még folyamatosan is feladatot ad, pl. az évkozi tanuloi
mozgas, érkezok, tavozok adminisztralasa.

A szakiskolai tanarok egy része szintén talterhelt. A rendszerteleniil iskoldba jar6 fiatalok
miatt ndvekedik a belsé adminisztracidjuk. Ezeknek a fiataloknak a megtartasa és az uj tipusu
feladataik szinvonalas ellatasa tobb és tartalmasabb felkésziilést igényel toliik. Megfigyelhetd,
hogy ennek ellenére éppen koziiliik keriilnek ki a tobbletmunkat vallalok, a felzarkoztatas
legaktivabb, legelkotelezettebb képviseldi.

Az NSZFI kérdéiveinek kitdltésével kapcsolatban a fentiekbdl adodoan tobbszor is eldfordult,
hogy olyan adminisztrativ, vagy gazdasagi feladatokat ellatdé munkatarssal toltetik ki a
kérdoiveket, akiknek nem feladata ismerni, pl., hogy milyen kerettanterv/draterv szerint
oktatnak az egyes évfolyamokon, ezért nincsenek tisztdban a kérdés tartalmaval. Ez a hibak
javitasa alkalmaval deriilt ki, mivel a beérkezett adatokat a rdgzités eldtt ellendrizni
sziikséges.

Ekozben novekszik azon szervek és szervezetek a szdma, amelyek sokszor egymashoz
nagyon hasonl6 kiilonféle adatokat kérnek az iskolaktol. Az adatkérés eredhet pl. fenntartoi
megbizasbol, vagy mas szempontok szerinti, egyéni, vagy csoportérdekbdl pl. szakdolgozat,
disszertacio, tobbféle egyéb kutatas céljabol.

Osszegezve tigy is fogalmazhatunk, hogy az iskoldknak egyrészt nehéz folyamatosan figyelni
az elektronikus uton érkezd szamos informéciot, és belsé gondjaik, a napi zavartalan mitkdés
megszervezésébol adodd nehézségeik miatt elutasitjdk a sokféle kérddivet, latogatot,
adatszolgaltatast.

A kutatas azonban nemcsak az irdnyit6 szervek, hanem a kozremiikddo iskoldk szdmara is
fontos segitséget nyujt, amennyiben €lnek vele.

Az adatok felhasznalhatosagat eredményesen szolgdlja az a tény, hogy mintegy hidrom éve
elérhetdek az Intézet altal Osszegylijtott hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
tanulokkal kapcsolatos adatok és a témdban késziilt kutatdsi tanulmanyok az Intézet
honlapjan. (www.nive.hu/Kutatés, fejlesztés/Szakiskolai mérések oldal).

Az érintett intézményekt6l kapott informaciok szerint mind a tobb évre visszanézheto,
barmikor elérhetd statisztikai adatokat, mind a kutatisrdl késziilt tanulményokat szamos
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iskola sajat tevékenységének értékeléséhez évrdl-évre felhasznalja. Ezzel a lehetdséggel egyre
tobben ¢élnek és ez az iskolak szamara a kutatds egyik kézzelfoghat6é haszna. Mddjukban all,
hogy az intézményiik adatait, és az eredményeit, Gsszehasonlitsdk a megyéjlikbol, a
fovarosbol, az ,,orszadg egészEébodl” szarmazo adatokkal. Emellett megismerhetik az ugyanezen
a webhelyen kozzétett tanulmanyokban megjelend informaciodkat.

Kiilonleges ¢s némileg nehéz helyzetet teremt az adatszolgaltatasban ¢és az
adatnyilvantartasban is az a tény, hogy az utobbi 3-4 évben rendszeress¢ valt az intézmények
atszervezése, beintegralasa egy-egy joval nagyobb ¢&s kevésbé attekinthetdé komplex
intézménybe. A kutatocsoport tapasztalata, hogy emiatt akkor kap hiteles helyzetképet, ha
minél tobb intézményrésszel (tagintézmények, intézményegységek, telephelyek) keriil
kozvetlen kapcsolatba. Még nagyobb jelentdséggel bir ez a kapcsolat, ha az intézmény a
felzarkoztatd oktatas valamely formajaban oktat, nevel, képez. Ekkor még inkabb lehetdség
nyilik olyan egyiittmiikodés kialakitasara az intézményekkel, melynek keretében nem csak az
Intézet kér tolik adatokat, teljesitménymérést, interjukat, hanem probléma esetén az
Intézethez és a kutatokhoz fordulhatnak (melyre szdmos példa is adodott a vizsgalt években).
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