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1. A Kkutatas el6zményei

A Nemzeti Szakképzési és FelnOttképzési Intézet 2008. évi munkatervében szerepld ,,A
hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli fiatalok monitoring vizsgalata” cimii kutatas
szerves része a Nemzeti Szakképzési Intézetben 1998-ban megkezdett, és azota is
folyamatosan végzett tevékenységnek. Célja a szakiskolai tanulok helyzetének feltarasa, a
hatranyos helyzet kovetkezményeinek vizsgalata, ezek alapjan szakmai javaslatok tétele, majd
kerettantervek, tankonyvek készitése, valamint a tanarok és szakoktatok felkészitése arra,
hogy a hatranyos helyzeti tanulok oktatasdban ¢s képzésében szilikséges modszereket
elsajatitsak.

Az immar tiz éve folyamatosan végzett kutatds altal feltartak is hozzajarultak a nagy
volumenti orszagos programok kezdeményezéséhez (Szakiskolai Fejlesztési Program 1. és I1.),
melyek egyik célja a hatranyos helyzetiik miatt az iskolarendszerbdl kikeriilt fiataloknak a
szakképzésbe vald visszavezetése, €s ezzel szamukra lehetdség biztositdsa arra, hogy a
munkaerdpiacra szakképzetten 1éphessenek ki.

A monitoring vizsgalat évente két alkalommal torténd adatfelvételt jelentett a szakiskolak 9.
és 10. évfolyamain a létszamok, a lemorzsolodéas, a bukésok alakulasarol. Késobb az
adatfelvétel boviilt a hatranyos helyzeti tanulok szamdra szervezett felzarkoztatd
osztalyok/csoportok, majd a szakképzést elOkészitd évfolyamok adataival. Az adatfelvétel
tobb alkalommal parosult tanuldi és vezetdi, tanari interjukkal, vagy pl. a felzarkédztatd
oktatasban szovegértést és matematikai tudast mérd bementi tudast és készségeket, majd év
végén a teljesitmény megvaltozasat dokumentald mérésekkel. Fontos megjegyezni, hogy az
adatszolgaltatas, a mérésekben valo kozremiikodés, az interjuk vallaldsa az iskoldk részérdl
mindig onkéntes volt, ezért az adatok nem fedték le 100%-ban a teljes szakiskolai kort, illetve
az ott tanuldok Osszességét, de a 70-80% koriili adatszolgéltatds a valtozasok iranyat és
mértékét minden esetben megfeleléen reprezentalta.

Az NSZI/NSZFI 1998 6ta végzett eziranyu tevékenységérdl Osszefoglaldo a 2007. évben
folytatott kutatas zar6 tanulmanyabol készitett ,,Fejlesztési programok és eredmények a
hatranyos helyzetli fiatalok szakiskolai szakképzésének eldkészitésében (1998-2006)” cimil
kiadvanyban jelent meg.

2. A Kkutatas targya

A 2008. évi kutatas foként két teriiletre fokuszalt:

— Viltozott-e, ¢és jelenleg milyen a ,,tobbségi” (normal) szakiskolai oktatas eredményessége
a bukasi és lemorzsolodasi mutatok tiikrében?

— Hozott-e valtozast a lemorzsolodas csokkentése €s a reintegracid terén a felzarkodztatd
oktatas bevezetése, az ezzel kapcsolatos kozponti fejlesztési programok hogyan
alakitottak az iskolakban foly6 eziranyl tevékenységet?

A kutatési program az dnkéntességen alapuld adatszolgaltatas alapjan a szakiskolai ,,tobbségi”
és felzarkoztatd oktatds 1étszamanak, bukasi és lemorzsolodasi adatainak ismételt
elemzéséhez biztositotta a feltételeket, a felzarkoztatd oktatast végzd intézményekben
készitett interjuk készitése pedig az erre vallalkozé iskoldknak a felzarkoztatdsban, a



szakképzést elokészité évfolyamokon kialakitott sokféle gyakorlatanak és tapasztalatainak
tobb iranybol és mélyebben torténd bemutatasat tette lehetve.

A masodik teriileten a szakérték tobbek kozott arra keresték a valaszt, hogy a hatranyos
helyzetli fiatalok szamdara biztositott lehetéség hogyan valdsult meg az egyes iskoldkban,
mennyire valtotta be az elézetesen hozzaflizott reményeket, azaz milyen mértékben sikertilt
elérni a megcélzott fiatalokat, lehetséges volt-e a motivalasuk, iskolaban tartasuk. Milyen a
résztvevOok eredményessége a felzarkoztatas kimenetén és az ezt kovetd szakképzés soran,
van-e hatdsa a felzarkoztatd oktatasnak a ,,normal” szakiskolai képzésre.

A kutatas targyat képezo szakiskolai felzarkoztatdé oktatast a kozoktatasrol szold tobbszor
modositott 2003. évi LXXIX. térvény 2008-ban érvényes verzidja az aldbbiak szerint
szabalyozza:

»27.§

(8) A szakiskolaban - a nappali rendszerli iskolai oktatas keretében - felzarkoztato oktatdas
szervezheté azoknak a tanuloknak, akik alapfoku iskolai veégzettség hianyaban kivannak
bekapcsolodni a szakképzésbe. A sziild legkorabban abban az évben kérheti, hogy gyermeke
- az altalanos iskolai tanulmanyai folytatdsa helyett - a kovetkezd tanitasi évet a
felzarkoztatd oktatdsban kezdhesse meg, amelyben az betélti a tizendtodik életévét. A
hatranyos helyzeti tanul6 esetén az iskola igazgatojanak minden esetben be kell szereznie a
gvermekjoléti szolgalat veéleményét, és azt megkiildi a tovabbtanulasi, padlyavalasztasi
tandcsadonak. A felzarkoztatdé oktatasba bekapcsolodhatnak azok a tanulok is, akik
alapfoku iskolai végzettséggel rendelkeznek, de tanulmanyaikat nem kivanjak a szakiskola
kilencedik évfolyvaman megkezdeni, illetve folytatni. Az, aki a felzarkoztato oktatds
megkezdésekor a tizenhatodik életévét nem tolti be, a tovabbtanulasi, palyavalasztasi
tandcsado javaslata alapjan kapcsolodhat be a felzarkoztato oktatasba. A kotelezd felvételt
biztositd szakiskola, ha a tankotelezettség teljesitéséhez indokolt, megszervezi a
felzarkoztatd oktatast.

A felzarkoztato oktatas egy vagy két tanitasi évig (tiz vagy husz honapig) fart. A
felzark6ztatd oktatast a kovetkezok figyelembevételével kell megszervezni:

a) A tanuld a felzarkoztatd oktatas keretében elsajatitja azokat az ismereteket, amelyek a
szakképzés megkezdéséhez sziikségesek, tovabba megszerzi a szakképzésbe torténd
bekapcsolddashoz sziikséges elméleti és gyakorlati tudaselemeket (kompetenciat). A tanuld
a felzarkoztatd oktatas sikeres befejezése utan a szakképzési évfolyamon, évfolyamokon
felkésziil a szakmai vizsga letételére.

b) Ha a tanul6 az altalanos iskola

— hatodik évfolyamat sikeresen befejezte, a kétéves (hiisz honapos),

— hetedik évfolyamat sikeresen befejezte, az egyéves (tiz honapos) a felzarkoztatd
oktatas befejezésérol kiallitott bizonyitvany alapfoku iskolai végzettséget tanusit.

c¢) Ha a tanulo az 4ltaldnos iskola hat évfolyamandl kevesebb évfolyamot fejezett be
sikeresen, a kétéves (husz honapos) felzarkdztatd oktatds utan alapfoku iskolai végzettség
hianydban is megkezdheti tanulmanyait az alapfoka iskolai végzettséghez kotott
szakképesités megszerzése céljabol, feltéve, hogy a szakképzési évfolyamok szamat eggyel
megnovelik, és minden szakképzési évfolyamon legaldbb haromszazdtven Oraban
biztositjdk az 1iskolai nevelés-oktatas altalanos miiveltséget megalapozod szakasza
kovetelményeinek az elsajatitasat. Az alapfokt iskolai végzettség meglétéhez kotott
szakképesitést igazold bizonyitvany ebben az esetben alapfoku iskolai végzettséget is
tanusit.

d) Ha a tanul6 az e bekezdésben meghatarozottak szerint nem szerezhet, vagy nem kivan
alapfoku iskolai vegzettséget szerezni, a felzarkoztato oktatasban egy évig (tiz honapig)



tarto szakkeépzést elokészito évfolyam keretében a szakképzésbe torténd bekapcsolodashoz
sziikséges elméleti és gyakorlati tuddselemeket (kompetenciat) szerzi meg, és a szakképzési
évfolyamon a szakmai és vizsgakdvetelményekben meghatarozott elméleti ¢és gyakorlati
tudaselemek (kompetencia) meglétéhez kotott szakképesités megszerzésére késziilhet fel.

e) Az, aki az e bekezdésben meghatarozottak szerint alapfoku iskolai végzettséget szerzett, a
nappali rendszerti iskolai oktatds keretében megkezdheti tanulményait a szakképzési
évfolyamon a tizedik évfolyam elvégzéséhez kotott szakképesités megszerzése céljabol,
feltéve, hogy a szakképzési évfolyamok szamat eggyel megnovelik, és a tanuld részére
minden szakképzési évfolyamon legalabb haromszazotven oraban tanitjak a nevelés-oktatés
altalanos miiveltséget megalapoz6 szakaszanak kovetelményeit is.

f) Az e bekezdésben szabalyozott oktatast az oktatasért felelds miniszter altal e torvény 95.
§-a (1) bekezdésnek j) pontja alapjan kiadott pedagodgiai rendszer alapjan kell megszervezni.
g) A tanuld részére biztositani kell a kollégiumi elhelyezést, ha e nélkiil nem tudna
bekapcsolddni a felzarkdztatod oktatasba.”

Az idézett torvényrészletbdl jol lathato, hogy a benne foglaltak nem egy idében sziilettek, az
1996-0s elsd verzid 6ta a paragrafus tobb bekezdéssel gyarapodott, értelmezése bonyolultta
valt. A kutatds ennek a szabalyozasnak a megfeleldségére vonatkozdan is gytijtott
informacidkat.

3. A kutatas menete, eszkozei

Az 1. ilitemben tervezett feladatok, a kutatas el6készitése, az adatgylijtés elokészitése, az
adatlapok weblapra val6 felkertiilése, a felhivo levelek expedidlasa, a kérddiv és az interjuterv
elkészitése megtortént. Ezt kovette a II. {itemben a visszaérkezett adatok vizsgalata,
korrekcioja, rogzitése és a 2007/2008. tanév I. félévi adatainak Osszesitése, a felzarkoztatd
oktatast folytatd iskoldk és a szakképzést elokészité évfolyamot szervezd intézmények
eziranyu adatainak Osszesitése évfolyamok €s megyék szerint. A folyamatossag biztositasa
érdekében a III. iitemben megtortént a 2007/2008. tanév végi monitoring adatgylijtés ¢€s
adatkiértékelés is. A feladat elvégzésére a korabbi gyakorlatnak megfeleléen augusztus -
oktober kozott kertilt sor.

A kutatés keretében 17 iskolaban késziilt 3-3 interjl, az iskola, vagy a felzarkdztatd program
vezetdjével, egy a programban dolgozé tanarral vagy szakoktatdval, és 2 tanuldval melyekrol
azonos szempontsor alapjdn minden esetben irasos feljegyzés késziilt. (,Jelentés a
felzarkdztatd program szerint oktatd szakiskolaban szerzett tapasztalatokrol” dsszesen 51 db).
A legtobb esetben az interjuk készitdi tandrat/foglalkozast is latogattak a vizsgalt csoportban.

4.  Aziskolak szamara kiildott adatlapok, az adatkérés és -kozlés modja

A szakiskola 9-10. évfolyamat érinté monitoring adatkérésrél az érintett intézményeket a
2007/2008. tanév elso felévében az NFSZI honlapjan €s a korabbi gyakorlat szerint ezzel egy
iddben elkiildott felkérd levélben tajékoztattak a szervezok. 2008 szEétdl mar csak a honlapon
jelentették meg a felhivast, mégpedig 2 alkalommal. Részben ennek a kovetkezménye, hogy a
félévben egylittmitkodd 286 iskola helyett minddssze 166 kiildott a teljes tanévre vonatkozo
adatokat. Ez utobbiak koziil 59 iskolaban, a valaszt adok 1/3 részében miuikodnek szakiskolai
felzarkoztatd osztalyok/csoportok. A félévi adatok szerint 58 iskolaban voltak felzarkdztatod
osztalyok/csoportok, az ardnyuk 1/5 rész volt. Ismereteink szerint ennél 15-20%-kal tobb



szakiskoldban szerveznek felzarkoztatd osztalyokat, de teljes képet soha nem kaphatunk a
valaszadas onkéntessége miatt.

Az ismételt felhivas utan tobb iskola jelezte, hogy nincs kapacitdsuk az NFSZI honlapjanak
napra kész olvasasara, illetve szamos csoport és szervezet kéri hosszabb-rovidebb kérddivek
kitoltését az intézményektdl, amit megterhelének éreznek.

Tovéabbra is gondot jelentett és ismételt egyeztetést igényelt, hogy a felzarkoztatd oktatds
kiilonféle formaira vonatkozo adatokat nem a megfeleld sorokban helyezte el a valaszt adok
mintegy fele. Ezutan kertilt sor az adatok rogzitésére, a korabbi tdblazatokba vald beépitésére,
illetve az adatok elemzésére.

Az adatlapok annyiban tértek el a korabbiaktol, hogy az elsé adatlapon szerepeltek az adatot
szolgéltatd, az oktatast ténylegesen végzd intézmények és az Un. székhely intézmények
elérhetdségének adatai, mivel e tanév végén is szamos iskoladsszevonas tortént. A kutatd
csoportnak a tovabbi vizsgéalatokban és a konzulticiok, esetleges palyazatok kapcsan a
szakiskolai oktatast és a felzarkdztatd oktatast ténylegesen végzo intézményekkel sziikséges
kapcsolatot fenntartania, ugyanakkor a 1étrejott nagyobb szervezetek vezetdit is tajékoztatni
kell a tevékenységérdl, mert szamukra szintén informaciot kell nyujtani.

Viltozas a korabbiakhoz képest, hogy a felzarkoztatd oktatds barmely formajat mikodtetd
iskolaknak még egy 3. adatlapot is ki kellett toltenilik a felzarkdztatd oktatas 2008/2009. évi
adataira, tobbek kozott a pedagdgusok munkajat segitd szakemberekre vonatkozoan is.

A tanév végi adatlapokat az 1. szdmu melléklet tartalmazza.

5.  Aziskolak adatlapokon szolgaltatott informacidinak elemzése

A ,,tobbségi” (normal) szakiskolai osztalyok korében gytijtott adatokat a lemorzsolddasrol és
a bukasokrdl az elsdé félév, majd a tanév végén - hdrom év vonatkozédsaban - a 2. szamu
melléklet 1. és 2. tablazata tartalmazza.

Nem valtoztak a korabbi tendencidk, azaz a legtobb tanul6 a 9. évfolyam elsd félévében bukik
meg €s a lemorzsolddas a 9. évfolyamon a legnagyobb. E tablazatok adatai a felzarkoztatod
oktatast szervez0 iskoldk tobbségi osztalyainak az adatait is tartalmazzék. Az év végi adatok
Osszefiiggései tekintetében az utolso6 tanév adatai is 6sszecsengenek a korabbi évek adataival.

Az év végi javitd- és osztalyozovizsgdk adatainak Osszehasonlitasa szintén harom tanév
vonatkozédsaban tortént. A 9. évfolyamon megbukott tanulok korében évrdl évre csokken a
javitovizsgara jelentkezok szama és aranya, a sikerteleniil vizsgdzok tobbsége tovabbra is
korabbi kibocsajtod iskolajat valasztja az ismétlésre. Az ardnyok kozotti eltérést az utolso
tanév esetében feltehetden az okozza, hogy az Osszegyljtott adatok szdma, amelyekbdl az
aranyszamok adddnak, jelentdsen elmarad az el6zd évekétdl. (2. szdmu melléklet, 3.-4.
tablazat)

A 2. szamt melléklet 5-6. tdblazata ugyancsak a szakiskolai tobbségi tanulokrol gyiijtott
adatokat dolgozza fel évfolyamok szerint, mégpedig abban a megoszldsban, hogy a
pedagogiai programok elkészitésénél az egyes iskoldk milyen ardnyban alkalmazzak a
kiilonb6z06 szakiskolai kerettanterveket/oraterveket. A tablazatok 2 tanév adatait Osszesitik,
mivel a projektalapu, moduldris kerettanterv kihirdetésére 2006 nyaran keriilt sor. Kordbban



ezt a tantervet csak a kidolgozasaban is részt vevo iskolak alkalmazhattdk kisérleti jelleggel az
SZFP I: program keretében.

A kiilonbdzd kerettantervek térnyerése folyamatosan valtozik. Orvendetes, hogy a 2007/2008.
évi tanévben vizsgalt 166 iskola koziil 52-ben alkalmazzdk mar a projektalapi modularis
kerettantervet, ami megegyezik az el6z6 tanévi adattal, amely 314 iskolatdl szarmazott. Ebben
a kérdésben kifejezetten sajnalatos az iskolak adatkozlésében tapasztalt passzivitas, mert nem
lehet megbecsiilni, hogy valdjaban hany iskoldban van mar jelen a modularis tanterv. Az 4j
kerettanterv alkalmazasa felmend rendszerben torténik, de nem ritka az sem, hogy a korabbi
¢s az 0j kerettanterv szerint is dolgoznak egy idében. A késObbiekben érdemes megvizsgalni,
hogy milyen szempontok szerint valasztjak ki a kiilonbdz6 tanterv alapjan haladé osztalyok
tanulait, illetve az ott dolgoz6 pedagdgusokat az iskolak vezetdi, kozdsségei.

A felzarkoztatd oktatds kiilonbozdé fajtai ugyan elkiiloniilnek a kozoktatdsrol szolo
torvényben, ennek ellenére fontos pontositani az egyes oktatasi formak tanulmanyi teriileteit.
Ez tortént meg 2008 szeptemberében, amikor az Oktatsi és Kulturdlis Minisztérium
kozleményben adta meg az oktober 1-jei statisztikdval kapcsolatos jegyzékbe felvehetd
tanulmanyi teriileteket - tobbek kozott a szakiskoldkra vonatkozéan is - a kozépfoka
beiskolazas adatainak pontos rogzitése érdekében.

A 2007/2008. tanév végi monitoring adatgyiijtése soran 59 iskola jelezte, hogy felzarkoztatd
osztalyokat/csoportokat miikddtet. 10 honapos felzarkoztaté oktatas 8; 20 hodnapos
felzarkoztatd oktatas 12 iskolaban folyt. Szakképzést elokészitd évfolyamot 47 intézmény

crer

varosban 22, varosban 26, nagykodzségben 1, kdzségben 4 iskola.

Régidk szerint:

Eszak-Magyarorszagon 10 telepiilésen,

Eszak-Alfoldon 14 telepiilésen,

Dél-Alfoldon 7 teleptilésen,

Ko6zép-Magyarorszagon 2 telepiilésen (egyik a févaros),
Ko6zép-Dunantulon 7 telepiilésen,

Nyugat-Dunantilon 2 telepiilésen,

Dél-Dunéantilon 3 telepiilésen miikodnek.

Ismereteink szerint pl. Baranya, Bacs-Kiskun, Gydr-Moson-Sopron megyében is joval tobb
intézményben folyik felzarkoztatd oktatas, mint ahany helyrdl adatot kiildtek.

A felzarkoztatd oktatas tipusa szerint:

— 10 hoénapos felzarkoztatd oktatas alapfoku iskolai végzettség tanusitdsaval (az altalanos
iskolai tanulmanyok helyett a 15. életévét betoltd és a 7. évfolyamot sikeresen befejezett
tanulok szamara) Az 1. szdmu adatlapon: 1 éves felzarkoztatas Kt. 27.§ (8) b) szerint.

— 10 hoénapos felzarkoztatd oktatas alapfoku iskolai végzettség tanusitdsaval (az altalanos
iskolai tanulmanyok helyett a 15. ¢életévét betoltd és a 6. évfolyamot sikeresen befejezett
tanulok szamara) Az 1. szdmu adatlapon: 2 éves felzarkoztatas Kt. 27.§ (8) b) szerint.

— 10 hoénapos, a szakképzést elokészitd oktatas a szakképzésbe torténd bekapcsolddashoz
sziikséges elméleti és gyakorlati tudaselemek megszerzésére, alapfoku iskolai végzettség
megszerzése nélkiill Az 1. szdmu adatlapon: SZFP szakképzést el6készit évfolyam (10
hoénapos reintegracio) Kt. 27.§ (8) d) szerint.



Az el6z6 felsorolas az Oktatasi €¢s Kulturalis Minisztérium 2008. szeptember 30-an kiadott
kozleményének megfeleltetése.

A felzarkoztato iskolak mult tanév végi adatait a 2. szamt melléklet 7. tdblazata tartalmazza.

A tablazatban szerepelnek a tobbségi (normal) szakiskolai osztalyok lemorzsolodasi €s bukasi
adatai, melyekhez igen kozel éallnak a felzarkodztatd oktatast is szervezd iskolak tobbségi
osztalyaitdl szarmazo6 adatok, pl. a lemorzsolodas, bukasok aranyszamai. A felzarkoztato
¢vfolyamokon folyd munka nehézségét, az oktatdsban részt vevok tanév kozbeni erds
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A felzarkéztatd osztalyokban fontos szerep jut a pedagdégusok munkajat segitd
szakembereknek, akiknek szama nétt az el6z6 évihez képest, de még most sem elegendd.

A 2008/2009. tanévben inditott felzarkodztatd osztalyokban/csoportokban folyd munkat 59
iskolaban 0sszesen 28 orvos, 19 pszichologus, 60 felzarkoztatod (diplomas, vagy tanfolyamot
végzett fejlesztd) pedagdgus, 24 szocidlpedagogus, 19 szabadidé-szervezd tanar, 13
pedagdgiai asszisztens, 10 szocidlis munkas és 7 egyéb szakember (pszicho-pedagogus,
mentalhigiénikus végzettségi tanar, stb.) segiti. 2008 0szEétdl 35 fovel tobb segitd van jelen az
iskolakban. Egyes szakemberek nem tartoznak az intézmény dolgozéi kozé, de jo az
egylttmiikodés a pedagogusok és kozottiik. Egyetlen segitd szakember sincs 7 iskolaban. Az
ellatottsdg azokban az intézményekben a legjobb, amelyek specidlis szakiskolai profillal is
rendelkeznek, vagy mar régota részt vesznek a felzarkoztatd oktatds valamelyik forméjaban.
Tobb olyan intézmény van, ahol 7-10 szakember is tevékenykedik a fentiek koziil. Az
eredményesség feltétele a rendszeresség, a csoporttal, vagy csoportokkal valé szoros
kapcsolattartas, a k6z6s munka.

A monitoring adatgytijtés alapjan kimutathato, hogy a kutatdsban szerepld 166 iskola koziil a
2008/2009-es tanévben 4 iskolaban 1 éves, 5 iskoldban egy és két éves, 8 iskolaban két éves
felzarkoztatd oktatds folyik és 47 iskola inditott egy, vagy két szakképzést eldkészitd
csoportot. Osszesen 1620 tanuld kezdte meg ezekben az osztalyokban/csoportokban a tanévet.
A 20 hénapos felzarkoztatd oktatds nem ritkdn ugy valdsul meg, hogy az iskolak egy része
egyik évben csak els, a masik évben csak masodik évfolyamot indit, mivel a fenntart6 tobb
csoport miikodtetéséhez nem biztositja a feltételeket. A csoportok szdmanak valtozasa
adodhat a jelentkezOk hidnyabdl, vagy abbol, hogy a telepiilésen masik iskola is szervez ilyen
képzést, illetve tjabban az altalanos iskolak is inkdbb visszatartjak tulkoros tanuloikat.
Minden évben van olyan iskola, ahol sziineteltetik a felzarkoztatd oktatast és olyan is, ahol
bevezetik azt.

Az iskoldk onkéntes adatszolgéltatisa nem teszi lehetdvé, hogy a felzarkdztatas helyzetérdl
teljes kortien tdjékozodjunk. Erre az orszdgos Kozoktatasi Informacios Rendszert kell képessé
tenni. A tovabbi kutatas a felzarkoztatd oktatas szervezésének, modszereinek finomitasahoz,
hattéradatainak megismeréséhez és ezaltal eredményességéhez jarulhat hozza.



6. A helyszini interjuk készitésének menete, a lebonyolitas modja

Az interjukat 5 szakértd készitette az alabbi szempontsor figyelembe vételével, melyet a
kutatasban részt vevok kozosen alakitottak ki.

A szempontok a kdvetkezdk voltak:

Az iskola bemutatasa iskolai dokumentum alapjan
(Ez lehet az iskola altal készitett palydzati anyagbol vagy beszamolobol vett részlet)

1. Mikor alapitottak?

2. Ki a fenntart6 (valtozott-e)?

3. Hogyan alakult az iskola szakmai profilja, beiskolazasi korzete?

4. Hogyan alakult az iskola tanul6létszama, a tantestiilet 1étszama, a személyi feltételek?

5. Milyen a jelenlegi helyzet beiskolazas, éltalanos képzés, szakképesitésekre felkészitd
szakmai képzés, tanulmanyi eredményesség, tanari ellatottsdg, finanszirozas
vonatkozasaban?

6. Milyen az iskola tantermi és eszkozellatottsdga szaktantermek, tornaterem, tanmithelyek
vonatkozasaban?

Az interjut készité megfigyelése alapjan szerzett benyomasok

Az iskola targyi feltételeirol

1. Az iskola kdrnyezete

2. Aziskola épiileté(ei)nek altalanos allapota

3. Az iskola belsé berendezéseinek, felszereltségének helyzete (milyen eszkozok allnak
rendelkezésre, mennyire korszertiek)

4. Altalanos benyomas az iskola tisztasagarol

Az iskola személyi feltételeirol

1. Altalanos benyomas a neveldtestiiletrdl

2. Altalanos benyomas a tanuldk viselkedésérél

3. Az iskola vezetdinek, oktatdinak, tanuldinak hozzaallasa az interjukészitéshez

Oralatogatasroél

Melyik évfolyam, melyik osztalyaban tortént a latogatas?

Ki tartotta az 6rat?

Mi volt az 6ra tipusa (vegyes, ) anyag feldolgozo, ismétld, tudasszintméro stb.)?
Mi volt a tematika (ha meghatérozhato: tantargy, projekt neve)?

Mi volt az oktatasi €és a nevelési cél?

Milyen volt az 6ra menete?

Melyek voltak a tanari munka fébb jellemz6i?

Melyek voltak a tanul6éi munka fobb jellemzdi (munkaforma, aktivitas, fegyelmezettség,
produktum)?

9. Milyen modon tortént a tanulok teljesitményének értékelése?

10. Milyen volt a tanuldk teljesitménye?

11. Osszességében mennyire érte el az ora a kitiizott célokat?

R ERG
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Az interjut adok elmondasa alapjan szerzett informaciok

Az iskola helyzete

1.

ISANRANE N

Tortént-e az iskola életében az utobbi 3 évben jelentds valtozas (iskola-Osszevonas, a
fenntarto valtozasa, TISZK-hez csatlakozas, az iskola képzési profiljdnak valtozasa vagy
egyeb)?

Ha tortént valtozas, ennek milyen pozitiv €s milyen negativ kovetkezményei vannak?

Mi az iskola beiskolazasi korzete?

Hogyan alakult az iskoldban a tanulok 1étszama?

Milyenek az iskolaban az oktatas személyi feltételei?

Milyenek az iskola targyi feltételei (épiiletek, tantermek, tanmiihelyek, kiilsé
gyakorlohelyek, felszerelések, taneszk6zok, alapanyagok a  képzéshez) a
felzark6ztatashoz és a hatranyos helyzetii tanulok szakképzéséhez?

Hogyan oldjadk meg az iskola targyi feltételeinek szinten tartdsat, az eszk6zok
karbantartasat? Vannak-e e téren nehézségeik?

Hogyan mindsithetk az iskola finanszirozasi feltételei (koltségvetési normativ
tamogatas, fenntartoi kiegészité hozzajarulds, vallalatok, cégek kozvetlen fejlesztési
tdmogatasa szakképzési hozzajarulasuk terhére, palyazatok, szponzorok stb.)?

A felzarkoztato oktatas megszervezése

l.
2.

e

10.

11.
12.
13.

Miota folyik az iskoldban felzarkoztatd oktatas?

A program inditasat ki kezdeményezte, mi motivalta az iskolat arra, hogy felzarkoztatod
oktatast inditson, milyen modon kertiltek a felzarkoztatast végzo iskolak korébe?

Mikor, milyen képzési format valasztottak, valtoztattak-e id6kdzben a hatranyos helyzetii
fiatalok felzarkoztatasahoz, szocializalasahoz, szakképzésének elokészitéséhez sziikséges
képzési forman?

Ha valtoztattak, mi volt annak az oka, mi lett a kovetkezménye?

Hany csoport, ezen beliil hany tanul6 vesz részt jelenleg felzarkoztatd oktatdsban, annak
mely formdjaban (2001. évi kerettanterv szerinti felzarkéztatd vagy szakmai eldkészitd
,reintegracios” vagy egyéb)?

Milyen aranyban vannak jelenleg a szakiskola beiskolazasi korzetében olyan tanuldk,
akik szdmara tovabbi specialis képzési programokra lenne sziikség az eredményességhez?
Noétt vagy csokkent az ilyen tanuldk szama az utobbi 3 évben?

Hogyan érik el a szakmai el6készitd osztilyba beiskoldzandd hatranyos helyzetii
fiatalokat, hogyan folyik a tanuldk toborzasa?

Hogyan helyezték el az iskoldban a hatrdnyos helyzetli csoportot (milyen épiiletben,
milyen tanteremben, szegregaltan vagy integraltan, stb.)?

Hany pedagdgus és egyéb szakember foglalkozik jelenleg a felzarkoztatd oktatdsban részt
vevo tanulokkal?

Mely teriileten kivald, jo, kozepes illetve gyenge vagy hidnyzo6 a jelenlegi szakember-
ellatottsdguk — beleértve a kozismereti és szakmai tanarokat, szakoktatdkat, szocialis
munkésokat, pszichologusokat ¢és egyéb specidlis szakértelmii kozremiikodoket
szakteriiletiik oktatdsa és a nevelésre, szocializalasra, devianciak kezelésére valo
képzettségiik ¢és alkalmassdguk szempontjabol - a hatrdnyos helyzetli célcsoport
szakiskolai felzarkéztatd vagy szakmai elokészité (reintegracidos) ¢€s szakmai
oktatdsdhoz?

Hogyan valasztjak ki a felzarkoztatd csoporttal foglalkozé pedagdgusokat?

Hogyan késziiltek fel a pedagdgusok a felzarkoztatasra?

Mekkora a fluktuécio a felzarkoztatast végzo tanarok korében?
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14.

15.

16.

Hogyan viszonyult az iskola nevel6testiilete a felzarkdztatd oktatds bevezetéséhez és
mitkodtetéséhez?

A hatranyos helyzetti fiatalok felzarkoztatasukat kovetden ill. azzal parhuzamosan az
iskolaban iskolai rendszeri oktatds keretében milyen szakképesitések megszerzésére
késziilhetnek fel?

Van-e az iskoldban lehetdség feln6ttképzés keretében a felzarkodztatast kovetden
szakképesités szerzésére, ha van, mely szakmakban?

A felzarkoztato oktatasban részt vevo tanulok

1.

Kiket iskolaztak be a felzarkoztatd (szakmai eldkészitd) oktatdsra (végzettség, életkor,
lakohely stb. szerint)? Honnan szereztek tudomast az érintettek a felzarkdztatd oktatasba
val6 bekapcsolddas lehetdségérdl?

Mely teriileteken vannak a felzarkoztaté oktatdsra beiskolazott tanulok elézetes
felkésziiltsége, szocializdcioja terén a legfobb hianyossagok?

Milyen a tanuldsi és munkamotivaltsag beiratkozaskor a hatranyos helyzeti tanulok
korében?

Milyen a felzarkéztatasba bekapcsolddd tanulok csaladi hattere, milyenek a szocialis
koriilményei?

Hogyan viszonyultak a tanulok sziilei a szakmai el6készité évfolyamra torténd
beiskolazashoz?

Kik a tanulok példaképei?

Milyen a tanulok jovoképe?

A tanulokkal valé foglalkozas megvaldsitasa

1.

2.

SN kW

10.

Milyen oktatasszervezési forma, foglalkozasi mddszer dominans a szakmai eldkészitd
oktatds soran?

Volt-e az iskolaba keriild hatranyos helyzetli tanuldk szamara felzarkdztatasuk
megkezdése elott eldzetes tudasfelmérés, ha volt, annak eredményét hogyan tudtak
hasznositani?

Van-e a felzarkoztato tanari kozosségnek éves munkaterve?

Készitenek-e a tanulok szamara egyéni fejlesztési tervet?

Hogyan valésul meg az iskoldban a hatranyos helyzetii fiatalokkal val6 foglalkozés?
Melyik foglalkozasi forma, mddszer, modszeregyiittes volt a leghasznosabb, és melyik
volt kevésbé eredményes a felzarkoztatd oktatdsban?

Milyen az iskolaban a felzarkédztatod oktatasban a tanar-diak viszony, mi jellemzi azokat a
kollégakat, akik sikeresek, és mi azokat, akik kevésbé sikeresek a tanulok motivélésa, az
iskolai fegyelem betartatasa terén?

Hogyan valt be a gyakorlatban az iskola felzarkoztaté helyi programja, kellett-e a
programot menet kozben mddositani? Ha igen miért, milyen téren?

Volt-e igény, ha igen, milyen teriileten, kik részérdl a kotelezd tananyagon kiviili
témakra, tanorakon kiviili foglalkozésokra?

Milyen mértékben tudtdk a tanérdan kiviili foglalkozasokra vonatkoz6 igényeket
kielégiteni?

A felzarkoztaté oktatas eredményességi mutatoi

1.

Milyenek az iskola eredményességi mutatéi a hatranyos helyzetli célcsoport szdmara
biztositott felzarkoztatd vagy szakmai eldkészitd (reintegracios) évfolyamokon, ezek
altalaban jonak vagy gyengének itélhetdk? Melyek ezen a téren az erdsségek, a
gyengeségek?
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10.

11.

12.

13.

14.

Hogyan véltozik a tanulasi és munkamotivaltsag a hatranyos helyzetii tanulok kérében a
felzarkoztatod oktatas soran?

Milyenek az iskola eredménytelenségi mutatdi a hatranyos helyzetii célcsoport szamara
biztositott felzarkoztatd és a szakképzd évfolyamokon, melyek a tanuldk tanulményi
eredménytelenségének, a lemorzsolodasnak a jellemzd okai?

Hogyan alakultak az iskoldban a hatranyos helyzetli tanulok szamara szervezett
oktatasban a tanulok mulasztasi adatai, ezen beliil az igazolatlan mulasztasok 6raszama,
igazolatlanul mulaszt6 tanulok szama a kiilonb6z6 évfolyamokon?

Milyen az iskolaban a felzarkoztato oktatasban résztvevoknél a fegyelmi helyzet, voltak-e
az iskoldban kirivo fegyelmi iigyek (magatartdsi deviancidk, szenvedélybetegségek,
igazolatlan mulasztasok stb. miatt)?

Ha voltak, jellemzd-e, hogy melyik évfolyamokon, hogyan kezelték azokat, mi lett a
kovetkezményiik?

Valtozik-e az ilyen ligyek jellege, mennyisége az utdbbi 3 évben?

A felzarkéztatd oktatasban résztvevok fegyelmi helyzete mennyiben egyezik, vagy
kiilonbozik a hagyomanyos képzésben résztvevokétol?

Milyen eszkozokkel probaljak a hatranyos helyzett fiatalok szakiskolai oktatasaban a
tanulok sikertelenségét, a bukdsokat és a lemorzsolddast csokkenteni?

Milyen eredményeket értek el, illetve kudarcokat szenvedtek el a bukasok és
lemorzsolddas csokkentése terén? Melyek a siker és melyek a kudarc okai?

Milyen a hatranyos helyzetti tanulok ¢és sziileik elégedettsége a felzarkoztatd oktatassal
kapcsolatban? Végeztek-e erre vonatkozdan objektiv méréseket?

Milyen ardnyban tanulnak tovabb és milyen szakmdkban szakképzd évfolyamokon a
felzarkdztatd oktatast eredményesen befejezett tanulok?

Hogyan alljak meg a helyiliket a szakképzésben a felzarkoztatd oktatdsbol odalépett
tanulok, van-e e téren domindns eltérés a ,,normal” 9.-10. évfolyamokroél jott tanulokhoz
képest?

Vannak-e informacidik a felzarkdztatd oktatdst kovetden szakképzettséget szerzettek
elhelyezkedésérol, a munkaltatok megelégedettségérdl?

A felzarkoztato oktatas Kiilso feltételei

1.

(98]

8.
9.

10.
11.
12.

Melyek jelenleg az orszagos és a helyi koriilmények alakuldsarol az iskolaban dominans
allaspontok?

Sziikségesnek tartandnak-e tobb, és specidlisabb felkészitést felzarkoztatasban részt
vevOtanaraik szamara, ha igen milyen teriileteken?

Mik a tanarfelkészités idObeni, terhelés szerinti, finanszirozasi korlatai?

Sziikséges-e, ha igen, milyen mértékben, modon és teriileteken kellene ndvelni az oktatas
financialis és szakmai tdmogatdsat az eredményesség fokozasa érdekében?

Mennyire megfeleld, kiszamithaté ¢s kovethetd a hatranyos helyzetii célcsoport
szakiskolai képzésének jogi szabalyozasa?

Milyen kozponti intézkedések segitenék a hatranyos helyzetii célcsoport képzése soran az
eredményesebb munkat?

Milyen kozponti, regionalis vagy helyi segitséget kaptak, kapnak, és kit6l a szakképzés
munkaerd-piaci helyzetének kovetéséhez?

Milyen a kapcsolatuk a kdrnyezé munkaadokkal, és miben nyilvanul meg a kapcsolat?
Milyen a kapcsolatuk a munkaerdpiaci szervezetekkel, és miben nyilvanul meg a
kapcsolat?

Milyen a kapcsolatuk a kamaraval, miben nyilvanul meg a kapcsolat?

Milyen a kapcsolatuk a szakmai szervezetekkel, miben nyilvanul meg a kapcsolat?

Van-e kapcsolatuk mas szakiskoldkkal? Ha van, miben nyilvanul meg az egyiittmiitkdés?
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13. Milyen segitséget kapnak a pedagdgiai munkahoz a pedagogiai intézetektdl, az NSZI-t6l,
NSZFI-t6l, az illetékes minisztériumoktol?

14. Milyen egyéb szervezettel, intézménnyel van kapcsolatuk, és miben nyilvanul meg az
iskolai munka segitése érdekében?

Fontos szempontként fogalmazddott meg, hogy a helyszini vizsgélat ne csak a felzarkoztatd
oktatas szlikebb koriilményeire terjedjen ki, mert a tdgabb kornyezet és a magyar
iskolarendszerben most foly6 generalis valtozasok adott iskolaban megmutatkozé hatasainak
figyelembe vétele nélkiil nem értékelhetd redlisan a hatranyos helyzetiiek képzésével
kapcsolatos munka. Célként fogalmazoddott meg az is, hogy ugyanazokra a kérdésekre az
iskolavezetok és a képzést kozvetleniil végzé oktatok, valamint az oktatok és a tanuldk
egymastol fliggetleniil valaszoljanak, ezért minden esetben azt kértiik az iskolaktol, hogy az
interjuk felvétele az interjualany és a készitd kozott négyszemkozt folyjék le. Ennek alapjan
lehetévé valt, hogy egyes kérdésekben kiilonb6zé nézdépontbol eltéré vélemények
fogalmazddjanak meg. A szakértoknek a vizsgalat sordn sajat kozvetlen benyomasaikrol is be
kellett szdmolniuk, illetve azokat €s az interjukban elhangzottakat 6ssze kellett hasonlitaniuk.

Az iskolak kivalasztisa sordn két 6 rendezd elv érvényesiilt:

— A teriileti eloszlas foldrajzilag nagyjabol egyenletes, ¢és a felzarkoztatast végzd iskoldk
szamaranyahoz igazod6 legyen.

— Olyan iskoldk latogatasara keriiljon sor, ahol az elmult 5 évben hasonl6 céllal ennek a
kutatdssorozatnak a kertében nem jartak interjukészitok.

A masodik elv érvényesitése miatt kimaradtak a vizsgalatbol a 2001. évi 6nallod felzarkoztatd
kerettanterv alapjan hatranyos helyzetl fiatalok képzését végzod un. bazisiskoldk, valamint a
2007. évi kutatas sordn felkeresett intézmények. Amennyiben a kutatassorozat folytatodik, a
kovetkezd évben ezekben az iskoldkban célszerii lenne visszatérd vizsgalatot folytatni,
melynek soran feltarhatok lennének az id6kozben bekovetkezett valtozasok.

Az e kutatas soran felkeresett iskolak a kovetkezok:
1. FVM Ko6zép-Magyarorszagi Agrar - szakképzé Kozpont, Beresényi Miklos Elelmiszeripari
Szakképzd Iskola, Kollégium és FVM Gyakorloiskola
1106 Budapest, Maglodi ut 4/b.
Telefonszama: 1/433-1200
E-mail cime: iskola@bercsenyi-bp.sulinet.hu

2. Kossuth Zsuzsanna Szakképzo Iskola és Kollégium
2370 Dabas Jozsef Attila ut 107.
Telefonszama: 29/560-670
E-mail cime: kzsdabas@kzsdabas.sulinet.hu

3. Dunaferr Szakkdzép- és Szakiskola
2400 Dunatjvaros, Vasmi tér 1-2. (Tel: 25/413-842)
2400 Dunaujvaros, Apaczai Csere Janos utca 13. (tagintézmény)
Telefonszama: 25/403-384
E-mail cime: iskdunal @dunanet.hu
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4. Jozsef Attila Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium
3200 Gyongyos, Kocsag utca 36-38.
Telefonszama: 37/311-857
E-mail cime: jaszk@jozsefa-gy.sulinet.hu

5. Moricz Zsigmond Gimnazium, Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium
4484 Tbrany, Petdfi ut 1.
Telefonszama: 42/200-128
E-mail cime: mzsgszki@hu.inter.net
Telephely: Tiszabercel, F6 ut 80.
Telefonszama: 42/204-600

6. Eotvos Lorand Szakkozép- és Szakiskola
2840 Oroszlany, Asztalos Janos utca 2.
Telefonszama: 34/360-166

E-mail cime: info@elmk.hu

7. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Ipari, Mez6gazdasagi, Kereskedelmi és Vendéglatoipari
Szakképzd Iskola és Kollégium a vizsgalt iskola
5130 Jaszapati, Vastt u. 4.
Telefonszama: 57/540-260
E-mail cime: ikviszi@freemail.hu;

A jogutod intézmény:

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Mészaros Lorinc Gimnazium, Szakképzd Iskola és
Kollégium

5130 Jaszapati, Vasut u. 2.

Telefonszama: 57/549-960

E-mail cime: mlgsz@meszaros-jpti.sulinet.hu

8. Dozsa Gyorgy Gazdasagi, Miiszaki Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégium
6300 Kalocsa, Asztrik tér 7.
Telefonszama: 78/462-600
E-mail cime: mszki.kalocsa@t-online.hu

9. Epitdipari, Faipari Szakképzé Iskola és Kollégium
7400 Kaposvar Cseri ut 6.
Telefonszama: 82/320-740
E-mail cime: epitoipari@epitoipari-kap.sulinet.hu

10. Berg Gusztav Szakiskola
9330 Kapuvar, Berg Gusztav u. 2.
Telefonszama/Fax: 96/241-333
E-mail cime: igazgato@mail.ipari-kapuvar.sulinet.hu

11. Banki Donat Szakképzo Iskola
2870 Kisbér, Wenckheim Béla u. 28-30.
Telefonszama: 34/352-641
E-mail cime: bdszi@freemail.hu
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zsigmondy Vilmos és Széchenyi Istvan Szakképzo Iskola
8800 Nagykanizsa Hunyadi utca 18,

Telefonszama: 93/518-900

E-mail cime: zsvszi@nagykanizsa.hu

Jozset Attila Gimnazium és Szakképz6 Iskola
4090 Polgar, Kiss Erné u. 10.

Telefonszama: 52/391-544

E-mail cime: jagszipolgar@freemail.hu

Hansagi Ferenc Vendéglatoipari és Idegenforgalmi Szakiskola és Szakkozépiskola
6725 Szeged, Kenyérgyari ut 8.

Telefonszama: 62/547-240

E-mail cime: titkarsag@hansagi.sulinet.hu

Szolnoki Szolgaltatasi Szakkozép- és Szakiskola Ruhaipari Tagintézmény
5000 Szolnok, Achim Andras u. 12-14.

Telefonszama: 56/426-036

E-mail cime: riszi@riszi.sulinet.hu

Tiszavasvari Kozépiskola, Szakiskola ¢s Kollégium, Vasvari Pal Tagintézmény
4440 Tiszavasvari, Petofi u.1.

Telefonszama: 42/373-992

E-mail cime: vpkszk@vpkszk.sulinet.hu

Kecskeméti Human Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium

Széchenyi Istvan Idegenforgalmi, Vendéglatoipari Szakkozépiskola és Szakiskoldja
6000 Kecskemét, Nyiri u. 32.

Telefonszama: 76/485-311

E-mail cime: titkarsag@szechenyi-kkt.sulinet.hu
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7. A interjuk alapjan szerzett tapasztalatok 6sszegzése

7.1 Az iskolak helyzete

A vizsgalt intézmények kozott vannak nagy multtal rendelkezd iskoldk (amelyeket 100-120
éve, az ipari tanoncképzés kezdetén alapitottak), ezek az iskolak a magyar szakképzés
kialakuldsédnak és torténeti formalodasanak hii képét mutatjdk. A legfiatalabb intézmények
1étrejotte a 90-es évekhez kotddik, tobbnyire némi elézménnyel. A rendszervaltozas utdn a
szakképzésben tortént valtozasok valamennyi intézményben jol kovethetok, az iskolak
szervezeti formalodasa, miikodése azota eltérd mértékben ugyan, de nehézségekkel terhelt.

Valamennyi kutatdsba most bevont iskolaban folyik ,,tobbségi” (,,normal”) képzés, ezek az
intézmények a Szakiskolai Fejlesztési Program keretében vallalkoztak a jelenleg folyo
felzarko6ztatd oktatds megszervezésére is.

A legtobb iskola helyzete az elmult 3 évben is jelentdsen megvaltozott. A legjellemzdbb két
valtozas:

— A fenntart6 iskolakat vont dssze.

—  Tobb szakképzd iskola TISZK-be tomoriilt.

A fenntartok tobbsége varosi illetve a megyei dnkormanyzat, de alapitvanyi fenntartasu iskola
is van a vizsgaltak korében. A fenntart6 altal végrehajtott iskoladsszevonasok kovetkeztében
kiilonb6z6 funkeidju, vagy kiilonbozo telepiiléseken miikodo iskoldk keriiltek kozos igazgatas
ala, igy gimnazium, szakkozépiskola és szakiskola, vagy altalanos iskola €s tobb kozépiskola,
esetleg a konglomeratumhoz kollégium is tartozik.

A TISZK-ekhez val6 csatlakozast két {6 tényezd motivalta:

— Europai Uniods tamogatasbol fejlesztési tiamogatas elnyerése.

— A szakképzési hozzajarulas kozvetlen gazdalkodd szervezettdl torténd tamogatasanak
elérése.

Nagy kiilonbség van a TISZK-ekhez val6 csatlakozas terén aszerint, hogy az iskola az els6 16
TISZK tagja lett-e (pl. Oroszlany (31963), Kecskemét (201176)), vagy pedig a masodik
hulldmban kényszeriiltek TISZK-be 1épni (az iskoldk tobbsége). Az elsd korben egy TISZK-
hez 5-8 iskola kapcsolddott, amelyek teriiletileg is viszonylag kozel, legalabb egy régidban
vannak, és mar ugy-ahogy kozosen miikodnek, és miihelyeiket EU forrasbdl felszerelték. A
masodik korben azonban jorészt kényszertarsuldsok taldlhatok, akik azért egyesiiltek, mert
kiilonben — a megvaltozott jogszabaly miatt — egyik iskola se juthatna hozza a szakképzési
hozzdjarulasbol kozvetlen fejlesztési tdmogatishoz. Ezek kozott vannak Un. ,,virtualis”
TISZK-ek is, amelyekbe tartozok ugy gondoljak, és viszonylag nyiltan hangoztatjak is, hogy
mindenki csinalja tovabb a maga dolgat ugy, mint eddig, csak ezentul egy kozds ,.kalapbol”
veszik vissza a sajat maguk altal szerzett tamogatast. (A szakértd megjegyzése: Ha ma ugy is
gondoljak, nem biztos, hogy meg fogjak tudni tenni.)

A kozelmultban végrehajtott tobbirdnyu atszervezOdésnek, amit ezeknek az iskolaknak
ugymond at kellett vészelnitlik, lathatd jegyei és kdvetkezményei vannak: A tdbbcélu (vagy
mégtdbb célu) intézménnyé valas, helyileg szort elhelyezkedés, névvaltozasok, kényszerii
profilvaltas, az uj feladatok felvallalasa, a tartalmi véaltozasok stb. mind kdzrejatszanak abban,
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hogy kevesebb energia ¢s 1d6 jut a legalapvetdbb nevelési és oktatasi problémak kezelésére,
megoldasara.

A vizsgélat idején is voltak még folyamatban 1évd valtozasok (pl.: Foldmiivelési és
Vidékfejlesztési Minisztérium, mint fenntarté 18 iskolajabol 3 TISZK-et hozott létre,
kozpontjai Janoshalma, Szekszard-Palank és Budapest, Bercsényi (35385). Az FVM Kozép-
magyarorszagi Szakképzd Kozpont 2008. szeptember 1-jével jott 1étre, a Bercsényi (35385)
lett a kdzpontja, tovabbi 3 iskola - Varga Marton, Véc, Piliscsaba - csatlakozott hozzajuk.).
Egyes iskolak esetében az intézményodsszevonds eldontetlensége vagy az esetleges megsziinés
veszélye kovetkezményeként szorongast keltd bizonytalansag érzékelhetd kiilondsen a kisebb
tanulolétszammal rendelkezd intézményeknél.

Az iskolak egy részénél a beiskolazasi korzet az Osszevonasok, a profilboviilések
kovetkeztében modosult. Bar tobb iskola tekintetében hivatalosan nem valtozott, mégis egyre
gyakoribb a kistérségi vonzaskorzetet atlépo, akar tobb megyét is atfogd beiskolazas, de a
kisebb létszamu iskoldknal ennek ellenkezdje, a beiskoldzasi teriilet sziikiilése is eléfordult.
Jellemz6vé valt a megmaradas érdekében a tanulokért vald versengés. A tanulokért folyo harc
pozitiv kovetkezménye a profilbdvités (olykor munkaerdpiaci igények szerinti, olykor csak
divatos képzések irdnyaba), az innovativ munka fokozasa, 0j feladatok Onként vallalasa.
Legjellemzdbb a profilvaltas, ) képzési iranyok kijeldlése, intézményi célok modosulasa, 4j
célcsoportok képzésbe vondsa. A tobb labon allas, a tanulolétszdm megorzése, ezzel egyilitt a
pedagbdguselbocsatds megeldzése, néhany esetben a megmaradas, illetve az Ondallosag
megtartasa Osztondzte e 1épésekre az iskolavezetéseket, zOmében a tantestiiletek
tamogatasaval. Igy keriiltek elétérbe a helyi igények alapjan torténd képzési programok,
szakteriilet nélkiili specialis tartalmak felvétele, pl. sportosztily, nyelvi tagozatos csoport
szervezése, a feln6ttképzés inditdsa, a hatrdnyos helyzetii tanulok felzarkdztatd oktatdsanak
bevezetése, roma fiatalok beiskolazasa.

Vannak intézmények, ahol a tanuldlétszam stagnal, van ahol az épiiletek befogadoképessége
szab hatart a 1étszdm ndvekedésnek pl. Dabas (32646). Az iskoldk nagy részénél folyamatos
enyhe tanuldlétszam csokkenés tapasztalhato. Ennek okai vélhetéen a demografiai folyamatok
alakuldsa, a szakiskola presztizsének alacsony volta, a szakkozépiskolak és gimnaziumok
elszivd hatasa, az egyes intézmények nem megfeleld szakma kinalata (kevésbé vonzd
szakmdk), az iskoldk mozgasterének sziik volta és rugalmatlansaga (fenntarté engedélyéhez
kotottsége), illetve az egyre novekvd konkurenciaharc (jobb feltételekkel miikodok elonye,
nagy iskoldk szélesebb szakmakinalata stb.)

A tantestiiletek 1étszama, szakiranyu felkésziiltsége tobbségében megfelelonek mondhato. Az
egyre altalanosabba valé deviancidk kezelésére, nevelési feladatok megoldasara, felzarkoztatod
képzés ellatasara a specidlis felkésziiltségli  szakemberek (fejlesztd pedagodgus,
gyogypedagogus, pszicholdgus, szocidlis munkds) szama azonban intézményenként eltérd
mértékben, de jellemzden kevés, még a jobb ellatast iskolaknal sem ad elégedettségre okot.

Szinte valamennyi iskola tobb épiiletben szortan elhelyezett épiiletkomplexum, okai kozt elsé
helyen emlithet6k az intézménydsszevonasok, de szerepet jatszanak még a folyamatos
bdvitések, tanmiihelyek épitése stb. Az iskoldk miikodését biztositd épiiletek terén kirivoak a
kiilonbségek. A foépiiletek tobbnyire kozponti helyen, a varoskdzpontban vagy a tobbi
oktatési intézmény kbzelében vannak, a varoskdzponttol tdvolabb esd iskolak foépiiletei is jol
megkozelithetd, szép kornyezetben helyezkednek el. Az iskoldk tagépiiletei legtobb esetben
egymas kozvetlen kozelségében (pl. azonos telken), illetve kisebb tavolsagra (szomszéd utca)
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talalhatok, de eléfordul ennek ellenkezdje is pl. Dunadjvarosban (30213). Az iskolaépiiletek
kiilonbozdek épitészeti stilus, allapot szempontjabol, egy-egy iskolan belil is eltéré a
tagépiiletek allapota, az egyes intézményeken beliil régi, felujitasra szoruld, mar feltjitott és
Uj létesitmények is vannak. Egyes iskoldk az 1j épiiletek és a csokkend gyereklétszam ellenére
is tanteremhiannyal kiizdenek. Gyakori, hogy a szakiskolai rész a régebbi, rosszabb allapota
¢s feltételekkel rendelkezd épiiletben, épiiletrészben kap helyet. A kiilonbséget az is mutatja,
hogy van még szakiskola, ahol vagy egyaltalan nincs tornaterem, illetve ha van, nem a
csoportszdmoknak megfeleld befogadoképességii, de a sportudvarnak nevezett teriilet sem
nevezhetd a testedzéshez, sportolashoz felszereltnek. Az iskolai sportpdlya igénybe vétele
idojarasfiiggd, egysiki foglalkozasokat tesz csak lehetdvé. A  hidnyt néhol
sziikségmegoldasokkal probaljak pétolni (varosi sportcsarnok - testnevelési foglalkozasokra,
versenyekre). A helyi sportcsarnok igénybe vétele felszerelés szempontjabol jo lehetdség, de
inkdbb a testnevelési tandrak kiegészitését illetve a szabadidé sport céljait szolgalja. Mas
intézménybe, masik iskoldba, az iskola tivolabbi elhelyezésli épiiletébe vald atjutas
idbigényes, szervezési problémak okozoja. A vizsgalt iskoldk masik része azonban, ha igen
szoros beosztdssal is, de tobbségében rendelkezik tornateremmel, s6t van a felkeresett
intézmények kozott olyan is, ahol tornacsarnok biztositja a testnevelésorak megtartasat, a
sportkdrok mitkodését.

A tantermek berendezettsége legtobbszor atlagos, ritkan 1j butorzatl, de eléfordul korszert is.
Az iskolak oktatasi alldeszkoz-feltételei altalaban adottak, de szamottevOek az eltérések az
egyes intézmények kozott, akadt olyan intézmény is, ahol a felzarkdztatd képzés tekintetében
erésen megkérddjelezhetd a feltételek megfeleld volta. Gondok inkdbb a fogyoeszkozok
biztositasdnak tekintetében vannak, Kecskeméten (201176) példaul a pedagoégusok anyagilag
is hozzdjarulnak beszerzésiikhdz, maguk veszik sajat pénziikb6l azokat az eszkdzoket,
amelyek kellenek a projektekhez, de az iskola nem tud ré4 fedezetet biztositani.

A tanmiihelyek terén torténtek a legjelentdsebb fejlesztések a kiilonb6zd programokban vald
részvételek, palyazatok elnyerése kovetkeztében az iskoldkban. A tanmiithelyek berendezései,
felszereltsége csaknem mindeniitt jonak mondhat6. Egyes esetekben a legtjabb technikéaval
felszerelt tanmiihelyekben folyik a képzés (pl. Dabason (32646), kiilfoldi kapcsolatoknak is
koszonhetden 15 aktiv tdbla; tobb, mint 200 személyi szamitogép intranet és internet
halézatban, Assyst CAD-CAM rendszer, pneumatikus robot, fodrasz mikroszkop, oktatd
szoftverek stb. allnak rendelkezésre).

Az altalanos benyomas az iskoldk tisztasagarél jo, ami a tanuldk, a pedagogusok és a
személyzet kozos munkdjanak eredménye. Az intézményekrdl alkotott jo benyomast erdsitette
a tanulok udvarias viselkedése, a tanordkon €s a szilinetekben a tanulok fegyelmezettsége.

A szakiskolai képzés finanszirozottsdga is csokkend tendenciat mutat, évrél-évre kevesebb jut
a dologi kiadasokra, igy a betervezett és fontos allagmegdvasi munkak folyamatosan
elmaradnak, illetéleg attevddnek bizonytalan késébbi idépontokra. A fenntartok kiegészitd
finanszirozassal igyekeznek anyagi lehetdségeik fliggvényében fenntartoéi kotelezettségeik
betartasara, de erre egyre kevésbé képesek, rdadisul megoldatlan vérosi fenntartoi
szempontbol a mas telepiilésekrdl bejarok kiegészitd finanszirozasa. Ezért is 0sztonozik az
iskolakat egyéb forrasok felkutatisara és megszerzésére, ami az iskolai menedzsment
ligyessége, a palyazati lehetdségek, s nem egyszer a joszerencse fiiggvényében realizalodik,
de mikodtetésre nem, csak fejlesztésekre fordithatok.
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A palyazatok (szakképzési alap, programok), az egylittmiikodé gazdasagi szervezetek, a
nagyobb intézményeknél a szponzorok, nemzetkdzi kapcsolatok az egyes intézeteknél eltérd
szinvonalon segitik az atlagnal jobb targyi feltételek biztositasat. Az SZFP programban valo
részvétel pl. jelentds fejlesztéseknek adott tdmogatast az eszkdzellatottsdg terén, illetve
lehetové tette a pedagdgusok 1j feladatokra torténd felkészitését.

7.2 A felzarkoztato oktatas megszervezése

A kutatasba bevont iskoldkban a Szakiskolai Fejlesztési Program Il.-ben vald részvétel
eredményezte a 2006/2007. tanévtdl a felzarkoztatd jellegli szakképzést elokészité évfolyam
programjanak végrehajtasat. A felzarkoztatd oktatds inditasat csaknem minden esetben az
intézményvezetés kezdeményezte nevelOtestiileti tobbség tdmogatdsaval. Volt, ahol a
fenntarto is javasolta, illetve az iskola szamara kotelezOvé tette a programban valo részvételt.
Egyes esetekben ez kordbbi felzarkoztatd program illetve mas iskoldk ilyen jellegli
tevékenységének ismeretében tortént, de sok helylitt nem tudtak pontosan, hogy mit vallalnak,
¢s csak menet kozben szembesiiltek a lebonyolitds nehézségeivel. Tobbnyire elsddleges
célként a hatranyos helyzetii illetve halmozottan hatranyos helyzetli fiatalok szakképesités
megszerzéséhez vald esély megteremtését hatdroztdk meg, azonban cél volt az iskola
oldalardl a tanuldlétszam megtartasa, a fenntartd részérdl pedig a tankdtelezettség
teljesitésének ilyen modon torténd biztositsa is.

Jellemzden tanévenként az iskolék egy-egy csoportot szerveztek, ahol pedig megprobalkoztak
kettovel, altalaban a masodik inditdsatol egy év mulva visszaléptek, melynek dontéen helyi
okai voltak, pl. jelentkez6k szdmanak csokkenése vagy az iskola kapacitashianyara vald
hivatkozés. Egy csoportban altalaban beiskolazaskor 10-15 tanul6 van, de a latogatas idején a
tényleges 1étszam tobb helyen 5-8 f6 volt, a tobbiek allitdlag ,.éppen” hidnyoztak, amit
azonban a tanuloi interjuk nem mindig erdsitettek meg. Nagykanizsan (37657) tavaly negyven
f6 jelentkezett a reintegracidos képzésre, de csak 18 fot, a felét engedte felvenni az
onkorményzat. Elsdsorban sajat gyerekeiket vették fel (5 f6), akik a kilencedik osztalyban
tobb targybol buktak, a tobbi ,,jelentkezési sorrendben” keriilt az osztalyba. Itt is célszerli
megjegyezni, hogy az iskoldkat sok esetben lehetetlen helyzetbe hozza a felzarkoztato
oktatasnal az alulfinanszirozottsag és a csoportfinanszirozas bevezetése.

Hogy elegendd-e az egyes iskoldkban ennyi hatranyos helyzetli fiatal szakmai el6készitd
évfolyamra torténd beiskoldzasa, vagy az igényekhez illetve raszorulokhoz képest kevés a
felzarkoztatd csoportok szdma, markansan kiilonboz6 a vizsgalt iskoldk valasza, és tobb
esetben eltér egymastol a felzarkoztatdsban dolgozok, illetve az ott o6rdkat nem tartd
pedagoégusok véleménye. Egyes iskoldkban ugy vélik, hogy sokkal tobb szakiskolds tanul6t
lehetne a felzarkéztatd csoportba iranyitani, mert a szakiskolaba ,,tobbségi” képzésre
jelentkezOk nagy részének is hianyoznak az alapkészségei, alacsony szintli a szocidlis,
kommunikécids kompetenciaja, tanulasi és munkamotivaltsdga. Oroszlanyban (31963), pl.
elmondték, hogy a varosban a gimnazium ma mdar a kettes-hdrmas tanulokat is felveszi, a
szakkozépiskolaba 2,3- 2,7 kozotti 8. osztilyos eredményli tanuldkat iskolaznak be,
elképzelhetd, kik maradnak a szakiskolara. Masutt, pl. Dunatjvarosban (30213) az iskola
meglévo feltételrendszerét és a feladatot vallaldé pedagogusok szamat figyelembe véve
elegenddnek itélik a jelenlegi 1étszamot a felzarkdztatd oktatdsban. A valos helyzet azonban a
statisztikdk szerint az, hogy tanévenként orszdgosan tizezres nagysagrendben mérhetd azon
tanulok szama, akik ugy keriilnek ki a kozoktatdsbol, hogy nem szereztek befejezett
alapiskolai, vagy a szakképzésbe vald bekapcsolodashoz sziikséges végzettséget. A
felzarkoztatd oktatasnak vélhetden ezért minden szakiskola beiskoldzasi korzetében a mainal
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nagyobb mértékben lenne Iétjogosultsaga, de a szakiskoldk tobbségének nincs elegendd
informécioja a felzarkdztatd oktatdsba bevonhatd tanulokrol, és olykor hajlandésaga se
egyértelmii ennek a nehéz feladatnak a felvallalasara. A kapacitds bovitésének tovabbi
akadalya a miikodési forrashiany, mindezek miatt ennek a képzési formanak sok helyen a
megsziinésére is sor keriilhet a kozponti fejlesztési programok befejeztével.

Arra a kérdésre, hogy hogyan érik el a szakmai el6készitd osztalyba beiskolazand6 hatranyos
helyzetli fiatalokat, tobbféle valasz érkezett. Legjellemzdbb, hogy a korabbi altalanos iskolai
osztalyfonokiik ajanlotta a tanuloknak a felzarkoztatd osztalyt, oriiltek, ha megszabadulnak
ezen a mdédon a talkoros, sokszor devians gyerekektdl, mostanra viszont kritikussa valt pl.
Oroszlanyban (31963) vagy Kdbanyan az altalanos iskolai tanuldlétszam csokkenése, ami
miatt mar legtobb helyen a normativa miatt inkdbb megtartjak ezeket a tanulokat is. Egyes
szakiskoldk beiskolazasi feleldsei, projektvezet6i altalanos iskolai osztalyokban tartanak
tajékoztatot

(pl. Dunaujvarosban (30213) évente 30-50 altalanos iskoldban), igy a kornyezd altalanos
iskoldk tanuldi, a tanulok sziilei, osztalyfénokei innen ismerik ezt a lehetdséget. Vannak
viszont olyan szakiskolak is, akik nem propagaljak kiilonosebben a felzarkédztatast, legfeljebb
a honlapjukra teszik fel, és sajat szakiskoldsaik koziil iranyitjak a ,,tobbségi” képzésben
eredménytelencket a szakmai el6készitd oktatasra. Osszességében nyilvanvald, hogy az
iskolak korantsem rendelkeznek hiteles informaciokkal a beiskoldzasi korzetiikben a
potencialis raszorulok szdmarol és elérhetdségérdl, és nem is kényszeriti Oket semmi arra,
hogy ezzel foglalkozzanak.

A felzarkoztatd csoport elhelyezése az egyes intézményekben eltérd, tobb iskoldban
problémaként meriilt fel a képzés inditdsakor (kiilon épiiletben kapjon-e helyet; a terem
elhelyezkedése az épiiletben milyen szempontok szerint torténjen, stb.). A felzarkédztatd
csoport tanterme a feladat végrehajtasdhoz nem egyszer nem megfeleld, pl. a kis 1étszam okéan
az eloirtnal kisebb alapteriiletii a helyiség. Eléfordult, hogy tobb valtoztatds utan keriilt a
csoport a megfeleld helyre, azaz nem szegregaltan, és megfeleld nagysagl terembe, de van,
ahol még most sem mondhat6 idealisnak az elhelyezése, amit a tanteremhiany akar véglegessé
is tehet. Bar a belsd berendezések az egyes iskoldkban eltérd szinvonaliiak, és sok helyen
elavult butorzat is talalhato, mindeniitt latszik, hogy gondot forditanak a befogado jellegre, a
baratsagos ¢és igényes munkakornyezetre, amely a tanuldknak élettere is egyben. A
felzarkoztatd tantermekben jo hangulatot teremtd, motivald, a tanuldst segitd szemléltetd
anyagok, produktumok vannak kihelyezve.

Az egyes iskolakban mas-mas elképzelések szerint biztositottak a hatranyos helyzetli tanulok
felzarkoztatd szakmai el0készitd oktatasanak személyi feltételeit. Az egy csoporthoz rendelt
pedagoégus-team létszama iskolanként valtozo, altalaban 4-7 f6. Van olyan vélemény és
gyakorlat, hogy maximum 4 {6 elegendd, masutt viszont 1étszam és déraszdm okok miatt heten
tanitottak ebben az osztalyban (az osztalyféndok+ 6 f6). Viszonylag ritka, amikor a
pedagdgusok csak a szakmai eldkészitd osztdlyban vezetik a foglalkozdsokat. Ennek egyik
oka, hogy eredményes felzarkoztatd oktatast nagyon munka- ¢s iddigényes modszerek
alkalmazaséaval, a projektben val6 tervezéssel, egyiittmiikddéssel lehet megvalositani, a masik
ok, hogy valamennyien elkotelezettek a tanult szakteriiletiik irant, igénylik annak gyakorlasat
is. Azon a téren is nagyon eltérd a gyakorlat, hogy a pedagogusok milyen végzettségiick. A
jelenlegi szakember-ellatottsag a kozismereti és szakmai tandrok, szakoktatok szakiranyu
végzettsége tekintetében ugyan jonak mondhatd, de nem szerencsés, hogy sok helyen kevés,
vagy nincs a csapatban szakoktato, férfi pedagogus, két sz€lso eset, amikor 1 osztalyfonok,
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aki egyben kozismereti tanar és 3 szakoktatd alkotja a teamet, illetve, hogy 7 csak elméleti
targyat oktato tanar foglalkozik a tanuldkkal.

A hatranyos helyzetli fiatalok felzarkoztatasat végzé pedagdgusok kivalasztasa nem egységes
szempontok alapjan torténik. Legtobbszor onként vallalkozokat kerestek, ha van koztiik
specialis felkésziiltségli pedagogus (pl. fejleszté pedagogus), akkor értelemszeriien Ok a
legesélyesebbek a jeldltek kozott, ezt tortént pl. a budapesti Bercsényiben (35385). Ahol nem
tul nagy a lelkesedés a feladat irant, az iskola vezet6i gyakran kértek fel olyan oktatdkat a
feladatra, akikrdl feltételezték, hogy nagyobb a tlir6képességiik, a hatranyos helyzetiiekkel
szembeni empatidjuk mint pl. Polgaron (200926). Eléfordult az is, hogy a nevel6testiiletbdl
kevés onként vallalkozé akadt ezért, kezddt jeloltek ki e munkdra pl. Ibranyban (33647),
Gyongyoson (31627). Az iskolai leépitésektdl valo félelem mar gyakorlott oktatokat is arra
késztetett, hogy felzarkoztatd foglalkozasokat tartsanak, ez tortént Jaszapatiban (100521),
ahol amikor tavaly az egyik szakoktatét a reintegracioval megbiztdk, nagyon el volt
keseredve, jobban szerette volna, ha tovabbra is szakmai gyakorlatot vezetne, de aztan
elfogadta a megbizast.

A legtobb iskoldban nagy hidnyokkal kiizdenek a specidlis felkésziiltségli szakemberek
tekintetében. Az iskolak egy részében, foleg a specialis szakiskolai tagozattal is rendelkezd
iskolakban, bar jelen vannak az egyéni fejlesztéshez sziikséges fejlesztd pedagdgusok pl. a
budapesti Bercsényiben (35385), gydgypedagdgusok, de szocialis munkasok, pszichologusok
¢s egyéb a pedagdgiai munkat segitd specialis szakértelmii kozremiikodok teljes hidnyéaval
kell szamolniuk az iskoldk tobbségének. Pl. Kapuvaron (30760), Polgaron (200926),
Gyongyoson (31627), Kecskeméten (201176), Kalocsan (27978) nincs az iskoldban a
fejlesztést, a pedagdgiai munkat segitd specidlis szakirdnyu képzettséggel rendelkezd
szakember Ez elsdsorban financialis okokra, illetve stdtuszhianyra vezethetd vissza.

A legtobb intézményben, kiilondsen a Szakiskolai Fejlesztési Program keretében, el6zetesen
vagy menet kdzben alkalma volt a pedagdgusoknak olyan tovabbképzéseken vald részvételre,
amelyek a nagy hatrannyal érkezOk neveléséhez sziikséges kompetencidk elsajatitasaban
segitették Oket, ez azonban messze nem tiinik elégségesnek a szocializalasra, deviancidk
kezelésére vald alkalmassaguk szempontjabol, amit a vezetdk és a pedagdgusok sajat maguk
is elismernek. A specidlis szakember ellatottsig megoldatlansagat a tantestiilet egyéb
feladatot sikerrel ellato tagjai (pl. gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds) és a teamben ilyen
tertileten is felkésziiltebb tagjainak segitségével probaljak ellensulyozni, valtozo sikerrel.

A felzarkoztatd csoportokban dolgozd pedagdgusok korében az atlagosnal nagyobb a
fluktuacid, sokan elmenekiilnek a magatartdsi deviancidk lattdn, mivel eszkoztelennek érzik
magukat ezek kezelésére. Erre példa: A dunatjvarosi iskoldban 2005/2006-ban 10 kolléga
vett részt a projektoktatdsra torténd SZFP-s tovabbképzéseken, koziilik 1 azonnal kiszallt,
nem ,fogta” az 0j mddszereket, azdta az iskolabdl is eltavozott. Helyette egy kezdd kolléga
Iépett be, aki a palyat is elhagyta még a 2006/2007-es tanévben. Ev kozben tovabbi 1
kollégand szallt ki mas iskolai feladatara hivatkozassal. Ev végén Gijabb kollégak 1éptek ki. A
2007/2008-as tanév 4 régi és 5 0j tanarral indult. Ebben a tanévben is volt valtozas, 1
kollégand befejezte ezt a munkat, €s helyére tjabb kolléga 1épett.

Szép szammal vannak viszont olyan tanarok is, akik sziviigyliknek tekintik az itt végzett
munkat. A budapesti Bercsényi (35385) fejlesztopedagégusa pl. erre a munkdra azért
vallalkozott szivesen, mert alapvetden segitd tipusi embernek tartja magat, el6zdleg a
voroskeresztnél dolgozott, ahol szintén sziiksége volt empétiara. Ugy érzi, meg tudja érteni
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ezeknek a fiataloknak a problémait, a dolgok mdgé tud latni, és ezért képes arra, hogy
segitsen nekik. Ehhez gyakran elemzi a viselkedés mogott rejlé okokat, az a véleménye, hogy
nincs rossz gyerek, csak a nem megfeleld segité kornyezet hianyzik. Sokat beszélget e miatt a
tanulokkal, igyekszik jol megismerni 6ket. Ehhez igénybe veszi a sziiloket is, akikkel szintén
torekszik a minél jobb kapcsolat kiépitésére. Az el6zéekben emlitett szakoktatd Jaszapatiban
(100521) ugy latja, sokat fejlodott ez alatt az idd alatt, nagyon megszenvedte ezt az id6t, de
utolag nem banta meg, hogy elvallalta, 6t, mint osztalyfonokot tavaly is, idén is elfogadték,
errdl a gyerekeket is meg lehet kérdezni. Voltak ugyan év kozben surlodasok, de amikor
elbtcstztak, ezt nem utélattal vagy ellenségesen tették, érezte, hogy a tanulok tisztelik és
szeretik. Ez annak is betudhat6, hogy 20 éve szakoktatd, ezek a gyerekek pedig a munkat
jobban szeretik, mint a tanulast, a szakoktatot jobban, mint az elméleti tanart. Ibranyban
(33647) az interjut ad6 eldzdleg taniténd volt, eddig kisebbekkel dolgozott, szaméra nem volt
konnyli az atallas, de mar sikeriilt, és szivesen vallalja a mai kihivasokat. Fejlesztd
pedagdgiara jar, ambicionalt és lelkes.

A felzarkoztatd csoportok pedagogusai korében az elkotelezettség mellett is érezhetd némi
elfaradds. A kezdeti lelkesedés a tantestiiletek egészében van, ahol lanyhult, és egyre
nehezebb a feladatra - a néhany mar elkotelezetten, szivesen tevékenykedd kolléga mellett —
onként vallalkozé pedagogust talalni foleg olyan iskolaknal, ahol szakkdzép- ill. gimnazium,
vagy elitebb” csoportok is vannak.

A felzarkoztatd csoport jelenléte tobb iskolaban megosztja a neveldtestiiletet. Gyongydson
(31627) pl. a tantestiilet eleinte nem is értette, hogy a reintegracid miféle oktatas, voltak, akik
azt gondoltdk, hogy ez fogyatékosok képzése lesz. Amikor aztdn megismerték a célcsoportot
¢s a modszereket, csokkentek az ellenérzések. Eleinte volt olyan eset, hogy ebben az
osztalyban nem akartak helyettesiteni, de most mar nincs ilyen. Viszont még mindig vannak a
tantestiiletben olyanok, akik ezt a lehetdséget értelmetlennek vagy karosnak tartjak, de
legfontosabb, hogy van egy olyan mag, akik megértették a céljat, és lelkesen csindljak.
Dunaujvarosban (30213) a neveldtestiilet az elsé szavazason ugyan tobb mint 90%-o0s igennel
tdmogatta a reintegracids osztaly inditasat, mikor azonban mar beleléattak, hogy ez milyen sok
plusz foglalkozast igényel a tanulokkal, amikor meglattak azt, hogy mennyi problémas eset
van, mennyi fegyelmi ligy lett, akkor mar csokkent a lelkesedésiik. A vezetés sem allt
teljesen az ligy mellett, (nagy létszamu az iskola vezetdsége) mindig felmeriil, hogy le kellene
allitani ezt a képzést, mert til sok munka van vele. Az is ellenérvként hangzik el, hogy a
szakképzd évfolyamon az itt végzettek nem mindig allnak helyt, ezért olyan szakmakra
kellene iratni Oket, amit konnyebben el tudnak végezni. Egyszeriien egyes kollégdk nem
hiszik el, hogy valés munka van a mogott, hogy a reintegracids tanuldk tesznek-vesznek,
kalapélnak, pedig igen kemény munka Oket erre rabirni, hogy kozdsségben dolgozzanak.
Tobben gunyosan ,,fontolva haladoknak™ titulaljak oket.

A hatranyos helyzetli fiatalok felzarkoztatasukat kovetéen az iskolaban iskolai rendszerti
oktatds keretében, a bemeneti kompetencidk teljesitése fiiggvényében késziilhetnek fel a
szakiskolai képzésre, altalaban csak az egyes iskolak képzési profiljainak megfelelé szakmak
tanulasara. Elvileg az iskolai végzettséghez nem kotott, illetve a 8. vagy 10. osztily
elvégzéséhez kotott valamennyi szakmat tanulhatnak, de csak akkor, ha az iskola szervezne a
sajat profiljan kiviili szakmakra is bemeneti kompetenciamérést, ami nem jellemzd. Azok,
akik mar nem tankotelesek, egyes iskolakban iskolarendszeren kiviili képzésben is
szerezhetnek szakképesitést. Bar még csak néhany iskolaban véllaltdk fel a felndttképzési
szervezési format, és nem is mindig a felzarkoztatd képzésbol kilépd tanuldk szamara jelent
ez tényleges lehetdséget (pl. ha érettségire €piild tanfolyamokat szerveznek), azonban egyre
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tobb iskolavezetést foglalkoztat, hogy a jové a felnéttképzés beinditasa, a felnOttképzési
szakmakinalat bdvitése, ami a késObbiekben a felzarkoztatasbol eredményesen kikeriilok
szamara is elérhetd lehet.

Emlitésre érdemes, hogy van néhany iskola, ahol altalanos iskolaval kotott egyiittmitkodési
megallapodas alapjan a szakmai el6készitd csoport tanuldi egyuttal lehetdséget kaptak
hidnyz6 altalanos iskolai évfolyamaik elvégzésére, illetve alapfoku iskolai végzettség
szerzésére. Egyes helyeken a tanulok egy része élt is ezzel, masutt viszont a kezdeményezés
nem vezetett eredményre, mert a tanulok déleldtti foglalkozasaikat kovetden nem voltak
hajlandok bizonyos napok délutanjait az altalanos iskolai felkésziton tolteni.

7.3 A felzarkoztato oktatasban részt vevo tanulok

A szakmai el6készitd oktatdsban a kiilonb6zé intézményekben, de esetenként egy iskolan
belill is eltérd felkésziiltséggel és eltérd iskolai eldélettel rendelkezd tanulok vesznek részt.
Vannak iskoldk, amelyek foként a kornyezd altalanos iskolak tulkoros, otodik-hetedik
évfolyamot teljesitd tanuldit vették fel. Masok azokat irdnyitottak a felzarkoztatd csoportba a
szakiskolai felvételre jelentkezOk koziil, akik altalanos iskolai tanulmanyaikat csak tobb
bukas, ismétlés utan fejezték be, ezért nem nyertek felvételt a ,,tobbségi” képzésbe. Tobb
helyen ide irdnyitottak még fél- vagy egy tanév utan a 9. szakiskolai osztalyban sikertelencket
is. Egyes felzarkoztatd osztilyokban vegyesen taldlhatok az el6zd kategoéridkba sorolhatd
tanulok. A budapesti Bercsényi (35385) jelenlegi szakmai elokészitd csoportjdban viszont
most csak olyan tanulok vannak, akik a 8. osztalyt eredményesen befejezték, de ebben az
iskoldban a 9. évfolyamr6l lemorzsoldodtak. A  hatranyos helyzetiiek tanarainak,
szakoktatdinak az a véleménye, hogy a 7. osztalynal alacsonyabb végzettségli fiatalok olyan
nagy hatrannyal keriilnek a szakmai elokészitd oktatasba, hogy szinte lehetetlen felzarkoztatni
Oket.

A pedagogusok a szakmai elOkészités kezdetén azt tapasztaljadk, hogy a tanuldk szinte
egyaltalan nem rendelkeznek a szakmatanuldshoz sziikséges alapkompetenciakkal (iras,
olvasas, kultaralt beszéd, szamolas), de ennél is nagyobb gondnak tartjak, hogy a tanulas és
munka irdnt motivacidjuk sincs, magatartasukat pedig a kiilonféle deviancidk illetve
alkalmazkodasi problémék (pontos beérkezésre, tartés koncentrdlasra, Ondllo vagy
csoportmunkara valo képtelenség, stb.) jellemzik.

A csoportokban magas a tilkorosak szdma, tobbségiikben 1-2 évvel tulkorosak, akik koziil
sokan a 7. évfolyamot sem végezték el. A tankotelezettség felsd életkori hatdranak 16. évrdl
18. évre torténd valtoztatdsdval, valamint a sajatos nevelési igényl tanulok integralt
felkészitésével varhatoan emelkedik a tilkoros tanulok aranya a felzarkoztatd oktatasban.

A tanulok tobbségének lakhelye nem azonos az iskola székhelyével. Az egyes képzd
intézményekben a tanuldk zome bejardé a kozeli, vagy még tavolabbi kistelepiilésekrol
(iddigényes, farasztod, alkalmat ad a késésre, csavargdsra, a szabadid6ét korlatozza stb.). A
felzarkoztatd oktatasrol tobb forrasbol szereztek tudomast, a beiskolazé iskola tajékoztatdja,
az altalanos iskolai osztalyfénok, gyermekvédelmi tanar, stb. révén, vagy internetes felhivas,
a csalad, ismeretségi kor, idejar6 baratok ajanlasa stb. alapjan.

Az elbézetesen vart viszonyokhoz képest sajat megitélésiik szerint a szakmai elékészitore jard
tanulok legtobben jonak mondhat6 csaladi koriilmények kozott élnek, 3-4 kivétellel teljes
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csaladban; sajat csaladi hazban vagy lakéasban; tobbiiknek kiilon szoba, internet hasznélati
lehetdség all rendelkezésére, jobb és gyengébb tanuloknal e téren nincs kiilonbség.
Ugyanakkor volt olyan 17 éves tanuléfiu is, aki elmondta, hogy mar sajat gyermeke is
sziiletett (errdl viszont az iskola pedagdégusai nem tudtak), és a gyerekkel, élettarsaval,
testvéreivel, valamint sziileivel tanyan €lnek, vagy pl. az apa meghalt, az anyat agytumorral
operaltak, béna, és a nyilatkozoval ketten élnek egy garzonlakisban. Erdekes ellentmondas,
hogy az oktatok sokkal tobb nagyon szerény anyagi koriilmények és lakasviszonyok kozt €16
fiatalrol szdmolnak be, mint amennyi az interjualany tanuldk esetében kideriilt. Valoszind,
hogy az interjut adok kivalasztdsa nem volt reprezentativ, de az is lehet, hogy a tanul6k nem
mindig realisan nyilatkoztak a helyzetiikrdl, igyekeztek szebb képet mutatni koriilményeikrdl
a valosagosnal.

A tanulok altaldban szivesen vették, hogy hozzajuk hasonlé problémaval bekeriilt fiatalok
korébe kerlilnek A sziilok egy része tdmogatta, sot kifejezetten kérte gyermeke felvételét e
képzési formaba, remélve, hogy mint utols6 lehetéség, gyermekiik sorsanak pozitiv alakulasat
eredményezi. Szerepet jatszott néhol az is, hogy igy ugymond egy évet megsporolnak (a 10.
évfolyamot). Tobb esetben a sziilok csak a beiratkozds utdn t4jékozodtak, hova is jar
gyermekiik, illetve sokan kozOmbos magatartdst tantsitva nem érdeklddtek a fiatal
tanulmanyai irdnt. Ritka eset, de eléfordult pl. Polgaron (200926), hogy az apa kifejezetten
ellenezte fia iskolaba jarasat arra hivatkozva, hogy neki kellene segitenie.

A tanuloi interjik markdnsan megmutattak, hogy ezek a fiatalok néhany kivétellel nagyrészt
pozitiv minték nélkiil, egyik naprél a méasikra élnek. Erdekes, hogy 4ltaldban nemcsak pozitiv
példaképiik nincs, de masfajta (filmsztar, TV szerepld, sportold) sem, és nem is igényelnek
ilyet. ,,Csak a magam feje utan megyek” — mondta egyikiik. Jovoképiikben nem jelenik meg a
munkanélkiiliségtdl, pénztelenségtdl valo félelem, azt gondoljak, hogy kiilondsebb erdfeszités
nélkiil tudnak majd az életben boldogulni.

7.4 A tanulokkal valé foglalkozas megvaldsitasa

A szakmai elokészité évfolyamon a kiscsoportos (8-15 f6s) oktatasszervezési forma és a
projektmddszer alkalmazasa domindl. Valamennyi kozremiikodd szerint ezekkel a fiatalokkal
lehetetlen nagyobb létszamu csoportban foglalkozni, ezért nem kedvez a feladat ellatasanak a
kordbban kétszeres normativa megvondsa, ami veszélyezteti a jelenlegi csoportlétszam
finanszirozasat.

Valamennyi iskoldban, az SZFP eldirasa szerint, — mar a felvétel utan — kompetenciamérést
végeznek a tanulok korében, amely a csoport és az egyének fejlesztési tervének
meghatarozasdban nyujt segitséget. Tobb iskola jelezte azonban, hogy ez a mérés tul
altalanos, nem minden problémardl ad informaciot. Van, ahol ezért sajat maguk allitanak
0ssze mérdlapokat, elkészitéséhez az internetrdl letolthetd vagy egyéb helyekrdl 0sszegytijtott
anyagokat haszndlnak fel. A mérési eredményeket figyelembe veszik az éves
projektmunkaterv és az egyéni fejlesztési tervek kialakitasahoz. A méréseken tulmenden a
pedagdgusok a tanulok hidnyossagait és eldzetes tudasat a veliik valdo minél tobb, kiillonb6zo
szituaciokban végzett egyiittes tevékenykedés soran ismerik meg, az oktatéi team-
megbesz¢élések is segitenek a tanuldk ¢és kornyezetiik, erdsségeik és gyengeségeik
feltérképezésében. Van iskola, ahol pszichologus mérte fel a tanuldk személyiségének
fejlettségi szintjét. Az egyes tanulok terhelhetdségének ismerete segitette a pedagogusokat a
differencialt foglalkoztatas tervezésében.

25



Nem minden iskoldban, de az iskolak tobbségében vannak éves Uin. projektmunkatervek. Ahol
nem volt munkaterv, azt a projektek a tanuldi igényekhez, fejlesztéshez vald folyamatos
rugalmas alakitasanak sziikségességével indokoltdk. Van ahol a Pedagogiai program része a
Felzarkoztatas éves munkaterve, aminek alapjan a team dolgozik. Tobb helyiitt mas iskolabol
atvett munkatervet alkalmaztak az els6 évben, ezt kovetéen az SZFP ,,C” komponens szakmai
anyagait alapul haszndlva készitettek sajat munkatervet, fejlesztettek sajat projekteket. A
felzarkoztatd képzés helyi programja, az Eves projektmunkaterv modositisa (fejlesztendd
kompetencidk) a csoport Osszetételéhez, masrészt a tanuldk haladési liteméhez igazitasban
valosult meg. Nem tanmenet szerint haladnak, hanem projektleirds van, illetve vezetik a
naplot és a kotelezé dokumentumokat. Egyéni fejlesztési tervet viszont tobb helyen nem, vagy
csak azok szdmara készitenek, akik esetében ezt a nevelési tandcsado kifejezetten eldirta. Ez
egyes iskolakban azt a furcsa helyzetet eredményezi, hogy a csoportb6l néhany tanulonak
van, a tobbinek nincs egyéni fejlesztési terve.

Minden vizsgalt iskoldban a szakmai elokészitd oktatisban a projektrendszerli tananyag-
feldolgozas dominal. Ott nincsenek hagyomanyos tantdrgyak sem. A tandrok és tanuldk
egyarant alatamasztottdk, hogy ez a modszer és a kiscsoportos foglalkozas teszi lehetdévé a
hagyomanyos képzésben sikertelen tanulok motivalasat, eredményességét, amennyiben a
tanuld hajlandd a sziikséges erdfeszitésekre. Kiemelkedden fontosnak bizonyult a
tevékenységbe agyazott, szines, eldzetes redlis ismeretekre alapozd csoportmunka, majd
fokozatosan a személyiségre szabott egyéni feladatvégzés (projektproduktum). A gyerekeket
e kozben azzal tudja az osztalyfonok megnyerni, hogy az értéket probalja meglatni benniik,
nem kiabal, nem veszekszik veliik, 6sszességében a 1ényével neveli Oket. Erre konkrét példa,
hogy az egyik osztalyfénok megdicsért egy tanuldt, aki betlisablonnal le tudott irni egy
szOveget, amire a tanuld 0gy reagélt, hogy ,,Tanarnd, engem az iskoldban még soha nem
dicsértek meg!”. Fontos a szeretet is, mert tobben elpanaszoltak, hogy oket kiutaltak az
altalanos iskolabol a pedagogusok. Leginkabb a miihelyben foly6 gyakorlati munka bizonyul
hatékonynak, ha ezt elméletben el6készitik, lelkesen fognak a megvaldsitdsdéhoz. Mindenki
meglepddott pl. akkor, amikor a fiuk az egyik iskoldban anydk napjara elkészitették a
rongyhulladékokbdl 6sszeallitott montazsokat, amiket konferencian is bemutathattak.

A projektek megvalodsitasa tobbféleképpen torténik. Elég gyakori az egy tanar-egy projekt
megoldas, ami oktatdsszervezési szempontbol konnyebbséget jelent ugyan, de nem segiti a
pedagogusok egytittmiikodését, és az oktatd végzettségétdl fliggden dominalnak benne egyes
(rejtett tantargyi) kompetenciafejlesztési teriiletek, mig mdasok konnyen elsikkadnak. Az
kiilondsen nem szerencsés, amikor parhuzamosan annyi projekt fut, ahany tandr tanit a
szakmai el6készitd csoportndl, és naponta egy-egy projektre egy-két ora jut. Sokkal
szerencsésebb, ha egy projekt interdiszciplinaris, megvalositasaban két-harom pedagdgus
vesz részt, és egy nap egy oktatonak tobb oOrdja van tombdsitve, valamint folyamatos a
projektben részt vevd oktatok kozott az egyiittmikodés. A vizsgalt korben valamennyi
megoldasra van példa.

A projektoktatas szervezési és adminisztracids nehézségeit mutatja, hogy Gyongyoson (31627)
pl. minden projektnek van vezetd pedagdgusa, a tanarok bemennek rendes idében az oraikra,
de ha pl. torténelmi témdaju projekt van, akkor a matek o6ran a matek tandr is ezt a projektet
csindlja. Igy az egyik tanar egy kicsit belelathatott a masik tanar munkéjaba. Jelezték viszont,
hogy a jelenlegi szabalyozas ilyen szervezés esetén nehézségeket okoz, a projekt rendszerii
oktatasnak vannak elényei, de véleményliik szerint egyeldre nincsenek meg a feltételei. A 45
perces orak, a tanarok egyenletes leterhelésének igénye, a projektek eltéré adminisztracioja €s
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még sok egyéb nehézséget okoz a megvalositok szdmara. A projektet nem lehet ugy
megvalositani, hogy 6ranként mas tanar megy be, ezért is nem joO, ha tul sok tanar tanit a
felzarkoztatd csoportban.

A felzarkoztatod csoportokban a ,,tobbségi” képzéshez viszonyitva eltérd a tanar-didk viszony.
A kis létszamu csoportok, a projektmoddszer lehetévé teszi a lényegesen kozvetlenebb
kapcsolatot az egyéni, akar iskolan kiviili problémakra valdé nagyobb odafigyelést. A
bensdségesebb kapcsolat fontos érzelmi reakciokat valt ki egyes tanulokbol: ,,Maga volt az
elsé az életemben, aki meghallgatott” — mondta az egyik tanuld tanaranak. Sok esetben a
pedagdgus valdsagos sziildpotlo szerepet tolt be, a tanulok emociondlis kotdédése tanaraikhoz
hianypotlas, amit a csaladok nem nyujtanak ezeknek a problémakkal kiizd6 fiataloknak, azt az
iskolaban megtapasztalhatjdk. Nyilvanvalova valt a vizsgalat soran, hogy a tanuldk szeretik,
tisztelik tanaraikat, akik nemcsak a tanuldshoz, de magénéleti problémaikhoz is tamaszt
nyujtanak (ezt a tanuldi vélemények aldtdmasztjak). Bizonyos, hogy sikereket kizarolag a
magas szintli szakmai felkésziiltségli, elsdsorban az emberi kvalitdsokban (tlirelem, empatia,
nagy alloképesség) is kiemelkedd tandrok képesek produkdlni ezekben a
tanulokozosségekben.

A tanulok a személyre lebontott programok megvalodsitasa soran egylittmiikodnek tarsaikkal.
Sokan felismerik értékeiket és gyengeségeiket, megismerik az elérendd célokat. A projekt
modszer szinte a csoport minden tagjat munkara serkenti. A projekteken keresztiil a
pedagdgusok is jobban megismerik a tanulok személyiségét, konnyebben segitenek a
problémak megoldasaban. Jellemzd, hogy nincs osztilyozas, de gyakori a dicséret és az
erbfeszitések elismerése. Az osztdlyozds elmaradasa eleinte meglepetést okoz, késobb
megszokjak, és szembeslilnek azzal, hogy ez nem kovetelmény nélkiiliség, a szakképzés
megkezdéséhez sziikséges kompetencidk megszerzése pedig nem konnyli. A tanulokkal
készitett interjuk  alatamasztjdk, hogy akik folyamatosan részt vesznek a
foglalkozasokon/tanorakon, jol érzik magukat a szakképzést elokészitd oktatdsban. Motivalja
a tanuldkat, hogy rovidebb id6 alatt kezdhetik meg a szakmatanulast.

Az iskoldk felzarkéztatd helyi programja 1ényegében bevalt, a tapasztalatok gytjtése,
bizonyos moddositasok megtétele tobb feltételtdl fiiggden torténhet (tanuldcsoport dsszetétele,
tanulok egyéni fejlesztési igényei, az 1j OKJ miatt felmertilt szakmai modositasok).

Az SZFP eldirasai szerint minden tanulonak van un. portfoligja, amely a tanuld Osszes
produktumardl és azok értékelésérdl tartalmaz informacidkat.

Kiilon igény a tanérdkon kiviili tevékenységre nem meriilt fel a vizsgalt iskolakban a sport €s
az informatika teriiletét kivéve, amit meg tudtak oldani. Egyéb foglalkozasok redlis
megvalosulasanak nincs lehetdsége, féleg objektiv okok miatt. Kiilon tanorai foglalkozasra a
tanulok nem tartanak igényt, a legtobb iskoldnal a bejard tanuldok jarmiivek indulasi
idépontjdhoz kotottek, az intézmény financidlis fedezethidnya és a képzést végzd team
leterheltsége miatt (folyamatos dnképzés, felkésziilés, helyettesités, tovabbképzés stb.) oktatoi
oldalrél sincs mod. A felzarkoztatasban résztvevd tanuldk igényeik szerint elvileg
bekapcsolddhatnak a tandrakon kiviili valamennyi iskolai foglalkozéasba (szakkorok, keramia,
énekegyilittes, sport), de ezzel alig néhanyan élnek.
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7.5 A felzarkoztato oktatas eredményességi mutatoi

Az eredményesség bizonyos mértékben eltérden értelmezhetd a hatranyos helyzetli tanulok
esetében, mint altaldban. A képzés sordn mar eredményt jelent a tanulok egy részénél az
iskola rendszeres latogatasa, azaz a tankotelezettség teljesitése is, ami sok helyen a minimalis
elvaras egyuttal.

Természetes modon a tanuldsi eredményesség korébe tartozik az alapkészségek, a
szakmatanuldshoz sziikséges kompetencidk fejlédése, de a tanuldk tanuldsi ¢és
munkamotivaltsaganak fokozatos erdsodése, a tanuldsi hidnyok csokkenése, a kozosségi
1éthez és tanulashoz sziikséges magatartasnormdk elfogadasa, fokozatos betartdsa, a kulturalt
viselkedésformak alkalmazéasa, az Onértékelés igényének megjelenése, az Onértékelés
redlisabbd valdsa, a tovdbbtanulédsi elképzelések kialakuldsa mind-mind az eredményesség
része.

Nem hagyhat6 figyelmen kiviil, hogy a szakmai el6készitd oktatds eredményes befejezése (a
szakmatanuldshoz sziikséges kompetencidk meglétének vizsgan torténd bizonyitasa)
onmagaban még nem jelenti a tényleges felzark6zast, hiszen a munka-erOpiaci esélyt a
szakképzési évfolyamokon vald helytallas és az eredményes szakmai vizsga teremti meg.
Végso soron az az igazi eredmény, ha a szakmai végzettség birtokaban a fiatalok ténylegesen
boldogulnak a munkaerdpiacon.

Fentiek figyelembe vételével az eredménytelenség legmarkansabb fokmérdje az iskola és a
tanuld szdmara a lemorzsolédas, ami elsdsorban az iskolaelkeriilés kovetkezménye.
Eredménytelenség, ha a tanuldk szocializicioja nem valdsul meg kell6 mértékben, ha nem
szerzik meg a szakmatanulashoz sziikséges kompetenciakat, ha nem allnak helyt a szakképzo
¢vfolyamokon ¢és a szakmai vizsgan.

Vezetdi vélemények szerint a siker és kudarc alapvetden a pedagdgusi munkaban rejlik, amit
a kovetkezOképpen fogalmazott meg munkatarsai szamara az egyik igazgatd kolléga: ,,A
didkok 30-75%-nak megbuktatasdhoz elég, ha valakit pedagdgusnak neveznek ki, de a didk
sikeres tanuldsra motivalasahoz, a ,holnapja keresésére” torténd felkészitéséhez mar
pedagdgus mesterségbeli tudéasra, csapatmunkéra ¢és az ifjusdg iranti elkotelezettségre van
sziikség.”

A lemorzsolodas egyes iskolak esetében szamottevd, leggyakoribb okozdja az igazolatlan
hidnyzas. Kevés esetben mas tényezdk is szerepelnek, csaladi okok pl.: a tamogato sziildi
hattér hidnya; a tilkoros lednytanulok korében a csaladalapitas; életmodd stb. Dabason (32646)
pl. kb. a csoport fele van rendszeresen igazolatlanul tdvol, nem véletlen, hogy itt nagyobb
mértékll a lemorzsolodas. Az igazolatlan hidnyzast az iskola azonnali reagalassal elézhetné
meg, utdnjarassal, folyamatos ellendrzéssel 14tnd megoldhatonak, azonban az utanjaras sok
id6t igényel, ezt a csoportban pedagogiai munkat végzok tulterhelése és a tanulok varoson
kiviilrdl lakohelyeinek megkozelitése lehetetlenné teszi. Sziikség lenne segitd személyzetre
ehhez a munkahoz, de nincs lehetdség a felvételiikre. Dunatjvarosban 2006/2007-ben 28-bol
6, 2007/2008-ban 22-bdl 5 {6 maradt ki a kompetenciavizsgat megelézéen, ami szintén
Osszefligg azzal, hogy igazolatlan mulasztds az iskolaban a hatranyos helyzeti tanuldk
szdmara szervezett el0készitd oktatdsban sokkal tobb, mint a tobbi osztalyban.
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Vannak azonban kedvez6 példak is. Kisbéren (31983) a tanuldk lemorzsolodésa a jelenlegi
osztalyokndl nem jellemzd, félévkor 43 tanulobol 1 6. Oka itt is leginkdbb az igazolatlan
hidnyzas, a negativ kornyezeti hatas, az iskolatol tavoli lakhely (az utdnajaras csak 2-3 nap
mulva lehetséges), valamint az el6zd iskolai életb6l mar hozott devians magatartds. A
hidnyzasokat kellemes 1égkor megteremtésével igyekeznek megeldzni, hogy szivesen j6jjon a
tanuld az iskolaba, a kozosségbe; ha mégis eldfordul, azonnali utdna jarassal, ellendrzéssel;
egyéni elbeszélgetéssel, a problémak kibeszélésével sikeriilt az igazolatlan mulasztasoknak
gatat vetni.

A fegyelmi helyzet a felzarkoztaté évfolyamokon iskolanként eltérd, részben attol fiigg, hogy
az iskola kiket iskolazott be, részben pedig attol, mennyire akarjak adminisztrativ ttra terelni
az ligyeket. Pl. Jaszapati (100521) a ,reintegracios” évfolyam tanuldinak jelentds szamanal
kezelt fegyelmi {igyet. Viszont van olyan iskola is, ahol alig és csak kisebb fegyelmi vétség
tortént (foleg tanév kezdetekor devians magatartés, igazolatlan hidnyzasok miatt).

A tanulok az iskolai hdzirendet alaposan megismerhetik, megbesz¢élik a csoportokban,
betartasa nem okozhatna nagyobb nehézséget szamukra. A beiskoldzasukat kovetd elsd
honapokban az idegen kornyezet (tanar-didk viszony még kialakuloban) személyiség
fejlettségi szint tobbségiiknél alacsonyabb volta (szabalytudat, az alkalmazkodasi képesség
gyengesége stb.) viszont fegyelmezetlenségben is megnyilvanul. A pedagoégusok nem
fegyelmi partiak, els6sorban visszatartd erdként illetve végsé lehetoségként nytlnak ehhez az
eszkdzhoz. A kisebb fegyelmi iigyeket (magatartdsi zavarokat) problémafeltarassal, egyéni
beszélgetésekkel maguk kozott oldjak meg. Eldfordult, hogy az iskolai atlaghoz képest
pozitiv iranyu eltérést mutat a ,,reintegracios” évfolyam e téren. Tobbségében kevés a kirivo
fegyelmi eset, de vannak egyes iskoldk, ahol komoly fegyelmi problémadk, a blindzés sem
ismeretlen. A fegyelmi eljardsokat szabalyosan lefolytatjdk minden esetben, tobbnyire
figyelmeztetéssel zarva (szdbeli, irasbeli). A jelzett néhany sulyosabb esetben figyelmeztetés,
felfiiggesztett athelyezés, masik iskoldba torténd azonnali athelyezés volt az elmarasztalas
modja.

Sajnalatos modon a dohanyzas jelentés szamban jellemzd a tanulok kozott, maximum az
iskola falain kiviilre szorithat6. Drogproblémakrol csak egyes iskoldkban tudnak pl.
Oroszlanyban (31963), italfogyasztds eléfordul, vélhetéen hétvégi bulizdskor nagyobb a
vesz€ly, hogy belekeriilnek a tanulok ilyen helyzetbe is, de az dtlagnal nem nagyobb szdmban.

Egyes iskoldk pedagdégusai szerint a szakképzésbe érkezd fiatalok fegyelmezetlensége
altalanosan erdsodott, de a felzarkdztatd csoportokba keriilok esetében az el6zd évekhez
képest nincs lényeges eltérés. Tény, hogy a felzarkdztatds sordn csokkennek a kezdeti
magatartdsi problémak, amit a kiscsoportos foglalkoztatasra, egyéni banasmddra, jo didk-
tanar viszonyra vezetnek vissza, egyediil az igazolatlan mulasztas terén van gond egyes
iskolakban a novekvo jellege miatt.

Az oralatogatasokon mindeniitt tapasztalt tanorai fegyelmet a jol szervezett, szines dravezetés,
modszerek valtozatossaga, a megfeleld motivacid, a cselekedtetés, a jo didk-tandr viszony
eredményezi.

A sikertelenség és a hatranyok csokkentéséért vivott kiizdelem eszkozei sokfélék. A
projektmodszer alkalmazdsaval jelentds eredményeket értek el a tanulokndl nemcsak a
tantargyi ismeretek terén, hanem magatartasuk, viselkedésiik, motivaltsaguk vonatkozasaban
is. A projektordkon kevesebb a hidnyzds, mig a hagyomanyos orak latogatottsagarol ez
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korantsem mondhato el. A projektmodszer, a kiscsoportos munka, a tanarok moddszerbeli
felkésziiltsége, empatidja és pozitiv jelenléte az eredményesség eszkozei. A felzarkodztatod
munka soraba illeszkednek néhany iskoldban a motivaltsagot noveld rendezvények
(vetélkeddk és sportrendezvények, tobbnyire iskolai szinten szervezettek). A sikert feltételezo
eszk6zok, modszerek mellett az emberi tényezd a legfontosabb, a veliik foglalkozok tanarok
¢s egyéb szakemberek személyiségében rejlé hatdsok (gyakran a csalddot potolandd megértés,
torddés, szeretet stb.) A tanulasi nehézségeken vald atsegités mellett a tanuldshoz, a
munkdhoz valdé pozitiv irdnyultsdg kialakitdsaban a konkrét sikereket nyujto
tevékenykedtetés, az ¢értékelés pozitiv moddja és hazoerd. (pl.: A projektekben az
Onellendrzéssel torténd teljesitmény mérése, értékelése; hangulatbarométert kiallitdsa a
tanulokkal, hogyan érezték magukat az oran, elégedettek voltak- e a sajat munkajukkal, stb.).
Nagy gond, hogy még sokan vannak a tanulok kozott célok, jovobeni elképzelések nélkiil,
kozonyosen varva sorsuk alakuldsat. A felzarkéztatd képzésben a redlis jovokép és az
¢letpalya tervezése a mainal nagyobb hangsulyt kivan.

Azoknal a tanuloknal az eredményesség novelhetd, akiknél tdmogatd csalddi hatérrel
szamolhat az iskola. Sajnos sok helyen a sziildk tobbsége munkanélkiili, alacsony
iskolazottsagn, életviteliik gyakran nem szolgélhat példaként a tanulok szdmara. A csalddok
egylttmitkddésre vald Osztondzhetdsége valtozd. A csalddokkal vald kapcsolattartasban a
csaladlatogatas nem jellemzé. Erthetetlen moédon sok pedagdgus kolléga nem tartja
sziikségesnek, masok nyilatkozatai szerint a tavolsag illetve a pedagogusok leterheltsége miatt
nem tudnak €lni vele, tobb helyrdl jelezték, hogy a pedagdgusok (tobbnyire nék) nem mernek
a rendezetlenebb ¢életmodu csaladokhoz kimenni.

A sziilokkel vald kapcsolattartas leggyakoribb mddjai az irasos megkeresés, telefonon torténd
megbesz¢€lés, ami azonban gyakran nem vezet eredményre. A sziildk becsalogatisa az
iskolaba, fogadodran torténd tajékoztatas szintén nehezen valdsithatdo meg. Foéleg édesanyak
részérél van igény a szorosabb rendszeres kapcsolattartidsra, amit a pedagogusok 6rommel
vesznek, és felhasznalnak a problémak megelézésében is. Van, ahol az iskolai tdvolmaradok
»begyljtését” a ,rajtaiitésszeri” csalddlatogatassal, a csalddgondozo halozat, illetve a
rendOrség segitségének igénybevétele Gtjan probaljak megoldani A probléma megoldasaban
sokat segit a kezdeti honapok utdn a megfeleld didk-tanar viszony, a jO osztalyk6zosség,
megallapithaté azonban, hogy sok esetben az iskolanak se hatékony eszkoze, se megfeleld
lehetdsége nincs az igazolatlan hidnyzasok megakadalyozasara.

Elégedettségmérés a felzarkoztatd oktatdssal kapcsolatban a hatranyos helyzetli tanuldk és
sziileik korében eléirt, altalanos €s objektiv mdédon nem tdrtént. Néhany iskolaban vélhetd,
hogy torekvések voltak illetve tervezik az elégedettségmérést. A pedagdgusok azonban
altalaban nem tartjak sziikségesnek, mivel tgy vélik, mérés nélkill és az elvégzett mérés
részletes értékelése nélkiil is érzékelhetd a mindennapi tevékenység soran a tanuldk és sziilok
pozitiv megnyilvanuldsa, elégedettsége a felzarkoztatd képzés irant. Az elégedettség oka a
pedagbdgusok szerint az, hogy csak 1 tanév sziikséges a tulkoros gyermek szakképzésbe vald
belépéséhez, feleltetés; osztalyozds nincs; kotetlenebb az oktatds, mint a hagyomanyos
képzésben; személyre szabottabb a felzarkoztatds; szinesebben, tevékenykedtetés tutjan
torténik a tanulés stb. A tanulok elfogadjak segitségként, esélyként a felzarkoztatd oktatasban
valo részvételiiket, és hasznosnak itélik. Akik eredményesek, azok utdlag elégedettek ezzel a
képzési formaval.

Az eredményesség év végi teljesitménymutatdja a szakképzésbe vald belépéshez sziikséges
kompetencidk elsajatitdsa, ennek alapjan a szakképzési évfolyamra 1€pés. A ,reintegracios”

30



képzésben vagy megszerezte az adott szakmacsoporthoz eldirt sszes kompetenciat, vagy
nem, kozéput nincsen. A tovabbtanulasi lehetdség iskolanként, tanuldnként, és helyileg is
eltérd. A tanuldk egy része kozvetleniil szakképzd évfolyamra 1€p, mig masok a ,,t6bbségi” 9.
¢vfolyamra iratkoznak. Ez azonban csak akkor lehetséges, ha a tanuld rendelkezik 8.
osztalyos végzettséggel, amelyet a ,,reintegracid” keretében is megszerezhet, levizsgazva az
altalanos iskolai tananyagbol. Ahol mar volt végzds évfolyam, ott a tanulok egy része a
kompetencidk birtokaban sajat vagy masik szakképzd intézmény szakképzési évfolyamaira
1éptek be.

Kevés tapasztalat van a tovabbtanuldsra vonatkozoan, hiszen az intézmények zomében a
2006/2007-es tanévben indult a program, a tanulok az elsé szakképzési évfolyamon még nem
végeztek a vizsgalat idején. Ahol 3 éve inditottdk az els6t, azt tapasztaltdk, hogy a hatranyos
helyzetiiek koziil a tovabbtanulas 50-70%-o0s, foleg abban a szakmaban tanulnak tovabb,
amire az elOkészités tortént. A szakképzési évfolyamokon valdo megfelelés, eredményesség
eltéréen alakul az iskolakban, zomében elmarad a kivanatostdl (15%-30%-50%.). Olyan
tapasztalat is van, hogy a felzarkdztatd csoportbdl a szakképzésbe bekeriilok valamennyien
kimaradtak a szakképzési évfolyamrol.

A felzarkéztatd évfolyamot kovetden a tanuldk a szakképzésben az elso idészakban nehezen
talaljak a helyiiket, furcsélljak az el6z6 évtdl eltérd, és szamukra ott szimpatikus modszerek
hianyéat. Ezt Ggy kivanjak athidalni, hogy a szakképzési évfolyamon tanitd kollégakat
elkiildték tovabbképzésre, ahol a projektet és a kooperativ moddszereket megismerhetik,
valamint havonta tartanak kisértekezleteket, ahol a szakmai tanarok megismerhetik leendd
tanuldikat, illetve néhany tanart bevontak az eldkészitdé program megtartdsaba is. Mésrészt a
tanuldkat is tréningezik arra, hogy megszokjak a nem projektszerii oktatas feltételeit is.

Jelenleg az el6z0 évfolyamokon felzarkoztatasban részesiilt tanulok szakmai felkészitése
folyamatban van, szakmai vizsgdval még nem rendelkeznek. A szakképzd évfolyamokra
belépoknél a kimaradds egyes intézmények esetében elég nagyaranyu, leginkdbb a sajat
iskolaban tovabbtanulok maradnak a szakképzésben pl. a budapesti Bercsényiben (35385), de
van olyan iskola is, ahol nagy a lemorzsolédas. Tobb helyrdl jelezték, hogy a tanulok
eredményes eldmenetelét segitd kiscsoportos oktatdsszervezés, a hagyomanyostol eltérd
modszerek, a sok torddés, a folyamatos felzarkoztatds hianyaban a szakképzési évfolyamokon
a hagyomanyos feltételek kozott ujra kudarcok érik ezeket a tanulokat. Tovabbi
lemorzsolodasi tényezd, hogy a fiatal a tankotelezettségi életkoranak elérését kdvetden mar
nem kivéan a képzésben részt venni.

Munkaba allitasukkal kapcsolatos tapasztalat csak a késdbbiekben varhatd. A végzett tanulok
kozott van néhany elkallodo, aki nem tanul tovabb, és munkaba sem allt.

7.6 A felzarkoztato oktatas Kiilso feltételei

Tobb pedagdgus véleménye, hogy az egész szakképzési rendszerrel kapcsolatban problémak
vannak. Tul hossza a képzési id6, nem varhato el pl. egy 15 éves roma tanul6tol, hogy 5 évet
toltson el a szakiskolaban egy kétkezi munkat igényld szakma megtanulasaért. Feleslegesek
egyes tananyagtartalmak a ,,tobbségi” 9. és 10. évfolyamon, ami elveszi a fiatalok kedvét a
tanulastol. Nem kelld a finanszirozas, a nagy létszdmu osztdlyokban ezért lehetetlen az
eredményes munka. Hianyoznak a specialis felkésziiltségli szakemberek, stb. Vannak
rendelkezések, amelyekkel nem értenek egyet. Az 0j tankotelezettséget példaul az oktatas
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hatékonysagara nézve ,,gyilkosnak” nevezik, hiszen még a 16 évet is nehéz volt betartani. Az
igazolatlan hianyzas évi 30 oOrdban tOrténd maximaldsat is betarthatatlannak itélik, ami
adminisztraciés szabalytalansagokra kényszeriti az iskoldkat. Igen kemény kritikai
megjegyzések is vannak a torvényhozok, jogalkotok tekintetében: Hozzad nem érté emberek
hozzak a torvényeket, a tényleges munkat végzd pedagdgusok kezébdl minden eszkozt
kivettek, a tanuloknak csak jogaik vannak, a kotelesség nem teljesitése nem szankcionalhato,
stb. Masok nem formaltak pontos véleményt az orszagos €s helyi koriilmények alakulasarol,
de altalanossagban az oktatas jogi szabalyozasaval senki nem elégedett. Volt, aki gy
vélekedett, hogy kiiszobon all az egész szakiskolai képzés ,,halala”.

A szakiskolak finanszirozasat sehol nem tartjdk elégségesnek, a kozponti normativa
folyamatosan egyre kevésbé nyujt fedezetet a tényleges kiadasokra, a fenntartok pedig nem
tudjak kell6 mértékben kiegésziteni azt, mivel a rajuk ruhazott kotelezettségekhez az allam
nem rendel forrasokat. Kiilondsen aggasztonak tartjdk a felzarkoztatd oktatds kétszeres
normativajanak megszlintetését, ami ¢ tevékenység leépiiléséhez vezethet. Van vélemény,
mely szerint a finanszirozds bonyolult, attekinthetetlen, Osszefolyik az iskola egyéb
finanszirozasi teriileteivel, ellendrzés nincs, ezért gyakran megy az adott feladat pénze mas
tertiletre.

A felzarkdztatod oktatds hatékonyséagat a specidlis felkésziiltségli szakemberek allando jellegii
bekapcsolddasa novelhetné. A pedagodgusképzésben ezért sokkal nagyobb hangsulyt kell
fektetni a nevelési kérdések megolddsanak, a deviancidk kezelésének oktatdsdra. A
felzarkoztatd képzést vallaldé pedagdgusok szamara sokkal hatékonyabb és gyakorlatiasabb
eldzetes specidlis felkészités ill. eldzetes tapasztalatszerzés sziikséges. A csoportban dolgozd
team szamara is folyamatos tovabbképzés indokolt a specialis mddszertan terén, iskolan beliili
ill. kiils6 szervezésben is. A leghatékonyabbnak az esetmegbeszéléseket, az iskoldk kozotti
tapasztalatcseréket, bemutatokat tartjak. A tanarfelkészités korlatait jelenti viszont, hogy a
tavoli helyszineken zajld, hosszl tovabbképzések esetén nem biztosithatd a tandrak védelme,
sok esetben nem fokozhat6 tovabb a tanarok terhelése, a szakszer(i helyettesitések személyi
feltételei €s finanszirozasa nem megoldott, a koltségtéritéses tanfolyami dijakat az iskola nem
tudja fizetni stb.

A felzarkéztatd csoportok munkdjat elsdsorban a visszaallitott, megnovelt normativa és az
egységesebb, hozzaértébb jogi, rendeleti hattér segithetné. A jogi szabdlyozéds folyamatos
valtozasa, a jogszabalyok értelmezésében vald nehézségek nehezitik a vezetdi munkat
(tervezhetdség) és gyakorta zavart is gerjesztenek. Sziikséges lenne a pontos, egyértelmi, a
feladathoz igazitott, és stabil kozponti szabalyozas a gyakorlatban tapasztalhat6 jogos igények
alapjan. Az eligazodashoz tajékoztatd kiadvanyok, eléadasok szervezése sokat segithetne.
Megfeleld finanszirozast tartanak sziikségesnek a szakmai munka eredményességét
megalapozo6 pedagdgus-tovabbképzések fedezetének biztositdsdhoz, a specidlis felkésziiltségii
szakemberek alkalmazasahoz, a kollégak munkajanak megérdemelt anyagi elismeréséhez.

Az iskolak tobbségiikben széles partnerkapcsolatokkal rendelkeznek. Ezt a kapcsolati halot az
intézmény targyi feltételeinek folyamatos erdsitése mellett a szakmai fejlesztés erdforrasaként
is kamatoztathatjak. Az Szakiskolai Fejlesztési Programban részt vevok esetében jelentds az
iskolak kozotti egylittmiikddés, orszagosan lehetdséget nyujtanak a szakképzd iskolak
pedagogusai szamara a tapasztalatcserékre. A kiilfoldi partnerkapcsolatok folyamatos
egylittmitkddést (didkcsere, sportprogramok, a tanari tovabbképzéseken, tanulményutak), a
szakmai innovaciéo mellett anyagi tdmogatast is eredményeznek (kozos EU palyazatok, az
iskola targyi feltételeihez kapott tamogatas).
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Szakmai szervezetek kozil a kamarakkal, a minisztériumokkal a vizsgaztatassal
Osszefiiggésben miikodnek egyiitt, a kdrnyezd cégek koziil pedig azokkal, amelyek a szakmai
gyakorlohelyeket biztositjdk a tanulok részére. A felzarkoztatd oktatdshoz kapcsolodod
szakképzéssel kapcsolatban a Kereskedelmi és Iparkamara az illetékes, 6k dolgozzdk ki a
tananyagot, 6k szervezik a szintvizsgakat, a szakmai vizsgékat. Van, ahol szaktanacsado
kollegajuk a projekt-szervezésben is segit. A kamara helyi kirendeltségei intézik tobbek
kozott a tanuldszerzédéseket.

Leginkdbb a munkaiigyi kozpont részérdl kapnak segitséget a munkaerdpiaci helyzet
kovetéséhez (regiondlis konferencidk, palyavalasztasi kiallitdsok szervezése), a kolcsonds
informécioaramlas megfelel6. A munkaadokkal, akik egyben tamogatoik korében is jelen
vannak, j6 a kapcsolatuk, idonként Ok is adnak az iskolaknak munkaerd-prognozisokat.

Az iskolak a legjelentdsebb tdmogatast, az SZFP adta fejlesztési lehetdséget a 2003-2006-1g
terjedd iddszakban kaptdk, melynek kapcsan eszkozfejlesztésre, szakmafejlesztésre,
pedagogus-tovabbképzésekre, a szakmai elokészitd képzés beinditasara keriilt sor. Az NSZFI
tovabbképzései, fejlesztett tankonyvei és taneszkdzei, dokumentumai segitik az iskoldban
foly6 szakmai munkat. A felzarkdztatd képzéshez sziikség lenne tovabbi koézponti
tananyagfejlesztésre, a mar fejlesztett, de jelenleg nem kaphaté tankonyvekre is, ami egy
allando finanszirozas (nem fejlesztési projektfliiggd) orszagos modszertani kdzpont
létrehozasat igényli.
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8. A Kkutatas tapasztalatainak osszefoglalasa
8.1  Aziskolak adatlapokon szolgaltatott informacioinak elemzése

A tobb éves monitorozas adataibol a legjellemzobbet kiemelve a lemorzsolodasi aranyok a
kovetkezOképp alakultak:

2003/ 2003/ 2004/ 2004/ 2005/ 2005/ 2006/ 2006/ 2007/ 2007/

2004 2004 2005 2005 2006 2006 2007 2007 2008 2008
I. félév  évvége 1. félév évvége L. .félév évvége I félév évvége L. félév év vége
% % % % % % % % % %
o 6,1 11,2 6,7 - 7,2 11,6 7,4 10,4 5.3 9,7
oszt.
10. 4,4 7,4 4,2 - 4,9 8,8 4,6 7,7 3,7 7,8

oszt.

A legmagasabb aranyban a 9. évfolyam végére csokken a tanuloi 1étszam. Ehhez hozzdadodik
azoknak a tanuloknak a szama, akik sikerteleniil vizsgadznak, vagy részt sem vesznek a javito-
vagy potvizsgan.

A bukdsok ardanya az aldbbiak szerint alakult:

2003/ 2003/ 2004/ 2004/ 2005/ 2005/ 2006/ 2006/ 2007/ 2007/

2004 2004 2005 2005 2006 2006 2007 2007 2008 2008
L. félév  évvége 1.félév évvége L félév évvége L félév évvége L. félév év vége
% % % % % % % % % %
osgz't 51,6 28,8 50,9 - 49,1 28,4 47,1 24,5 48,6 29,6
10. 41,2 14,7 40,4 - 39,0 15,3 40,0 14,2 39,8 17,3

0szt.

A szakképzést elokészitd évfolyamon a lemorzsolodas alakuldsa Gsszevetve a ,,tobbségi”
osztalyokban tanuldk adataival:

a szakképzést elokészito a 9. szakiskolai évfolyamrol

. évfolyamrol kimaradok kimaradok aranya a tanév
tanev . . . . s e vz o
aranya a tanév elejei elejei 1étszamhoz
létszamhoz viszonyitva (%) viszonyitva (%)
2005/2006. tanév folyaman 20,0 11,6
2006/2007. tanév folyaman 18,6 10,4
2007/2008. tanév folyaman 18,5 9,7

A tanév kozben kimaradok mellett azok a tanuldk is gyarapitjadk késébb a lemorzsolddok
korét, akik a szakmai elOkészitdt lezar6 kompetenciavizsgan nem tudjdk az elvart
teljesitményt nyujtani, ezért nem léphetnek tovabb a szakképzésbe.

34



Az alapfoku végzettséget is nyujto €s a szakképzésre felkészitd iskolak lemorzsolodési adatai
Osszevetve a ,,tobbségi” szakiskolai osztalyok adataival.

felzarkoztato szakiskolai a 9. szakiskolai évfolyamrol
. képzésbél kimaradok aranya kimaradok aranya a tanév
tanev . s evs, c evs o . ,
a tanév elejei létszamhoz elejei 1étszamhoz viszonyitva
viszonyitva (%) (%)
2 éves
1 éves (1. és 2. évfolyam
egylitt)
2005/2006. tanév folyaman 33,7 14,2 11,6
2006/2007. tanév folyaman 34,7 21,3 10,4
2007/2008. tanév folyaman 22,8 20,0 9,7

Az alapfokl végzettséget nyujtod felzarkoztatd csoportok szadma és a tanulok szama kevesebb
(77%), mint a szakképzést elokészitd csoportoké €s toredéke (3%) a szakiskolai 1étszamnak.

8.2 A dokumentumok és az interjuk alapjan szerzett tapasztalatok osszegzése
A szakiskolak helyzetének alakulasa

A legtobb iskola helyzete az elmult 3 évben jelentésen megvaltozott. A legjellemzébb két

valtozas:

— az iskolék fenntartoi tobb intézménytliket 0sszevontak,

— tobb szakképzd iskola Térségi Integralt Szakképzé Kozpontokba (TISZK-ekbe),
tomoriilt.

A fenntartdé altal végrehajtott iskoladsszevonasok kovetkeztében tobbeélu, legtobbszor

kiilonboz6 telepiiléseken miikodo iskoldk keriiltek kozos igazgatas ald. Egy-egy csoporthoz

gimnazium, szakkozépiskola és szakiskola, vagy altalanos iskola és tobb kozépiskola, esetleg

kollégium is tartozik. Az ilyen ,,mamut” iskoldkban nd a veszélye annak, hogy periférikus

feladatta valik a szakiskolai oktatas.

A TISZK-ekhez valo csatlakozast két f6 tényezo motivalta. A TISZK kozvetitésével lehetové
valt az egyiittmiikodo iskoldk szdmara, hogy

— aszakképzés fejlesztését szolgald Eurdpai Unids tdmogatéasra palyazhassanak,

— aszakképzési hozzajarulasbol kozvetlen fejlesztési forrashoz juthassanak.

A TISZK-ek megalakulasa 2 iitemben tortént, aminek kovetkeztében eltérd helyzetbe keriiltek
az iskolak. Nagy kiilonbség tapasztalhat6 a szerint, hogy az iskola az els6 16 TISZK tagja lett
vagy pedig a megvaltozott szabalyozas miatt a masodik korben kényszeriilt a TISZK-be 1épni.
Az els6 alkalommal egy-egy TISZK-hez 5-8 iskola kapcsolodott, amelyek teriiletileg is
viszonylag kozel vannak. Ezek napjainkra mar jellemzden kozdsen miikddnek, EU-s forrasbol
felszerelték miihelyeiket/gyakorlo tantermeiket. A masodik korben jorészt kényszertarsuldsok
jottek 1étre a szakképzés-tamogatasi jogszabalyok megvaltozasa miatt.

Lehetséges, hogy ezek a valtozasok hosszabb tadvon szakmai eredményeket is hoznak, jelenleg

azonban jol érzékelhetd, hogy a szervezési, a mikodtetési kérdések elvonjak a figyelmet az
érdemi oktat6-neveld munkatol.
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8.3 A felzarkoztato osztalyok/csoportok miikodése

A vizsgalatba bevont iskoldk mindegyike részt vesz a Szakiskolai Fejlesztési Programban, a
tobbség 2-3 tanévvel ezelott inditott eldszor felzarkoztatd jellegli szakmai eldkészitd
¢vfolyamot. Jellemzden tanévenként egy csoportot szerveznek, ahol pedig megprobalkoztak
kettovel, altalaban a masodik inditasatol egy év mulva visszaléptek, melynek dontéen helyi
okai voltak (pl. jelentkezdk szdmanak csdkkenése).

Abban, hogy elegend6-e a feladat ellatdsara a felzarkodztatd csoportok szdma, kapacitdsa,
markansan kiilonbozik a vizsgalt iskoldk valasza, és tObb esetben eltér egymastol a
felzarkoztatasban dolgozok, illetve az ott 6rdkat nem tartok véleménye is. A felzarkoztatd
csoport jelenléte tobb iskolaban megosztja a nevelGtestiiletet. Egyes iskolakban ugy vélik,
hogy sokkal tobb szakiskolas tanuldt lehetne a felzarkoztatdé csoportba iranyitani, mert a
szakiskoldba jelentkezOk tObbségének hianyoznak az alapkészségei, alacsony szinti a
szocialis, kommunikaciés kompetencidja, motivaltsiga. Masutt az iskola meglévd
feltételrendszerét és a feladatot vallalé pedagdgusok szamat figyelembe véve elegendonek
itélik a jelenlegi létszamot a felzarkoztatd oktatasban.

Viltozott az altalanos iskolak érdeklddése a felzarkoztatd oktatas irdnt. A vizsgélat évében
elOszor tapasztaltak a szakiskolak, hogy mig a felzarkdztatd program bevezetése idején az
altalanos iskoldk igyekeztek megszabadulni tilkoros, devians tanuloiktdl, ma mar inkabb
megtartjak oket, tartva a csokkend tanulolétszam kovetkezményeitol.

A valbésag az, hogy tanévenként tizezres nagysagrendben mérheté azon tanuldk szama, akik
ugy keriilnek ki a kdzoktatasbol, hogy nincs befejezett alapfoku iskolai, vagy a szakképzésbe
val6é bekapcsolodashoz sziikséges végzettségiik. A felzarkdztatd oktatdsnak a mainal nagyobb
mértékben lenne l1étjogosultsaga, de a szakiskolak tobbségének nincs elegendd informacidja
azokrol a tanuldkrol, akik helyben és a kozelben élnek és ebbe az oktatasba bevonhatdak
lennének, st olykor hajlanddsdguk sincs ennek a nehéz feladatnak a felvéllalasara. A
kapacitas bdvitésének tovabbi akaddlya a miikodési forrashiany, mindezek miatt ennek a
képzési forméanak sok helyen a megsziinésére is sor keriilhet a kdzponti fejlesztési programok
befejeztével.

8.4 A felzarkoztato oktatas tanuloi

A jelenlegi szakmai elokészitd oktatas egyes osztalyaiban eltérd felkésziiltséggel és eltérd
iskolai eldélettel rendelkezd tanulok vesznek részt. Vannak iskoldk, amelyek fOként a
kornyezo altalanos iskolak tulkoros, 6todik-hetedik évfolyamot teljesitd tanuldit vették fel.
Masok azokat irdnyitottak a felzarkoztatd csoportba a szakiskolai felvételre jelentkezdk koziil,
akik az altalanos iskolai tanulmanyaikat csak tobb bukas, ismétlés utan fejezték be. Ebbe a
csoportba keriiltek még fél- vagy egy tanév utan a 9. szakiskolai osztalyban sikertelenek is. E
csoportok tanarainak, szakoktatdinak véleménye, hogy a 7. osztalynal alacsonyabb
végzettségll fiatalok olyan nagy hatrannyal keriilnek a csoportba, hogy szinte lehetetlen
felzarkoztatni oket.

Eletmodjukban a jobb illetve a gyengébb képességii tanuldk sem kiilonboznek nagyon
egymastol. Ritkdn vannak példaképeik, jovoképlik pedig altalanossdgokban meril ki,
melynek 1ényege, hogy szeretnének jol élni. Ugy tiinik, sokan nem mérik fel a helyzetiiket,
illetve azt, hogy milyen lehetdséget kaptak a kozoktatastol.
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8.5 A felzarkoztato oktatas megszervezése

Az eldkészitd évfolyamon 4-7 pedagégus foglalkozik a tanuldkkal, kozottik ritka az, aki
kizarolag csak ebben a csoportban tanit, oktat. Ennek egyik oka, hogy eredményes
felzarkoztatd oktatast nagyon munka- és iddigényes modszerek alkalmazasaval, a projektben
valo tervezéssel, egyiittmiikddéssel lehet megvalositani, a masik ok, hogy valamennyien
elkotelezettek a tanult szakteriiletiik irdnt, igénylik annak gyakorldsat is. A felzarkoztatd
csoportokban dolgozd pedagdgusok korében az atlagosnal nagyobb a fluktuacid, sokan
elmenekiilnek a magatartasi deviancidk lattdn, mivel nincsenek eszkozeik ezek kezelésére.
Szép szdmmal vannak olyan tanarok is, akik sziviigyiiknek tekintik az itt végzett munkat. A
pedagdgusokat segité szakemberekkel valo ellatottsag nem megfeleld a legtobb iskoldban.
Szinte egyaltalan nincs jelen olyan pszichologus, aki foglalkozast is vezet a csoportban, de
sokszor hianyzik a fejleszté pedagogus, szocialis munkas is. Az iskoldk kozel felében nem
vesz részt a felzarkoztatasban szakoktato.

A 2008/2009. tanévben inditott felzarkoztatdé osztalyokban/csoportokban végzett munka
eldsegitését 59 iskoldban Osszesen 28 orvos, 19 pszichologus, 60 felzarkdztatd (diplomas,
vagy tanfolyamot végzett fejlesztd) pedagdgus, 24 szocidlpedagdgus, 19 szabadidé-szervezd
tanar, 13 pedagdgiai asszisztens, 10 szocidlis munkds és 7 egyéb szakember (pszicho-
pedagogus, mentalhigiénikus végzettségli tanar stb.) dolgozik. 7 iskoldban azonban egyetlen
segitd sincs. Az ellatottsdg azokban az intézményekben a legjobb, amelyek specidlis
szakiskolai profillal is rendelkeznek, vagy mar régota vesznek részt a felzarkoztatd oktatas
valamelyik formdjaban, pl. tobb olyan intézmény van ahol 7-10 szakember is tevékenykedik a
fentiek koziil.

A tanév kezdetén — mar a felvétel utdn — kompetenciamérést végeznek a tanuldk korében,
amely a csoport és az egyének fejlesztési tervének meghatarozasdban nyujt segitséget. A
felzarkoztatd gyakorlatot folytatd pedagogusok hianyoljak a bementi tudasszint mérést, de e
nélkiil is tapasztaljadk, hogy a tanulok nem rendelkeznek a szakmatanuldshoz sziikséges
alapkompetenciakkal (iras, olvasas, kultiralt beszéd, szamolas). Ennél is nagyobb gondnak
tartjak, hogy a tanuldsra és a munkéra nagyon nehéz motivalni 0ket, a magatartasukat pedig
kiilonféle devianciak illetve alkalmazkodasi problémak (tartés koncentralasra,
csoportmunkara valo képtelenség stb.) jellemzik.

A szakmai el6készitd évfolyamon domindl a kiscsoportos (8-15 fos) oktatasszervezési forma
¢s a projektmodszer alkalmazéasa. Valamennyi kozremikodod szerint ezekkel a fiatalokkal
lehetetlen nagyobb 1étszamu csoportban foglalkozni, ezért nem kedvez a feladat ellatdsanak a
korabban kétszeres normativa megvonasa.

A szakmai el6készitd év elvégzése utan a tanulok a kompetenciavizsga eredményessége
esetén kozvetleniil szakképzd évfolyamra Iéphetnek azokban az alapfoku iskolai végzettségre
épilld szakmakban, amelyekre az iskola képez. A kompetenciavizsgaig eljutok 50-80%-a
eredményesen veszi az akadalyt. Jelenleg mar elegendé tapasztalat all az iskoldk
rendelkezésére arr6l, az itt végzetteknek a szakképzd évfolyamon se volna szabad
visszakeriilnilik a hagyomanyos képzésbe, mert igy fél6, kevesen alljak meg a helyiiket. Az itt
végzettek elvileg 10. évfolyamos végzettséghez kotott szakmakat is tanulhatnanak, de erre
alig kertil sor. Ugyancsak ritka, ha mas iskolaban 1ép a tanulo szakképzd évfolyamra, vagy ha
tanfolyami felndttképzés keretében probal szakképzettséget szerezni. Ahol mar vannak
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szakképz6 évfolyamon tanuldk, ott a tapasztalatok vegyesek, sok helyen innen is tobben
kimaradnak, mig masutt eredményesen tanulnak.

A tanulok szivesen veszik, hogy hozzajuk hasonld problémaval bekeriilt fiatalok korében
vannak. A személyre lebontott programok megvalositasa sordn egylittmikodnek tarsaikkal.
Felismerik értékeiket és gyengeségeiket, ismerik az elérendd célokat. A projektmddszer szinte
a csoport minden tagjat munkara serkenti. A projekteken keresztiil a pedagogusok is jobban
megismerik a tanulok személyiségét, konnyebben segitenek a probléméak megoldasaban. Mas
a tanar-didk kapcsolat. Jellemz6 a dicséret €s az eréfeszitések elismerése.

Az osztadlyozas elmaradasa eleinte meglepetést okoz, kés6bb megszokjak, és szembesiilnek
azzal, hogy ez nem kovetelmény nélkiiliség, a szakképzés megkezdéséhez sziikséges
kompetencidk megszerzése pedig nem konnyii. A tanulokkal készitett interjuk aldtdmasztjak,
hogy akik folyamatosan részt vesznek a foglalkozasokon/tanérakon, jol érzik magukat a
szakképzést el6készitd oktatdsban. Motivalja a tanuldkat, hogy rovidebb id6 alatt kezdhetik
meg a szakmatanulast.

8.6 A felzarkoéztato oktatas eredményessége

Az eredményesség eltérden értelmezhetd a hatranyos helyzetii tanulok esetében, mint
altaldban. A képzés soran mar eredményt jelent a tanulok egy részénél az iskola rendszeres
latogatésa, azaz a tankotelezettség teljesitése is.

A lemorzsolodas egyes iskolak esetében szamottevd, leggyakoribb okozdja az igazolatlan
hianyzas. Kevés esetben mas tényezdk is szerepelnek, csaladi okok pl.: a tamogato sziildi
hattér hianya; a tulkoros lednytanulok korében a csaladalapitas; életmod stb. Az el6készitd
¢vfolyamon legnagyobb probléma a hidnyzds, ezzel Osszefiiggésben pedig a tanuldk
megtartdsa. A hianyzasok megel6zésében a legtobb sziil6 nem partnere az iskoldnak és a
pedagdgusoknak. A tankotelezettség teljesitésében illetékes jegyz0 is tobbnyire tehetetlen. A
hianyzas és kimaradas nincs egyértelmii Osszefiiggésben azzal, hogy a tanulét milyen
modszerrel, és mennyire személyre szabottan, mennyire szakszerlien probaljadk nevelni,
oktatni, ebben az iskolatol fiiggetlen tényezok (életmdd, kortarsak stb.) jatsszak a f6 szerepet.
A lemorzsolddasi ardny altalaban viszonylag nagy, egyes iskoldkban pedig egyaltalan nem
morzsolddnak le a tanulok.

A fegyelmi helyzet a felzarkoztatd évfolyamokon iskolanként eltérd, részben attol fiigg, hogy
az iskola kiket iskoldzott be, részben pedig attol, mennyire akarjdk adminisztrativ Utra terelni
az ugyeket. Eldfordul, hogy egy-egy intézmény a ,reintegracidés” évfolyam tanuldinak
jelentds szdmandl kezelt fegyelmi ligyet. Viszont van olyan iskola is, ahol alig és csak kisebb
fegyelmi vétség tortént (foleg tanév kezdetekor devidns magatartés, igazolatlan hianyzasok
miatt).

Az eredményesség év végi teljesitmény-mutatdja a szakképzésbe vald belépéshez sziikséges
kompetencidk elsajatitasa, ennek alapjan a szakképzési évfolyamra 1épés. A ,reintegracios”
képzésben vagy megszerezte az adott szakmacsoporthoz eldirt 6sszes kompetenciat, vagy
nem, kdzéput nincsen. A tovabbtanuldsi lehetdség iskolanként, tanuldnként, és helyileg is
eltérd. A tanuldk egy része kozvetleniil szakképzd évfolyamra 1ép, mig masok a ,,tobbségi” 9.
évfolyamra iratkoznak. Ez azonban csak akkor lehetséges, ha a tanuld rendelkezik 8.
osztalyos végzettséggel, amelyet a ,,reintegracid” keretében is megszerezhet, levizsgazva az
altalanos iskolai tananyagbol. Ahol mar volt végzds évfolyam, ott a tanulok egy része a
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kompetencidk birtokaban sajat vagy masik szakképzd intézmény szakképzési évfolyamaira
1éptek be.

Kevés tapasztalat van a tovabbtanuldsra vonatkozdan, hiszen az intézmények zOmében
2006/2007-es évben indult program, a tanulok az elsé szakképzési évfolyamon még nem
végeztek a vizsgélat idején. Ahol 3 éve inditottak az elsot, azok tapasztalata, hogy a hatranyos
helyzetiiek koziil a tovabbtanulas 50-70%-o0s, foleg abban a szakmdaban tanulnak tovabb,
amire az el0készités tortént. A szakképzési évfolyamokon vald megfelelés, eredményesség
eltéréen alakul az iskoldkban, zomében elmarad a kivanatostol (15%-30%-50%). Olyan
tapasztalat is van, hogy a felzarkéztatd csoportbdl a szakképzésbe bekeriilok valamennyien
kimaradtak a szakképzési évfolyamrol.

8.7 A felzarkoztato oktatas Kiilso feltételei

Tobbségi pedagoégus vélemény, hogy az egész szakképzési rendszerrel kapcsolatban
problémdk vannak. Tul hosszi a képzési 1dO, feleslegesek egyes tananyagtartalmak a
,tobbségi” 9. és 10. évfolyamon, nem kell6 a finanszirozds. Hidnyoznak a specialis
felkésziiltségli szakemberek stb. Masok nem formaltak pontos véleményt az orszagos és helyi
koriilmények alakulasardl, de altalanossagban az oktatas jogi szabalyozasaval senki nem
elégedett. Volt, aki ugy vélekedett, hogy kiiszobon all az egész szakiskolai képzés ,,haldla”. A
szakiskoldk finanszirozasat sehol nem tartjak elégségesnek. Az iskolak tobbségiikben széles
partnerkapcsolatokkal rendelkeznek. Ezt a kapcsolati halot az intézmény targyi feltételeinek
folyamatos erdsitése mellett a szakmai fejlesztés erdforrasaként is kamatoztathatjak.

A kutatas legfontosabb tapasztalatai:

A kell6 szakértelemmel és elkotelezettséggel szervezett felzarkdztatod oktatas szamos fiatalnak
mintegy utolso lehetdsége, hogy ezt kovetden belépjen a szakképzésbe, ezért fenn kell tartani
ezt az oktatasi format mindaddig, amig az altalanos iskola nem képes megoldani a hatranyos
helyzetbdl ad6do oktatasi és nevelési problémakat.

Mind az 4llami és fenntartdi irdnyitd szervek, mind az iskoldk részérdl sokkal tobb
erbfeszitésre van sziikkség ahhoz, hogy a kedvezd folyamatokkal mennyiségi ¢&s
eredményességi téren is attorést lehessen elérni a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
fiatalok felzarkoztatasaban.
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9. Javaslatok
9.1 Javaslat a szakiskola 9-10. évfolyama funkcidojanak atalakitasara

A szakiskolai 9. és 10. évfolyamokkal kapcsolatos kutatdsok és monitorozas soran
bebizonyosodott, hogy a szakképzésbe vald bekapcsolddas sokak szamara az altalanos képzés
eredménytelensége miatt hiusul meg. A szakiskoldkban 9. év félévkor a legnagyobb a
bukottak, mulasztds miatt nem osztdlyozhatok, és emiatt iskolaelhagydk szama, de sokan
vannak azok is, akik 9. év végén buknak meg, és nem kezdik meg a 10. évfolyamot. A
szakiskola 10. évfolyamar6l kimaradok kevesebben vannak ugyan, de szintén nem
elhanyagolhatd a szamuk. Ha a tankoételes 14-18 éves korosztalyok egyideji lemorzsolddasi
létszamadatait 6sszegezziik, ez mintegy harmincezer 6.

A lemorzsolddas és bukas okai koziil ki kell emelni, hogy mara a szakiskolai tanulok kozel
80%-a pedagogiai ¢és oktatdsi szempontbdl hatrdnyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetlinek tekinthetd, akik hagyoményos oktatasi keretek kozott nem, vagy csak nagy
nehézségek aran juttathatok el a szakképzésig. A tanulds irant nem megfeleléen motivalt
tanulok — kiilonosen a szamukra érdektelen hagyomanyos kozismereti elméleti oktatdsban —
szakmai végzettség megszerzése €érdekében nem hajlandok 5 évet iskoldban tolteni. Mindezek
alapjan nyilvanvald, hogy a jelenlegi szakiskolai struktira nem alkalmas a tanulok jelentds
részének szakképesitéshez juttatisara.

Ahhoz, hogy az eredményességi mutatok érzékelhetden javuljanak, célszerli a 14. életéviiket
betoltott tanuldk részére a szakiskoldkban a képzés befejezésének, a szakképzettség
megszerzésének idopontjat a tankotelezettség hatardhoz igazitani, valamint tobbféle
elorehaladasi utat lehetové tenni, és szamukra, valamint sziileik szamara ezek kozott
valasztasi lehetOséget biztositani.

Lehetséges 1j szakiskolai képzési utak a jelenlegi lehetéségeken tulmenden:

— 8 altalanos végzettséggel rendelkezok részére 9. évfolyamtol kezd6do 4 éves szakképzes
gyakorlatorientalt, kompetencidkat fejlesztdé kozismereti tananyag oktatasaval
parhuzamosan, és a 12. évfolyamon gyakornok évvel (szakképzd évfolyamok szaménak 1
évvel torténd meghosszabbitasaval),

— 8 altalanos végzettséggel rendelkezdk részére 9. évfolyamon szakmai eldkészités és
alapozas kozismereti kompetencidk oktatdsdval parhuzamosan, 10. évfolyamtdl kezdddo
3 ¢éves szakképzés gyakorlatorientalt, kompetencidkat fejlesztd kozismereti tananyag
oktatasaval parhuzamosan (leginkabb eurokonform véltozat),

— 8 4ltalanos végzettséggel nem, de 7. osztalyos végzettséggel rendelkezd, 15. életéviiket
betoltott tanulok részére bemeneti kompetencia mérés eredményessége alapjan legalabb 3
éves szakképzés gyakorlatorientalt, kompetencidkat fejlesztd kozismereti tananyag
oktatasaval parhuzamosan masodik esély jellegii valtozat),

Megfontolando, hogy a til hosszll tanulmanyi idé csdkkentése érdekében a 17. ¢életéviiket

betoltott tanulok szakképzési tanulmanyaikat szakiskoldkban szervezett nappali rendszeri

felndttképzes (tanfolyami képzés) keretében folytathassak.

A javasolt ) képzési utakhoz tobb ponton moédositani kell a kdzoktatasrol szoldo 1993. évi
LXXIX. torvényt, és a gyakornoki id6é vonatkozdsaban a szakképzésrdl sz6léo LXXVI.
torvényt, valamint a mogottes rendeleteket.
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A Kt. modositasat igényl6 §-ok: 8., 8/A., 25. és 27.
A Szt. modositasat igényld §: 15.

9.2  Javaslat mddszertani kozpont létesitésére

A szakiskolakban tapasztalt jelentds lemorzsolodast és eredménytelenséget az iskolaban folyd
munkat segitd, az alulrdl j6vo kezdeményezéseket is egyesiteni probald, jol szervezett és
hosszabb szamon nem projektszerlien finanszirozott modszertani kozpont miikddtetése
jelentésen csokkentené. A szétsugarzott koordinalo, oktatasi folyamatot segitd tevékenység
hosszabb tavon jelentdsen hozzajarulhatna a szakiskoldkban az eredményesség javulasdhoz.

A jelenleg palyan 1évé pedagdgusok felkészitésére és munkdjanak segitésére ezért léfre
kellene hozni a Nemzeti Szakképzési és FelnOttképzési Intézet bazisan azt a modszertani
kozpontot, amely alkalmas lenne a kordbbi hasonld célu (felzarkoztatd jellegli) kdzponti
finanszirozasu fejlesztési projektek (pl.: PHARE, Felzarkoztaté Bazisiskolai Program,
Szakiskolai Fejlesztési Program ,,C” komponens) keretében kidolgozott modszerek, eljarasok,
oktatasszervezési modok folyamatos karbantartasara, tovabbfejlesztésére, majd ezeknek a
szakiskoldk teljes korére torténd kiterjesztésére. Feladata lenne a szakiskolak pedagdgusainak
tovabbképzése, kistérségi moddszertani kozpontok (bazisiskoldk) létrehozasa, munkéjanak
koordinalasa. A munkara aktivan mozgosithatdo az ELTE Barczy Gusztav Gyogypedagdgiai
Kara és egyes specialis szakiskoldk, elsdsorban a felzarkdztatast eredményesen végzod
szakiskoldk neveldtestiiletének szakértelme. Civil kezdeményezésre és Equel programbeli
tamogatassal kidolgozas alatt all a Komplex Ifjusagsegité Modell (KIM), amely a pedagdgiai
részt tovabbi szolgaltatasokkal (pl. szocidlis ellatassal) kivanja bdviteni.

A modszertani kézpont miikodésének finanszirozasat 2009-2010-ben a Munkaerdpiaci Alap
kodzponti részeébol, 2001-t6l az allami koltségvetésbdl lehet megoldani.

9.3  Javaslat a pedagogusképzésben részt vevok alkalmassa tételére a szakiskolai
problémak kezelésére

A leend6 pedagogusok szamara minden felsfoktatasi intézményben kotelezd tananyagga kell
tenni a hatranyos helyzetli tanulokkal valo foglalkozds modszereinek, eljarasainak
megtanitasat, jelentdsen novelni kell a fejlesztd pedagoégusok, szocidlpedagdgusok, pszicho-
pedagogusok, szocialis munkasok, szakoktatok kibocsatasat.

9.4  Javaslat a statisztikai adatszolgaltato rendszer (KIRSTAT) alkalmassa tételére a
lemorzsolddas, kimaradas, tovabblépés nyomon kovetésére

Jelenleg nincs olyan pontos adatsor a taniigy irdnyitdi €és az oktatdsi intézmények
fenntartdinak birtokdban, amely megkozelitéleg pontos képet adna arrdl, hogy az orszag
melyik —jol koriilhatarolhatd — teriiletén vannak olyan szakiskoldk, ahol a legjelentsebb a
kozoktatas rendszerébdl szakmai végzettség nélkiil iskolat elhagydk, lemorzsolodok szama,
tehat ahol feltétleniil sziikség van az 0j képzési utak bevezetésére €s a ,.hagyomanyos’-tol
eltérd képzési struktira és modszerek alkalmazasara.

A sziikséges adatokat valamennyi oktatasi intézményre kiterjedéen pontosan és hianytalanul
csak a jogszabalyban elrendelt adatgylijtés (KIRSTAT) révén lehet 6sszegytijteni és elemezni.
Az 0j programok szerint haladd osztalyok halézatanak létrehozdsdhoz, folyamatosan a
sziikségletek igazitdsdhoz az adatokat az oktober 1-jén esedékes statisztikai adatlapok
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kibovitésével, ¢és az iskolaelhagyast, lemorzsolodast vagy a képzésbe valdo késdbbi
bekapcsolddast pontosan kimutatd lekérdezési rendszer 1étrehozéasaval kell biztositani. Ebbdl
a szempontbol kiilondsen fontos a felzarkoztatd oktatasban részt vevok nyomon kovetése.

9.5  Javaslat a szakiskolai képzés finanszirozasanak javitasara

A fejlesztési forrdsok szinten tartasa mellett javitani kell a szakiskolai normativakat. Ennek
elsddleges célja, hogy ne kelljen 30-35 f0s osztalyokat inditani, mert ekkora 1étszdm esetén a
pedagdgiai probléméak megoldésa lehetetlen, illetve lehessen csoportbontast alkalmazni, és az

elokészités sordn gyakorlati oktatést is szervezni.

A szakiskolai felzarkéztatd képzés finanszirozasdhoz vissza kell allitani a kordbban mar
bevalt kétszeres normativat.
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2. szamu melléklet:

2/1-2. tdblazat: Lemorzsolodas és bukas szakiskoldk 9. illetve 10. évfolyaman.
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1. szamu melléklet: A 2008. évi monitoring adatgytijtés adatlapjai 1-3.

Bekiildendd postan: NSZFI KSZFO/monitoring 1085 Budapest, Baross u. 52. E-mailben: monitoring@nive.hu

1. SZ. ADATLAP A SZAKKEPZO ISKOLAK MONITORING VIZSGALATA
2007/2008. TANEV VEGE

ADATOT SZOLGALTATO INTEZMENY S SZEKHELY INTEZMENY
it
OM AZONOSITOJA
INTEZMENYVEZETO NEVE
TELEFONSZAMA E-MAIL TELEFON E-MAIL
1. sz. tablazat
Osatilvok T"l'e‘fsvzzrlle‘ Ebbl | oo | Kimaradea | Msiskola- | o | Ebbélnem | Bukottak lige{ tv:ngy fﬁﬁﬁ‘iﬂﬁ'
ima |07 | o | nevsorin | | D | i | | mebe | b
okt. 1) szama szama
Iskolatipus p‘:o Ig)::;g:lg;;;a 1 2 3 4 5 6 0+ 4;( 546) 8 (1021 H 10 11
: o
. Kerettanterv
vty O e ° °
kerettanterv 0 ‘
Egyéb tanterv 0 0
(A) oraterv ’ i
Szakiskola Ker?ttanterv 0 0
10. évfolyam * :S::Z}ff: zzn"t‘gxléris) - -
Egyéb tanterv | 0 0
; 7eige(ssiell;arkoztatas Kt. 10 hénapos \\\\\\\\\\\\\ 0 0
2 éves felzarkoztatas Kt. | 20 honapos 1. éve s\\\\\\\\\\\\\\Q 0 0
27.§ (8) b) 20 hénapos 2. éve \\\\\\\\\\\\\\\\ 0 & 0 § §

A*-gal megjelolt sorok adatai a felzarkoztatd csoportok, osztalyok €s a specialis szakiskola tanuloi nélkiil értenddk!
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Bekiildend6 postan: NSZFI KSZFO/monitoring 1085 Budapest, Baross u. 52. E-mailben: monitoring@nive.hu

2.S7Z. ADATLAP
ADATOT SZOLGALTATO INTEZMENY
NEVE
CiME
2. sz. tablazat
2007/2008. tanév vége Szakiskola
Bukasok szama tantargyanként
Iskolatipus A pedagégiai Magya’r orté S.z akmil i
p program alapja (nyelv és Ma?e- Torté- | Idegen Jelle,:gu‘
irodalom| matika | nelem | nyelv |elméleti
egyiitt) tantargy
Kerettanterv (A) ératerv
Kerettanterv (B) ératerv
Szakiskola 9. évfolyam* (B)
SZFP (modularis) kerettanterv
Egyéb tanterv
Kerettanterv (A) ératerv
Kerettanterv (B) ératerv
. p .
Szakiskola 10. éviolyam SZFP (moduliris) kerettanterv
Egyéb tanterv
3. sz. tablazat
Szakiskola
9. évfolyam* 10. évfolyam*
o va SZFP SZFP
2007/2008. tanév veége Kerett. | Kerett. | (moduli- | p, g, | Kerett. | Kerett. | (moduli- ;
. gyeb . Egyéb
(A) B) ris) (A) (B) ris)
oraterv | oératerv | kerettan- tanterv oraterv | oraterv | kerettan- tanterv
terv terv
a) A javito, osztalyozo vizsgan
Osszesen részt vett (f6) (b+c) L L L L ) ) L L
b) A javito, osztalyozo vizsgan
megfelelt (f0)
c) A javito, osztalyozo vizsgan
megbukott (f6)
A vizsgan megbukottak koziil
tanulmanyait az intézményben
folytatja (f6)
4. sz. tablazat
2008/2009. tanévben tanuloc§0p0rt0k belepo'tanulok
szama szama
A szakiskola 9. évfolyamén az SZFP (moduléris) kerettanterv szerint inditott
A Kt.27.§ (8) b) inditott felzarkoztatd oktatas kezdd évfolyaman
Az SZFP - szakképzést elokészitd (10 honapos reintegracios) évfolyamon
5. sz. tablazat
Szakképzo évfolyamok Szakképesités Tanulé Szakképesités Tanulé létszém
helyzete OKJ sziama 1étszam OKJ sziama
Modularis OKJ szerint
2008. szeptemberében a
szakképzo évfolyamon
inditott képzés(ek)
A tablazatot osszeallitotta
(név, beosztas, telefonszam)
2008. szeptember
P.H.
intézményvezetd

A *-gal megjelolt sorok adatai a felzarkoztatod csoport, osztaly és a specialis szakiskolak tanuléi nélkiil értendok!
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Bekiildendd postan: NSZFI KSZFO/monitoring 1085 Budapest, Baross u. 52. E-mailben: monitoring@nive.hu

3.SZ. ADATLAP
(Csak a felzarkoztato oktatast szervezd intézmények részére!)

ADATOT SZOLGALTATO INTEZMENY

Neve

Cime

Telefonszama

E-mail cime (amit rendszeresen figyelnek)

Intézményvezet6 neve

Felzarkoztato oktatas program iranyitéja
(kapcsolattarto)

A felzarkoztato program adatai a 2008/2009. tanévben

2008/2009. tanévben tanuldcsoportok szama belépé tanulok szama

Egyéves felzarkoztatd oktatas Kt.27.§ (8) b) szerint

Kétéves felzarkoztatod oktatas Kt. 27.§ (8) b) szerint
9. évfolyamon

10. évfolyamon

SZFP - szakképzést elokészit6 (10 hdnapos
reintegracids) évfolyamon

A felzarkoztato/reintegracios tevékenységet segitd specialis szakemberek szdma (Kt. 1.sz melléklet szerint)

2007/2008. tanévben 2008/2009. tanévben

0orvos

felzarkoztatd pedagdgus

pedagdgiai asszisztens

szabadid6-szervez6

szocialpedagogus

szocialis munkas

pszicholdgus

2008. szeptember

P.H.

intézményvezetd
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2/1. tablazat: Lemorzsolédas és bukas a szakiskolak 9. évfolyaman 2. szamu melléklet

Szakiskola 9. évfolyam 2005/2006 2006/2007 2007/2008
L.félév év vége L.félév év vége L. félév év vége
% % %
Vizsgalt osztalyok szama 815 868 895 834 754 429
Létszam (tanev eleje) 24172 25625 25662 24231 21913 12317
Ebbd] osztalyismétls' 2763 11,4 | 2717 2721 10,6 2480 2684 12,2 1374
Jott! 999 4,1 1785 1032 4,0 1841 1048 4,8 1183
Lemorzsolodott! 1744 7,2 2984 1586 6,1 2523 1156 53 1196
Mas iskolatipusban tanul 303 1,2 436 228 1,0 251
Zardlétszam 23427 24426 24805 23113 21577 12053
Nem osztalyozhat6” 972 42 1580 1081 4,4 1417 1155 54 1244
Osztalyozottak szima 22455 22846 23724 21696 20422 10803
Bukottak 8sszesen’ 11023 49,1 | 6495 11189 | 47,1 5316 9920 | 48,6 3200
cgy-két tantdrgybol bukottak 5855 26,1 | 3781 6293 | 265 | 3117 5564 | 272 1776
blflg)‘;‘t’i 10bb tantdrgybol 5168 230 | 2703 4896 | 20,6 | 2199 4358 | 214 | 1424
Bukasok®
magyarbol 2659 11,8 1673 2632 11,1 1441 2590 12,6 762
matematikabol 4116 183 | 2872 4449 188 | 2529 3971 19,4 1511
torténelembdl 3371 150 | 2014 3790 16,0 1727 3258 | 15,9 1070
idegen nyelvbél 2503 11,1 1699 2671 11,3 1395 2403 11,8 883
szakmai jellegfi elméletbdl 3064 13,6 | 1629 3025 12,7 1247 2507 | 12,3 630
Adatko6z16 iskolak szama 299 321 329 314 286 166

! % érték a tanév elejei 1étszamhoz viszonyitva
2o, érték félév, illetve a tanév végi l1étszamhoz
viszonyitva

394 érték az osztalyozottak szaméahoz viszonyitva
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2/2. tablazat: Lemorzsolodas és bukas a szakiskolak 10. évfolyaman

. . 2005/2006 2006/2007 2007/2008
Szakiskola 10. évfolyam L. félév &v vége 1. félév &v vége . félév &v vége
% % o
Vizsgalt osztalyok szama 728 787 823 764 706 403
Létszdm (tanév eleje) 18787 20223 20542 19479 18467 10311
Ebbél osztalyismétls' 951 51 824 847 41 735 829 4,5 452
Jott' 446 2,4 791 420 2,0 799 461 2,5 513
Lemorzsolédott' 923 4,9 1784 777 3,8 1503 688 3,7 801
Mas iskolatipusban tanul 161 0,8 193 81 0,4 111
Tanév végi létszam 18310 19230 20024 18582 18159 9912
Nem osztélyozhatd® 352 1,9 372 449 2,2 383 447 2,5 437
Osztalyozottak szdama 17958 18858 19575 18199 17712 9475
Bukottak sszesen’ 7000 38,9 2892 7829 40,0 2599 7048 39,8 1643
egy-két tantargybol bukottak
4626 25,8 2205 5170 26,4 1972 4743 26,7 1175
kett6nél tdbb tantargybol b. 2374 13,2 687 2659 13,6 627 2322 13,1 468
Bukasok’
magyarbol 1271 7,1 495 1499 7,7 419 1394 7,8 284
matematikabol 2575 143 1215 3051 15,6 1035 2907 16,4 777
torténelembol 1617 9,0 525 1845 9,4 497 1909 10,8 424
idegen nyelvbdl 1548 8,6 624 1684 8,6 560 1545 8,7 408
szakmai jellegli elméletbdl 1586 8.8 602 2074 10,6 583 1732 9,8 341
Adatkoz16 iskoldk szama 299 321 329 314 286 166

' % érték a tanév elejei 1étszamhoz viszonyitva

2 04 érték a félév és tanév végi 1étszamhoz viszonyitva

394 érték az osztalyozottak szamahoz visz.
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2/3. tablazat: Javito- és osztalyozovizsga a szakiskoldk 9. évfolyaman tanév végén

2005/2006 2006/2007 2007/2008
Szakiskola 9. osztaly —— PR P
év vége év vége év vége
Y% Y% Y%
Javito- és osztalyoz vizsgan — részt vett
4178 3452 2096
Javito- és osztalyozovizsgan — megfelelt’
3068 73,4 2466 71,4 1420 67,7
A vizsgan — megbukott'
1110 26,6 986 28,6 676 32,3
A vizsgan megbukottak koziil tanulmanyait az
iskolaban folytatja’ 907 81,7 869 88,1 347 95,7
Adatkoz16 iskolak szama
321 314 166

19 érték a javito- és osztalyozovizsgan részt vettekhez viszonyitva

204 érték a javitd-és osztalyozovizsgan bukottakhoz viszonyitva
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2/4. tablazat: Javito-és osztilyozovizsga a szakiskolak 10. évfolyaman tanév végén

. i 2005/2006 2006/2007 2007/2008
Szakiskola 10. osztaly — —— P
év vége év vége év vége
Y% Y% Y%

Javito- és osztalyozovizsgan — részt vett 2341 2073 1301
Javito- és osztilyozovizsgan — megfelelt! 1854 79,2 1633 78,7 954 73,3
A vizsgan — megbukott1 487 20,8 437 21,3 347 26,7
A Vlz,sgén megbl}kZC)ttak koziil tanulmanyait az 406 833 341 78 306 88,2
iskolaban folytatja
Adatkoz16 iskolak szama 321 314 166

194 érték a javito-és osztalyozovizsgan részt vettekhez viszonyitva

204 érték a javito-és osztalyozovizsgan bukottakhoz viszonyitva
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2/5. tablazat Az eltéro kerettantervek és oratervek jelenléte a szakiskolakban

Szakiskola 9. évfolyam

2006/2007 tanév vége

A Oraterv B ératerv Egyéb Modularis
% Y%
Vizsgélt osztalyok szama (db) 269 359 34 172
Tanév elejei 1étszdm 7594 10654 1006 4977
Ebbél: osztalyismétls! 803 | 10,6 | 1213 | 11,4 | 50 414
Jsitt 660 | 8,7 757 | 7,1 93 331
Lemorzsolédott! 841 | 11,0 | 1148 | 10,8 | 119 415
Mas iskolatipusban tanul® 206 2,7 157 | 10,5 5 68
Félév végi 1étszdm 7207 10106 975 4825
Nem osztélyozhat® 528 | 7,3 579 | 5,7 63 247
Osztalyozottak szama 6679 9527 912 4578
Bukottak dsszesen > 1639 | 24,5 | 2607 | 27,4 | 135 935
egy-két tantargybol bukottak 936 | 14,0 | 1488 | 15,6 | 97 596
ketténél tobb tantargybol bukottak 703 10,5 119 1 118 38 339
Adatkoz16 iskoldk szdma bontva (db) 123 173900 176 1560 | 16 >3
314

Adatk6z16 iskolak szama (db)

Modularis

2007/2008 tanév vége
A Oraterv B oraterv Egyéb
% Y%

117 150 29 133
3233 4332 828 3924
394 | 12,1 | 539 | 12,4 | 97 344
392 | 12,1 | 365 | 84 | 77 349
328 | 10,1 | 427 | 9,8 | 86 355

98 3,0 58 1,3 3 92
3199 4212 816 3826
398 | 12,4 | 409 | 9,7 | 49 388
2801 3803 767 3438
838 | 29,9 | 1090 | 28,7 | 294 978
443 | 15,5 | 617 | 16,2 | 166 550
395 | 14,1 | 473 | 12,4 | 128 428

53 [32,0 | 70 | 42,2 | 11 52

166

' % érték a tanév elejei 1étszamhoz viszonyitva

204 érték a tanév végi 1étszamhoz viszonyitva
3 9% érték az osztilyozottak szamahoz
viszonyitva
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2/6. tablazat: Az eltéré kerettantervek és dratervek jelenléte a szakiskolakban

Szakiskola 10. évfolyam

2006/2007. tanév vége

2007/2008. tanév vége

fo A oraterv B oraterv Egyéb Moduldris
% %
Vizsgalt osztilyok szdma (db) 263 425 36 40
Tanév elejei 1étszam 6525 10992 954 1008
Ebbé]: osztalyismétls' 236 | 3,6 | 1436 | 39 | 19 44
Tott! 303 4,6 374 34 61 61
Lemorzsolodott! 512 7,8 832 7,6 66 93
Mas iskolatipusban tanul? 101 | 1,5 74 | 0,7 3 15
Félév végi létszam 6215 10460 946 961
Nem osztélyozhaté® 160 2,6 175 1,7 37 11
Osztalyozottak szdma 6055 9175 909 95
Bukottak 6sszesen > 1032 | 14,9 | 1366 | 14,9 | 79 122
egy-két tantargybol bukottak 763 | IS 1055 1 1LS | 64 9%
269 | 34 | 311 | 34 | 15 3
ketténél tobb tantargybol bukottak
Adatkoz18 iskoldk szdma bontva (db) 123 390 176 1 560 ) 16 >3
314

Adatkoz16 iskolak szama (db)

A Oraterv B oraterv Egyéb Modularis
% %

100 147 29 127
2543 3778 715 3275
113 | 44 | 166 | 4,4 33 140
169 | 6,6 | 169 | 44 24 151
209 | 82 | 303 | 8,0 50 239
44 1,7 28 0,7 0 39
2459 3616 689 3148
162 | 6,5 81 2,2 17 177
2297 6525 672 2971
420 | 18,2 | 583 | 16,5 | 147 493
285 | 12,4 | 412 | 11,7 | 113 365
135 | 58 | 171 | 4,8 34 128
53 1320 | 70 | 42,0 | 11 52

166

"% érték a félév végi 1étszamhoz viszonyitva

2 9% érték a félév végi 1étszamhoz viszonyitva

3 9% érték az osztilyozottak szamahoz viszonyitva
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2/7. tablazat: Lemorzsolodas és bukasok a 2007/2008. tanév végén a felzarkoztaté oktatasban részt vevok korében

o . . a felzarkéztato oktatast 10 !10n’a Pos. 20 hénapos felziarkoztato sza,l'( k’e p%e”st
tobbségi osztalyok tanuloi L., .o, . | felzarkéztato . . o elokészito
L (ssz6s) folytatd intézmények tobbségi oktatasban oktatasban részt vevok &vfolyam
2007/2008. tanév vége osztalyaiban tanulok . p ,
részt vevék résztvevoi
9. évfolyam | 10. évfolyam | 9. évfolyam | 10.évfolyam 1. év 2. év
% Y% % % Y%

Vizsgalt osztalyok szama 429 403 169 161 19 12 9 61
Létszam (tanév eleje) 12317 10311 4673 3858 328 208 141 872
Jott! 1183 96 | 513 5,0 551 | 11,8 | 245 6,3 26 69 21 92 10,6
Lemorzsolodott! 1196 9,7 | 801 7,8 514 | 11,0 | 384 9,9 75 46 24 161 | 18,5
Mas iskolatipusban tanul 251 2,0 111 1,0 155 3,3 62 1,6 2 5 1 36 4,1
Zar6 1étszam 12053 9912 4555 3657 277 226 137 767
Nem osztalyozhatd® 1244 10,3 437 4,4 684 15,0 289 7,9 30 41 16
Osztalyozottak szama 10803 9475 3871 3368 247 185 121
Bukottak dsszesen® 3200 206 | 1643 | 17,3 | 1251 | 323 | 627 18,6 29 47 14
egy-két tantargybol bukottak 1776 16,4 1175 2,4 623 16,1 425 12,6 19 31 8
kett6nél t5bb tantdrgybol 1424 132 | 468 | 49 | 628 |162| 202 | 60 10 16 6
bukottak
Adatkoz16 iskolak szama (db) 166 59 8 10 7 46

' o4 érték a tanév elejei 1étszamhoz viszonyitva
2 04 érték a tanév végi létszamhoz viszonyitva

3 04 érték az osztilyozottak szamahoz viszonyitva
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3. szamu melléklet

Az oralatogatasok tapasztalatai

Mivel az ez évi helyszini latogatasok soran oralatogatasokra is sor keriilt, érdemes néhany
konkrét tapasztalat bemutatasat e tanulmany részévé tenni.

Jaszapati (100521)
A 9. H (reintegracios) osztalyban U.G. (7731497) szakoktato, osztalyfonok tartott orat.

A latott ora projektzard foglalkozéas volt, a tanulok a projektben el6zden megvaldsitott
programrol, vendéglatasrol irtak cikkeket. A rendezvényen a sziiloket lattdk vendégiil,
kiilonbozo ételeket készitettek szamukra, sdt meghivo is késziilt. A cikkiras elokészitéseként
egy vazlat keriilt fel a tablara, amely felhivta a figyelmet arra, milyen informaciokat kell
tartalmaznia a cikknek. A vendéglatdson késziilt fotok kivetitdn voltak lathatok, lehetett
valasztani koziiliik a cikk illusztralasdhoz.

A tanulok gyakoroltdk a szovegszerkesztést, mikozben a helyesirasukat, kifejezokészségiiket,
rendszerezd készségiiket, esztétikai érzékiiket, és a csoporttarsaikkal valo egyiittmiikodést is
fejlesztették. Az 6ra menete gordiilékeny volt, minden tanuld folyamatosan dolgozott. A tanar
a sziikséges segitséget megadta, nemcsak az informatikus, hanem a magyartandr €s a szakmai
tanar szerepébe is beleélte magat. Kozosen is javitottdk a cikkeket, a tanar egyénileg is
segitett a szdmitastechnikai problémaknal, ¢és a tanulok egymasnak is segitettek.
Megallapithatd volt, hogy U.G. tiirelmes, hatarozott, viszonya j6 a tanulokkal, hagyja
onalloan dolgozni Oket, csak sziikség esetén segitett. A tanulok fegyelmezetten dolgoztak, a
segitséget elfogadva jo litemben haladtak, begépelték a cikk szovegét a piszkozatrdl és
javitgattak, formaztak, képeket illesztettek bele. Volt, aki még sziinetben sem ment ki. A
kinyomtatott cikkek gondosan voltak kidolgozva. A gyerekek szobeli dicséretet kaptak
munkajukeért.

Az ora elérte a céljat, megsziletett a produktum, készitése kézben a tanulok képességei
fejlédtek, az id6t hasznosan és kellemesen toltottek el, sikerélménytik volt.

Ibrany (33647)

A meglatogatott matematika ora a szakiskola felzarkoztato 9. osztalyaban volt, melyet az
osztalyfonok, G. N. E. (72028946764) tartott. Az ora tipusa gyakorlo ora volt,, témdja a négy
alapmiivelet gyakorlasa.

Oktatasi cél: tudjanak biztosan szamolni tobbjegyli szamokkal a négy alapmiivelet korében.
Nevelési cél: A mindennapi életben hasznositsak ismereteiket, ne csapjak be oket.

Az o6ra menete gordilékeny, konnyed és jol felépitett volt, el0szor fejszamolas, majd
feladatlapon vald kdzos munka valosult meg. A feladatlapok feladattipusonként ,rotaltak”. A
feladatlapos gyakorlas utdn a tablanal oldottak meg szoveges feladatokat, ezutan a
kompetenciaméréshez kapcsoléddan grafikonok leolvasdsa kovetkezett, majd gyakoroltak a
koordinata-rendszerben valo jartassagot, a végén kozds, egyéni értékekre is kitérd értékelés
kovetkezett. A tanari munka fObb jellemz6i a magyardzat, a differencidlt haladas
megszervezeése €s irdnyitasa, tdblai munka, ellendrzés €s értékelés voltak.

A tanuléi munka fobb jellemzdi a frontalis osztdlymunka, a differencialt osztdlymunka, a
csoportmunka, és az egyéni munka feladatlappal vagy a tablanal.
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A tanulok értékelése szoban tortént. A tanulok Osszteljesitménye ezen az oran kozepes volt.
Az ora kitlizott céljai maradéktalanul megvalosultak.

Gyongyos (31627)

Az Ora latogatasara a 9. szakmai el6készitd osztalyban kertilt sor. A foglalkozast az SZFP 1I.
keretében biztositott forrasbol finanszirozott, €s listarol valasztott kiilsé szakértd, Lowy-
Korponay Bereniké szocidlpedagogus-szocioldgus tartotta. Az 6ra tipusa gyakorlo, az ora
témaja a konfliktusok kezelése volt.

A  megvalositandd oktatdsi cél a konfliktusok kezelési modjainak megismerése,
célszertiségének felismerése, nevelési cél a gyakorlati alkalmazids megvalositasanak
elfogadtatasa volt.

A tréner a tanulok altal vélasztott jellemz6 konfliktushelyzetek felismerését, majd a kezelési
modok kifejtését csoportos megbeszélés keretében végezte, ahol tag teret adott a tanulok
megnyilvanuldsanak, ¢és rendkiviil diszkéten és a tanuldk szamara szimpatikusan igyekezett a
JO és rossz megoldasok tanuldk altali kimondatasara. Néhany kérdésben, pl. az egyéni érdekek
érvényesitése vagy a fizikai erd alkalmazéasa vonatkozasaban élénk vita bontakozott ki, majd
szituacios jaték keretében kertilt sor a lehetséges megoldasi modok kibontdsara. A végén a
tanulok Osszegezték a tapasztalatokat.

A foglalkozason a tanulok nagy aktivitast tanusitottak, lathatoan élvezték a jatékos elemeket,
¢s verbalisan elfogadtdk a jo megoldasokat, ha eleinte mas is volt a véleményilik egyes
kérdésekrdl. Bizonyos, hogy mindannyian szembesiiltek azzal a ténnyel, hogy nem minden
esetben vezet jora az eddig altaluk elképzelt konfliktusmegoldas, s ez alapja lehet a valosagos
helyzetekben torténd helyes viselkedésiiknek.

Dunaujvaros (30213)
Latogatott 2 foglalkozas:

A vasipari helyiségben az 6ran 6 tanuld volt, akik szdmara gépészeti palyaorientacids
foglalkozas folyt, melyet O. J. (72178429444) szakoktato tartott, az anyagokkal ismerkedtek.
A vas és a réz tulajdonsagairdl volt szo, ezeket nemcsak elmondds alapjan, hanem régi
tankonyvekbél is megismerhették. Ugy latszott, hogy a tanulok mozdultak is r4, valamennyire
ugyanis tudnak olvasni, hiszen olvasdsra kiilon alapkészség-fejlesztd ordjuk is van.
Atmehettek a szamitogépes terembe is, ahol szintén gytjthettek informaciokat. A projekt
produkcioja, hogy tablot csinaltak a kiilonféle anyagokbol.

A villamosipari helyiségben elektrotechnikai palyaorientacio zajlott, ezt G. J. (73188566028)
villamosmérndk-tanar tartotta, ott 5 tanulé vett részt. Ok az elektromos alkatrészek funkcioit
vizsgaltdk magukon a targyakon, a mérdterembe is at tudtak menni, mogottik pedig a
tanteremben ott volt a szamitogép, melynek hasznalata szdmukra mindennaposnak latszott.

A tanulok mindkét teremben ¢és foglalkozdson lathatéan otthonosan mozogtak, jol érezték
magukat, ezt kérdésre - nem eldre betanultan - meg is erdsitették.
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Kisbér (31983)
Az orat tartotta: B. V. (71806589496) tanér, reintegracios projektfelelds, 9. SZE osztalyfonok.

Az iskola lehetéséget adott barmelyik szakképzést elokészitd (reintegracios) 9. osztalyban
oOralatogatasra. Az oOravalasztds alapja az volt, hogy az interjut adé kollégand nemcsak a
felzarkoztatd projektet iranyitd pedagdgus, de a valasztott osztalyban osztalyfonoki feladat
mellett a legtobb sajat fejlesztésii projekt megvaldsitdja (alapkészség-fejlesztés,
tanulasmodszertan, szakmai kommunikéacid, kornyezeti nevelés, palyaorientacio, szakmai
alapozas).

Az ismétld tipusu ora célja a kompetenciamérés elokészitése (a matematikai alapkészségek -
sikidomok szerkesztése, eszkdzhasznalat) és a pontos, preciz feladatmegoldas igényének
erdsitése volt. A motivalast (a szakmai munkahoz kapcsolta) kovetden kozos feladatmegoldas
utjan ismételték at az alapvetd ismereteket, a miiveleti sorrendre, a feladatmegoldast segitd
elemekre fokuszalva. A tandrnd folyamatos visszacsatolassal gydz6dott meg a tanulok
feladatmegértésérdl, feladatmegoldasaikat pozitiv megfogalmazéasban, szoban mindvégig
értékelte. A csoport tagjai aktivan, fegyelmezetten vettek részt az orai munkaban. Az ora
céljainak megvalosulasat a mérés igazolja.

Szeged

Az iskoldban reintegracidos képzés folyik, jelenleg 17 fovel. A foglalkozast D. T.
(75114978666) tanar tartotta. Szakma: pék, téma: A kenyér.

A tantermi gyakorlat el6tt mar meglatogattak egy kenyérgyarat, vettek és ,kiprobaltak™ tobb
siitOipari terméket. Most az interneten kerestek alapanyagokat, recepteket, technologiai
berendezéseket, pékségek cimeit stb.

A foglalkozas kotetlen formaban, nem adott idékeretben folyt. Helyszine a szdmitastechnika
terem, ahol a tanulok a tananyaghoz interneten gytijtottek anyagot. Az 0sszegyljtott anyagot
egymasnak ¢és a tanadrnének is megmutattdk. Az 6ra nyugodt mederben folyt, egy-egy tanuld
segitséget kért a tanadrndrdl, vagy tarsatol. Nyugodtan dolgoztak, nem volt munkafegyelmi
probléma. Lathatoan tetszett nekik a munka. Igaz, két tanul6 aludt a padon, de lathatéan ez
senkit sem zavart. (Az egyik tanuld erds gyogyszereket szed, ezért aluszékony. A masik -a
tarsai szerint - mulatozott az éjjel).

A foglalkozasrol elmondhato, hogy a képzésnek megfeleld szinvonalon, és modon folyt. A
gyerekek dolgoztak, lathatéan €lvezték a bongészést az interneten, és kozben informéaciokat
gyljtottek. Kérdés azonban, hogy ebbdl az informéaciomennyiségbdl hogyan és mikor lesz
alkalmazhatd tudéas. Megallapithatd, hogy egy ilyen foglalkozdson nehéz a hagyomanyos
didaktikai, modszertani kérdéseket feltenni. A tanarnd szerint nem is ez a fontos. Most
fontosabb, hogy a tanulok az iskoldhoz, a foglalkozashoz, az érdekl6dés megszilarditasahoz,
vagyis motivacidhoz jussanak.

Szolnok

Az oOralatogatas a 9. F-ben tortént, a felzarkoztatd csoportndl. Az 6rat F. A.-né (71651704426)
tanar, osztalyfonok tartotta.
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Az ora vegyes tipusu volt, témdja: elbeszéld miifajok a szépirodalomban. Oktatasi cél: a
regényhdsok jellemzésének modjai. Nevelési cél: kulturalt vélemény kifejezése.

Az ora elején irodalmi szoveg bemutatisa, majd az elemzési szempontok megadasa
kovetkezett. Kérdések és valaszadasok periddusa kovette ezt, majd a kapcsolodd elemzési
feladatok megolddsa paros munkaformaban. Az ora utolsé szakaszaban Osszefoglalds és a
tanuldi munka értékelése kovetkezett.

A tanari munka fobb jellemz6i a szemléltetés, a bemutatds, a magyarazat és az értékelés
voltak. A tanuléi munka legfobb jellemzdje a paros munka volt, a tanuloknak megfeleld
szOvegértése és kifejezetten jO aktivitasa volt. Ertékelésiik szoban tortént. A fiilleszté meleg
ellenére az elvart teljesitményt hoztak. Az ora a kitlizott célokat elérte.
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4. szamn melléklet

Tanuloi interjuk

F. L. 16 éves fid, szakképzést el6készitd felzarkdztatod osztaly tanuldja

A tanuld megjelenése atlagos, beszédstilusa primitiv. Készséggel 4llt az interjuhoz
rendelkezésiinkre Az altalanos iskolaban 7 osztalyt végzett, a nyolcadik nem sikeriilt. Ennek
oka véleménye szerint, hogy nem tanult. Legtobb gondja a nyelvtannal, az irodalommal és a
biologiaval akadt, kedvenc tantargya nem volt.

Otthoni kortilményei jok, sziileivel egylitt €1, egy testvére van, aki mar nem veliik lakik.
Virosi lakotelepi lakdsuk van. A felzarkoztatds lehetdségérél mar kordbban hallott, sajat
elhatarozasabdl jott ide.

Sziilei mondték, hogy nincs mas valasztasa, csak ide johet, mashova nem. Jobban oriiltek
volna, ha rendesen elvégzi az altalanos iskolat. Baratai nem szoltak bele elhatarozasaba.

Az altalanos iskolai ¢€s itteni viszonyok kozott az a kiilonbség, hogy véleménye szerint itt nem
tanulnak, azaz nincsenek rendes oraik, amit korabban megszokott. Ez tetszik neki, nem tudta,
hogy ilyen lesz.

Legsikeresebb a rajzolasban, targyat késziteni még nem kellett. Itt nincs olyan, amit nehezen
tudna megcsinalni.

A hézirenddel, fegyelemmel nem voltak problémai. Viselkedését senki nem kifogasolta,
hianyzasa, késése se volt, pedig az altaldnos iskoldban mindkettd gyakran eléfordult. Egyszer
fejfajas miatt itt is ellogott 6rardl ugy, hogy nem szo6lt a tanarnak, de nem lett beldle balhé.

A tandrokkal még nem beszélgetett, nem is €rzi ennek sziikségét, de 6k se kezdeményeztek
egyéni beszélgetést. Nincs kiillondsen szimpatikus tandra, de mindegyiket el tudja fogadni.

Egyeldre nem nagyon érez magan valtozast, azonban Ugy gondolja, eredményesen el fogja
végezni a tanévet. Az itteni munkéhoz nem igényel kiilondsebb segitséget, amit kell, egyediil
is meg tudja oldani, ,,hiszen nem is kell tanulni”.

Kedvenc szorakozésa az electric tanc, amit egyediil tancol. Otthon takarit, pénzért munkat
nem végez. Napirendje: az iskola utan TV-zik, az uszodaban szamitdgépezik, és tancol.

3 allando baratot tart szamon, veliik naponta talalkozik. Altaldban az utcan talalkoznak, néha
diszkoba mennek, vagy valamelyikiik lakdsara. Allandé baratndje nincs. Jelenleg tanuldsat
senki nem akadalyozza.

Példaképe nincs, nem szokott ilyeneken gondolkozni. Szeretne jol tancolni, mint a nagyok,
egy¢b tulajdonsagra nem vagyik. A jovordl még nincs konkrét elképzelése. Ha sikertil,
szakacs vagy hegesztd szakmat tanul, ebben is szeretne dolgozni, de lehet, hogy a tancbdl is
meg tudna éIni. Egyeldre a sajat csaladtervezése se foglalkoztatja. Gyereket 30 éves korara se
szeretne.
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GY. N. 15 éves fiu, szakképzést elokészito felzarkoztatod osztaly tanuldja

A tanul6o megjelenése nem feltling, beszédstilusa egyszertii, nehezen lehetett téle 6sszefiiggd
mondatokat kicsalni.

Altalanos iskolaba falun jart 7. osztalyig, ezt nem tudta elvégezni, aztan atkeriilt egy masik
kozségbe, az altalanos iskolaba, ott megint megbukott hetedikben, ezutan keriilt ide. A matek
és a torténelem nem ment, bar ha tanult, 6tdst is tudott szerezni. Altalanos iskolai
sikertelenségét tehat az okozta, hogy nem tanult, lusta volt, nem volt arrdl se elképzelése,
hogy mi lesz, ha az altalanos iskolat se végzi el. A felzarkdztatas lehetdségét az altalanos
iskoldban ajanlottak fel szamara, személy szerint az igazgato.

Itt nagyon tetszik neki az iskola, mert ,,nem kell tanulni, felelni, hazi feladatot irni”. Sziilei
oriiltek neki, hogy ide jar. A baratok ellenezték, de ezek koziil egy mar utana jott ide.

Sziileivel és két fiu testvérével €l egyiitt.

Itt konnyebb a munka, jatékos a tanulas, nincs hazi feladat. A tanarok is torekszenek arra,
hogy sikeres legyen. Legjobban szeretett tevékenysége nincs, a testnevelés o6rdkat nem szereti.
A hazirenddel nem volt problémaja, a tanarok se kifogdsoltak semmit. Igazolatlan mulasztasa,
késése, ellogasa se az altaldnos iskolaban, se itt nem volt. Ugy érzi, mintha most megszerette
volna az itteni tanulast, pedig eddig nagyon nem szeretett tanulni.

Kedvenc szorakozasa a zenehallgatas, szamitogépezés. Otthon nagyon ritkan kell hazimunkat
végeznie, de édesapjanak, aki lakatos, idénként Onszantabol segit. A viz-, gaz- és
kozpontifiités-szerelés érdekli. Pénzért még nem dolgozott, nincs raszorulva.

Napirendjét a kollégiumi léte hatarozza meg. Naponta 2-szer taldlkozik a baratndjével. A
szilenciumokon a konyvtarbol visz fel konyveket, azokat olvassa, témai a felfedezések. Nem
azért, mintha kiilondsebben szeretne olvasni, de ha mar tgyis itt kell lenni, ezzel jobban
elmegy az idé.

Sok barétja van itt is és a korabbi altalanos iskolaiban is. A tarsasdgban nem vezéregyéniség,
csak ,,ugy elvan” - mondja.

Gondjait édesanyjaval besz¢éli meg. Egy éve van allandé baratndje, aki szintén kollégista.

Példaképe nincs, ,,sajat magam vagyok”- mondja. Szeretné magat kissé testesebbé formalni,
konditerembe jar.

Jovoképe: feleség, gyerekek, maximum kettd. csaladi haz. Kozpontifiités-szereloként szeretne
dolgozni, biztos benne, hogy ehhez az iskola hozza fogja segiteni.

P. M. 17 éves fiu, 11. E osztalyos tanulo, tavaly szakmai el6készitét végzett

,» Vidékies” benyomast keltett, beszédkészsége jobb az atlagos felzarkoztatdsnal. Jelenleg mar
a szakképz6 évfolyamon tanul, eldtte a 10. F/2 felzarkoztatd osztalyba jart. Azért ment oda,
mert mashova nem vették fel. A nyolcadik osztadlyban nem jart el az iskolédba, és nem vette
komolyan a tanulast, lusta volt, ezért a végzettséget sem szerezte meg. Most tervezi, hogy
levizsgézik a nyolcadik osztaly tananyagabol is. Tanuldsi nehézségei az éltalanos iskolaban
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nem voltak, ha a tanulast komolyan vette volna, véleménye szerint harmas-négyes eredményt
is elérhetett volna. Probléméja legfeljebb matematikabol volt, de ott is azért, mert a
szabalyokat nem tanulta meg.

Csaladi koriilményei rendezettek, sziileivel €l egyiitt, négyen vannak testvérek, ¢ a legkisebb.
A legiddsebb batyja mar masutt €l, a ndvére 2 gyerekével viszont otthon.

A felzarkoztatd oktatds lehetdségét az altalanos iskolai tandraitol tudta meg. A sziiloknek
ugyan volt tudomasuk arr6l, hogy mashova szeretett volna menni, de nem ellenezték a
felzarkoztatoba iratkozast. Azt mondtak, hogy 6 tudja, mit csindl. Baratai nem szoltak bele a
dontésébe.

Lényeges kiilonbséget nem érzett az altalanos iskolai oktatds és a felzarkoztatds kozott,
tandrait itt is, ott is szerette. A felzarkoztatds soran egy nap két tanar volt veliikk. Egy nap
legkevesebb 5, legtobb 9 ordjuk volt, ebbdl 4 palyaorientacido, amely keretében a
legalapvetdbb dolgokat tanultdk. Volt egy masik orajuk is, amelynek nem tudja a nevét, ott
alapvetd kommunikaciérol és viselkedésrol volt sz6. Ez tigy zajlott, hogy teszteket toltottek
ki, de nem gyakoroltdk a viselkedést. Volt olyan is, hogy kiilonb6z6 jatékokat jatszottak,
bemutatkozasrol volt sz6 stb. Legsikeresebb a szakmai munkéban volt, amely a jelenleg tanult
szakmajaval, a bolti elado képesités anyagaval kapcsolatos, ez érdekli. Ugy érzi, hogy ezt el
fogja végezni, nincsenek tanulasi nehézségei.

Az iskola hazirendjével nincs kiilondsebb gondja, bar el szokott késni, és el is szokott 16gni az
utols6 orakrdl, ha megy a busza, mert bejard. Ilyenkor vagy utdlag, vagy elére szolt
tanaranak, hogy megy a busza, ez attol fligg, hogy milyen kapcsolatban van vele. Megértették,
mert ha nem ment el a 3 6rai busszal, csak este 7 orakor volt kovetkezd, és a téli hidegben 4
orat kellett volna varnia. Voltak és vannak igazolatlan napjai is, pl. ha kicsit rosszul érezte
magat, és otthon maradt, de nem ment el az orvoshoz, vagy ha a csaladdal ment valahova.

A felzarkoztatd osztalyban 19-en voltak, ketten mentek el, akik nem jartak. Nehezen
ismerkedtek egymassal. Nem tartotta sziikségesnek, hogy barmelyik tanardval megbeszélje a
problémait. Az osztalyfondk biztos segitett volna, ha kéri. Otthon édesanyjahoz és névéréhez
fordulhat, ha valami baja van.

Kedvenc szorakozasa a bulizds szorakozohelyeken, ehhez van elég pénze, amit vagy a
sziileitdl kap, vagy hét végi munkaval keres meg, pl. favagassal.

Reggel nehezen kel fel. Apja nem alszik otthon, mert tavoli munkahelyen dolgozik, egy héten
csak egyszer jar haza. Anyja akkor ébred, amikor O, ndvére is akkor kel. Otthon ritkan kell
hazi munkat végeznie.

Sok baratja van, de igazi nincs, inkdbb csak haverok. Veliik vagy diszkoba jarnak, vagy
szalonnat siitnek, f6zogetnek.

Nem dohanyzik, alkoholt idénként fogyaszt, drogot latott mar, de még nem probalta. Allando
baratndje nincs.

Példaképe sincs, nincs is ra sziiksége, ,,magam vagyok” - mondta. Szerinte ,hiilyeség” a
példakép.

Jovojét nemigen tudja elképzelni, bar szeretné elvégezni az iskolat és j6 munkahelyet talalni.
Esetleg az érettségi is szoba johet. Szeretne 2-3 gyereket, csaladi hazat, autot.
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H. K. 18 éves fiu, 11. E osztalyos tanuld, tavaly szakmai el6készitot végzett

Varosszéli oltozet, kevésbé jo beszédkészség jellemzi. Interjura szivesen vallalkozott, de
kevésbé informativ valaszokat adott.

Nem tudta az altaldnos iskoldban a hetedik évfolyamot elvégezni, igy elkiildt¢k ide a
felzarkoztatoba. Az Aaltalanos iskolai tanarai szdltak err6l a lehetségrdl. Az éltalanos
iskoldban a haverok miatt voltak gondjai, nem volt kedve tanulni, pedig csak matekbol és
kémidbol volt nehéz a tananyag szdmara. Most mar valtozott a hozzaallasa, rajott, hogy
muszdj végezni, le szeretne hetedikbdl €s nyolcadikbol is vizsgazni. Jelenleg bolti elado
szakmat tanul.

Sziilei nem Oriiltek, hogy a felzarkdztatoba jott, mert 6 is és sziilei is hegesztd szakma
tanulasat tervezték, most viszont bolti eladonak kell tanulnia. Baratai mar nem akadalyozzak a
tanulasban.

Nem ¢érez semmi kiilonbséget az altalanos iskolai és a felzarkoztatobeli tanitds, tanulés
koriilményei kozott. Itt is hallgattak a tanar eldadéasat, mint ott. Itt azért volt sikeresebb, mert
nem voltak olyan szigoruak. Viselkedést nem tanultak, azt otthon kell ellesni.

Az iskola hazirendjével nincsenek gondjai. Dohdnyzik, de csak az iskolan kiviil. Egész napos
mulasztasa nem volt, de eléfordult, hogy meglogott 2 orardl, mert hazament segiteni.
Viselkedési gondjai nincsenek. Az osztalyban a hangulat megfeleld.

Problémait csak az iskoldval kapcsolatban beszéli meg az osztdlyfonokkel, mert
maganiigyeivel a sziileit keresi meg.

Kedvenc szérakozasa a sport, focizik, de csak szoérakozasbol.

Csaladi koriilményei rendezettek, sziileivel és 7 testvére koziil hattal ¢l egyiitt. Otthon nincs
rendszeres feladata, amit el kellene végeznie. Zsebpénzt otthonrdl kap, de idénként pénzért
munkat is vallal. Napirendje allando.

Egy igazi baratja van, akivel mindent meg tud beszélni. Egy éve alland6 baratndje is van.
Példaképe nincs, szeretne jo rajzold lenni.

Jovojét ugy képzeli, hogy a hegesztd szakmat is megtanulnd, és dolgozna. Csaladot egyeldre
nem tervez, legfeljebb 1 gyereket vallalna.

H. J. 15 éves leany, 9. F felzarkoztato osztalyos tanuld

Szerény megjelenésti és beszédii, feltételezhetden gyodgypedagdgiai jellegli intézményben
végezte az altalanos iskolai tanulmanyait. Kifejezésmodja, gondolkodédsa primitiv, de nem

negativ.

15 éves, altalanos iskolaban elvégezte a 8 osztalyt, de nem vették ide fel cukrasztanulonak,
ezért iratkozott az elokészitd osztalyba. (Megjegyzés: valdszinli, hogy specialis iskolaba jart.)
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Beteg, részképesség-hianyai vannak: diszkalkulids, diszgrafids, diszlexias, ezt mar altalanos
iskola mésodik osztalydban allapitottdk meg rola. Nem emlékszik arra, hogy ezt ki allapitotta
meg. Tanulasi problémai nem voltak, soha nem bukott, mert figyelembe vették betegségét.

Lakasban ¢lnek négyen, nevelbapja, neveldanyja, édestestvére és 6. Testvére 17 éves.
Problémait a csaldad minden tagjaval meg tudja beszélni. A felzarkoztatas lehetdségérol egyik
osztalytarsa baratjatol szerzett tudomast. Sziilei timogattak, baratai ortiltek ide iratkozasanak.

Ez a képzés szerinte abban kiillonbozik az altaldnos iskolaétol, hogy ott nem volt projektezés.
Neki tetszik a projekt, jol lehet egyiitt dolgozni, mindent meg tud csinalni, amit kell. A
rajzban a legjobb, matekban a leggyengébb.

A hézirend megfeleld, nem dohanyzik, fegyelmije nem volt. Igazolatlan mulasztasa se volt,
nem késett, nem 16gott el. Minden tandrral kijon, az osztalyfonokének el tudja mondani a
problémait. A viselkedést is tanitjak, hogy ne legyenek rosszak a gyerekek, pl. ne logjanak.

A rajzolés, a TV nézés, a zenehallgatas a hobbija. Hazimunkat végez, takarit, mos, mosogat.
Pénzért nem dolgozott, 1500 Ft zsebpénzt kap. Diszkdba nem jar, pénzét ételre, ruhara kolti. 4
igazi baratja van, allando partnere nincs. Tanulasat senki és semmi nem akaddlyozza,
tovabbra is cukrasz szeretne lenni.

Példaképe a neveldapja, mert nagyon okos és Oszinte. JovOjét ugy képzeli, hogy vesz egy
cukréaszdat, r4 a pénzt munkabdl szeretné Osszegytiijteni. Rendes csaladot szeretne, de csak 1
gyereket. Lakast szeretne.

L. L. 18 éves fiu, 9. F szakmai el6készitd osztalyos tanuld

Szerény, kevés beszédii, szivesen hozzajarult az interjukészitéshez, de nehéz volt téle érdemi
informaciokat szerezni, a mondatokat ugy kellett beldle ,,kihuzni”.

Altalanos iskolaban magyarbdl voltak nehézségei, elsdben és hatodikban osztalyt ismételt, de
a nyolcadikat elvégezte. Az eldkészitére azért iratkozott, mert a normal osztalyba nem vették
fel, fellebbeztek, ezutan ebbe az osztdlyba raktdk be. Szakmat szeretne tanulni, pincér
szeretne lenni. Sziilei elfogadtak, hogy ide iratkozik, baratai nem széltak bele.

Ugy érzi, sokat valtozott, jelenleg nincsenek tanulasi problémai. Itt foleg csoportmunka van,
tanarai kedvesek, segitenek, tandcsokat adnak. Rajzban, matekban jonak érzi magat, a
helyesirasat tartja rossznak, olvasasi problémat nem érez. Nem tudja a verseket megjegyezni.

A hazirendet megfeleldnek tartja, fegyelmije, igazolatlanja, elldgasa nem volt, ritkan késett,
mert biciklivel jar be. Minden tanaraval jo viszonyban van, amihez kér, ahhoz kap is
tanacsot,, példaul a gyereke ellatdsahoz.

Tanyan lakik, testvéreivel és anyjaval €1, neki is van egy 4 honapos lanya, gyereke anyja is
veliik lakik. Nem tartja magukat szegénynek, kiilon munkat nem kell végeznie, amire nagyon
muszdj, arra mindig jut. Legaldbb 100 haverja van, 4-5 igazi. Kiilonb6zd helyen élnek, de
egymashoz gyakran eljarnak.
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Szabadidejét sporttal, szamitogéppel, biciklizéssel tolti. Otthon végzi a szokasos haz koriili
teendoket, napirendje: reggel biciklivel eljon az iskoldba, majd ugyanugy megy haza. Délutan
vagy a haverokkal talalkozik, vagy otthon van élettarsaval és a gyerekkel. Este TV-t néznek.
Otthon van szamitogépe, amelyen altalaban jatszanak. Problémait €édesanyjaval beszéli meg.

Példaképe nincs. El szeretne keriilni a tanyardl, szakmat szeretne és varosi munkat. Elég
szamara az az egy gyerek, aki mar megsziiletett.

Cz. A. 16 éves fiu, szakmai elokészitd felzarkoztatd osztalyos tanulo

J6 megjelenésti, értelmes tekintetii, nyugodt, kezdetben zarkozottnak tiind, a beszélgetés soran
folyamatosan egyre inkabb felold6do. Zarkozottsdga miatt eleinte kérdésekre adott, adekvat
valaszadassal kommunikalt. Véleményének kifejtését a feltett kérdések alapjan, megfontoltan
tette meg. KésObb udvarias beszédfordulatokkal, egyre tobb informacid kozlésével
kapcsolodott a beszélgetésbe.

Elmondasa szerint rendezett, j6 csaladi koriilmények kozott élnek négyen (sziilok és testvére
dolgoznak). A kornyezd helységbdl jar be. Az 6vodabol egy évvel késébb iskolaztak be (nem
tudja miért). Az altalanos iskoldban nem mindig értette meg, amirdl tanultak, de teljesiteni
tudta a kovetelményeket. Osztalyfénoke javasolta szaméra a szakmai eldkészité valasztasat.
(Mondvan, mar ugyis évvesztes, igy azonban iddben, ismeretekben felkésziilve kezdheti meg
a szakma tanulasat.) Csaladja ezt a lehetdséget 6rommel fogadta, tamogatja. Barati korében,
kornyezetében megkiilonboztetést emiatt nem érez.

»Kezdetben (els6 2 hét), maga sem tudja miért nem j6tt be az iskolaba, céltalanul bolyongott a
varosban, majd idoben haza ment.” Az iskola és a csaldd ezt a gondot vele megbeszélte
(ellendrizték), megértette, hogy igy nem mehet semmire. Azota (ezeket tandra is
megerdsitette) sokat fejlodott, nincsenek tanulasi gondjai, mara az osztaly legjobb tanuldja
lett. Ugy latja ennek az az oka, hogy jol érzi magat az osztalyban (kevesen vannak, a
foglalkozasok érdekesek, sok mindent kell maguknak elkésziteni), a tandrok segitOkészek
(tanulésban, egyéni probléma esetén egyarant), és hamarosan azt tanulhatja, amit szeretne
(asztalosnak késziil). Az iskola hazirendjét elfogadja ugy, ahogy van és be is tartja. (Nem
hidnyzik igazolatlanul. Hidnyz4sainak megsziinését a kezdetben tortént azonnali
beszélgetések, ellendrzés, majd sajat érdekének felismerésében latja. Tandrait tiszteli,
kiilondsebben nem emel ki senkit koziiliik.

Sikeresnek tartja magat. Elmondja: ,,Meglepddott mikor az osztily legjobb tanuldjanak
nevezték ki osztalytarsai.” J6 lehetdségnek és dontésnek tartja, hogy beiskolaztak ide.

Otthoni koriilményeit jonak tartja, jol érzi magat a csaladban, mindenkivel jo a kapcsolata. A
csalad tAmogatja a tovabbtanulasban, igy a rendszeres iskoldba jarast is szamon kéri.

Elmondasa szerint kedvenc foglalkozasa a rajzolds, amivel szabad ideje legnagyobb részét
tolti. A rajz butorasztalos szakmajahoz is sziikséges lesz, tehat ez nemcsak szabadid6toltés,
hobby szamdra. Hétkdznapon sok szabad ideje nincs (utazgatas miatt). Rajzolason kiviil még
a tévénézés johet szoba. Baratai kiilonosebben nincsenek, az osztalytarsakkal van jo
kapcsolatban itt az iskoldban. Baratndje még nincs. Az otthoni munkaba, ha sziikséges, segit
(bevasarlas). Nyaron tervez didkmunkat (a rajzeszkozokre kell a pénz).
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Nem gondolkozik példaképrdl. Biztos benne, hogy beléphet a szakképzd évfolyamra és
elvégzi a butorasztalos szakmat. Ezzel a munkaval szeretné a megélhetését biztositani és ezt
»~mivészien” végezni. Reméli, hogy igy elégedett lehet majd a késdbbiekben. Csaladrol sem
gondolkodik, mint mondja: ,,majd biztosan szeretne”.

M. J. 17 éves fiu, 9. F szakmai el6készité évfolyamos tanulo

Extrém kinézést fiatalember, testékszerekkel és kiilonleges hajviselettel. Udvariasan kdszont
és feszteleniil viselkedett.

Elozoleg altalanos iskoldban 6 osztalyt végzett, hetedikben sok targybol megbukott. Korabban
is potvizsgazott. Mindezeknek az volt az oka, hogy nem érdekelte a tanulas. Inkabb csavargott
a barataival. Azota megvaltozott a felfogasa, most mar szeretne szakképzettséget szerezni.
Errdl a képzésrdl a korabbi igazgatdjatodl kapott informaciot.

A tanuldsban olvasasi és beszédbeli gondjai nincsenek és nem is voltak, de a helyesirdsa nem
jo. A varosban, emeletes hazban lakik, sziilei elvaltak, anyjaval és annak élettarsaval ¢l
egylitt, testvére nincs. Kiilon szobdja, szamitogépe van, rendszeresen internetezik. A sziilei
nem ellenezték a beiratkozésat, baratai is elfogadtak.

Ez az oktatds abban kiilonbozik a korabbitol, hogy itt nem kell olyan sokat tanulni, nincs
osztalyozéds. Egyébként az oktatds ugyanugy folyik, mint el6z6 iskoldjaban. Héazi feladat
nagyon ritkdn van. Az oOra Ugy zajlik, hogy megkapjak a feladatot, megcsinaljak, aztan az
eredményt kozosen értékelik. Van tanari eldadéas is, a munkét csoportban vagy onalldan
végzik. Legsikeresebb a rajzolasban, nem szeret, ¢s nem is tud gondolkodni.

Az osztalyban ugy tudja, 12-en vannak, de ebbdl altalaban csak 8-an vannak itt. A tandrokkal
a kapcsolata jo, egyéni problémaival azonban nem fordul hozzajuk.

Az itteni viszonyokkal elégedett, a hazirendet jonak tartja. Volt néhany fegyelmezetlensége,
pl. belerohogott az ordba, akkor figyelmeztetést kapott, illetve kikiildték az osztalybol.
Egyébként az osztily fegyelme jo. Igazolatlanul itt 4 orat, az altalanosban sokkal tobbet
mulasztott. Ennek oka betegség vagy csaladi ok volt, de nem hozott réluk igazolast. Néhany
késés is eléfordult, ellogas nem.

Egyik tanar sem 4&ll kozel hozza, de nem is ellenszenves egyik sem. A feladatok
megoldasaban segitenek. Szamitdgépet is rendszeresen haszndlnak. CNC esztergalyos
szeretne lenni.

Kedvenc szorakozéasa a biciklizés, hetente 5 napot ezzel foglalkozik. Otthon édesanyjanak
rendszeresen segit, pénzért még nem végzett munkat. Elég pénzt kap otthon. Dohanyzik, egy

dobozndl valamivel kevesebbet sziv, alkalmanként fogyaszt alkoholt, droggal nem él.

Egy igazi baratja van, haverja sok. Egyiitt bicikliznek. Otthon anyjaval beszéli meg a
problémait.

Példaképe nincs, nem tudja, milyen szeretne lenni. JovOképe nincs kialakulva, nem tudja,
milyen csalddot szeretne, és hogy jol szeretne €élni.

64



G. A. 18 éves fiu, 12. évfolyamos szerkezetlakatos, el6zdleg 9. F szakmai el6készitd
évfolyamos tanulo

El6z6leg az elokészitd évfolyamot végezte. Altalanos iskolaban csaladi problémai miatt - apja
meghalt, anyjanak koponyamiitétje volt - tobbszor megbukott, a 6. osztalyt ismételte, csak 7
osztalyt végzett, ekkor betoltotte a 16. életévét. Most szerkezetlakatos szakmat tanul. Tanulési
problémaja a matematikaval volt. Altalanos iskolai igazgat6jatol tudta meg, hogy a 8. helyett
szakmai el6készito évfolyamra iratkozhat.

A varosban lakik édesanyjaval egyiitt egy emeleti lakasban. Edesanyja leszazalékolt,
koponyaoperacio utan lebénult a fél oldala. Van kiilon szobdja, szamitégépe. Edesanyja és
baratai oriiltek, hogy ide jarhat, hiszen ezzel legalabb egy tanévet megsporolhat.

Szorakozasa a szamitdogépezés €s a csocsd. Ez utdbbit a haverokkal kocsmaban jatsszak.
Dohanyzik, idénként alkoholt is fogyaszt. A drogot mar latta, de még nem probalta. Otthon
segit édesanyjanak, de pénzért dolgoznia eddig nem kellett, bar édesanyja nem tud elég pénzt
adni szdmara, az arvasagibol és a rokkantnyugdijbol élnek.

Két igazi baratja van, de egy kb. 30 tagl tarsasagba jar, ahol kdzépponti szerepet tlt be. Van
alland6 baratnéje, bar egy honapig szakitottak, most azonban Ujra jarnak. Problémait
¢desanyjaval besz¢li meg.

Példaképe nincs. Talan dj. Barany tetszik, mert j6 hangulatot teremt. Tervei szerint szakmat
szerez, nyelvvizsgat €s szamitastechnikai vizsgat tesz. Szakmajaban szeretne dolgozni, csaladi
hazban 2 gyereket szeretne felnevelni.

P. N. 17 éves leany, szakképzést el0készitd évfolyamos tanul6 (reintegracids csoport)

Kozépmagas, vékony testalkatu, tiszta tekinteti kislany. Divatosan 6ltozkodik, de semmi
tulzas nem tapasztalhatd 6ltozkodésében. Kicsit félénknek tiinik, de a kérdésekre Osszintén
valaszol. Valaszai egyszeriiek, féleg tdmondatokat hasznal. Az interjura az osztalyfonoke
jelolte ki. Visszafogott, nem tul lelkes.

Az altalanos iskoldban tudta meg, hogy ez a képzés itt, ebben az iskolaban zajlik.
Osztalytonoke emlitette, javasolta neki, hogy probalja meg ezt a képzési format. 16 évesen
Hkirugtdk” az éltalanos iskoldbol. Sokszor bukott. Nem ment neki a matematika, a fizika.
Elmondja, hogy nem tanult (most sem szeret tanulni), €s nem is értette a matematikat, fizikat.
Tavaly a baratndjével sokat 16gott (logtak, sétalgattak, boltokba jartak). Pénziik mindig volt.
Ez is hozz4jarult az altalanos iskoldabol valo kimaradashoz. Az altalanos iskoldaban a tanarok
nem sokat segitettek neki. A 7. és a8. osztalyt nem fejezte be.

Ebben az iskoldban azonban tobb id6 jut rd, és sok segitséget kap tandraitol. Az altalanos
iskoldban a német és a magyar nyelv tetszett neki. Most is ezeket a ,tantargyakat” szereti.
Elészor pincérnek jelentkezett, de meggondolta magat, és most mar szakacs szeretne lenni.
Szeret f6zni. Otthon néha szokott f6zni, szeret bevasarolni.

A felzéarkoztatd csoportrdl elmondja, hogy harom lany van a csoportban. Veliik joban van. A

fiakkal azonban nem, 6k gyakran durvak. Amikor csoportmunka van, egyiitt tud dolgozni a
fitkkal. Féleg azokat a foglalkozasokat szereti, ahol lehet valamit késziteni.
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A tandrait szereti, segitenek nekik, joban van velikk. Kénnyl a tananyag és mindig mindent
megbeszélnek. Most lesz a mindsitése (az év végi értékelés), reméli, hogy sikertilnek a szobeli
beszamolok is, és akkor szakmat fog tanulni.

Tudasszintfelmérésre nem emlékszik. Beiratkozaskor nem volt felmérés. Ev kozben vannak
tesztek, és az elvégzett feladatokat mindig értékelik a tanarok. Tetszik neki, hogy nincs
osztalyozas, és nem olyan sokat kell tanulni. Otthon nem tanul.

Magat kozepes tanulonak tartja a csoportban. Nincs kiilondsebb igénye, hogy a mostani
statuszan valtoztasson. Igy van jol. Nem gondolja, hogy tobbet kellene tanulnia. Lathatoan
csak a ,,bulizds” megemlitésekor élénkiil fel.

A foglalkozasokon nincs vele gond. Szerinte a munkafegyelemmel nincs baj az osztalyban.

A tanarok nagyon tiirelmesek, és nem ,,cikizik” dket. Ezt jonak tartja Az idén volt néhany 6ra
mulasztdsa, de az nem komoly. Azt mondja nem volt kedve bejonni az iskoldba. A sziilei
figyelnek ra, ezért nem lehet 16gni. Minden tanarral jol kijon, ha kell, segitenek neki. Szerinte
jO ez az iskola, és oOriil, hogy ide jarhat.

A tanulé varosban lakik rendezett csaladban. Edesanyja takarit, édesapja villanyszerels. A
sziilok nem szigoruak, de ,,fogjak”. Foleg akkor, ha késén megy haza a ,bulizasb6ol”. Az
¢desapja szigorubb, mit az édesanyja. Két huga van. Az egyik 13 éves, a masik 12 éves,
mindketten altalanos iskolaban tanulnak. Ha kérik, segit nekik tanulni.

Van baratja, és barati tarsasaga. A baratja szobafestd. Dolgozik. Veliik jar bulizni. Otthon
szokott segiteni: takarit, néha f6z, bevasarol. Kedvenc étele a milan6i makaréni. Az
osztalyk6zosségrol nem szivesen beszél.

Hobbija a bulizas. A diszkés, mulatés zenét kedveli, mas nem nagyon érdekli. Altalanos
iskolaban sportolt (kosarlabdazas, kézilabdazas). Most mar semmit sem sportol, nem olvas,
nem szeret kirandulni. A TV-t, a mozit viszont szereti.

Példaképe nincs. Valamikor-kiskoraban- a sziilei voltak a példalépei. Szakmat akar, tanulni,
aztan munkat szeretne szerezni. Ugy gondolja, lesz csaladja, és gyerekei is lesznek.

F. M. 17 éves fiu, a 9. I szakképzést elokészitd felzarkozatd osztalyba jar.

J6 megjelenésti, ,,nagy dumds” fiatalember. Ide igy jott, hogy leteszi a szakmat, és utdna
dolgozni, pénzt keresni tud. Az altalanos iskolaban hatodikig még elment, de a 7. és a 8.
osztaly mar nagyon unalmas volt a szdmadra, ezért ott mar rosszabb tanul6 lett. Hianyzassal
nem volt ott se probléméja, mint ahogy most sincs, amikor tudott, akkor ment iskolaba.
Altalanos iskoldban csak akkor hidnyozott, ha beteg volt, vagy ha vigyazni kellett a
testvéreire, és ha dolgozni volt. Most azon van, hogy minél tobb napot jarjon iskolédba. Eddig
itt 5 napot hianyozott igazoltan. Ha dolgozott, a pénzt odaadta anyjanak, vagy vett rajta ruhat.

Ugy keriilt a reintegracios osztalyba, hogy el8szor az OKJ-re el6készitd 9.-re jelentkezett, de
oda nem johetett, viszont felajanlottak ezt az eldkészitd osztalyt, ahol egy év alatt el lehet

jutni a 9. és a 10. végére.

Sziilei tamogattak, hogy ebbe a képzésbe iratkozzon, a baratai pedig elsdsorban itt, az
osztalyban vannak. Ebben az osztalyban tanulni az altalanoshoz képest sokkal jobb, a tanarok
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is jobbak, nem az a Iényeges, hogy nincs osztalyozas, mert a megfeleld szintet akkor is tartani
tudnd, ha lenne. Az altalanos iskoldban nem volt kedve tanulni, mert nem ugy tanitottak,
ahogy kellett volna. Itt a tandrok hozzaallasa sokkal jobb.

Legsikeresebb a géplakatos gyakorlaton, bar nem az akar lenni, hanem szobafest6. Nem az
elméletet szereti, hanem azt, hogy hogyan lehet a tanultakat alkalmazni.

Konkrétan pl. akkor dicsérték meg, amikor jol lecsiszolta a munkadarabot, jol vagta le,
amikor az osztalyfénokkel Osszeragasztotta a labirintust, és mondta, hogy nagyon tetszik neki,
meg a rajzai is tetszettek.

Az iskolai szabalyokat megszokta, eloszor furcsa volt, mert elétte kihagyott kettd évet. A
magatartdsa nem valtozott 1ényegesen, amiota ide jar, mindig is jol 61to6zott, ha kdszonnek,
visszakdszon, bar bokszol, nem ¢l vissza az erejével. Azért ha valaki olyat csinal, ami neki
nem tetszik, akkor hasznalja az erejét, de amig el lehet keriilni, elkeriili az erészakot.

Az 6ket most tanitd tanarok mind jok. Ha kérik, a magéanéletre is tanacsokat adnak.

Kedvenc szorakozasa a DVD nézés otthon, ritkan jar nyilvanos szorakozohelyre. Hdzimunkat
rendszeresen végez, takarit. Pénze barmire akkor van, ha elmegy dolgozni. Sziileire ezen a
téren nem szamithat, ,,élsz, ahogy tudsz”’-mondjak. Napirendje az iskolan kiviil hétfén szerdan
¢s pénteken bokszedzés, mas napokon hazamegy. Az edz6 az edzéseken mar latja rajta, hogy
jO Uton van.

Igaz baratja kettd-harom van, akikben megbizik. Lazdbb baratja tobb is van. Baratndje tobb
mint harom éve ugyanaz a lany, gyakran jar hozzajuk. A késObbiekben feleségének is ezt a

lanyt tudja elképzelni, mert nem lusta, takarit, tud f6zni, rendes, tisztességes meg szép is.

A csaladban, legjobb viszonyban anyjaval van. Otthoni koriilményei rendezettek, a tanuldshoz
a feltételek adottak, kiilon szobdja van.

Példaképe egy férfi filmszinész, aki izmos, kemény.
Szobafestd szeretne lenni. 30 éves korara szeretne olyan munkat végezni, ahol a maga ura,

vallalkozo szeretne lenni. Nagy héazat szeretne, harom gyereket. A mostani eszével nézve, ha
ujra kezdhetné, minden masképp lenne, de ahol most tart, azt jonak tartja.
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F. N. 18 éves fia, szakképzést elokészitd évfolyamos tanulod

Jol fejlett, mosolygos, lassu, megfontolt beszédi fi. Morzsolgatja a szavakat, kimérten,
halkan beszél. Ugy mesél, hogy érezni lehet: amit mond, az fontos neki. A mondatok mogott
még ki nem mondott gondolatok vannak. Késébb kideriilt, hogy sulyos balesete volt, ami
megviselte, kissé koraéretté tette. O az egyik legjobb tanuld a csoportban.

Elvégezte a 8 altalanost. Adandra jart szakkozépiskoldba. Mezégazdasagi gépszereld szakon
tanult. Kollégista volt. Volt egy sulyos balesete a krosszpalyan. Verseny kozben nekiment egy
versenyzOtarsa. Tobb toréssel szallitottdk korhazba, ahol hénapokig fekiidt. Tobbszor
operaltak. Kozben megsziint a szakkodzépiskola, ahol tanult. Volt utddiskola masutt, de az
eredményei miatt (nem volt elég j6 tanuld) sem 6t, sem tobb tarsat nem vették fel.

A baleset utan jott ide az el6készitd évfolyamra. Ismerdse jart ebbe az iskolaba, és 6 ajanlotta
ezt a képzési format. Kédmivesnek fog tanulni, igazabol gazdalkodni szeretne. Szereti a
foldmiives életet.

A csoporttarsairdl nincs kiilondsebben jo véleménnyel. Kicsit kdzonydsen beszél roluk.
Osztalytarsaival azonban joban van. Két kollégaja mar nincs az osztalyban. Mindkettot
rablasért fogjak elitélni. Tobbet tud, mint amit elmond.

Szereti ezt a képzési format, bar nem igazan értékeli. A szakkozépiskoldban sokkal
komolyabb munka folyt. Biiszkén beszél arrdl, hogy milyen jol ment neki a géprajz. Itt ilyen
tantargyak nincsenek. Most a foglalkozasokat szereti. Nem nagyon erdlteti meg magat. A
lényeg, hogy szakmat szerezzen.

Szamara ez a képzési forma csak arra kell, hogy szakmat szerezzen. Nem sokra becsiili. Joval
nagyobb eréfeszitéshez volt szokva. Tarsai kinlodasat kis kozonnyel figyeli. A foglalkozasok
tetszenek neki, nem jelentenek nehézséget. Nincs kedvence, €s nem utal semmit. Teszi a
dolgat.

A csoportban sok a 16gos tanulé. Oket nem igazan becsiili, de nem foglalkozik veliik.
Latszik, hogy tudja, mit akar és azt meg is teszi barmi aron (pl.: folytatja a motorozast, pedig
kedvese ezt nem akarta, és elhagyta).

Egyszer l6gott. Autot vezetni ment, és elfelejtett elkéredzkedni az osztalyfonoktol.

Egy faluban lakik Kaposvar mellett, ahol 1100-an laknak Szocialis otthon, mezdgazdasagi
szovetkezet van a faluban. Szeret itt lakni.

Ma ugyanugy motorozik, versenyekre jar, mint régebben. Az idén korosztalyi versenyeken a
negyedik lett. A sziilei segitik anyagilag a versenyzést. Hobbija a foci is.

Sziilei egylitt élnek. A mama szakéacsnd a szocidlis otthonban, az édesapja karbantartoként
ugyanott dolgozik. Egy ndvére van. Most nyitott boltot az otthonban. Novérének most volt az
eljegyzése. Késziilnek az eskiivore. Nagy a rokonsag, de szétszortan élnek. Nagy lakodalom
lesz.
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A faluban sok baratja van. Fociznak, motort szerelnek. A korabbi szakkdzépiskolai
osztalytarsaival is tartja a kapcsolatot, foleg interneten keresztiil.

A faluban van munka (szocialis otthon, allattenyészt6 telep, foldmiivelés).
Osszeveszett a baratngjével. Féltette, hogy motorozik megint, és focizik a rossz labaval.

Példaképe nincs, de tetszenek neki a vallalkozok, mert iigyesek. Edesapjaval tervezi, hogy
egy kis vallalkozast alapitanak. Most elég nehéz falun. Kevés a haszon a foldmiivelésben, és
sok a munka. A mezdgazdasagi gépszerelést, a foldmiivelést meg akarja tanulni. NOsiilést
tervez, de nem mostandban. Gyerekeket is szeretne majd.

F. G. 16 éves leany, 9. F szakképzést elOkészitd felzarkoztatod osztalyos tanulod

Kedves, csinos lany, aki lazan, sportosan, tiszta ruhaban érkezett a beszélgetésre.

Viselkedése nyitott és kozlékeny volt, iddnként mintha attol goéresolt volna, hogy nem adja a
legelvartabb valaszokat ki magabol. Beszédstilusa toredékes, mint eddigi tarsaié, szokincse
rendkiviil alacsony, sokszor szoritkozik kifejtendd kérdéseknél is egy-két szavas valaszokra.
Hozzaallasa az interjuhoz baratsagos €s pozitiv volt.

Az altalanos iskola nyolc osztalyanak elvégzése utdn gimnaziumba irattak, ahol a 9. osztalyt
elvégezte. Ezutan kimaradt, csavargas és fél év kihagyds kovetkezett, majd ismerdsei
kezdeményezésére kapcsolodott be a szolnoki felzarkoztato oktatasba. Ugy latja a legnagyobb
hianyossagai a torténelem teriiletén adodtak.

Egy kozeli varosban ¢l csaladjaval, atlagos, kertes, Osszkomfortos csaladi hazban. A
képzésrdl ismerOsétol, testvére baratndjétdl szerzett tudomast. Azért kapcsolddott be az
oktatasba, mert mas iskolaba nem tudott volna menni és nem akarta huzni az id6t. Az
édesanyja oOriilt neki, hogy ide jott. Baratai is elfogadtak, nem gunyoltak érte. S6t volt olyan
baratja, aki ide akart jonni utana.

A tanulo gy latja, ez a képzés konnyebb, mint az eddigiek. A tanarok is segitdkészebbek. A
képzés bevalt szamara, tobb kedve is van ide jarni, mint eddig barhova. A matematika ¢€s a
német nyelv teriiletén érzi magat a legsikeresebbnek. Nem tud olyan teriiletet, amelyen
kifejezetten sikertelen lenne. Ha jobban oda tudna figyelni és egy kicsit tobbet tanulna, ugy
érzi, még sikeresebb lenne.

A hazirendet elfogadhatonak tartja, a viselkedési szabalyok betarthatoak. Csak kisebb gondok
voltak a viselkedési szabalyok betartdsaval, ennyinél még a tanarok is tiirelmesek, de a
stlyosabb dolgoknal mar hatarozottabban fellépnek. Azokba a viselkedési szabalyszegésekbe,
amiket ¢ elkovet néha, a tobbiek is szivesen betarsulnak. Kis dolgok, feleselések ezek.

Igazolatlan mulasztdsa 2-3 nap volt. Csaladi gondjai voltak ezalatt. Az elsd orakrol elég
gyakran késik el, mert kiszamithatatlan a kozlekedés. Orakrél még nem logott el. A
hianyzasokat el0szor szova tették neki, késobb irdsban is jelezték a sziiloknek. Ma mar javul a
helyzet, kevesebbet hianyzik.

A hozz4 legkozelebb allo tandrnak az osztalyfonokét tartja, mert dszinte, kedves és szeretetre

mélt6. Sokmindent meg lehet vele beszélni. Olyan tanara nincs, akivel nem tud kijonni. A
tanarok mindig jo tandcsokat adnak, a dolgokat — ha igényelik — tobbszor elmagyarazzak
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nekik. Azt, hogy ide jott tanulni, j6 dontésnek tartja, mert igy lefoglalja magat, nem tudott
volna otthon iilni.

Kedvenc szérakozasa a baratndkkel vald diszkoba jaras és csavargas, mast nehezen tudna
elképzelni. Hazimunkat végez otthon, mos, mosogat, takarit. Jellemzd napirendje egy
délutanos héten: 8-kor kel, reggelizik, iditét fogyaszt, elmosogat, azutdn vonattal jon be az
iskoldba. Csak este hét ora felé ér haza, zenét hallgat, majd lefekszik aludni.

Négy igazi baratja van. Csak sziik korii barati tarsasagba jar. Az lakohelyén €16 fiatalok mind
a haverjai. Az otthoni koriilményeket jonak tartja, bar most tébben lettek, 0j csaladtagok
koltoztek a hazba. Ez kisebb zsufoltsaggal jar. A legjobb viszonya a sdgorndjével van a
csaladban. Allando baratja van. Ugy latja, kornyezete inkabb segiti az iskolaba jarast, mint
gatolna.

Példaképe nincs. Az iskolai jovdjét ugy képzeli el, hogy a valasztott szakmat elvégzi, majd
egy tanfolyamon ki akarja tanulni a bolti elad6é szakmat is. Az iskola befejezése utan dolgozni
szeretne, és tovabbtanulni. ,,J6 hattér mellett szeretnék csaladot alapitani” — nyilatkozta,
harom gyereket szeretne. 30 éves korara j6 munkahelyre €s csaladi boldogséagra vagyik.

H. R. 16 éves leany, 9. F szakképzést elokészitd felzarkoztatd osztalyos tanuld

Tiszta, rendes ruhaban, apolt kiilsével 1épett be a terembe. K6z&épmagas, egyszeri kiillemdi,
nem tal feltind jelenség. Viselkedése kedves és nyilt, de altaldban tompéabb, mint téarsa,
reakcio ideje is hosszabb, beszédstilusa halkabb, visszafogottabb és sokkal toredékesebb, mint
tarsaé, mondatokat alig hasznal. Nehéz kihozni beldle a véleményét €s a tényeket.

A-ban ¢lt, ott jart altalanos iskolaba is. A 8. osztily elsé félévében megbukott, az osztaly
elvégzése utan egybdl ide, erre a képzésre jelentkezett. Nagy hianyossagait a matematika, a
német és a foldrajz targyakban jeldlte meg, melyekbdl meg is bukott.

Kertes, dsszkomfortos csaladi hazban laknak, jo koriilmények kozott. 9-en élnek a hdzban.
Erre a képzésre végiil is egészségiigyi alkalmatlansag miatt kertilt, errdl egy orvosi vizsgalat
kozben szerzett tudomast. A szakma is megtetszett neki, de az idényerés is motivalta, hogy
ide j6jj0n. Sziilei tény szerint elfogadtak a dontését.

A felzarkoztatd oktatast konnyebbnek itéli meg, mindenki segitdkészebb is. Az itteni
banasmadd teljes mértékben bevalt szamara, az itt alkalmazott mdodszerekkel kdnnyebben el
tudja sajatitani a tananyagot. ElImondasa szerint most minden tantargy jobban megy neki, még
az idegen nyelvet és a torténelmet is megszerette. Nem tud megjeldlni sikertelen teriiletet.
Sajat maganak még tobbet kellene tanulnia, hogy a siker tartds maradjon.

Az iskola hazirendjét elfogadhatonak tartja, biztonsagosabb szerinte, mint az 4ltalanos iskolai
volt. Mostandban nem besz¢l vissza, be tudja tartani a viselkedési szabalyokat. A pontossagan
lehetne javitani. Ha a didkok rosszak, a tanarok kommunikécios gyakorlatokon mutatjak be,
hogyan kellene tiirelmesebben reagalniuk a tanuloknak. A tarsaik koziil az egyiitt
fegyelmezetlenked6k mellett olyan is akad, aki birdléan 1ép fel, és igy egymast is
fegyelmezik.

A tanul6 nem érez kiilondsebb valtozast fegyelme terén az utdbbi honapokban. Jelenleg 13
igazolatlan 6raja van, nem ment vissza az orvoshoz, amikor egyszer elvesztette az igazolast.
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Az elsé orakrol ritkan késik, akkor is csak azért, mert késik a menetrendszerli buszjarat.
Orakrol nem 16gott el. Hianyzésait szoban tisztaztak tanaraival, ez azota sem valtozott.

Az osztalyfénokét szereti a legjobban, mert rendes €és vele mindent meg tud beszélni, de a
gyakorlati tanarat is kedveli. Mindenki nagyon jol elmagyardzza, amit nem ért.
Viselkedéstiket jo tanacsokkal javitjdk tanarai. E10szor nem tartotta jonak a dontést, hogy ide
jott, késobb azonban megszerette ezt a képzést €s az iskolat.

Moziba jar legszivesebben a parjaval. Kedvenc szorakozésai koz¢ tartozik a buliba jaras is.
Otthon néha végez hazimunkat, kocsit porszivéozik, mos, ha megkérik ra.

Jellemz6 hétkdznapi napirendje: 7-kor kel, rendet tesz, megfdz, aztan siet az iskoléba. Itt
ebédel. Este hétre ér haza, megfiirdik, tévét néz, vagy telefonalgat, sokszor éjszakaba nytildan
is. Baratokat nem fogad el maga koriil, tobb volt baratban is csalodott. Bandakba nem jar,
csak a parjaval megy szoérakozni, egy-két ismerdse van még, akivel néha talalkozik. A
testvére, akihez ragaszkodott, a két kis gyerekével elkoltozott otthonrdl, igy nemcsak
kevesebben lettek, hanem iiresebb is lett szdmara a haz. Az anyjaval ¢és a sogorndjével van a
legjobb viszonya a csaladjaban. Stabil kapcsolata van mar régota. Az iskoldba jarasban a
kornyezete csak segiti.

Példaképe neki sincsen, nem is volt soha. Iskoldval kapcsolatos tervei, hogy a 9.-et elvégzi, €s
utdna — a kompetenciaméréstdl fliggéen — at szeretne menni egy masik iskoldba, masik
szakmat tanulni. De konkrét elképzelése még nincs errél. Az iskoldk befejezése utan 6 is
dolgozni szeretne valamelyik szakméaban. Akkor szeretne csaladot alapitani, ha mar felépitett
egy biztos hatteret. Két gyerekkel megelégedne. Fiatal felndttkorara is csupan jo munkahelyet
¢s csaladi békét kivan maganak.

Sz. S. 17 éves fiu tanulo, szakképzést elokészitd felzarkoztatod osztaly 9. SZE

Rendezett, tiszta OltozEk, hatarozott megjelenés, jo beszédkészség, nyilt, udvarias
beszédstilus, folyamatosan egylittmiikodod az interju soran.

Elmondasa szerint, lathaté etnikai hovatartozasa (édesapa) miatt néha érik az iskolan kiviil
kellemetlen megjegyzések erre vonatkozdéan. Méra megtanulta jol kezelni e konfliktus-
helyzetet, nem reagal ra, megeldzi az esetleges durvabb tdmadasokat.

Elmondasa szerint kiskozségben él 5 tagi csaladjaval. Edesapja és édesanyja dolgozik, 20
éves ndvére most érettségizett (régésznek késziil, nyelvet beszél, nagyon okos), a veliik ¢16
nyugdijas nagymama is még vallal munkat. Anyagi gondjaik nincsenek, azaz megélhetésiik
egyszerlen, de biztositott. Sajnos, édesapja rendszeresen alkoholizal (nem tud lemondani réla,
bar mar egészsége is veszélyben van!) és bar sziilei nagyon szeretik egymast (egyiitt
maradtak, és ha apa nem iszik nincs gond) rendszeresek voltak a vitdk, a veszekedések.
Tanulasi kudarcait ebben (,,Veszekedésekkor nagyon kiborult, ilyenkor kiment a jatszotérre,
cigire gyujtott és rossz tarsasagba keveredett”), sajat magaban (lustasag, iskolakeriilés) és a
pedagogusok hozzaallasaban latja (alsé tagozatban nem foglalkoztak vele). Csaladja
felelosségét is megfogalmazza:” Ha mas csalddba sziiletik mas lehetett volna az ¢€lete.”

Iskolai kudarcai az altalanos iskola 2. osztalydban kezdddtek (tobbszor bukott). Véleménye
szerint az 1. osztalyban kellett volna ismételnie, talan akkor simabban ment volna minden. A
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7. osztalyt eredményesen befejezte (5. osztalytdl sokat foglalkoztak vele tanarai). Id6kozben
renddrségi ligybe is belekeveredett, de ebbdl sikeriilt megszabadulnia.

Elmondasa szerint tilkorossaga miatt osztalyfénoke javasolta a szakmai el6készité képzésbe
vald bekapcsolodast (egy év alatt alapiskolai végzettséget kap, és azonnal bekapcsolddhat a
szakképzésbe). Ezt ,,utolsd lehetdségként” ¢élte meg O is és csaladja is, a beiskolazasat, a
tanulasat timogatjak. Kiilondsen oriil, hogy bekeriilhetett a csoportba. Itt j baratokra talalt. A
csoport egyik legeredményesebb tanuloja lett. Kudarca nincs.

Az iskolai hazirendjére vonatkozo véleménye: ,,Ez egy kemény iskola”. Sok szabalyhoz kell
alkalmazkodni, amit probal megtenni. Van lehetdség beszélgetni és valtoztatni a hazirenden,
ha realis kérésiik van (kérésiikre a kiils6 épiiletbdl athelyezték az osztalyt a foépiiletbe).

A tanév kezdetén voltak még magatartasi problémak (tiszteletlenség, beszédstilus stb.), ezt a
tanarok kiilonb6z6 moddon reagaltdk le (tiirelem tekintetében). Valojaban ko6zos
megbeszélések, megegyezések torténtek, ma mar kirivd magatartasi megnyilvanulasok az
osztalyban ritkdn vannak. Mint elmondjék: ,,A tanarok megitélése szerint jO osztily ez a
csapat.”

Ugy nyilatkozott, hogy tanarait kedveli. Masok &6k, mint az el6z6 iskoldban voltak, mert itt
mindenki segitékész. Kedvenc tanaruk B.L. Tanar ur, mert ,,Emberileg, tanarilag 6 a legjobb.
Mindenben segit, minden problémat egyénileg meg lehet vele beszélni, ha valakit meg lehet
tanitani, azt megtanitja, az biztos.”

Vagyai szerint szakképesitést kaphat (pék), ha tovabbra is igy tanul.

Sok iskolan kiviili elfoglaltsiga van. Egyesiiletben sportol (Budapesten boksz, lakohelyén
horgaszat, focizik). Szereti a zenét (rock), a tdncot, hétvégenként a diszk6t. Otthon is segit a
haz kortl, édesapjaval ismerdsoknél is van elfoglaltsaga, nyaron didkmunkat fog végezni a
pékségben, ahova szakmai gyakorlatra kertil jovore. Hétkoznap az iskolabol késé délutan ér
haza, szabad idejét otthon vagy a baratndjével, barataival tolti (beszélgetéssel).

Csaladi koriilményeit jonak tartja. Legkozelebb all hozza a ndvére, akit nagyon tisztel
okossagaért (,En miért nem tudtam ilyen lenni.”). Bar édesapja italozik, de j6 apanak tartja,
sokat van vele, édesanyjat igen szereti és tiszteli, hogy kitartott apja mellett. Nagy hodoldja a
lanyoknak, rovid és sok kapcsolata van. Kornyezete segiti az iskolaba jarasat.

Ismert példaképe nincs, példaképének nagybatyjat (apja Gccsét) €s annak feleségét tartja.
Munkdjuk (eredményes vallalkozok), életmddjuk miatt tiszteli dket, ilyen szeretne majd lenni.
Rajuk mindenben szamithat, nagy tdmogatoi.

A pék szakmat fogja megtanulni. Késobb szeretne munka mellett leérettségizni, mint a
ndévére. Rendezett csaladot szeretne majd tartds parkapcsolattal. Ugy latja jovéjét, hogy
elégedett ember csak sok munkaval lehet. ElImondasa szerint a munka nem idegen szdmara,
nagyon szeret dolgozni, hiszen igy szokta meg.
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V. T. 16 éves fiu tanuld, szakképzést eldkészitd felzarkoztatd osztaly 9. SZE

Kellemes megjelenéstl, tiszta rendezett 6ltdzetli (maga mossa ruhdit), kedves, kdzvetlen,
szivesen megnyilatkozd, udvarias, jo beszédkészségii és modort.

Csaladi életében nagy torés volt, amikor értelmiségi sziilei elvaltak (Véleménye szerint:” A
veliik ¢16 nagymama okozta a problémakat a sziilok kozott, és 6t ezért nagyon utalja”). O
vallalkoz6 édesapjanal maradt. Kudarcainak okat a csaladi hattérben és 6nmaga lustasagaban
jelolte meg. Mig kiilon ¢élt a csaldd, devidns magatartasi problémai is voltak (drog, alkohol),
bar ezeken édesapja igyekezett atsegiteni. Sziilei kibékiiltek, nagy 6romére ma ujra egyiitt ¢l a
csalad (1 huga van és a nagymama is veliik ¢él, de kiilon lakésba helyezték el), és rendezettnek
mondhat6 az életiik. Az altalanos iskola 7. osztalyat elvégezte eredményesen, de mas iskola
nem vette fel (valosziniisithetden deviancidja miatt). A szakmai eldkészité évfolyamot a
gyermekvédelmis tanar ajanlotta. Csaladja 6rommel vette, jelenleg kollégista (édesanyja
folyamatos kapcsolatban van a nevel6tandraval), minden hétvégét otthon tolt (,,Mar alig varja,
hogy otthon legyen.”). Most itt az iskoldban uj bardtai vannak (az osztalytarsait is nagyon
kedveli). Nagyon jol érzi itt magat. Korabbi magatartasi problémai fokozatosan megsziintek.

Kollégista, 6 még jobban szem eldtt van. Sok id6t tolthet az iskolaban (tobb szabadidds
foglalkozason vehet részt, amit meg is tesz). Sikerként kiemeli, hogy korabban kusza,
olvashatatlan (diszgrafids) irdsa mara szép, olvashatd lett. A kompetenciakdvetelményeket
sikeriilt eddig teljesitenie. Kiilondsebb sikertelenséget nem érez (a korabbi iskoldhoz
viszonyitva). ”. Sok szabalyhoz kell alkalmazkodni, amit prébal megtenni.

Eszébe sem jut késni, vagy igazolatlanul hidnyozni. Ezt a kollégiumban vald elhelyezés
(adlland6 ellendrzés) eleve lehetetlenné teszi. Kiilonben is jo az iskoldba jarni és fontos is
szamara.

Meggy6zddése, hogy jol valasztott, mikor beiskolaztak 6t ide, mert az itteni segitség nélkiil
,nhem tudott volna egyenesbe jonni”. Bekeriilhet a szakképzd évfolyamra, ahol vagyai szerint
szakképesitést kaphat (komiives).

Kollégiumban tolti a hetet. Hétvégeken rohan haza. ,,Nem bulizos fajta”, inkabb sokat segit az
otthoni munkaban. Tavaly szérolapokat készitett, €s flinyirast vallalt (a pénzt jogositvany
megszerzéséhez gylijtotte). Nyaron tervezi, hogy édesapja segitségével munkat vallal.

Most itt az iskolaban vannak baratai. Igazi tarsasaga a csalad hétvégeken (a kertben buliznak,
bogracsoznak). Elmondasa szerint ,,apas, de édesanyja is a szive csiicske”. A tartds baratsag
hive, 2 évig volt baratndje. Romantikus alkatnak tartja magat (virdgot vesz, ajandékoz
baratndjének), volt mar, hogy kihasznaltak. A rendszeres iskoladba jaras nem gond, hiszen itt
van kollégiumban is. Edesanyja folyamatos kapcsolatban van neveldivel (telefon, személyes),
figyel ra.

Edesapjat, nagyapjat tekinti példaképének (nagypapa mar sajnos meghalt, elismert volt a
szakmaban, mint tetéfedd; édesapjara felnéz, mert ,,magabiztos, tajékozott, tudja, mit csinal”).
Eddigi eredményei alapjan valoszinti, hogy bekeriilhet a kdmiives szakmai felkészitésbe.

Az iskola befejezése utdin munkaba fog allni (édesapjanal), késébb még a tetéfedd
szakképesitést is szeretné megszerezni, mivel mondja ,,a két szakma Osszefligg egymassal”.
Rendezett csaladi életre vagyik tartés parkapcsolatban. Vallalkozo szeretne lenni a
késdbbiekben. Vallalkozassal érheti el, hogy elégedett legyen, és ¢ erre fog torekedni.(,,Nem
akar a sziilei pénzén €lni.”)
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T. R. 17 éves fi 9. F szakképzést elokészitd felzarkoztatd osztalyos tanuld

Megjelenése atlagos. Termete alacsonyabb, 6ltozkddése a korosztalyos atlagpopulacidénak
megfelel, nem ri ki semmilyen irdnyba. Tiszta, de kissé gylirott sportdltozéket viselt.
Viselkedése nyugodt, baratsagos, érezhetéen felkészitették a beszélgetésre. Hozzaallasat az
interjihoz nyitottsdg, magara erdltetett tiirelem, ugyanakkor feszes varakozas jellemezte.
Beszédstilusa erés onkontroll alatt is pongyola, toredékes, kifejezésmodja leegyszeriisitd,
szogletes, alacsony szintii intellektusra vall.

Sziil6helyén végezte el az 4ltalanos iskola nyolc osztilyat. Utdna a megyeszékhelyre
iratkozott be, a szakképz0 intézetbe burkolo szakra. Els6 évben megbukott, ezutan keriilt ide a
felzarkoztatd képzésbe. Sajat bevalldsa szerint a helyesiras teriiletén vannak a legnagyobb
hidnyossagai. Csaladi helyzetét normalisnak mondja, N.-n ¢él, a sziilok altal szocpolos hitelbdl
épitett, 0sszkomfortos, kertes csaladi hazban, sziilokkel, testvérekkel.

A megyeszékhelyi iskolaban mondtak, hogy ez a képzés kdnnyebb, tigy jott ide. Elfogadtak,
mert kozel is van, valoban konnyebb, az itt tanult szakma, a diszndovénykertész érdekli is €s
valoszinli el is fog tudni helyezkedni benne. Sziileivel egyiitt dontottek a képzésbe vald
becsatlakozasrol, sziilei is elfogadtak és tamogattak azt.

A régi hagyomanyos ¢s a felzarkdztatd képzés kozott a legnagyobb kiilonbség, hogy az
elméleti oktatds ¢s tanulds az utobbiban joval egyszerlibb, kdnnyebb. A tandrok a
szinvonalban alkalmazkodnak hozzajuk. Az itteni tanulas neki és tarsainak is jol bevalt, mert
konnyebb. Elfogadjak az itt alkalmazott modszereket, mert kdnnyebb ezekkel dolgozni.
Matematikabol érzi magat a legsikeresebbnek, legsikertelenebb teriiletet nem nevezett meg,
azt allitja, megy minden. Ugy latja sem neki, sem az iskoldnak nem kellene tobbet tenni a
sikerekeért.

Az iskola hazirendjét mindannyian elfogadtak, nincs vele bajuk. Néha rosszalkodnak ugyan,
de azért — valtakozo sikerrel — be tudja tartani az iskolai viselkedési szabalyokat. Altalaban a
sziinetekben rosszalkodnak, az 6rakon nem. A tanarok nem kiabalnak veliik, ha rosszak,
hanem behivjdk az iroddba és szépen tiirelmesen elmagyardzzdk nekik a dolgokat.
Osztalytarsaival jo kozosséget alkotnak, mint mondja, egyetértenek abban is, ha balhé van, de
abban is, ha abba kell hagyni. Az 6 viselkedése szerinte javult, miota ebbe az iskolaba jar.

Igazoltan sokat mulasztott, mert szeptemberben volt egy autdbalesete, korhazban volt egy
darabig, de igazolatlan hidnyzasa kevés van. Ezek az utols6 oOrdkrol valo ellogasokbol
tevédtek Ossze. Az elsd orakrol nagyon ritkan késik el. Ennek elalvas az oka. Az is eléfordult
mar, hogy orakrol ellogott, ha nem volt kedve a matekhoz, 4&tment a testnevelés orara egy
masik csoporthoz. Ezeknek az igazolatlan 6rdknak az a kovetkezménye, hogy irdsban is
értesitik a sziiloket, ha tallép egy szintet, fegyelmi megbesz¢lést tartanak. Az utobbi idoben
csokkent nala az ilyen 16gésok szdma.

A magéhoz legkozelebb all6 tanarnak az osztalyfonokot tartja, mert elfogadja 6t olyannak,
amilyen és nagyon rendes veliik. Segit mindenben, amiben tud. Olyan tanéra nincs, akivel ne
tudna kijonni. A tanarok mindenben segitenek, tlirelmesen elmagyardzzdk az anyagot,
tobbszor is, ha sziikséges. Leginkabb az osztalyfondk az, aki a viselkedésiikre figyel, és sokat
magyaraz, figyelmeztet, vagy dicsér is, ha kell.

Osszességében nagyon jo dontésnek tartja, hogy ide beiratkozott, kdnnyebb a tanulds, és a
munka is érdekli. Most mar tudja, hogy ezt a szakmat akarja elvégezni, és utdna ebben
szeretne dolgozni.
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Sportol, focizik egy falusi csapatban. Hétvégén bejarnak a véarosba diszkoba, csajozni, meg
csavarogni. Munkat nem végez az iskolai mellett, csak a sziiloknek segit néha. Hétkdznapi
napirendje: 6-kor kelés, elindul az iskoldba, ott reggelizik, iskola utdn hazamegy, otthon
ebédel, délutan vagy edzés, vagy Osszejonnek a haverokkal és valamit csindlnak. Este kb. 10-
kor fekszik le.

Nem tart szamon igazi baratot. Csak haverjai vannak. A helybeli haverokon kiviil a diszkdban
is ismer mindenkit, ott akadnak ,,nehézfitk™ is, de azokkal csak koszondviszonyban van.
Otthoni koriilményeivel elégedett, jonak tartja azokat. A csaladbol az anyjaval van a legjobb
viszonyban, élettarsa nincs, de tobb bardtndje is van. Kornyezete nem gatolja az iskolai
munkaban, tanulasban.

A tanuldsban, életben nincs példaképe, csak a sportban, Christiano Ronaldo. Szeretne ugy
focizni, ahogy 6, de més tulajdonsdga nem érdekli.

Célja a szakmat elvégezni, €s ebben a szakmaban (disznovénykertész) szeretne majd dolgozni
1s. Csaladrol még nincs elképzelése. A szakmdjan beliil agy gondolja, egy sikeres vallalkozést
kellene beinditania.

T. Zs. 18 éves fiu 9. F szakképzést elOkészitd felzarkoztato osztalyos tanuld

A tanulo atlagos termetli, lathatdéan tulkoros, kissé elhanyagolt, de nem kirivo, sportos,
korosztalya szokasainak megfeleld stilusu 6ltozékben jelent meg. Viselkedése a vartnél
visszafogottabb, fesziiltebb volt, a beszélgetés alatt oldodott. Az interjukészitéshez vald
hozzéaallasa Osszességében pozitiv volt. A tanuld beszéde kapkodo, leegyszeriisitd, primitiv
személyiségre vall, kifejezésmaddja szétesd, nehezen érthetd.

Lakohelyén végezte el az altalanos iskola nyolc osztalyat. Ezutan, 2007-ben a szakiskola
felzarkoztatd oktatasaba keriilt be. Ugy latja 6 is, hogy a helyesirés terén voltak a legnagyobb
hianyosséagai a beiskoldzasakor. Faluban lakik egy régi épitésii, kis hazban, mely a nagyapjaé
volt még. A kis hazat, mely nem Gsszkomfortos (vizet a kinti kutrol hozzak), 6ten lakjak,
koriilményeik — sajat bevalldsa szerint is — rosszak.

A felzarkéztatd képzésr6l az altalanos iskola tandraitol szerzett tudomadst. Az iskola
kozelsége, €s az oktatott szakma vonzdsa miatt dontottek ugy, hogy ide jon tanulni. Sziilei és
baratai is elfogadtak és tamogattak ezt a tényt.

Ugy latja, azért jobb itt tanulni, mint mas szakképzd intézményben, mert itt konnyebb a
tanulds ¢és a tandrok is tiirelmesebbek veliikk. Az itteni banasmod teljesen bevalt szamara,
rendkiviil elégedett vele. Az itt alkalmazott modszerekkel konnyebben megy a tanulas.
Legsikeresebbnek az olvasas teriiletén érzi magat, a matek megy a legnehezebben. Ugy latja,
a tanarok mindent megtesznek azért, hogy lemaradasaikat csokkentsék, hogy sikeresebbek
legyenek, de 6k maguk nem tudnak ezzel élni. Jobban oda kellene figyelniink, és tobbet
gyakorolnunk — allitja.

Az iskola hézirendjét elfogadhatonak és betarthatonak tartja 6 is, bar elismeri, hogy nem
mindig tudjdk maradéktalanul betartani, néha rosszalkodnak. A sziinetekben a
legfegyelmezetlenebbek, ezt & is elismeri, az oOrdkon szerinte sem  torténik
fegyelmezetlenkedés. A tanarok nagyon tiirelmesen ¢és rendesen reagalnak a
fegyelemsértésekre, elmagyardzzdk, mit kellene tenni, nem biintetnek azonnal. Az
osztalytarsak is értékelik ezt, és abbahagyjak a rosszalkodast, ha szélnak. Ugy latja, 6 is jobb
lett, javult a viselkedése, midta ide jar.
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Elég sokat mulasztott igazolatlanul, ennek oka leginkabb 16gas volt, az elsd orakrol viszont
ritkan késik el. Ha ez mégis eléfordul, elalvas az oka. Mar az is el6fordult vele, hogy 6rakrol
ellogott, a neki nem tetszé o6rakndl szokta ezt megtenni. Az igazolatlan mulasztast beirtak az
ellendrzébe, rosszabb esetben a sziilét behivattak, feljelentés még nem volt. O ugy latja, hogy
az utobbi idében javult e téren.

Az osztalyfonokét kedveli a legjobban, mert elfogadja 6t, és segit mindenben, amiben tud.
Nincs olyan tanara, akivel nem tud kijonni. A tandrok tobbszor tiirelmesen elmagyarazzak,
amit nem értenek, és segiteneck mindenben, a viselkedésiik javitasaban is. ,,Osszességében
nagyon jo dontés volt, hogy ide jottem — nyilatkozza -, kicsi a csoportlétszam, j6 a hangulat,
¢s tobbet foglalkoznak velem.”

Szabadidejében legtobbszor horgészik a lakohelyén, egy kis folydban. Sportok koziil csak a
focit 1izi, hobbibdl. A horgidszas megnyugtatja, és egyiitt van a haverokkal is. Csak a
sziiloknek segit, mas munkat nem végez.

Jellemzd hétkoznapi napirendje: 7-kor kel, bemegy az iskolaba, ott reggelizik, otthon ebédel,
utana Gsszejon a haverokkal, mennek horgaszni, vagy maszkalni a kornyéken.

Igazi baratot 6 sem tart szdmon. Csak a helybeli haverokkal baratkozik, diszkoba nem jar,
mert egyszer mar megverték. A jellemzod tevékenységiik a horgaszat, a focizas €s a maszkalas.
Elmaradott, szegényes otthoni korilményeirdl elfogaddan nyilatkozik, ami ebben az
attitidben varhat6 is. A csaladjabodl legjobb viszonyban az egyik édes batyjaval van. Van
alland¢6 baratndje. Kornyezete nem gatolja az iskolai munkajaban.

Egy hires focistat nevez meg 6 is példaképiil, ami nem bir informécio-értékkel, hiszen a tarsat
majmolja csak. Lathatdan a példakép jelentésével sincs tisztaban.

Jovojét az iskolaban 6 is ugy képzeli, hogy a szakmat befejezi. Az iskola elvégzése utan a
szakmaban szeretne dolgozni. Ha egyszer majd csalddja lesz, sok gyereket szeretne. Mire
fiatal feln6tt lesz, szeretne a szakmajan kiviil massal is foglalkozni. Erdekli az éneklés,
karrierre vagyik.
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	Az iskolák egy részénél a beiskolázási körzet az összevonások, a profilbővülések következtében módosult. Bár több iskola tekintetében hivatalosan nem változott, mégis egyre gyakoribb a kistérségi vonzáskörzetet átlépő, akár több megyét is átfogó beiskolázás, de a kisebb létszámú iskoláknál ennek ellenkezője, a beiskolázási terület szűkülése is előfordult. Jellemzővé vált a megmaradás érdekében a tanulókért való versengés. A tanulókért folyó harc pozitív következménye a profilbővítés (olykor munkaerőpiaci igények szerinti, olykor csak divatos képzések irányába), az innovatív munka fokozása, új feladatok önként vállalása.  Legjellemzőbb a profilváltás, új képzési irányok kijelölése, intézményi célok módosulása, új célcsoportok képzésbe vonása. A több lábon állás, a tanulólétszám megőrzése, ezzel együtt a pedagóguselbocsátás megelőzése, néhány esetben a megmaradás, illetve az önállóság megtartása ösztönözte e lépésekre az iskolavezetéseket, zömében a tantestületek támogatásával. Így kerültek előtérbe a helyi igények alapján történő képzési programok, szakterület nélküli speciális tartalmak felvétele, pl. sportosztály, nyelvi tagozatos csoport szervezése, a felnőttképzés indítása, a hátrányos helyzetű tanulók felzárkóztató oktatásának bevezetése, roma fiatalok beiskolázása.
	A felzárkóztató csoport elhelyezése az egyes intézményekben eltérő, több iskolában problémaként merült fel a képzés indításakor (külön épületben kapjon-e helyet; a terem elhelyezkedése az épületben milyen szempontok szerint történjen, stb.). A felzárkóztató csoport tanterme a feladat végrehajtásához nem egyszer nem megfelelő, pl. a kis létszám okán az előírtnál kisebb alapterületű a helyiség. Előfordult, hogy több változtatás után került a csoport a megfelelő helyre, azaz nem szegregáltan, és megfelelő nagyságú terembe, de van, ahol még most sem mondható ideálisnak az elhelyezése, amit a tanteremhiány akár véglegessé is tehet. Bár a belső berendezések az egyes iskolákban eltérő színvonalúak, és sok helyen elavult bútorzat is található, mindenütt látszik, hogy gondot fordítanak a befogadó jellegre, a barátságos és igényes munkakörnyezetre, amely a tanulóknak élettere is egyben. A felzárkóztató tantermekben jó hangulatot teremtő, motiváló, a tanulást segítő szemléltető anyagok, produktumok vannak kihelyezve.


