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MEZOGAZDASAGI GAZDAASSZONY

I. Altalanos iranyelvek
1. A képzés szabalyozasanak jogi hattere

Az adaptalt kozponti program

a kozoktatasrol sz616 tobbszor modositott 1993. évi LXXIX. térvény,

a szakképzésrodl sz016 tobbszor modositott 1993. évi LXXVI. torvény,

a gazdasagi kamarakrol sz616 1999. évi CXXI. torvény,

a gyermekek jogair6l sz6l6 1991. LXIV. torvény (1989. november. 20. a New Yorkban aldirt a
Gyermekek jogairol szol6 Egyezmény alapjan 23., 25., 28., 29. cikk),

az egyenld bandsmddrol és az esélyegyenldség eldmozditdsardl szoldo modositott 2003. évi
CXXV. tv.,

a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. (IV.
1.) torvény,

az Uj Orszagos Fogyatékosiigyi programrol szo6lé 10/2006. (I1. 16) OGY hatarozat

valamint

a 10/2007. (II. 27.) SZMM rendelet az Orszadgos Képzési Jegyzekrdl és az Orszagos Képzési
Jegyzékbe torténd felvétel és torlés eljarasi rendjérdl szold tobbszor modositott 1/2006. (I1. 17.)
OM rendelet modositasarol,

a szakképzés megkezdésének ¢és folytatdsanak feltételeirdl, valamint a térségi integralt szakképzd
kdzpont tandcsado testiiletérdl szolo 8/2006. (I11. 23.) OM rendelet,

az iskolai rendszerii szakképzésben részt vevd tanuldk juttatasair6l szolo 4/2002. (II. 26.) OM
rendelet,

a Nemzeti Alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl ¢s alkalmazéasardl szo6ld tobbszor modositott
243/2003. (XII. 7.) Kormanyrendelet,

a kerettantervek kiadasanak ¢és jovahagyasanak rendjér6l, valamint egyes jogszabalyok
modositasarol szolo 17/2004. (V. 20.) OM rendelet és a modosito 1/2006. (VI. 29.) OKM
rendelet,

a sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol sz6lé modositott
2/2005. (III. 1.) OM rendelet,

a 2/2005. (III. 1.) OM rendelet 2. sz. mellékleteként kiadott Sajatos nevelési igényli tanulok
iskolai nevelésének, oktatasanak irdnyelve alapjan késziilt kerettanterv (valaszthat6 az el6készitd
szakiskola, a specialis szakiskola 9-10. évfolyamain az enyhe értelmi fogyatékos tanuldk
nevelését, oktatasat végzo kozoktatasi intézmények szamara),

a nevelési intézmények miikddésérol szolo tobbszor modositott 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet,

a kozoktatasi intézmények elhelyezésének ¢és kialakitdsdnak épitészeti-miiszaki kdvetelményeirdl
sz0l6 19/2002. (V. 8.) OM rendelet,

a szakképzés-fejlesztési stratégia végrehajtasahoz sziikséges intézkedésekrol szolo 1057/2005. (V.
31.) Kormanyhatarozat

a szakmai vizsgéaztatas altalanos szabdalyair6l és eljarasi rendjérdl szold 20/2007. (V. 21.) SZMM
rendelet,

a31 812 01 0000 00 00 Panzids, falusi vendéglatod szakképesités szakmai és vizsgakovetelményeit
tartalmazo 21/2007. (V. 21.) SZMM rendelet (amely tartalmazza a 31 812 01 0100 31 01
Mez6gazdasagi gazdaasszony részszakképesités szakmai és vizsgakovetelményeit)

alapjan késziilt.



A tanitasi-tanulasi folyamat szervezése sordn figyelembe kell venni a szakképzd intézményt
fenntartdé helyi rendelkezéseit, az iskolaszék allasfoglaldsait, a gyakorlati képzés
megszervezésében kozremiikodo gazdalkodo szervezet igényeit.

A képzés megszervezéséhez a szakképzést folytatd intézmény a jelen altalanos iranyelvekben
foglaltak, tovabba a kdzponti programban a tananyagegységekre vonatkozoan leirtak alapjan
elkésziti a pedagdgiai programjanak részét alkotd szakmai programjat és a meghatarozott
képzési idére vonatkoz6 megallapodast a gazdalkodo szervezettel. Ezen dokumentumokat a
szakképz0 intézmény fenntartoja hagyja jova.



2. A részszakképesités OKJ-ban szereplé és egyéb adatai

A részszakképesités azonositd szama:
A részszakképesités megnevezése:
Hozzarendelt FEOR szam:
Szakképzési évfolyamok szama:

Elmélet aranya:
Gyakorlat aranya:

Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben):
Idotartama (évben vagy félévben):

31812 01 0100 31 01
Mezégazdasagi gazdaasszony
5129
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3. A képzés szervezésének feltételei

A szakképzést végzd koteles biztositani a fogyatékos személy részére az egyéni fejlesztéséhez a
gyogypedagogiai tdmogatast, valamint a sziikséges képzési tartalmak elsajatitdsat biztositd specidlis
eszkozoket, modszereket, programokat, munkaformakat.

Személyi feltételek

Az elméleti és gyakorlati képzést a kozoktatasrol sz610, tobbszér modositott 1993. évi LXXIX. térvény
17. §-4ban, valamint a szakképzésrdl szold, tobbszér modositott 1993. évi LXXVI. torvény 17. §-aban
szabalyozott feltételekkel rendelkezd pedagogus és egyéb szakember lathatja el.

A tanulok sériilés-specifikumabol fakado specialis képzési igényeinek megfelelden sziikséges:
- a szaktanaroknak, a szakoktatoknak a célcsoportnak megfeleld specidlis pedagodgiai, modszerbeli
felkésziiltséggel rendelkezniiik,
- a tanulok fejlesztéséhez, a pedagodgiai és egészségiigyi célii habilitacios, rehabilitacios feladatok
ellatasahoz:
o szakirdnyl képesitéssel rendelkezd gydgypedagogiai tanar
e egyéb szakiranyu képzettséggel rendelkezd szakemberek
- apedagogiai munkat segité gyogypedagogiai asszisztens,
- a tanulasban akadalyozottsdghoz esetlegesen tarsuld egyéb problémdk ellatdsa érdekében
pszicholdgus, szocialis munkas, szakorvos, jeltolmacs (egyéni sziikséglet szerint).

A szakmai elméleti tantargyak oktatasat a szakképzé intézménynek kell ellatnia (sajat szaktanarai vagy
tars szakiranyu képz6 intézmény szakembereinek bevonasaval).

Targyi feltételek

A szakmai elmélet oktatasat és a szakképzd iskolaban folyo gyakorlati képzést a szakképzd iskolanak kell
megszervezni, amelyhez az alabbiak biztositasa sziikséges:

— tanterem

— szaktanterem

— tankonyha

— tankert

— tangazdasag

— szamitégép-terem

— demonstracios terem
— oktatokabinet

— utcai kornyezet

— tanbolt

— panzid, falusi vendéglatohely

Ennek hidnydban a szakképzd intézmény maés intézményekkel, gazdalkodd szervezetekkel
egyiittmiikodve — megallapodasban rogzitett médon — gondoskodik a gyakorlati oktatas feltételeirdl.

A tanulasban akadalyozott tanulok oktatasanak elismert kovetelménye a fokozott szemléltetés igénye. Az
egyes tantermek, szaktantermek, oktatasi célu helyiségek felszerelését ennek megfeleléen kell bdviteni
demonstracios eszkozokkel. A tanuldsi akadalyozottsag mellé tarsuld egyéb fogyatékossag esetén a



kotelezd eszkozjegyzéket a fogyatékossag tipusa szerinti kiegészitd eszkozokkel kell béviteni (pl. beszéld
szintetizator, nagyitod program, Braille irasu feladatlap, domboru nyomtatd, akadalymentesités stb.).

A szabadon vaélaszthatd tantargyak, az egészségiigyi ¢és pedagogiai céli rehabilitdcids tanorai
foglalkozasok esetében a valasztott tantargy, illetve a foglalkozas jellegének megfeleld feltételek
szlikségesek.

A szabadon valaszthato kotelezd szakmai tantargyak oktatasa a tantargy jellegének megfeleld helyszinen
torténhet.

Az oktatokabinetben kiscsoportos forméban illetve egyénileg torténd foglalkoztatas biztositja a szakmai
elméletigényes gyakorlat jellegi tananyagtartalom feldolgozasat, a tanulék felzarkoztatd
foglalkoztatasat.

A gazdéilkodo szervezetnél folyd szakmai gyakorlati képzéshez sziikséges eszkozok és felszerelések
jegyzékét a szakképesités szakmai €s vizsgakovetelményét kiadd rendelet tartalmazza.

A tanuloszerz6dés alapjan, vagy részképzés esetén egyiittmiikodési megallapodéds alapjan végzett
gyakorlati képzés targyi és személyi feltételeit a gazdalkodo szervezetnél az illetékes teriileti gazdasagi
kamara — adott esetben a szakképz6 iskola bevondsaval — ellendrzi.

Az illetékes terlileti gazdasagi kamara ellenérzési joga kiterjed a szakképzd iskola és a gazdalkodd
szervezet kozotti megallapodas alapjan végzett gyakorlati képzés feltételeinek ellendrzésére is.



4. A tanulok felvételének feltételei

A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetenciak: a képzés megkezdheté a szakmai és vizsgakOvetelményeket tartalmazo
rendelet 3. szdmu mellékletében a  vendéglatas-idegenforgalom
szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokdban. E kompetencidk
megszerezhetoek a szakképzést elokészitd évfolyam keretében is.

Vagy

Iskolai eldképzettség: nyolcadik évfolyam elvégzésével tanusitott alapfoku iskolai végzettség
Szakmai eloképzettség: -
Eldirt gyakorlat: -

Elérheto kreditek mennyisége: -

Pélyaalkalmassagi kdvetelmények: nem sziikségesek
Szakmai alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek
Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

A képzésbe vald belépés — iskolarendszeren beliili képzés esetén — tanulasban akadalyozottak részére
egészseégligyi és palyaalkalmassagi feltételek meglétével, egyéni elbiralas alapjan torténik.

A komplex palyaalkalmassagi vizsgalaton gydgypedagogiai, pszicholdgiai €s orvosi szempontok alapjan
véleményezik a tanuld alkalmassdgat a képzésbe vald belépésre. A képzésbdl valo kizard ok
meghatarozasa a komplex palya- és szakmai alkalmassagi vizsgalat alapjan, egyéni elbirdlas szerint
indokolt.



5. A részszakképesités munkateriilete

A szakképesitéssel legjellemzébben betoltheté munkakor, foglalkozas:

A munkakor, foglalkozas

FEOR szama FEOR megnevezése

5129 Egyéb vendéglato-ipari foglalkozasok

A szakképesités munkateriiletének rovid, jellemz6 leirasa:

A turizmusban résztvevok szamara szallast, étkezést, és haz koriili tevékenységben részvételi lehetdséget
nyujt. Informaciot nytjt a lokalis nevezetességekrol, népszokasokrdl. Az ellatasban felhasznalja a sajat
eldallitast mezdgazdasagi termékeit.

A szakképesitéssel rokon szakképesitések

azonosito szama megnevezése




6. A képzés célja

A szakképesités munkateriiletéhez tartozd legjellemzobb munkakorok, foglalkozasok betoltéséhez
szlikséges kompetenciak elsajatittatasa.

A cél elérése érdekében el kell sajatittatni a munkakdrben elvégzendd feladatokat, ki kell alakitani az
azokhoz sziikséges tulajdonsagokat (alkalmazott szakmai ismeretek, szakmai készségek, képességek,
személyes, tarsas és modszerkompetenciak).

Tanulasban akadalyozottak esetében a képzés pedagodgiai és szakmai céljai kiegésziilnek — az egyéni
igényeknek megfeleléen — egészségligyi és pedagogiai habilitacios, rehabilitacios célokkal. Ezen célok
megvalositasat a képzés soran fejlesztd foglalkozasok, szocializacids programok segitik.

A fejlesztés a tanitas-tanulds folyamatidban megmutatkozd gyengébb, vagy sériilt funkciok korrigalasara,
kompenzalasara, felzarkoztatasra, az eszkoztudéas, a szocialis képességek fejlesztésére, az 0Onalld
¢letvezetés megtanuldsara, a szocialis szféra akadalyozottsagdbdl szarmazd hatranyok csokkentésére
iranyul.
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7. A részszakképesités kovetelménymoduljai

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:

1453-06 Vendégfogadas

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Recepcios feladatokat lat el
Fogadja és elhelyezi a vendégeket
Biztositja a specialis igényli vendégek fogadasanak feltételeit
Kérdezi a vendégeket az igényeikrol
Tajékoztatja a vendégeket a szolgaltatdsokrol, program-lehetdségekrol
Megszervezi a vendégek igény szerinti szabadidds tevékenységét, szallitasat
Lehetdség ¢és igény szerint gasztrondmiai bemutatokat, programokat szervez
(diszndvagas, lekvarfézes, stb)
Gondoskodik a vendégek és vagyontargyaik biztonsagarol
Gyermekmegdrzést biztosit, specidlis gyermekprogramokat szervez
Ismeri sziikebb, tagabb kornyezete hagyomanyait, sajatossagait
Miiveli és tanitja a hagyomanyokat
Helyi hagyoményokon alapul6 targyakat arul
Termésekbdl, viragokbol dekoraciot, ajandékot készit
Kapcsolatot tart a vendégekkel
Kommunikal a vendégekkel
Meéri a vendégek elégedettségét
Ko6lcsondzhetd eszkozoket biztosit
Betartja a kulturalt viselkedés ¢és vendégfogadas szabalyait

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
Specialis szakmai alapismeretek
Vendéglatas és idegenforgalom
Vendégfogadas
Programszervezés
Népmiivészet, népi kismesterségek, népszokasok
Kommunikacié magyarul és idegen nyelven
Munka- és kdrnyezet-védelem, higiénia
Munkavédelem, elsOsegélynyujtas
Higiénia
Kornyezetvédelem

e iive v B @R ve Bilvelive il oe
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:
Elemi szinti szamitogéphasznalat
Szakmai nyelvii sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Idegen nyelvii szoveg megértése
Idegen nyelvii beszédkészség
Telefonalas idegen nyelven

Népi kismesterségek eszkozei

W W W W W W =

Személyes kompetenciak:
Kitartas
Megbizhatosag
Rugalmassag
Szervezokészség
Elhivatottsag, elkotelezettség
Feleldsségtudat
Kéziigyesség
Tiirelem

Tarsas kompetencidk:
Tolerancia
Kompromisszum-készség
Segitdkészség
Udvariassag
Meggy6z0készség
Kommunikacids rugalmassag

Modszerkompetenciak:
Higiénias szemlélet
A kornyezet tisztantartdsa
Informaciogytijtés
Problémamegoldas, hibaelharités
Kreativitas, otletgazdagsag

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
1454-06 Napi tevékenységek végzése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Beszerzi az arut
Etelt készit és felszolgal
Az alapvet0 szabalyok alkalmazasaval, izlésesen terit, felszolgal
Ismeri az egészséges étrend Osszeallitdsanak szabdlyait
Hagyomanyos, t4jjellegii ételeket 6z
Vegetarianus ételeket {6z
Felkésziil a specialis taplalkozasi igényii vendégek ellatasara (pl.: lisztérzékenyek)
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Megtanitja a vendéget az étel elkészitésére

Biztositja a megfeleld italvalasztékot, felszolgélja azokat
Napi takaritast végez

Alapvet6 karbantartasi munkakat végez

Betartja a tevékenységével kapcsolatos eldirasokat
Baleset esetén els6segélyt nyujt, intézkedik

Igény esetén teljes ellatast biztosit

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

> P> W mWwW > > > w

Specialis szakmai alapismeretek

Elelmiszerismeret, ételkészités

Magyar konyhatechnolégiai jellemzdk, jellegzetes magyar ételek
Terités, felszolgalas, italismeret

Kommunikacié magyarul és idegen nyelven

Munka- és kornyezetvédelem, higiénia

Munkavédelem

Elsdsegélynyujtas

Higiénia

Kornyezetvédelem

A szint megjelolésével a szakmai készségek:

hn W O A W W W W W

Szakmai nyelvll szoveg megértése

Szakmai nyelvii beszédkészség

Idegen nyelvii szoveg megértése

Idegen nyelvii beszédkészség

Elemi szamolasi készség

Mennyiségérzék

Konyhatechnikai eszk6zok

Kéziszerszamok a karbantartdshoz

Takarito-berendezések, eszkdzok, vegyszerek alkalmazasa

Személyes kompetenciak:

Kitartas

Megbizhatosag

[zérzékelés

Tlréképesség

Kéziigyesség

Pontossag

Tiirelem

Fejlodoképesség, onfejlesztés
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Tarsas kompetencidk:
Tolerancia
Kompromisszumkészség
Segitokészség
Udvariassag
Meggy0zokészség
Kommunikacids rugalmassag

Modszerkompetenciak:
Higiénias szemlélet
Gyakorlatias feladatértelmezés
A kornyezet tisztantartasa
Problémamegoldas, hibaelharités

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:
1455-06 Higiénias tevékenység végzése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Ellendrzott helyrdl vasarol
Ellendrzi, figyeli a szavatossagi idoket
Védekezik az ember életterét zavaro rovarok ellen
Betartja az ¢lelmiszerek kezelésének, az ételek készitésének, a konyhai eszk6zok és
gépek hasznalatanak alapvetd higiéniai kovetelményeit
Figyelemmel kiséri az alkalmazottak személyi higiénidjat és biztositja a betartdsdhoz
sziikséges feltételeket

Rendben tartja a jatszoteret, a kijelolt dohanyzohelyet

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Héztartds energiatakarékossagi, hulladékhasznositasi intézkedései, a szelektiv
hulladékgyijtés modjai

A Munka- és kdrnyezetvédelem, higiénia
B Munkavédelem, elsdsegélynytjtas

B Higiénia

A Kornyezetvédelem

A

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
5  Takarito-berendezések, eszkdzok, vegyszerek alkalmazasa
5  Kornyezet-tudatossag
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Személyes kompetenciak:

Kitartas
Megbizhatdsag
Feleldsségtudat
Pontossag

Tarsas kompetenciak:

Segitékészség
Meggy6zokészség
Empatikus készség

Modszerkompetenciak:

Higiénias szemlélet
Gyakorlatias feladatértelmezés
A kornyezet tisztantartasa

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
1456-06 Allattartas, kertmiivelés

A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:

Takarmanyoz, megfelel6 koriilmények kozott tartja az allatokat
Felismeri a betegségek tiineteit

Gyiimolcsot és zoldséget termel

Ismeri a hagyomanyos, t4jra jellemz0 recepteket

Lekvart 6z, befottet, savanyusagot készit

Boraszati tevékenységet folytat

Igény szerint bevonja a vendégeket a haz koriili munkakba

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

B

PP T mTmOmmOOOOO®

Specialis szakmai alapismeretek

Kommunikacié magyarul és idegen nyelven
Mezdgazdasagi alapismeretek, termékfeldolgozas
Gylimolcs-, z0ldségtermesztés

Gyilimolcs-, zoldségfeldolgozas

Borkészités alapjai

Allattartas és takarmanyozas

Allati termékek el8dllitasa

Allatvédelmi és allatjolléti ismeretek alkalmazasa
Munka- és kornyezetvédelem, higiénia
Munkavédelem, elsOsegélynyujtas

Higiénia

Kornyezetvédelem
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:

Elemi szinti szamitogéphasznalat

Szakmai nyelvi hallott sz6veg megértése

Szakmai nyelvii beszédkészség

Telefonalas idegen nyelven

Elemi szamolasi készség

Mennyiségérzék

Z061dség- gylimolestermesztés és feldolgozas eszkozei
Allattartas és allati termékeldallitas

Kéziszerszamok alkalmazasa a karbantartashoz
Takarito-berendezések, eszkdzok, vegyszerek alkalmazasa

DN W B B~ B W W WWR

Személyes kompetenciak:
Kitartas
izérzékelés
Feleldsségtudat
Pontossag
Tiirelem
Fejloddképesség, onfejlesztés

Tarsas kompetenciak:
Udvariassag
Kapcsolatteremtd készség
Kapcsolatfenntart6 készség
Kommunikacids rugalmassag
Empatikus készség

Modszerkompetenciak:
Higiénias szemlélet
Gyakorlatias feladatértelmezés
A kornyezet tisztantartasa
Problémamegoldas, hibaelharités
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A 31812 01 0100 31 01 azonosité szamu, Mezégazdasagi gazdaasszony
megnevezésu részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
1453-06 Vendégfogadas
1454-06 Napi tevékenységek végzése
1455-06 Higiénias tevékenység végzése
1456-06 | Allattartés, kertmiivelés
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8. A képzés szerkezete

A 31 812 01 0100 31 01 azonosito szami Mezdégazdasagi gazdaasszony
megnevezési részszakképesités idoterve

1. szakképzési évfolyam

| Kotelezd sav | Szabad sav 2 +1

100 11] 12] 13] 14] 15 16 17] 18 19 20| 21. | 22] 23] 24 23] 26| 27 28 29| 30] 31] 32| 33| 34] 35

336st/1.0/1454-07
336st/3.0/1454-07

A szakmai program készitésekor az iddtervben feltiintetett szabad savot kotelezd kitdlteni uj
tananyagegységekkel, és/vagy a kdzponti programban szerepld kotelezd tananyagegységek idokeretének
novelésével.

Uj tananyagegységek lehetnek:
— a 0001-06 azonosit6 szamu, ,A vallalkozasok alapitdsa, milkodtetése, atszervezése,
megsziintetése” megnevezésli szakmai kovetelménymodul alapjan késziilt tananyagegységek
— a 2450-06 azonositd szamu, , Egészségmeglrzés, egészségfejlesztés” megnevezésii szakmai
kovetelménymodul alapjan késziilt tananyagegység

Tovabbi 1) tananyagegységként a helyi igényeknek megfelelok is alkothatok.
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2. szakképzési évfolyam

| Kotelezd sav | Szabad sav 2 +1

28 29| 30] 31| 32| 33| 34| 35

A szakmai program készitésekor az iddtervben feltiintetett szabad savot kotelezd kitdlteni uj
tananyagegységekkel, és/vagy a kdzponti programban szerepld kotelezd tananyagegységek idokeretének
novelésével.

Uj tananyagegységek lehetnek:
— a 0001-06 azonositdé szamu, ,A vallalkozasok alapitdsa, miikodtetése, atszervezése,
megsziintetése” megnevezésli szakmai kovetelménymodul alapjan késziilt tananyagegységek
— a 2450-06 azonositd szamu, , Egészségmeglrzés, egészségfejlesztés” megnevezésli szakmai
kovetelménymodul alapjan késziilt tananyagegység

Tovabbi 11j tananyagegységként a helyi igényeknek megfeleldk is alkothatok.
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A 31 812 01 0100 31 01 azonosité szamu, Mezogazdasagi gazdaasszony megnevezési
részszakképesités szakmai kovetelménymoduljaihoz rendelt tananyagegységek

A tananyagegység
3 oraszama
\g azonositoja megnevezése elméleti elr;l;élzekti)grf;}i/es gyakorlati Osszes
1. | 336st/1.0/1453-07 | Csaladi vendéglatas lj 36 0 180
2. | 336st/2.0/1453-07 | Programszervezés 0 72 108 180
3. | 336st/3.0/1453-07 | Hagyomanyorzés lé 0 64 192
4. | 336st/4.0/1453-07 | Idegenforgalom 96 0 0 96
5. | 336st/5.0/1453-07 | Falusi turizmus 72 0 0 72
6. | 336st/1.0/1454-07 | Etelkészités I. 0 72 216 288
7. | 336st/2.0/1454-07 | Takaritas 0 96 0 96
8. | 336st/3.0/1454-07 | Munkavédelem 36 0 0 36
9. | 336st/1.0/1455-07 | Elcimiszer-higicnia ésa 36 o] 108| 144
munkakornyezet biztonsaga
10. | 336st/1.0/1456-07 | Allattartas 0 0 160 160
11. | 336st/2.0/1456-07 | Kertmiivelés 0 0 128 128
12. | 3365t/3.0/1456-07 | Kertészeti termekek 0 128 o| 128
feldolgozasa
Minddsszesen ora: 512 404 7841 1700
Megjegyzés:

Az elméletigényes gyakorlati 6rdk a tanar szempontjabol elméletnek, a tanulé szempontjabol
gyakorlatnak szamitanak, tehat ezt az idot a képzési id6bdl a gyakorlatra forditott idoként kell figyelembe
venni.

Az id6terv oraszadmai kiegésziilnek az 1. szakképzési évfolyamon a kotelezO nyari szakmai gyakorlat
oraszamaival (max. 90 6ra), valamint a tanuldsban akadalyozottak esetében valamennyi évfolyamon a
kotelezo egészségiigyi €és pedagogiai célu rehabilitacios orak szamaval.

Megjegyzés a tanulasban akadalyozott tanuldk iskolai rendszerii képzésével kapcsolatban:
1. A képzési ido Kiterjesztése

A képzési id6 2 tanévre torténd kiterjesztését a tanulok fogyatékossdga (tanuldsban akadalyozottsadga)
indokolja.

A képzési 1d6 megndvelése lehetdséget ad:

- a tananyag feldolgozasban a tanulocsoport igényeinek megfeleld idéraforditds biztositasara
(Altalaban magasabb éraszamban torténd tananyag-feldolgozasra. A tantargyak kozotti, valamint a
tantargyakon belill a témak kozotti draszam atcsoportositdsaval a nehezebben elsajatithatdo — pl.
elméletigényes vagy hangstlyozott — t¢émakordkre fordithatd 6raszam novelésével.),

- specialis pedagogiai feladatok ellatasahoz tobblet id6 biztositasara.
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2. A szabad sav (20%) tervezése

A 28/2000. (IX. 21.) OM a kerettantervek kiadasarol, bevezetésérél és alkalmazasarol szolo
tobbszordsen modositott rendelet eldirasa lapjan a specidlis szakiskola valamennyi évfolyaman lehetdség
van évi 222 6ra kozismeret oktatisara.

A tanuldsban akadélyozott tanulok szamara tobb okbdl is indokolt az anyanyelv/kommunikaci6 és a
matematikai ismeretek beépitése a kotelezd tantargyak korébe (sériilés-specifikumbol fakaddan, a
szegregalt alapiskola kovetelményei alapjan, a hidnypotlds, szakmaorientalt felzarkoztatas, sikeres
munkaba allas/tarsadalmi integracio timogatasa miatt).

A rendeletileg eldirt évi 10 6ra Egészségnevelés ismeretanyag feldolgozasa torténhet kiilon tantargyként
(bdvitett tananyagtartalommal), vagy az Osztalyfonoki ora illetve a Tarsadalmi ismeretek és életvitel
tantargyak témaiként, de a kotelezd habilitacids oraszam terhére szervezett tanorai foglalkozas (kibdvitett
tananyagtartalommal) sordn is.

A tanuldsban akadalyozott (enyhe értelmi fogyatékos) tanuldk iskolarendszeren beliili képzése esetén a
hatalyos kozoktatasi torvény (Kt. 52. § (6)) értelmében kotelezd egészségiigyi és pedagogiai célu
habilitacids, rehabilitacios foglalkozasokat kell szervezni (a heti kdtelezd 6raszam 15 %-a).

A nem kotelezé tandrai foglalkozasok a tanulok érdeklddése és igénye szerint szervezhetdk. E
torvényileg Dbiztositott (helyileg valtozo) oraszdm keretén beliil tervezhetd a felzarkoztatas,
tehetséggondozas, specialis ¢és kiegészitd ismeretek elsajatitasat szolgald foglalkoztatés.

A szabad sav (20%) terhére tervezhetd kotelezd és ajanlott tantargyak, tananyagegységek:

— Osztalyfénoki ora

— Testnevelés és sport

— Egészséges életmodra nevelés

— Tarsadalmi és életviteli ismeretek

— Az iskola kdzismereti tantargyi programja (matematika, anyanyelv/ kommunikécio)

— (Szakmai) idegen nyelv

— Szamitastechnikai alapismeretek

— Munkavallalasi ismeretek

— Munkaba allast segit6 gyakorlatok

— Az iskola helyi tantargyi programja szerinti egyéb tananyagegység

— Kotelezo egészségiigyi és pedagogiai célu (egyéni) habilitacids, rehabilitacids tanorai
foglalkozasok
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9. A részszakképesités vizsgaztatasi kovetelményei
A szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

Modulzaro vizsga eredményes letétele

Iskolai rendszeri szakképzés esetén:

Az utols6 szakképzé évfolyam eredményes elvégzése, amely egyenértékii a modulzard vizsga
eredményes letételével

A szakmai vizsga részei:

1. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja €s megnevezése:
1453-06 Vendégfogadas

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Vendéglato- és idegenforgalmi ismeretek: vendégfogadas, programszervezés,
kapcsolattartas a vendégekkel, népmiivészet, népi kismesterségek, népszokasok

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati
Id6tartama: 180 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 100%

2. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

1454-06 Napi tevékenységek végzése

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Elelmiszerismeret, ételkészités, terités, felszolgalas, italismeret, kommunikacid
magyar ¢s idegen nyelven

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Id6tartama: 120 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Munka és kornyezetvédelem, higiénia
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli
Idétartama: 30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzéarendelt 3. vizsgafeladat:
Takaritas, karbantartas
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
gyakorlati
Iddtartama: 60 perc
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A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 40%
2. feladat 20%
3. feladat 40%

3. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
1455-06 Higiénias tevékenység végzése
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Etelkészitéssel kapcsolatos higiénias feladatok ellatésa, a kornyezet tisztasdga
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati
Iddtartama: 60 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat 100%

4. vizsgarész
A hozzarendelt szakmaj kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
1456-06 Allattartas, kertmiivelés
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Mezdgazdasagi alapismeretek, termékfeldolgozas
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:
szobeli
Idétartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, véalaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Mezdgazdasagi alapismeretek, termékfeldolgozas
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység:

gyakorlati
Iddtartama: 120 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 40%
2. feladat 60%
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A szakmai vizsga értékelése %-osan

A 31 812 01 0100 31 01 azonositdo szaml, MezOgazdasdgi gazdaasszony megnevezésii
részszakképesitéshez rendelt vizsgarészek €s ezek sulya a vizsga egészében

1. vizsgarész: 50
2. vizsgarész: 20
3. vizsgarész: 10
4. vizsgarész: 20

A szakmai vizsgarészek aloli felmentés feltételei
A szakképesitéshez rendelt vizsgarészek valamelyikének korabbi teljesitése

A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattol eltéré szempontjai

A jelenleg hatalyos szakképzési torvény, valamint a szakmai vizsgdztatas altalanos szabdlyairol €s eljarasi
rendjérol szolo 20/2007.(V.21.) SZMM rendelet 5.§ (4) rendelkezései értelmében a sajatos nevelési
igényl vizsgazd kérelmére, fogyatékossaga miatt a vizsgafeladat a vizsgabizottsdg dontése alapjan eltérd
vizsgatevékenységgel, illetve idotartammal is teljesithetd. A vizsgabizottsag dontésérdl hatarozatot hoz,
amelyet az e rendelet 1. szdmu mellékleteként kiadott torzslapba be kell jegyezni.

Tanuldsban akadalyozottak szdmara — a hatdlyos rendelkezések szerint — tarsuld részképesség-zavar
esetén az irdsbeli vizsgarész szobeli feladatmegoldas utjan is teljesitheto.

Tanulasban akadalyozott vizsgazénak indokolt esetben a szobeli és gyakorlati vizsgarészek teljesitésére
hosszabb id6étartam engedélyezhetd. Kiilondsen jelentds a vizsgahelyzet megfeleld koriilményeinek
biztositasa (nyugodt 1égkor, 6sztonz6 hangulat, megfeleld kérdezo-tanar jelenléte).

A tanulasban akadalyozott tanuldk esetében az egyenletes vizsgaterhelés indokolt. Ezért amennyiben a
modulok ératerve arra modot ad, az egyes modulzaro6 vizsgdk letétele a képzési 1d6 soran, kdzvetleniil az
adott modul kompetenciainak megszerzését kovetéen ajanlott. igy a szakképesité vizsgan mar csak a
raépiild modulok vizsgarészeit kell letenni. Ez fokozottan igaz a nagyszdmu vizsgarész-kdvetelményt
tartalmazd szakképesitések esetében.

24



10. Egyéb feltételek, informaciok, beszamithato6 elzetes tanulmanyok

»A fogyatékossdggal ¢él0 részére a szakmai ¢és vizsgakovetelményben meghatarozott szakmai
alkalmassagi ¢és palyaalkalmassagi, valamint az egészségiligyi alkalmassagi kovetelmények
figyelembevételével biztositani kell a fogyatékossdghoz igazod6 felkészitést és vizsgaztatast, tovabba
segitséget kell nyujtani részére ahhoz, hogy teljesiteni tudja a kotelezettségeit. A fogyatékossag alapjan,
a fogyatékossaggal €16t mentesiteni kell egyes tantdrgyak, tananyagegységek (modulok) tanuldsa és a
beszamolas kotelezettsége aldl, sziikség esetén mentesiteni kell a nyelvvizsga vagy annak egy tipusa,
illetdleg szintje aldl. A vizsgan biztositani kell a hosszabb felkésziilési idOt, az irasbeli beszdmolon
lehetévé kell tenni a segédeszkoz (irogép, szamitdgép stb.) alkalmazasat, sziikség esetén az irasbeli
beszamold szdbeli beszamoldval vagy a szobeli beszamolo irasbeli beszamoloval torténd felvaltasat. A
mentesitésrol iskolai rendszerli szakképzés esetén a szakértdi €s rehabilitacids bizottsag, iskolarendszeren
kiviili szakképzés esetén a szakértdi €s rehabilitacios bizottsag véleményének hidnyaban a feliilvizsgalo
orvos véleménye alapjan a szakmai vizsgabizottsdg dont. Az e bekezdés alapjan nyujtott mentesités
kizarolag a mentesités alapjaul szolgald koriilménnyel Osszefiiggésben biztosithatd, és nem vezethet a
bizonyitvany 4ltal tantsitott szakképesités megszerzéséhez sziikséges kovetelmények aloli
felmentéshez.” /Szakképzési torvény 11.§(6)/

A beszamithatd elézetes tanulmanyok meghatarozasakor az ,,Utmutaté a Panzids, falusi vendéglatd
szakképesités képzéséhez beszamithatd eldzetes tudas felméréséhez” c¢. dokumentumban foglaltak szerint
kell eljarni.

Ha a tanulasban akadalyozott vizsgazot egy adott modul, vagy egyes tananyagegységek tanulasa aldl

(korabbi tanulmanyai alapjan) beszamithato el6zetes tudasa miatt felmentették, kérelmére felmenthetd a
hozza kapcsolodod vizsgarészek kovetelményeinek teljesitése alol is.
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11. Modszertani javaslatok a tanulasban akadailyozott (enyhén értelmi fogyatékos) tanulok
képzéséhez

1. Az adaptalt kozponti program alkalmazasanak lehetéségei

A Mezogazdasagi gazdaasszony részszakképesités adaptalt kozponti szakmai programja tanuldsban
akadalyozott tanulok iskolai rendszeri szakmai képzéséhez késziilt.

A képzd intézmények a specialis kdzponti program alapjan a helyi sajatossdgok figyelembevételével
készithetik el a helyi szakmai programjukat.

A képzés bevezetése kello elokészitést igényel.

A képzést bevezetni szandékozoknak feltétlentil rendelkeznie kell alapvetd specidlis képzési
feltételekkel. A képzés eredményessége megkdveteli, hogy a képzok alapvetd gyodgypedagodgiai és
modszertani ismeretek birtokdban, azt alkalmazva vegyenek részt a tanulasban akadalyozott tanulok
nevelésének, oktatasanak, képzésének folyamataban.

2. A sajatos nevelési igényil, tanulasban akadalyozott fiatalok és a tanulasi-tanitasi tevékenységet
nehezité tényezok

A tanulasban akadalyozottak ko6zé soroljuk az idegrendszer alacsonyabb funkcioképességével
Osszefiiggd, illetve a kedvezdtlen kornyezeti hatdsokkal magyarazhatd tartos, datfogo tanulasi
képességzavart mutatd tanulok korét.

E szakmai program azoknak a tanulasban akadalyozott, enyhén értelmi fogyatékos fiataloknak a szakmai
képzését szolgalja, akiknél a tanulasi akadalyozottsag a kdzponti idegrendszer enyhe, kiilonféle eredeti,
0rokolt vagy korai életkorban szerzett sériilésével és/vagy funkcidzavaraval fiigg 6ssze.

A tanulasi akadalyozottsag a kovetkezo teriileteken mutatkozik meg:

— kognitiv készségek teriiletén (vizudlis €s auditiv észlelés, emlékezés, figyelemkoncentracio, logikai
miiveletek, problémalatas és megoldas);

— motoros és orientacios képességek teriiletén (izomténus, egyensulytartds és érzékelés, nagy és
finommozgasok, cselekvéstervezés €s iranyitas, térbeli €s idobeli tajékozodas hibai és hidnyossagai);

— emocionadlis és szocidlis képességek teriiletén (tanuldsi motivacid, motivalhatdsag, oOnértékelés,
értékrend, tanulési veselkedés, szereptanulas problémai és hianyossagai);

—  kommunikacios képességek teriiletén (beszédértés, szokincs, szobeli kozlés, hangképzés, grammatikai
szerkezet, szovegalkotas szoban-irdsban, metakommunikacid, onkifejezés hibai és hianyossagai).

A fogyatékossagbol eredden a tanuloknal jellegzetes kiilonbségek alakulnak ki. Ezek megmutatkoznak a
sériilt vagy fejletlen pszichikus funkcidk jellegzetes kiillonbségét létrehoz6 okok sokszinliségében, és
abban, hogy az eltérés minden pszichikus funkciot (érzékelés, észlelés, figyelem) érinthet, azonban
tanulonként és funkcidként igen eltéré modon. Ezért a fejlodés iitemében és a fejlesztés varhato
eredményében is igen nagy egyéni kiilonbségek lehetnek.

A fogyatékossag kovetkezményei csokkenthetok, melynek feltétele a megfeleld gyogypedagogiai
segitségnyujtds. A gyogypedagogiai tevékenység hatasara felndttkorra az enyhe értelmi fogyatékossag
egyes jegyei jelentdsen korrigalhatok, illetve kompenzalhatok.
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3. Specialis pedagogiai, modszertani eljarasok alkalmazasa

A tananyag-feldolgozas tanulasi akadalyozottsag szerinti kovetelményei:

— azismeretek, kompetencidk megszerzése torténjek kis 1épésekben, a szemléletesség, fokozatossag
¢s komplexitas igényeinek figyelembe vételével,

— az elméleti ismeretek elsajatitasa torténjék gyakorlatba dgyazottan,

— lényeges az ismeretek tobbszori, ismétlés altali megerdsitése, (az alapvetd ismeretek folyamatos
felidézése);

— sziikséges a hianyz6 ismeretek haladéktalan potlasa, gyengébb ismeretek megerdsitése;

— a vizsgakovetelményekben megfogalmazott tananyagtartalmak hangstlyozott megjelenitése
(vizsga-tréningek beépitése);

— lényeges elemek kiemelése, ok-okozati Osszefliggések megértetése, egész-rész-egész viszonyanak
bemutatasa;

— akognitiv képességek folyamatos erdsitése;

— az eredményes tanulasi tevékenység érdekében valamennyi tanuldonak segitséget kell adni a
megfeleld tanuldsi modszerek és technikak elsajatitasaban;

— atanitds-tanulas folyamatdban mindvégig érvényesiteni az egyénre szabott ellendrzést, értékelést.

Az értékelés differencidlt és pozitiv (megerdsitd) iranyultsagu legyen; ennek 6sztonzd ereje a tanuldsban
akadalyozottak esetében rendkiviil 1ényeges. Az értékelésnek ki kell terjednie az alapvetd elméleti
ismeretek tudésara, szakszerti gyakorlati alkalmazasara.

Mar a képzés kezdetén nagy gondot kell forditani a tanulok kelld motivaltsagdnak megteremtésére
(tanulashoz, munkahoz), majd megtartasara, erdsitésére. Ebben nagy szerepe van a pedagogusok, oktatok
személyiségének (példaadas, empatiakészség, tanar-tanulo kapcsolat).

4. Képzésszervezési lehetoségek

A tanuldsban akaddlyozott fiatalok kozépfoku iskolaztatdsa specidlis nevelés-oktatasi igényeinek
megfelelden szegregalt vagy integralt szervezeti formdban torténhet. A specidlis nevelés-oktatas soran az
alapismeretek elsajatitasaval parhuzamosan képességeik fejlesztése, korrekcidja segitségével
személyiségik fejlettségi szintje alapjan valnak alkalmassa a szakképzésbe valo bekapcsolodésba.

Bar e program elsddlegesen a szegregalt oktatasszervezési formaban torténd képzés feltételeinek
figyelembevételével épitkezik, specidlis elemeinek atvételével integralt oktatds esetén is eredményesen
alkalmazhat6. Az integralt oktatds torténhet részleges integracid6 formajaban (tobbségi képzd
intézményben a kiillonleges elbanast igényld tanuldk csoportjdban), vagy a képzés egy-egy szakaszaban
integralva, vagy teljes integracio esetén egy csoportban a tobbi tanuldval.

A specidlis program némi modositissal a tanulasban akadélyozottak felndttképzésben torténd szakmai
felkészitése esetén is szakmai programként alkalmazhato.

Az integraci6 a fogyatékos és nem fogyatékos tanulok kozos €let- és tanulési terét, nevelését, képzését,
tanitasat foglalja magaba, ahol egyiittes, k6z0s tanuldsi igény szerint az iskolai keretek kozott a nevelést
gyogypedagogiai korrekcios, terapias €s apolasi foglalkozasok egészitik ki. Az integrdcio soran az iskola
a meglévl szerkezetébe helyezi az egyéneket. A sajatos nevelési igényli tanuloktdl azt vérja az
intézmény, hogy hasonlo teljesitményt nytjtsanak, legyenek képesek alkalmazkodni az elvart szinthez.
Az inkluzio esetén az intézményben atgondoljak az egyiittnevelés megvaldsitasanak szervezeti és tartalmi
kereteit €s azokat a feltételeket, amelyekkel biztositani tudjak valamennyi tanul6 haladasat.
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5. Habilitacio, rehabilitacio

A képzés fejleszto jellege a képzési 1d6 egészében csak valamennyi képzd (és sziikség szerinti kiilsd
szakemberek) egylittes munkéja eredményeként érvényesiilhet. A fiatalok habilitaciojanak feltétele, hogy
rendelkezzenek megfeleld szakmai felkésziiltség mellett mindazon személyiségjegyekkel, amelyek az
¢letkezdéshez, munkdba allashoz — a tarsadalomba vald bekeriiléshez ¢s megmaradashoz — alapvetéen
sziikségesek. A tanulokat fel kell késziteni az integralt tarsadalmi kornyezetbe valo beilleszkedésre és a
feleldsségteljes, onallo munkavégzésre. Ez egyben az egyik legfontosabb 1épés az eddigi életatjukat
végigkisérd rehabilitdcios cél megvalositasadban. Munkéaba allitdsuk €s a munkaerd-piacon valo
érvényesiilésiik jelentdsen fiigg attol, hogy milyen mértékben sikeriilt a képzés ideje alatt kialakitani
benniik a megfelelé munkavallaloi magatartdst (munka irdnti pozitiv viszony, munkavallaléi
tajékozottsag, munkahely keresési technikak alkalmazésa, megbizhatdo munkavégzés stb.).

A folyamatos, egész palyan at tartd tovabbképzés sziikségessége miatt a tanulokat tovabbi képzésekben
valo részvételre is fel kell késziteni.

Az 0nallo életvitelre felkészités érdekében sziikséges mindazon ismeretek, magatartdsi normak
elsajatitasa, amelyek az 6nalld (csaladi) életkezdéshez és ¢életvezetéshez elengedhetetlenek. E teriileten
kiilonosen a kudarcok elkeriilésére, a problémak (vészhelyzetek) megeldzésének lehetdségére kell
felkésziteni a fiatalokat. Ennek érdekében javasolt egyéni és/vagy csoportos személyiségfejlesztd
programok ¢€s tréningek készitése és alkalmazasa.
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1. szamu melléklet

FOGALMAK ERTELMEZESE

(a jelenleg hatalyos kozoktatasi torvény, a szakképzeési torvény, és a 20/2007.(V.21.) SZMM rendelet
ertelmezo rendelkezései, valamint a 21/2007.(V.21.) SzMM rendelet 5. szamu melléklete alapjan)

A tanuloi felvétel feltételeihez:

Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: olyan orvosi vizsgalat, amelynek célja annak megallapitasa, hogy
a szakmai képzésre jelentkezd testi adottsagai és egészségi allapota alapjan képes-e felkésziilni a
valasztott szakképesités birtokaban ellathatd munkatevékenységre, képes-e azok elvégzésére, és annak
soran nem keriil-e veszélybe egészsége [a kdzoktatasrdl szolo 1993. évi LXXIX. térvény (tovabbiakban:
Kt.) 67. § (3) bekezdése szerint]

Palyaalkalmassagi kovetelmény: a szakmai képzésre jelentkezd egyéni képességeivel és
személyiségével szemben tadmasztott feltételek, amelyek alkalmassa teszik a képzésben vald részvételre,
illetve amelyek birtokaban képes a valasztott szakképesitéssel betolthetd munkakor megfeleld ellatasra
(Kt. 67. § (3) bekezdése szerint).

Szakmai alkalmassagi kovetelmény: a képzésre jelentkezd szamdra meghatarozott kovetelmény,
amelynek vizsgalata alapjan megallapithaté, hogy a vizsgazé rendelkezik-e a felkésziilési (képzési)
szakasz eredményes elvégzéshez sziikséges optimdlisan kifejleszthetd képességekkel (Kt. 67. § (3)
bekezdés szerint). (A palyaalkalmassagi kovetelményeket és a szakmai alkalmassagi vizsga
kovetelményeit a felvételi tajékoztatdban nyilvanossagra kell hozni.)

A szakképesités kovetelménymoduljaihoz:

Feladatprofil: a szakképesités megszerzése birtokdban betdlthetd munkakorben elvégzendd feladatok
csoportokba rendezett listaja

Idékeret: a szakmai tantargyak, illetve tananyagegységek (modulok) tananyagelemek elsajatitasahoz a
képzés soran rendelkezésre allo, tanitasi 6rakban megadott idd

Kompetenciaprofil: a feladatprofil és a tulajdonsagprofil egyiittesen

Moédszerkompetencia: a munkatevékenység soran a személy munkamodszerére, munkastilusara,
problémamegoldasara és gondolkodasara jellemzd, a személynek a munkafolyamat meghatarozasaban
jatszott szerepét, a tevékenységhez vald viszonyat, valamint tevékenységének mindségét leird ismérvek

Szakmai ismeretek fogalma:

A munkatevékenység soran kozvetleniil alkalmazott, a miiveletek sorrendjére, technologiai szabalyokra,
a milveletek sordn hasznalt anyagok, targyak, eszk6zok egymasra gyakorolt hatdsira, az Osszetettebb
eszkoz- és forrashasznalatra, az alkalmazott szamszerii paraméterekre €s mindségi jellemzokre, tovabba a
munka kozben szokédsosan eléforduld, sziikséges dontéseket meghatarozd, valamint a munkavégzés
feltételeire és hatasaira, a miiveleti eldirdsoktdl, munkabiztonsagi, kornyezetvédelmi szabalyoktol valo
eltérés kockazataira és kovetkezményeire vonatkozé informéciok és adatok.

A szakmai ismeret alkalmazasi tipusainak megéllapitdsakor alapvetden az onallosagot, a sebességet, az
eredményességet kell vizsgalni és az ismeret alkalmazasat a harom szempont egyiittes mérlegelése utan
kell mindsiteni.
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Tipusai

A szakmai ismeretek alkalmazési tipusanak megitélésekor nem kell figyelembe venni, hogy az
ismeret mennyire bonyolult, megtanuldsdhoz milyen alapismeretekre van sziikség stb.

“A” tipus (legmagasabb)

Onallo, gyors és hibatlan ismeretalkalmazas.

Ilyen tipusu ismeretalkalmazast olyan munkafeladatok esetében célszerti megkdvetelni, ahol a
munkafeladat kockézattal jar (baleseti, kornyezeti, kartételi stb.); egyszeriiek, eldre tervezhetdk,
ismerhetdk a koriilmények, feltételek; valamint a kompetencia pétolhatatlan, hianya vagy hibazas
esetén meghitsul a munkatevékenység.

“B” tipus

A szokésos munkahelyi koriilmények kozott hibatlan ismeretalkalmazas, hibazas esetén meghitsul
a munkatevékenység.

“C” tipus (kozépso)

A szokéasos munkahelyi koriilmények kozott kozvetlen személyes vezetdi, szakmai irdnyitas,
kozremiikodés nélkiil, de forrasok, segédeszkdzok igénybevételének Iehetosége mellett;
tajékozodasra, eldzetes probara, segédtevékenységekre is elegendd idd alatti; Osszességében,
illetve Onellendrzés és javitds utan megfeleld mindségli eredménnyel torténd ismeretalkalmazas.
Ilyen tipust ismeretalkalmazast olyan munkafeladatok esetében célszeri megkdvetelni, ahol a
munkafeladat nem jar munkabiztonsagi, kornyezeti, illetve jelentds anyagi kartételi kockazattal;
Osszetettek, de meghatarozo elemeikben eldre tervezhetdk, ismerhetdk a koriilmények, feltételek;
valamint a kompetencia nehézségek aran kivalthat6, hidnya vagy hibazas esetén altaldban nem
hitisul meg a munkatevékenység.

“D” tipus

Részben kozvetlen személyes vezetdi, szakmai irdnyitassal, részben 6ndlldéan végzett megfeleld
ismeretalkalmazas.

“E” tipus (legalacsonyabb)

A szokasos munkahelyi koriilmények kozott vezetdi, szakmai irdnyitas mellett, személyes,a
feladatra célzott segitség lehetdsége mellett; kérdésfeltevésre, feladat kozbeni értelmezésre,
tajékozodasra, eszkozhasznalatra elegendd id6 alatti; a hiba ismeretében javitott, legalabb egyes
meghataroz6  részleteiben  megfeleld  mindségli  ismeretalkalmazas.  Ilyen  tipusu
ismeretalkalmazast olyan munkafeladatok esetében célszerli megkdvetelni, ahol a munkafeladat
nem jar munkabiztonsagi, kdrnyezeti, illetve anyagi kartételi kockazattal; dsszetettek, csak egyes
elemeikben tervezhetok, ismerhetdk a koriilmények, feltételek; valamint a személyes szerep
kozremukodésre, részvételre korlatozodik.

Szakmai készség fogalma
A szakképesitésre jellemzé munkatevékenység automatikus, a tudat kézvetlen irdnyitasa nélkiil miik6do
Osszetevdje, eleme, amelynek szintje az adott készség birtoklasa révén végezhetd tevékenység tartalmat
tiikrozi.
Szintjei
S. szint
A szakember a szokésostol eltér6 munkahelyi koriilmények kozott is képes a tanult ismeretek
magas szintli, 6nalld, gyors, hibatlan és szakszerii alkalmazéséra, tevékenységének €s a munka
eredményének 6nallo ellendrzésére.
4. szint
A szakember a szokdsostol eltéré6 munkahelyi koriilmények kozott is, kdzvetlen vezetdi, illetve
szakmai iranyitads nélkil, onalléan, gyorsan, kevés hibaval képes a tanult ismeretek szakszer(i
alkalmazésara, a munka eredményének ellendrzésére, a feltart hibak javitasara.
3. szint
A szakember a szokasos munkahelyi korilmények kozott kdzvetlen vezetdi, illetve szakmai
iranyitas nélkiil, forrdsok és segédeszkozok igénybevételével képes a tanult ismeretek 6nallo,
gyors ¢és szakszerll alkalmazésara, a feltart hibak javitasara.
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2. szint

A szakember a szokdsos munkahelyi koriilmények kozott, rendszeres irdnyitds mellett képes a
munkavégzésre, illetve a feladat ellatasara, a hibak segitséggel torténd feltarasara és azok onalld
javitasara.

1. szint

A szakember a szokdsos munkahelyi koriilmények kozott folyamatos iranyitas és célzott
segitségnyujtas mellett képes a munkavégzésre, illetve a feladat ellatdsara, az ismeretek
megfeleld mindségili alkalmazasara.

Szakmai kompetencia: a szakképesitésnek megfeleld6 munkafeladatok elvégzésére valo képesség,
alkalmassag

Szakmai kovetelménymodul: a szakképesités szakmai kovetelményeinek 4ltaldban  mas
szakképesités(ek) kovetelményeivel vald Osszevetése utjan keletkezd meghatarozott része, egyedi
szakképesitések esetén lehet annak egésze. Egyedi jellegli szakképesitések esetén kovetelménymodul
keletkezhet kovetelmények feladatcsoportokhoz koétddé megbontasaval is. A szakképesités
kovetelménymoduljainak Osszessége tartalmazza a szakképesités valamennyi a szakmai ¢és
vizsgakovetelményben rogzitett szakmai kompetencidjat.

Szakmai tananyag: a képzési folyamat teljes tartalma, melynek része egyrészt a tanul6d felé irdnyulo
minden olyan, a képz6tdl (iskolatol) szarmazo és tervezett hatds, amely célzottan a kompetenciaprofilban
rogzitett eredmények elérését (kompetencia tobblet megszerzését) szolgalja, masrészt a kompetenciak
elsajatitdsahoz, megszerzéséhez sziikséges tanuldi tevékenységek, cselekvések, illetve az ezeket leird
tanuldi munkaformak.

Szakmai tantargy: a szakmai ¢és vizsgakovetelmény teljesitéséhez a szakképesités kozponti
programjaban megadott tananyagelemeknek az ott megadottol eltérd csoportositisaval az oktatasi
intézmény altal a helyi szakmai programjaban meghatarozott elméleti, gyakorlati, vagy elméletigényes
gyakorlati tananyagrész.

Személyes kompetencia: azok a személyes tulajdonsagok (adottsagok, jellemvonasok, értelmi és
érzelmi viszonyuldsok), amelyek megléte eldsegiti, illetve lehetdévé teszi a munkatevékenység hatékony
¢s eredményes elvégzését,

Tananyagegység: a szakképesités kdzponti programjaban megadott tananyagrész, amely azonos illetve
kozvetleniil kapcsolodo képzési célt szolgald tananyagelemekbdl képzddik.

Tananyagelem: a tananyagelem a képzési folyamat tervezési-szervezési, — a kodzponti programban
tovabb nem bontott — része. A tananyagelemek Osszessége lefedi a szakképesités megszerzéséhez
szlikséges teljes szakképzesi tananyagot.

Tarsas kompetencia: a munkatevékenységben résztvevokkel, illetve iigyfelekkel (azon személyek,
akikre a munkatevékenység iranyul) vald kozvetlen kapcsolatot, a veliik Osszefiiggd cselekvéseket,
kiilonosen az egylittmiikddés, a kommunikacio €s a konfliktuskezelés milyenségét leiro jellemzok,

Tulajdonsagprofil: azoknak a tulajdonsdgoknak (alkalmazott szakmai ismeretek, szakmai készségek,
képességek, modszer, tarsas, és személyes kompetenciak) a listdja, amelyek birtoklasa révén a személy

képes a szakképesités birtokaban a munkafeladatok elvégzésére,

A vizsgaztatdsi kovetelményekhez:
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Gyakorlati vizsgatevékenység: a szakképesités birtokaban végezheté munkatevékenységgel azonos
vagy azt pontosan modellez6 tevékenység a szakmai vizsga soran.

Irasbeli vizsgatevékenység: a szakképesités birtokdban végezhetd munkatevékenységgel azonos vagy
azt pontosan modellezd, a vizsgazo altal készitett (kiegészitett), papiron vagy elektronikusan rogzitett
vizsgaproduktumot eredményez6 tevékenység a szakmai vizsga soran.

Interaktiv  (szamitogépes)  vizsgatevékenység: a  szakképesités  birtokdban  végezhetd
munkatevékenységgel azonos vagy azt pontosan modellez0, altalaban szamitogép hasznélata mellett
végzett vizsgatevékenység, melynek sordn a szamitogépes program a vizsgazd tevékenységét eldre
meghatarozottan befolyasolja.

Komplex vizsgatevékenység a komplex vizsgafeladat megoldasa soran a vizsgazd meghatirozo
aranyban gyakorlati vizsgatevékenységet végez, ¢és tevékenysége kiegésziil egyes meghatarozott
kompetencidk felmérésére szolgalo szobeli, interaktiv, vagy irasbeli vizsgatevékenységgel.

Szintvizsga: a gyakorlati képzés szervezdje altal szervezett vizsga annak mérésére, hogy a tanuld a
szakmai alapképzés sordn elsajatitotta-e az iranyitds melletti munkavégzéshez sziikséges
kompetencidkat.

Szébeli vizsgatevékenység: a szakképesités megszerzése révén végezhetd munkatevékenységgel azonos
vagy azt pontosan modellezd, vizsgaztato jelenlétében folyo, jellemzden szobeli informaciokozléssel jaro
tevékenység a szakmai vizsga soran

Vizsgafeladat: a szakmai vizsga tartalmi és értékelési egysége. Tartalma a szakképesités birtokaban
ellathatd munkafeladattal azonos, vagy azt pontosan modellezi. A vizsgdzd vizsgafeladatot a
hozzéarendelt vizsgatevékenység végzése soran teljesiti.

Vizsgarész: a szakmai vizsga szervezési és értékelési egysége, a hozza rendelt kovetelménymodulban
meghatarozottak elsajatitdsdnak felmérését szolgdlo egysége. A vizsgarészben a vizsgazd egy, vagy tobb
vizsgafeladatot teljesit.

Vizsgatevékenység: A vizsgdzotdl a vizsgafeladat teljesitése soran elvart tevékenység, amelynek

keretében a vizsgazd szakmai kompetencidjanak mérésére és értékelésére sor keriil. A vizsgatevékenység
lehet szobeli, irasbeli, interaktiv (szamitogépes), gyakorlati, és komplex.
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2-3. szamu melléklet

A 31 812 01 0100 31 01 azonosité szamu Mezogazdasagi gazdaasszony megnevezési
részszakképesités szakmai kovetelménymoduljaihoz rendelt tananyagegységek,

tananyagelemek idoterve

(Javaslat)

1. szakképzési évfolyam

A tananyagegység, tananyagelem
= oraszama
2 aZOHOSl’téja megnevelése elméleti elrgf;fi:i)grié:t}i’es gyakorlati Osszes
1. 336st/1.0/1453-07 | Csaladi vendéglatas 144 36 0 180
336st/1.1/1453-07 | Vendégfogadas elmélete 144 0 0 144
336st/1.2/1453-07 | Vendégfogadas gyakorlata 0 0 36 36
2. 336st/2.0/1453-07 | Programszervezés 0 72 108 180
336s1/2.1/1453-07 | S7abadidds tevékenysegek 0 o| 108] 108
szervezeése
336st/2.2/1453-07 | Gyermekprogramok szervezése 72 0 72
5. 336st/5.0/1453-07 | Falusi turizmus 72 0 0 72
336st/5.1/1453-07 | Falusi turizmus megszervezése 72 0 0 72
6. 336st/1.0/1454-07 | Etelkészités 0 72 216 288
336st/1.1/1454-07 | Arubeszerzés 0 72 0 72
336st/1.2/1454-07 | F6zés és felszolgalas 0 0 108 108
336st/1.3/1454-07 | Specidlis étrendi igények 0 0 36 36
kielégitése
336st/1.4/1454-07 | F6zés a vendéggel 0 0 72 72
8. 336st/3.0/1454-07 | Munkavédelem 36 0 0 36
336st/3.1/1454-07 | Munkavédelmi ismeretek 36 0 0 36
9. | 336st/1.0/1455-07 | Clelmiszer-higienia ésa 36 0| 108| 144
munkakornyezet biztonsaga
336st/1.1/1455-07 | Higiénia a konyhédban 0 0 108 108
336s01.2/1455-07 | Munkatarsak &sa 36 0 of 36
munkakornyezet higiénidja
Osszesen ora: 288 180 432 900

Megjegyzés:

Az elméletigényes gyakorlati ordk a tanar szempontjabol elméletnek, a tanuld szempontjabol
gyakorlatnak szdmitanak, tehat ezt az id6t a képzési id6bol a gyakorlatra forditott idoként kell figyelembe

venni.

Az id6terv 36 hétre atlag heti 35 6raval tervezett.
Az id6tervben jelzett 6raszamok kiegésziilnek:

- az 1. szakképzési évfolyamon a kotelezd Osszefiiggd nyari gyakorlat oraszdmaival, melynek
javasolt idétartama maximum 90 6ra (heti 5x6=30 6ra idOkerettel szdmolva),

- akotelezo egészségiigyi €s pedagodgiai (re)habilitacios draszamokkal
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2. szakképzési évfolyam

A tananyagegység, tananyagelem
3 oraszama
‘
g rt & 7 ) L,
§ azonosito)a megnevezese elméleti elr;l}e;ektgg;;}i/es gyakorlati Osszes
3. | 336st/3.0/1453-07 | Hagyomanyorzés 128 0 64 192
336st/3.1/1453-07 | HagyoményOrzési ismeretek 128 0 0 128
336st/3.2/1453-07 | HagyomanyOrzés gyakorlata 0 0 64 64
4. | 336st/4.0/1453-07 | Idegenforgalom 96 0 0 96
336st/4.1/1453-07 | Idegenforgalmi alapismeretek 96 0 0 96
7. | 336st/2.0/1454-07 | Takaritas 0 96 0 96
336st/2.1/1454-07 | Takaritas és karbantartas 0 96 0 96
10. | 336st/1.0/1456-07 | Allattartas 0 0 160 160
336st/1.1/1456-07 | Allatgondozas 0 0 160 160
11. | 336st/2.0/1456-07 | Kertmiivelés 0 0 128 128
336st/2.1/1456-07 | Gylimolcs- €s zoldségtermesztés 0 0 128 128
12. | 336st/3.0/1456-07 | Fortoszedl termekek 0 128 0| 128
feldolgozasa
336st/3.1/1456-07 | Befozés, tartositas, boraszat 0 128 0 128
Osszesen 6ra: 224 224 352 800
Mindosszesen Ora: 512 404 784 1700

Megjegyzés:

Az elméletigényes gyakorlati 6rdk a tanar szempontjabol elméletnek, a tanuld szempontjabol
gyakorlatnak szamitanak, tehat ezt az idot a képzési id6bol a gyakorlatra forditott idoként kell figyelembe

venni.

Az id6terv 32 hétre atlag heti 35 6raval tervezett.

Az id6tervben jelzett oraszamok kiegésziilnek a kotelezd egészségligyi és pedagogiai (re)habilitacios

oraszamokkal.
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II. A kozponti program tananyagegységei

A 31 812 01 0000 31 01 azonosité szamu, Mezogazdasagi gazdaasszony megnevezési
részszakképesités szakmai kovetelménymoduljaihoz rendelt tananyagegységek

Tananyagegységhez tartozd osszes

1. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
Oraszama
S| o
5522 ¢
azonositoja megnevezeése jellege azonositoja QE) s8] 2 2
— — < :8
[5) O >
£ & &0
©
L. L szk 336st/1.1/1453-07 | 144 0 0
336st/1.0/1453-07 | Csaladi vendéglatas 180
szk 336st/1.2/1453-07 0 0| 36

Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositdja:
336st/1.1/1453-07

A tananyagelem megnevezése:
Vendégfogadas elmélete

Hozzarendelt feladatkompetencidk:
Recepcios feladatokat lat el
Fogadja ¢és elhelyezi a vendégeket
Biztositja a specidlis igényl vendégek fogadasanak feltételeit
Gondoskodik a vendégek és vagyontargyaik biztonsagarol
Kommunikal a vendégekkel
Betartja a kulturalt viselkedés és vendégfogadas szabalyait
Méri a vendégek elégedettségét

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazésok:

B tipus Vendéglatas ¢s idegenforgalom
B tipus Vendégfogadas
B tipus Kommunikaci6é magyarul ¢s idegen nyelven
B tipus Munka- és kornyezet-védelem, higiénia
A tipus Higiénia
Hozzarendelt szakmai készségek:
1. szint Elemi szinti szamitogéphasznalat
3. szint Idegen nyelvii sz0veg megértése
3. szint Idegen nyelvii beszédkészség
3. szint Telefonalas idegen nyelven
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Hozzarendelt médszerkompetenciak:
Problémamegoldés, hibaelharitas
Hozzarendelt személyes kompetenciak:
Rugalmassag
Hozzarendelt tarsas kompetencidk:
Tolerancia
SegitOkészség
Udvariassag
Tanul6i tevékenységformak:
Onall6 szakmai munkavégzés kozvetlen iranyitassal 50%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 50%
A képzési helyszin jellege:
Tanterem
Képzési 1do:
144 6ra elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
336st/1.2/1453-07
A tananyagelem megnevezése:
Vendégfogadas gyakorlata

Hozzarendelt feladatkompetencidk:

Kérdezi a vendégeket az igényeikrol

Ko6lcsonozhetd eszkdzoket biztosit

Kapcsolatot tart a vendégekkel

Meéri a vendégek elégedettségét
Hozzérendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

B tipus Vendéglatas és idegenforgalom

B tipus Vendégfogadas

B tipus Kommunikacié magyarul és idegen nyelven
Hozzarendelt szakmai készségek:

3. szint Idegen nyelvi beszédkészség

3. szint Telefonalas idegen nyelven

Hozzarendelt modszerkompetencidk:
Problémamegoldas, hibaelharitas
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Hozzérendelt tarsas kompetenciak:
Tolerancia
Kompromisszum-készség
Udvariassag
Tanuloi tevékenységformak:
Onallé szakmai munkavégzés kozvetlen iranyitassal 50%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozéasa 50%
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A képzési helyszin jellege:

Tanterem
Képzési 1d6:

36 6ra gyakorlat csoportbontasban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
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Tananyagegységhez tartozd osszes

2. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
Oraszama
S| o
5152 2| g
azonositoja megnevezeése jellege azonositoja QE) =2 2 2
=22 s 3
5} O e
£ & &0
©
, szk 336st/2.1/1453-07 0 0108
336st/2.0/1453-07 | Programszervezés 180
szk 336st/2.2/1453-07 o 721 O

Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzeés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositdja:
336st/2.1/1453-07

A tananyagelem megnevezése:
Szabadidds tevékenységek szervezése

Hozzarendelt feladatkompetencidk:
Tajékoztatja a vendégeket a szolgaltatdsokrol, program-lehetdségekrol
Megszervezi a vendégek igény szerinti szabadidds tevékenységét, szallitasat
Lehetdség és igény szerint gasztronoOmiai bemutatokat, programokat szervez
(disznovagas, lekvar f6z¢€s, stb.)
Kapcsolatot tart a vendégekkel
Meéri a vendégek elégedettségét

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazéasok:

B tipus Specialis szakmai alapismeretek

B tipus Vendéglatas ¢s idegenforgalom

B tipus Munka- és kornyezet-védelem, higiénia

C tipus Munkavédelem, elsésegélynyu;jtas
Hozzarendelt szakmai készségek:

3. szint Idegen nyelvii beszédkészség

Hozzarendelt modszerkompetencidk:
A kornyezet tisztantartasa
Informacidgytjtés
Hozzarendelt személyes kompetenciak:
Szervezokészség
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kompromisszum-készség
Kommunikaciés rugalmassag

Tanuloi tevékenységformak:
Kiscsoportos szakmai munkavégzés irdnyitassal 40%

Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 60%

A képzési helyszin jellege:
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Szaktanterem
Képzési ido:

108 ora gyakorlat csoportbontasban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositdja:
336st/2.2/1453-07
A tananyagelem megnevezése:
Gyermekprogramok szervezése
Hozzarendelt feladatkompetencidk:
Tajékoztatja a vendégeket a szolgaltatdsokrol, program-lehetdségekrol
Megszervezi a vendégek igény szerinti szabadidds tevékenységét, szallitasat
Gyermekmegdrzést biztosit, specialis gyermekprogramokat szervez
Kapcsolatot tart a vendégekkel
Méri a vendégek elégedettségét
Hozzéarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

B tipus Specialis szakmai alapismeretek
B tipus Vendéglatas és idegenforgalom
B tipus Programszervezés
B tipus Kommunikacié magyarul és idegen nyelven
B tipus Munka- és kornyezet-védelem, higiénia
C tipus Munkavédelem, elsOsegélynyujtas
A tipus Higiénia
A tipus Kornyezetvédelem
Hozzérendelt szakmai készségek:
3. szint Idegen nyelvii beszédkészség

Hozzarendelt médszerkompetenciak:
Higiénias szemlélet
A kornyezet tisztantartasa
Hozzarendelt személyes kompetenciak:
Megbizhatdsag
Tiirelem
Feleldsségtudat
Hozzarendelt tarsas kompetencidk:
Segitokészség
Tanul6i tevékenységformak:
Kiscsoportos szakmai munkavégzés iranyitassal 40%
Onallé szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 60%
A képzési helyszin jellege:
Szaktanterem
Képzési ido:
72 6ra gyakorlat kis 1étszamt csoportban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
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Tananyagegységhez tartozd osszes
3. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
Oraszama
§-~ o —
5152 2| g
azonositoja megnevezeése jellege azonositoja ‘QE’ =2 2 2
=S | 2 e s 3
5} O e
£ & &0
©
.., szk 336st/3.1/1453-07 | 128 0 0
336st/3.0/1453-07 | Hagyomanyorzés 192
szk 336st/3.2/1453-07 0 0| 64

Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzeés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem

A tananyagelem azonositdja:
336st/3.1/1453-07

A tananyagelem megnevezése:

Hagyomanyorzési ismeretek

Hozzarendelt feladatkompetencidk:

Ismeri sziikebb, tadgabb kornyezete hagyomanyait, sajatossagait

Miiveli és tanitja a hagyomanyokat
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

C tipus Népmiivészet, népi kismesterségek, népszokasok
Hozzarendelt szakmai készségek:

3. szint Szakmai nyelvii sz6veg megértése

3. szint Népi kismesterségek eszkozei

Hozzarendelt médszerkompetenciak:

Hozzérendelt személyes kompetenciak:
Elhivatottsag, elkotelezettség

Hozzarendelt tarsas kompetenciak:

Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50%

Olvasott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50%
A képzési helyszin jellege:

Tanterem
Képzési 1do:

128 ora elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
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2. tananyagelem
A tananyagelem azonositdja:
336st/3.2/1453-07
A tananyagelem megnevezése:
Hagyomanyorzés gyakorlata
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Termésekbdl, viragokbol dekoraciot, ajandékot készit
Helyi hagyomanyokon alapul6 targyakat arul
Kapcsolatot tart a vendégekkel
Meéri a vendégek elégedettségét
Hozzéarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

B tipus Specialis szakmai alapismeretek

B tipus Vendéglatas és idegenforgalom

B tipus Programszervezés

C tipus Népmiivészet, népi kismesterségek, népszokasok

B tipus Kommunikacié magyarul és idegen nyelven

B tipus Munka- és kornyezet-védelem, higiénia

C tipus Munkavédelem, elsésegélynyt;jtas
Hozzarendelt szakmai készségek:

3. szint Szakmai nyelvii beszédkészség

3. szint Idegen nyelvii szoveg megértése

3. szint Idegen nyelvii beszédkészség

3. szint Kéziigyesség

3. szint Népi kismesterségek eszkozei

Hozzarendelt médszerkompetenciak:
A kornyezet tisztantartasa
Informacidgyijtés
Kreativitas, otletgazdagsag
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Kitartas
Hozzarendelt tarsas kompetencidk:
Udvariassag
Meggy6z0készség
Kommunikacids rugalmassag
Tanuloi tevékenységformak:
Kiscsoportos szakmai munkavégzés iranyitassal 40%
Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 60%
A képzési helyszin jellege:
Szaktanterem
Utcai kornyezet
Képzési ido:
64 ora gyakorlat csoportbontasban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
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4. TANANYAGEGYSEG

Tananyagegységhez tartozd osszes
tananyagelem

oOraszama

azonositoja

megnevezeése jellege azonositoja

elméleti
elméletigényes
gyakorlati
gyakorlati

0sszes

336st/4.0/1453-07

O
)
()

6

Idegenforgalom szk 336st/4.1/1453-07

o
N

1. tananyagelem

Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

A tananyagelem azonositdja:

336st/4.1/1453-07

A tananyagelem megnevezése:

Idegenforgalmi alapismeretek

Hozzarendelt feladatkompetencidk:

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

B tipus
B tipus

Specialis szakmai alapismeretek
Vendéglatas ¢s idegenforgalom

Hozzarendelt szakmai készségek:

1. szint
3. szint
3. szint

Elemi szintli szdmitogéphasznalat
Szakmai nyelvii szoveg megértése
Idegen nyelvii szoveg megértése

Hozzarendelt modszerkompetencidk:

Hozzarendelt személyes kompetencidk:

Hozzarendelt tarsas kompetencidk:

Tanul6i tevékenységformak:

Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50%
Olvasott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50%

A képzési helyszin jellege:

Képzési ido:

Tanterem

96 ora elmélet osztalykeretben
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A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
A turizmus rendszere és torténete:
- aturizmus helye és szerepe a nemzetgazdasagban,
- Magyarorszag turisztikai vonzerdi,
- kereslet és kinalat a kdlcsonos fiiggések rendszerében,
- azidegenforgalmi piac miikddési mechanizmusa.

A turizmus és a vendéglatas kapcsolddasi pontjai:

A turizmus fejlédéstorténete:- a turizmus fogalmdnak meghatarozasa-
idegenforgalom az okortél a XXI. szdzadik- a gépkocsi, a repiilogép és a
tomegturizmus kora
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5. TANANYAGEGYSEG

Tananyagegységhez tartozd osszes
tananyagelem

oOraszama

azonositoja

megnevezeése jellege azonositoja

elméleti
elméletigényes
gyakorlati
gyakorlati

0sszes

336st/5.0/1453-07

~
)
()

2

Falusi turizmus szk 336st/5.1/1453-07

3
N

1. tananyagelem

Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

A tananyagelem azonositdja:

336st/5.1/1453-07

A tananyagelem megnevezése:

Falusi turizmus megszervezése

Hozzarendelt feladatkompetencidk:

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

B tipus
B tipus

Specialis szakmai alapismeretek
Vendéglatas ¢s idegenforgalom

Hozzarendelt szakmai készségek:

1. szint
3. szint
3. szint

Elemi szintli szdmitogéphasznalat
Szakmai nyelvii szoveg megértése
Idegen nyelvii szoveg megértése

Hozzarendelt modszerkompetencidk:

Hozzarendelt személyes kompetencidk:

Hozzarendelt tarsas kompetencidk:

Tanul6i tevékenységformak:

Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50%
Olvasott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50%

A képzési helyszin jellege:

Képzési ido:

Tanterem

72 6ra elmélet osztalykeretben
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A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
A vidéki turizmus megjelenési formai: falusi turizmus, agroturizmus,
okoturizmus, tematikus utak
A falusi vendéglatas és a fizetOvendéglatas kapcsolata
A falusi vendéglatas telepiiléskornyezete
A falusi turizmus kistérségi, tajegységi értékei €s azok hasznositasa
A falusi vendéglatasra alkalmas lakokornyezet kialakitasa
A széllashelyek mindsitési rendszere, mindsége
A falusi vendéglatas szervezési feladatai
Az étel- és italfelszolgalas alapszabalyai
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Tananyagegységhez tartozd osszes
6. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
Oraszama
§-~ o —
5152 2| g
azonositoja megnevezeése jellege azonositoja ‘QE’ =2 2 %
s |3 S S| ©
£ &5 &0
©
szk 336st/1.1/1454-07 0 721 0
3365t/1.0/1454-07 | Etelkészités I szk 336st/1.2/1454-07 0 0(108 288
SRR cliesattes & szk | 336st/1.3/1454-07 | 0] 0] 36
szk 336st/1.4/1454-07 0 0] 72

Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositdja:
336st/1.1/1454-07

A tananyagelem megnevezése:
Arubeszerzés

Hozzarendelt feladatkompetencidk:
Beszerzi az arut
Ismeri az egészséges étrend Osszeallitasanak szabalyait

Betartja a tevékenységével kapcsolatos eldirdsokat

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

A tipus Elelmiszerismeret, ételkészités
B tipus Munka- és kornyezetvédelem, higiénia
A tipus Higiénia
Hozzarendelt szakmai készségek:
3. szint Elemi szamolasi készség
4. szint Mennyiségérzék

Hozzarendelt médszerkompetenciak:
Problémamegoldas, hibaelharitas

Hozzarendelt személyes kompetenciak:
Megbizhatosag
Tiirelem

Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kompromisszumkészség
Meggy6zokészség
Kommunikacids rugalmassag
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Tanul6i tevékenységformak:
Kiscsoportos szakmai munkavégzés irdnyitassal 40%
Onéll6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 60%
A képzési helyszin jellege:
Tankonyha
Tanbolt
Képzési ido:
72 6ra elméletigényes gyakorlat gyakorlati képzési csoportban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositdja:
336st/1.2/1454-07
A tananyagelem megnevezése:
Fo6zés és felszolgalas

Hozzarendelt feladatkompetencidk:

Etelt készit és felszolgal

Az alapvetd szabalyok alkalmazasaval, izlésesen terit, felszolgal

Hagyomanyos, t4jjellegti ételeket f6z

Biztositja a megfeleld italvalasztékot, felszolgalja azokat

Betartja a tevékenységével kapcsolatos eldirdsokat
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

A tipus Elelmiszerismeret, ételkészités
A tipus Magyar konyhatechnologiai jellemzok, jellegzetes magyar ételek
A tipus Terités, felszolgalas, italismeret
B tipus Kommunikacié magyarul és idegen nyelven
B tipus Munka- €s kornyezetvédelem, higiénia
A tipus Higiénia
Hozzarendelt szakmai készségek:
3. szint Szakmai nyelvii beszédkészség
3. szint Idegen nyelvii szoveg megértése
3. szint Idegen nyelvii beszédkészség
3. szint Elemi szamolasi készség
4. szint Mennyiségérzék
5. szint Konyhatechnikai eszk6zok

Hozzarendelt médszerkompetenciak:
Higiénias szemlélet

Hozzarendelt személyes kompetenciak:
[zérzékelés
Pontossag
Tiirelem

Hozzarendelt tarsas kompetencidk:
Tolerancia
Udvariassag
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Tanul6i tevékenységformak:

Kiscsoportos szakmai munkavégzés irdnyitassal 40%
Onéll6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 30%
Onallé szakmai munkavégzés kozvetlen iranyitassal 30%

A képzési helyszin jellege:

Képzési 1d6:

Tankonyha
Tanterem

108 ora gyakorlat gyakorlati képzési csoportban

A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:

3. tananyagelem

Bevezetés a f6z¢Esi, siitési, teritési munkaba

Egyszerli magyaros levesek, hig levesek, gyiimolcslevesek készitése
Frissensiiltek, porkoltek, tokanyok sertésbdl, marhabol, baromfibol
Stiritett fozelékek, egyszerli meleg martasok

Koretek és nyers salatak, egyszerli salatadntetek készitése

Felvert és kevert tésztak, egyéb édességek készitése stb.

Onall6 f8zés a heti étrend szerint a tanultak alapjan

A tananyagelem azonositdja:

336st/1.3/1454-07

A tananyagelem megnevezése:

Specialis étrendi igények kielégitése

Hozzarendelt feladatkompetencidk:

Vegetarianus ételeket {6z

Felkésziil a specialis taplalkozasi igényii vendégek ellatasara (pl.:
lisztérzékenyek)

Betartja a tevékenységével kapcsolatos eldirdsokat

Igény esetén teljes ellatast biztosit

Hozzarendelt szakmai

ismeretalkalmazasok:
B tipus Specialis szakmai alapismeretek
A tipus Elelmiszerismeret, ételkészités
A tipus Magyar konyhatechnologiai jellemzdk, jellegzetes magyar ételek
A tipus Terités, felszolgalas, italismeret
B tipus Munka- és kornyezetvédelem, higiénia
A tipus Higiénia
Hozzarendelt szakmai készségek:
3. szint Elemi szamolasi készség
5. szint Konyhatechnikai eszkdzok

Hozzarendelt médszerkompetenciak:

Higiénias szemlélet

Hozzérendelt személyes kompetenciak:

[zérzékelés
Fejlodoképesség, onfejlesztés
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Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Tanuloi tevékenységformak:
Kiscsoportos szakmai munkavégzés iranyitassal 40%
Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 30%
Onéll6 szakmai munkavégzés kozvetlen iranyitassal 30%
A képzési helyszin jellege:
Tankonyha
Képzési ido:
36 6ra gyakorlat csoportbontasban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:

4. tananyagelem
A tananyagelem azonositdja:
336st/1.4/1454-07
A tananyagelem megnevezése:
Fo6zés a vendéggel
Hozzarendelt feladatkompetencidk:
Megtanitja a vendéget az étel elkészitésére
Betartja a tevékenységével kapcsolatos eldirasokat
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

A tipus Elelmiszerismeret, ételkészités
A tipus Magyar konyhatechnologiai jellemzok, jellegzetes magyar ételek
A tipus Terités, felszolgalas, italismeret
B tipus Kommunikacié magyarul és idegen nyelven
B tipus Munka- és kornyezetvédelem, higiénia
A tipus Higiénia
Hozzarendelt szakmai készségek:
3. szint Szakmai nyelvii beszédkészség
3. szint Idegen nyelvii sz0veg megértése
3. szint Idegen nyelvii beszédkészség
5. szint Konyhatechnikai eszk6zok

Hozzarendelt modszerkompetenciak:

Higiénias szemlélet

Hozzarendelt személyes kompetencidk:

[zérzékelés
Tirelem

Hozzarendelt tarsas kompetencidk:

Segitokészség
Udvariassag
Kommunikacios rugalmassag

Tanul6i tevékenységformak:

Kiscsoportos szakmai munkavégzés iranyitassal 40%
Onéll6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 60%
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A képzési helyszin jellege:

Tankonyha
Képzési 1do:

72 6ra gyakorlat csoportbontasban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
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Tananyagegységhez tartozd osszes
7. TANANYAGEGYSEG tananyagelem

oOraszama

azonositoja megnevezeése jellege azonositoja

elméleti
elméletigényes
gyakorlati
gyakorlati
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Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositdja:
336st/2.1/1454-07

A tananyagelem megnevezése:
Takaritas és karbantartas
Hozzarendelt feladatkompetencidk:
Napi takaritast végez
Alapvet6 karbantartdsi munkakat végez
Betartja a tevékenységével kapcsolatos eldirdsokat

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

B tipus Munka- és kornyezetvédelem, higiénia
A tipus Higiénia
A tipus Kornyezetvédelem
Hozzarendelt szakmai készségek:
3. szint Kéziszerszamok a karbantartashoz
5. szint Takarito-berendezések, eszk6zok, vegyszerek alkalmazasa

Hozzarendelt médszerkompetenciak:
Higiénias szemlélet
Gyakorlatias feladatértelmezés
A kornyezet tisztantartasa
Hozzarendelt személyes kompetenciak:
Kitartas
Tlroképesség
Hozzérendelt tarsas kompetenciak:

Tanul6i tevékenységformak:
Kiscsoportos szakmai munkavégzés irdnyitassal 40%

Onéll6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 60%

A képzési helyszin jellege:
Szaktanterem
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Képzési ido:
96 ora elméletigényes gyakorlati csoportbontasban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
Tisztitoszerek, eszk6zok, gépek balesetmentes és kdrnyezetkimélé mdédon
torténd hasznalata
Takaritas a lakasban
A csaladi haz /lakas/ kiils6 kornyezetének gondozasa
Egyszerl karbantartési tevékenységek végzése
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Tananyagegységhez tartozd osszes
8. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
Oraszama
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Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositdja:
336st/3.1/1454-07

A tananyagelem megnevezése:
Munkavédelmi ismeretek

Hozzarendelt feladatkompetencidk:
Baleset esetén elsdsegélyt nyu;jt, intézkedik

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

B tipus Specialis szakmai alapismeretek
B tipus Munka- és kornyezetvédelem, higiénia
B tipus Munkavédelem
B tipus Elsésegélynyujtas
Hozzarendelt szakmai készségek:
3. szint Szakmai nyelvll szoveg megértése

Hozzarendelt modszerkompetencidk:
A kornyezet tisztantartasa
Problémamegoldés, hibaelharitas

Hozzarendelt személyes kompetenciak:

Hozzarendelt tarsas kompetenciak:

Tanul6i tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozésa jegyzeteléssel 50%

Olvasott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50%
A képzési helyszin jellege:

Tanterem
Képzési ido:

36 ora elmélet csoportbontasban
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A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
Munka-, tliz- és kornyezetvédelem feladatai
Biztonsagos és higiénikus munkavégzés szabalyai, kritériumai
Baleseti veszélyek €s veszélyforrasok felismerése

A balesetek megeldzésének és elharitdsanak modjai. Segitségnyujtas baleset
esetén
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Tananyagegységhez tartozd 0sszes
9. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
Oraszama
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Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
336st/1.1/1455-07
A tananyagelem megnevezése:
Higiénia a konyhaban
Hozzarendelt feladatkompetencidk:
Ellend6rzott helyrdl vasarol
Ellendrzi, figyeli a szavatossagi idoket
Betartja az élelmiszerek kezelésének, az ételek készitésének, a konyhai eszk6zok és
gépek hasznalatanak alapvetd higiéniai kovetelményeit

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

A tipus Munka- és kornyezetvédelem, higiénia

B tipus Higiénia

A tipus Kornyezetvédelem

A tipus Héaztartas energiatakarékossagi, hulladékhasznositasi intézkedései, a szelektiv

hulladékgytijtés modjai
Hozzarendelt szakmai készségek:
5. szint Takarit6-berendezések, eszk6zok, vegyszerek alkalmazéasa
5. szint Kornyezet-tudatossag
Hozzarendelt médszerkompetenciak:
Higiénias szemlélet
A kornyezet tisztantartasa
Hozzarendelt személyes kompetenciak:
Kitartas
Megbizhatdsag
Felelosségtudat
Hozzarendelt tarsas kompetencidk:
Segitékészség
Tanul6i tevékenységformak:
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Olvasott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 40%
Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 60%
A képzési helyszin jellege:
Tankonyha
Tanterem
Képzési 1do:
108 ora gyakorlat kis 1étszamu csoportban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa: -

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositdja:
336st/1.2/1455-07
A tananyagelem megnevezése:
Munkatarsak és a munkakornyezet higiéniaja

Hozzarendelt feladatkompetencik:

Figyelemmel kiséri az alkalmazottak személyi higiénidjat és biztositja a betartasahoz

sziikséges feltételeket

Rendben tartja a jatszoteret, a kijeldlt dohdnyzohelyet

Védekezik az ember életterét zavard rovarok ellen
Hozzérendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

B tipus Munkavédelem, elsOsegélynyujtas
B tipus Higiénia
A tipus Kornyezetvédelem
A tipus Héztartas energiatakarékossagi, hulladékhasznositasi intézkedései, a szelektiv
hulladékgytijtés modjai
Hozzarendelt szakmai készségek:
5. szint Takarito-berendezések, eszk6zok, vegyszerek alkalmazéasa
5. szint Kornyezet-tudatossag

Hozzarendelt médszerkompetenciak:
Higiénias szemlélet
Gyakorlatias feladatértelmezés
A kornyezet tisztantartasa
Hozzarendelt személyes kompetenciak:
Megbizhatdsag
Felel6sségtudat
Pontossag
Hozzarendelt tarsas kompetencidk:
Segitokészség
Meggy6z0készség
Empatikus készség
Tanuloi tevékenységformak:
Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 40%
Feladattal vezetett kiscsoportos szovegfeldolgozas 60%
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A képzési helyszin jellege:

Tankonyha

Tanterem
Képzési ido:

36 6ra elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
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Tananyagegységhez tartozd osszes
10. TANANYAGEGYSEG tananyagelem

oOraszama

azonositoja megnevezeése jellege azonositoja

elméleti
elméletigényes
gyakorlati
gyakorlati

0sszes

—_
[N
(e}

336st/1.0/1456-07 | Allattartas szk 336st/1.1/1456-07 0 0

160

Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositdja:
336st/1.1/1456-07
A tananyagelem megnevezése:
Allatgondozas

Hozzarendelt feladatkompetenciak:

Takarmanyoz, megfelel6 koriilmények kozott tartja az allatokat

Felismeri a betegségek tiineteit

Igény szerint bevonja a vendégeket a haz koriili munkakba

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

B tipus Specialis szakmai alapismeretek
B tipus Kommunikacié magyarul és idegen nyelven
B tipus Allattartas és takarméanyozas
B tipus Allati termékek el6éllitasa
B tipus Allatvédelmi és allatjolléti ismeretek alkalmazasa
B tipus Munka- és kornyezetvédelem, higiénia
B tipus Munkavédelem, elsOsegélynyujtas
A tipus Kornyezetvédelem
Hozzarendelt szakmai készségek:
3. szint Elemi szamolasi készség
4. szint Allattartas és allati termékel6allitas
3. szint Kéziszerszamok alkalmazasa a karbantartashoz

Hozzarendelt médszerkompetenciak:
Higiénias szemlélet
A kornyezet tisztantartasa
Problémamegoldas, hibaelharitas
Hozzarendelt személyes kompetenciak:
Kitartas
Feleldsségtudat
Tiirelem
Hozzarendelt tarsas kompetencidk:
Udvariassag
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Kapcsolatteremt6 készség
Kapcsolatfenntarto készség
Tanul6i tevékenységformak:
Arutermel6 szakmai munkatevékenység 20%
Miveletek gyakorlasa 40%
Onéll6 szakmai munkavégzés kozvetlen iranyitassal 40%
A képzési helyszin jellege:
Tangazdasag
Képzési 1do:
160 ora gyakorlat gyakorlati képzési csoportban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
Allati termék-el8allitas élettani alapjai
Takarmanyozastan
Baromfitartasi, nyultartasi, 16tartasi, ismeretek
Sertéstartasi ismeretek. Szarvasmarha és juhtartasi ismeretek
Leggyakoribb betegségek felismerése
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Tananyagegységhez tartozd osszes
11. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
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Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositdja:
336st/2.1/1456-07
A tananyagelem megnevezése:
Gyiimolcs- és zoldségtermesztés

Hozzarendelt feladatkompetencidk:

Gylimolcsot és zoldséget termel

Ismeri a hagyomdanyos, tajra jellemz0 recepteket

Igény szerint bevonja a vendégeket a haz koriili munkakba

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

B tipus Specialis szakmai alapismeretek
B tipus Kommunikacié magyarul és idegen nyelven
C tipus Gyilimolcs-, zoldségtermesztés
C tipus Mezbgazdasagi alapismeretek, termékfeldolgozas
C tipus Gylimolcs-, zoldségfeldolgozas
B tipus Munka- és kornyezetvédelem, higiénia
A tipus Kornyezetvédelem
A tipus Higiénia
Hozzarendelt szakmai készségek:
1. szint Elemi szintli szamitogéphasznalat
3. szint Elemi szamolasi készség
5. szint Takarito-berendezések, eszk6zok, vegyszerek alkalmazéasa
4. szint Z06ldség- gyltimolcstermesztés €s feldolgozas eszkdzei
3. szint Kéziszerszamok alkalmazasa a karbantartashoz

Hozzarendelt médszerkompetenciak:
Higiénias szemlélet
Gyakorlatias feladatértelmezés
A kornyezet tisztantartasa
Hozzarendelt személyes kompetenciak:
[zérzékelés
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Hozzérendelt tarsas kompetenciak:
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Udvariassag
Kapcsolatteremt6 készség
Tanul6i tevékenységformak:
Arutermel6 szakmai munkatevékenység 20%
Miveletek gyakorlasa 40%
Onéll6 szakmai munkavégzés kozvetlen iranyitassal 40%
A képzési helyszin jellege:
Tankert
Képzési 1do:
128 ora gyakorlat kis 1étszamu csoportban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
Zo6ldségtermesztés alapjai, disznovénytermesztés alapjai, gyiimolcstermesztés
alapjai
Szdl6termesztés alapjai

61



Tananyagegységhez tartozd osszes
12. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
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Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
336st/3.1/1456-07
A tananyagelem megnevezése:
Befozés, tartositas, boraszat

Hozzarendelt feladatkompetencidk:

Lekvart 6z, befottet, savanyusagot készit

Borészati tevékenységet folytat

Igény szerint bevonja a vendégeket a haz koriili munkakba
Hozzéarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

B tipus Specialis szakmai alapismeretek
B tipus Kommunikacié magyarul és idegen nyelven
C tipus Gylimolcs-, zoldségtermesztés
C tipus Mezbgazdasagi alapismeretek, termékfeldolgozas
C tipus Gytimdlcs-, zoldségfeldolgozas
C tipus Borkészités alapjai
B tipus Munka- és kornyezetvédelem, higiénia
A tipus Higiénia
Hozzarendelt szakmai készségek:
1. szint Elemi szintli szamitégéphasznalat
3. szint Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
3. szint Szakmai nyelvii beszédkészség
3. szint Elemi szamolasi készség
4. szint Mennyiségérzek
4. szint Z061dség- gytimolcstermesztés és feldolgozas eszkozei

Hozzarendelt modszerkompetencidk:
Higiénias szemlélet
Gyakorlatias feladatértelmezés
A kornyezet tisztantartasa
Hozzérendelt személyes kompetenciak:
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[zérzékelés
Pontossag
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Udvariassag
Kapcsolatteremt6 készség
Tanul6i tevékenységformak:
Arutermeld szakmai munkatevékenység 20%
Miiveletek gyakorlasa 40%
Onallo szakmai munkavégzés kozvetlen iranyitassal 40%
A képzési helyszin jellege:
Tankert
Tangazdasag
Képzési 1do:
128 ora elméletigényes gyakorlat csoportbontasban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:

Z06ldségtermesztés alapjai, disznovénytermesztés alapjai, gyiimolcstermesztés
alapjai

Sz6l6termesztés alapjai

Biotermesztés ¢s termékfeldolgozas

Boréaszati ismeretek

Tartdsitasi eljarasok alkalmazasa
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