GYAKORLATI OKTATO

I.  Altalanos iranyelvek

1. A képzés szabalyozasanak jogi hattere

A kozponti program
— a kozoktatasrol sz6l6 tobbszor modositott 1993. évi LXXIX. térvény,
— a szakképzésrol szolo tobbszor modositott 1993. évi LXXVI. torvény,

— a felséoktatasrol szold 2005. évi CXXXIX. térvény
— a gazdasagi kamarakrol szold 1999. évi CXXI. térvény,

valamint

az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés
~ eljarési rendjérdl sz6l6, tébbszdr médositott 1/2006. (I1. 17.) OM rendelet,

— a szakképzés megkezdésének és folytatasanak feltételeirdl, valamint a térségi integralt
szakképz6 kozpont tanacsado testiiletérdl szolo 8/2006. (111. 23.) OM rendelet,

— az iskolai rendszer(i szakképzésben részt vevo tanulok juttatasairdl szolo 4/2002. (I1. 26.)
OM rendelet,

—a szakmai vizsgaztatds altalanos szabalyairdl és eljarasi rendjérdl szolé modositott
20/2007. (V. 21.) SZMM rendelet,

— 79/2006. (IV. 5.) Kormanyrendelet a felsdoktatasrol szolo 2005. évi CXXXIX. térvény
egyes rendelkezésinek végrehajtasarol,

—372/2007. (XII. 23.) Kormanyrendelet a felsGoktatas teriiletét érintd egyes
kormanyrendeletek modositasarol,

— az oktatasi és kulturalis miniszter agazataba tartozo 55 146 01 Gyakorlati oktato
szakképesités szakmai és vizsgakovetelményeirdl sz616 20/2008. (VIL. 29.) OKM rendelet

alapjan késziilt.

A tanitasi-tanulasi folyamat szervezése soran figyelembe kell venni:
— a felsdoktatasi intézményben "hallgatdi jogviszony" keretében folytatott képzés esetén a
szenatus hatarozatait,

— a felsdoktatasi intézmény, a szakképz6 intézmény fenntartdja, tovabba a szakképzo
intézmény altal a képzés folytatasara megkotott "Egyiittmiikodési megallapodas'-ban
foglaltakat ("Tanuloi jogviszony" keretében folytatott képzésnél),

— a szakképzd intézményt fenntartd helyi rendelkezéseit,

— a gyakorlati képzés megszervezésében kozremiikodé gazdalkodo szervezet igényeit.

A képzés megszervezéséhez a képzést folytatd felsboktatasi intézmény a jelen altalanos
iranyelvekben foglaltak, tovabba az ajanlott programban a tananyagegységekrevonatkozoan leirtak
alapjan elkésziti a képzés dokumentumat.

A képzés megszervezéséheza képzést folytatod szakképzo intézmény a jelen altalanos iranyelvekben
foglaltak, tovabba a kozponti/ajanlott programban a tananyagegységekre vonatkozoan leirtak
alapjan elkésziti a pedagogiai programjanak részét alkotd szakmai programjat.

A szakmai gyakorlat megvaldsitasara (a meghatarozott idore) a vonatkozoé jogszabalyok szerint
kiilonboz6 megallapodasokat kot a gazdalkodo szervezetekkel.



2. A szakképesités OKJ-ban szereplo és egyéb adatai

A szakképesités azonositd szama: 55 146 01 0000 00 00

A szakképesités megnevezese: Gyakorlati oktato
Szakképesitések kore:

Elagazasok: nincsenek

Hozzarendelt FEOR szam: 3419

Szakképzési évfolyamok szama: 2

Elmélet aranya: 60 %

Gyakorlat aranya: 40 %

Szintvizsga (iskolai rendszerben): nem szervezhetd

Ha szervezhetd, mikor: -
3. A képzés szervezésének feltételei
Személyi feltételek

Az elméleti és gyakorlati képzést felsGoktatasi intézményben a felsdoktatasi térvényben,
szakképzést folytatd kozoktatdsi intézményben a kozoktatasrol szOolo tdrvény és az
"Egyiittmiikodési megallapodasban" megfogalmazott, szabalyozott feltételekkel rendelkezd
pedagogus, oktato, szakember lathatja el.

Targyi feltételek, a képzési helyszinek jellege

Az elméletiés gyakorlati oktatast a képzo (felsdoktatasi intézmény, szakképzo iskola) szervezi meg,
amelyhez az alabbiak biztositasa, illetve id6szakosan az alabbi intézmények latogatasa sziikséges:

— szamitogép-terem

— oktatastechnolégia laboratérium
— tanterem

— oktatastechnoldgia szaktanterem
— modszertani szaktanterem

— szakmédszertani laboratérium

— gyakorléhelyi tanmiihely

— tanulasi tandcsadé

— tanmiihely

— modszertani laboratérium

A gazdalkodo6 szervezeteknél és intézményekbenfoly6 alkalmazoi szakmai gyakorlathoz sziikséges
eszkozok és felszerelések jegyzékéta szakképesités szakmai és vizsgakovetelményétkiado rendelet
tartalmazza.

A "Hallgatdoszerzodés", Tanuldszerzodés"és "Egylittmiikddési szerz6dés" alapjan végzett gyakorlati
képzés targyi és személyi feltételeita gazdalkodo szervezetnél az illetékesteriileti gazdasagi kamara
— adott esetben a képz6 bevonasaval — ellenérzi.

Az illetékes teriileti gazdasagi kamara ellendrzési joga kiterjed a képzo és a gazdalkodo szervezet
kozotti megallapodas alapjan végzett alkalmazoi gyakorlat feltételeinek ellendrzésére is.



4. A tanulok felvételének feltételei

A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:
Bemeneti kompetencidk: -

Iskolai eldképzettség: érettségi vizsga
Szakmai el6képzettség: szakképesités
El6irt gyakorlat: -

Elérheto kreditek mennyisége: 30-60
Palyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek

Szakmai alkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek
Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat:  nem sziikséges

5. A szakképesités munkateriilete

A szakképesitéssel legjellemzobben betoltheté munkakor, foglalkozas:

A munkakor, foglalkozas

FEOR szama FEOR megnevezése

3419 Egyéb pedagdgusok

A szakképesités munkateriiletének rovid, jellemzo leirasa:

Munkdja soran alkalmazza a korszerli szamitastechnikai eszkozoket
Szakoktatasi folyamat tervezése és el6készitése

Szakmai gyakorlati oktatasszervezéssel kapcsolatos tevékenységet végez
Egyéni és csoportos szakmai gyakorlati foglalkozasokat szervez és vezet
Ellendrzési, értékelési és vizsgaztatasi feladatokat lat el

Munkakdrében hitelesen kommunikal

A szakképesitéssel rokon szakképesitések

azonosito szama megnevezeése

6. A képzés célja

A szakképesités munkateriiletéhez tartoz6 legjellemzébb munkakorok, foglalkozéasok betoltéséhez
sziikséges kompetencidk elsajatittatasa.

A cél elérése érdekében el kell sajatittatni a munkakorben elvégzendd feladatokat, ki kell alakitani az
azokhoz sziikséges tulajdonsagokat (alkalmazott szakmai ismeretek, szakmai készségek, képességek,
személyes, tarsas és modszerkompetenciak).




7. A szakképesités kovetelménymoduljai
A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:
1920-06 Szamitastechnikai eszk6zok alkalmazasa az oktaté tevékenységben
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Szamitdgépet hasznal (altalanos célra)
Virusellendrzést, virusirtast végez
Szovegszerkesztd, tablazatkezeld és adatbazis-kezeld programokat hasznal
Halozati rendszert €s internetet hasznal
Szamitdgépet oktatastechnologiai célra felhasznal

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjelélésével a szakmai ismeretek:
A szamitogép hardver felépitése, az egyes egységek funkciondlis szerepe
A szamitogép perifériai és azok kezelési utasitasai
Operacios rendszerek felépitése, a rendszerelemek funkcidja
Szovegszerkesztés
Tablazatkezelés
Adatbazis kezelés
A haélozati kommunikacié hardver és szoftver eszkozei
IKT ismeretek
Innovativ technologidk szemléletes bemutatasanak feltételei és modszerei
Iskolatablak, vetitofeliiletek, aktiv tablak jellemz6i, kezelése
Személyi szamitogépek, mint oktatd eszkdzok hasznalatara vonatkozoé irdnyzatok
Az oktatéanyag készités hardver- és szoftver eszkozei
Nyomtatott és interaktiv elektronikus tananyagok készitése
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:
ECDL 1. m. IT alapismeretek

ECDL 2. m. Operacios rendszerek

ECDL 4. m. Tablazatkezelés

ECDL 6. m. Prezentacio

ECDL 7. m. Informacié és kommunikacio
ECDL AM3 Szovegszerkesztés

ECDL Képszerkesztés

Informaciokeresé rendszerek hasznalata
Gépirds (szamitdgépen)

IKT (internet és telekommunikacids eszk6zok hasznalata (Skype, Messenger, IP alapt
video-kommunikacio stb.)
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Személyes kompetencidk:
Feleldsségtudat
Tiirelem
Térlatas



Tarsas kompetenciak:

Nyelvhelyesség

Modszerkompetenciak:

Modszeres munkavégzeés

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:

1921-06 Gyakorlati oktatéi feladatok ellatasa az oktatasszervezés teriiletén
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

A szakmai gyakorlathoz kapcsolddo leirasokat, utasitasokat hasznal
Alkalmazza a munkavégzéssel 0sszefiiggd tiizvédelmi és biztonsagi szabalyokat
A munkahelyi és oktatds-mindségbiztositasi eldirasokat alkalmazza

Hasznalja a szakmai és pedagogiai szabvanyokat és jogszabalyokat

A munkavégzés kdrnyezetvédelmi eldirasait betartja, alkalmazza

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjelélésével a szakmai ismeretek:
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A modern gazdasag miikddési modellje
A gazdalkodas alapjai

Az egyéni életutak illeszkedése a kozosségi keretekbe, a demokracia viszonyai kdzott

A polgari jog alapjai

A képzési vallalkozasok mikddésének alapvetd szabalyai

Munkajogi alapismeretek

A munkahely/gyakorld hely kialakitasanak kritériumai, szerepiik a biztonsagos
munkavégzésben

Szakteriiletre vonatkozé munkavédelmi szabalyok

Ttizvédelmi ismeretek

A balesetek kivizsgalasanak folyamata

A kornyezettudatos magatartas megnyilvanuldsi formai

Kornyezetvédelmi eldirasok

A szelektiv hulladékkezelés folyamata

Munkaerd-piaci alapfogalmak

Az alkalmazas munkatigyi kérdései

A tanulasi folyamat irdnyitasa

A tanulassszervezés stratégiai és modszerei

Szakmai gyakorlati foglalkozéasok tervezési és szervezési modszerei

Szakmai tanulmanyi kirdnduldsok megszervezésének modszerei

Az audio-vizualis és multimédia tananyagok felhasznaloi értékelési modszerei
Az irott kommunikécio és eszkozei

Képzési programok, tanmenetek, tematikus tervek felhasznaldsa, szakmai gyakorlati
foglalkozasi tervek kidolgozasa és felhasznalasa

Képzés-menedzselés

A képzések lebonyolitasaval kapcsolatos pénziigyi, kereskedelmi alapismeretek
A szakmai képzés mindségi értékelésének eszkozei és modszerei

Mindségligyi alapismeretek, mindségiigyi rendszerek

A felhasznaloi elégedettség fogalma, mérésének modszerei

A gyakorlati oktatds mindségfejlesztési ismeretei



A szint megjelolésével a szakmai készségek:

ECDL 4. m. Téblazatkezelés

ECDL 7. m. Informacié és kommunikécio
Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irdsban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Folyamatabrak olvasasa, értelmezése
Folyamatabrak készitése

Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése
Diagram, nomogram kitoltése, készitése
Verbalis és nonverbalis kommunikéacio
Probléma- és konfliktusmegoldé modszertan alkalmazéasa
Irodatechnikai eszkdzok hasznalata
Kiilonobozo tablatipusok hasznalata
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Személyes kompetenciak:
Szervezokészség

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag

Modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzeés

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:
1922-06 Szakmai gyakorlati oktatas tervezése és el6készitése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Megrendel6i és egyéni gyakorlati képzési sziikségleteket hataroz meg
Kapcsolatot tart fenn a gyakorlo helyekkel és képzési partnerekkel a gyakorlati oktatas
feltételeinek elokészitésében
Ajanlott képzési programokat, tanmeneteket és egyéb pedagodgiai dokumentumokat
hasznal
Gyakorlati képzési iitemtervek és foglalkozasi tervek kidolgozasaban kézremiikodik
A gyakorlati képzés szakmai kovetelményeinek és azok teljesitmény-céljainak
felhasznalasa a szakmai gyakorlati foglalkozasok értékelésében
Kivitelezési tervdokumentaciot és jegyzokonyvet készit eld
A gyakorlati oktatds technologiai/targyi feltételeit elokésziti és ellendrzi
Belso oktatasi intranet oldalakat fejleszt és menedzsel

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjelélésével a szakmai ismeretek:
A szamitogép perifériai, €s azok kezelési utasitasai
Szovegszerkesztés
Tablazatkezelés
Adatbazis kezelés
A haélozati kommunikacié hardver és szoftver eszkozei
Informacié kereso rendszerek kezel6 feliilete, a keresé parancs felépitése
Webhely fejlesztési ismeretek
Kozgazdasagtani alapfogalmak
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A modern gazdasag miikddési modellje

A képzési piac miikodése

A gazdalkodas alapjai

Oktatasvallalkozas

A mai magyar- és az eurdpai tarsadalmak szerkezetének jellemzoi

A tarsadalom mindennapi életének szocidlis elemei, az életmindség és a tarsadalmi
tevékenység mibenléte

Globalis kihivasok, a regionalis viszonyok ¢és a lokalis szerepek kovetkeztében
tanusitand6 magatartasok jellemzdi

A polgari jog alapjai

A képzési vallalkozasok mikddésének alapvetd szabalyai

A hazai és europai iskolarendszerek felépitése, jellemzoi

Iskolarendszerii- és iskolarendszeren kiviili szakképzés

A tanulés egy életen at stratégia jellemzoi

Munkaerd-piaci alapfogalmak

Munkaerd-piaci képzések tipusai, képzési programjai és célcsoportjai

A tanitas-tanulas folyamatanak értelmezése

A tanulasi felfogasok

Cél- és kovetelmény- taxonomidk, a pontos cél és kdvetelmény leiras

Képzési dokumentumok felépitése és kapcsolodasa a képzési folyamathoz

A tanulasi stratégiak

Ellendrzési-értékelési modszerek jellemzdi, kivalasztasi kritériumaik

A kiils6 és a belsé motivacio szerepe a tanulas motivalasaban

A képesség- és személyiségfejlesztés modszerei

A felnéttképzés pedagogiai alapjai

A felnéttképzés pszichologiai sajatossagai

A felnéttképzésben alkalmazhaté tanuldsi elméletek

A célorientalt oktatasi statégia didaktikai modellje

A szabalyozaselméleti oktatasi stratégia didaktikai modellje

A projektmodszer

Kooperativ oktatasi modszerek jellemzoi, kivalasztasuk feltételei

Gyakorlati foglalkozasok tervezési és szervezési modszerei

Iskola-gyakorlati képzdhely partnerségi kapcsolatanak sszefiiggései

Alloképek, targyak, makettek, modellek felhasznalasanak kritériumai

Személyi szamitogépek, mint oktatd eszkdzok hasznalatara vonatkozo irdnyzatok
A szemléltetés fajtai, eszkozei és azok hatékony hasznélatanak feltételei a gyakorlati
képzésben

Meédiatervezési szabalyok

Az oktatéanyag készités hardver- és szoftver eszkozei

Az audio-vizualis és multimédia tananyagok felhasznaloi értékelésének modszerei
Képzési dokumentumok, anyagok, eszkozok felhasznalasa

Tananyagok strukturdlasi modszerei €s azok kivalasztasak feltételei

Képzési programok, tanmenetek, tematikus tervek, foglalkozasi tervek kidolgozasanak
¢s felhasznalasanak ismeretei

Nyomtatott és interaktiv elektronikus tananyagok készitése

Az értékeld eszkozok fejlesztési folyamata, josdga és eredményeinek felhasznalasa a
tanitasi-tanulasi folyamatban

Képzési igények feltaré modszerei

A képzési program fejlesztési fazisai €s eljarasai

A felhasznaloi elégedettség fogalma, mérésének modszerei
Képzés-mindségfejlesztés



A szint megjelolésével a szakmai készségek:

ECDL 1. m. IT alapismeretek

ECDL 2. m. Operacios rendszerek

ECDL 7. m. Informacié és kommunikécio

ECDL AM3 modul Szovegszerkesztés

ECDL Képszerkesztés

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irdsban

Idegen nyelvii olvasott szoveg megértése

Idegen nyelvii technologiai kifejezések megértése

Folyamatabrak készitése

Informécidkeresd rendszerek hasznalata

Gépirds (szamitdgépen)

Tananyagfejlesztési készség

Tanmenet és pontos szakmai gyakorlati kovetelmény tervezése, képzési sziikségletek
meghatarozasa

Gyakorlati foglalkozas- tervezési és vezetési készségek

Gyakorlatok, gyakorlé feladatrendszer tervezése, gyakorlatok levezetése
Teszt, feladatlap, munkalap szerkesztés - tervezés
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Személyes kompetenciak:
Feleldsségtudat
Pontossag
Fejlodoképesség, onfejlesztés

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Udvariassag

Modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzeés
Logikus gondolkodas
Tervezés
Rendszerezo képesség

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:
1923-06 Gyakorlati foglalkozas szervezése és vezetése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
A tanuldokat megismerteti a gyakorlatok feltételrendszerével, integralja dket a termelési
helyekre
Bemutat6 foglalkozasokat és gyakorlatokat vezet
Szervezi a tanulok egyéni és csoportos gyakorlati tevékenységét
A célcsoport ismeretében motivacios stratégiat kivalaszt és alkalmaz

Ismereteket, eljarasokat, technologidkat, termékeket adekvat modon bemutat/prezental

Magatartast formal, kompetenciakat fejleszt

Konfliktust kezel/medial

A szakmai gyakorlati munkavégzés miiveleteit/miiveletcsoportjait/tevékenységeit
hatékony modszerekkel begyakoroltatja

A differencial6 oktatas stratégidit alkalmazza a gyakorlati foglalkozasokon
Figyelemmel kiséri és korrigdlja a tanulok szakmai személyiségfejlodését

Innovativ termelési, szolgaltatasi technoldgiakat mutat be és alkalmaz



Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjelélésével a szakmai ismeretek:

B A szamitogép periféridi és azok kezelési utasitasai

B Adatbazis kezelés

A Informacio keres6 rendszerek kezel6 feliilete, a kereso parancs felépitése

B Webhely fejlesztés

B IKT-ismeretek

A Kozgazdasagtani alapfogalmak

B A modern gazdasag miikddési modellje

A A képzési piac miikodése

A A gazdalkodas alapjai

A Oktatasvallalkozas

B A mai magyar és az eurdpai tarsadalmak szerkezetének jellemzdi

B A tarsadalom mindennapi életének szocidlis elemei, az életmindség és a tarsadalmi
tevékenység mibenléte

B Globalis kihivasok, a regionalis viszonyok ¢és a lokalis szerepek kovetkeztében

tanusitandd magatartasok jellemzdi
Az egyéni életutak illeszkedése a kozosségi keretekbe, a demokracia viszonyai kozott

A képzési vallalkozasok mikddésének alapvetd szabalyai

Munkajogi alapismeretek

A munkahely/gyakorld hely kialakitasanak kritériumai, szerepiik a biztonsagos
munkavégzésben

Szakteriiletre vonatkozé munkavédelmi szabalyok

Ttizvédelmi ismeretek

A balesetek kivizsgalasanak folyamata

A kornyezettudatos magatartas megnyilvanuldsi formai

A kornyezetvédelmi el6irasok ismerete

A szelektiv hulladék kezelés folyamata

Iskolarendszerii- és iskolarendszeren kiviili szakképzés

A nonformalis és az informalis tanulds szinterei

Munkaerd-piaci alapfogalmak

Munkaerd-piaci képzések tipusai, képzési programjai és célcsoportjai
Karriercélok/cselekvési tervek kialakitasa

Allaskeresési technikak

A tanitds-tanulas folyamatanak értelmezése

Nevelési, oktatasi, képzési alapelvek és fofeladatok ismerete

A tanulasi felfogasok ismerete

Cél- és kovetelmény- taxondomidk, a pontos cél és kdvetelmény leiras
Képzési dokumentumok felépitése és kapcsolodasa a képzési folyamathoz
A tanulasi stratégidk ismerete

Ellendrzési-értékelési modszerek jellemzdi, kivalasztasi kritériumaik
Pszichologiai alapismeretek

Tanuléaspszicholdgiai ismeretek

A kiils6 és a bels6 motivacio szerepe a tanulds motivalasaban

A képesség- és személyiségfejlesztés modszerei

Az oktatd személyisége, a reflektiv oktatd jellemzdi

A felnéttképzés pedagogiai alapjai

A felnéttképzés pszichologiai sajatossagai

A felnéttképzésben alkalmazhaté tanuldsi elméletek

Az 6nall6 tanulds modszertana
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A tanulasi folyamat irdnyitasa

A tanulassszervezés stratégiai és modszerei

A célorientalt oktatasi statégia didaktikai modellje

A szabalyozaselméleti oktatasi stratégia didaktikai modellje

A verbalis oktatasi modszerek helyes alkalmazasanak jellemzoi

A projektmodszer

Kooperativ oktatasi modszerek jellemzoi, kivalasztasuk feltételei
Laboratériumi gyakorlati foglalkozasok mikrostrukturaja

Gyakorlati foglalkozasok tervezési és szervezési modszerei

Szakmai tanulmanyi kirdnduldsok megszervezésének modszerei

Innovativ technologidk szemléletes bemutatasanak feltételei és modszerei
Iskolatablak, vetitofeliiletek, aktiv tablak jellemzoi, kezelése

Alloképek, targyak, makettek, modellek felhasznalasanak kritériumai
Hangtechnikai eszk6zok adekvat tanorai hasznalatanak feltételei

Allokép vetitdk, irasvetitdk, projektorok hasznalata

Audiovizualis eszkdzok kezelése

Személyi szamitogépek, mint oktatd eszkdzok hasznalatara vonatkozd irdnyzatok
A szemléltetés fajtai, eszkdzei és azok hatékony hasznalatanak feltételei
Vetitési technikak

Kommunikécios alapfogalmak, a pedagdgiai kummunikacio sajatossagai
Szébeli kommunikacids technikak

A vizudlis és a metakomunikéci6 jellemzo6i, eszkozei és alkalmazasi technikai
Kooperacios technikék az eredményes kommunikéacioban
Viselkedéskultura ismeretek

Képzési dokumentumok, anyagok, eszkozok felhasznalasa
Helyetfelmérési és onértékelési technikak

Problémamegoldo eljarasok felosztdsa, az eljaras megvalasztas kritériumai

A szint megjelolésével a szakmai készségek:

b o n b bbb, obhdbs,>SDBoWWNDDDDNDDN

ECDL 1. m. IT alapismeretek

ECDL 3. m. Szovegszerkesztés

ECDL 4. m. Tablazatkezelés

ECDL 6. m. Prezentacio

ECDL Képszerkesztés

Szakmai nyelvii beszédkészség

Idegen nyelvii géphasznalati feliratok értelmezése, megértése
Idegen nyelvii technologiai kifejezések megértése

Folyamatabrak olvasasa, értelmezése

Verbalis és nonverbalis kommunikécio

Tablara valo iras és rajz

Gyakorlati foglalkozas tervezési és vezetési készségek

Probléma- és konfliktusmegoldé modszertan alkalmazéasa
Személyre szabott modszerek és motivacios stratégidk alkalmazasa
Gyakorlatok, gyakorlé feladatrendszer tervezése, gyakorlatok levezetése
Képzési folyamat értékelése

Irodatechnikai eszk6zok hasznalata

Prezentacios eszkdzok hasznalata

Audio-vizualis taneszk6zok hasznalata

Kiilonobozo tablatipusok hasznalata
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Személyes kompetenciak:
Pontossag
Elhivatottsag, elkotelezettség
Onfegyelem
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Tiirelem
Szervezokészség
Kiils6 megjelenés
Erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag
Rugalmassag
Térlatas
Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Fogalmaz6 készség
Nyelvhelyesség
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Hatékony kérdezés készsége
Kapcsolatfenntart6 készség
Motivalo készség
Konfliktusmegoldé készség
Empatikus készség

Modszerkompetenciak:
Ertékelés
Logikus gondolkodas
Tervezés
Rendszerezo képesség
Figyelemmegosztas
Gyakorlatias feladatértelmezés

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:
1924-06 Szakmai gyakorlat ellendrzési, értékelési és vizsgaztatasi feladatainak ellatasa

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Bemeneti tudasszint mérést végez
A tanulok egyéni €s csoportos tevékenységét/elore haladasat ellendrzi
Ertékeli a tanuldk napi tevékenységét és komplex gyakorlati munkajat, foglalkozasaik
Gyakorlati vizsgakat és zarovizsga részeket elokészit, abban kozremiikodik a
szakoktatd/szaktanar munkajat segitve
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Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:

A tipus megjelélésével a szakmai ismeretek:
Tablazatkezelés
Szakteriiletre vonatkozé munkavédelmi szabalyok
A hazai és europai iskolarendszerek felépitése, jellemz6i
Iskolarendszerii- és iskolarendszeren kiviili szakképzés
Nevelési, oktatasi, képzési alapelvek és {6 feladatok
Cél- és kovetelmény- taxondomidk, a pontos cél és kdvetelmény leiras
Ellendrzési-értékelési modszerek jellemzdi, kivalasztasi kritériumaik
Pszichologiai alapismeretek
A kiils6 és a bels6 motivacio szerepe a tanulas motivalasaban
Az oktatd személyisége, a reflektiv oktatd jellemzdi
A felnéttképzés pszichologiai sajatossagai
A tanulassszervezés stratégiai és modszerei
Szobeli kommunikacios technikak
Képzési programok, tanmenetek, tematikus tervek, foglalkozasi tervek kidolgozéasa és
felhasznalas ismeretei
Az értékeld eszkozok fejlesztési folyamata, josdga és eredményeinek felhasznalasa a
tanitasi-tanulasi folyamatban
A képzés mindségi értékelésének eszkozei és modszerei
Mindségligyi alapismeretek, mindségiigyi rendszerek
A felhasznaloi elégedettség fogalma, mérésének modszerei
Helyzetfelmérési és onértékelési technikak
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:

ECDL 4. m. Tablazatkezelés

Szakmai nyelvil beszédkészség

Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése
Diagram, nomogram kitoltése, készitése

Teszt, feladatlap, munkalap szerkesztés - tervezés
Képzési folyamat értékelése

Audiovizudlis taneszkdzok hasznalata

[ I

Személyes kompetenciak:
Feleldsségtudat
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Szervezokészség
Kiils6 megjelenés
Erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag

Tarsas kompetenciak:
Fogalmaz6 készség
Hatarozottsag
Hatékony kérdezés készsége
Motivalo készség

Modszerkompetenciak:
Tervezési képesség
Figyelem-megosztas
Gyakorlatias feladatértelmezés
Hibakeresés (diagnosztizalas)
Ertékelés
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A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:
1925-06 Kommunikacids ismeretek alkalmazasa
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Meggy6z6en és hitelesen kommunikal a szakmai gyakorlati foglalkozasokon
Szakmai megbeszéléseket, vitakat eldkészit és vezet
Miifaji elvarasoknak megfelden szakteriiletén irdsban kommunikal
ICT alkalmazésokat kezel

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjelélesével a szakmai ismeretek:
Szovegszerkesztés
A haélozati kommunikacié hardver és szoftver eszkozei
Informacié kereso rendszerek kezel6 feliilete, a keresé parancs felépitése
IKT ismeretek
Az oktatd személyisége, a reflektiv oktatd jellemzdi
A felné6ttképzés pedagogiai alapjai
Allokép vetitdk, irasvetitdk, projektorok hasznalata
Audio-vizualis eszkdzok kezelése
A szemléltetés fajtai, eszkdzei és azok hatékony hasznalatanak feltételei
Vetitési technikak
Kommunikécios alapfogalmak, a pedagdgiai kummunikacio sajatossagai
Szdbeli kommunikacios technikak
Az irott kommunikécio és eszkozei
A vizualis és a metakomunikéci6 jellemzo6i, eszkozei és alkalmazasi technikai
Kooperacios technikék az eredményes kommunikéacioban
Viselkedéskultura
A képzés menedzselése
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A szint megjelolésevel a szakmai készségek:

ECDL 3. m. Szovegszerkesztés

ECDL 6. m. Prezentacio

ECDL 7. m. Informacié és kommunikacio

ECDL AM3 modul Szovegszerkesztés

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irdsban

Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése

Szakmai nyelvii beszédkészség

Idegen nyelvii olvasott szoveg megértése
Informaciokeresé rendszerek hasznalata

Verbalis és nonverbalis kommunikécio

Tablara valo iras és rajz

IKT (internet és telekommunikacids eszk6zok hasznalata (Skype, Messenger, IP alapt
video-kommunikacio stb.)

Probléma- és konfliktusmegoldé modszertan alkalmazésa
Prezentacios eszk6zok hasznalata

Kiilonobozo tablatipusok hasznalata

b b b Obh b BSOS WBRWDDNDDN

13



Személyes kompetenciak:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Onfegyelem
Kiils6 megjelenés
Erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag
Rugalmassag

Tarsas kompetenciak:
Fogalmaz6 készség
Nyelvhelyesség
Hatékony kérdezés készsége
Kapcsolatfenntart6 készség
Konfliktusmegoldé készség
Empatikus készség

Modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
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Az 55146 01 0000 00 00 azonosito szamu, Gyakorlati oktato megnevezési
szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
1920-06 Szamitastechnikai eszk6z0k alkalmazasa az oktato tevékenységben
1921-06 Gyakorlati oktatoi feladatok ellatdsa az oktatdsszervez€s teriiletén
1922-06 Szakmai gyakorlati oktatas tervezése €s elokészitése
1923-06 Gyakorlati foglalkozas szervezése és vezetése
1924-06 Szakmai gyakorlat ellendrzési, értékelési és vizsgaztatasi feladatainak

ellatasa

1925-06 Kommunikacids ismeretek alkalmazéasa
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8. A képzés szerkezete

Az 55146 01 0000 00 00 azonosité szami, Gyakorlati oktaté megnevezésii
szakképesités iddoterve

1. szakképzési évfolyam
Heti maximalis 6raszam

12345678 91011121314151617181920212223242526272829303132333435

o © 00 ~NO U WN =

505/2.0/1922-06

Hetek szama

505/1.0/1921-06
505/1.0/1925-06

1234567 8 91011121314151617181920212223242526272829303132333435

Az 6sszefliggd szakmai gyakorlat javasolt idétartama 360 6ra
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Hetek szama

2. szakképzési évfolyam
Heti maximalis 6raszam

12345678 91011121314151617181920212223242526272829303132333435
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505/1.0/1923-06
505/2.0/1923-06

505/3.0/1921-06

505/2.0/1921-06

505/2.0/1923-06

505/1.0/1924-06
505/2.0/1924-06

K1 |

3q

1234567 8 91011121314151617181920212223242526272829303132333435
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Az 55146 01 0000 00 00 azonosité szamu, Gyakorlati oktaté megnevezésii szakképesités
szakmai kovetelménymoduljaihoz rendelt tananyagegységek

A tananyagegység
oraszama
]
~§ elmélet-
N azonositoja megnevezése R | .
5 elméleti | igényes |gyakorlati| Osszes
@ gyakorlati
I[ 505/1.0/1920-06 [Szamitastechnika 126 0 0 126
ol 505/2.0/1920-06 Szamlrtogep oktatastechnologiai 60 0 0 60
hasznélata
3 505/1.0/1921-06 |Gazdaséagi alapismeretek 76 0 0 76
4] 505/2.0/1921-06 |Oktatas-szervezés 60 30 0 90
5| 505/3.0/1921-06 [Képzés biztonsagtechnikaja 24 0 0 24
6] 505/1.0/1922-06 [Felnéttképzés 96 0 0 96
7(  505/2.0/1922-06 |Gyakorlati képzés 102 72 0 174
8| 505/1.0/1923-06 |Gyakorlati foglalkozas- szervezés 72 0 0 72
9 505/2.0/1923-06 |Gyakorlati foglalkozas vezetése 200 34 0 234
10[ 505/1.0/1924-06 |Ellendrzés- €s értékelés 30 30 0 60
11| 505/2.0/1924-06 | Zsgaclokeszites- & 30 |30 0| 60
vizsgaszervezés
12| 505/1.0/1925-06 | DAl €s nonverbalis 60 | 68 0| 128
kommunikécid
Mindoésszesen ora:| 936 264 0 | 1200
Szakmai gyakorlat: 360 1560

Az elméletigényes gyakorlati ordak a tanar szempontjabol elméletnek, a tanulo szempontjabol gyakorlatnak
szamitanak, tehat ezt az idot a képzési idobol a gyakorlatra forditott idokeént kell figyelembe venni.

A szakképesités vizsgaztatasi kovetelményei

A szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

Az utols6 szakképzd évfolyam eredményes elvégzése, amely egyenértékii a modulzaro vizsga
eredményes letételével

Az 5. vizsgarész megkezdésének feltétele a vizsgarészben meghatarozott téméaban minimum 30,
maximum 60 oldal terjedelemben elkészitett zarddolgozat beadéasa a vizsgat megelézéen 30
nappal
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A szakmai vizsga részei:

1. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

1920-06 Szamitastechnikai eszkozok alkalmazasa az oktaté tevékenységben

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Hivatalos képzési dokumentum szamitogépen torténd elkészitése. Adatbaziskezeld
program ¢s internet oktatasi célu hasznalata

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Id6tartama: 90 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
elkészitése, képszerkesztés

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Iddtartama: 120 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok ardanya:
1. feladat  50%
2. feladat  50%

2. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

1921-06 Gyakorlati oktatoi feladatok ellatiasa az oktatasszervezés teriiletén

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Az oktatas eldkészitése, szervezése, mindségfejlesztése teriiletén egy megadott
oktatoi feladat elvégzése.

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Id6tartama: 60 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Egy képzési tevékenység jogszabdly szerinti elOkészitésével, tanusitasaval
kapcsolatos ismeretek alkalmazasa

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc valaszadasi id6 15 perc )

A vizsgarészben az egyes feladatok arianya:

1. feladat 60%
2. feladat 40%
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3. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

1922-06 Szakmai gyakorlati oktatas tervezése és el6készitése

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Képzési sziikségletek meghatarozasa és a gyakorlati oktatds elOkészitése
adatforrasok felhasznalasaval

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
irasbeli

Id6tartama: 60 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Képzési iitemterv, foglalkozasiterv és értékelési kritériumok kidolgozasa képzési
dokumentumok felhasznalasaval

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
irasbeli

Id6tartama: 120 perc

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Kapcsolat felvételre és kapcsolattartasra vonatkozd ismeretek alkalmazasa a
gyakorlati képz0 helyekkel, szakmai ¢és tarsadalmi szervezetekkel valo
kapcsolatban

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok arianya:
1. feladat  30%
2. feladat  40%
3. feladat  30%

4. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:
1923-06 Gyakorlati foglalkozas szervezése és vezetése
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Tanulok felkészitése a gyakorlati szintereken torténd feladatvégzésre
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:

szobeli
Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Oktatasi €s tanacsaddsi szolgaltatdas megszervezése, a feladatok ellatasahoz
sziikséges ismeretek alkalmazasa

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:
Differencialt gyakorlati foglalkozas eldkészitése,megvalositasa egy konkrét
gyakorlati oktatasi téma feldolgozasahoz kapcsoléddan

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Id6tartama: 120 perc
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A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat  25%
2. feladat  25%
3. feladat  50%

5. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:

1924-06 Szakmai gyakorlat ellenorzési, értékelési és vizsgaztatasi feladatainak
ellatasa

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
A tudasszint mérése ¢és eredményeinek felhasznilasa a gyakorlati oktatas
differencialt megszervezésében.

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valaszadasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Gyakorlati oktatoi feladat (foglalkozas tervezés ¢és elOkészités, szakmai
kompetencia fejlesztés, gyakorlati tudas mérés) és az ahhoz kapcsolt
szakmapedagdgiai, taneszkdzhaszndlati, gyakorlati oktatasszervezési ismeretekre
alapozott szakmai feladat - zarodolgozat védése

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc , valaszadasi id6 15 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok arianya:
1. feladat  40%
2. feladat  60%

6. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:
1925-06 Kommunikacids ismeretek alkalmazasa
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:
Oktatasi intranet oldal tervezése tartalmi €s formai kdvetelmények szerint.
A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati
Id6tartama: 120 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:
Szakmai megbeszélés eldkészitése, SKYPE ¢és IP alapu video-kommunikécios
rendszer hasznalataval torténd vezetése

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység:
gyakorlati

Id6tartama: 120 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat 60%
2. feladat  40%
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10.

A szakmai vizsga értékelése %-osan

Az 55 146 01 0000 00 00 azonositdé szamu, Gyakorlati oktaté megnevezési
szakképesitéshez rendelt vizsgarészek és ezek sulya a vizsga egészében
1. vizsgarész: 10
. vizsgarész: 10
. vizsgarész: 20
. vizsgarész: 20
. vizsgarész: 25
. vizsgarész: 15

AN D B~ W N

A szakmai vizsgarészek aloli felmentés feltételei:
A szakképesitéshez rendelt vizsgarészek valamelyikének korabbi teljesitése

A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattol eltéré szempontjai:

Egyéb feltételek, informaciok, beszamithaté elozetes tanulmanyok

A beszamithato elézetes tanulmanyok meghatarozasakor az ,,Utmutaté a Gyakorlati
oktato szakképesités képzéséhez beszamithatd eldzetes tudas felméréséhez” c.
dokumentumban foglaltak szerint kell eljarni.
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I1. A kozponti program tananyagegységei

Az 55 146 01 0000 00 00 azonosito szamu, Gyakorlati oktato megnevezésii szakképesités
szakmai kovetelménymoduljaihoz rendelt tananyagegységek

Tananyagegységhez tartozo dsszes
1. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
Oraszama
]
>z o
ol g[S 28| g
) 3 —_— an = =
azonositdja megnevezése Jelieg azonositdja 2 |5 AV
© 5 |3 Sl S| S
g bBn| Bo
©
sza 505/1.1/1920-06 30 of 0
sza 505/1.2/1920-06 36 of 0
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505/1.0/1920-06 |Szamitastechnika 7a 505/1.3/1920-06 0 ol o
sza 505/1.4/1920-06 28 0f 0

" _

Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.1/1920-06
A tananyagelem megnevezése:
Szamitégéphasznalat
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Szamitogépet hasznal (altalanos célra)
Virusellen6rzést, virusirtast végez
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
C tipus A szamitogép hardver felépitése, az egyes egységek funkcionalis szerepe
B tipus A szamitdgép perifériai és azok kezelési utasitasai
C tipus Operacios rendszerek felépitése, a rendszerelemek funkcioja
Hozzarendelt szakmai készségek:
2. szint ECDL 1. m. IT alapismeretek
2. szint ECDL 2. m. Operacids rendszerek
4. szint Gépiras (szamitogépen)
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Feleldsségtudat
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Nyelvhelyesség
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Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 30%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 30%
Olvasott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 20%
A képzési helyszin jellege:
Szamitogép-terem
Képzési 1d6:
30 ora elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:

Hardver alapfogalmak, A szamitogép teljesitménye, Memoria és Tarolas, Bemeneti és

kimeneti eszk6zok
Szoftver fogalmak, Haldzat tipusok, Adat tovabbitas, Elektronikus vilag,

Kommunikacio, Virtualis Kozosségek, Egészségiigyi szempontok, Kornyezetvédelem

Személyazonossag hitelesités, Adatvédelem

A szamitogépes virus fogalma, Hogyan és mikor keriilhetnek virusok a szamitogépes
rendszerbe, Hogyan védekezziink a virusok ellen. A rendszeresen frissitett virusirtok
sziikségessége

A szerz6i jog, Adatvédelmi jogszabalyok

Az operacios rendszer hasznalat elso 1épései, Beallitas, Munka az ikonokkal , Ablakok
hasznalata, Féjlkezelési fogalmak, Féjlok és mappak, Munka a fajlokkal, Masolas,

mozgatas, Torlés és visszaallitas, Keresés
Segédprogramok, Fajlok tdmoritése, Anti-virus
Nyomtataskezelés, Beallitasok, Nyomtatas

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.2/1920-06
A tananyagelem megnevezése:
Szovegszerkesztés
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Szovegszerkesztd, tablazatkezeld és adatbazis-kezeld programokat hasznal
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
A tipus Szovegszerkesztés
Hozzarendelt szakmai készségek:
3. szint ECDL AM3 Szévegszerkesztés
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Tiirelem
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Nyelvhelyesség
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 10%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 30%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 10%
Miiveletek gyakorlasa 30%
Tesztfeladat megoldasa 20%
A képzési helyszin jellege:
Szamitogép-terem
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Képzési 1d6:
36 ora elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
Szévegformazas €s effektusok alkalmazasa, Bekezdés, Sablonok, K6zos szerkesztési
munka
Elrendezés. Fédokumentumok, Tartalomjegyzék, Szakaszok, Hasabok
A dokumentum szervezése, Hivatkozasok, Mezokodok, Labjegyzetek és végjegyzetek,
Dokumentum-védelem
A dokumentum &sszetevéi, Tablazatok, Urlapok, Szévegdobozok
Tablazatkezelés, Képek és rajzok, Képalairasok
Specialis eszk6zok, Korlevél, Makrok
A nyomtatas elokészitése, Nyomtatas

3. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.3/1920-06
A tananyagelem megnevezése:
Tablazatkezelo és adatbazis-kezelo programok
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Szovegszerkesztd, tablazatkezeld és adatbazis-kezeld programokat hasznal
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Tablazatkezelés
B tipus Adatbazis kezelés
Hozzarendelt szakmai készségek:
2. szint ECDL 4. m. Tablazatkezelés
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
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Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Tiirelem
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Nyelvhelyesség
Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 10%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 20%
Miveletek gyakorlasa 30%
Tesztfeladat megoldasa 20%
A képzési helyszin jellege:
Szamitogép-terem
Képzési 1d6:
32 6ra elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
Az alkalmazas hasznalata. A tablazatkezel6 hasznalata. Hatékonysag ndvelése
Munkalapok kezelése, Sorok és oszlopok, Munkalapok
Képletek és fliggvények, Aritmetikai képletek
Fiiggvények hasznalata
Formazas, Szamok és datumok, Tartalom, Igazitas, Kerethatasok
Diagramok, Diagramok létrehozéasa, Szerkesztés
Nyomtatas elokészitése. A munkalap beallitasai. Ellendrzés és nyomtatas
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4. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.4/1920-06
A tananyagelem megnevezése:
IKT ismeretek
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Halozati rendszert és internetet hasznal
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
A tipus A halozati kommunikécié hardver és szoftver eszkdzei
B tipus IKT ismeretek
Hozzarendelt szakmai készségek:
2. szint ECDL 7. m. Informécié és kommunikacid
Hozzarendelt moédszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Tiirelem
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Nyelvhelyesség
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 10%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 20%
Miiveletek gyakorlasa 30%
Tesztfeladat megoldasa 20%
A képzési helyszin jellege:
Szamitogép-terem
Képzési 1d6:
28 ora elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
Az internet, Fogalmak és szakkifejezések, Biztonsagi megfontolasok
A webbongész6 hasznalata, Urlapok, Keresés
Webes tartalom mentése, nyomtatas, Fajlok mentése, E10készités és nyomtatas
Elektronikus levelezés, Fogalmak és szakkifejezések, Biztonsagi megfontolasok, E-
mail elmélet
Levelezés, Uzenetek kiildése, E-mail fogadasa, Hatékonysag ndvelése
Uzenetek kezelése, Az iizenetek rendszerezése, Cimjegyzék
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Tananyagegységhez tartozo dsszes
2. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
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1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.1/1920-06
A tananyagelem megnevezése:
Szamitégéppel tamogatott oktatas
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Szamitogépet oktatastechnoldgiai célra felhasznal
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
A tipus Személyi szamitogépek, mint oktatd eszkdzok hasznalatara vonatkozé iranyzatok
B tipus Iskolatablak, vetitéfeliiletek, aktiv tablak jellemzdi, kezelése
A tipus Innovativ technologiak szemléletes bemutatasanak feltételei és modszerei
Hozzarendelt szakmai készségek:
2. szint ECDL 6. m. Prezentacio
3. szint ECDL Képszerkesztés
4. szint Informacidkeres6 rendszerek hasznalata
4. szint IKT (internet és telekommunikacios eszk6zok hasznalata (Skype, Messenger, IP alapu
video-kommunikacio stb.)
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Térlatas
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Nyelvhelyesség
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 30%
Miiveletek gyakorlasa 30%
Onall6 szakmai munkavégzés kdzvetlen irdnyitdssal 30%
Kiscsoportos szakmai munkavégzés iranyitassal 10%
A képzési helyszin jellege:
Szamitogép-terem
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Képzési 1d6:
30 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
Prezentaciokészito szoftveralkalmazas hasznalata, Els6 1épések a prezentacio-
készitésben, A hatékonysag novelése
A prezentacio elkészitése, A prezentacid kiillonbdzoé nézetei, Didk, Diamintak
Szoveggel végzett feladatok, Formazas, Listak, Tablazatok, Diagramok, Diagramok
hasznalata, Szervezeti diagram
Grafikus objektumok, Beszuras, kezelés, Rajzok, Nyomtatas elokészitése, Ellenérzés
és elbadas
Digitalis képek hasznalata, Grafikus formatumok
Tablatabla tipusok, Digitalis tablak, Interaktiv tabla szoftver telepitése és
Prezentacio lejatszasa eléadassal dsszekapcesolva, a bemutatdé mentése
Szamitogép oktatasi célu alkalmazasanak fobb iranyzatai, Informaciokeresés és
feldolgozas, Internet alapti kommunikacios szoftver konfiguralasa és hasznalata

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.2/1920-06
A tananyagelem megnevezése:
Szamitégéppel tamogatott oktatéanyag készités
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Szamitogépet oktatastechnoldgiai célra felhasznal
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Az oktatéanyag készités hardver- és szoftver eszkozei
C tipus Nyomtatott és interaktiv elektronikus tananyagok készitése
Hozzarendelt szakmai készségek:
2. szint ECDL 6. m. Prezentacio
3. szint ECDL Képszerkesztés
4. szint Informacidkeres6 rendszerek hasznalata
4. szint IKT (internet és telekommunikacios eszk6zok hasznalata (Skype, Messenger, IP alapu
video-kommunikacio stb.)
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Térlatas
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Nyelvhelyesség
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Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 30%
Miveletek gyakorlasa 30%
Onall6 szakmai munkavégzés kdzvetlen irdnyitdssal 30%
Kiscsoportos szakmai munkavégzés iranyitassal 10%

A képzési helyszin jellege:
Szamitogép-terem
Oktatastechnoldgia laboratdrium

Képzési 1d6:
30 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
Az oktato-anyaggal és az oktatd programmal szemben tamasztott pedagogiai-
pszichologiai és oktatastechnologiai kdvetelmények
eLearning tananyagok kidolgozasanak fejlesztési stratégiai, médiumok kivalasztasa,
tanulas-modszertani technikék, interaktiv audiovizualis megjelenités, tesztlap- és
értékelés kidolgozas
Szoveggel végzett feladatok, Formazas, Listak, Tablazatok, Diagramok, Diagramok
hasznalata, Szervezeti diagram
Grafikus objektumok, Beszuras, kezelés, Rajzok, Nyomtatas elokészitése, Ellenérzés
és elbadas
Képszerkeszt6 alkalmazasok, Miiveletek képekkel, Publikalas web-re
Elektronikus oktatési keretrendszer tananyagfejleszté moduljanak beallitasai,
tartalomfeltoltés, WEB 2.0-as alkalmazasok hasznalata az oktatdanyag kialakitasahoz.
Tesztlap- és értékelésének kidolgozasa

PLE kialakitasa, tanulasi szolgaltatasok integraldsa az oktato anyagba
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Tananyagegységhez tartozd dsszes
3. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
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1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.1/1921-06
A tananyagelem megnevezése:
A gazdalkodas alapjai
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
A szakmai gyakorlathoz kapcsolodo leirasokat, utasitasokat hasznal
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus A modern gazdasag miikddési modellje
A tipus A gazdalkodas alapjai
C tipus Képzés-menedzselés
C tipus A képzések lebonyolitasaval kapcsolatos pénziigyi, kereskedelmi alapismeretek
B tipus Az irott kommunikacio és eszkozei
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
4. szint Olvasott szakmai szoveg megértése
3. szint Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
2. szint ECDL 4. m. Tablazatkezelés
4. szint Irodatechnikai eszk6zok hasznalata
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
SzervezOkészség
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatarozottsag
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 30%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 50%
A képzési helyszin jellege:
Tanterem
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Képzési 1d6:
36 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A vallalkozés fogalma, fajtai, formai. A vallalkozas kialakuldsa és céljai. A
vallalkozas emberi tényez0i. A vallalkozasi kdrnyezet. A piac fajtai, arképzések.
Piackutatas €s befolyasolas a marketing eszkdzrendszerével
A vallalkozas tarsadalmi, kulturalis, természeti és gazdasagi kdrnyezete, €s ezek
hatasai a vallalkozasra. A vallalkozas szamviteli ktelezettsége. A vallalkozas ado és
jérulékkotelezettségei
A vallalkozés finanszirozasa és banki lehetdségei. A vallalkozas megtervezése. Az
iizleti elképzelés kialakitasa. Kdrnyezetelemzés. A vallalkozas mikodési formaja.
Stratégia kialakitas és tervezés
A nonprofit szféra fogalma, altalanos jellemz6i, gazdalkodasanak alapelvei. Az 4j
vallalkozas inditasa. A vallalkozas operativ vezetési feladatai. Valsag és valsagkezelés

A vallalat er6forrasai: a befektetett eszk6zok és a veliik vald gazdalkodas. A targyi
eszkozok élettartama, elhasznalddasuk mértéke

Koltséggazdalkodas: a koltséggazdalkodas szakaszai, tipusai, a gazdalkodasi
kalkulaci6é modszerei, piaci dontést meghataroz6 kalkulaciok

A forgdeszkozok és csoportjai, forgdeszkdz-gazdalkodas és értékelés, emberi
er6forrasok, munkabérgazdalkodas

Ertékcsokkenés a targyi eszkozokben. Vallalati eredmény és eredményesség vizsgalatz
Nyilvantartas és informacidszolgaltatas 1ényege, alapjai. A vallalkozas
jovedelmezoségének és hatékonysaganak elemzése

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.2/1921-06
A tananyagelem megnevezése:
Jogi szabalyozas
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Hasznalja a szakmai és pedagogiai szabvanyokat és jogszabalyokat
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
A tipus A képzési vallalkozasok miikddésének alapvetd szabalyai
B tipus Munkajogi alapismeretek
C tipus A polgari jog alapjai
B tipus Munkaer6-piaci alapfogalmak
C tipus Az alkalmazas munkaiigyi kérdései
Hozzarendelt szakmai készségek:
2. szint ECDL 7. m. Informécié és kommunikacid
4. szint Olvasott szakmai szoveg megértése
4. szint Irodatechnikai eszk6zok hasznalata
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag

32



Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 30%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 30%
Valaszolas irdsban mondatszintii kérdésekre 20%

A képzési helyszin jellege:
Tanterem

Képzési 1d6:
40 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A jogszabaly fogalma, szerkezete, érvényessége és hatdlyossaga. A jogrendszer és a
jogagak
A polgari jogi jogviszony. A tulajdonjogi jogviszony, a tulajdonjog megszerzése, a
koz0s tulajdon és a hasznalati jogok
A foglalkoztatas eldsegitését szabalyozo tovények. A munkavégzést szabalyozo
torvények. A Munka Torvénykonyve. Individudlis és kollektiv kdzdsségi munkajog
A Kozoktatasi Torvény. A Szakképzési Torvény. A szakképzési hozzajarulasrol szolo
rendelet
A Feln6ttképzési torvény. A felnbttképzési tiamogatasok szabalyai
Az Orszagos Képzési Jegyzék. Tantervek, szakmai és vizsgakdvetelmények kiadasat
szabalyozo rendeletek. A szakmai és vizsgakdvetelmények
A Kamarai Torvény
A szerz6i jog. Adatvédelmi jogszabalyok
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1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.1/1921-06
A tananyagelem megnevezése:
Képzés szervezés
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
A szakmai gyakorlathoz kapcsolodo leirasokat, utasitdsokat hasznal
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus A tanuldsszervezés stratégiai €s modszerei
A tipus A tanulasi folyamat irdnyitasa
A tipus Szakmai gyakorlati foglalkozasok tervezési és szervezési modszerei
B tipus Szakmai tanulmanyi kirandulasok megszervezésének modszerei
B tipus Az egyéni életutak illeszkedése a kozosségi keretekbe, a demokracia viszonyai kdzott

Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Verbalis és nonverbalis kommunikacio
4. szint Folyamatabrak olvasasa, értelmezése
4. szint Probléma- és konfliktusmegoldd mddszertan alkalmazasa
4. szint Irodatechnikai eszk6zok hasznalata
5. szint Kiilonb6zd tablatipusok hasznalata
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Szervezokészség
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatarozottsag
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 30%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa 20%
Kiscsoportos szakmai munkavégzés iranyitassal 30%
A képzési helyszin jellege:
Oktatastechnoldgia szaktanterem
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Képzési 1d6:
30 ora elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
Szakképz6 - és felndttképzési szervezetek szervezeti felépitése
A szakelméleti és a gyakorlati képzd hely egyiittmikodésének szervezése.
Kapcsolattartas- és egylittmiikddés a szakmai kamarakkal és a szakmai szervezetekkel

Gyakorlati munkatevékenység szervezése. Projekt munka szervezése. Team munka és
portf6lié munka szervezése

Tanmiihelyi gyakorlatok szervezése

Egyedi gyakorlo6 hely gyakorlati oktatdsdnak megszervezése

Felkészités szakmai tanulmanyi versenyekre. A szakmai képesité vizsgak szervezése
Képzési szolgaltatasok, tanacsadas szervezése

Tanulmanyi kirandulas szervezése

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.2/1921-06
A tananyagelem megnevezése:
Oktatas elokészités
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
A szakmai gyakorlathoz kapcsolodo leirasokat, utasitasokat hasznal
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Képzési programok, tanmenetek, tematikus tervek felhasznalasa, szakmai gyakorlati
foglalkozasi tervek kidolgozasa és felhasznalasa
A tipus Az audio-vizualis és multimédia tananyagok felhasznaloi értékelési modszerei
Hozzarendelt szakmai készségek:
2. szint ECDL 7. m. Informécié és kommunikacid
4. szint Irodatechnikai eszk6zok hasznalata
4. szint Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése
4. szint Diagram, nomogram kitoltése, készitése
Hozzarendelt moédszerkompetenciak:
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Szervezokészség
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
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Tanuloi tevékenységformak:
Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa 30%
Olvasott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 20%
Leiras készitése 20%
Foglalkozasi terv készitése 30%

A képzési helyszin jellege:
Oktatastechnoldgia szaktanterem

Képzési 1d6:
30 6ra elméletigényes gyakorlat csoportbontasban

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A szakmai gyakorlati foglalkozas tematikus tervezése. Foglalkozas tervezés. Az
oktatas szakmai kdvetelményeinek és végso teljesitmény-céljainak meghatarozasa
Oktat6 anyag, média kivalasztas
Prezentacio, bemutato elokészitése
Feladat-rendszer, tevékenységrendszer tervezése. Az értékelés megtervezése
Konstruktiv és kollaborativ tanulasi kornyezet kialakitasa
Betanitas elokészitése. Munkaeszk6zok, szerszamok, anyagok biztositasa
Berendezések eldkészitése
Méréhelyek, munkaallomasok, technologiai folyamatok eldkészitése gyakorlati
feladatok végrehajtasahoz

3. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.3/1921-06
A tananyagelem megnevezése:
Ertékelé folyamatok szervezése
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
A munkahelyi és oktatas-min6ségbiztositasi eldirasokat alkalmazza
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus A szakmai képzés mindségi értékelésének eszkozei és modszerei
B tipus Mindségligyi alapismeretek, mindségiigyi rendszerek
B tipus A felhasznaloi elégedettség fogalma, mérésének modszerei
A tipus A gyakorlati oktatas mindségfejlesztési ismeretei
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Verbalis és nonverbalis kommunikacio
4. szint Folyamatabrak készitése
4. szint Irodatechnikai eszk6zok hasznalata
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Szervezokészség
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatarozottsag
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 10%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
frasos elemzések készitése 30%
Elemzés készitése tapasztalatokrol 40%
A képzési helyszin jellege:
Tanterem
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Képzési 1d6:
30 ora elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
Mindségligyi alapfogalmak. A mindség értelmezése, szamszerisitése és mérési
madszerei. Mindségiigyi iranyzatok a szakképzésben
Minéségfejlesztés a kdzoktatdsban és a felndttképzés teriiletén. Onértékelési modellek

A mindségiigyi értékelés. A belso- és kiils6 értékeld folyamatok

Tanulasi eléfeltételek (elozetes tudas, szocialis helyzet) értékelése

Tanulmanyi teljesitmények értékelése. A gyakorlati képzés tanuldéi munkanaploinak
értékelése. A szakmai kompetencia-fejlesztés teriileteinek értékelése

Gyakorlati tudas értékelése. Kezdeti munkatapasztalat értékelése

Munkaadoi €s tanuldi megelégedettség mérés szervezése

Nyomonkdvetéses vizsgalatok. Beavatkozasok
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Tananyagegységhez tartozo dsszes
5. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
Oraszama
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Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/3.1/1921-06
A tananyagelem megnevezése:
Munkavédelmi, tlizbiztonsagi eldirasok
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Alkalmazza a munkavégzéssel 6sszefliggé tlizvédelmi és biztonsagi szabalyokat
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Szakteriiletre vonatkoz6 munkavédelmi szabalyok
C tipus Tizvédelmi ismeretek
C tipus A balesetek kivizsgalasanak folyamata
B tipus A munkahely/gyakorl6 hely kialakitasanak kritériumai, szerepiik a biztonsagos
munkavégzésben
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Olvasott szakmai szoveg megértése
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
SzervezOkészség
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 30%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 20%
Utolagos szdbeli beszamold 30%
Esetleiras készitése 20%
A képzési helyszin jellege:
Tanterem
Képzési 1d6:
12 6ra elmélet osztalykeretben
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A tananyagelem tartalmanak tdmoér meghatarozasa:
A munkavédelem fogalma, feladata. A munkavédelem fo6 teriiletei (munkabiztonsag,
foglalkozas- egészségiigy, munkakornyezet kialakitasa). A munkavédelem szervezeti
¢s jogi kérdései. Munkavédelmi Torvény. Munkavédelmi kovetelmények és eljarasok.

Allami, munkaltatéi és munkavallaloi jogok, kotelezettségek. Munkavédelmi
szabvanyok. Munkavédelmi érdekképviselet, érdekegyeztetés.

alapjai. A munkaélettan alapfogalmai. A munkakdrnyezet kialakitasanak jelentdsége.
Ember- gép — kdrnyezet rendszer.

A kornyezetbiztonsag fogalma és tevékenységi kore. A kdrnyezet biztonsaganak
altalanos megkozelitése. A biztonsagos munkavégzés feltételei. Kollektiv €s egyéni
védoeszkozok. Veszélyforrasok.

Foglalkozas-egészségiigy - foglalkozasi artalmak és megbetegedések megel6zése,
higiénia. Munkahelyi klima, vilagitas, zajvédelem.

Baleset-elharitas. Mentés, elsOsegélynyujtas. Baleset bejelentése, kivizsgalas,
Tlzvédelem. alapfogalmak, tiizveszélyes anyagok, technologiak, épiiletek, gépek,
berendezések tlizvédelme, tlizoltas

Munkavédelmi oktatas, dokumentalas. Tlzvédelmi oktatas és dokuemtalas. A
munkavédelmi naplo
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2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/3.2/1921-06
A tananyagelem megnevezése:
Kornyezetvédelem
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
A munkavégzés kornyezetvédelmi elGirasait betartja, alkalmazza

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

B tipus A kornyezettudatos magatartas megnyilvanulasi formai

B tipus Kornyezetvédelmi el6irasok

B tipus A szelektiv hulladékkezelés folyamata
Hozzarendelt szakmai készségek:

2. szint ECDL 7. m. Informécié és kommunikacid

4. szint Verbalis és nonverbalis kommunikacio
Hozzarendelt moédszerkompetenciak:

Hozzarendelt személyes kompetencidk:

Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség

Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 20%
Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa 20%
Szdveges eldadas egyéni felkésziiléssel 30%
Csoportos versenyjaték 30%

40



A képzési helyszin jellege:
Tanterem

Képzési 1d6:
12 6ra elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A komyezeti gondolkodas fejlodése. Globalis kornyezetvédelmi problémak. A
fenntarthato6 fejlodés koncepciodja
Az EU kornyezetpolitikdjanak alapelvei, dontéshozo szervezetei. A kdrnyezetvédelem
jogi szabalyozasanak kialakulasa (nemzetkozi és hazai vonatkozasok)

Gazdasagi agazatok kornyezet-szennyezése és kornyezetterhelés csokkentd fejlesztése
Esettanulmanyok elemzése

Termelési €s veszélyes hulladékok gyiijtése, kezelése, artalmatlanitasa, hasznositasa
A termékciklusra vetitett kdrnyezetterhelés

Az energiahatékonysag fogalma, energia- és viztakarékossagi lehetoségek,
technologiak, eljarasok. A zajvédelem alapjai

Kornyezetkdzpontu irdnyitasi rendszerek (ISO 14001, EMAS)

A tudomany az oktatés €s a kultira kapcsolodasai a kornyezetvédelemhez. A
kornyezettudatos magatartas formalasa
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Tananyagegységhez tartozo dsszes
6. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
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Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.1/1922-06
A tananyagelem megnevezése:
Képzési sziikségletek felmérése
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Megrendel6i €s egyéni gyakorlati képzési sziikségleteket hatdroz meg
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Képzési igények feltaré modszerei
A tipus A képzési piac miikddése
A tipus Kozgazdasagtani alapfogalmak
A tipus Oktatasvallalkozas
A tipus A gazdalkodas alapjai
C tipus A polgari jog alapjai
A tipus A képzési vallalkozasok miikddésének alapvetd szabalyai
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Olvasott szakmai szoveg megértése
4. szint Informacidkeres6 rendszerek hasznalata
4. szint Gépiras (szamitogépen)
2. szint ECDL 1. m. IT alapismeretek
2. szint ECDL 2. m. Operacids rendszerek
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Rendszerez6 képesség
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Pontossag
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Udvariassag
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 30%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Olvasott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Informaciofeldolgozo tevékenységek 20%
Valaszolas irdsban mondatszintii kérdésekre 10%
A képzési helyszin jellege:
Tanterem
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Képzési 1d6:
30 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A képzési sziikségeleteket meghatarozo tényezok: szervezeti kulttra, foglalkozas
gyakorlasahoz sziikséges személyes készségek valtozasa. Csoportfejlesztés.
Technologia-fejlesztési és technologiavaltasi folyamatok
Agazati foglalkoztatasi igények elemzése, a prognosztizalt fejlddés varhato
kvalifikacios igényének meghatarozasa
Vallalati humaneroforras-fejlesztési tervek értékelése, a képzési igények azonositasa.
Képzési tervek megbeszélése a HR menedzsmenttel. Meghallgatas, odafigyelés,
kérdezés
Munkaiigyi kdzpontok altal sszegzett képzési sziikségletek kielégitése
Agazati, szakmai rendezvények keretében lefolytatott kérdSives igényfelméré
modszerek. Online felmérések
Szakmai és szakmai érdekvédelmi szervezetek altal visszajelzett kvalifikacios igények
feltérképezése
A képzéssel, tovabbképzéssel kapcsolatos személyes dontéshez sziikséges,
elsddlegesen a képzési kinalattal kapcsolatos informaciok atadasa
A képzési igények 0sszehangolasa. Tanacsadas a megfeld képzések, képzési formak
felkutatasahoz

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.2/1922-06
A tananyagelem megnevezése:
A gyakorlati oktatas szocidlis és tanulasi el6feltételei
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Megrendel6i €s egyéni gyakorlati képzési sziikségleteket hataroz meg
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus A mai magyar- és az eurdpai tarsadalmak szerkezetének jellemz6i
B tipus A tarsadalom mindennapi életének szocialis elemei, az életmindség €s a tarsadalmi
tevékenység mibenléte
B tipus Globalis kihivasok, a regionalis viszonyok €s a lokalis szerepek kovetkeztében
tanusitandé magatartasok jellemzoi
B tipus Képzési igények feltaré modszerei
B tipus A modern gazdasag miikddési modellje
B tipus Tablazatkezelés
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Olvasott szakmai szoveg megértése
4. szint Idegen nyelvii olvasott szoveg megértése
Hozzarendelt moédszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Feleldsségtudat
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 30%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 20%
Olvasott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50%
A képzési helyszin jellege:
Tanterem
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Képzési 1d6:
30 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A tanulasi el6feltételek meghatarozasanak sziikségessége. Kompetenciak, Szaktudas,
Tanulasi stilus, Tanuldsszociologiai feltételek.
Elézetes tudasszint mérése. A mérési eredmények feldolgozasa €s képzési ajanlasok
megfogalmazasa.
Elézetes tudas, munkatapasztalat beszamitasa. A képzés indulasi allapotanak
meghatarozasa. Nivoszintek kialakitasa. Felzarkoztatd program ajanlésa.
Az élethelyzetekre orientalt felndttoktatas sajatossagai. A szocidlis helyzet, a
tanulashoz torténd hozzaférés. Az 6nallo tanulas feltételeinek, koriilményeinek
felmérése
Tanulést gatlo tényezok feltarasa és a tanuldstdmogatd programokba torténd bevonas

Mentalhiginénés allapot felmérése, tanacsadd szakember bevonasa

Tanulasi célok, motivaciok, értékek felmérése. Tanulasi szokasok és a tanulasra szant
id6 felmérése

Tanulési stilus és a preferalt tanuldsi modszerek feltarasa. Tanulasmodszertani
tanacsadas

3. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.3/1922-06
A tananyagelem megnevezése:
Munkaerdé-piac orientalt felnottoktatas
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Ajanlott képzési programokat, tanmeneteket és egyéb pedagogiai dokumentumokat
hasznal
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus A felndttképzés pedagdgiai alapjai
B tipus A felndttképzés pszichologiai sajatossagai
A tipus A tanulas egy életen at stratégia jellemzoi
B tipus Munkaer6-piaci alapfogalmak
B tipus Iskolarendszerii- és iskolarendszeren kiviili szakképzés
B tipus Munkaer6-piaci képzések tipusai, képzési programjai és célcsoportjai
B tipus A felndttképzésben alkalmazhato tanulasi elméletek
Hozzarendelt szakmai készségek:
2. szint ECDL 7. m. Informécié és kommunikacid
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Rendszerez6 képesség
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Felelosségtudat
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 20%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa 10%
frasos elemzések készitése 20%
Szdveges eldadas egyéni felkésziiléssel 20%
Részvétel az ligyfélfogadason, esetmegfigyelés 10%
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A képzési helyszin jellege:
Tanterem

Képzési 1d6:
36 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
Munkaerd-piaci alapfogalmak. A munkaerd-piac orientalt képzés sajatossagai. A
L.L.L. stratégia
Munkaerd-piaci folyamatok és azok hatdsa az iskolarendszerii és iskolarendszeren
kiviili szakképzésre. A szakképzés €s a felndttképzés fejlesztési stratégiaja.
Fejlesztési programok
Szakmai képzés rendszere. Feln6ttképzési rendszer felépitése. A képzések tipizalasa.
Szakmai képzés. Tovabbképzés. Atképzés. Szintentarté képzés. Tréning programok.
Kulcskompetenciak fejlesztése
Felnottképzési elméletek. A felnbttek tanitdsanak pedagodgiai-pszicholdgiai kérdései
Az OKJ, A szakképzési program, A felndttképzési program, Az éves képzési terv
Rugalmas felndttképzési formak. A tavoktatas. Kotetlen oktatas. Elektronikus oktatas.
Tréningek
A gyakorl6 helyek funkcidja a szakemberképzésben. A kezdeti és az 0]
munkatapasztalat megszerzése
Felnottképzési szolgaltatasok. Tutoralas. Az elhelyezkedési, munkavallalasi
tanacsadas funkcionalis szerepe

Tananyagegységhez tartozo dsszes
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1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.1/1922-06
A tananyagelem megnevezése:
Gyakorlati oktatas pedagoégiai alapjai
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Ajanlott képzési programokat, tanmeneteket és egyéb pedagogiai dokumentumokat
hasznal
A gyakorlati képzés szakmai kovetelményeinek és azok teljesitmény-céljainak
felhasznalasa a szakmai gyakorlati foglalkozasok értékelésében
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus A hazai és eurdpai iskolarendszerek felépitése, jellemzoi
B tipus A tanulasi felfogasok
B tipus Képzési dokumentumok felépitése és kapcsolodasa a képzési folyamathoz
B tipus Cél- és kovetelmény- taxondmiak, a pontos cél és kovetelmény leiras
A tipus A tanitds-tanulds folyamatanak értelmezése
A tipus A képesség- €s személyiségfejlesztés modszerei
B tipus A célorientalt oktatasi stratégia didaktikai modellje
B tipus A szabalyozaselméleti oktatasi stratégia didaktikai modellje
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Tanmenet és pontos szakmai gyakorlati kdvetelmény tervezése, képzési sziikségletek
meghatarozasa
4. szint Informacidkeres6 rendszerek hasznalata
4. szint Folyamatabrak készitése
3. szint ECDL AM3 modul Szévegszerkesztés
Hozzarendelt moédszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 20%
Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa 20%
Olvasott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 10%
Szdveges eldadas egyéni felkésziiléssel 20%
Informaciok rendszerezése mozaikfeladattal 30%
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A képzési helyszin jellege:
Tanterem

Képzési 1d6:
36 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A mechanikus €s a céltudatos tanulas fogalma. Tanuldselméletek. Felndttek tanulasa.
A hatékony és eredményes tanulés feltételeinek biztositasa
A kompetencia fogalma, szakmai kompetencia leirdsok alkalmazasa
Tanulési célok, szakmai kdvetelmények pontos meghatarozasa
A szakmai képzés alapveté dokumentumai. A szakképzési program. A foglalkozasi
terv
Tanitasi és tanulasi modszerek, technikak. A bemutatas. A betanitas. Az
algoritmizalas. A problémamegoldas
A gyakorlati oktatas alapelvei. Szakmai gyakorlatok tanulasiranyitasa. A kompetencial
fejlesztésének fobb teriiletei

A gyakorlati tudds mérése és értékelése

A szakmai személyiség fejlesztése. Tanulasi sziikségletek és azok formalasanak
lehetdségei a gyakorlati oktatas soran. A tanulok munkakulturajanak fejlesztése. A
szakmai személyiség neveltségi szintjének értékelése

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.2/1922-06
A tananyagelem megnevezése:
Foglalkozas-tervezés
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Gyakorlati képzési litemtervek €s foglalkozasi tervek kidolgozasaban kozremiikodik
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Képzési programok, tanmenetek, tematikus tervek, foglalkozasi tervek kidolgozasanak
¢s felhasznalasanak ismeretei
B tipus A képzési program fejlesztési fazisai €s eljarasai
A tipus Gyakorlati foglalkozasok tervezési €s szervezési modszerei
B tipus Tananyagok strukturalasi modszerei és azok kivalasztasanak feltételei
A tipus Személyi szamitogépek, mint oktatd eszkdzok hasznalatara vonatkozd iranyzatok
B tipus Alloképek, targyak, makettek, modellek felhasznalasanak kritériumai
A tipus A halozati kommunikécié hardver és szoftver eszkozei
A tipus Szovegszerkesztés
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Gyakorlati foglalkozas- tervezési és vezetési készségek
4. szint Gyakorlatok, gyakorl6 feladatrendszer tervezése, gyakorlatok levezetése
4. szint Idegen nyelvii technoldgiai kifejezések megértése
3. szint Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
3. szint ECDL AM3 modul Szévegszerkesztés
Hozzarendelt moédszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Felel6sségtudat
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 20%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
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Szoveges eldadas egyéni felkésziiléssel 20%
Oratervek készitése 20%
Tapasztalatok utolagos ismertetése szoban 20%

A képzési helyszin jellege:

Moddszertani szaktanterem
Szamitogépterem

Képzési 1d6:

36 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:

A gyakorlati oktatas kdzponti és helyi programja. Az iranyitott gyakorlati foglalkozas
jellemz6i, 6sszehangolo6 funkcidja

A foglalkozas céljainak és tartalmanak meghatarozasa. A szakmai elméleti tudas
ellendrzése és kompenzacidja. Munkafeladatok tervezése. A feladat ismertetés. A
munkavégzési feltételek megismertetése. A végrehajtasi menetkidolgozasa.

Az alkalmazott korszerii modszerekek, technikak hasznalatanak megtervezése. A
bemutatas és betanitas megtervezése

Munkaszervezési formak és azokban az oktatoi iranyitas érvényesitése. Fokozatossag
munkamiiveletek alkalmazasaban. Munkamiiveleteket végzésének iranyitasa: gyartas,
szerelés, javitas. Gyakorlo gépeken, berendezéseken torténd gyakorlas megtervezése.

A végrehajtas mérése és értékelése. A hibak elemzése és javitasa.

Osszetett munkamiiveletek elsajatitisanak (tevékenység) tervezése tovabbfejleszté
munkaformak keretében.

Komplex gyakorlati foglalkozas. A normal litem{i munkavégzés integraldsa a teljes
termelési, technolohgiai folyamatba.

A tanulokkal valo banasmod a gyakorlati oktatason. A gyakorlati felkészités
hatékonysagat és eredményességét noveld tényezok feltarasa, a tervezés optimalizalasa

3. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:

505/2.3/1922-06

A tananyagelem megnevezése:

Tanitasi stratégiak-, modszerek-, technikak alkalmazasa

Hozzarendelt feladatkompetenciak:

Kivitelezési tervdokumentaciot és jegyzokonyvet készit eld

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Képzési dokumentumok, anyagok, eszk6zok felhasznalasa
B tipus A kiils6 és a bels6 motivacid szerepe a tanulas motivalasaban
A tipus A tanulasi stratégiak
A tipus A projektmddszer
B tipus Kooperativ oktatasi modszerek jellemzdi, kivalasztasuk feltételei
A tipus A szemléltetés fajtai, eszkdzei és azok hatékony hasznalatanak feltételei a gyakorlati

képzésben

B tipus Ellen6rzési-értékelési modszerek jellemzoi, kivalasztasi kritériumaik
B tipus A szamitdgép periféridi, és azok kezelési utasitasai
Hozzarendelt szakmai készségek:

2.

3.
3.
4.
4.

szint ECDL 7. m. Informacié és kommunikacio

szint ECDL AM3 modul Szovegszerkesztés

szint Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irdsban
szint Informéacidkeresd rendszerek hasznalata

szint Folyamatabrak készitése
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Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés

Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Felelésségtudat

Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség

Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 10%
Szdveges eldadas egyéni felkésziiléssel 20%
Csoportos helyzetgyakorlat 20%
Projekt feladat megvaldsitasa 30%
Bemutatas, miiveletek gyakoroltatasa 20%

A képzési helyszin jellege:
Moddszertani szaktanterem

Képzési 1d6:
36 ora elméletigényes gyakorlat csoportbontasban

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A stratégia és a modszer fogalma. A tanitasi modszer kivalasztasat meghatarozo
tényezok
Alapmoédszerek. Bemutatas. Magyarazat. Megbeszélés. Instrukci6 adas. Irasbeli
utasitasok. Utanzas. Algoritmikus oktatas. Problémamegoldé mddszerek
Csoportmunka modszerek. Team munka. Projekt munka. Portf6li6 munka.
Kollaboracios modszerek (pl. eredményportfolio, kompetencia portfolio)
Kiscsoportos vitatechnikak. Problémamegold6 vita
Szamitogépes oktatas stratégidi. Szimulacios modszerek. WEB alapt tanulasi
modszerek
A prezentacio6 funkcionalitdsa, optimalizacidja. Prezentacids technikak
Képzési stratégidk. Induktiv és deduktiv stratégia. A stratégia kivalasztas
szempontrendszere
Tanulmanyi teljesitmények mérési modszerei. A gyakorlati munka értékelése

4. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.4/1922-06
A tananyagelem megnevezése:
Oktatastechnolégiai elokészités
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
A gyakorlati oktatas technologiai/targyi feltételeit elokésziti és ellendrzi
Belso oktatasi intranet oldalakat fejleszt €s menedzsel
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Médiatervezési szabalyok
B tipus Az oktatéanyag készités hardver- és szoftver eszkozei
A tipus Informacid kereso rendszerek kezeld feliilete, a keres6 parancs felépitése
B tipus Webhely fejlesztési ismeretek
C tipus Nyomtatott és interaktiv elektronikus tananyagok készitése
A tipus Az audio-vizualis és multimédia tananyagok felhasznaloi értékelésének modszerei
B tipus Az értékeld eszkdzok fejlesztési folyamata, josaga és eredményeinek felhasznaldsa a
tanitasi-tanulési folyamatban
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Tananyagfejlesztési készség
3. szint ECDL Képszerkesztés
4. szint Teszt, feladatlap, munkalap szerkesztés - tervezés
4. szint Folyamatabrak készitése
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Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Tervezés

Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Pontossag

Hozzarendelt tarsas kompetenciak:

Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 10%
Szdveges eldadas egyéni felkésziiléssel 20%
Szemléltet6 anyag kidolgozasa 20%
Multimédia tananyag-fejlesztés 20%
Tananyag-értékelés 10%

A képzési helyszin jellege:
Oktatastechnoldgia laboratdrium

Képzési 1d6:
36 ora elméletigényes gyakorlat csoportbontasban

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A taneszkOz megvalasztas szempontrendszere, Médiataxonomiak hasznalata, A
funkcionalis szemléltetéssel szemben tdmasztott pedagogiai-pszicholdgiai
kovetelmények
Laboratériumi és tanmiihelyi gyakorlatok taneszkozeinek el6készitése és a tanulasi
kornyezetben torténd elhelyezése. Szerszamok és az azokkal megmunkalt anyagok
elokészitése
Taneszkdzok, berendezések lizemi mikddoképességének €s biztonsagos
iizemeltetésének ellendrzése. Technologiai és mérési folyamatok kritikus pontjainak
elézetes beallitasa
A gyakorlati oktatashoz optimalis elrendezés kialakitasa. A gyakorlati tanulés
hatékonysagat ndveld lehetoségek feltarasa
Informacidkeresés - és digitalis tananyagok elokészitése, adaptacidja a tanuldi
célcsoporthoz
Oktat6 anyagok értékelése és kivalasztasa. Kompetencia mérd eszkozok kivalasztasa
és elokészitése
Prezentacios anyagok elokészitése és szerkesztése. Digitalis tananyagok-,
segédanyagok alapvetd szerkesztési feladatai
Gyakorlati foglalkozasok tananyagainak elektronikus oktatasi keretrendszerbe torténd
feltoltése, értékeld lapok megszerkesztése. A Moodle elektronikus oktatasi
keretrendszer hasznalatanak alapjai

5. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.5/1922-06
A tananyagelem megnevezése:
Partnerség a gyakorlati képzésben
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Kapcsolatot tart fenn a gyakorld helyekkel és képzési partnerekkel a gyakorlati oktatas
feltételeinek el6készitésében
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
A tipus Iskola-gyakorlati képzéhely partnerségi kapcsolatanak dsszefiiggései
B tipus A felhasznaloi elégedettség fogalma, mérésének modszerei
A tipus Képzés-mindségfejlesztés
B tipus Adatbazis kezelés
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Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Gyakorlati foglalkozas- tervezési és vezetési készségek
2. szint ECDL 7. m. Informécié és kommunikacid
4. szint Folyamatabrak készitése
Hozzéarendelt modszerkompetenciak:
Rendszerez6 képesség
Modszeres munkavégzés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Pontossag
Felelosségtudat
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Udvariassag
Tanuloi tevékenységformak:
Olvasott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Munkamegfigyelés adott szempontok alapjan 10%
Elemzés készitése tapasztalatokrol 20%
Tapasztalatok helyszini ismertetése szoban 20%
Tapasztalatok utolagos ismertetése szoban 20%
Mindségiigyi értékelés 10%
A képzési helyszin jellege:
Tanterem
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Képzési 1d6:
30 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A szakképzd intézmény és a munkaadoi, szakmai érdekvédelmi és szakmai szervezete!
partnerségi egyiittmiikodésének f6 folyamatai. A tanuloszerzédés alapjan szervezett
gyakorlati képzés
Gyakorlo helyek tipusa és azok jellemzdi, A gyakorlati képzés optimalis
infrastrukturalis és személyi feltételei
A szakelméleti és gyakorlati oktatas 0sszhangolasa, a kezdeti munkatapasztalat szerzé:
feltételeinek kooordinalasa
A munkaadoi és a tanuloi igények felmérése, Megelégedettség mérés. A gyakorlati
képzés mindségiigyi fejlesztése
Szakmai kamardk delegaltjainak részvétele a szakmai zarovizsgak munkajaban.
Ertékeld visszacsatolasok és fejleszté beavatkozasok

A szolgaltato tevékenységek partnerségi dsszehangolasa
Gazdalkod¢ szervezetek érdekeltségének novelése a gyakorlati képzésben
Fiiggetlen vizsgakdzpontok mikodése
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1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.1/1923-06
A tananyagelem megnevezése:
Gyakorl6 helyre torténé integralas
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
A tanulokat megismerteti a gyakorlatok feltételrendszerével, integralja dket a termelési
helyekre
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
A tipus A képzési piac miikddése
A tipus Oktatasvallalkozas
B tipus A modern gazdasag miikddési modellje
A tipus A gazdalkodas alapjai
B tipus Globalis kihivasok, a regionalis viszonyok €s a lokalis szerepek kovetkeztében
tanusitandé magatartasok jellemzoi
B tipus Az egyéni életutak illeszkedése a kozosségi keretekbe, a demokracia viszonyai kdzott

B tipus Munkajogi alapismeretek
B tipus Viselkedéskultira ismeretek
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Verbalis és nonverbalis kommunikacio
4. szint Probléma- és konfliktusmegoldd mddszertan alkalmazéasa
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Szervezokészség
Kiils6 megjelenés
Rugalmassag
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Kapcsolatfenntarto készség
Konfliktusmegoldo készség
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 30%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Valaszolas irdsban mondatszintii kérdésekre 20%
Informaciok 6nallé rendszerezése 20%
Csoportos helyzetgyakorlat 10%
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A képzési helyszin jellege:
Tanterem
Tanmiihely
Képzési 1d6:
24 6ra elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A gyakorlati képzésrdl szol6 megallapodas. A tanuldszerzddés
A gyakorlati képz6 hely nyujtotta feltételek és lehet6ségek bemutatasa
Az egyedi vagy csoportos gyakorlohely (tanmiihely, taniizem stb.) felszereltsége,
technologiai szinvonala
A gazdalkodo szervezet €s a tanuld kotelességei
A tanulok szamara nyujott juttatasok. Jogszabaly alapjan biztositott feltételek
A gyakorlati oktatas helyi programjanak ismertetése
A tanul6i munkanaplo6 vezetése. Munkavédelmi naplo hasznalata. Jelenléti iv
hasznalata
A gyakorlati képzésben résztvevd személyek. (gyakorlati oktatd, vallalati
szakemberek). Utasitasra jogosult személyek. Magatartasi normak a gyakorl6 helyen

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.2/1923-06
A tananyagelem megnevezése:
Gyakorl6 hely biztonsagtechnikai feltételei
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
A tanulokat megismerteti a gyakorlatok feltételrendszerével, integralja dket a termelési
helyekre
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus A munkahely/gyakorl6 hely kialakitasanak kritériumai, szerepiik a biztonsagos
munkavégzésben
B tipus Szakteriiletre vonatkoz6 munkavédelmi szabalyok
C tipus A balesetek kivizsgalasanak folyamata
C tipus Tuzvédelmi ismeretek
B tipus A kornyezettudatos magatartas megnyilvanulasi formai
B tipus A kornyezetvédelmi eldirasok ismerete
B tipus A szelektiv hulladék kezelés folyamata
A tipus Szobeli kommunikacids technikak
Hozzarendelt szakmai készségek:
2. szint ECDL 6. m. Prezentacio
Hozzarendelt moédszerkompetenciak:
Figyelemmegosztas
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Fogalmaz6 készség
Hatarozottsag
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Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 20%
Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa 20%
Tesztfeladat megoldasa 10%
Elemzés készitése tapasztalatokrol 20%
Esemény helyszini értékelése szoban eléfelkésziilés utan 10%
A képzési helyszin jellege:
Tanterem
Tanmiihely
Képzési 1d6:
18 o6ra elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A munkaltat6 €s a munkavallalo jogainak, kotelezettségeinek ismertetése. A Munka
Torvénykonyve. A munkabiztonsagi kovetelményeknek megfelé gyakorlohely
kialakitasa
A munkavédelmi, tlizvédelmi és kdrnyezetvédelmi szabalyzat. A vallalat
biztonsagtechnikai eldirasai. A Tizvédelmi Szabalyzat
A munkavédelmi, tlizvédelmi, kdrnyezetvédelmi oktatas ismeretanyaganak
Osszeallitasa és annak oktatdsa a gyakorlaton résztvevéknek
Gyakorl6 hely baleseti veszélyforrasai. Kdrnyezetszennyez6 forrasok
Az anyagok kezelésére, a késziil6 termékek eldallitasara, a szerszamok hasznalatara
vonatkozé munkavédelmi eléirasok
Védobberendezések, védbeszk6zO0k hasznalata
Tlizriadd. Menekiil6 utak. Tlizoltas
Segélykérés. ElsOsegélynytjtas ajulas esetén.
Sebek, vérzések elsédleges ellatisa. Segitség aramiités esetén. Egési sériiltek ellatasa.
Baleset kivizsgalasi rendje és dokumentalasa

3. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.3/1923-06
A tananyagelem megnevezése:
Az elokészito, szervez6 munka modszerei
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Szervezi a tanulok egyéni és csoportos gyakorlati tevékenységét

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

A tipus Gyakorlati foglalkozasok tervezési €s szervezési modszerei

A tipus Laboratériumi gyakorlati foglalkozasok mikrostrukturaja

B tipus Szakmai tanulmanyi kirandulasok megszervezésének modszerei

C tipus A vizudlis és a metakommunikaci6 jellemzdi, eszkozei €s alkalmazasi technikai

A tipus Kommunikacios alapfogalmak, a pedagdgiai kommunikacio sajatossagai

A tipus Kooperacios technikak az eredményes kommunikacioban

B tipus A tanuldsszervezés stratégiai és modszerei

A tipus Problémamegoldé eljarasok felosztasa, az eljaras megvalasztas kritériumai
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Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Folyamatabrak olvasasa, értelmezése
3. szint Szakmai nyelvii beszédkészség

Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Rendszerez6 képesség
Gyakorlatias feladatértelmezés

Hozzarendelt személyes kompetencidk:
SzervezOkészség

Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag

Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 20%
Olvasott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa 20%
Informaciok 6nallé rendszerezése 20%
frasos elemzések készitése 10%

A képzési helyszin jellege:
Tanterem

Képzési 1d6:
30 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A gyakorlati oktatas helyi programja alapjan foglalkozasi tervek kidolgozasa.
Koncentraci¢ kialakitasa a szakelméleti targyakkal
Foglalkozas mikrostruktiirajanak elemzése. Kompetencia-kdvetelmények elemzése.
Fogalkozasok iddterve. Munkacsoportok jellemzoinek figyelembe vétele
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Munkafeladatok megtervezése. Tevékenységek kivalasztasa, miiveleti rendszer
megtervezése. Miiveleti utasitasok elkészitése. Produktiv- és improduktiv munkak
kivalasztasa

Miiszaki dokumentaciok készitése és hasznalata. Alap- és segédanyagok,
segédeszkozok biztositasa. Gépek, berendezések kivalasztasa

Munkafolyamat analizise. A munkahely, a munkamodszer és a

munkarendszer célszerii kialakitasa. A munkanormék meghatarozasa és alkalmazasa
Munkacsoportok kialakitasa

Munkaid9 sziikségletek meghatarozasa. A munkavégzés ergonomiai feltételeinek

kialakitasa
Tananyagegységhez tartozo dsszes
9. TANANYAGEGYSEG tananyagelem
Oraszama
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Megjegyzés: "sza" = szakmai alapképzés; "szk" = szakmai képzés

1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.1/1923-06
A tananyagelem megnevezése:
A foglalkozas vezetés pedagogiai-pszichologiai alapjai
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
A célcsoport ismeretében motivacios stratégiat kivalaszt és alkalmaz
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Iskolarendszerii- és iskolarendszeren kiviili szakképzés
B tipus Munkaer6-piaci képzések tipusai, képzési programjai és célcsoportjai
Hozzarendelt szakmai készségek:
2. szint ECDL 1. m. IT alapismeretek
2. szint ECDL 3. m. Szévegszerkesztés
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 30%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 10%
frasos elemzések készitése 20%
Feladattal vezetett kiscsoportos szovegfeldolgozas 20%
Tesztfeladat megoldasa 10%
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A képzési helyszin jellege:
Tanterem

Képzési 1d6:
36 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
Felnottek tanulasi sajatossagai. A cselekvd (konstruktiv) tanulds. A tapasztalati tudas
bekapcsolasa a tanulasi folyamatba
Tanulasi célok kdzvetitése. Kontextus teremtés a feladatvégzéshez
Erdekl6dés megteremtése és fenntartasa. Motivacios méodszerek alkalmazasa
A szakmai kovetelmények teljesitése a kiillonb6z6 képességfedezetii, felkésziiltségi,
munkatempo6ju tanulok iranyitasaval
A terhelhetdség. A faradas- és csokkentésének technikai
Tanuldocsoportok munkatevékenységének(alkoté munkajanak) iranyitasa. A csoport
fogalma, fajtai, a csoportlét rétegei. Kiscsoport-kutatds. Szociometria. A tarsas
befolyasolds formai. A vezetés pszichologidja
Konfliktus megel6zés és konfliktus kezelés
Visszajelzések adasa a tanulasi eléreheladasrol. A formald, segitd értékelés és a
mindsitd értékelés pszichologiai sajatossagai
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2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.2/1923-06
A tananyagelem megnevezése:
A szakmai személyiség-fejlesztése
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Magatartast formal, kompetenciakat fejleszt
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Nevelési, oktatasi, képzési alapelvek és fofeladatok ismerete
C tipus Karriercélok/cselekvési tervek kialakitasa
B tipus Allaskeresési technikak
B tipus A kiils6 és a bels6 motivacid szerepe a tanulas motivalasaban
A tipus A képesség- és személyiségfejlesztés modszerei
B tipus Munkaer6-piaci alapfogalmak
B tipus A szamitdgép perifériai és azok kezelési utasitasai
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Személyre szabott mddszerek és motivacios stratégiak alkalmazasa
Hozzarendelt moédszerkompetenciak:
Tervezés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Kapcsolatfenntart6 készség
Empatikus készség
Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 20%
frasos elemzések készitése 20%
Elemzés készitése tapasztalatokrol 20%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 20%
Csoportos helyzetgyakorlat 20%
A képzési helyszin jellege:
Tanterem
Képzési 1d6:
30 6ra elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A szakmai személyiség. A személyiség fejlettségi szintje. A személyiség 6sztonzd
rendszere. A személyiség komponensek fejleszthetdsége
Tanulok értelmi, erkolesi, munkara nevelése, kozosségi nevelése
Gyakorlohelyi tanuléi kozosségek kialakitasa, tudatos fejlesztése
Onismeret. A személyiség és a munkavégzés megfelelése. Tarsismeret. Magatartasi
szabalyok. Magatartasformak
Kotelességtudat, a felel6sségérzet fejlesztése a pontos és mindségi munkavégzéshez
A személyiségfejlesztést szolgaldo motivalas, feladatrendszer, tevékenységrendszer
megszervezése
A szakmai norma ¢és értékrend kozvetitése
Szakmai készségek, képességek fejlesztése
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3. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.3/1923-06
A tananyagelem megnevezése:
Képzési dokumentacio és szakanyagok hasznalata
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
A differencial6 oktatas stratégidit alkalmazza a gyakorlati foglalkozasokon
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Képzési dokumentumok, anyagok, eszk6zok felhasznalasa
B tipus Képzési dokumentumok felépitése és kapcsolodasa a képzési folyamathoz
B tipus Cél- és kovetelmény- taxondmidk, a pontos cél és kovetelmény leiras
A tipus Informacid kereso rendszerek kezeld feliilete, a keres6 parancs felépitése
A tipus A képzési vallalkozasok miikddésének alapvetd szabalyai
A tipus Kozgazdasagtani alapfogalmak
B tipus A mai magyar és az europai tarsadalmak szerkezetének jellemzdi
B tipus A tarsadalom mindennapi életének szocialis elemei, az életmindség €s a tarsadalmi
tevékenység mibenléte
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Idegen nyelvii technoldgiai kifejezések megértése
4. szint Irodatechnikai eszk6zok hasznalata
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Gyakorlatias feladatértelmezés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:

Hozzarendelt tarsas kompetenciak:

Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 25%
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 25%
Informaciok 6nallé rendszerezése 25%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 25%

A képzési helyszin jellege:
Moddszertani szaktanterem

Képzési 1d6:
36 ora elmélet osztalykeretben

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
Gyakorlati oktatas helyi programja, foglalkozasi napld, tanuldéi munkanaplok,
munkavédelmi naplo, jelenléti iv
Szaktertileti és szakmai dokumentéaciok hasznalata. Gépkonyvek, szervizkonyvek
hasznalata
Szakkonyvek, szakfolydiratok, szakmai kiadvanyok felhasznalasa
Informacidkeresd rendszerekbdl letdltott szakmai anyagok (képek, filmek, 1)
technologidk, esetleirasok, szervezési modszerek stb.) keresése €s adaptacioja
Adaptiv oktatashoz feladattervek, oktatasi segédanyagok felhasznalasa
Oktatofilmek hasznalata
Oktatogépek, oktatoberendezések hasznalata
Technologiai leirasok
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4. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.4/1923-06
A tananyagelem megnevezése:
A gyakorlati képzés metodolégiaja- és technikai
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
A szakmai gyakorlati munkavégzés miiveleteit/miiveletcsoportjait/tevékenységeit
hatékony moédszerekkel begyakoroltatja
Magatartast formal, kompetenciakat fejleszt
Innovativ termelési, szolgaltatasi technologidkat mutat be és alkalmaz
Bemutat6 foglalkozasokat és gyakorlatokat vezet
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
A tipus A projektmédszer
A tipus Kooperativ oktatdsi modszerek jellemzdi, kivalasztasuk feltételei
A tipus Innovativ technologiak szemléletes bemutatasanak feltételei és modszerei
A tipus A tanulasi folyamat irdnyitasa
A tipus A verbalis oktatasi modszerek helyes alkalmazasanak jellemzdi
B tipus Tanuldspszichologiai ismeretek
A tipus A szemléltetés fajtai, eszkdzei és azok hatékony hasznalatanak feltételei
B tipus Webhely fejlesztés
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Gyakorlatok, gyakorlo feladatrendszer tervezése, gyakorlatok levezetése
4. szint Gyakorlati foglalkozas tervezési és vezetési készségek
4. szint Idegen nyelvili géphasznalati feliratok értelmezése, megértése
Hozzarendelt moédszerkompetenciak:
Tervezés
Figyelemmegosztas
Gyakorlatias feladatértelmezés
Ertékelés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag
Kiils6 megjelenés
Elhivatottsag, elkotelezettség
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Hatékony kérdezés készsége
Motivalo készség
Nyelvhelyesség
Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 20%
Olvasott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 10%
Szdveges eldadas egyéni felkésziiléssel 20%
Csoportos helyzetgyakorlat 20%
Részvétel gyakorlati foglalkozasokon 10%
Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 20%
A képzési helyszin jellege:
Szakmodszertani laboratorium
Gyakorlohelyi tanmiihely
Tanterem
Képzési 1d6:
38 ora elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
Ismertetés. Bemutatas. Magyarazat. Betanitas. Tanulok tablai munkéja. Onallé tanuloi
munka. Paros munka. Team munka
Miveleti sorrend meghatarozasa. Megmunkalasi miiveletek, munkafazisok
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Alap és specialis miiveletek tanitasa

A vizsgaremek készités, kidolgozas tamogatasa

Az induktiv megismerd folyamat. Onalldan végrehajtott megfigyelés, kovetkeztetések
megfogalmazasa

Kéziszerszamok szakszer( hasznalatdnak bemutatasa

Miveletek, technologiai folyamatok végzésének bemutatasa

Miiveleti sorrend, munkafazisok tanitasa. Uzemeltetés és karbantartas

5. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.5/1923-06
A tananyagelem megnevezése:
Taneszkozok hasznalata gyakorlati oktatashoz
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Ismereteket, eljarasokat, technologidkat, termékeket adekvat modon bemutat/prezental

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Hangtechnikai eszkdzok adekvat tandrai hasznalatanak feltételei
B tipus Allokép vetiték, irasvetitdk, projektorok hasznélata
B tipus Audiovizualis eszkozok kezelése
A tipus Személyi szamitogépek, mint oktatd eszkdzok hasznalatara vonatkozé iranyzatok
A tipus A szemléltetés fajtai, eszkdzei és azok hatékony hasznalatanak feltételei
A tipus Vetitési technikak
B tipus Iskolatablak, vetitéfeliiletek, aktiv tablak jellemzdi, kezelése
B tipus Alloképek, targyak, makettek, modellek felhasznalasanak kritériumai
Hozzarendelt szakmai készségek:
5. szint Téblara valo irés és rajz
5. szint Prezentacids eszkozok hasznalata
5. szint Audio-vizualis taneszkdzok hasznalata
5. szint Kiilonb6zd tablatipusok hasznalata
3. szint ECDL Képszerkesztés
Hozzarendelt moédszerkompetenciak:
Tervezés
Gyakorlatias feladatértelmezés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Kéziigyesség
Térlatas
Pontossag
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 10%
Tesztfeladat megoldasa 10%
Szdveges eldadas egyéni felkésziiléssel 20%
El6irt fejlesztési feladat megvaldsitasa 40%
A képzési helyszin jellege:
Oktatastechnoldgiai laboratdrium
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Képzési 1d6:
34 6ra elméletigényes gyakorlat csoportbontasban

A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A gyakorlati oktatas taneszkdzeinek kategorizalasa
Szemléltetés. Makettek, metszetek. proba darabok, tanberendezések
Tablatipusok (magneses tabla, fehértabla, demonstracios tabla, szimulacios tabla,
interaktiv tabla) hasznalata
[rasvetitd, episzkop hasznalata a gyakorlati képzés médiumainak bemutatasahoz.
Foliatranszperesek hasznalata
Gépkonyvek, Szerelési utmutatok, Szervizkdnyvek
Szakmai hanganyagok (miikodés, hibas miikddés, vészhelyzetek) lejatszasa (CD,
DVD)
CBT,TBT alapu oktatoprogramok (szimulacio, drill, modellezés) felhasznalasa
Prrojektor hasznalat, prezentaciok vetitése. Oktatofilmek fajtai és hasznalatuk a
gyakorlati oktatdsban

6. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.6/1923-06
A tananyagelem megnevezése:
Tanulastaimogatas
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Magatartast formal, kompetenciakat fejleszt
Konfliktust kezel/medial
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
A tipus Az 6nallo tanulas modszertana
A tipus A tanulasi stratégiak ismerete
B tipus A nonformalis és az informalis tanulds szinterei
A tipus Helyzetfelmérési és onértékelési technikak
B tipus A tanulési felfogasok ismerete
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Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Verbalis és nonverbalis kommunikacio
4. szint Probléma- és konfliktusmegoldd mddszertan alkalmazasa
4. szint Személyre szabott mddszerek és motivacios stratégiak alkalmazasa
Hozzéarendelt modszerkompetenciak:
Ertékelés
Tervezés
Gyakorlatias feladatértelmezés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag
Tiirelem
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Empatikus készség
Motivalo készség
Kapcsolatfenntarto készség
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 15%
frasos elemzések készitése 10%
Munkamegfigyelés adott szempontok alapjan 15%
Részvétel tanulasi tanacsadason, esetmegfigyelés 30%
Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 30%
A képzési helyszin jellege:
Tanulési tanacsado
Képzési 1d6:
30 ora elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:

A tanulas fiziol6fidja. Tanulasi formak a gyakorlati képzésben. A hatékony és
eredményes tanulas feltételei

Tanulési stilus felmérése és az annak megfel6 tanulasi modszerek preferdlasa
Tanulasi problémak feltarasa (idomérleg, tanulasi szokasok, gyenge képességek)
onértékelési technikak alkalmazasaval

A tanulasi motivacidt, értékorientaciot meghatarozé tényezok. Felmérések és
cselekvési tervek megfogalmazasa

Tanulédsi modszerek, technikak ismertségének és alkalmazasanak felmérése
Tanulasi moészerek, tanulasi technikak bemutatasa, tanulasi tanacsadas

crr

A tarsas, egyiittmiikddésen alapuld tanulds elonyei. Kooperativ tanuldsi modszerek
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7. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.7/1923-06
A tananyagelem megnevezése:
Ertékelés, a foglakozasok minéségfejlesztése
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Figyelemmel kiséri és korrigalja a tanulok szakmai személyiségfejlodését
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Ellen6rzési-értékelési modszerek jellemzoi, kivalasztasi kritériumaik
B tipus Az oktatd személyisége, a reflektiv oktatd jellemzdi
B tipus Adatbazis kezelés
A tipus A tanitds-tanulds folyamatanak értelmezése
B tipus A szabalyozaselméleti oktatasi stratégia didaktikai modellje
B tipus IKT-ismeretek
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Képzési folyamat értékelése
2. szint ECDL 4. m. Tablazatkezelés
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Ertékelés
Rendszerez6 képesség
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Pontossag
Onfegyelem
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Hatékony kérdezés készsége
Tanuloi tevékenységformak:
Informaciok 6nallé rendszerezése 20%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 20%
frasos elemzések készitése 10%
Utolagos szdbeli beszamold 20%
Onall6 szakmai munkavégzés kdzvetlen irdnyitdssal 30%
A képzési helyszin jellege:
Tanterem
Képzési 1d6:
30 ora elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:

A gyakorlati tudas ellendrzése. Teljesitmény- mérési modszerek (megfigyelés,
miveletek végrehajtasa, feladatteljesités, kozremiikodés technologiai folyamatban)

A gyakorlati tudas értékelése. A szakmai feladatok megoldasat megalapozo
szakelméleti felkésziiltség értékelése. Feladatmegoldo készségek értékelése.
Problémamegoldo képesség értékelése

A feladatmegoldas szakszeriisége. Munkaeszkdzok, szerszamok, anyagok

hasznalatanak értékelése. [donormak értékelése. Mozgaskoordinacio értékelése

Gépek, berendezések iizemeltetésének értékelése. Tachnoldgiai folyamat
végrehajtasanak értékelése

A szakmai munkavégzés pontossaganak értékelése. Hibazas szazalékban kifejezett

mértéke. TirésmezOk betartasa

A tarsas egyiittmtkodés értékelése (team-szerep, segitOkészség, felelosségérzet,

aktivitas)

Magatartas-jellemzok értékelése (pontossag, teljesitmény igény, munkakdrnyezet-

kialakitas). Foglalkozasi értékek, normak kovetése

A gyakorlati oktat6 értékeld szerepe. Banasmod és kommunikacio a tanulok
ellendrzése-, értékelése soran. A tanulok személyes eldrehaladasanak értékelése és

annak visszacsatolasa. Reflektiv onértékelés
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Tananyagegységhez tartozo dsszes
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1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.1/1924-06
A tananyagelem megnevezése:
Tanulmanyi teljesitmények felmérése
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Bemeneti tudasszint mérést végez
A tanuldk egyéni és csoportos tevékenységét/elore haladasat ellendrzi
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
A tipus Pszichologiai alapismeretek
A tipus Helyzetfelmérési és onértékelési technikak
B tipus A hazai és eurdpai iskolarendszerek felépitése, jellemz6i
B tipus Tablazatkezelés
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Teszt, feladatlap, munkalap szerkesztés - tervezés
4. szint Diagram, nomogram kitoltése, készitése
2. szint ECDL 4. m. Tablazatkezelés
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Tervezési képesség
Ertékelés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Feleldsségtudat
SzervezOkészség
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Motivalo készség
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 30%
Olvasott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 30%
frasos elemzések készitése 20%
Tapasztalatok utolagos ismertetése szoban 20%
A képzési helyszin jellege:
Szakmodszertani laboratorium
Képzési 1d6:
30 ora elmélet osztalykeretben
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A tananyagelem tartalmanak tdmoér meghatarozasa:
Az ellendrzés - és az értékelés fogalma, pedagodgiai funkcidja. A kompetencia mérés
iranyzatai, a szakiskolai kompetenciamérés teriiletei. A tudasszint mérése
A mérés objektivitasa, érvényessége, megbizhatosaga. Standard €s sajat mérd-
eszk6zok hasznalata
Tanulmanyi teljesitmények mérési-és értékelési stratégiai. Célorintalt teljesitmény-
mérés. Normara orientalt teljesitmény mérés. Szubjektiv (szakmai szakértoi)
teljesitmény-megitélés
A korrektség elve a feladatok dsszeallitasanal. Nehézségi szintek, fontossag sulyozasa
az értékelés soran. A javitasi itmutatok hasznalata
A szakelméleti tudas felmérése. Tuddasszint mérési modszerek. Megfigyelés objektiv
technikak alapjan. Tudasszint mérésére alkalmas tesztlap, feladatlap, munkalap. A
javitasi itmutatok hasznalata
Gyakorlati képzés bemeneti tudasszintje. Modulzard vizsgak teljesitménymérése
A felmérés helyszine. Felmérési instrukcio-adas. Feltételek kozlése. A felméréshez
sziikséges 1d6
Szamonkérések formaja, rendszeressége, tartalma

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.2/1924-06
A tananyagelem megnevezése:
Gyakorlati munka értékelése
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Ertékeli a tanulok napi tevékenységét és komplex gyakorlati munkajat, foglalkozasaik
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Cél- és kovetelmény- taxondmidk, a pontos cél és kovetelmény leiras
B tipus A kiils6 és a bels6 motivacid szerepe a tanulas motivalasaban
B tipus A felndttképzés pszichologiai sajatossagai
B tipus A tanuldsszervezés stratégiai és modszerei
B tipus Képzési programok, tanmenetek, tematikus tervek, foglalkozasi tervek kidolgozasa és
felhasznalas ismeretei
B tipus Szakteriiletre vonatkoz6 munkavédelmi szabalyok
B tipus Nevelési, oktatasi, képzési alapelvek és f6 feladatok
B tipus Mindségligyi alapismeretek, mindségiigyi rendszerek
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Képzési folyamat értékelése
5. szint Audiovizualis taneszk6zok hasznalata
4. szint Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése
3. szint Szakmai nyelvii beszédkészség
Hozzarendelt moédszerkompetenciak:
Gyakorlatias feladatértelmezés
Figyelem-megosztas
Hibakeresés (diagnosztizalas)
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Szervezokészség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Fogalmaz6 készség
Hatékony kérdezés készsége
Tanuléi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 20%
Tapasztalatok helyszini ismertetése szoban 20%
Elemzés készitése tapasztalatokrol 10%
Csoportos helyzetgyakorlat 20%

67



Munkamegfigyelés adott szempontok alapjan 10%
Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 20%
A képzési helyszin jellege:
Tanmiihely
Tanterem
Képzési 1d6:
30 ora elméletigényes gyakorlat csoportbontasban
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
Helyzetfelmér6 (diagnosztikus)-, formald-, mindsitd értékelések sajatossagai
Személyes adottsagok értékelése a szakmai gyakorlatok elvégzéséhez. Szocialis
kompetencia szoveges értékelése
A gyakorlati felkésziiltség-, fejlodés folyamatos nyomonkovetése
Javotkulesok hasznalata. Ertékelési utmutato hasznalata
Projekt feladatmegoldas, portfolio-feladatmegoldas értékelése
Munkadarab, produktiv termék elkészitésének komplex értékelése
Kompetitiv- és nem kompetitiv értékelés. Kooperativ értékelés. Kiilso értékelés
(tanulméanyi versenyek stb.)
Megszerezhetd mindsitések. A sikertelen teljesités kovetkezményei
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1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.1/1924-06
A tananyagelem megnevezése:
A gyakorlati vizsga
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Gyakorlati vizsgakat és zarovizsga részeket elokészit, abban kozremiikddik a
szakoktatd/szaktanar munkajat segitve
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Ellen6rzési-értékelési modszerek jellemz6i, kivalasztasi kritériumaik
B tipus Az oktatd személyisége, a reflektiv oktatd jellemzdi
A tipus Szobeli kommunikacids technikak
B tipus Iskolarendszerii- és iskolarendszeren kiviili szakképzés
B tipus A felhasznaloi elégedettség fogalma, mérésének modszerei
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Teszt, feladatlap, munkalap szerkesztés - tervezés
3. szint Szakmai nyelvii beszédkészség
Hozzarendelt moédszerkompetenciak:
Ertékelés
Tervezési képesség
Gyakorlatias feladatértelmezés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag
Kiils6 megjelenés
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Hatékony kérdezés készsége
Motivalo készség
Fogalmaz6 készség
Tanuloi tevékenységformak:
Olvasott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 10%
Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 30%
Jegyzetkészités eseményrdl kérdéssor alapjan 10%
Gyakorlati vizsga tapasztalatok értékelése 30%
A képzési helyszin jellege:
Tanmiihely
Képzési 1d6:
30 ora elméletigényes gyakorlat csoportbontasban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:
A szakmai vizsgaztatas altalanos szabalyai €s eljarasi rendje. Az SZVK szerinti
gyakorlati vizsgatevékenységek és kdvetelményeik
Szakmai vizsga, potlo vizsga, javito vizsga tipus. Kozremiikddés a gyakorlati vizsga-
feladatok kialakitasaban és helyi feltételeinek biztositdsaban
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A gyakorlati vizsgatevékenység elokészitése. A gyakorlati vizsgahelyszin kialakitasa
A vizsga idGtartama, idépontja. A vizsgarend szerinti gyakorlati vizsgatevékenység
menete. A vizsgaleiras

Utmutatas a vizsgazoknak. Tajékoztatas a szakmai kovetlményekrél, a
munkabiztonsagi, tlizvédelmi stb. eléirasokrol

Gyakorlati vizsgafeladatsor kdzzé tétele. Vizsga alatti problémak kezelése
Vizsgamunkdk begytijtése, illetve archivalasa. Gyakorlati vizsgamunka, szakdolgozati
feladatmegoldas értékelése

A gyakorlati vizsga dokumentalasa

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/2.2/1924-06
A tananyagelem megnevezése:
A gyakorlati oktatas minéségfejlesztése
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Ertékeli a tanulok napi tevékenységét és komplex gyakorlati munkajat, foglalkozasaik
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Az értékeld eszkdzok fejlesztési folyamata, josaga és eredményeinek felhasznaldsa a
tanitasi-tanulési folyamatban
B tipus A képzés mindségi értékelésének eszkodzei és modszerei
B tipus A felhasznaloi elégedettség fogalma, mérésének mddszerei
Hozzarendelt szakmai készségek:
4. szint Teszt, feladatlap, munkalap szerkesztés - tervezés
4. szint Képzési folyamat értékelése
3. szint Szakmai nyelvii beszédkészség
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Ertékelés
Tervezési képesség
Gyakorlatias feladatértelmezés
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag
Kiils6 megjelenés
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Fogalmaz6 készség
Tanuloi tevékenységformak:
Olvasott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 10%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 20%
Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 20%
Jegyzetkészités eseményrdl kérdéssor alapjan 20%
Gyakorlati vizsga tapasztalatok értékelése 30%
A képzési helyszin jellege:
Tanterem
Tanmiihely
Képzési 1d6:
30 6ra elmélet osztalykeretben
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A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:

A szakmai és vizsgakovetelmények objektivalt mérésére alkalmas tanulmanyi
teljesitménymérd eszkdzok. A gyakorlati oktatas konkrét mindségiigyi céljai a
gyakorl6 helyen

A belso értékelés (onértékelés, oktatdi értékelés, csoportos értékelés) szerepe a szakme
felkésziiltség értékelésében

A kiilso értékelési formak €s szerepiik a szakember-képzésben. Taulmanyi versenyek,
projekt bemutatok

Munkaaddk és tanulok visszajelzései a gyakorlati képzéssel valé megelégedettségrol
A gyakorlati oktatas folyamatanak nyomon kdvetését biztositd6 dokumentumok
értékelése

A gyakorlati oktatd és a gyakorlati képzésben vele egyiittmitkod6 partnereinek kozos
értékelése

A gyakorlati oktatas targyi €s személyi feltételeinek értékelése

Képzési hianyossagok azonositasa €s a hibajavité intézkedések kidolgozasa.
Intézkedések hatasa

Tananyagegységhez tartozo dsszes
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1. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:

505/1.1/1925-06

A tananyagelem megnevezése:

Verbalis-, szakmai kommunikacio

Hozzarendelt feladatkompetenciak:

Meggybzben és hitelesen kommunikal a szakmai gyakorlati foglalkozasokon
Szakmai megbeszéléseket, vitakat elokészit és vezet

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Az oktatd személyisége, a reflektiv oktatd jellemzdi
A tipus Kommunikacios alapfogalmak, a pedagdgiai kommunikacio sajatossagai
B tipus A felndttképzés pedagdgiai alapjai
A tipus Szobeli kommunikacids technikak
A tipus Kooperacios technikak az eredményes kommunikacioban
B tipus Viselkedéskultura
C tipus A képzés menedzselése
Hozzarendelt szakmai készségek:

4.

R R N

szint Olvasott szakmai szoveg megértése

. szint Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése

. szint Verbalis és nonverbalis kommunikacio

. szint Probléma- és konfliktusmegoldé mddszertan alkalmazasa
. szint Szakmai nyelvii beszédkészség

. szint Idegen nyelvii olvasott szoveg megértése
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Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Kiils6é megjelenés
Erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag
Rugalmassag
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Kapcsolatfenntartd készség
Empatikus készség
Konfliktusmegoldo készség
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 20%
Szdveges eldadas egyéni felkésziiléssel 30%
Csoportos helyzetgyakorlat 20%
Részvétel az ligyfélfogadason, esetmegfigyelés 20%
Oktatofilm megbeszélése 10%
A képzési helyszin jellege:
Moédszertani laboratérium
Tanterem
Képzési 1d6:
36 ora elmélet osztalykeretben
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A tananyagelem tartalmanak tdmoér meghatarozasa:
A kommunikaci6 alapfogalmai. Kommunikacio tipusa, alaptételei, csatorndi és
modelljei. A kommunikacid, mint személyes- és tarsadalmi
magatartas
Az agazati kommunikacio: vezet6i, tudomanyos és pedagogiai. A kontextus
jelentdsége
A kommunikacid eszkozei. Verbalis kommunikacio, metanyelv, paranyelv
A nonverbalis jelek: tekintet, mimika, gesztus, testtartas, térkoz, emblémak. A
nonverbalis jelek funkcioi, a funkcidk csoportositasa
A sikeres beszéd alapjai. A meggy06zés fogalma, szocialpszichologidja, stilusa és
tényez0i. A meggy6dzés folyamata. A folyamat elézményei és kovetkezményei. A
meggy06zés, mint kdzvetett kommunikacid
Kommunikacios stilusok és a személyiség
Kommunikéacio a csoportban. Statusz €s szerep. Rétegek és funkcioik

2. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.2/1925-06
A tananyagelem megnevezése:
Az irasbeli szakmai kommunikaci6
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
Miifaji elvarasoknak megfelelden szakteriiletén irasban kommunikal
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
A tipus Szovegszerkesztés
B tipus Az irott kommunikacio és eszkozei
A tipus Kommunikacios alapfogalmak, a pedagdgiai kommunikacio sajatossagai
Hozzarendelt szakmai készségek:
3. szint Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
2. szint ECDL 3. m. Szovegszerkesztés
3. szint ECDL AM3 modul Szévegszerkesztés
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Onfegyelem
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Nyelvhelyesség
Fogalmaz6 készség
Tanuloi tevékenységformak:
Olvasott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 20%
Valaszolas irdsban mondatszintii kérdésekre 20%
Onall6 szakmai munkavégzés feliigyelet mellett 20%
Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa 20%
Leiras készitése 20%
A képzési helyszin jellege:
Szamitogépterem
Képzési 1d6:
24 6ra elmélet osztalykeretben
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
Az irasbeli kommunikacio6 sajatossagai, funkcioi
A szovegelrendezés valtozatai — a szoveg sorokra, szakaszokra, bekezdésekre, részekre
tagolddasa. A szovegkohézid 1étrehozasa. A szoveg értelmi tagolasa és vizualis

megjelenitése
Széveganyagok hierarchiaja. Szovegtervezés. Tématartas, a 1ényeg kiemelése. Példak,
hivatkozasok
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Szdvegelrendezés. Szerkesztési alapelvek. Nyelvhelyesség. Egyszeriiség,
attekinthetdség. Hangstlyok megjelenitése

Betiitipusok hasznalata. Szinek hatdsa és hasznalata. Tipografiai kérdések

A legfontosabb levélfajtak. A hivatalos levél altalanos formai és tartalmi kellékei.
Vallalkozas belsd ligyvitelének legfontosabb iratai. Gyakorlati oktatas
dokumentumainak irasbeli kezelése. Pédak az iratokra és dokumentumokra
frasbeli kommunikacié eszkozei: munkaterv, jelentés, jegyz6konyv, emlékeztetd,
szakmai életrajz, kérvény. Szerz6dések

Munkautasitasok irasba foglalasa. Miiveletterv-, feladatterv-, gyartasi terv irasba
foglalasa. Példak a szakszerl utasitdsokra

3. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.3/1925-06
A tananyagelem megnevezése:
Elektronikus kommunikaciés technikak
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
ICT alkalmazasokat kezel

Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:

A tipus A halozati kommunikécié hardver és szoftver eszkdzei

A tipus Informacid keres6 rendszerek kezeld feliilete, a keres6 parancs felépitése

B tipus IKT ismeretek
Hozzarendelt szakmai készségek:

2. szint ECDL 7. m. Informaci6 és kommunikacio

4. szint Informaciokeres6 rendszerek hasznalata

4. szint IKT (internet és telekommunikacios eszkdzok hasznalata (Skype, Messenger, IP alapu

video-kommunikacio stb.)
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Onfegyelem
Rugalmassag
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Hatékony kérdezés készsége
Nyelvhelyesség
Tanuloi tevékenységformak:
Hallott szoveg feladattal vezetett feldolgozasa 10%
Informaciok 6nallé rendszerezése 20%
Szdveges eldadas egyéni felkésziiléssel 20%
Szébeli beszamolo 20%
Szituacios kommunikacios feladat megoldasa 30%
A képzési helyszin jellege:
Szamitogépterem
Képzési 1d6:
32 6ra elméletigényes gyakorlat csoportbontasban
A tananyagelem tartalmanak tomor meghatarozasa:

A digitalis kommunikaci6 alapfogalmai. A szamitégépes kommunikacio, a hiperelv, a

digitalis média, a multimédia. Az interaktivitas forradalma
Mobil technolégian alapuld szolgaltatasok. Telefonalaskultira

Internet alapu komunikaci6 szabalyszertiségei (e-mail, chat, szakmai forum, hirlevél)

Az interfészek attekintése, a felhasznaloi szoftverfeliiletek bemutatasa
Informacidkeresok €s forraskalauzok. Keresési stratégiak, a keresé parancsok
szerkesztése. Szakteriileti online adatbazisok (kdnyvtarak) hasznalata

WEB 2.0 személyre szabott web kommunikacios megoldasok. Egyéni tartalomképzés,

blog, tudasmegosztas

Skype, Windows Messenger hasznalat a szakmai kommunikacioban, a partnerségi
kapcsolatokban

Oktatasi célu videokonferencia rendszerek
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4. tananyagelem
A tananyagelem azonositoja:
505/1.4/1925-06
A tananyagelem megnevezése:
Prezentacid, vetitéstechnika
Hozzarendelt feladatkompetenciak:
ICT alkalmazasokat kezel
Hozzarendelt szakmai ismeretalkalmazasok:
B tipus Allokép vetiték, irasvetitdk, projektorok hasznélata
B tipus Audio-vizudlis eszk6zok kezelése
A tipus A szemléltetés fajtai, eszkdzei és azok hatékony hasznalatanak feltételei
C tipus A vizualis és a metakomunikacio jellemz6i, eszkozei és alkalmazasi technikai
A tipus Vetitési technikak
Hozzarendelt szakmai készségek:
5. szint Prezentacids eszkozok hasznalata
5. szint Téblara valo irés és rajz
5. szint Kiilonb6zd tablatipusok hasznalata
2. szint ECDL 6. m. Prezentacio
Hozzarendelt modszerkompetenciak:
Hozzarendelt személyes kompetencidk:
Onfegyelem
Erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag
Hozzarendelt tarsas kompetenciak:
Fogalmaz6 készség
Nyelvhelyesség
Tanuloi tevékenységformak:
Olvasott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 10%
Informaciok 6nallé rendszerezése 10%
frasos elemzések készitése 20%
Szemléltetd anyag készitése 20%
Tablai vazlat készitése 20%
Prezentaci6 bemutatasa 20%
A képzési helyszin jellege:
Oktatastechnoldgia laboratdrium
Képzési 1d6:
36 ora elméletigényes gyakorlat csoportbontasban
A tananyagelem tartalmanak tdmor meghatarozasa:
A vizualis és az AV megjelenités nyujtotta elényodk. A vetitendé médiumok felosztasa

A j6 bemutato felépitése. A prezentaciokészitéssel kapcsolatos fontosabb fogalmak
Folia transzparensek készitésének fobb szabalyai. A PPT készités szabalyai
PowerPoint technikak (betliméret, diagrammok, képek, ajanlott szinkombinaciok
hasznalata)

Interaktiv-tabla bemutatok készitése. Interaktiv tablas prezentaciok felhasznalasa a
gyakorlati oktatds soran

Vetitéstechnikai eszkdzok csoportositasa. Az irasvetitd, A DVD lejatszo, Projektorok
hasznalata

VetitéernyOk. Vetitési kdrnyezet kialakitasa

Probavetitések
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