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KAPCSOLATTARTAS KULSO MUNKATARSAKKAL. A

RIPORT KESZITESENEK ELEMEI

ESETFELVETES - MUNKAHELYZET

On egy regiondlis hirlap kiilsés munkatarsa egyéni vallalkozéként. Megbizasat 3. hénapja
kapta. Feladata a régi6é két egymassal szomszédos kistérségének eseményeirél valé altalanos
tudositas, események leirdsa. On az egyik érintett kistérség allandd lakdja. Els6 munkahelye
az egyik kistérségi varosban volt, mivel6désszervezéi munkakor betoltését latta el 5 éven
at. Személyes—, csalddi-, barati-, és munkahelyi kapcsolatokat dapol az érintett két
kistérségben. A folyamatos hirszerkesztés és riportkészités mellett azt a feladatot kapta,
hogy készitsen egy harom részbdl allo riportsorozatot a két kistérség kulturdlis életének
meghatdrozé személyiségeir6l. A riportok idétartama alkalmanként 10 perc. Haszndljon
korabbi dokumentumokat, abbdl megjelenithet részleteket pontos forras meghatarozassal. A
riportsorozat elkészitésére 3 honap felkésziilési és végrehajtasi id6t kapott.

SZAKMAI INFORMACIOTARTALOM

BEVEZETES

Oriasi elényt jelent Onnek, ha kozvetlen, személyes kapcsolata van a nyomtatott- és az
elektronikus sajtd munkatdrsaival az érintett megbizasi teriileten. J6 esélye van arra, hogy
"versenytarsai”, kollégai sajtobéli megjelenéseit nyomon kovethesse a médiakban. Feladatait
azonban ez a tényezd6 csak 6sztdonozheti, hiszen a megbizasokat teljesiteni sziikséges és
nem szeretne lemaradni, bizonyitasi vagyat érez. Feladata teljesitéséhez megkeres minden
olyan létezd, vélt, vagy kialakitasra varé kapcsolatot, melybdl merithet, mely els6 gondolatra
csak egy szdlat jelenthet, de torekszik a kiakndazasara a cél érdekében. Felelésen
gondolkodik. Nem var el olyan tamogatast sem informacié szolgdltatds esetében, sem
megoldas sugallasaban, melyben nincs részfeltaré tevékenysége. Miért fogad el mégis kiilsé
munkatdrsi  6sztdonzést, informaci6é-halmazt, vagy informacidhoz jutdsi utat?
Biztonsagosabbnak véli a megoldast, a teljesitést, ha van lehetésége kiilsé észrevételekre,
kapcsolatokbél szarmazo informacidkra utalni.
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Folyamatosan figyeli a média vildgdban a hasznosithaté eseményeket és informacidokat a
rendelkezésére all6 vagy sajat elérhetéségei alapjan a sajtotermékekbdl vald valasztassal
sajat irdi szabadsaga, stilusa, motivumai alapjan. Csatornakon keresztiil valogat, szelektal,
figyelembe véve a szakmai el6irasokat. Mérlegel, dont a lehet6ségek koziil. Informacidkat
gyljt, és tajékozodik az aktualitasokrol, a kozvéleményt érdeklé problémakrél. Olvas, radiot
hallgat, televiziés hircsatorndk midsoraiban elmélyed, talléz az interneten, az aktuadlis
események hatterérél, valésagalapjardl anyagot gydijt.

Kollégdival megbeszéli az informaciékkal kapcsolatos dolgokat.

Sajat iréi szabadsagat el6térbe helyezve, stilusat megérizve arra torekszik, hogy ne
befolyasoljak alkotasat a médiabol kordbban megismert vélemények, anyagok.

KAPCSOLATTARTAS KULSO MUNKATARSAKKAL

A bevezet6ben utaltunk a kapcsolatépitésre, mely egy sajtd, ill. barmilyen médiaban dolgozé
munkatars szamara elengedhetetleniil fontos. A nyomtatott és elektronikus sajtdban
megbizdssal rendelkezék folyamatosan épitik fel kapcsolatrendszeriiket hasonlé
munkakoérben dolgozé szakemberekkel. Munkakapcsolatuk alkalmi vagy folyamatos,
munkakoriikhdz vagy aktualis megbizasukhoz illeszkedéen. Lényeges, hogy a kapcsolatok
informacids alapon létesiiljenek és maradjanak fenn.

Az Ujsagirdkkal valé hatékony egyiuttmikodés alapja a kétoldali kapcsolat, a korrekt
kommunikacié. E kapcsolatrendszerben mindkettének az 4altalanos emberi normdk és a
szakmai etika szerint kell végeznie feladatat. A kolléga munkdjat nem szabad fel, ill.
kihasznalni. Idézni kizarolag forrasjeldléssel lehetséges. Azért van erre elengedhetetlentl
szlikség, mert a sajtépiac sokszinlibbé valasaval 0Osszehasonlitasokat, elemzéseket
szlikséges megtenni.

Nagyobb szerkeszt6ségekben foglalkoztatnak olyan munkatarsakat, akik rekldm- és PR-
tevékenységiikkel kozvetve befolyasoljak az irott vagy elektronikus média arculatat és
példanyszamat, nézettségi fokat. E hattéranyag-készitd, informaciégylijté és elbkészité
munkat végzé munkatdrsak rendkiviil fontos feladatot teljesitenek a szerkeszt6ségekben. A
riportot készit6 munkatdrsak 6k a "jobb kezei".. llyen el6készit6, informacidgyiijté, esetleg
még elemzést is végz6 munkatars O6ridsi érték a szerkesztdéségekben. Sajnos ilyen
munkatarsak foglalkoztatdsdra igazan csak orszagos vagy nagyobb koltségvetéssel
rendelkezé médiumnak van esélye, esetleg olyan cégeknek, akik mas jovedelmez6 gazdasagi
tevékenységet is folytatnak. Kisebb hatokord hirkozlé szervek ezernyi elvarassal valasztjak ki
munkatdarsaikat. Megitélésiik a kozvélemény altal éppen ezért gyakorta negativabb.

A kisebb hatékori-, koltségvetési- és egyéb miikodési forrasokkal rendelkez6 médiumok is
torekszenek arra, hogy részt vegyenek kilonféle PR-rendezvényeken, az ott tapasztaltakat
elemezve hasznosithassak munkajuk soran. Itt is kialakithatnak kils6 kapcsolatokat, melyet
kamatoztathatnak munkajuk soran.
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1. dbra. sajtotdjékoztato’

Prébalnak tajékozddni a tarolt informaciéhalmazban, hogy azt friss informacidk birtokaban
tudjak hasznositani kozleményeikben, riportjaikban. Nehéz helyzetben vannak azok a
szerkesztéségek, ahol a fent emlitett okok (financialis, koltségvetési hianyok) miatt a
munkatdarsakra tobbféle feladat elvégzése harul. llyen esetekben gyakran el6fordulhat targyi,
elemzési tévedés. Nincs megfelel§ felkésziilési és informacidgydjtési idé, amit azonban nem
lehet magyarazatként elfogadni. Ezekben az esetekben a hiteltelen, kell6képpen nem
alatamasztott riportok utan is vallalni kell a felel6sséget. Mit is lehetne javasolni az ilyen
esetekben? Ne kézdljenek olyan riportokat, melyekrél nem tdjékozédnak széleskoriien, nincs
megfelel6 tényinformacio.

Minden olyan vallalkozdsnak, intézménynek, mely médiaszerepet, nyilvanossagot vallal,
szlksége van médiaszakemberekre, ismernie kell a miikédésére vonatkozé jogszabalyokat,
rendelkezéseket, mivel ezek hianyaban adott esetben szembesiilnie kell a jogsértésekkel. A
telefonos tajékoztatas helyett egyre inkdbb mas format vdlasztanak, mivel a telefonos
informacionyudjtas idején nagy az elhallas veszélye. A tdjékoztatds torténhet levélben,
meghivéval vagy sajtékozleményben, sajtokonferencidn. A PR munkatdrsak is kialakitjak a
sajtokapcsolataikat, tehat gyakran 6k kezdeményezik a kapcsolat létrejottét.

Az Ujsagirék alapvetéen a legfontosabb munkatarsi kapcsolatokat a sajtéinformatikusokon,
PR munkatarsakon keresztil tartjdk, valamint a kiilsé tudésitdkkal, fotos munkatarsakkal.

Sajtéinformatikus

T www.parameter.sk/rovat/belfold/2010/06/05/
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Feladatai kozott szerepel informatikai kapcsolatok felépitése a hir-és informaciéforrasok,
illetve a szerkeszt6ségek kozott. Alatdmasztja az Ujsagiras, riportkészités hitelességét
naprakész, tényfeltar6 informacidkkal. Rendszeres kapcsolatot tart és konzultal a
szerkeszt6kkel, részt vesz a sajtotajékoztatdkon, értekezleteken. Ténydokumentacidkat vagy
tényfeltarasokat gydjt, elemzi azokat, feldolgozza, és az Ujsagirok, a miisorkészitd/k
rendelkezésére bocsdjtja. Adatbazist, dokumentdciétarat készit, ill. kezel, hogy azok
hivatkozasi alapul szolgadlhassanak hasonl6 tényfeltarasok, riportok esetén. Gondozza a
sajté-média adatbazist (gydjti, kutatja, tarolja, rendezi, aktualizdlja az informaciét),
adatbazisbéli kutaté6 munkajaval hattér-, és tényanyagokat, olyan dokumentacios
osszedllitasokat készit, melybdl esemény Osszefoglaldk, életrajzok, kronolégidk allithatok
o0ssze. Mindezzel el6segiti az objektiv tajékoztatas hiteles megvaldsulasat.
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2. dbra. sajtoinformatikus?

A riportok ténykodzlé vagy feltar6 esete utani reklamdciéra azonnal be tudja mutatni a
hivatkozasra felhasznalt forrast.

A PR munkatars

Ritka esetben tud PR munkatarsat foglalkoztatni szerkeszt6ség, ezért nagyon nagy
segitséget jelent a riporter szamdra, ha rendszeres kapcsolatot tud kiépiteni kilsés PR
munkatarssal, aki

- ismeri a személyes, csoport-, és tomegkommunikacié fébb csatornait, eszkozeit,

- az informacidgyljtés és rogzités fébb csatorndit,

- kapcsolata van szervezetrészlegekkel, kiilsé kivitelezékkel,

- részt vesz kozvélemény-kutatasokban, azok elemzésében, PR-programok
kidolgozasaban,

- ismeri és haszndlja a modern kommunikacios eszkdzoket,

- képes kdozremlkodni események, rendezvények szervezésében,

2 www.aranycipo.hu/.../rolunk_munkatarsak
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- tud hattéranyag el6készitésében kdozrem(ikodni,
- ismeri a sajtékapcsolatok kialakitasanak elveit, médszereit, és apolni tudja 6ket,
- képes hattéranyagok el6készitésére.

Kiils6 munkatars

A szerkesztéségek tobbsége foglalkoztat kiils6é munkatarsakat. A szerkeszt6ségek e
lehet6séget és annak feltételeit is rogzitik a Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatukban.

A riporternek eseményektél fliggéen sziiksége van kiils6 munkatarsakkal valdo kapcsolat
épitésére és annak apolasara. A kapcsolatokat kolcsondsségi elven, kdlcsondsen el6nyos,
informacié alapu modon érdemes kiépiteni.

E kapcsolatokat konkrét riportok készitése idején tudjdk hasznositani. Pld. egy nagyobb
teriiletet érint6 tény feltarasahoz részanyagok készitését kérhetik, vagy hasonl6 esetrél mar
megjelent riport el6zményeirdl kért informaciok, stb.

Tanulni egymastol, mddszereket, stilust megbeszélni, és épitkezni egymasra utaltsagbol, a
masik kolléga ismeretanyagat hasznositani.

A fotésokra fotd melléklésének kérése idején van sziikség.

A RIPORT KESZITESENEK ELEMEI

Eloljairéban érdemes tisztdzni, hogy gyakran osszetévesztik a riportot az interjuval,
tudésitassal.

Az interji a gondolatrél, a szubjektiv, vagy akar objektiv véleményrdl, és a személyiségrdl
igyekszik képet adni, sajatos parbeszédes formaja az informaciék kozlésének.

A riport

A riport, mint sajtémiifaj Magyarorszagon a kiegyezés utani évtizedekben jelent meg. Nagy
szerepe volt kialakulasaban az uzleti dton megjelend hirlapoknak, melyek az olvaséi igények
kiszolgalasara torekedtek, ellentétben a partokhoz kot6dé, nevel6-vezetd szerepl lapokkal.

A riport egy sajtomlifaj, valdés tényeket, Osszefliggéseket Osszegez, személyes hangu.
Hitelesen mutat be eseményeket létezd helyszinekkel és emberekkel. Az Gjsagiréi mifajok
kozil a riport all legkézelebb az irodalomhoz. Eszkézei mélyen hasonlatosak a novellaval.
Igazi kilénbség a két mifaj kozott: a novellaban fiktiv elemek jelennek meg, a riport viszont
alapvetéen tényeket és 0Osszefiiggéseket tartalmazé, személyes hangu sajtémiifaj. A
riportban bizonyos torténés, cselekvés, részvétel, sztori, az ember a f6 elem. A riport a
val6sagrol szél, valés személyek megnyilatkozasa altal, mely az Ujsagiré személyiségén
keresztul tiikroz6dik, és a szerzd6t koti a tényszerliség. A riport keresi a torténések okait,
hatterét.

A riportnak témakore van, kulisszatitkai, ami napvilagra keril a megszélalas idején az ember
altal, a riporter kérdéseire valaszolva, vagy annak sugallatara. Mindig a valésagrél szél, az
adott tarsadalmi helyzetben. Tényszerlien. A riporter az értékelést az olvaséra bizza.
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3. dbra. ujsdgolvaso’

Szeretnénk irodalmi meghatarozast adni a riport fogalmara. Nem is annyira egyszerd, kedves
Hallgaték! Talan a legpontosabb Mikszath Kalmané:

"A riport az egyetlen, mely a maga eredeti természetességében folyik. Legkozvetlenebb
rajzolata a valésagnak, s azon fellil szabad és fliggetlen a szabalyoktdl. A riporter kozli
velink a nyers eseményt, felvonultatja az abban részt vett f6 és mellékalakokat anélkiil,
hogy kénytelen volna életfolyamatukbdl tobbet nyljtani, mint amennyit az esemény
megértése kivan." (A Noszty fil esete Toth Marival c. regényének utdészavabol)

A riport fajtai

A riport fajtait nehéz elkiloniteni, mivel sok esetben érzékelhet6 6sszefonddas a témakban,
az informaciékozlésekben. Mifaja is komplex, atmenet a ténykozlés és véleménykozlés
kozott.

3 feltolt.blogspot.com/2005/12/3
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Esemény riport: Szolhat rendkiviili eseményekrél, ilyenkor a helyszini tudositasok keltik fel a
legnagyobb érdeklédést, mely gyorsriportnak is mindsithetd, hiszen az azonnali hiradashoz
nincs elegendd hattéranyag. A klasszikusan megfogalmazott hirek helyett egy érzékletes
leirds jelenik meg a riportok altal. Gyakran érezhet6é eseményriportok esetén atmenetet a
tudositas felé. A riporter felel6ssége a miifaj tisztasaganak betartasa.

4. dbra. drviz*

Tényfeltaré riport: A riport e fajtaja ‘megprobalja feltarni kiilonleges események hatterét.
Szélhat tényfeltarasrol, oknyomozasrél, politikai-, tarsadalmi-, pénziigyi korrupciérél, azok
okairdl. Osszetett jelenségeket mutat be sokoldalian. Hatidsuk néha megrdzdan érinti a
befogadét.

4 www.kelethir.hu/.../6183




KAPCSOLATTARTAS KULSO MUNKATARSAKKAL. A RIPORT KESZITESENEK ELEMEI

5. dbra. gyermekszegénységs

Szociografikus riport: Szélhat élethelyzetekrdl, dontésekrdl, kozérdekl6désre szamot tartd
tettekrél, ezerféle emberi sorsrél, életutak megismerésér6l. Felhaszndalhat irodalmi
eszkozoket. Emberi gondokat tar fel.

A riportnak hatasa van, élményt ad. Id6tallé.

A bulvar-, illetve a mindségi sajtoban megjelent riportok kozotti kiilonbség a feldolgozas
szinvonala.

A riport készitse
A riporter

A riporter individualis produktumot készit. Szubjektivitdsa megengedett, és gyakran
eléfordul, hogy a tényeket interpretalja. Hirben, tényben, szenzaciéban gondolkodik. Sajat
médiumanak elismertsége, példanyszamanak novelése, vagy nézettségi foka foglalkoztatja.
Torekszik a sajat hirnevének és karrierjének erdsitésére. Nagy a tarsadalmi presztizse.

5> www.europarl.europa.eu/.../[HU
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6. dbra. A riportert

A riporter felkésziiltsége, tudasa, gyakorlata, személyisége alapjan valik elfogadotta.
Erzékeny a téma irant, képes dsszefiiggésekben gondolkodni, megérzi, hogy hol sziikséges
raébreszteni a téma fontossagara a riport alanyat, az olvasét vagy hallgatot. Vallalja
kimondott gondolatait, bels6 szabadsaggal rendelkezik. Személyes véleményét felvallalja az
altala képviselt média kdozonsége el6tt.

A riportot Ujsagird késziti. Az Ujsagironak szikséges betartani a rd vonatkozo
szabalyokat. Az Ujsagiroi etikai kédex kimondja:

»a.) Az Ujsagirdé hivatasa - joga és kotelessége - a tajékoztatas. Koteles mérlegelni,
hogy a feltart tények nyilvanossdgra hozatala veszélyezteti-e masok életét, sérti-e
személyiségi jogait. A személyiségi jogok kozott tiszteletben kell tartani az egyének jogat a
maganéletre.

Kulénosen sulyosan sérti az Ujsagirdi etikat, aki a kozéletben szereplé személy
hozzatartozéinak személyi jogait Ugy kezeli, mintha azok teljes mértékben a kozszereplé
személy jogainak fliggvényei lennének.

b.) Az Ujsagirénak etikai kotelezettsége mérlegelni, hogy a tudomasdra jutott magantitok,
allamtitok vagy szolgalati titok nyilvanossagra hozataldra van-e alapos ok, sért-e allami,
tarsadalmi, Gzleti, egyéni érdeket. Az Ujsagironak etikai kotelezettsége 0Osszevetni a
barmiféle titok nyilvanossagra hozataldval veszélyeztetett vagy szolgalni kivant érdek
viszonyat a nyilvdnossdg és a tdjékoztatds kotelezettségéhez...”

Felkésziilés a riportra

A felkészulési id6 sok esetben kevés, néha kritikusan. Azonnali eseményrél (pl. egy
katasztrofa, baleset, neves kozéleti személyiséggel tortént varatlan jelentés esemény, stb.)

6 bfl.archivportal.hu/id-678-buzinkay geza bunu...
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riportot tobbnyire benyomasok, és az érzékelhetd szituacié alapjan lehet késziteni, ilyenkor
a legnagyobb a felel6ssége a riporternek. Nincs ideje felkésziilni, holott a torténések okairol
is véleményt var az olvasé. Konnyebb helyzetben van a riporter, ha tényfeltaro,
szociografikus riportra kell késziilnie. llyenkor a témaval kapcsoltban lehetésége van
adatgydjtésre, informaciok felkutatasara, oknyomozasra, és ezek elemzésére, munkatarsak,
és kiilsé munkatarsak véleményének kikérésére. A megszerzett és 6sszedllitott informaciok
alapjan el kell doénteni a riport fajtajat. Erdemes, sok esetben sziikséges elére dsszedllitott
kérdéskoroket, azon beliil alkérdéseket irni.

A riport témdfdnak dtgondoldsa

- Mir6l vagy kirél szdl, mit szeretne kdzolni, bemutatni?

- Mi a téma felvezetése, megkozelitése?

- Milyen célzattal késziil a riport? Targyilagosan vagy befolyasolé célzattal?

- Miként szerepel a riportban a helyszin, az id6, az esemény, a szerepl6é vagy
szereplék?

- Van-e olyan elem a felkésziilési anyagdban, mely kevésbé lehet |ényeges, azt hova
tudja beilleszteni?

- Mivel tudja felkelteni az olvasdk figyelmét?

- A témdahoz megkeresett személy/ek vallalkoznak-e a riportban valé megjelenésre?

- Sziikségesnek érzi-e a személyes véleményét kifejteni, az mennyire illeszkedik a
téma megértéséhez és tovabb gondolasahoz?

A riport készitése

Legels6 dolog minden riport elején a koszontés, bemutatkozdas, helyszin és id6épont,
valamint a téma és riportalany bemutatasa, tajékoztatas, hogy milyen médiat képvisel a
riporter.

A riport torzsanyagat képezi a riportkészités okanak, céljanak kozlése, és a témahoz tartozo
kérdések felvetése. Figyelni kell a jellegzetes fordulatokra, figyelni a tématdl tavol esé
események felidézésének kerilésére. A riportalany viselkedését lehet befolyasolni, ha az
kalombozik az el6zetesen alkotott elképzelést6l Ne bonyolédjunk fejtegetésekbe,
valaszolhato, magyarazhato kérdéseket tegyiink fel. Célirdnyosak legyenek a kérdések, ne
kalandozzunk el, ne bonyolédjunk megvalaszolhatatlan kérdésekbe at olyan témakon,
melyek valaszolhatatlanok. Figyelembe kell venni az alany témaban valé jartassagat, melyet
elé6zetesen fel lehet térképezni.

A riport egy parbeszéd. A riporter utalé kérdéseket tesz fel, és kifejté magyarazatokat var.

A riport befejezése el6tt 6sszegezni kell az elhangzottakat, kommentdlni, véleményt is lehet
alkotni - bar ezt a riportok esetén helyesebb az olvaséra bizni-, végil kdszonetet kell
mondani.

Felmertild problémadk riport készitése sordn
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Azonnali esemény esetén ritkan van lehetésége a riporternek, hogy egyeztetést folytasson a
riportalannyal. llyenkor a riporter szemfiilessége, sajnos manapsag gyakran erészakossaga
teszi lehet6vé a riport elkészitését.

7. dbra. Robbands, tiz”

Minden mas esetben a riportalannyal el6zetesen meg tudja beszélni a riport témajat,
id6pontot, helyszint egyeztet. El6fordul sok esetben, hogy valtozasok torténnek mindkét
oldalrél, ez esetben Ujboli egyeztetésekre keriil sor.

Ujsagiré riporterek a riport idején hasznalhatnak hangrogzité eszkozoket abban az esetben,
ha erre a riport készitése el6tt engedélyt kérnek a riport alanyatol. Amennyiben ehhez nem
jarul hozza a riportalany, jegyzeteket készit a riporter. El6fordulhat, hogy a riport
megjelenésére csak akkor keriilhet sor, ha a teljes kozlésre szant anyaggal egyetért a
riportalany. Ezt tartalmazza a sajtorél szélé 1986. évi Il. torvény 3. § (1) bekezdése "A
sajtoszabadsag gyakorlasa..." is. A riporter nem hivatkozhat arra, hogy manapsag nincs sajto
cenzlra, mert ez nem arra, hanem a személyes adatvédelemre vonatkozik. Ide tartozik még,
hogy a sajtészabadsdg a szabadsdgjogok kozott is megkllonboztetett védelmet élvez, a
demokratikus tarsadalmi berendezkedés egyik alapértéke, de nem korlatozasoktdl mentes.
Az Alkotmany 59. § (1) bekezdése szerint "A Magyar Koztarsasagban mindenkit megillet a j6
hirnévhez, a maganlakas sérthetetlenségéhez, valamint a magantitok és a személyes adatok
védelméhez val6 jog."

A riport készitése sordn a riportalany elsédlegességére és tiszteletére kell torekedni. A
nyilatkozatot adé személynek kell kbézéppontban allni, és eléfordulhat, hogy médositja a
témat. llyen esetben a riporternek vigyaznia kell arra, hogy alanya ne térjen el tulzottan a
tématdl, hacsak nem olyan informaciékat tud meg téle, mely hozzarendelheté az eredeti
témahoz, és megitélése szerint az informacié érdekes lehet az olvasé szamara. IAzonban
ilyen koriilmények esetén is érdemes visszakanyarodni az eredeti témahoz.

Az elkésziilt riport

7 www.fn.hu/cikk/00180000/186360/
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llleszkedik a megbizas targyahoz, az el6zetesen készitett, valamely logika mentén felépitett
forgatokdonyvhéz. Nem tartalmaz kodzhelyeket, nem sérti a személyiségi jogokat, nem
elfogult, nem torzitott a megjelenésre kész riport. Erezheté vagy érzékelheté benne a
riportot készit6 személyes hangvétele, akar hangulatteremtése is. Az U(jsagird
elfogadottsagat is novelheti a riport, amikor személyén keresztiil érezheté meg egy valdsag,
vagy egy jelenség. Elkészilt, nyomdakész riportok versenyben allnak a gyorsuld
hirszolgaltatasokkal, ezért is rendkiviil fontos a riportok idétallésaga témajanak hitelessége
altal. A jo riportoknak tobb év olvasasa utan is van értéke, hiszen nem csupan hirt k6zol,
hanem hatast valt ki, képes dontéseket megvaltoztatni, érzelmeket sugall és 6sztdénoz,
elgondolkodtat. A jé, az értékes riport a szerzének koszdénhetS. Annak a szerzének, aki nem
kozhelyszer(i, akinek egyszerlen, tisztdn érthetéek a gondolatai arrél a témarél, amit
kozérdekl6désre szamot tartonak vél, akinek emberkdzpontd, tanulsdgos, gondolkodtaté a
munkaja.

Kiulonbozé médiak szerkesztéségi szabdlyzatatél fiigg, hogy a nyomtatasra, kozlésre szant
riportot sziikséges-e felililvizsgdlni, ellenérizni. Kezd6 riporterek esetében ez értelemszerd,
de ritkdbban fordul elé6 barmilyen kontroll azon riporterek esetében, akik korabban
bizonyitottak, akik meghatarozéak lettek egy-egy sajtd népszerlisitésében. A riporterek
felelésséget vdallalnak munkajukért. Barmilyen targyi vagy egyéb tévedésiik esetén neviikkel
vallaljak fel tévedésiiket. Mire torekszenek? Ne forduljon elé hiba munkdjuk soran. Olyan
munkat vallaltak, melyben felel6sségiik van, hirneviik foroghat kockan. A riporterek
tobbsége bizonyitani szeretné képességét és alkalmassagat a vallalt feladatra.

Az Ujsagiro elismerése

Az Ujsdgiré legnagyobb elismerése, ha népszerlvé valik, sokan olvassak riportjait,
visszaigazoldsokat kap. Szakmai elismerésként az egyik értékes dij a Pulitzer J6zsef (Mako,
1847. - Charleston, 1911.), vilagszerte ismertebb nevén Joseph Pulitzer magyar sziletésd,
amerikai Ujsagirordl elnevezett Pulitzer-dij. A dijat Fabry Pal New Orleansban él6 magyar
Uzletember alapitotta 1988-ban, és kizarélag magyar ujsdgiréknak adnak.
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8. dbra. Schaffer Erzsébet Pulitzer-difas ufsagiros

Osszegzés:
Kedves Hallgaté!

Bizonyara elmélyitette tudasat az el6zéekben olvasott elméleti iranymutatdsok, valamint
egyéb szakirodalmak segitségével. Ez alkalmassa teszi Ont az esetfelvetésben
megfogalmazott feladat megoldasara.

Ugye nem is olyan egyszerl, és nem is olyan nehéz? Azért nem lesz nehéz teljesitenie a
feladatot, mert ismert, gyakorlott témabdl kell felkésziilnie. Kapcsolatokkal rendelkezik.
Lehet6sége van dokumentumok gydjtésére, személyes kapcsolatok altal novelheti
felkésziltségét a riportok el6készitéséhez. Megismerte a riport készitésének alapijait.
Bizonyara On is volt riportalany tobb esetben, igy visszaemlékezhet olyan riporteri
kérdésekre, ahol megtorpant, mas iranyba prébalt indulni, de volt vezérfonala. A riporter
segitette ebben. Most Onnek kell produkalnia!l Személyes, munkatarsi a kapcsolata a
riportalanyokkal! Legyenek riportjai id6talloak, kulturalis értékkel biréak, kérdésfeltevései
olyanok, melybdl tanulhatnak a hasonlé pdlyan dolgozdk, az olvasék tobbségében pedig
szOlaljon meg olyan belsé érzés, ami valamikor, valamely esemény kapcsan megérintette
6ket! Talan ez az utolsé kérés nem lesz annyira egyszerd. Késziljon fel alaposan!

tanulasiranyité

8 www.kronika.ro/index.php

13



KAPCSOLATTARTAS KULSO MUNKATARSAKKAL. A RIPORT KESZITESENEK ELEMEI

Az elméleti részben minimalis ismereteket tudott megszerezni. Ezeket az ismeretek viszont
alkalmaznia kell. Ajanlott elmélyedni az irodalomban, de a tapasztalatot a gyakorlatban tudja
megszerezni! Soha ne feledkezzen meg az Ujsagiroi etikarol, amit nem fejtettiink ki, nézzen
utana!

Tegyen prébakisérleteket, gy6z6djon meg alkalmassagarél, ne ugorjon azonnal a mélyvizbe!
Tobb felszdlitas utdn se keseredjen el. Bizonydra sok motivaciés tényez6 miatt gondolt arra,
hogy kiprobdlja magat riporterként. Vissza is kérdezhetnénk, mely tényezék voltak ezek?
Sajnos nem tehetjik meg, pedig milyen érdekes lenne egy riportot késziteni Onnel e
szandékarol.

Kezdjunk el haladni az igazi megvaldsitasig probatételeken at!

1. Képzelje el, hogy élete elsé munkahelyén, egy Ujsdg szerkesztéségében gyakornoki
feladatot kapott! A munkakori leirdsban nincsenek konkrét meghatarozasok. Arrél szol, hogy
ismerkedni kell a szerkesztéség tevékenységével, a munkatarsakkal, dokumentumok
gyljtésében részt kell vallalni, és kapcsolatok kialakitasat kezdeményezni kilsés
munkatarsakkal.

Mit tud naponta megoldani?

Megérzi a szerkesztdség levegbjét, hangulatat, megfigyeli a munkatarsak napi teenddit.
Beszélgetnek, beleképzeli magat egy-egy komoly téma megoldasi Utjaiba, prébal utanajarni
a teljesitések lépéseinek. Dokumentumokat gydjt kollegai felkéréseihez, illetve az altaluk
tervezett riportokhoz. A kutatas soran kapcsolatba lép a riportok, egyéb u(jsagcikkek
készitbivel telefonon, e-mailben. Elolvassa a készterméket - a riportot, és lell a riportot
készité kollégaval, rakérdez a készitésének koriilményeire. Véleményt alkot. Habitusanak
megfeleléen. Pozitiv, negativ észrevételekkel. Tanulasi vaggyal.

2. Egy riporter szamdra nagyon fontos, hogy tagja legyen egy csoportnak. Munkatarsi vagy
hasonl6 munkakoérben dolgozokénak. Tapasztalatszerzés, er6sité hattér miatt.
Kezdeményezzen, keresse a kétédd szalakat!

Milyen dton tud kiils6 munkatdarsakhoz kapcsolodni?

Kozismert riporterek irdsait olvassa, beszélgetést kezdeményez az On szamara érdekes,
tanulsagos irasok kapcsan. Szakmai segitséget kér egy eseményre vagy kozéleti személyre
vonatkozoéan, és az élet egyéb érdekesnek tindé torténéseivel kapcsolatban, melyrdl
kozérdeklédésre szamot tartd riportot készithetne, kezd6 gyakornoki voltat nem tagadva.
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3. Azon gondolkodik, hogy ir egy novellat. Tanulmanyaibél kideril, hogy a riportnak vannak
azonossagai a novellaval. Elbizonytalanodik. Belekezd mindkét mdfajba egy olyan témaban,
mely megallja helyét itt is, ott is. A téma: egy kozéposztalybeli csaldd elszegényedése.
Hosszas utana olvasas, napi hirek elemzése, sajat kornyezetében lévé esetek megismerése
utan sem tud donteni, melyik miifajban volna érdemesebb alkotni, tényeket bemutatni, a
kozvéleményt felrazni, vagy csupan bemutatni egy elrettenté példat. Nehezen dont, nem
latja at a téma érdekességének, iddétallésaganak jelentéségét. Dilemmazik. Novelldban
barmikor megjelenthet ez a téma, riportként nem talal olyan kiilonds eseményt, ami nem egy
elcsépelt hirérték, gazdasagi nehézségek kovetkezménye. Aztan egy szomszédja keresi
meg. Viszonyuk mindennapos, de nem mély. On a sziil6kkel él egy haztartdsban, 6nallé
csaladi hazban. A bekopogd szomszédoknak két kiskoru gyerekiik van, a férj egy éve
munkanélkili, elismert vizvezeték szerel6ként dolgozott. A feleség kodzalkalmazott. 3 éve
vettek fel egy svdjci frank alapl banki kdélcsont hazuk feldjitdsdra. Az egyik gyerek olyan
betegségben szenved, mely nagyon ritka, rendszeresen kezelésekre kell vinni 130 km-nyire,
és egy kezelés 20.000 Ft, a havi gyogyszerek ara pedig kozel 30.000 Ft. Negyedik hénapja
nem tudjdk a rezsit fizetni, a csaladjuk képtelen segiteni, nincs mibdl. Egy hét mdulva
kikapcsoljak a gazt és a villanyt, ha addig nem fizetik be a tartozast. Mar nem
kolcsonképesek, és ez a tartozds kodzel 300.000 Ft. HosszU lejaraty barati kolcsonkérés
miatt kereste meg a szomszéd végsd elkeseredésében. Onnek, sziileinek sincs mibdl
segiteni, és tanacstalan. Masnapra az jut eszébe, hogy ha masként nem tud megoldast
taldlni, akkor, ha kikétik a szomszédban az aramot, az On 6rajara rakétnek, és annyit fog
dolgozni, hogy a két fogyasztast fedezni tudja. A gaz kikapcsoldsat csak azzal tudja
enyhiteni, hogy van egy villanyrezséjuk, amin lehet f6zni, télire meg, ha 6sszehiizédnak egy
szobdba, akkor h6sugarzét tudnak haszndlni. Aztan elkezd gondolkodni. Egy ilyen lehetetlen
helyzetben ha On segit azzal, hogy illegalisan aramot juttat, kifizetve a hasznalt kw
mennyiséget, milyen torvénytelenségbe sodrédhat. Aztan eldonti: riportot készit. Arrdél, hogy
blinds-e egy szomszéd, ha kisegiti ellehetetlenilt helyzetbe keriilt szomszédjat azzal, hogy
aramot biztosit megélhetésiikh6z mindaddig, amig nincs mas megoldas.

Kérdések tomkelege meriil fel elhatarozdsa utdn. A szomszéd vallalja-e a nyilvdnossagot?
Fontos-e vajon, hogy anonim legyen? Ezernyi hasonlé eset van, lesz-e erre érdekl6dés?
Nem indit-e el ezzel egy folyamatot? Milyen torvényi hattérrel kell szembesiilni? A
legdontébb elhatarozasaban a segité szandék, de nagyon kezdé még, alapos utanajarast
igényel a riportra valo felkésziilés, a megiras.

Kivdancsi lennék, hogyan déntétt?

4. Adjunk cimet az alabbi képnek tobb szempont alapjan:

- Informativ (ki, hol, mikor, mivel, miért, hogyan?)

- Poénos (kifigurazo, szojaték)

- Asszociativ (valamit sugall, elgondolkoztaté, valamire utal).

Keressiink hasonlo eseteket!
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9. abra.’?

5. Keressiink illusztraciokat egy elkésziilt riporthoz, mely arrél szél, hogy egy altalanos
iskoldban az ebédlében lathatéan nem szeretik a gyerekek az ebédet. Keresheté képanyag
archivumban, katalégus is rendelkezésre all, esetleg az internetrdél.

6. Valasszuk ki, mely allitas igaz, és melyik nem! irjunk hasonlé példakat!

- Az Gjsagironak munkakori kotelezettsége, hogy a valésagot tarja fel riportjaban!

- Magyarorszagon a legnagyobb hir tartalomportallal az origo és az index rendelkezik.
- A riport csak pillanatnyilag informal, nincs torténeti jelentésége.

7. Keressiink sajtétajékoztatét egy EU-s pdlydzati beruhdzas atadasi tinnepségérdl! Hol, kitdl
lehet bévebb informaciot szerezni, miel6tt a tdjékoztatén részt vesz az Ujsagird?

8. Foglalja jegyzetbe gondolatait az Anyak napjarél, majd készitsen riportot egy 6voda anyak
napi innepségérol!

9. Sziiretelés utdn egy boros gazda a bor forrdsa idején lement a pincéjébe, ahol a 1épcsén
leérve életét vesztette. A gazda egy varos iskola igazgatéja volt. Haldlarél kiadott az MTI
(Magyar Tavirati Iroda) egy rovid kozleményt, melybél csak a tény derilt ki. A varos
sajtoreferense megkereste az On f6észerkesztGjét, kérve egy riport megirasara az
eseményrdl. Milyen sorrendiségben késziil fel a riport megirasara?

9 www.kronika.ro/index.php?
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10. Meghivas alapjan felkérte fénoke, hogy készitsen riportot egy jelentés turisztikai
eseményrdl, melynek megnyité linnepségén derilt ki, hogy az orszagosan is kdztiszteletben
allo személy, akit felkértek a megnyitébeszédre, Utkozben karambolozott. Sziikségesnek
tartja-e, hogy kommentalja az eseményt?

TANULASIRANYITO

Az elméleti részben minimalis ismereteket tudott megszerezni. Ezeket az ismeretek viszont
alkalmaznia kell. Ajanlott elmélyedni az irodalomban, de a tapasztalatot a gyakorlatban tudja
megszerezni! Soha ne feledkezzen meg az Ujsagiroi etikarol, amit nem fejtettiink ki, nézzen
utana!

Tegyen prébakisérleteket, gy6z6djon meg alkalmassagarél, ne ugorjon azonnal a mélyvizbe!
Tobb felszdlitas utdn se keseredjen el. Bizonydra sok motivaciés tényez6 miatt gondolt arra,
hogy kiprobdlja magat riporterként. Vissza is kérdezhetnénk, mely tényezék voltak ezek?
Sajnos nem tehetjiik meg, pedig milyen érdekes lenne egy riportot késziteni Onnel e
szandékarol.

Kezdjunk el haladni az igazi megvaldsitasig probatételeken at!

1. Képzelje el, hogy élete els6 munkahelyén, egy Ujsdg szerkesztéségében gyakornoki
feladatot kapott! A munkakori leirasban nincsenek konkrét meghatarozasok. Arrél szél, hogy
ismerkedni kell a szerkesztéség tevékenységével, a munkatarsakkal, dokumentumok
gyljtésében részt kell vallalni, és kapcsolatok kialakitasat kezdeményezni kilsés
munkatdarsakkal.

Mit tud naponta megoldani?

Megérzi a szerkesztdség levegGjét, hangulatat, megfigyeli a munkatarsak napi teenddit.
a teljesitések lépéseinek. Dokumentumokat gydjt kollegdi felkéréseihez, illetve az altaluk
tervezett riportokhoz. A kutatds soran kapcsolatba |ép a riportok, egyéb ujsagcikkek
készitbivel telefonon, e-mailben. Elolvassa a készterméket - a riportot, és lell a riportot
készité kollégaval, rakérdez a készitésének korilményeire. Véleményt alkot. Habitusanak
megfelelden. Pozitiv, negativ észrevételekkel. Tanulasi vaggyal.

2. Egy riporter szamara nagyon fontos, hogy tagja legyen egy csoportnak. Munkatarsi vagy
hasonld6 munkakoérben dolgozékénak. Tapasztalatszerzés, er6sit6 hattér miatt.
Kezdeményezzen, keresse a kot6do6 szalakat!

Milyen uton tud kiils6 munkatdarsakhoz kapcsolodni?
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Kozismert riporterek irdsait olvassa, beszélgetést kezdeményez az On szamara érdekes,
tanulsagos irdsok kapcsan. Szakmai segitséget kér egy eseményre vagy kozéleti személyre
vonatkozoéan, és az élet egyéb érdekesnek tlné torténéseivel kapcsolatban, melyrél
kozérdekl6désre szamot tarté riportot készithetne, kezdé gyakornoki voltat nem tagadva.

3. Azon gondolkodik, hogy ir egy novellat. Tanulmanyaibdl kideril, hogy a riportnak vannak
azonossagai a novellaval. Elbizonytalanodik. Belekezd mindkét mdlfajba egy olyan témaban,
mely megallja helyét itt is, ott is. A téma: egy kozéposztalybeli csaldd elszegényedése.
Hosszas utana olvasds, napi hirek elemzése, sajat kornyezetében lévé esetek megismerése
utan sem tud donteni, melyik miifajban volna érdemesebb alkotni, tényeket bemutatni, a
kozvéleményt felrazni, vagy csupan bemutatni egy elrettenté példat. Nehezen dont, nem
latja at a téma érdekességének, iddétallésaganak jelentéségét. Dilemmazik. Novellaban
barmikor megjelenthet ez a téma, riportként nem talal olyan kiilonds eseményt, ami nem egy
elcsépelt hirérték, gazdasagi nehézségek kovetkezménye. Aztan egy szomszédja keresi
meg. Viszonyuk mindennapos, de nem mély. On a sziil6kkel él egy haztartisban, 6nalld
csaladi hazban. A bekopogdé szomszédéknak két kiskoru gyerekiik van, a férj egy éve
munkanélkili, elismert vizvezeték szerel6ként dolgozott. A feleség kodzalkalmazott. 3 éve
vettek fel egy svdjci frank alapu banki kolcséont hazuk feldjitdsara. Az egyik gyerek olyan
betegségben szenved, mely nagyon ritka, rendszeresen kezelésekre kell vinni 130 km-nyire,
és egy kezelés 20.000 Ft, a havi gyodgyszerek ara pedig kozel 30.000 Ft. Negyedik honapja
nem tudjdk a rezsit fizetni, a csalddjuk képtelen segiteni, nincs mibél. Egy hét mulva
kikapcsoljak a gdzt és a villanyt, ha addig nem fizetik be a tartozadst. Mar nem
kolcsonképesek, és ez a tartozds kodzel 300.000 Ft. Hosszu lejaratu barati kolcsonkérés
miatt kereste meg a szomszéd végs6 elkeseredésében. Onnek, szileinek sincs mibdl
segiteni, és tanacstalan. Masnapra az jut eszébe, hogy ha masként nem tud megoldast
talalni, akkor, ha kikétik a szomszédban az aramot, az On 6rajara rakotnek, és annyit fog
dolgozni, hogy a két fogyasztast fedezni tudja. A gaz kikapcsoldsat csak azzal tudja
enyhiteni, hogy van egy villanyrezsoéjuk, amin lehet f6zni, télire meg, ha 6sszehtizédnak egy
szobaba, akkor hésugarzot tudnak haszndlni. Aztan elkezd gondolkodni. Egy ilyen lehetetlen
helyzetben ha On segit azzal, hogy illegalisan aramot juttat, kifizetve a hasznalt kw
mennyiséget, milyen torvénytelenségbe sodrédhat. Aztan eldonti: riportot készit. Arrél, hogy
blinds-e egy szomszéd, ha kisegiti ellehetetlenilt helyzetbe keriilt szomszédjat azzal, hogy
aramot biztosit megélhetésiikh6z mindaddig, amig nincs mas megoldas.

Kérdések tomkelege meriil fel elhatarozdsa utan. A szomszéd vallalja-e a nyilvdnossagot?
Fontos-e vajon, hogy anonim legyen? Ezernyi hasonld eset van, lesz-e erre érdekl6dés?
Nem indit-e el ezzel egy folyamatot? Milyen torvényi hattérrel kell szembesilni? A
legdontébb elhatarozasaban a segité szandék, de nagyon kezdé még, alapos utdnajarast
igényel a riportra valo felkésziilés, a megiras.

Kivdncsi lennék, hogyan déntétt?
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| 1. feladat

Egy hatranyos helyzetl kistérség és a vele szomszédos kistérség miivel6dési, kulturalis
életét altalanosan ismeri. E munkateruleten kialakult, j6 kapcsolatokat apol. A meghatarozé
személyiségeket ismeri, tobbségikkel munkakapcsolata volt el6z6 munkahelye kapcsan.
Keressen olyan személyiségeket riportalanyként valé megszoélaltatasra, akiknek nevéhez a
térség kozmivelSdési életének fontos korszaka flizédik, vagy olyan esemény, amit az illeté
személy kezdeményezett, majd kozmegelégedésre meg is valésitott. Hirom 10 perces riport
készitésére van lehetésége. Gondolja at alaposan a feladatot! El6szor tobb személy,
egyéniség is szoba johet. Feladata, hogy egyel6re ne valassza ki a 3 személyt, legyen
mérlegelési alapja, konnyebb tobbél valasztani! irja le a kijeldlt helyre, hogy X. Y személyt
miért tartand alkalmasnak a riportra. Legaldbb 6 név szerepeljen!

2. feladat

Keressen dokumentumokat a fenti feladatbdl a kivalasztott személyek munkassagarél!
Elemezze azokat! Kérjen véleményt kozmiivel6dési szakteriileten dolgozé munkatarsaktél
elképzelésérdl. Készitsen fontossagi sorrendet Ugy, hogy maradjon olyan személy, akivel
akkor készithet riportot, ha az On altal korultekintéen kivalasztott személy elzarkozik a
nyilatkozattél. irja le a kijeldlt helyre, hogy milyen médszerrel valasztotta ki a személyeket,
és mi befolydsolta a sorrend meghatarozasat.

3. feladat

Adjon 5 kilonb6z6 cimet az alabbi kép torténéséhez, és azt irja le a kijelolt tertletre!
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10. abra.

4, feladat

Riportot kell készitenie egy hajléktalanna valt cégvezetér6l. Hogyan késziil fel a riport
elkészitésére? irja le a kijeldlt helyre!

5. feladat

Sorolja fel jellemzdivel egyiitt a riport fajtait, és irja le a kijel6lt tertletre!

10 blog.volgyiattila.hu/wp-content/uploads/2010/...
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6. feladat

On tisztaban van a hiteles informacié értékével, annak feldolgozasaban és archivalasaban
hasznos segit6je lehet az adatbdzis kialakitdsi munkdiban a szerkesztéségben dolgozé

informatikus kollégdjanak. A kijeldlt helyen irja le, milyen dokumentumokat tart érdemesnek
archivalni.
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MEGOLDASOK

| 1. feladat

El6szor szubjektiv alapon kezd kutatni. Ez befolyasoltsagot jelent. Koriltekintéen kell
kutatni, véleményeket kikérni és meghallgatni.

2. feladat

Hosszas dokumentum-kutatds és elemzés utdn tébb nevet valaszt. Sorrendiséget alkalmaz a
személyek kiemelkedé munkainak, jelentés tevékenységeinek eredménye alapjan, melyek az
érintett telepiiléseken tali hatdokort, modszert, eseményt jelentettek. Kikéri a szakterilet
neves személyiségeinek véleményét, ha nem taldl a dokumentumok ko6zott erre hiteles
utalast.

| 3. feladat

A feladat jellegébdl adéddan altalanos megoldas nem adhaté.

| 4. feladat

- Mir6l vagy kirél sz6l, mit szeretne k6zoIni, bemutatni?

- Mi a téma felvezetése, megkozelitése.

- Milyen célzattal késziil a riport? Targyilagosan vagy befolyasolé célzattal?

- Miként szerepel a riportban a helyszin, az id6, az esemény, a szerepl6 vagy
szereplék?

- Van-e olyan elem a felkésziilési anyagdban, mely kevésbé lehet lényeges, azt hova
tudja beilleszteni?

- Mivel tudja felkelteni az olvasdk figyelmét?

- A témahoz megkeresett személy/ek vallalkoznak-e a riportban valé megjelenésre?

- Sziikségesnek érzi-e a személyes véleményét kifejteni, az mennyire illeszkedik a
téma megértéséhez és tovabb gondolasahoz?

5. feladat

Esemény riport: Szélhat rendkiviili eseményekrdl, ilyenkor a helyszini tudésitasok keltik fel a
legnagyobb érdeklédést, mely gyorsriportnak is minésithetd, hiszen az azonnali hiraddshoz
nincs elegend6 hattéranyag. A klasszikusan megfogalmazott hirek helyett egy érzékletes
leiras jelenik meg a riportok altal. Gyakran érezhet6 eseményriportok esetén atmenetet a
tuddsitas felé. A riporter felel6ssége a miifaj tisztasdganak betartasa.
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Tényfeltard riport: A riport e fajtaja megprobalja feltarni kiilonleges események hatterét.
Szélhat tényfeltarasrol, oknyomozasrél, politikai-, tarsadalmi-, pénziigyi korrupciordl, azok

okairdl. Osszetett jelenségeket mutat be sokoldalian. Hatidsuk néha megrdzdan érinti a
befogadoét.

Szociografikus riport: Szélhat élethelyzetekrél, dontésekrdl, kozérdekl6désre szamot tartd
tettekrél, ezerféle emberi sorsrol, életutak megismerésérél. Felhasznalhat irodalmi
eszkozoket. Emberi gondokat tar fel.

6. feladat

Napjainkban gyors és hasznos dokumentumtarat hozhatunk létre. A leggyorsabban
visszakereshet6 eszkdz a szamitdgép, ill. az itt készithet6 adatbdazis. Az irott sajtdé eleve
dokumentumot jelent, de ahhoz nehezebben juthat hozza a késébbiekben az érdekl6dd
vagy a kutatd. Természetes, hogy a hozzaférésre szabalyokat alkotnak. A riporter megjelent
riportjdt sajat weblapon jelenitheti meg a szerkeszt6ség. A bels6 dokumentum-tarban
érdemes megdrizni a kutatdsi ut, felkészilés elemeit.
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IRODALOMJEGYZEK
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Bernath Laszl6 (szerk.) Mlfajismeret. Omni-Media, Budapest, 1999.
Romhanyi Tamas: A riport. Online:http://www.ujsagiroiskola.hu/upload/riport-romhanyi.rtf

Mikszath Kalman: A Noszty fill esete Téth Marival

AJANLOTT IRODALOM

Faragé Vilmos: Mi Gjsag? Magvetd, Bp., 1979.
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A(z) 1555-06 modul 019-es szakmai tankonyvi tartalomeleme
felhasznalhaté az alabbi szakképesitésekhez:

A szakképesités OKJ azonosité szama: A szakképesités megnevezése

54 321 01 0010 54 01 RadiomUisor-vezetd, konferanszié

54 321 01 0010 54 02 TeleviziomUisor-vezetd, konferanszié

54 321 01 0010 54 03 Ujséagird I.

54 321 01 0100 52 01 Fotoriporter

54 321 01 0100 52 02 Lapkiaddi ujsagiré-szerkesztéd munkatarsa
54 321 01 0100 52 03 Radidémlisor-szerkeszté munkatarsa

54 321 01 0100 52 04 TeleviziomUisor-szerkeszt® munkatarsa
54 321 01 0100 52 05 Ujséagird Il.

A szakmai tankonyvi tartalomelem feldolgozasahoz ajanlott 6raszam:
23 ora
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