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LOGISZTIKAI ISMERETEK

LOGISZTIKAI ISMERETEK

ESETFELVETES - MUNKAHELYZET

A Magyar Honvédség allomanyaba kerilé fiatal, kezd6 szakiskolai tanuléi és fels6oktatasi
intézményi hallgatéi allomanyba kerilésikkor joggal kérdezhetik, hogy milyen lesz az
elszallasolds, milyen hatteret biztosit szamomra a Magyar Honvédség, milyen ruhazati
anyagokkal fognak ellatni, milyen lesz az élelmezés, és mi lesz ha kart okozok.

Nos, ebben az ismeretanyagban valaszt kaphat kérdéseire. De miel6tt tovabb haladna az
ismeretanyag tanulmanyozasaban, kérjiik olvassa el a TANULASIRANYITO fejezetrészt.

SZAKMAI INFORMACIOTARTALOM

A LOGISZTIKA ALAPJAI

1. 1. A logisztika kialakulasanak rovid torténete

A logisztika fogalma el6szo6r a haditudomanyokban jelent meg, a rdémai hadseregben az
ugynevezett "logistasok" szervezték meg a légidsok elszalldsoldsat, élelmiszerellatasat. A
logisztika, mint tudomanyos fogalom 1830-ban jelent meg elész6r Baron de Jomini francia
tabornok irasaban, aki a logisztika elnevezés alatt foglalta 6ssze az 6sszes olyan tervezési-
szervezési intézkedést, mely a hadvezér stratégiai elgondoldasainak megvaldsitasahoz
biztositja a megfelelé hatteret. O a logisztikat a szalldismester tevékenységével azonositotta
(@ szalldsmester franciaul marechal de logis). Jomini irdsait a 19. szdzad végén angolra
forditottdk, és a tudomanyt a "logistics" névvel illettek, melyet a mai napig is hasznalunk. A
logisztika sz6 egyébként feltehetbleg gorog eredetl, és a "logistikos" = "logikusan
gondolkodni" kifejezésbdl szarmazik.
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1. dbra. Katonai légi logisztikai elldtds biztositdsa

A logisztika igazi térhéditasa a haditudomanyokban a masodik vildghabordu, illetve a koreai
haborl idejére tehetd, ekkor kezdték az amerikai és a nyugati hadseregekben a Jomini altal
megfogalmazott elveket komolyabban alkalmazni és tovabbfejleszteni.

A jelenlegi értelmezés szerint a haddaszati logisztika mindazokat a tevékenységeket és
eszkbzhasznalatokat atfogja, amelyek ahhoz szikségesek, hogy a harcolé alakulatok
létfenntartdsa, mozgdsa és hadmiiveleteinek alatamasztasa szervezett és folyamataban jol
attekinthetd, szlikség szerint gyors operativ beavatkozassal megvaldsithaté legyen.

Az elsé olyan publikacio, mely a gazdasagi-szervezési kérdésekben prébalta meg alkalmazni
az addig szigortan csak hadi tudomanynak szamité logisztikat, 1955-ben jelent meg az
Egyesilt Allamokban, és ezzel megkezdédott a logisztika eredményeinek adaptilasa a
termelés-szervezés, a gydrtas-iranyitas a szallitasi rendszerek fejlesztésének teriletére.
Europadban az elsé publikaciok a 70-es évek elején jelentek meg. A logisztika rohamos
fejlédése és vildgméret elterjedése a 80-as évek elején kezdddott el.

2. 2. A logisztika mibenléte

A logisztikanak, mint tudomanynak nincs egyértelm(ien elfogadott értelmezése. Kiillonb6z6
nyelvteriileteken masképp-masképp definidljak, hogy mit értenek alatta.

A német nyelvteriileteken a logisztikdt elsésorban (izemi, lizemgazdasdgi szinten, a
vallalaton belil vizsgaljak. Egy 1972-es definicié szerint: "A logisztika tartalmaz minden
olyan tevékenységet, amellyel egy hdalézatban mozgasokat és tarolasokat alakitanak ki,
iranyitanak és szabdlyoznak. Az egyiittes mikodés a hdalézatban targyak és informaciék
aramlasat inditja meg lUgy, hogy teret és az id6t minél eredményesebben hidaljak at." 1975-
ben publikdlt definicié szerint: "A logisztika hem mas, mint a rendszerelmélet alkalmazasa
az anyagdramlas teriiletén." Jinemann 1989-es definicidja szerint: "A logisztika anyagok,
személyek, energidk, és informacidk rendszereken bellli aramlasanak tervezésével,

szervezésével, irdnyitasaval, és ellenérzésével foglalkozé tudomany."

Az angol nyelvteriileteken inkdbb a mikrogazdasagi rendszerek (vallalatok) kozotti
anyagdramldasra, valamint a piaci és az lzleti folyamatokra, és ezek szervezésére helyezik a
hangsulyt.
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Az Amerikai Logisztikai Tarsasag altal elfogadott definicio: A logisztika nyersanyagok,
félkész termékek, és késztermékek hatékony aramlasanak tervezését, megvaldsitasat és
ellenérzését szolgalé tevékenységek integracidja. Ezek a tevékenységek magukba foglaljak a
vevOszolgdlatot, a kereslet elGrejelzést, az elosztast, a készletgazdalkodast, az
anyagmozgatast, a szallitast, a termelésprogramozast, és egyéb tevékenységeket is."

A hazai szakirodalom a logisztika muiszaki, gazdasagi, elméleti, és gyakorlati kérdéseivel

egyarant foglalkozik. Megkozelitésére leginkdbb a német és az angol felfogas otvozése a
jellemzé.

"Logisztika alatt napjaink nemzetkozi szakirodalma anyagok, energidk, informaciok, esetleg
személyek rendszereken belili és rendszerek kozotti aramlasdnak |étrehozasaval,
iranyitasaval, és lebonyolitasaval kapcsolatos tevékenységek 6sszességét érti. A logisztika az
RST (Rakodas - Szdllitas - Tarolds) folyamatokon kiviili tevékenységeket is magaba foglalja,
mint példaul csomagolas, telephely-kivalasztas, stb."

3. 3. A logisztika fejlédésének f6 okai
A logisztika fejl6édésének f6 okai a kovetkezékben foglalhatéak 6ssze:

1. Az igények oldalan. Az elmult 1-2 évtizedben a piacgazdasag altalanos térhoditasa
mellett a termékek életciklusa is rohamosan csokkent. A termel6k kozott mara mar-

mar gyilkos verseny alakult ki a vevékért. A vallalatok csak Ggy remélhették
talponmaradasukat, ha egyrészt minimalisra tudjdk csokkenteni a termelési
koltségeiket, masrészt pedig megfelelden le tudjak roviditeni a termelési atfutasi
idejiuket , hogy ezaltal alkalmazkodni tudjanak a lecsékkent termék életciklusokhoz,
a gyorsan valtozé mindenkori fogyasztéi igényekhez. A gyartas teriiletén ez ekkorra
mar lehetévé valt, az automatika, és az ipari robotika elterjedésével. Ez viszont azt
eredményezte, hogy a szallitdsok, a beszerzés és az elosztas atfutasi ideje
aranytalanul nagy lett a tiszta gyartasi id6hoz képest. Példaul az 1980-as évek elején
a Siemens gyardban a teljes atfutdsi idébdl 60 %-ot tett ki a beszerzés, és 25 %-ot az
elosztasi id6, mig maga a gyartasi idé csupan 15 % volt. Osszefoglalva tehat a
szallitasok, az ellatds és az elosztds alacsony szintl szervezettsége egyre inkdbb
kerékkotdjévé valt a vallalatok versenyképességnek.

2. A lehetéségek oldalan. Nagyjabdl a fenti kovetelményekkel egy idében jelentek meg
Uj tudomanyteriiletek, eljardsok, és eszkozok. A 80-as években a személyi

szamitégépek megjelenésével villamszer( sebességgel indult fejlédésnek és terjedt el
a szamitastechnika és az informatika az egész vilagon. Megjelent a rendszerelmélet
és az informacidéelmélet. A matematikdban megjelentek az operacidkutatasi
modszerek. Mindez rengeteg Uj eszkozt és lehetéséget adott a logisztikaval
foglalkozé emberek kezébe.
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Ezen (j igények és lehet6ségek talalkozasa volt a logisztika gyors fejlédésének és
elterjedésének f6 mozgatorugdja. Létrejott és a korszerl szervezési modszerekkel
megvaldsithatova valt a JIT (Just In Time) elv, melynek lényege , hogy a gyartas soran a

nyersanyagok, félkész termékek percre pontosan akkor érkeznek meg a gyarba amikor
megkezddédik a feldolgozasuk, és ezért sziikségtelenné valik ezen anyagok raktarozasa. Ez
egyrészt nagyban csokkenti, esetleg megsziinteti a gyartaskozi raktarozas koltségeit,
masrészt joéval gyorsabb termelési atfutasi idét tesz lehetévé. A JIT elv és a szamitogéppel
integralt rugalmas gyartérendszerek egyiittes alkalmazdasa lehet6vé teszi a rendelésre vald
gyartast, ahol a gydrak nem készletre termelnek, hanem mindig az elosztasi oldalrdl
aktualisan felmerilé igényeket (megrendeléseket) elégitik ki.

2. dbra. Miniszteri ldtogatds egyik az logisztikai katonai bazison

4. 4. A logisztika feladatai és célkitlizései

A logisztika feladata anyagok és informaciok rendszereken belili és rendszerek kozotti
aramlasanak tervezése, szervezése, irdnyitasa és ellenérzése, valamint az ehhez szikséges
targyi feltételek megteremtése.

Az anyagok értelmezése: nyersanyagok, alapanyagok, alkatrészek, félkész termékek,
késztermékek, és egyebek, tehat az adott anyagdramlas targyai. Az informacié az anyagra és
az anyagaramlasban kézrem(ikodd elemekre vonatkozik. Az informdcié dramlas mindig az
anyagdramlashoz kapcsolodik, de egyes esetekben az informacié aramlas anyagaramlas
nélkil is képezheti a logisztikai rendszer alkoto részét. A rendszer egy altalanos és relativ
fogalom, értelmezhet6 vallalatként, gazdasagi korzetként, vagy akar egy egész orszagot is
jelolhet.

A logisztika célja az ugynevezett 6M elv, vagyis hogy a piaci, termelési, és egyéb igényekhez
alkalmazkodva a

- megfelel6 aru, a
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- megfelel6 idépontban, a

- megfeleld helyre, a

- megfelel6 mennyiségben, a

- megfelel6 minéségben, és a

- megfeleld koltséggel eljuttathaté legyen.

Fontos itt kiemelni azt, hogy a megfelel6 koltségraforditas elérése csak egyike a hat
célkitlizésnek, és a tobbihez képest nem rendelkezik kiemelt jelentéséggel. Ez is azt jelzi,
hogy a logisztika tobb tényezdé figyelembevételével végrehajtott folyamat optimalizalasra
0sztbnoz.

A logisztika céljainak eléréséhez kilonb6zé tudomanyteriiletek torvény-szerliségeit,
eredményeit hasznalja fel. Ezek kozil elsésorban a rendszerszemlélet, a szabdlyozaselmélet,
az operacidkutatas, a matematikai statisztika, és az informaciéelmélet jatszanak jelentds
szerepet. Mindezeket figyelembe véve a logisztika interdiszciplinaris, integrativ
tudomanynak tekintheté.

3. dbra. A logisztika egyik kulcsteriilete, lizemanyag utanpotlds

AZ OSSZEVONT LAKTANYAI LOGISZTIKAI GAZDALKODAS

A logisztikai rendszerek a hadseregen, igy a Magyar Honvédség szervezetébe is igen erds
"dgazat" lett. Belathatjuk, hiszen a békeidében és a harctéren szolgalatot teljesité katonak
kiszolgalasa igen bonyolult és nagymértékd munkafolyamat. A logisztikai feladatok

legsziikebb, de még egységben értelmezhet6 teriilete a laktanyai logisztikai gazdalkodas.

1. Az eloljaré feladata a logisztikai gazdalkodas terén

Az eldljaré parancsnok 4altal elrendelt 6sszevont (teljes korii vagy egyes szakterlleteket
érinté) laktanyai logisztikai gazdalkodas esetén a laktanyaparancsnok feladata. Ennek
keretében a laktanyaparancsnok helyetteseivel:




LOGISZTIKAI ISMERETEK

gazdalkodasi hataskorébe utalt valamennyi katonai szervezet személyi allomanya
szamara biztositsa a normadk szerinti jarandésagaikat, anyagi sziikségleteik
kielégitését és a kulturalt munka- és életkorilményeket,

az oOsszevont laktanya logisztikai gazdalkodas korébe tartozo feladatokban
miikodjon egyltt a laktanyaban ellatasra hozza utalt katonai szervezetek
parancsnokaival,

a laktanya miukodési rendjére vonatkozé intézkedéseiben - az eldljaro
parancsnoksag logisztikai fénok szakmai kovetelményei figyelembevételével -
részletesen szabalyozza a laktanya logisztikai tdmogatasi feladatainak végrehajtasat.

A katonai szervezet parancsnoka a logisztikai gazdalkodassal kapcsolatos feladatokat a
katonai szervezet logisztikai fénoke atjan valésitsa meg.

Az oOsszevont laktanya logisztikai gazdalkodds egyes szakteriileteit kozvetlenil iranyit6
vezet6k hataskore és felel6ssége az adott szakteriileten kiterjed az 6sszevont laktanya
logisztikai gazdalkodas irdnyitasara és ellendrzésére, a laktanyaban ellatasra utalt katonai
szervezetek teljes személyi allomanyanak ellatasara.

4. dbra. Laktanya képe madadrtaviatbo/

Az ellatasra utalt katonai szervezet parancsnokdanak a sajat parancsnoki altalanos

gazdalkodasi és ellatasi jogkorén tul kotelessége:

biztositsa, vezényelje munkavégzésre az ellatast végz46 katonai szervezet részére, a
kozos eldljarod altal meghatarozott 6sszetételli szakdllomanyt a laktanya logisztikai
tamogatasi feladatok végrehajtasa érdekében;



LOGISZTIKAI ISMERETEK

- kérje a laktanyaparancsnok intézkedését, ha az 0Osszevont laktanya logisztikai
gazdalkodas korében olyan mulasztasokat tapasztal, amelyek a vezetése alatt allé
katonai szervezet alaprendeltetésének betoltését veszélyeztetik, illetve alarendeltjei
jogos jarandosagait megroviditik; eredménytelenség esetén tegyen jelentést eldljard
parancsnokanak;

- tegyen eleget mindazon gazdalkodasi, ellatasi kovetelményeknek, amelyeket a
laktanyaparancsnok, illetve az 06sszevont laktanya logisztikai gazdalkodas egyes
szakterileteit kdozvetlenil iranyité szolgalati személyek tdmasztanak.

Kozos elhelyezés vagy tobb laktanydban torténd elhelyezés esetén az eldljaré parancsnok
meghatarozhatja a laktanyaparancsnok hataskorébe tartoz6 egyes lgyek megoldasanak
modjat.

Az utaltsagi rend alapjan ellatott, de mas el6ljaré parancsnoksaghoz tartoz6 szervezetek
koltségvetését — az utalt szervezetek adatszolgaltatasa és igénye alapjan - az ellaté katonai
szervezet kiilon soron tervezze. A koltségvetés jovahagyasakor az utalt katonai szervezetek
ellatasahoz szikséges el6iranyzatok az ellatd szervezet el6ljaré parancsnoksaga
koltségvetésében jelenjenek meg.

Az ellaté kozpontoktdél vételezést, illetve beszerzéseket, megrendeléseket, az analitikat és a
pénzforgalmat érinté valamennyi gazdasagi eseményt csak az ellatasra kijeldlt katonai
szervezet hajthat végre.

A katonai szervezetek szamdra a gazdasagosan és kedvezé hatékonysaggal igénybe vehetd
szolgdltatasokat kilsé szolgaltatoktol kell megvasarolni. A Honvédségen belul kell
létrehozni és fenntartani azokat a specialis szolgdltatasi képességeket, amelyeket kiilsé
szolgaltatétdl igénybe venni nem lehet. Az ellatdsra utalt szervezeti egység szolgdltatast
kizarélag az ellatasaért felel6s katonai szervezet ltjan veheti igénybe.

Az utalt szervezet részére a szakagi normaknak megfelel6 szintli és mennyiségli (minGségu)
szolgaltatds biztositadsara kotelezett szervezet sajat eldljaréjatol koltségvetési és egyéb
eréforrasok igénylésére, tovabba azok felhaszndlasara jogosult.

A logisztikai szolgdltatasok igénybevételénél figyelembe kell venni:

- a harcaszati, hadmdveleti szempontok elsébbségét a gazdasagiakhoz viszonyitva;

- a szolgdltatasok igénybevétele nem akadalyozhatja az adott szervezet
alkalmazhatésagat;

- a szolgaltatasok igénybevételének hozza kell jarulnia a harcaszati, hadmiiveleti siker
eléréséhez;

- a szolgaltatasokat esetenként akkor is fenn kell tartani, ha dtmenetileg nincs rajuk
sziikség, vagy azok idélegesen felesleges eréforrasokat kotnek le.
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A KATONAK ELHELYEZESE, ELELMEZESE, RUHAZATI BIZTOSITASA

1. Az elhelyezés elvei és rendje

A Honvédség szervezetei elhelyezésének alapvet6é szabdlyait a Honvédelmi torvény. 89-91.
§-ai tartalmazzak. Ennek értelmében:

- A Honvédség szervezeteinek elhelyezéséhez, illetve feladatai ellatdsdhoz
rendelkezésre bocsatott ingatlanok allami tulajdonban, a honvédelemért felel6s
miniszter altal vezetett minisztérium vagyonkezelésében allnak.

- A katonai szervezetek kijelolés alapjan hasznalatba kapjak az ingatlanokat.

- A katonai szervezetek a feladattél fiiggéen elhelyezhet6k - a katonai diszlokacié
elveinek megfeleléen - az orszag teriiletén vagy kilfoldon 4allandd jelleggel
helyérségekben, ideiglenesen dallomashelyeken. A csapatok dallandd jellegii
elhelyezésére szolgalé katonai objektumok a laktanyak.

- A helyérség olyan kijelolt telepiilés, amelynek kozigazgatasi teriletén katonai
szervezet kerll elhelyezésre. A hely6rséghez tartoznak a telepilés kozigazgatasi
terlletén kivil es6é kiképzdébazisok, 16- és gyakorloterek, raktarak és mas katonai
objektumok (utalt ingatlanok), tovabba azok megkozelitési atvonalai is. Egy
hely6rségbe tobb katonai szervezet is telepilhet.

- A katonai szervezetek helyérségen kiviil tabori koriilmények kozott is elhelyezheték.

Katonai objektum a katonai szervezetek személyi dllomanyanak, haditechnikai eszk6zeinek
és anyagainak elhelyezésére, a rendeltetésszerli mikodés minden oldali biztositasara,
valamint a kiképzés céljara szolgalo létesitmény a hozza tartozo tertlettel.

5. dbra. Katonai felsdoktatdsi hallgatok elhelyezési korlete

Csapatok elhelyezésére szolgdlé katonai objektumok a laktanydak és az allandd jellegd
taborok, valamint a (kilfoldi) muveleti teriileten szolgdlatot teljesité személyi allomany
elhelyezésére a miiveletet szervezd, iranyité kilfoldi szervezet, vagy a Magyar Honvédség
altal biztositott elhelyezési korletek.

A laktanyaban elhelyezhet6 egy (6nall6 laktanyai elhelyezés) vagy tobb, szervezetileg
egymashoz nem tartozé katonai szervezet (0sszevont laktanyai elhelyezés), illetve egy
katonai szervezet tobb laktanyaban is elhelyezhetd.
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Csapatok ezen kivill elhelyezhet6k ideiglenes taborokban vagy lakott helységekben is.

6. dbra. Harcolo alakulatok ideiglenes taborokban torténd elhelyezése

A laktanyai elhelyezés feleljen meg a készenléti, a biztonsagi, a kiképzési és mikodésbeli
miiszaki kovetelményeknek, tovabba biztositsa a kulturdlt munka- és életfeltételeket a
személyi allomany szamara. A laktanya épitményei és miuszaki targyai feleljenek meg az
épitészeti, kozegészségugyi, jarvanyiigyi és munka-egészségugyi szabalyoknak.

A laktanyan beliili elszallasolas allomanycsoportonként és nemenként elkilonitve, az erre a
célra kijelolt és a lakhatasi tamogatasi korbe nem tartozo6 laktanyai szalldsokon torténik.
Hazaspart a laktanyaparancsnok kulon engedélye alapjan azonos helyiségben lehet
elhelyezni. A legénységi allomany tagjat kizarélag a lakhatdsi tamogatasok korébe nem
tartozo laktanyai legénységi szallason lehet elhelyezni. A laktanya (objektum) hasznalatat a
laktanya- (objektum-) parancsnok szabalyozza.

Dandar vagy anndl alacsonyabb szint( katonai szervezet 6ndll6é laktanyai elhelyezése esetén
annak parancsnoka egyben a laktanyaparancsnok. Ennél magasabb szintl katonai szervezet
esetén kilon laktanyaparancsnokot lehet kijeldlni. Egy katonai szervezet tébb laktanyaban
(objektumban) torténé elhelyezése esetén a laktanyak (objektumok) parancsnokait az
egységparancsnok jeldli ki. Osszevont laktanyai elhelyezés esetén pedig az ott elhelyezett
katonai szervezetek k6zos eldljardja jeloli ki a laktanyaparancsnokot.

A laktanyaparancsnok hataskoére a laktanydban elhelyezett valamennyi katonai szervezetre
kiterjed, ellatdsra utalds esetén pedig laktanya-gazdalkoddasi jogkorben az ellatasra utalt
katonai szervezetre is.

A laktanya- (objektum-) parancsnok hataskérébe tartozik logisztikai szempontbdl:

- az anyagszallitas és ezek ellen6rzésének szabalyozasa;

- az épiletek, épitmények, helyiségek, szalldshelyek, telephelyek, gyiilekezési helyek,
valamint a kozos kiképzési, sport-, miuvelédési és szocialis létesitmények
haszndlatanak elosztdsa (ha az eldljaré parancsnok nem hatarozta meg);

- alaktanya-gazddlkodas iranyitdsa és hatékony ellenérzésének megvalésitasa;
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- a hiradas és a postai szolgaltatas rendjének szabalyozasa;

- az épuletek és berendezéseik hasznalatanak szabdlyozasa (ideértve a fiitést, a
vilagitast és a viz haszndlatat is);

- a tliz-, a munka-, a természet- és a kornyezetvédelemi feladatok megszervezése,
irdnyitasa és ellenérzése;

- a laktanya-gazdalkodas iranyitasa és hatékony ellenérzésének biztositasa, beleértve
a személyi allomany laktanyai szallason torténd elhelyezését, a szallashelyek el-,
illetve beosztasat is;

A laktanyaparancsnok a kiilsé szolgaltatokkal szemben igényt tamaszt, és engedély alapjan
adatokat szolgaltat a kozbeszerzés targyat képezd szolgdltatdas miszaki-technikai
megvalésithatésagi kovetelményeihez. A kdzbeszerzési eljaras keretében - a beszerzést
végzd szervezet vezetdjének igénye szerint - biztositja, hogy a vallalkozdok a helyszinen
megismerjék a kdzbeszerzés targyat képezd konkrét helyi kovetelményeket.

Biztositja a katonai szervezetre harulé - a szolgaltatasi szerz6désben eldirt - a szolgaltatas
miikodtetéséhez sziikséges feltételeket. Gondoskodik a szolgaltatasi szerz6désben foglaltak
folyamatos és maradéktalan betarthatésagaroél és betartasarol.

7. dbra. Kiilszolgdlaton lévé honvédek ideiglenes tabori kériilmények kozott

A laktanyaban elhelyezett katonai szervezetek korletének tagozddasa:

- parancsnoki és szolgalati 6vezet;

- kiképzési dvezet;

- technikai 6vezet;

- raktar ovezet;

- elhelyezési 6vezet (a személyi allomany szamara);

- sport és szabadid6 dvezet;

- Ovezetbe nem sorolhaté (védelmi, légoltalmi, 6véhely jellegli stb.) létesitmények.
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- Minden katona ismerje alegységének a kovetkezd korleteit:

e bels6 korletét, amely a haldhelyiségeket, a folyosdkat, a mellékhelyiségeket,
az irodakat, az alegységraktarakat, a tantermeket, valamint a kozmiivel6dési
rendezvények megtartasara szolgald helyiségeket foglalja magdaban;

e kiils6 korletét, amely a laktanya keritése altal hatarolt teriilet egy részét,
illetve (ha ilyen van) a hozzatartozé utcarészt foglalja magaban.

|
, !
oAby

=T .

8. dbra. Katonai tabor Irakban

A naponta bejaré katonadllomany részére helyiséget kell biztositani az atéltdozés céljabol, ott
biztositani kell a katondk személyes felszerelésének biztonsdgos elzarhatésagat.

A laktanyai tiszti, tiszthelyettesi, tovabba legénységi szallas a katonai szervezet (csapat)
objektumanak teriiletén (laktanyaban) lévé onallé épiilet vagy épiletrész, amelyben a
rendfokozati allomanycsoport szerint eléirt normdnak megfeleléen berendezett
szallashelyiségek, tovabba tisztalkodasi és kiszolgald helyiségek vannak.

A laktanya helyiségeiben rendeltetésiiknek megfelel6 és rendszeresitett berendezési
targyakat kell elhelyezni.

Az alegység korletében ki kell figgeszteni:

- a kiképzési tervet,

- aszolgalatvezénylés jegyzékét,

- az épiilet- (alegység-) ligyeletes és helyettesének kotelmeit,
- a helyiségleltart,

- az 6ltozkodési tablazatot,

- a nhapirendet, és

- alaktanya helyszinrajzat.

11
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Az elhelyezési korlet halotermeiben, folyosdin az egyetemes és a nemzeti kultarat kifejezd,
valamint a katonai élettel 0sszefiiggs, a csapat életéhez kapcsoldodé miivészi alkotasokat
(képeket, szobrokat), reprodukciékat, szemléltet6 anyagokat lehet elhelyezni. Ezeket az
adott laktanyan beliil egységes kivitelezésl keretekben vagy tablokon kell elhelyezni. Ezen
kivil takrot kell kifliggeszteni a ruhazat, a kiils6 megjelenés ellendrzésére.

A laktanya parancsnoki épiletének homlokzatan nemzeti szinl zaszlét kell elhelyezni.

A nyilvanos szolgalati kdozlemények részére kiilon helyet kell biztositani. Tilos a katonai
objektumban és katonai jarmlvekre, technikai eszk6zokre és azok belsejébe partpolitikai,
vallasi propagandaanyagokat, plakatokat vagy koézerkolcsot sérté anyagokat kifliggeszteni,
felragasztani.

A laktanya épiileteinek és egyéb létesitményeinek hasznalata soran be kell tartani
mindazokat a szabalyokat, amelyek az épiiletek és felszereléseik, berendezéseik allapotanak
megO6rzésére, valamint a benniik lakd, dolgozd személyek biztonsaganak, egészségének
megédvasara irdnyulnak.

Az illetékes szervek engedélye nélkil tilos Uj épuletek (épitmények) létesitése, a meglevék
eredeti rendeltetésének modositdsa, szerkezeti atalakitasa, athelyezése, lebontasa, illetve
hasznalatba vétele.

A laktanydban elhelyezett katonai szervezet korleteit, a hozzajuk tartozé utcarészekkel
egyutt dllandéan rendben kell tartani. A takaritasi korleteket a laktanyaparancsnok hatdrozza
meg, a laktanyanal érvényben lév6é szolgaltatasi szerz6dés figyelembevételével. A korlet
rendben tartdsat - beleértve a szolgaltatasi szerz6désben nem rogzitett takaritast is - a
katonak idejének és erejének ésszer(i felhasznalasaval kell tervezni és szervezetten
végrehajtani.

A laktanya egyes épileteinek, létesitményeinek rendben tartasa érdekében a laktanya
parancsnoka minden épiilethez és |étesitményhez parancsban jel6ljon ki felel6s személyt, s
az kovetelje meg az elbirt szabdlyok megtartasat, a helyiségek kulcsainak &rzését, a
haszndlaton kivili ajtok lezarasat, az épitmény balesetmentes, biztonsdgos hasznalatat.

Télen gondot kell forditani a kiilsé- és belsé korletek hé- és sikossagmentesitésére,
figyelembe véve az objektumndl érvényben lévé szolgdltatdsi szerz6dést (a repilSterek, a
kifutopalyak és a guruldé-utak jégmentesitését kildon utasitasok szabalyozzak).

A csapatok parancsnoksdgaindl és az intézeteknél a helyiségek lezarasat és a kulcsok
kezelését a torzsfénok (parancsnokhelyettes) szabalyozza.

Az alegységhez tartozé 6sszes helyiség kulcsat az alegység-lgyeletes (épiletiigyeletes) 6rzi,
és csak az arra illetékeseknek adja ki. A helyiségek elhagydsa utan leellenérzi lezarasukat, a
kulcsok leadasat.
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A rendszeres hasznalaton kiviili kapuk kulcsainak 6rzését, kiadasat a laktanyaparancsnok
szabdlyozza. A kulcsokat - a telephely ilyen kapuinak kulcsait kivéve - a laktanya-tigyeletes
kezeli.

Flitési idészakban a laktanya épiileteit és egyéb helyiségeit a rendeltetésiiknek megfeleléen
fliteni kell. Az alkalmazhaté fltéberendezéseket és lizemeltetésiik rendjét, a fltési idészak
kezdetét és befejezését az elhelyezésre vonatkozo intézkedések, szakutasitasok
tartalmazzak.

Az éplletek bejaratait ugy kell megvilagitani, hogy azok felismerheték legyenek és biztositsa
a balesetmentes kozlekedést. A helyiségekben olyan legyen a vildgitas, hogy lehet6vé tegye
a balesetmentes, illetve az egészség karosoddasa nélkili szolgalatellatast, munkat.

Az olyan épiiletekben, ahol katondk vannak elhelyezve, a halétermekben, a folyosékon és a
lépcs6hazakban éjszaka csokkentett (ligyeleti) vilagitas legyen. A bejaratoknal, a kapuknal és
az udvari utakon irdnyfényekkel egész éjjel vilagitani kell.

A készenléti feltételek biztositasa érdekében az érintett parancsnok altal meghatarozott
helyekre tartalék (szikség) vilagitéeszkozoket kell telepiteni, melyek (zemképességét
rendszeresen ellenérizni kell.

A katonai objektumok kézmdirendszereinek (elektromos-, gaz-, flitési-, géz-, vizvezeték-
és csatornahalézatanak) szerelésével, javitasaval, az ilyen berendezések lzemeltetésével
csak a helyi lzemeltetési szervezet, vagy a vele szerzédésben allo, illetve az Aaltala
felhatalmazott, megbizott személyek foglalkozhatnak. A hagyomanyos elhelyezési
szolgdlattal rendelkezé (szolgaltatasi szerzédés hatdlya ald nem tartozé) katonai
objektumoknal e feladatokat az elhelyezési szolgalat szakallomanya végzi.

A katonai objektumban szolgalatot teljesité katonak és kozalkalmazottak sajat
gépjarmiliveinek parkolasa céljabdl az objektumparancsnok az objektumon belil vagy kivil
parkoldhelyeket jeldl ki, tovabba szabdlyozza a gépjarmiivek belsé kozlekedésének rendjét.

A laktanydban az ott szolgalatot teljesit6k (dolgozék) Iétszamatdl és mindennapi igényeitdl
fugg6en megfelel6 helyiségek biztositdsaval szolgaltaté létesitményeket (fodraszt, kantint,
bufét stb.) lehet tizemeltetni.

Ezen létesitményekbe torténd aruszallitds rendjét, valamint a létesitmények nyitvatartasi
idejét a laktanyaparancsnok szabalyozza ugy, hogy szolgdltatasaikat az allomany a kiképzés
(munka) kezdete el6tt, illetve annak befejezése utan is igénybe vehesse.

Az objektum lzemeltetési és fenntartasi feladatainak ellatasa jellemzéen szolgdltatasként
kiils6 szolgaltato szervezettel kozpontilag kotott szerzédés keretében keril biztositasra.
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2. Katonak élelmezése

A Magyar Honvédségben szolgdlatot teljesit6 katondk sokrétl feladatot végeznek. Az
élelmezési ellatasnak tiikroznie kell a kiilonb6z6 feladatok végrehajtasaval jaré kiilonbozé
nehézségli igénybevételt. Ennek érdekében alakitottak ki a szakemberek az élelmezési
normak rendszerét, amelyek segitségével valtozatos élelmezési ellatas biztosithato.

A kiilonboz6 élelmezési normdakat pénzdsszegekben hatarozzak meg. A katondk miniszteri
rendeletekben meghatarozott szabalyok szerint természetbeni ellatast kapnak vagy a norma
pénzértékét kapjak meg. A természetbeni ellatds meleg étkeztetést vagy hideg élelmet
jelent. A tovabbiakban néhany jellemzdé szabalyrdl lesz sz6. A hivatasos, a szerzdédéses
katonak és az 6sztondijas hallgatok részére dontéen az 1. szdmu norma alapjan jar az
élelmezési ellatas.

A személyi allomany tagjai meghatarozott esetekben téritésmentes természetbeni élelmezési
ellatasra jogosultak, amelyet a természetbeni ellatas feltételeinek hianya esetén fogyasztasra
kész élelmiszerek beszerzését biztositd élelmiszer-utalvannyal (a tovabbiakban: élelmiszer-
utalvany) kell megvaltani.

Az Magyar Honvédségen belil az élelmezési ellatast - a tevékenységhez igazoddan
differencialva - 1-VI. szamu élelmezési normak szerint kell biztositani.

AZ ELELMEZESI NORMAK
"_'"_“--"“*-‘
L. \ V.
alapnonna / katonai kérhazi ellatasra
—= felvett betegek részére
1l V.
ejtdernyss és buvar az MH rehabilitaciés
beosztasu intézményeibe
katondak részére beutaltak részére
7 BN
. VI.
a repiil6hajé6zé gyakorlatokon részt
éllomény részére vevok részére
\.

9. dbra. A Magyar Honvédség élelmezési normdai

A normak részértékeit, tovabba az egyéb élelmezési, valamint utanpotlasi normak értékét az
MH Pénz és Anyagnormairdl sz6l6 Normafiizet (a tovabbiakban: NORMAFUZET) tartalmazza.

Az Elelmezési alap- és pétnormak altaldnos forgalmi adéval novelt bruttd értéke:

- a) |l. szamu élelmezési norma 950 Ft/f6/nap,
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- b) Il. szamu élelmezési norma 1110 Ft/f6/nap,

- ¢ lll. szamu élelmezési norma 1800 Ft/f6/nap,

- d) VL. szamu élelmezési norma 1050 Ft/f6/nap,

- @) START élelmezési pétnorma 650 Ft/f6/nap,

- f) pétnorma fizikai igénybevételkor, gyakorlaton, éjszakai munkavégzéskor 196
Ft/f6/nap,

- @) konyha, étkezde felszerelési norma 34 Ft/f6/nap,

- h) tisztitészer norma 12 Ft/f6/nap,

- i) tisztdlkoddészer norma 110 Ft/f6/hénap,

- j) tisztdlkodoszer és bérapold készitmény norma 625 Ft/f6/hdnap,

- k) reptlémliszaki élelmezési tdmogatas 16 500 Ft/f6/ hénap,

- D) 1. szdmu védéital (tej) 115 Ft/f6/nap,

- m) 2. szamu védéital (tea) 38 Ft/f6/nap,

- n) 3. szamu véd@ital (szénsavas viz, asvanyviz vagy szodaviz) 72 Ft/f6/nap.

A szerz6déses, valamint a tényleges szolgalatteljesitésre behivott dnkéntes tartalékos katona
- az étkezéstéritésre kotelezett kivételével - valasztasa szerint jogosult:

- a munkdban toltott napokon a napi egyszeri természetben, téritésmentesen
biztositott, az I. szamu élelmezési norma részértékének megfelelé ebédre, vagy

- az étkezési utalvannyal val6 ellatasrél sz6ld6 honvédelmi miniszteri rendeletben
meghatarozott étkezési utalvanyra.

Azokndl a honvédelmi szervezeteknél, ahol az lizemi étkeztetés feltételei nem biztositottak,
a szerzG6déses és a tényleges szolgdlatteljesitésre behivott onkéntes tartalékos katona
részére étkezési utalvanyt kell kiadni.

A szerz6déses és a tényleges szolgalatteljesitésre behivott Onkéntes tartalékos katona
természetbeni, téritésmentes ebédétkeztetésben csak egy jogcimen részesiilhet. Azok a
szerz6déses és a tényleges szolgalatteljesitésre behivott dnkéntes tartalékos katondk, akik
munkakoriikbél ‘adéddéan kedvezményes téritési dij megfizetése mellett étkezéstéritésre
kotelezettek, étkezési utalvany valasztdsara nem jogosultak.

A szerzédéses és a tényleges szolgdlatteljesitésre behivott onkéntes tartalékos katona
nyilatkozatot tesz az altala valasztott ellatasi formardl. A vdlasztott ellatdsi formara
vonatkoz6 nyilatkozatot évente egy alkalommal, legkésébb a targyévet megel6z6 év
december hdénapjanak 15. napjdig - tovabba az allomanyba vételkor, vagy az Onkéntes
tartalékos katona tényleges szolgdlatteljesitésre torténé behivasakor - kell megtennie. A
nyilatkozat év kdzben a szerzédéses és a tényleges szolgalatteljesitésre behivott dnkéntes
tartalékos katona kezdeményezésére:

- a) mas beosztasba torténd athelyezéskor,
- b) avarhatéan harom hénapot meghalado vezénylés esetén,
- ©) avarhatéan 28 napot meghaladd egészségligyi szabadsag esetén maédosithato.
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10. abra. A katondk élelmezése tdbori kortilmények kozott

3. Az élelmezési ellatas szabalyai
3.1. Az |. szdmu élelmezési norma szerinti ellatasra jogosult allomany

A hivatdsos, szerz6déses és tényleges szolgalatteljesitésre behivott onkéntes tartalékos
vezénylés idejére (a kulfoldre vezénylés kivételével), ha a hivatdsos, szerzddéses és
tényleges szolgalatteljesitésre behivott o©6nkéntes tartalékos katona vezénylés szerinti
szolgalati helye az eredeti szolgalati hellyel és az alland6 lakhellyel nem esik egybe, a
szolgdlatteljesités napjain. Nem jar a természetbeni élelmezési elldtds a rendes, pot,
tanulmanyi és rendkiviili szabadsag, valamint a fogvatartas idejére, tovabba ha a vezényeltek
nem a csaladjuktol kiilon él6k, vagy a vezénylés szerinti szolgalati helyikrdl (hely6rségbdl)
naponta hazautaznak.

A szolgalat érdekében athelyezett hivatasos, szerzédéses és tényleges szolgalatteljesitésre
behivott 6nkéntes tartalékos allomanyu katona részére - amennyiben emiatt csaladjatél
(hazastars; élettars; vér szerinti, eltartott, illetéleg nevelt gyermek; valamint eltartasra
jogosult egyéb kozeli hozzatartozé, ha ez utébbiakat a sajat haztartdsdban az athelyezés
idépontjdban ténylegesen el is tartotta) kilon él - a szolgalatteljesités napjan. Az elsé
beosztasba helyezés, valamint a tényleges szolgalatteljesitésre torténé behivas -
amennyiben a kulénélés feltételei teljesiilnek - ugyancsak a szolgdlat érdekében térténd
athelyezésnek mindsil. Nem jar természetbeni ellatas rendes, pot, tanulmanyi, rendkivili és
egészségligyi szabadsag, fogvatartas napjaira, és ha az 4athelyezés szerinti szolgalati
helyérél (helyérségbdl) naponta hazautazhat, valamint ha e rendelet szerint magasabb
élelmezési normara jogosult.

Atszervezés kovetkeztében helydrséget valtoztatd katonai szervezet hivatdsos, szerzGdéses
és tényleges szolgalatteljesitésre behivott onkéntes tartalékos katondi az attelepiilés
megkezdésének napjatdl az Uj hely6rségbe érkezés napjaig.
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A készenlét fenntartasa és fokozasa készenléti idészakainak elrendelése esetén a személyi
allomany, ha a készenlét ideje alatt parancs szerint szolgalati helyikrél nem tavozhatnak el.

A HM Honvéd Vezérkar fénoke és a HM Honvéd Vezérkar arra jogosult fénoke
intézkedésében a készenlét fenntartdsa és fokozasa feladatai végrehajtasara meghatarozott
személyek 4ltal elrendelt magasabb készenléti ellenérzések alkalmaval az ellenérzott
katonai szervezet személyi dllomanya, valamint az ellen6rzést végrehajtok, az ellen6rzés
id6tartama alatt.

A 24 o6ras 6r- és ugyeleti, valamint rendész szolgdlatot ellaté személyi allomany, a
szolgdlatteljesités napjain a norma teljes értékében. A 12 6ras 6r- és lgyeleti, valamint
rendész szolgalatot ellatd személyi allomany a szolgalatteljesités napjain a norma
részértékében. Természetbeni ellatds hidnyaban mindkét esetben élelmiszer-utalvanyt kell
kiadni. Mas élelmezési normak alapjan természetbeni ellatasra vagy élelmezési tAmogatasra
jogosultak 6r- és Ugyeleti szolgalat ellatas cimén téritésnélkili természetbeni ellatasban
nem részesililhetnek.

Az alland6 hely6rségbdél kiképz6 bazisra, kiképzé kozpontba, valamint mas katonai
szervezethez kiképzésre, reptér kozelvédelmi légvédelmi gyakorlatra elvonulé személyi
allomany az elvonulas napjatél az allando helyérségbe torténd visszatérés napjdig.

Tanteremben levezetésre kerilé hadijatékon, torzsvezetési gyakorlaton és tdérzsgyakorlason
részt vevé személyi dllomany, ha a gyakorlat ideje alatt parancs szerint szolgalati helylkrél
nem tavozhatnak” el.

A hely6rségi baziskiképzésen az egységgel, alegységgel részt vevé személyi allomany, ha az
étkeztetés a kiképzG6 bazison (terepen) torténik.

Eleslovészetek, robbantdsok, rendszergyakorlatok alkalmaval a végrehajté katonai
szervezettSl a |6térre, gyakorlat helyszinére vonulé személyi allomany a I6téren, gyakorlat
helyszinén tart6zkodas idejére.

Hazai teriileten végrehajtott gyakorlatok, éleslovészetek esetén a gyakorldé vagy a I6tereket
fenntartd katonai szervezet allomanyabdl kirendelt, lizemeltetd, kiszolgald és ellenérzé
személyi dllomany a norma részhanyadara. A résznormat az ellatdst biztositd katonai
szervezet szamitja fel.

Az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH OHP) Hadmdiiveleti K6zpontban
szolgalatot teljesité személyi allomany részére a szolgalatteljesités napjan. A szolgalat
napjan mas élelmezési normdk alapjan természetbeni ellatasra vagy élelmezési tdmogatasra
jogosultak térités nélkili természetbeni ellatadsban nem részesiilhetnek.

A készenléti alegység allomanya, valamint az MH OHP alarendeltjeinél légvédelmi készenléti
szolgalatot teljesit6 személyi allomany, ha a feladat, készenléti szolgalat miatti parancs
szerint szolgalati helyiikrél nem tavozhatnak el.

A katonai szallitmanykiséré feladatot ellaté személyi allomany, a szallitmanykisérés napjain.

17



LOGISZTIKAI ISMERETEK

A szerz6édéses és oOnkéntes tartalékos katondanak jelentkez6 személy az MH HEK-ben
egészségiigyi-alkalmassagi vizsgalatok id6tartama alatti részétkezésre.

A hivatasos és szerz6déses katonak, az alap és szakalapozo kiképzés idGtartamara.

A HM szintl gyakorlattervez6i konferencian részt vevé személyi allomany a konferencia
id6tartamara.

A két vagy tobb vezetési szinten megrendezésre keriil6 gyakorlatok, hadijatékok,
haditechnikai bemutatok zaré rendezvényeire meghivott allomany a rendezvény
megtartasdnak idejére. A résztvevék korét (Iétszamat) a rendezvény megtartasat elrendelé
eléljaré személy hatarozza meg.

A katasztréfak elleni védekezésre, elhdritasra berendelt allomany részére, a katonai
szervezetnél eltoltott készenlét idészakdban, ha parancs szerint lakasukra nem tavozhatnak
el.

Az egyszeri alapfelkészitésre és az évenkénti felkészitésre behivott dnkéntes tartalékos
allomany a kiképzés napjain. A természetbeni élelmezési ellatast élelmiszer-utalvannyal
megvaltani nem lehet.

A HM és MH szinten, valamint csapattagozatban megrendezésre keriilé kiilonb6z6
sportrendezvények dontbin résztvevé személyi dllomany, tovabba a versenyt rendezék és
versenybirdk a donték napjain.

A hazai és nemzetkdzi jarérbajnoksdagon részt vevé csapat tagjai és vezet6i a |6téren
végrehajtott felkésziilés id6szakara.

A hallgaté a szolgdlati<viszonyanak kezdénapjatél a hallgatéi jogviszony megsziinése
napjaig, valamint a gyakorlati kiképzés, csapatgyakorlat idétartamara, ha részére e rendelet
alapjan magasabb élelmezési norma nincs megallapitva.

Az MH Tamogaté Dandar diszzaszldalj, kozponti zenekar és a helydrségi zenekarok, illetve a
hely6rségekbdl diszelgésre kirendelt személyi allomany (nnep-, munkasziineti és
kiképzésmentes napokon, valamint munkanapokon a szolgdlatteljesitési idén kivil
végrehajtott diszelgési feladatokra torténé felkésziilés, valamint a végrehajtas idején a
norma részhanyadara.

A katonai szervezeteknél iinnepnapokon rendezett iinnepségeken részt vevé belsé és kiilsé
vendégek az ebéd résznormdra, illetve, ha a katonai szervezetnél az linnepséget az
linnepnapot megel6z6 munkanapon rendezik, az ebéd résznorma a rendezvény napjan
szamolhato el.

A katonai szervezet altal évente egy alkalommal szervezett nyugdijas taldlkozén részt vevd
nyugdllomanyu és a parancsnok altal a rendezvényre meghivott aktiv katonak részére a
talalkozé napjan.
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Az o6nall6 allomanytablaval vagy munkakori jegyzékkel rendelkez6 katonai szervezet és
jogelédje megalakuldsi napja és felszamolasi linnepsége alkalmaval a meghivott személyi
allomany a norma ebéd hanyadanak értékében.

Az MH Ko6zponti Kiképzé Bazison a szerzédéses legénységi és dnkéntes tartalékos katonai
szolgdlatra alkalmas jelentkez6k bevonuldsanak végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat
végzd személyi dllomany és a bevonuldk a bevonulds napjan. A feladatok végrehajtdsara mas
katonai szervezettdl érkezé személyi dllomany napidijra nem jogosult.

A kalfoldon béketamogatd tevékenységben résztvevd hivatasos, szerzédéses és tényleges
szolgdlatteljesitésre behivott dnkéntes tartalékos katonak kozeli hozzatartozéi részére,
misszidban tartozkodasuk ideje alatt 1 alkalommal a norma értékében.

3.2. Az Il. szamu élelmezési norma szerinti ellatasra jogosult allomany

A repiil6 egység, alegység allomanydaba tartozé ugréallomanyba sorolt ejtéernyds hivatasos,
szerz8déses és tényleges szolgalatteljesitésre behivott o6nkéntes tartalékos katona, a
beosztas kezd6 napjatél a beosztas megszilinése napjaig.

A harcdaszati hirszerz6 alegység allomanyaba tartozé hivatasos, szerzédéses és tényleges
szolgdlatteljesitésre behivott dnkéntes tartalékos katona a beosztds kezdé napjatél a
beosztas megszlinése napjdig.

Az ejtéernyds felderité alegység dallomanyaba tartozé ugrédllomanyba sorolt ejtéernyds
hivatasos, szerzédéses és tényleges szolgalatteljesitésre behivott dnkéntes tartalékos katona
a beosztas kezdd6 napjatél a beosztds megszlinése napjaig, valamint az ejtéernyGs felderité
szakos és ejtéernyds kiképzésen részt vevé hallgaték, az ejtéernySés gyakorlati képzés
megkezdése elétt 14 nappal, a gyakorlati képzés befejezésének napjaig.

A szarazfoldi egység, alegység szervezetében [évd ejtéernyds és buvar dllomanyu vagy MAK
szamu hivatasos, szerzédéses és tényleges szolgalatteljesitésre behivott dnkéntes tartalékos
katonak, az ejt6ernyds és buvarallomanyba sorolds napjatél, annak megsz(inéséig.

Az ejtéernydsok, buvarok természetbeni jogosultsagat, besoroldsat - az illetékes szakmai
felelés rendelkezése alapjdn - az egység, alegységparancsnok kiképzési idészakonként
parancsban koteles elGirni.

Az MH OHP allomanyéaban szolgalatot teljesitS ejtéernyds és buvar hivatasos, szerzGdéses és
tényleges szolgalatteljesitésre behivott Onkéntes tartalékos katona a tényleges ugré,
merilési feladat megkezdése el6tt, a feladatok befejezéséig.

3.3. A lll. szdmu élelmezési norma szerinti ellatasra jogosult allomany

A replld egység, alegység allomanydba tartozé és replilé eszk6zokon repilést végzé hajozo
MAK szamu hivatdsos, szerzddéses és tényleges szolgalatteljesitésre behivott Onkéntes
tartalékos katondk, a beosztds kezdd napjatdl a beosztas megszlinése napjaig.
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A Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem nappali tagozatan tanuld vagy képzésre vezényelt
és gyakorlati repiil6 kiképzésen részt vevé hallgatok a gyakorlati repilés megkezdése el6tt
14 nappal, a kiképzés befejezéséig.

Az MH HEK altal kivizsgdlasra berendelt ejt6erny6s, buvar és repiil6hajéz6 hivatasos,
szerz6déses és tényleges szolgalatteljesitésre behivott 6nkéntes tartalékos katona a
kivizsgalas napjain, tovabba a barokamraban vizsgalatot végz6 orvosok, a vizsgdlat el6tt 14
nappal és a vizsgalatok alatt.

Azok a repll6eszkozokon repilé hajézé MAK szdmu hivatasos, szerzddéses és tényleges
szolgdlatteljesitésre behivott o©nkéntes tartalékos katonak, akik kozponti szervnél,
parancsnoksagon teljesitenek hajézé MAK szamhoz kotott beosztasban szolgalatot.

A Légi Kutato-Ment6 Szolgalat egészséguigyi szakallomanya a szolgalatteljesités napjan.
A MEDEVAC szolgalat egészségligyi szakallomanya a szolgalatteljesités napjan.
3.4. Az VI. szamu élelmezési norma szerinti ellatasra jogosult allomany

A torzsvezetési és csapatgyakorlatokon, hadijatékokon részt vevé személyi allomany a
gyakorlat kezdetét6l a befejezés napjdig, ha résziikre beosztasukndl fogva - e rendelet
alapjan - magasabb érték(i élelmezési norma nincs megallapitva. Ezen igényjogosultaknak a
magasabb érték(i élelmezési norma szerinti ellatas jar.

Azok a torzsvezetési és csapatgyakorlatokon, hadijatékokon részt vevé hivatasos,
szerz8déses és tényleges szolgdlatteljesitésre behivott dnkéntes tartalékos katondk, akik az
élelmezési ellatasért kulon egyezmény alapjan téritenek, a norma kétszeres szorzéval
szamitott értékében.

A terepen levezetésre keril6 kiképzési, szakharcaszati foglalkozas, kihelyezés id6tartama
alatt a hallgato.

A hivatdsos és szerz6déses katondk a terepen levezetésre keriil6 alap- és szakalapozo
kiképzés, atképzés, szaktanfolyam id6étartama alatt, valamint az alapfelkészitésre és éves
felkészitésre behivott Onkéntes tartalékos katondk a terepen levezetésre kerild
foglalkozasok id6tartama alatt.
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A kulfoldi katonak részvételével megtartasra keriulé torzsvezetési és csapatgyakorlaton,
hadijatékon résztvevé magyar személyi allomany a gyakorlat, a hadijaték napjain, valamint a
kulfoldon szolgalatot teljesité természetbeni ellatdsra jogosult hivatdsos, szerz6déses és
tényleges szolgalatteljesitésre behivott dnkéntes tartalékos katondk a kulféldon tartézkodas
ideje alatt, illetve a kulfoldi szolgalati helyre torténd, illetve hazautazas id6tartamara, ha a
szolgalati kikildetés soran napidijjal nem keriltek ellatasra, a norma kétszeres szorzéval
szamitott értékében (részértékében), ha az élelmezési ellatas az MH altal biztositott.
Vasarolt élelmezési ellatasu kiilfoldi szolgalatteljesités esetén a természetbeni ellatasra
jogosult hivatdsos, szerzédéses és tényleges szolgdlatteljesitésre behivott 6nkéntes
tartalékos katonak az adott feladatra vonatkozdé technikai egyezményben megallapitott
0sszeg szerinti értékben.

Aknamentesitésre és tlzszerész feladatok ellatasara kirendelt hivatasos, szerzddéses és
tényleges szolgalatteljesitésre  behivott onkéntes tartalékos katonak a feladat
végrehajtasanak ideje alatt.

/1. dbra. "Kandlgép” a katona konyhdja

Aknamentesitésre és tlizszerész feladatok ellatasadra kirendelt egészségiigyi szakallomany,
gépjarmuvezetbk, gépkezel6k a feladat végrehajtasanak ideje alatt.

A Magyar Koéztarsasag Katonai Felderité Hivatal radié felderitést végzdé radid felderité és
iranymérd rendszer allomasain szakmai feladatot ellaté személyi allomany a Hivatal allandé
objektumain kiviili kihelyezés id6tartama alatt.
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A HM és az MH kiilénb6z6 vezetési szintjein megrendezésre keriil6, az egész honvédelmi
szervezetet, az egyes szolgdlati vagy szakmai alarendeltekkel rendelkezé HM féosztalyokat,
a HM ugynokségek vezérigazgatéi és az MH OHP parancsnok helyettesei, valamint mas
magasabb szintd parancsnoksag parancsnoka 4altal megrendezett munkaértekezleten,
tandcskozason résztvevék (berendeltek) évente legfeljebb négy alkalommal. A résztvevék
korét (létszamat) a rendezvény megtartasat elrendeld (jévahagyd) eldljaré hatarozza meg. E
jogcimen berendelt dllomany részére napidij nem jar.

A termel6i és fogyasztéi logisztikai szakmai felel6s igazgatoi, osztalyvezet6i és fénokei altal
megrendezett munkaértekezleten, tanacskozason résztvevék (berendeltek) évente legfeljebb
két alkalommal. A résztvevék korét (Iétszamat, legfeljebb 100 f6) a rendezvény megtartasat
elrendeld (jovahagyo) eldljaré hatdrozza meg. E jogcimen berendelt dllomany részére napidij
nem jar.

A HM honvéd vezérkari féndk, az MH OHP parancsnok, valamint mas magasabb szint(i
parancsnoksag parancsnoka altal megtartott havi munka és feladatszab6 értekezletre
berendeltek és meghivottak havi 1 alkalommal. A résztvevék korét (Iétszamat) a rendezvény
megtartasat elrendelé (jovahagyo) eloljaré hatdrozza meg. E jogcimen berendelt allomany
részére napidij nem jar.

A radidérelé URH rendszerben mikoddé atjatszo dallomasain szolgalatot teljesité személyi
allomany, amennyiben az adott allomason szolgalati lakassal nem rendelkeznek, az atjatszo
allomasokra tortént beosztas napjatdl annak megszlinéséig.

A katasztrofak elleni védekezésre, elhdritasra kirendelt allomany, a kirendelés napjatél az
allandé korletbe, katonai szervezethez visszaérkezés napjdig, a norma kétszeres szorzoval
szamitott értékében. A norma terhére alapétkezést, éjszakai pétlékot, az iddjarasi
viszonyoknak megfelelé védéitalt kotelezé biztositani.

A kulfoldon béketamogatd tevékenységben résztvevé katonai szervezet honi kiképzésén,
felkészitésén, valamint a hazatérés utdni visszaillesztésen résztvevé allomany a felkészités
kezdetétdl a befejezés napjaig, ha résziikre beosztdsuknal fogva - e rendelet alapjan -
magasabb értékli élelmezési norma nincs megdllapitva. Ezen igényjogosultaknak csak a
magasabb értéki élelmezési norma szerinti ellatas jar. Nem jar a természetbeni élelmezési
ellaitas a kiképzés, felkészités helyétdél nem szolgalati feladatbol torténé tavollétre eséd
idétartamokra, részétkezésekre.

A kiilfoldon béketdmogatd tevékenységben részt vevé katonai szervezet elkdszonési és
visszafogadd lUnnepségén részt vevdk, a kilon rendeletben meghatarozott belsé és kiilsé
vendégek az ebéd résznorma értékére.

A kilfoldon béketdmogato tevékenységben részt vevé onallé élelmezési szolgalattal nem
rendelkezé katonai szervezeteknél a 21. § a)-i), m) pontjaiban felsorolt Ginnepnapokon
rendezett innepségeken részt vevd belsd és kiilsé vendégek a norma kétszeres értékére. A
normat a honi ellat6 katonai szervezet szamithatja fel.
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Az MH KORK-ba regenerdlé pihenésre beutalt személyi allomany. A regeneralé pihenésre
beutalt hivatasos, szerzédéses katonak kozeli hozzatartozéi kilon rendeletben
meghatarozott téritési dijat kotelesek fizetni.

Az MH KORK-ot beutalds alapjan torténé udiilésre, illetve rovid id6tartamu hétkozi, hétvégi
pihenésre igénybe vevé igényjogosult és kozeli hozzatartozdi térités ellenében.

Az MH KORK-ba regenerdlé pihenésre beutalt repiil6hajézé, ejtéernyds, buavar hivatasos,
szerz8déses és tényleges szolgalatteljesitésre behivott 6nkéntes tartalékos katona részére a
beutalds elsé napjatol a befejezés napjaig.

Az MH KORK-ban az MH katonai szervezeteitdl kiképzési céld rendezvényeken részt vevo
személyi dllomany.

A hivatdsos tiszti és tiszthelyettesi avatds alkalmaval rendezett (nnepségen avatottak,
valamint a kiils6 és bels6 vendégek a norma ebédhanyadara.

A Nemzetkdzi Repiilénap és Haditechnikai Bemutato kiszolgalasat végz6 személyi allomany
részére a feladat megkezdésétél, annak befejezéséig.

4. Katonak ruhazati ellatasa

A ruhazati normak szabdlyozdasdara, a szerz6déses legénységi dllomany ruhazati ellatasaroél
sz616 49/2009. (HK 13.) HM VTI SZAT intézkedés keriilt kiadasra, mely gerincét képezi a
ruhazati ellatasnak.

A szerz6déses legénységi dllomanyt (a tovabbiakban: katona) a Magyar Honvédség hivatasos
és szerz6déses allomanyu katonait természetbeni ellatas keretében téritésmentes ruhazati
ellatas illeti meg. Ennek értelmében a katonat az dallomanyba vételének napjatél az
allomanyviszonya megszlinése id6-pontjaig alapfelszereléssel és agyfelszereléssel kell
ellatni.

Az alapfelszerelés tipusai és viselésiiknek rendje az alabbi:

- altalanos (harckocsizd): altalanos hadi- (gyakorlo-) oltozetet visel a katona
prébaideje alatt, valamint- az ejtéernyds, a mélységi és csapatfelderitd, a tlizszerész,
a hadihajés és a repiil6szerel6 szakbeosztdsu katona kivételével - a prébaidét
kovetéen,

- ejtéernyds: ejtéernybs hadi- (gyakorld-) dltozetet visel az ejtéernyds, a mélységi- és
csapatfelderitd, a tlizszerész és a hadihajés szakbeosztasu katona,

- repilészerel6: repil6szerel6 hadi- (gyakorl6-) oltozetet visel a repulészerel6
szakbeosztdsu katona.

A katona felszerelésekor és a cikkek cseréjénél, illetve utanpoétlasanal a kovetkezé fébb
elveket kell betartani:

- fels6ruhdzat esetében: a készlett6l fiiggéen 1. értékcsoporti vagy kifogastalan
allapotban 1évé Il. értékcsoportut kell kiadni,
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- labbeli esetében: lehetéség szerint |. értékcsoportban kell biztositani. Hasznalt (Il.
értékcsoportt) labbeli csak karban helyezett és fert6tlenitett allapotban adhaté ki a
kiképzés idejére,

- egyéb cikkek esetében: a meglévd készletek Osszetételétl fliggéen 1. vagy Il
értékcsoportban adhatoék ki,

- kiképzési feladatok végrehajtasara Il. értékcsoportd hadi- (gyakorld-) 6ltozetet kell
biztositani.

A katona részére biztositott alapfelszerelésrél a személyhez kotést Részletes Felszerelési
Konyvben (RFK) torténd bejegyzéssel kell végrehajtani.

12. dbra. Ujonc katondk alapfelszerelése

A katona részére a testtel érintkez6 fehérnemi (triké, alsénadrag, pizsama), valamint tusolé
papucs vasarlasa érdekében évente egy alkalommal az éves ruhdazati illetménynorma
o0sszegeinek megallapitdsardl sz6l6 HM utasitdsban meghatarozott 6sszeget kell kifizetni.

Az alapkiképzés befejezését kovetden (a visszavezénylés napjan) a katonat a meghatarozott
altalanos alapfelszereléssel kell Gtba inditani. Az alapfelszerelésnek tartalmaznia kell 1 rend
I. értékcsoporti vagy kifogdstalan allapotban levé Il. értékcsoportd hadi- (gyakorl6-)
oltozetet.

A felszerelések meglétét az atado és az atvevd katonai szervezet ellatdsért felelds logisztikai
beosztottja a kiképzd objektumaban koteles tételesen ellenérizni. Az Aatadas-atvétel
okmanya a kiképz4 altal kiallitott ESZKOZ utalvany. Az ESZKOZ utalvanyt legalabb 3
példanyban kell késziteni, melybdl egy példanyt az atvevé katonai szervezetnek kell atadni,
illetve egy példanyt az MH Logisztikai Ellaté Kézpont (a tovabbiakban: MH LEK) részére 10
munkanapon beliil kell megkildeni. Az atvevé katonai szervezet a bevételezett
alapfelszerelésrdl készult ESZKOZ utalvany egy példanyat az MH LEK részére koteles 10
munkanapon beliil megkiildeni.
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A katona részére atadott ruhdzati szakanyagok pétlasat a kiképzd igénye alapjan az MH LEK
a kiképzo részére, annak pénzkerete terhére végzi.

A prébaidd leteltét kovetéen az ejtéernybs, a mélységi- és csapatfelderité, a hadihajos, a
tlizszerész és a repiil6szerel6 szakbeosztasba keril6 katona altalanos alapfelszerelési
cikkeit az ellatasért felelés katonai szervezetnek (a tovabbiakban: ellato) be kell vonnia és a
katonat a meghatarozott szakbeosztasanak megfelel6 alapfelszerelés szerinti ruhazati
cikkekkel kell felszerelnie. Az igy visszavételezett ruhdzati szakanyagokat az ellaténak a
béke ellatas korébe kell visszaforgatnia.

A kiképzdnek, illetve az ellaténak - a katona teljes szolgdlati id6tartama alatt - gondoskodni
kell a kiadott ruhdazati cikkek, felszerelések sziikséglet és igény szerinti cseréjérdl,
utanpétlasarol, és tisztittatasarol.

Amennyiben a katona elhelyezési korlete a laktanyaban van, ugy agyfelszerelést kell
biztositani. Az agynem(i rendszeres cseréjérél és tisztitdsarél a kiképzdének, illetve az
ellaténak kell gondoskodnia. A személyhez kotést a 6. pontban meghatarozottak szerint kell
végrehajtani.

Szolgdlati jogviszony megsziinésekor a katonatél az alapfelszerelést a sajat tulajdonba
keriil6 cikkek kivételével az agyfelszerelést az alapkiképzés ideje alatt a kiképzé8, az
alapkiképzést kovetbéen az ellaté ruhdzati raktaraba kell bevonni. A hidnyz6 anyagokrol
kareljarast kell lefolytatni.

A kiképzé, illetve az ellaté parancsnoka szabdlyozza az egység- és az alegységraktarakban,
valamint a katondnal lévé ruhazati anyagok és felszerelések tarolasanak rendjét, valamint
biztositsa a megdrzés targyi és anyagi feltételeit.

A katona teljes szolgalati idétartama alatt koteles a részére biztositott ruhazatot és
felszerelést a rendeltetésének megfeleléen hasznalni, megdrzésérél, karbantartasarol
gondoskodni.

A katona ruhdzatanak és felszerelésnek meglétét a kiképzd és az ellaté parancsnokanak
terve szerint legaldbb kéthavonta tételesen ellenérizni kell. A hidnyzé cikkek pétlasara csak
hivatalos karokmany alapjan keriilhet sor. A katondnal a ruhazati szakanyagokban és a
felszerelésekben keletkezett kar 6sszegének megallapitasakor az éves ruhazati gazdalkodasi
arjegyzékben meghatarozott afaval novelt ar 50%-at, szandékos karokozas esetén 100%-at
kell figyelembe venni, illetve alkalmazni.

A hivatasos és szerzddéses allomany az aldbbi ruhdazati cikkekkel keriilnek felszerelésre
(altalanos, repiilészereld, ejtéernyés szakbeosztasban vannak eltérések):

1. 90 M nyari gyakorlé sapka 1 db
2. 90 M téli gyakorld sapka 1db
3. Csésal 1db
4. 90 M gyakorl6 zubbony 3db
5. 90 M gyakorlé nadrag 3db
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90 M gyakorlé kabat
90 M gyakorlé kabatbélés

2000 M gyakorlé zubbony hu.

2000 M gyakorlé nadrag

.93 M es6védé zubbony
.93 M es6védd nadrag

.93 M téli ing

.93 M téli alsé

. Pol6 gyakorlé ruhdhoz

. Nyari gyakorlé zokni

. Téli gyakorl6 zokni

. Gyakorlo keszty(

.93 M ejtéernyds téli sapka
.93 M ejtéernyds nyari zubbony
.93 M ejtéernyds nyari nadrag
. 93 M ejtéerny6s téli zubbony
.93 M ejt6éerny6s téli zubbonybélés
.93 M repiilészereld nyari sapka
.93 M repiilészereld téli sapka
.93 M repiilészereld nydri zubbony
.93 M repiilészereld nydri nadrag
.93 M repiilészereld téli zubbony
.93 M repiilészereld téli bélés
. Altalanos bakancs

. Nyari bakancs

. Ejtéernyds bakancs

. Hevederdv rugdzaras

.96 M himzett név

. 96 M himzett gyakorlo6 paroli
. Himzett rendfokozati jelzés polora
.96 M himzett allamjelzé zo6ld
. Gyakorl6 csapatkarjelzés

. Ev6eszkozkészlet

. Kulacs

.Evécsésze feddvel

. Malhazsak

. Toriilkozé legénységi

. Rohamsisak

. Sisakhuzat tereptarka

1db
1 db
2db
2db

par
par
par
db
4 db
4 par
2db
4 db
2db

2db
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A probaid6t kovetéen a felderité és az ejtbéernyds szakbeosztasu katona a nyari
gyakorldsapka helyett himzett felderité (ejtéernyds) jelvénnyel ellatott z6ld barett sapkat
visel, a harckocsizé és a hadihajos szakbeosztasu katona a nyari gyakorldésapka helyett
himzett harckocsizo, illetve hadihajés jelvénnyel ellatott fekete barett sapkat visel, a tiizér és
a légvédelmi tlizér szakbeosztasu katona a nyari gyakorldsapka helyett himzett tuzér, illetve
légvédelmi tlizér jelvénnyel ellatott skarlatpiros barett sapkat visel.

13. dbra. 90M mintdju katonai gyakorlo ruhdzat

A hivatdsos és szerzddéses allomany az aldbbi agyfelszerelési cikkekkel keriilnek
felszerelésre (altalanos, repilészereld, ejtéernyds szakbeosztdsban vannak eltérések):

1. Nagy tollparna 1db
2. Kis tollparna 1db
3. Paplan 1db
4. Nagy tollparnahuzat 1db
5. Kis tollparnahuzat 1db
6. Paplanhuzat 1db
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7. Keskeny lepedé 1 db
8. Miianyag tomésu fejparna 1 db
9. Mdanyag tomés fejparnahuzat 1 db
10. Hal6otermi takaré 2 db
11. PH agybetét 1 db

A KATONAI TABOR ALTALANOS FELEPITESE

A tabori elhelyezés ideiglenes jellegli elhelyezés. A tdborokat a laktanyakra elGirtak
értelemszeri alkalmazasaval kell berendezni és belrendjiiket, 6rzésiiket ennek megfeleléen
szabalyozni.

1. A taborok felépitése

A taborok létesithet6k satrak vagy konténerek felhasznaldsaval. Telepitésikkor a laktanyai
létesitésre vonatkozd Ovezeti rendszert kell alkalmazni. Ki kell alakitani a személyi allomany,
valamint a technikai eszkozok elhelyezéséhez, az anyagok tarolasahoz, a beléptetéshez,
G6rzésvédelemhez, valamint a katonai szervezet egyéb tevékenységéhez sziikséges
feltételeket.

A nagyobb taborok kialakitasa soran torekedni kell arra, hogy az alabbi szervezeti egységek,
ovezetek kialakitasra keriljenek:

- parancsnoki és szolgalati 6vezet;

- kiképzési dvezet;

- technikai ovezet;

- raktar ovezet;

- elhelyezési 6vezet (a személyi allomany szamara);

- sport és szabadid6 dvezet;

- Ovezetbe nem sorolhaté (védelmi, légoltalmi, 6véhely jellegli stb.) létesitmények.

A katonai szervezet parancsnoka taborozas megtervezése, megszervezése és végrehajtasa
alkalmaval a kolcsonods tajékoztatds céljabdl vegye fel a kapcsolatot a teriletileg illetékes
hely6rség—parancsnoksaggal (hadkiegészit6 parancsnoksdggal), illetve az ©6nkormanyzat
jegyzdjével.
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14. dbra. Katondk megérkezése a katonai tiborba

A fenti kritériumokon kivil a taborhely:

Tabor

biztositson elegendé féréhelyet a személyi allomany szamara, a fegyverek, a I6szer
és robbandanyag megbizhaté tarolasara, a haditechnikai eszkozodk, anyagok,
valamint az ellatasra szolgalo létesitmények elhelyezésére;

tegye lehet6vé az alcazasirendszabalyok megtartasat;

felelijen meg a munka-, a tlz-, a kérnyezet- és a természetvédelmi, valamint a
kbzegészségliigyi, jarvanyiigyi kovetelményeknek.

l[étesitését a természeti kornyezet karositasa nélkil, a kijeldlt terliletre vonatkozé

kornyezetvédelmi, egyéb hatosdgi elbirasok betartasaval kell végrehajtani. A tdabort
hosszanti és keresztiranyu utakkal kell tagolni. A tdbor hatdrait a tdborparancsnok hatarozza
meg, és minden katonaval ismertetni kell.

A taboron beliili elhelyezés rendje:

a tabor fébejaratanal a kapuligyeletes, a taboriligyeletes és az Grség, valamint a
gépjarmiiparkolo legyen elhelyezve;

befelé haladva a toérzsmunkahelyek, a tiszti pihendék és az eligazité sator vagy
konténer;

a személyi allomany satrai vagy konténerei;

az alakulé tér, a tornatér és kultirsatrak vagy konténerek;

étkezdék;

konyhak, alegység ellatépontok és segélyhely;

raktarak és a furdg;

logisztikai alegységek, valamint a telephely.

29



LOGISZTIKAI ISMERETEK

A személyi allomany fegyvereinek tarolasat a tdborozas céljatél fiiggéen (mint példaul:

harcaszati jellegli kihelyezés, kiképzési vagy mas célu taborozas) a taborparancsnok
szabdlyozza, kilonos gondot forditva a fegyverek és a I6szer elkiilonitésére.

A |6szer- és robbandanyag-raktarakat az eléirt véddétavolsagok betartasaval kell elhelyezni
és Griztetni kell. Sziikség esetén a védelmi létesitményeket és azok helyét a taborparancsnok
hatdrozza meg.

PR,
i St S T 5 Ve g

15. dbra. Katonai tdbor egy részlete

2. A taborhelyeknél alkalmazott egyéb biztonsagi rendszabalyok kialakitasa

Tabori

elhelyezésnél a tlizesetek megel6zésére, a kovetkezmények csokkentésére a

s

kovetkez6 fontosabb tlizvédelmi elGirasokat kell betartani:

30

hét nap idétartamot meghaladd, legalabb zaszléalj szintl tabori elhelyezés esetén a
taborra tlzvédelmi szabdlyzatot kell késziteni, valamint ideiglenes egyltttmiikodési
megallapodast kell kotni a vonuldsi korzet szerinti tlizoltésaggal, és Ulgyeletes
tlizolté rajt kell szolgalatba vezényelni. Tlzvédelmi szabdlyzat hidnyaban a tabor
tlizvédelmét taborparancsban kell szabalyozni;

biztositani kell a tlizolt6saggal valé kapcsolattartast, az értesités, valamint a tabor
teriiletén a tlizjelzés és a riasztas feltételeit hangjelzéssel;

a tdbor satrait és létesitményeit kozuttél legaldbb 5 m, vasuttdl legalabb 10 m
tavolsagra kell telepiteni. Az lizemanyag-tarolé és a l6szerraktar 100, a gépjarmd
telephely 50, a konyha legaldbb 20 m-re legyen a torzs és az alegységek satraitol;

a satrak, az lGizemanyag-tarolé és -tolt6helyek, a gépjarmd telephely, az 6ndlléan
lizemel6 gépegységek, a raktarak, miihelyek, a konyha és a dohanyzéhelyek koriil
legaldbb 1T m szélességben tlizvéd6 Osvényt kell az avartdl, szaraz aljnévényzettdl
megtisztitva létesiteni;
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a munka- és pihendhelyek flitéséhez csak kifogastalan miszaki allapotu

flitéberendezést lehet haszndlni, rogzitett és hézagmentesen illesztett flstcsovel.

Hagyomanyos kalyhat szikrafogé nélkiil tzemeltetni tilos, gondoskodni kell ligyeletes

flit6 kijelolésérdl és rendszeresitett begyujtd anyag biztositasarol;

- az alegységek satorcsoportjain belil legfeljebb 150-200 m2-es alapteriileti
satortomboket lehet telepiteni;

- a satortombok kozott legalabb 4 m, egy satortombon belili satrak kozott legalabb 2
m tliztavolsagot kell biztositani;

- a technikai eszkdzok tarolasara alegységenként kiilon tarolé helyet kell kijeldlni,
abban a gépjarmiveket egy vagy tobb sorban kell elhelyezni;

- gépkocsikndl a térkoz 1,5, a sorok kozotti tavolsag 5, harckocsiknal a térkéz 3, a
sorok kozotti tavolsag 10 m legyen;

- az Uzemanyagtolté gépjarmlveket és utanfutdkat kilén csoportban, az egyéb
jarmdvektdl elkilonitve kell tarolni;

- Uzemanyagtoltéskor a gép- és harcjarmliveket, gépjarmu technikai eszkdzoket le kell

foldelni.

A taborok tlizvédelme részletes szabalyait szakutasitas tartalmazza.

Harcaszati jellegl kihelyezések, gyakorlatok alatt a tabor alaprajzanak, belsé elrendezésének
kialakitasakor a felsorolt alaki kovetelményektél eltéréen elsésorban a harcaszati, az dlcazasi
és védelmi szempontok az irdnyadok.

16. dbra Katondk harcdszati, hadvezetési gyakoriaton.

A katonakat lehetéleg rendfokozati allomanycsoportonként, nemik szerint elkilonitve,
kialon satrakban vagy konténerekben kell elhelyezni. A szazad ellatd tiszthelyettesnek az
alegység anyagaval egyiitt kiilon satrat vagy konténert kell biztositani.
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A taborban egész egység, illetve egy vagy tobb alegység helyezkedhet el. Egység
taborozasakor annak parancsnoka, tobb alegység esetén az eldljaro altal kijel6lt személy a
taborparancsnok. A tabor rendjét, 6r- és ligyeleti szolgalatat, a be- és kilépés, valamint az
esetleges latogatds rendjét a laktanyara vonatkozo eléirasok értelemszerl alkalmazasaval a
taborparancsnok szabalyozza.

A tabor Grzésére jar6roket is magaban foglalé 6rséget kell szervezni. Az 6rség esetleges
megerdbsitésére megfeleld ereji készenléti alegységet kell vezényelni. Ha a korilmények
megkovetelik, meg kell szervezni és be kell gyakoroltatni a tdbor védelmét.

Harcaszati jellegli gyakorlatok, kihelyezések alatti tdborozas alkalmaval, a fedezés
gyakorlasa céljabél kikildott tabori 6rségek szamara tilos éleslészert kiadni. Szolgalatuk ez
esetben nem tekinthet6 6rszolgalatnak.

A tabor 6r- és ugyeleti szolgdlata élén a taboriigyeletes all, aki-a tdborparancsnoknak van
alarendelve. A taboriigyeletes a laktanya-ligyeletesre eldirtak értelemszer(i alkalmazasaval
lassa el feladatat. A taboriigyeletes mellett alegység-ligyeleteseket lehet vezényelni.

3. A taborhelyekre vonatkozé higiéniai- és kornyezetvédelmi rendszabalyok

A taborparancsnok forditson gondot a higiéniara és a tabor vizellatdsara. Ivas, f6zés,
mosdas-firdés céljdra csak kozegészségiigyi szempontbdl megvizsgdlt és emberi
fogyasztdsra hatdsdgilag alkalmasnak mindsitett vizet szabad felhasznalni (akar helyi
vizlel6helyekrél vagy szallitassal gondoskodnak réla).

A taborozas soran kiulonos gondot kell forditani a kérnyezet- és természetvédelemre. A
tabor teriletén fakat és bokrokat kivagni tilos! Gyeptéglakat kitermelni és féldmunkat
végezni csak a kijeldlt helyeken szabad. A keletkezett hulladékokat az elGirdsok szerint
ossze kell gylijteni, és a megfelel6 helyre kell atadni.

Ha a tadbor kozelében folyo- vagy alléviz van, a tdborparancsnok gondoskodjon arrél, hogy
ne keriiljon bele olaj, szennyezett viz, mérgez6 anyag és egyéb hulladék. Az alegységek
személyi dllomanyanak firdési idejét és sorrendjét a tdborparancsnok hatarozza meg.

Homok-, kékitermel6 helyeket - a hatésagi engedélyek kiadasat kovetéen - csak szakember
vezetésével szabad igénybe venni és csak ott, ahol az a biztonsdgi szempontok
figyelembevételével engedélyezett.

A taborban elhelyezett katonai szervezet korleteit a hozza tartoz6 kozlekedési utvonalakkal
egyutt dllandéan rendben kell tartani.

A tabor parancsnoka parancsban jeldlje ki:

- atakaritasi korleteket, és a végrehajté allomanyt;

- atakaritasi feladat végrehajtasaért és ellendrzéséért felel6s személyeket;

- akiilsé szolgaltat6é szervezettél megrendelt szolgaltatasok végrehajtasdnak mindségi
és mennyiségi ellenbrzéséért, a teljesitések igazolasaért felelés személyt.
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Kilsé szolgaltatasként a kitelepiilés el6tti egyszeri tereprendezés (hdeltakaritas, flinyiras,
bozotirtds), a gyakorlat ideje alatt a tdbor kozlekedési utvonalainak folyamatos
hoeltakaritasa, szocidlis helyiségek takaritasa (mosdo-, fiirdé-, WC konténer) igényelheté
polgari szolgdltatasként. Szintén polgari szolgaltatasként igényelhet6 a viz, az elektromos
energia biztositasa, a szennyviz és kommunalis hulladék elszallitasa, rovar és ragcsaldirtas.

Az egyéb korletek takaritasat a kijelolt alegységek hajtjak végre a parancsban rogzitettek
szerint. A gyakorlat sordan keletkez6 kommunalis és egyéb hulladékok 6sszegyljtéséért a
gyakorlatot végrehajto allomany a felel6s.

Altalanos ellenérzési feladatai soran a taboriigyeletes hajtsa végre a belsd és kiilsé korletek
rendjének ellen6rzését is.

Kulfoldi taborozas esetén a tabor lizemeltetését, fenntartasat a tabori elhelyezésre elGirtak
értelemszerld alkalmazasaval kell szabalyozni és végrehajtani, azonban amennyiben a
miuveletiranyité parancsnoksag 4altal kiadott szabdlyok éleslészer és a 19. pont g)
alpontjdban megjelolt veszélyes anyagok kiadasat a taborban is lehetévé teszik, ezek szerint
kell eljarni.

A taborhely rendben tartasi és takaritasi feladatokat kilféldi gyakorlatok, missziok esetében
lehet6ség szerint a fogadd nemzeti tamogatas keretében kell megoldani. Fogaddé nemzeti
tamogatas hianyaban, illetve biztonsagi okokbol a rendben tartasi és takaritdsi feladatok
végrehajtdsa a taborban elhelyezett allomany feladata.

4. A taborhelyi elszallasolas

Lakott helységben a csapatok kivételes esetekben és csak az eléljaré parancsnok parancsara
szalldsolhaték el. Erre a célra elsésorban kozépiiletek hasznalhaték fel. Az elszallasolandé
csapat parancsnoka el6zéleg lépjen érintkezésbe a teriletileg illetékes katonai szerv
parancsnokaval, az o6nkormanyzati szervekkel, és szemrevételeztesse a kijelolt
szallaskorletet. A szemrevételezésre szallas-el6készité csoportot jeldljon ki.

A szallas-el6készitd csoport 6sszetétele:

- szallas-el6készit6 tiszt (tiszthelyettes);
- orvos (egészségligyi tiszt, tiszthelyettes);
- szazadonként egy tiszthelyettes vagy egy tisztes.

A szallas-el6készitd csoport(parancsnok) feladatai:

- a) jelentkezzen az illetékes helyS8rségparancsnokndl (ha ilyen van az adott
helységben), és vegye fel a kapcsolatot a helyi hat6sagokkal;

- szemrevételezze a szallaskorletet elhelyezési, tlizvédelmi, kornyezetvédelmi,
kozegészségiigyi és jarvanylgyi szempontbdl, figyelembe véve a rend, a fegyelem
fenntartasat befolyasolo tényezdket is;
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- készitse el a csapat elszallasolasi tervét, amely tartalmazza: az alegységek részére
kijelolt korleteket (helyiségeket), az egyes korletekben (helyiségekben) elhelyezend6
eréket és eszkozoket, valamint az 6rzésre és védelemre vonatkozo elgondolasat;

- aszemrevételezés eredményét és javaslatait jelentse a kikiildé parancsnoknak.

17. dbra. Katonai szdlldshelyek satorban

Csapatokat elszdllasolni csak kozegészségigyi-jarvanyiligyi szempontbél atvizsgalt
helyiségekben szabad. Errél az elszallasoldst elrendel6 parancsnok koteles gondoskodni.

A csapatokat szazad-, szakasztagozodasban, nemek szerint elkilonitve kell elhelyezni.

A tiszteket és tiszthelyetteseket kilon helyiségekben, a nekik aldrendelt alegység korletében
vagy annak kozelében kell elszallasolni.

Minden helyiségbe parancsnokot kell kijelolni, aki felel6s az aldrendelt katonak
magatartasaért, a rendért, a helyiségben levé berendezési targyak épségéért, az udvarrész
tisztasagaért, valamint a tlizvédelmi és kérnyezetvédelmi rendszabalyok megtartasaért.

Az elszdllasolds ideje alatt tilos a helyiségek tulajdonosainak berendezési targyait azok
engedélye nélkiil hasznalni.

A szallason a fegyvert, a I6szert, a mérgezd, sugarzé és robbandanyagokat, maréhatasu és
tlizveszélyes anyagokat, a gydgyszereket az adott helyzetnek megfeleléen a vonatkozo
eléirasok értelemszer( alkalmazasaval védett, biztos helyen kell tarolni és érizni Ggy, hogy
illetéktelenek hozzajuk ne férhessenek.

Elszallasolaskor az 6r- és ligyeleti szolgdlatot a tabori elhelyezésre eldirtak szerint kell
megszervezni és ellatni. A korletbdl valé tavozasra a laktanyai elhelyezésre elbirtak az
iranyadok. Kiilonés gondot kell forditani arra, hogy fegyverrel csak az arra feljogositott
személyek tavozzanak.
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Az elszallasolt csapatok parancsnoka hatdrozza meg a gyiilekez6helyeket és a mozgasi
utvonalakat. Az alegységparancsnokok biztositsdk, hogy a helyiségeknek megfelel6
kijarataik legyenek, és jeloljék ki a gyiilekez6helyre vezetd utakat.

Ivasra és f6zésre vizlel6helyeket kell kijelolni, meg kell évni a szennyezddéstél, és Griztetni
kell. Kilonos gondot kell forditani a vizvétel, a vizszallitds és tarolas kozegészségligyi
szabalyainak betartasara, valamint a kornyezetvédelemre.

5. A taborhelyeknél alkalmazott 63 M Katonai sator

A 63 mintaju katonai satrakat tébb éve sikerrel, tgymond ,élesben” alkalmazzuk csapatépitd
rendezvényeinken és kalandtirdinkon is, igy kedvezd tapasztalatunk birtokdaban jo szivvel
ajanljuk Onnek. Erés, stabil fémvaz és vizhatlan satorvaszon, mely szakszeriien felépitve és
rogzitve komoly viharnak is ellenall.

18. dbra. 63 M mintdju katonai sdtor

A sator tovabbi, hasonld satrakkal tetszéleges szdmban bdévithetd, igy tobb sator készlet
alkalmazasaval hatalmas teriilet fedhet6 le.

A sator készlet elsésorban a mélységi méret irdnyaba kiterjeszthetd, tehat a 2-3-4, illetve
tovabbi satrak osszetoldasaval egy téglalapot kap alapteriiletként, melynek révidebb oldala
mindig 5 m, mig a hosszabbik oldal a 3,4 m tobbsz6rose lehet. Amennyiben a helyszin és a
feladat ugy kivanja, a parhuzamos (nem csak a mélységi méret iranyaba, hanem a szélességi
méret felé is kiterjesztett) toldasi méd is kivitelezhetd, azonban ezt a megoldast lehetéség
szerint csak korlatozott szamu sator készletnél alkalmazzuk.

Az épités soran a sator falainak barmelyike elhagyhatd, -felhajthatd, vagy éppen tovabbi
elvalaszté ponyvakkal a belsé tér tagolhato - ahogy az adott feladat megkivanja.
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Az egységes sator tartozékai:

Satopalast 1 db

Bejarati ponyva 1 db

Hatso ponyva 2 db

Satorzsinor rogzitével 10 db

Viharzsinér rogzitével 3 db

Aluminium csuklés fétarté rad 3 db
Aluminium teté6sszekot6 rad 6 db
Aluminium bejarati ajt6é oldaltarté rud 2 db
Aluminium bejarati ajté 6sszekotd rad 1 db
Ponyvat(l 20 db

Acél satorcovek 13 db

A felallitott sator (egy készlet) f6bb méretei és sulyadatai:

Szélesség 500 cm
Tetbszélesség 400 cm
Hosszlsag 334 cm
Gerincmagassag 268 cm
Oldalmagassag 172 cm
Bejarati rész szélesség 140 cm
Bejarati rész magassag 172 cm
El6tér mélység 80 cm
Alapterilet (el6tér nélkil) 16,7 m?2
Ponyva sulya 30,95 kg

Tartészerkezet és tartozékok sulya 55,4 kg

fontos utasitasok:
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A ponyvat nem szabad rogzitetlendl, ldgva hagyni!

A ponyvat a rd varrott szalagokkal rogziteni kell a teté66sszek6t6é rudakon, a fétarték
labazatan és a bejarat oldaltartdé radjain. Minden egyéb esetben, amikor a sator

ponyvaja nem keril teljes kiépitésre.

Az oldalponyvat fel kell tekerni és rogziteni kell az oldalmagassagi tiiskéken.

A bejarati ponyvat / hatsé ponyvat el kell tavolitani

Amennyiben a sdtor nem Kkeril teljes kiépitésre, feltétleniil gondoskodni kell a

légmozgas, szél szabad keresztil aramlasarél!

Hideg, vagy szeles id6 esetén a sator védbészegélyét folddel, vagy gyeptéglaval le kell

fedni!

A (fiistkivezeté lemezzel felszerelt) satorban csak hiitédobbal és szikrafogoéval

felszerelt kalyhat lehet felallitani!
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19. dbra. 63 M mintdju katonai sdtor egyik épitési lehetosége

A KARTERITESI KOTELESSEG ES A KARTERITESI ELJARAS

1. A katonak altalanos kotelességei és jogai

A katonai fegyelem a jogszabdlyokban, belsé rendelkezésekben és az eldljarék altal
meghatarozott kovetelmények, feladatok minden katona és katonai szervezet részérél
torténd teljesitését, végrehajtasat jelenti. Ennek megvalésitasa és fenntartdsa minden katona
kotelessége. A katonai fegyelem alapjat a katonai élet- és szolgalati viszonyok
rendezettsége adja, melyhez szorosan kapcsolddik a katona tudatos kotelességérzetén, a
haza védelméért érzett személyes felel6sségén alapuld aktiv ontevékeny kezdeményezéssel
és egylttmukodéssel parosulé engedelmességi készsége. A fegyelem minden katona
onkéntes jogkoveté magatartasan, a honvédelem iranti kotelezettségvallalasan, a haza
védelméért és a szovetségesek irant érzett személyes felel6sségén, a katonakdzosségek
o0sszeforrottsdgan és magas fokd szervezettségén alapszik.

20. dbra. Szandékos kdrokozds
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A katona a Honvédség feladatainak teljesitésére val6 felkésziilés (készenlét) idészakaban
fokozott gondossaggal és ésszerld takarékossaggal banjon a koztulajdonnal, minden
torvényes eszkozzel akadalyozza meg annak karosodasat és pazarlasat.

Minden katonai szervezetnél a tiszthelyettesek kotelesek példat mutatva megvaldsitani a
legénységi allomanyu katondk és a kisebb alegységek felkészitését, biztositani a rendet,
fegyelmet, a tevékenységhez szilkséges eszkozoket, anyagokat.

1. A fegyelmi jogkor gyakorlasa

A katona fegyelmi felel6sségre vondsara csak akkor keriilhet sor, ha a kotelességszegés
tekintetében vétkesség - szandékossag vagy gondatlansag - terheli. A fegyelemsértés akkor
szandékos, ha az elkoveté magatartdsa kovetkezményeit el6re latja, kivanja vagy a
kovetkezményekbe belenyugszik. Gondatlansdag akkor terheli a katonat, ha elére latja
magatartasanak lehetséges kovetkezményeit, de kdnnyelmien bizik azok elmaraddsdaban,
tovabba akkor is, ha a kovetkezményeket azért nem latta el6re, mert a téle elvarhato
figyelmet vagy koriltekintést elmulasztotta.

Orség kotelékébe tartozo katonat az 6rszolgalat ideje alatt elkdvetett fegyelemsértésért csak
az Orség levaltasa utan lehet felel6sségre vonni, illetve megfenyiteni. A felallitott 6rt stlyos
fegyelemsértés esetén le kell valtani. E szabalyok megfeleléen iranyadék az lgyeleti vagy
egyéb készenléti szolgdlatot ellaté katonara is.

Az Ugyeleti szolgalatban all6 személyek a nekik szervezetileg ald nem rendelt katondk
fegyelemsértését jelentéseikben régzitsék.

A helyérség, a hadkiegészit6, a katonai kérhaz (szanatérium), a katonai szdllitmany és a
vasutallomas, valamint "a katonai rendész jarér parancsnoka, a készenléti baleseti
helyszinel6, a nyomozétiszt a szolgalatilag ald nem rendelt katonak altal a muikodési
teriletiikon elkovetett fegyelemsértés vagy egyéb jogsértés esetén koteles az e fejezetben
meghatdrozott intézkedéseket megtenni, és a megdllapitott tényekrél az elkovetd
allomanyilletékes parancsnokat értesiteni.

2. A fegyelemsértés érdemi elbiralasa

A fegyelemsértés érdemi elbirdlasakor - a feltart tények alapjan - elsésorban a
fegyelemsérté magatartds sulyossagat kell megitélni. Mérlegelni kell tovabba a
fegyelemsértés elkovetésének koriilményeit, valamint a katona magatartasat, a kiképzésben
és a szolgalati tevékenység soran elért eredményeit, a szolgdlati feladatokhoz vald
viszonyat. Ezek azonban nem szorithatjdk hattérbe a fegyelemsértés targyi sulyat és
veszélyességét. Torekedni kell arra, hogy a személyi tényezd6k vizsgdlata soran fény deriiljon
a cselekmény elkovetésének inditékaira.

A fegyelemsértés annal sulyosabb, minél nagyobb mértékben sérti vagy veszélyezteti a
katonai szervezet készenlétének fokozasat, az eldljarék és az alarendeltek k6zotti szolgalati
kapcsolatokat, a szolgalati rendet és fegyelmet, valamint a kozosségi szellemet.
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Sulyosbitd korilményként kell figyelembe venni kilénosen:

- afegyelemsértés szandékos elkovetését;

- ha a korabban kiszabott fenyités aldl még nem mentesiilt;

- afegyelemsértést a beosztashoz kotédo jogosultsagok felhaszndalasaval kovette el;

- a vezetGi beosztasban valé elkovetést, ha a fegyelemsértést a beosztashoz kot6dé
jogosultsagok felhasznalasaval kovette el;

- ha olyan fegyelemsértést kovetett el, amelynek megakaddlyozdsa mdas személyek
vonatkozasaban az 6 feladata volt;

- ha a fegyelemsértés a kozrend sulyos megzavarasaval jart;

- ha a fegyelemsértést csoportosan kovették el;

- ha a fegyelemsértés a katonai rendfokozati tekintély megsértésével jart vagy
negativan befolyasolta a honvédség lakossaggal valo kapcsolatat;

- a szabalysértés elkovetését;

- a katonai vétség elkovetését.

Ha a katona onhibajabél kerilt ittas vagy bédult allapotba, a fegyelemsértésért ugyanugy
felel6sséggel tartozik, mintha jozan allapotban kdvette volna el azt. Az ittas, illetve bédult
allapotban elkovetett fegyelemsértés elbirdlasanal az ittassdgot (bddultsagot) sulyosbito
korilményként kell figyelembe venni.

Az elkovetd javara kell értékelni kiilondsen:

- koradbbi példamutatdé magatartasat (az eljarast megel6z6 két éven bellil kapott
elismeréseit);

- ha rovid ideje teljesit szolgdlatot, feltéve, hogy e koriilmény az elkOvetésben
kozrehatott;

- a kiképzésben elért eredményeit;

- az eljarast megel6zd két évben valé fenyitetlen voltat;

- Oszinte beismerését és megbdndsat, valamint

- azt, ha a cselekményét menthetd felindultsdgaban kovette el;

- ha elészér kovet el kisebb sulyad fegyelemsértést és magatartasa korabban
kifogastalan volt.

A fenyités kiszabasa

A fegyelmi jogkort gyakorld eldljaré csak azt kovetéen dontson a katona felel6sségérdl,
valamint a fenyités mértékérdl, miutdn gondosan mérlegelte a feltart tényeket, a
fegyelemsértés elkovetésében kozrehaté (targyi és személyi) tényezdbket, illet6leg a
sulyosbité és enyhité koriilményeket.

Az eloljard, amikor alarendeltjével szemben fenyitést alkalmaz, ne legyen elhamarkodott a
fenyités nemének és mértékének megvalasztasaban, a fenyitést ne a fegyelemsértés feletti
felindultsagaban szabja ki, ne sértse meg az alarendelt Onérzetét.

39



LOGISZTIKAI ISMERETEK

Ha a fegyelemsértés, szabalysértés, katonai vétség elkovetésével a katona a Honvédségnek
anyagi kart is okoz, 6t a fenyités mellett - kilon jogszabalyok alapjan - kartéritésre is
kotelezni kell.

A fegyelmi fenyités nem mentesiti a kar okozéjat a kartéritési kotelezettség aldl. A
kartéritésre kotelezett, ha a karokozas soran fegyelemsértést valdsitott meg, nem kerilheti
el a fegyelmi felel6sségre vonast sem.

A fenyités végrehajtasa

A fenyitést a fenyitettnek személyesen kell kihirdetni.

A pénzbirsagot altalaban egy 6sszegben, a hatdrozat joger6re emelkedésétdl szamitott 30
napon belul kell befizetni. Ha a pénzbirsag fizetésére kotelezett katona a kiszabott 6sszeget
nem fizeti meg, azt az illetményébdl az illetékes pénziigyi és szamviteli vezet6 megkeresése
atjan kell levonni. A fenyitett kérelmére az illetékes parancsnok a fenyitést kiszabé
hatdrozataban vagy a végrehajtds soran engedélyezheti a pénzbirsdag 6sszegének legfeljebb
12 havi egyenl6 részletben torténé megfizetését.

A pénzbirsagot a Magyar Honvédségnél a teriletileg illetékes pénziigyi és szamviteli
szervhez kell befizetni. A részletfizetésre engedélyezett, illetéleg a hataridére meg nem
fizetett pénzbirsagot tartozasként eld kell jegyezni. A fizetési kotelezettség idStartama alatt
mas katonai szervezethez athelyezett katonanak a pénzbirsdg cimen val6é tartozasrél a
Magyar Honvédségnél a teriiletileg illetékes pénziigyi és szamviteli szerv vezetéjét, ha pedig
a katona szolgdlati viszonya megszinik, akkor a lakéhelye szerint illetékes helyi
onkormanyzat jegyzdjét kell a végrehajtas végett értesiteni.

A pénzbirsagként befolyt 0Osszeget allami bevételként kell kezelni és a levonasok
atutalasanak altalanos rendje szerint kell atutalni.

Blincselekmény és szabalysértés elbiralasa

Ha az el6ljaré a katona olyan jogsérté6 magatartasat biralta el fegyelmi hataskoérben, ami ide
nem vonhaté, a torvényes eljards lefolytatdsdnak ez nem akaddlya. Ha a katona
cselekményét birésag, Katonai Ugyészség, nyomozé- vagy szabalysértési hatdosag elbiralta,
az eljaré szerv hatdrozata a katona el6ljaréjat koti, ugyanazért a cselekményért a katondaval
szemben fenyitést kiszabni nem lehet.

Az el6ljaré a szabdlysértést a parancsnoki hataskorbe elbirdlasra atadott katonai vétséget a
fegyelmi eljaras szabdlyai szerint vizsgdlja ki, illet6leg birdlja el. Ha a szabalysértési hatésag,
ligyészség vagy birésag az ligy attételérdl hozott hatdrozatdban a szabalysértés, katonai
vétség tényét, koriilményeit és abban a katona felel6sségét is megdllapitotta, a fenyitést a
katona személyes meghallgatdsa utdn tovabbi vizsgalat nélkil kell kiszabni. A szabdlysértési
hatdsdg megallapitasai abban a kérdésben, hogy a feljelentett cselekmény szabalysértés-e,
és azt a katona vagy katona is elkovette, az illetékes parancsnokra nézve iranyadoak.
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A jogszabdlyban meghatarozott dolog elkobzasardl, illetve az elkobzas alda esé érték
megfizetésérdl a katona altal elkOvetett szabalysértés esetén is a szabalysértési hatdsdg
rendelkezik.

Ha a szabdalysértést a parancsnok allapitotta meg, a dolgok elkobzasanak, illetve az elkobzas
ala esé érték megfizetésének elrendelése céljabdl a szabdlysértési hatdosagot kell
megkeresni.

Ha a szabalysértés a katona szolgalati viszonydnak megszlinése utdn jut a parancsnok
tudomdasdara - és az még nem éviilt el - az ligyet at kell tenni az illetékes szabalysértési
hatésaghoz.

2]. dbra. Biintetés letoltése a fogdan

A fegyelmi jogkoérgyakorlds irdnyitasanak feladatai

A fegyelmi joggyakorlat iranyitasa terén a parancsnok alapveté feladata, hogy az alarendelt
parancsnokok a vonatkozo6 rendelkezéseket egységesen értelmezzék, illetéleg alkalmazzak.
Az eloljar6 parancsnokok irdanymutatasokkal, allasfoglalasokkal és intézkedésekkel
befolyasoljak, illet6leg folyamatosan segitsék a parancsnoki fegyelmi jogkor gyakorlasanak
torvényes és szakszerd végrehajtasat.

Az iranyitas soran torekedni kell a fenyitések hatékonysaganak biztositasara. A fegyelmi
felel6sségre vonds szigoraban igazodjék a katonai élet valtozd korilményeihez, és
messzemenden juttassa érvényre a szolgalati rend és a fegyelem védelmét.

Az eloljaré parancsnokok kotelesek az aldrendelt parancsnokok fegyelmi joggyakorlatat
rendszeresen ellenérizni (ellendriztetni), és sajat katonai szervezeteik fegyelmi helyzetének
megitélésével egylittesen elemezni, értékelni és mindgsiteni.
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Az alarendeltek fegyelmi joggyakorlatat, a vezetett és alarendelt katonai szervezetek
fegyelmi helyzetét értékelni kell:

- az eloljaréi felugyeleti ellendrzés, a kifejezetten e szakteriiletet érintd célellendrzések
és a beszamoltatasok soran;

- a katonai szervezetek at-, alarendelése és a parancsnoki beosztas atadas-atvétele
alkalmaval;

- afegyelmi helyzetet értékel6 dllomanygyllésen (értekezleten).

A fegyelemsértések, szabalysértések és blincselekmények megel6zése  érdekében
osszefliggéseiben kell vizsgalni a jogsérté magatartdsok kozvetlen és kozvetett okait, az
azokat el6segité feltételeket, korulményeket és inditékokat. A fegyelemsértések,
szabalysértések és blincselekmények elkovetésével kapcsolatos altalanositasra alkalmas
tapasztalatokat és kovetkeztetéseket hasznositani kell a parancsnoki tevékenység soran.

Osszefoglalas

Ebben a szakanyagban reményeink szerint sikerilt bemutatni azt, hogy melyek a logisztika
legfontosabb kérdései, teriiletei, melyek a tdborok és laktanyak kialakitasanak legfontosabb
szabdlyai, milyen a Magyar Honvédség elhelyezési-, élelmezési-, ruhazati ellatasi rendszer,
milyen szabdlyok vonatkoznak a kartéritési eljarasra.

TANULASIRANYITO

Ebben a tananyagegységben tobb olyan szakmai ismeretteriilettel fogunk foglalkozni,
amelyek szorosan kapcsolédnak a honvédelmi szakteriileten dolgoz6 hivatasosok
feladataival, ezért javasoljuk, hogy a hatékony megértés érdekében tartsa be az alabbiakat:

1. Lehetdség szerint ne szo szerint tanulja az anyagot, hanem az értelmi tanulast
alkalmazza, minden elolvasott kisebb részlet utdn gondolja at mit tartalmaz az
olvasott részlet,

2. Minden esetben gondolkozzon rendszerben, hiszen a tananyag csak egy szelete a
honvédelmi munkanak,

3. Tartson esetenként sziinetet, kozben elemezze, gondolja at a tananyag tartalmat,

4. Nagyon fontos s a szakmai szovegek megértése, ezért forditson figyelmet azok
elsajatitasanak,

5. A rendszerben valé gondolkodds, és az ismeretek hatékony elsajatitasa érdekében
alkalmazza a kotelez6 és ajanlott irodalmakat,

6. Amennyiben az lehetséges, keressen a témaval kapcsolatos publikaciékat, cikkeket
és képeket az interneten,

7. Az oOnellen6rzés soran alaposan olvassa el, gondolja at a kérdéseket, és G6szintén,
logikusan és kozérthetéen valaszoljon azokra.
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| 1. feladat

Ismertesse a logisztika fogalmat a nemzetkozi szakirodalom meghatarozasa szerint!

"Logisztika alatt napjaink nemzetk6zi szakirodalma anyagok, energidk, informaciék, esetleg
személyek rendszereken beluli és rendszerek kozotti aramlasanak létrehozasaval,
iranyitasaval, és lebonyolitasaval kapcsolatos tevékenységek 6sszességét érti. A logisztika az
RST (Rakodas - Szallitds - Tarolas) folyamatokon kiviili tevékenységeket is magaba foglalja,
mint példaul csomagolas, telephely-kivalasztas, stb."

2. feladat
Ismertesse a logisztika feladatat!

A logisztika feladata anyagok és informdaciok rendszereken belili és rendszerek kozotti

aramldsanak tervezése, szervezése, irdnyitdsa és ellenérzése, valamint az ehhez sziikséges
targyi feltételek megteremtése.

43



LOGISZTIKAI ISMERETEK

3. feladat

Ismertesse a laktanyaparancsnok logisztikai feladatit az 6sszevont gazdalkodas teriletén!

Az eloljaré parancsnok altal elrendelt 6sszevont (teljes kord vagy egyes szakterileteket
érint6) laktanyai logisztikai gazdalkodas esetén a laktanyaparancsnok feladata. Ennek
keretében a laktanyaparancsnok helyetteseivel:

gazdalkodasi hataskorébe utalt valamennyi katonai szervezet személyi allomanya
szamara biztositsa a normdk szerinti jarandésagaikat, anyagi szikségleteik
kielégitését és a kultaralt munka- és életkoriilményeket,

az oOsszevont laktanya logisztikai gazdalkodds korébe tartozod feladatokban
mikodjon egyutt a laktanyaban ellatdsra hozza utalt katonai szervezetek
parancsnokaival,

a laktanya miukodési rendjére vonatkozé intézkedéseiben - az eldljaro
parancsnoksag logisztikai fénok szakmai kovetelményei figyelembevételével -
részletesen szabalyozza a laktanya logisztikai tAmogatasi feladatainak végrehajtasat.
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4, feladat

Ismertesse azokat a tényeket, amelyeket a logisztikai szolgaltatasok igénybevételénél
figyelembe kell venni!

A logisztikai szolgaltatasok igénybevételénél figyelembe kell venni:

- a harcaszati, hadmdveleti szempontok elsébbségét a gazdasagiakhoz viszonyitva;

- a szolgaltatdsok igénybevétele nem akadalyozhatja az adott szervezet
alkalmazhatésdagat;

- a szolgaltatasok igénybevételének hozza kell jarulnia a harcaszati, hadmdiiveleti siker
eléréséhez;

- a szolgaltatasokat esetenként akkor is fenn kell tartani, ha atmenetileg nincs rajuk
szlikség, vagy azok id6legesen felesleges eré6forrasokat kotnek le.

5. feladat

Ismertesse roviden, hogy a laktanyai elhelyezés milyen korilményeknek kell hogy
megfeleljen!

A laktanyai elhelyezés feleljen meg a készenléti, a biztonsagi, a kiképzési és mikodésbeli
miiszaki kovetelményeknek, tovabba biztositsa a kulturdlt munka- és életfeltételeket a
személyi allomany szamara. A laktanya épitményei és miiszaki targyai feleljenek meg az
épitészeti, kozegészségugyi, jarvanyiigyi és munka-egészségligyi szabalyoknak.
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6. feladat

Ismertesse a laktanyaban elhelyezett katonai szervezetek korletének tagozédasat!

A laktanyaban elhelyezett katonai szervezetek korletének tagozdédasa:

parancsnoki és szolgalati 6vezet;

kiképzési dvezet;

technikai ovezet;

raktar ovezet;

elhelyezési dvezet (a személyi allomany szamara);

sport és szabadidd ovezet;

Ovezetbe nem sorolhaté (védelmi, légoltalmi, 6véhely jellegli stb.) létesitmények.
Minden katona ismerje alegységének a kovetkezé korleteit:

belsé korletét, amely a haléhelyiségeket, a folyosdkat, a mellékhelyiségeket, az
irodakat, az alegységraktarakat, a tantermeket, valamint a koézmiivel6dési
rendezvények megtartasara szolgalé helyiségeket foglalja magaban;

kilsé korletét, amely a laktanya keritése altal hatarolt teriilet egy részét, illetve (ha
ilyen van) a hozzatartoz6 utcarészt foglalja magaban.
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7. feladat

Ismertesse az alapétkezési normak brutté értékét!
Az Elelmezési alap- és pétnormak altalanos forgalmi adéval novelt brutté értéke:

- a) l. szamu élelmezési norma 950 Ft/f6/nap,

- b) Il. szamu élelmezési norma 1110 Ft/f6/nap,
- ¢ lll. szamu élelmezési norma 1800 Ft/f6/nap,
- d) VL. szamu élelmezési norma 1050 Ft/f6/nap,

8. feladat

Ismertesse az alap ruhdazati felszerelés tipusait, és viselésiik rendjét!

Az alapfelszerelés tipusai és viselésiknek rendje az alabbi:

- altalanos (harckocsizd): altalanos hadi- (gyakorlo-) oltozetet visel a katona
prébaideje alatt, valamint- az ejtéernyds, a mélységi és csapatfelderitd, a tlizszerész,
a hadihajés és a repiil6szerel6 szakbeosztdsu katona kivételével - a prébaidét
kovetéen,

- ejtéernyfs: ejtéernyds hadi- (gyakorld-) dltozetet visel az ejtéernyds, a mélységi- és
csapatfelderitd, a tlizszerész és a hadihajés szakbeosztasu katona,

- repillészerels: repilészerelé6 hadi- (gyakorlo-) oltozetet visel a repilészerel6
szakbeosztasi katona.
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9. feladat

Soroljon fel legalabb 15 alap ruhazati felszerelési cikket!

A hivatasos és szerzédéses allomany az alabbi ruhazati cikkekkel keriilnek felszerelésre
(altalanos, repiil6szereld, ejtéernyds szakbeosztasban vannak eltérések):

8. 90 M nyari gyakorlé sapka 1 db
9. 90 M téli gyakorld sapka 1 db
10. Csésal 1db
11.90 M gyakorl6é zubbony 3db
12.90 M gyakorlé nadrag 3db
13.90 M gyakorlé kabat 1db

14.90 M gyakorlé kabatbélés 1db
15.2000 M gyakorlé zubbony hu. 2db
16. 2000 M gyakorlé nadrag 2db

17.93 M esévédé zubbony 1db
18.93 M esévédé nadrag 1db
19.93 M téliing 1db
20.93 M téli alsé 1db
21.Pol6 gyakorlé ruhdhoz 5db
22. Nyari gyakorl6 zokni 5 par
23. Téli gyakorldé zokni 3 par
24. Gyakorlé kesztyii 1 par
25.93 M ejtéernyds téli sapka 1db
26. 93 M ejtéernyds nyari zubbony 3db
27.93 M ejtbernyds nydri nadrag 3db
28.93 M ejtbernyds téli zubbony 1db

29. 93 M ejtéernyds téli zubbonybélés 1 db
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30.
31.
32.
33.
34,
.93 M repiilészereld téli bélés
36.
37.
38.
39.
40.
.96 M himzett gyakorlé paroli
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49,
50.
51.

35

41

93 M repuldszereld nyari sapka
93 M repuldszerel6 téli sapka

93 M repuldszereld nyari zubbony
93 M repilészereld nyari nadrag
93 M repiuldszereld téli zubbony

Altalanos bakancs
Nyari bakancs
Ejt6erny6s bakancs
Hevederov rugozaras
96 M himzett név

Himzett rendfokozati jelzés pélora
96 M himzett allamjelzé zold
Gyakorlo6 csapatkarjelzés
Ev6eszkdzkészlet

Kulacs

Ev6csésze fedbvel

Malhazsak

Toriulkdzd legénységi

Rohamsisak

Sisakhuzat tereptarka

db
db
db
db
db
db
par
par
par
db
4 db
4 par
2db
4 db
2 db
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| 10. feladat

Ismertesse, hogy a nagyobb katonai taborok kialakitasa soran milyen szervezeti egységek,
ovezetek keriiljenek kialakitasra!

A nagyobb taborok kialakitasa soran torekedni kell arra, hogy az aldbbi szervezeti egységek,
ovezetek kialakitasra keriljenek:

- parancsnoki és szolgalati dvezet;

- kiképzési ovezet;

- technikai ovezet;

- raktar ovezet;

- elhelyezési 6vezet (a személyi allomany szamara);

- sport és szabadid6 dvezet;

- Ovezetbe nem sorolhaté (védelmi, légoltalmi, 6véhely jellegli stb.) lIétesitmények.

11. feladat

Ismertesse a taboron beliili elhelyezés rendjét!

A taboron beliili elhelyezés rendje:

- a tabor fébejaratanal a kapuligyeletes, a taboriigyeletes és az Orség, valamint a
gépjarmiiparkold legyen elhelyezve;

- befelé haladva a torzsmunkahelyek, a tiszti pihenék és az eligazitdé sator vagy
konténer;

- a személyi dllomany satrai vagy konténerei;

- az alakulé tér, a tornatér és kultursatrak vagy konténerek;

- étkezdék;

- konyhdk, alegység ellatépontok és segélyhely;
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- raktarak és a fuirdé;
- logisztikai alegységek, valamint a telephely.

12. feladat

Ismertesse a katonai fegyelem meghatarozasat!

A katonai fegyelem a jogszabalyokban, belsé rendelkezésekben és az eldljarok Aaltal
meghatarozott kovetelmények, feladatok minden katona és katonai szervezet részérdl

torténd teljesitését, végrehajtasat jelenti. Ennek megvaldsitasa és fenntartasa minden katona
kotelessége.
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| 13. feladat

Ismertesse az eljarasi szabalyokat 6rségben lév6 katonaval szembeni, 6rség alatt elkovetett
jogsértés esetén!

Orség kotelékébe tartozé katonat az Srszolgalat ideje alatt elkdvetett fegyelemsértésért csak
az 6rség levaltasa utan lehet felel6sségre vonni, illetve megfenyiteni. A feldllitott 6rt sulyos
fegyelemsértés esetén le kell valtani. E szabdlyok megfeleléen iranyadék az lgyeleti vagy
egyéb készenléti szolgalatot ellaté katonara is.

14. feladat

Ismertesse hogy a kartéritési eljarasban milyen esetek szamitanak silyosbité kériilménynek!

Sulyosbité koriilményként kell figyelembe venni kiilénosen:
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a fegyelemsértés szandékos elkovetését;

ha a korabban kiszabott fenyités al6l még nem mentesiilt;

a fegyelemsértést a beosztashoz kotédé jogosultsagok felhasznalasaval kovette el;

a vezet6i beosztasban valé elkovetést, ha a fegyelemsértést a beosztashoz kotédo
jogosultsagok felhasznalasaval kovette el;

ha olyan fegyelemsértést kovetett el, amelynek megakaddlyozdsa mas személyek
vonatkozasaban az 6 feladata volt;

ha a fegyelemsértés a kozrend sulyos megzavarasaval jart;

ha a fegyelemsértést csoportosan kovették el;

ha a fegyelemsértés a katonai rendfokozati tekintély megsértésével jart vagy
negativan befolyasolta a honvédség lakossaggal valo kapcsolatat;

a szabalysértés elkovetését;

a katonai vétség elkovetését.
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15. feladat
Ismertesse, hogy a kartéritési eljarasban milyen tényeket kell az elkovetd javara értékelni!

Az elkovetd javara kell értékelni kiilondsen:

- koradbbi példamutaté magatartasat (az eljarast megel6z6 két éven bellil kapott
elismeréseit);

- ha rovid -ideje teljesit szolgdlatot, feltéve, hogy e koriilmény az elkdvetésben
kozrehatott;

- a kiképzésben elért eredményeit;

- azeljardst megel6z4 két évben valé fenyitetlen voltat;

- Oszinte beismerését és megbdndsat, valamint

= azt, ha a cselekményét menthetd felindultsdgaban kovette el;

- ha el6szér kovet el kisebb sulyad fegyelemsértést és magatartasa korabban
kifogastalan volt.
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LOGISZTIKAI ISMERETEK |

MEGOLDASOK

| 1. feladat

"Logisztika alatt napjaink nemzetk6zi szakirodalma anyagok, energidk, informaciok, esetleg
személyek rendszereken belili és rendszerek kozotti aramlasdnak létrehozasaval,
iranyitasaval, és lebonyolitasaval kapcsolatos tevékenységek 6sszességét érti. A logisztika az
RST (Rakodas - Szallitds - Tarolas) folyamatokon kiviili tevékenységeket is magaba foglalja,
mint példaul csomagolas, telephely-kivalasztas, stb."

2. feladat

A logisztika feladata anyagok és informaciok rendszereken beliili és rendszerek kozotti
aramlasanak tervezése, szervezése, irdnyitasa és ellenérzése, valamint az ehhez szikséges
targyi feltételek megteremtése.

3. feladat

Az eloljaré parancsnok altal elrendelt 6sszevont (teljes kord vagy egyes szakterileteket
érint6) laktanyai logisztikai gazdalkodas esetén a laktanyaparancsnok feladata. Ennek
keretében a laktanyaparancsnok helyetteseivel:

- gazddlkodasi hataskorébe utalt valamennyi katonai szervezet személyi allomanya
szamara biztositsa a normdk szerinti jarandésagaikat, anyagi szikségleteik
kielégitését és a kultaralt munka- és életkoriilményeket,

- az oOsszevont laktanya logisztikai gazdalkodds korébe tartozo feladatokban
mikodjon egyutt a laktanyaban ellatdsra hozza utalt katonai szervezetek
parancsnokaival,

- a laktanya mikodési rendjére vonatkozé intézkedéseiben - az eldljaré
parancsnoksag logisztikai fénok szakmai kovetelményei figyelembevételével -
részletesen szabalyozza a laktanya logisztikai tamogatasi feladatainak végrehajtasat.

4. feladat

A logisztikai szolgdltatasok igénybevételénél figyelembe kell venni:

- a harcdszati, hadmdveleti szempontok elsébbségét a gazdasagiakhoz viszonyitva;

- a szolgdltatasok igénybevétele nem akadalyozhatja az adott szervezet
alkalmazhatésagat;

- a szolgaltatasok igénybevételének hozza kell jarulnia a harcaszati, hadmiiveleti siker
eléréséhez;

- a szolgaltatasokat esetenként akkor is fenn kell tartani, ha atmenetileg nincs rajuk
sziikség, vagy azok idélegesen felesleges eréforrasokat kotnek le.

55



| LOGISZTIKAI ISMERETEK

| 5. feladat

A laktanyai elhelyezés feleljen meg a készenléti, a biztonsagi, a kiképzési és mikodésbeli

miiszaki kovetelményeknek, tovabba biztositsa a kulturdlt munka- és életfeltételeket a

személyi allomany szamara. A laktanya épitményei és miuiszaki targyai feleljenek meg az

épitészeti, kozegészségugyi, jarvanyiigyi és munka-egészségligyi szabalyoknak.

6. feladat

A laktanyaban elhelyezett katonai szervezetek korletének tagozédasa:

parancsnoki és szolgalati 6vezet;

kiképzési dvezet;

technikai dvezet;

raktar ovezet;

elhelyezési d6vezet (a személyi allomany szamara);

sport és szabadidd ovezet;

Ovezetbe nem sorolhaté (védelmi, légoltalmi, 6véhely jellegli stb.) létesitmények.
Minden katona ismerje alegységének a kovetkez6 korleteit:

belsé korletét, amely a haléhelyiségeket, a folyosdkat, a mellékhelyiségeket, az
irodakat, az alegységraktarakat, a tantermeket, valamint a koézmiivel6dési
rendezvények megtartasara szolgalé helyiségeket foglalja magaban;

kiils6 korletét, amely a laktanya keritése altal hatarolt teriilet egy részét, illetve (ha
ilyen van) a hozzatartozé utcarészt foglalja magaban.

. feladat

Az Elelmezési alap- és potnormdk dltalanos forgalmi adéval novelt brutté értéke:

a) l. szamu élelmezési norma 950 Ft/f6/nap,

b) Il. szamu élelmezési norma 1110 Ft/f6/nap,
o) lll. szamu élelmezési norma 1800 Ft/f6/nap,
d) VI. szamu élelmezési norma 1050 Ft/f6/nap,

. feladat

Az alapfelszerelés tipusai és viselésiuknek rendje az alabbi:
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altalanos (harckocsizé): altaldnos hadi- (gyakorlé-) oltozetet visel a katona
probaideje alatt, valamint- az ejtéernyés, a mélységi és csapatfelderitd, a tlizszerész,
a hadihajés és a repiil6szerel6 szakbeosztasu katona kivételével - a prébaiddt
kovetben,

ejtéernyds: ejtéernybs hadi- (gyakorlo-) 6ltdzetet visel az ejtéernyds, a mélységi- és
csapatfelderitd, a tlizszerész és a hadihajés szakbeosztasu katona,

repiillészerels: repilészerelé6 hadi- (gyakorlo-) oltozetet visel a repilészereld
szakbeosztasu katona.
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9. feladat

A hivatdsos és szerzddéses allomany az alabbi ruhazati cikkekkel keriilnek felszerelésre

(altalanos, repiil6szereld, ejtéernyds szakbeosztasban vannak eltérések):

52.
53.
54,
.90 M gyakorl6 zubbony
56.
57.
58.
59.
60.
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61

90 M nyari gyakorlé sapka
90 M téli gyakorld sapka
Csésal

90 M gyakorlé nadrag
90 M gyakorl6 kabat
90 M gyakorlo kabatbélés

2000 M gyakorlé zubbony hu.

2000 M gyakorlé nadrag

.93 M es6védd zubbony
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.

93 M es6védd nadrag

93 M téli ing

93 M téli alsé

P6l6 gyakorld ruhdahoz
Nyari gyakorlé zokni

Téli gyakorlé zokni
Gyakorlé kesztyd

93 M ejtéernyds téli sapka

93 M ejtéernybs nyari zubbony

93 M ejtéerny6s nyari nadrag
93 M ejtéernyés téli zubbony

93 M ejtéerny6s téli zubbonybélés
93 M repuldszereld nyari sapka

93 M repuldszerelé téli sapka

93 M repiilészerelé nyari zubbony
93 M repiildészereld nyari nadrag
93 M repilészereld téli zubbony

93 M repiilészerel6 téli bélés
Altalanos bakancs

Nyari bakancs

Ejtéerny6s bakancs
Hevederov rugbzaras

96 M himzett név

96 M himzett gyakorlo paroli

Himzett rendfokozati jelzés péléra

96 M himzett allamjelzé6 zold
Gyakorlé csapatkarjelzés
Ev6eszkozkészlet

Kulacs

Ev6csésze fedébvel

1db
1db
1db
3db
3 db
1db

1db
2 db
2db

1db
1db
1db
1db
5db
5 par
3 par
1 par
1db
3db
3db
1 db
1db
1db
1db
1 db
3db
1 db
1db
1 par
1 par
1 par
1db
4 db
4 par
2db
4 db
2 db
1db
1db
1db
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92. Malhazsak

93. Torulk6z6 legénységi
94. Rohamsisak

95. Sisakhuzat tereptarka

1 db
2db
1 db
1 db

10. feladat

A nagyobb taborok kialakitasa soran torekedni kell arra, hogy az alabbi szervezeti egységek,

ovezetek kialakitasra keruljenek:

- parancsnoki és szolgalati dvezet;
- kiképzési ovezet;

- technikai ovezet;

- raktar ovezet;

- elhelyezési 6vezet (a személyi allomany szamara);

- sport és szabadid6 dvezet;

- Ovezetbe nem sorolhaté (védelmi, légoltalmi, 6véhely jellegl stb.) létesitmények.

11. feladat

A taboron beliili elhelyezés rendje:

gépjarmiiparkold legyen elhelyezve;

- befelé haladva a torzsmunkahelyek, a tiszti pihenék és az eligazitd

konténer;

- a személyi dllomany satrai vagy konténerei;
- az alakulé tér, a tornatér és kultursatrak vagy konténerek;

- étkezdék;

- konyhdk, alegység ellatopontok és segélyhely;

- raktarak és a flirdo;

- logisztikai alegységek, valamint a telephely.

a tabor fébejaratanal a kapuligyeletes, a taborligyeletes és az Orség,

valamint a

sator vagy

12. feladat

A katonai fegyelem a jogszabalyokban, belsé rendelkezésekben és az eldljarok Aaltal
meghatarozott kovetelmények, feladatok minden katona és katonai szervezet részérél
torténd teljesitését, végrehajtasat jelenti. Ennek megvaldsitasa és fenntartasa minden katona

kotelessége.

13. feladat

Orség kotelékébe tartozé katonat az Srszolgalat ideje alatt elkévetett fegyelemsértésért csak
az 6rség levaltdsa utan lehet felel6sségre vonni, illetve megfenyiteni. A feldllitott 6rt sulyos
fegyelemsértés esetén le kell valtani. E szabalyok megfelel6en iranyaddk az ligyeleti vagy
egyéb készenléti szolgdlatot ellato katonara is.
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14. feladat

Sulyosbité korulményként kell figyelembe venni kiilénosen:

- afegyelemsértés szandékos elkovetését;

- ha a korabban kiszabott fenyités aldl még nem mentesiilt;

- afegyelemsértést a beosztashoz kotédo jogosultsagok felhaszndalasaval kovette el;

- a vezetGi beosztdsban valé elkovetést, ha a fegyelemsértést a beosztashoz kotédé
jogosultsagok felhasznalasaval kovette el;

- ha olyan fegyelemsértést kovetett el, amelynek megakaddlyozdsa mds személyek
vonatkozasaban az 6 feladata volt;

- ha a fegyelemsértés a kozrend sulyos megzavarasaval jart;

- ha a fegyelemsértést csoportosan kovették el;

- ha a fegyelemsértés a katonai rendfokozati tekintély megsértésével jart vagy
negativan befolyasolta a honvédség lakossaggal valo kapcsolatat;

- a szabalysértés elkovetését;

- a katonai vétség elkovetését.

15. feladat

Az elkovetd javara kell értékelni kiilonosen:

- koradbbi példamutatdé magatartasat (az eljardst megel6z6 két éven bellil kapott
elismeréseit);

- ha rovid ideje teljesit szolgdlatot, feltéve, hogy e koriilmény az elkOvetésben
kozrehatott;

- a kiképzésben elért eredményeit;

- az eljarast megel6z6 két évben valé fenyitetlen voltat;

- O6szinte beismerését és megbanasat, valamint

- azt, ha a cselekményét mentheté felindultsdgdban kovette el;

- ha elészor kovet el kisebb sulyad fegyelemsértést és magatartasa korabban
kifogastalan volt.
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| LOGISZTIKAI ISMERETEK

IRODALOMJEGYZEK

FELHASZNALT IRODALOM

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél sz6lé 2004. évi CV. torvény

A Magyar Honvédség hivatasos és szerzddéses allomanyu katondinak jogallasardl
sz0616 2001. évi XCV. térvény

24/2005. (VL. 30.) HM rendelet a Magyar Honvédség Szolgalati Szabalyzatanak
kiadasarol

22/2006. (VIII. 8.) HM rendelet a Magyar Honvédség élelmezési ellatasarol

49/2009. (HK 13.) HM VTI SZAT intézkedés a szerzédéses legénységi allomany
ruhazati ellatasarél

18/2006. (VI. 27.) HM rendelet a Magyar Honvédség hivatasos és szerzG6déses
allomanyd katondi, valamint az Onkéntes jelentkezés alapjan tartalékos katonai
szolgdlatot teljesit6k kartéritési felel6sségének egyes szabalyairol

http:/ /www.gga.hu/index_elemei/63M_KatonaiSator.htm (2010.10.03.)

http:/ /www.katonasuli.hu/cikk/80#110 (2010.09.24.)

AJANLOTT IRODALOM
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szolgdlatot teljesit6k kartéritési felel6sségének egyes szabalyairol
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