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MUNKAJOG ES MUNKAVEDELEM

GEPJARMU-UZEMELTETES MUNKAVEDELMI FELADATAI

ESETFELVETES - MUNKAHELYZET

A jarmivek Uzemeltetésének munkajogi és munkavédelmi feladataival kapcsolatban két
lényeges teriletet vizsgalunk meg. Az egyik teriilet a telephelyi Gzemeltetési feladatokkal
kapcsolatos munkajogi és munkavédelmi kérdések kore, mig masik vonatkozasban a
fuvarozasi feladatok ellatasahoz kapcsolédé irodai munka munkajogi és munkavédelmi
problémait vizsgaljuk.

MUNKAVEDELMI FELULVIZSGALAT A GEPJARMU-TELEPHELYEN

On egy arufuvarozassal foglalkozé vallalkozas egyik telephelyén dolgozik. A vallalkozas a
fuvarozo jarmivei szamara kialakitott telephelyen ellatja az tGzemeltetési feladatokat. A
telepen torténik a jarmdvek napi karbantartasa, atvizsgalasa illetve kisebb javitasokat itt
tudnak elvégezni. A telephelyen kisebb mennyiségben tarolnak tartalék alkatrészeket,
gumiabroncsokat és akkumulatorokat is.

A vezetés altal tartott munkavédelmi bejardson néhdny szabalytalansdgra derilt fény. A
biztonsagos és szabalyszerii miikédés érdekében On azt a feladatot kapja, hogy tekintse at
a jelenleg érvényes vallalati illetve az adott telephelyre vonatkozé munka-, baleset,- és
tlizvédelmi szabdlyzatot és adjon javaslatot a szlikséges modositasokra. Munkdjat részben a
vallalati munkavédelmi megbizottal egyittmiikddve kell végeznie. A vezetés a két teriiletet
jelolt meg, amelyet meg kell vizsgalni:

- atelephelyen 1év6 miihelyek (jarmi-mosé, akkumulator-tarold, hegeszté muhely)
- az irodai munkahelyek
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SZAKMAI INFORMACIOTARTALOM

A TELEPHELY-UZEMELTETESRE VONATKOZO MUNKAVEDELMI ELOIRASOK

VONATKOZO FONTOSABB JOGSZABALYOK

A gépjarmdtarolo-helyiség csak 6nallé szell6zési el6tér vagy kozlekeddé kozbeiktatasaval
kapcsolédhat az épilet féhelyiségéhez, legyen szilard padozatl, kozvetlen természetes
szell6zésd, a leveg6nél nehezebb égéstermék elvezetését biztositani kell. A padléosszefolyd
csak homok-, tovabba benzin- és olajfogéval ellatott lehet.

- 1992. évi XXII. torvény a Munka Torvénykonyvérél

- 1993. évi XClIII. torvény a munkavédelemrdl

- 3/2002 (I1.8) SzCsM-EUM egyiittes rendelet az egészséget nem veszélyeztetd
munkavégzés és munkakorilmények altalanos egészségiigyi kovetelményeirdl

- 17/1993 (VIL.1) KHVM rendelet az egyes veszélyes tevékenységek biztonsagi
kovetelményeirél szold szabalyzatok kiadasardl és ennek 3. szamd melléklete a
17/1993. (VII. 1.) KHVM rendelethez - Gépjarmijavitas Biztonsagi Szabalyzata

FONTOSABB MUNKAVEDELMI KOVETELMENYEK

A munkavédelmi kovetelmények tekintetében munkahelynek minésil minden olyan szabad
vagy zart tér (ideértve a fold alatti létesitményt, a jarmuvet is), ahol munkavégzés céljabdl
vagy azzal oOsszefliggésben munkavallalok tartézkodnak. A munkavégzés hatokorében
tartézkoddék tekintetében (pl. jarokeldk, latogaték, szolgaltatast igénybe vevdk)
munkahelynek kell tekinteni a mast nem foglalkoztaté, a munkajat kizarélag személyesen
végzd egyéni vallalkozé munkavégzési helyét is. Meg kell jegyezni, hogy az ideiglenes vagy
valtozé telepitési munkahelyekre, a meghatarozott bdanyaszati tevékenységekre, a
halaszhajékra, a telephelyen kivill, mez6kon, erd6kben és mas foldteriileteken, valamint a
jarmiliveken |évé munkahelyekre kiilon jogszabalyok allapitjdAk meg a minimalis
munkavédelmi kovetelményeket.

Altaldnos kdvetelmények a munkahelyek helységeinek kialakitisaval kapcsolatban

A munkahelyeken kialakitandd helyiségekkel szemben tdmasztott altalanos kovetelmény,
hogy azok elegendé padléfeliilettel, belmagassdggal és légtérrel rendelkezzenek. A
munkahelyeken csak olyan csuszast gatlé padlézat alkalmazhatd, amely rogzitett és szilard,
illetve nem taldlhaték rajta veszélyes kiemelkedések, mélyedések vagy lejték. Tovabbi
kovetelmény, hogy a sziikséges higiéniat tisztitasukkal, feldjitasukkal biztositani lehessen.

Azokban a helyiségekben, ahol a mennyezet nem parhuzamos a padlézattal, a kdzlekedési
utvonal mentén biztositando6 szabad fliggbéleges méret 2,2 méternél nem lehet kisebb.
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A légtér kialakitasanal f6 szempontként azt kell érvényesiteni, hogy a zart munkahelyeken
mindenkor biztositva legyen az elegendé mennyiségli és minéségl, az egészséget nem
karosito levegé.

A munkahelyen a munkaltaté koételes biztositani az 6ltozkodési, tisztalkodasi, egészséglgyi,
étkezési, pihenési és melegedési lehetdéséget. Ennek megfeleléen a munkavégzés helye
mellett ki  kell alakitani pihen6helyeket, 06lt6z6helyiségeket, tisztalkodé és
mellékhelyiségeket, elsésegélyhelyeket.

A gépjarmivek tdroldsdval és javitadsaval foglalkoz6 munkahelyekkel kapcsolatos sajatos
munkavédelmi kdvetelmények

Az alabbiakban a teljesség igénye nélkil csak legfontosabb kovetelményekre hivjuk fel a
figyelmet. Szem el6tt kell tartani, hogy a jarmfjavitas veszélyes tevékenység és a
munkavégzés nagy gondossagot kivan. Ennek okan a gépjarmdjavitasra és a
gépjarmlifenntartasra vonatkozéan érvényben van a 17/1993 (VI..1) KHVM rendelet. A
rendelet 3. szamu melléklete a Gépjarmdjavitas Biztonsagi‘Szabalyzata, amelynek alapos és
részletes ismerete sziilkséges a biztonsdgos és egészséget nem veszélyeztetd
munkavégzéshez.

Altaldnos kovetelmény, hogy a gépjarm(itarol6-, javité helyiség csak 6nallé szell6zés( elStér
vagy kozleked6é kozbeiktatdsaval kapcsolédhat az épiilet féhelyiségéhez, legyen szilard
padozatl, kdzvetlen természetes szell6zés(i, a levegénél nehezebb égéstermék elvezetését
biztositani kell. A padlédsszefolyé csak homok-, tovdbba benzin- és olajfogoval ellatott
lehet.

A gépjarmifenntartd tevékenységet szolgald létesitmények, munkaeszkdzdk haszndlatara a
munkavédelmi Gzembe helyezésre vonatkozo szabdlyozas érvényes.

1. dbra_javitomuhely’

A helységek méretei és kialakitdsa

1 Letoltve: www.goldmetal.hu (2010-10-12)
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A gépjarmiivek mozgdasahoz illetve mozgatdsahoz a szabad teret biztositani kell. A tarolotér
illetve a javitotér méretei a javitandoé jarmlvek méreteihez igazodjanak. Tekintetbe kell venni
a sziikséges méretek meghatarozasanal, hogy a szerszamok és eszk6zok hasznalatahoz is
helyre van sziikség (pl. kézi vagy gépi emeldk). A padlézatnak olyannak kell lennie, hogy ott
csuszasveszély ne keletkezzen, hiszen a javitds soran olaj vagy kendanyag kerilhet a
padlézatra.

Kozlekedésre szolgdlo utak, kapuk

A gépjarmiivek és a személyek mozgdsdra szolgalé utakat és kapukat ugy kell meghatarozni
és kialakitani, hogy a kozlekedés biztonsagos legyen. A gépi mozgatasu kapukat olyan
berendezésekkel kell ellatni, hogy akadaly esetén automatikusan lealljon a mozgdasuk. A
személyek szamara kiilon bejaratot kell biztositani.

Szellézés, légcsere

A gépkocsitarolo-, javité helységekkel kapcsolatban a szell6ztetési modszereknek fokozott
figyelmet kell szentelni, hiszen a javitas sok esetben jar6 motor mellett torténik. A
természetes szellGztetés lehet6sége mellett biztositani kell a mesterséges szel6ztetést is. A
motor jaratdsa kozben keletkez6 kipufogofiistot a javitotérbdl elszivassal ki kell juttatni. A
kipufogora csatlakoztatni kell az elszivé-berendezés csovét e nélkil a motort jaratni nem
szabad.

Megvildgitds

Biztositani kell a kaprazas-mentes és megfelel6 fényerejli megvilagitast. A vilagité
berendezéseket a munkahelyeken ugy kell elhelyezni, hogy a vildgitds maddjabol ne
szarmazhasson balesetveszély. Kilénosen fontos ez a mozgé, forgd alkatrészek javitasanal
(stroboszképhatas elleni védelem)

Megfelelo homérséklet biztositdsa

A gépjarmdjavito, karbantarté munkahelyek altaldban nagyméretl kapukkal rendelkeznek a
jarmimozgatds miatt. Amikor a kilsé hémérséklet alacsony, a mihelyek hémérséklete
gyorsan csbkken, igy a megfelel6 munkahelyi klima biztositdsa nehéz feladat. Ugyelni kell
arra, hogy a muhelyben dolgozék egészségére a nagy hémérséklet-kilonbség ne legyen
kdros hatdssal. A flitéberendezések elhelyezésénél lgyelni a tlizvédelmi és tlzbiztonsagi
szabalyok betartasara.

Szereloakndk, also munkaterek

A szerel6aknakban végzett tevékenység tobb veszélyt is magaban hordoz. Az egyik ilyen
veszély, hogy a levegénél nehezebb gazok az als6 munkaterekben 6sszegyllhetnek és
egészségkarosodast okozhatnak. Ennek megelézésére biztositani kell a megfeleld
szell6ztetést.
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2. dbra Szereléakna?

A masik veszélyforras az aknaban t6rténé mozgas illetve az aknaba torténd lejutds és az
onnan torténd feljutas. A jarmdvel az akndra csak ugy szabad felallni, hogy onnan a feljutas
biztositva legyen, tehat az aknara csak adott méret(i jarmu allhat fel.

Gépjarmimoso helység

A moséhelyiség oldalfalait olyan burkolattal kell ellatni, amely kénnyen lemoshaté, vizhatlan
és vegyszereknek ellenall6. A padozatot vizet at nem ereszt6 és csUszasmentes anyagbdl
kell késziteni és biztositani kell a moséfolyadék elvezetését.

Akkumuldtortolto és - kezeld helyiségek

Az akkumulatorok toltésére és kezelésére Iétesitett helyiségek kialakitadsanak nagyon
pontosan meghatarozott kovetelményei vannak, mivel a felhasznalt vegyszerek tlz- és
robbanasveszélyesek, valamint mérgezd hatasuak.3

Szabadtéri munkahelyek

Szabadtéren lévé allando jellegli munkahelyet lehet6ség szerint Ggy kell kialakitani, hogy a
munkavallalok védve legyenek az iddjaras karos hatdsai ellen, és a tevékenységnek
megfelel§ kivitelli, teherbirdst szilard burkolattal rendelkezzen. Amennyiben kilénleges
anyagokat szallitdé gépjarmivek javitasara létesitenek allandé jellegli szabadtéri
munkahelyet, akkor azt ugy ki kell jeldlni, hogy a gépjarmd alatt, valamint korilotte legalabb
5 m tavolsagban ne legyen csatornanyilds, akna. Az éplletektél megfeleld tliztavolsagot kell
tartani

Elsésegélyhely

2 Letoltve: www.arnimpex.hu (2010-10-21)

3 2000.évi XXV. torvény a kémiai biztonsagroél
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,Minden munkahelyen és miszakban a tevékenység és a munkafolyamatok veszélyességétél,
illetve az ott dolgozok szamatol fiiggéen kialakitott elsésegélynydjté felszerelést vagy
mentédobozt és a munkavallalék kozil kiképzett, elsGsegélynyujtasra kijelolt személy
jelenlétét kell biztositani. Az elsésegélynyljté felszerelést, a mentédobozt és a
tevékenységtdl fiiggéen hordagyat, megfelel6 mennyiségben és mindségben, jol lathatd,
kénnyen és gyorsan elérhetd, szennyez6déstél védett helyen kell készenlétben tartani és
gondoskodni kell az elhasznalt, lejart, hasznalhatatlan eszkozok pétlasarol. Az
elsésegélyhelyeket és a hozzajuk vezetd utakat jeldlni kell (Id. a 2/1998.(1.16.) MiiM rendelet
melléklete 4. pontjat).”

Munkaeszkozok kialakitdsdnak és elhelyezésének kovetelményei

A gépjarmuvek karbantartasahoz, javitasahoz altalaban sok eszkozt hasznalnak. Ezek koziil
munkabiztonsagi szempontbél kiemelten vizsgalandék az emel6 berendezések, a gorgds
vizsgalopadok, a kerékkiegyensilyozo berendezések. Minden esetben fontos, hogy csak
megfelel6 tanusitvannyal rendelkez6 és folyamatosan karbantartott eszkozokkel végezzenek
munkat. Ezekkel az eszk6zokkel csak szakképzett dolgozd végezhet munkat.

3. dbra Kamion emelo

Egyéni véddeszkozok

"Az olyan tevékenységeknél, ahol a kockazat becslésen és mérési eredményen alapuld
veszélyekkel szemben az egészséget nem veszélyezteté és biztonsagos munkavégzés a
munkaeszk6z kialakitasaval, munkaszervezéssel, létesitési megoldasokkal vagy kollektiv
védelemmel nem teljesithet6, megfelel6 egyéni védbeszkodzt kell biztositani és haszndlni. A
munkaltatonak a gépjarmifenntartd munkahely jellege, tevékenységi kore, a fenntartasi
technoldgidk alapjan irdsos belsé szabdlyozasban kell rogzitenie azokat a tevékenységeket,
ahol egyéni védbeszkdz hasznalata sziikséges. A munkaltatonak a gépjarmdifenntartd
munkahely jellege, tevékenységi kore, a fenntartasi technoldgidk alapjan irdsos belsé
szabalyozasban kell rogzitenie azokat a tevékenységeket, ahol egyéni védbeszkdz
haszndlata sziikséges.
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A szabalyozas tartalmazza:

a munkakort (tevékenységet), munkahelyet,
- - alkalmazandé egyéni védbeszkozt,

a hasznalat szabalyait,

a tarolas, csere elGirasait."4

llyen tevékenységek altalaban:

- hegesztés

- fémszbras

- vegyszerekkel végzett munka

- éjszakai munkavégzés (lathatésagot biztositdé mellény sziikséges)
- jarmldmosas

- zajos munkahely stb.

Gépjarmivek mozgatdsa

A gépjarmlvek mozgatdsa a telephelyen folyamatos veszélyforrast jelent. Gépjarmdivet az
Uzem teriletén csak olyan személy vezethet, aki rendelkezik a kategéridra érvényes
gépjarmiivezetdi engedéllyel, valamint a munkaltatétél erre megbizast kapott. Nagyon
fontos, hogy az olyan gépjarmivek hatrameneténél, amelyekbdl kiképzési modjuk
kovetkeztében a kilatas hatrafelé korlatozott, a hatramenetet csak irdnyité személy
kozremiikodésével szabad végezni. A gépjarmli poétkocsival, illetve a vontatandé
gépjarmlvel torténé 6sszekapcsolasahoz legalabb két személynek kell egyiittesen a munkat
végeznie. Ezek kozil az egyiknek az iranyitast, a masiknak a tényleges 6sszekapcsolast kell

végeznie.

A telephelyen fékprobat csak erre a célra kijelolt, figyelmeztet6 tablaval ellatott Utszakaszon
szabad végezni. A fékpréba el6tt meg kell gy6zédni a fékezés biztonsagos
végrehajthatésagarél.

A munkahelyi munkavédelmi oktatds

A munkahelyi munkavédelmi oktatas egyértelmlien a munkaltaté feladata.

A munkadltatonak gondoskodnia kell oktatas keretében, hogy a munkavallalé

- munkaba allaskor,

munkahely vagy munkakor valtozasakor,
az egészséges és biztonsagos munkavégzés kovetelményeinek valtozasakor,
- munkaeszkdz atalakitdsakor vagy Uj munkaeszkodz lizembe helyezésekor,

4 3. szdmu melléklet a 17/1993. (VII. 1.) KHVM rendelethez 8.1 Letoltve:
www.magyarorszag.hu/jogszabalykereso (2010-10-21)
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- Uj technoldgia bevezetésekor

elsajatitsa az egészséges és biztonsagos munkavégzés elméleti és gyakorlati ismereteit,
megismerje a sziikséges szabdlyokat, utasitasokat és informaciokat.

A munkaltatonak gondoskodnia kell arrdl, hogy a munkavallalé6 az altala végzett
mindenkori gépjarmifenntarté tevékenységrél és a tevékenységhez kapcsolodo
munkaeszk6zok hasznalatarél - gépjarmiitipus, munkaeszkodz valtozas esetén is - elegendé
és megfelel6 oktatast kapjon az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos
munkavégzéshez sziikséges elméleti és gyakorlati ismeretekrdél. Az oktatasnak kapcsolédnia
kell a keletkez6 Uj veszélyforrasok ismertetéséhez"s

A munkavdllalo koteles:

- az oktatason részt venni
- az ismereteket elsajatitani és alkalmazni

A szikséges ismeretek megszerzéséig nem foglalkoztathaté a munkavallalé.

A munkahelyi munkavédelmi oktatas fajtai:

- Elbzetes oktatds, melynek célja, hogy elsajdtitsa, illetve bdvitse a munkakoéréhez
sziikséges munkavédelmi ismereteket (Gj belépbkre, munkakor, munkaeszkoz,
munkakorilmény technoldégia megvaltozasa altal érintettekre terjed ki. Legaldbb 2
ora elméleti és 1 éra gyakorlati részbdl alljon. A munkaltatonak meg kell gyézédnie,
hogy az oktatottak elsajdtitottak az ismereteket és a gyakorlat soran azt képesek
alkalmazni is. Ha nem felelt meg, akkor podtoktatdst kell tartani, amennyiben ezt
kovetéen sem tudta elsajatitani az ismereteket el kell, tiltani az adott
munkavégzéstdl. Az oktatast célszerd ,Oktatasi Napld’-ban vezetni.

- Ismétlodo oktatds, melynek célja, hogy a mar megszerzett elméleti ismeretek
felujitasa“ és (ha sziikséges) gyakorlati oktatas keretében elsajatithaté tudnivalok
felelevenitése, tovabba az eltelt idészak értékelése és a jovébeni feladatok
felvazolasa. Az oktatas gyakorisagat a munkaltato szabalyozza.

- Rendkiviili oktatds, amelyet akkor célszer( tartani, ha a jogszabdlyok jelentésen
megvaltoztak illetve a cégen beldl olyan sulyos munkabaleset, foglalkozasi
megbetegedés vagy a munkavallalok életét, testi épségét vagy egészségét
veszélyeztet6 esemény tortént, amely tanulsagul szolgadl a tébbi munkavallalé
szamara

5 Részlet a 17/1993 (VII.1) KHVM rendelet 3. szamu mellékletének. 3. fejezetébdl. Letoltve:
www.magyarorszag.hu/jogszabalykereso (2010-10-21)
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TANULASIRANYITO

1. Tanulmanyozza a Munka  Torvénykdnyvének  105.§-t amelyet letolthet
www.magyarorszag.hu/jogszabalykereso internetes oldalrél. Tarsaival kozosen beszéljenek
meg olyan munkavédelemmel kapcsolatos eseteket, amikor a munkavallalé jogosan
tagadhatja meg a munkavégzést a tanulmanyozott jogszabalyi paragrafusra hivatkozva.

2. Keressen informaciokat arra vonatkozéan, hogy mit értiink stroboszkophatas alatt,
hogyan alakul ki ez a jelenség és milyen baleseti veszélyeket rejt magdban a gépjarmuvek
javitasa soran. Megallapitasairol készitsen irdsos 6sszefoglalét és magyardzza el a jelenséget
tarsainak.

3. Toltse le a www.magyarorszag.hu internetes oldalrél a Gépjarmdjavitds Biztonsagi
Szabdlyzatat /17/1993 (VIl.1) KHVM rendelet 3. szamu melléklete/. Tanulmanyozza a
személyi feltételekre vonatkozé 4. szdmua részt. Keressen az Interneten olyan
szakképesitéseket, amelyek birtokaban a fent emlitett tevékenységek végezheték.

4. Toltse le a www.magyarorszag.hu internetes oldalrél a Gépjarmdjavitas Biztonsagi
Szabdlyzatat /17/1993 (VIl.1) KHVM rendelet 3. szamu melléklete/. Tanulmanyozza a
munkahelyek kialakitdsdra vonatkoz6 6. szamu részt. Keressen az Interneten olyan
gyartékat, forgalmazokat, amelyek korszerli jarmimosé berendezéseket gydartanak.
Készitsen tablazatos 6sszefoglalét a kiilonféle berendezések miiszaki adatairél Word vagy
Excel program alkalmazdasaval.

5. Toltse le a www.magyarorszag.hu internetes oldalrél a Gépjarmijavitds Biztonsagi
Szabalyzatat /17/1993 (VILL1) KHVM rendelet 3. szdmu melléklete/. Tanulmanyozza a
munkahelyek kialakitdsdra vonatkozé 6. szamua részt. Keressen az Interneten olyan
gyartokat, forgalmazokat, amelyek korszerd jarmiiemelé eszkozoket gydrtanak. Készitsen
tablazatos Osszefoglalot a kiilonféle emel6k miiszaki adatairél Word vagy Excel program
alkalmazasaval.




| MUNKAJOG ES MUNKAVEDELEM

| 1. feladat

Fogalmazza meg, hogy munkavédelmi kovetelmények tekintetében mit neveziink
munkahelynek

2. feladat

Fogalmazza meg, hogy a gépjarmditarolé hellyel kapcsolatban milyen altalanos
koévetelményeket kell teljesiteni.

3. feladat

Az eddig tanultak alapjan fogalmazza meg, hogy a gépjarmivek telephelyén milyen médon
kell a jArmlivek és a személyek kozlekedésére szolgdlé utakat kialakitani
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MUNKAJOG ES MUNKAVEDELEM

4. feladat

Fogalmazza meg, hogy milyen veszélyei vannak a gépjarmii-telephelyen kialakitott alsé
munkatereknek, szerel6aknaknak

5. feladat

Fogalmazza meg, hogy a telephelyen melyek azok a tevékenységek, amelyekhez egyéni
védbeszkozoket kell biztositani
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| MUNKAJOG ES MUNKAVEDELEM

| 6. feladat

Fogalmazza meg, hogy ki végezhet jArmimozgatast a telephelyen és hogyan kell eljarni
tolatassal végzett tevékenység esetén
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MUNKAJOG ES MUNKAVEDELEM |

MEGOLDASOK

| 1. feladat

Minden olyan szabad vagy zart tér (ideértve a fold alatti létesitményt, a jarmi(ivet is), ahol
munkavégzés céljabdol vagy azzal 0Osszefliggésben munkavallalék tartézkodnak. A
munkavégzés hatokorében tartézkodédk tekintetében (pl. jardkelSk, latogaték, szolgaltatast
igénybe vevék) munkahelynek kell tekinteni a mast nem foglalkoztatd, a munkajat kizarélag
személyesen végzé egyéni vallalkozé munkavégzési helyét is.

2. feladat

Altalanos kovetelmény, hogy a gépjarmiitarolé-, javité helyiség csak 6nallé szell6zésd elStér
vagy kozlekeddé kozbeiktatasaval kapcsolédhat az épillet féhelyiségéhez, legyen szilard
padozatu, kdzvetlen természetes szell6zésl, a levegénél nehezebb égéstermék elvezetését
biztositani kell. A padlédsszefolyé csak homok-, tovdbba benzin- és olajfogoval ellatott
lehet.

3. feladat

A kozlekedési utakat ugy kell kialakitani, hogy azok biztositsak a jarmivek mozgasat és
kialakitdsuk folytdn ne okozzanak balesetveszélyt. Lehetéleg jol lathaté médon el kell
kiloniteni és meg kell jelolni az Gtvonalakat. A személyek kozlekedésére a jarmivekétél
elkilonitett kapukat kell biztositani.

4, feladat

Az alsé munkaterekben 6sszegyllhetnek a levegénél nehezebb gazok és karos anyagok,
amelyek az egészséget veszélyeztetik. Amennyiben a szerel6aknara hosszabb jarmivel
mennek fel, mint amire azt tervezték, nem biztosithaté a menekiilési Utvonal.

5. feladat

Hegesztési munkak, jarmimosdas, nagyobb zajterheléssel jaré6 motorterheléses vizsgdlatok,
maré hatasu vegyszerekkel végzett munkak

6. feladat

Gépjarmlvet az Gzem terliletén csak olyan személy vezethet, aki rendelkezik a kategériara
érvényes gépjarmlvezetSi engedéllyel, valamint a munkaltat6tél erre megbizast kapott.
Nagyon fontos, hogy az olyan gépjarmiivek hatrameneténél, amelyekbdl kiképzési modjuk
kovetkeztében a kilatds hatrafelé korlatozott, a hatramenetet csak irdnyitd személy
kézremlkodésével szabad végezni.
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| MUNKAJOG ES MUNKAVEDELEM

AZ IRODABAN VEGZETT TEVEKENYSEG MUNKAVEDELMI

FELADATAI

ESETFELVETES - MUNKAHELYZET

AZ IRODABAN DOLGOZOK MUNKAVEDELMI OKTATASA

Az irodaban végzett munka vonatkozasaban az alabbi munkavédelmi feladatokat sziikséges
megvizsgalni:

1. Az irodanak, mint munkahelynek a kialakitasa és az ezzel kapcsolatos kovetelmények
2. A képerny6 el6tti munkavégzéssel kapcsolatos munkavédelmi kovetelmények
3. Az elektromos aram hatasa az emberre, az érintésvédelemmel kapcsolatos feladatok

On egy fuvarozassal foglakozé vallalkozas fuvarszervez6 munkatarsa. Munkajat egy
iroddban végzi, ahol 6sszesen hatan dolgoznak. Minden dolgozé napi rendszerességgel
haszndl irodatechnikai eszk6zoket.

On, mint a legrégebben itt dolgozé munkatars azt a feladatot kapja, hogy mérje fel az irodai
munkaval kapcsolatos munkavédelmi feladatokat és tegyen javaslatot az esetlegesen
felmeril6 problémak megoldasara. Feladatanak ellatdisahoz On attekinti a vonatkozé
jogszabdlyokat.

SZAKMAI INFORMACIOTARTALOM

V&4

AZ IRODABAN VEGZETT MUNKARA VONATKOZO MUNKAVEDELMI ELOIRASOK

A MUNKAHELY KIALAKITASA

A munkahelyek kialakitdsara vonatkozik a 3/2002.(1l.8.) SzCsM-EiM rendelet, amely a
munkahelyek munkavédelmi kovetelményeinek minimalis szintjér6l rendelkezik. Az
alabbiakban a rendelet irodai munkara vonatkozé részeinek attekintésére kertl sor.

A helységek méretei
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MUNKAJOG ES MUNKAVEDELEM

A helyiség belmagassagat a rendeltetésének és a lehetséges legnagyobb
befogaddképességének megfeleléen kell meghatarozni, de a helyiség hasznos
alapteriletének belmagassaga legalabb 2,50 m atlagos belmagassag legyen, ha a helység
huzamosabb tartézkodasra szolgal. Az alapteriilete legalabb 2 négyzetméter kell hogy
legyen.

A helyiség légtérfogata a tervezett befogaddoképességének megfeleléen legalabb 15 m3/f6
legyen az irodai munkahelyeken.

A (3/2002. (ll. 8.) SZCSM-EUM egyittes rendelet megfogalmazasaban:

LA helyiségeknek elegendo padlofeliilettel, belmagassdggal és légtérrel kell rendelkezniiik
ahhoz, hogy a munkavdllalok a munkdt egészséglik, biztonsdguk vagy kényelmiik
veszélyeztetése nélkiil végezhessék. Az iroda hasznos alapteriilete 6,0 m2-nél kisebb nem
lehet. Valamennyi munkavdllalonak a munkahelyén térténé mozgdsdahoz legaldbb 2 mZ2
szabad teriiletet kell biztositani. Ha ez miszaki okokbdl nem valosithato meg, és legaldbb 1
m2 mozgdsi teriiletet sem lehet kialakitani, ugy a munkavdllalo részére a munkahelye
kozvetlen kézelében legaldbb 1,5 m2 méretu, mozgdsdt lehetové tevo helyet kell biztositani.
A munkavdllalo részére a munkahelyen a munkavégzéshez megfeleld iilhelyet kell
biztositani, amennyiben a munkdt részben vagy teljes egészében tilve is lehet végezni.
Amennyiben a munka jellege miatt iléhelyet nem lehet kozvetleniil a munkahely mellett
elhelyezni, akkor azt a munkahely kézelében kell biztositani. A munkahelyet, amelyet DNY-
NY-iirdnybdl ldtdst zavaro napfény besugdrzds érhet, drnyékoloval kell elldtni.”6

A helységek megvilagitasa

Az iroddban lehet6ség szerint biztositani kell a munkavégzéshez elegendé természetes
fényt, tovabba a munkavégzés jellegéhez és korilményeihez igazodd mesterséges
megvildgitast. A rendelet a névleges megvilagitasi értékeket eldirja.

Szell6zés

Minden munkahelyen - igy az iroddban is - lehetéleg a természetes szell6zést kell
biztositani. Amennyiben ez nem lehetséges vagy csak részben biztosithatd Uigy mesterséges
szell6ztetést kell alkalmazni. Ebben az esetben nagyon lényeges az lizembiztos allandé
miikodés és a rendszeres tisztitds. A berendezéssel szembeni kovetelmény, hogy hibas
mUkddés esetén hibajelzést adjon.

A szell6zés mellett nagyon fontos a levegd pdratartalmanak megfelel6 bedllitdsa. Az
irodakban altalaban til szaraz a levegd, ezért a paratartalom novelése sziikséges. Ennek
természetes modja z6ld névények elhelyezése.

Bels6 hémérséklet

6 A 3/2002. (L. 8.) SzCsM-EUM  egyiittes rendelet részlete  Forras:
www.magyarorszag/jogszabalykereso (letdltve: 2010-09-25)
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"A belso homérsékletnek olyannak kell lennie, hogy a munkavégzo dolgozonak
komfortérzetet biztositson. A homérsékleti értékeket alapvetoen a munkavégzées jellege
hatdrozza meg. A vonatkozo rendelet megfogalmazdsdban. ,A helyiségek rendeltetésszerti
haszndlatihoz sziikséges belsé homérsékletrol fito-, illetoleg hitoberendezéssel
gondoskodni kell, amelynek méretezésénél figyelembe veendo tartozkoddsi zona mértékado
része a padlofeliiletté] mérve jellemzdéen dllo helyzetd tevékenység céljdra szolgdlo

helyiségben 1,0 m, jellemzden (ilo tevékenyséqg céljdra szolgdlo helyiségben 0,50 m."”
Az iroda berendezése

Az irodai munkahoz olyan asztalra van sziikség, amely bedllithaté az iGl6 munkat végzé
ember testhelyzetéhez. Az asztal lapja olyan méreti legyen, hogy azon a munkahoz
szlikséges eszkozok elférjenek és Ul6 helyzetbdl nyujtézkodas nélkil elérheték legyenek.

Nagyon lényeges a megfelelé szék, hiszen hosszu idén keresztiil Glve kell dolgozni, igy a hat
illetve a kéz iziletei folyamatos terhelésnek vannak kitéve. A nem megfelelé szék helytelen
testtartashoz vezet és igy a dolgozé izmai megfesziilnek, hamarabb kifarad.

A KEPERNYO ELOTTI MUNKAVEGZES

Vonatkozé rendelet: 50/1999. (XI. 3.) EiM rendelet a képerny6é el6tti munkavégzés
minimalis egészségligyi és biztonsagi kovetelményeirdl

A szamitégépek monitorjainak és mas képernyds eszkdzoknek az egészséget karositd -
elsGsorban latdsromlast el6idézé - hatasai szikségessé tették olyan jogszabaly
megalkotasat, amely szabdlyozza egyrészt az olyan munkahelyek kialakitasanak
kovetelményeit, ahol képernyé elétti munkavégzés folyik, masrészt azokat az intézkedéseket
is, amelyek az ilyen tevékenységet végz6 személyek egészségkarosodasanak megel6zését
szolgdljak. A képerny6 el6tti munkavégzés minimalis egészségiigyi és biztonsagi
kovetelményeirdl szoldo 50/1999. (XI. 3.) EUM rendelet a kérdéssel foglalkozé, hatdlyos
eurépai unids irdnyelv rendelkezéseivel is O0sszeegyeztethetd szabalyozast tartalmaz. A
Rendeletben meghatdrozott kovetelmények végrehajtasat az Allami Népegészségiigyi és
Tisztiorvosi Szolgalat ellenérzi.

A képernyds munkahelyek kialakitasa

Képerny6s munkahelynek mindsil az olyan munkaeszk6zdk egyiittese, amelyhez a
képernyés eszkozon kivil csatlakozhat adatbeviteli eszkoz (billentylizet, scanner, kamera,
egyéb adatbeviteli eszkoz), egyéb periféridk (mutatéeszkoz, nyomtatd, plotter, lemezegység,
modem stb.), esetleges tartozékok, ember-gép kapcsolatot meghatdrozé szoftver, irattarto,
munkaszék, munkaasztal vagy munkafelilet, telefon, valamint a kézvetlen munkakornyezet.

A képernyés munkahelyek kialakitasakor a kévetkezé elSirasokat kell figyelembe venni:

7 A 3/2002. (Il. 8.) SzCsM-EUM egyiittes rendelet részlete
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A berendezések kialakitdsa

A munkahelyeken hasznalt képernyés berendezésekkel szemben tamasztott legfontosabb
kovetelmény, hogy rendeltetésszerli hasznalat esetén se egészségi kockazatot, se
balesetveszélyt nem jelentsenek a munkavallalék szamara. Képernyds berendezésnek
minésil minden olyan készilék, amely szamjegy-, betl-, illetve grafikai képsorokat
képernyén jelenit meg. A fenti kovetelménynek a berendezések kialakitasa, Uzembe
helyezése, valamint az lizemben tartasa sordn is érvényesilnie kell.

A képerny6hdz minden esetben kilén monitorpolcot vagy allithatd asztalt kell biztositani,
illetve lehet6vé kell tenni, hogy a képernyé a mindenkori haszndlé igényeinek megfelel6en
kénnyen elfordithatd és donthetd legyen. Amennyiben sziikséges, a kényelmetlenséget vagy
latasi nehézséget okozod tiikroz6dést és fényvisszaverédést is meg kell akadalyozni. A
képernyé miszaki kovetelményei kdzé tartozik, hogy a rajta megjelené jeleknek megfelel6
méretlieknek, jol elkulonithetéeknek és vilagos formajaaknak kell lenniiik, valamint a képnek
mindig stabilnak kell lennie. Példaul villédzasnak nem szabad el6fordulnia, mert az
rendkivili mértékben igénybe veszi a szemet. Tovabbi kovetelmény, hogy csak olyan
monitor alkalmazhatd, amelyen a fényesség, illetve a kontraszt koénnyen Aallithaté és a
valtozé kornyezeti feltételekhez is konnyen hozzdigazithaté.

A munkaltaténak lehetévé kell tennie, hogy a szamitdégép kezelje a képernyd elébtti
munkavégzés soran kényelmes testtartdst vehessen fel, valamint se a karja, se a keze ne
faradjon el, ezért csak a monitortél kilonall6 és donthet6 billentylizet haszndlhatd. A
fényvisszaverddés elkeriilése érdekben a billentylizet felszinének fénytelennek kell lennie. Ez
azt is biztositja, hogy a rajta 1évé jeleket konnyen meg lehet kiilonboztetni és kényelmes
munkahelyzetbél is fel lehet ismerni. A kar és a kéz megfelel6 tartasa és faradasuk
megakadalyozasa céljabél a billentylizet el6tt elegenddé helyet kell kialakitani ahhoz, hogy a
munkavallalé a kezét és a csukléjat megtamaszthassa.

A kényelmes testhelyzet csak akkor biztosithaté, ha olyan allithaté magassagu munkaszéket
alkalmaznak a képerny6é el6tti munkavégzéshez, amelynek olyan dontheté tamldja van,
aminek szintén allithaté a magassdga. Amennyiben a munkavdllalé igényli, a munkaszékhez
labtamaszt vagy saroktamaszt is alkalmazni kell.

Annak a munkaasztalnak vagy munkafellletnek, amelyen a monitort elhelyezik, legalabb
olyan méretiinek kell lennie, hogy a képernyén kiviil a billentylizet, az iratok és a csatlakozé
eszkozok (példaul az allithaté laptartd) is rugalmasan elrendezhetéek legyenek.

A kdrnyezet kialakitdsa
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A munkahelyek megtervezése és kialakitasa soran alapveté térkovetelmény, hogy a képernyd
elétti munkavégzést folytatd dolgozénak mindig elegend6 teret kell biztositani a
testhelyzete valtoztatasahoz. A kornyezet kialakitasa soran figyelemmel kell lenni arra is,
hogy a munkahelyen alkalmazott berendezések nem idézhetnek el6 olyan erésségl zajt, ami
mar zavarna a figyelmet és a beszédmegértést. Azokban a helyiségekben, ahol képernyé
elétti munkavégzést folytatnak, az altalanos vilagitasnak és a munkaldmpanak biztositania
kell a képerny6 és a hattér kozotti megfelel6 kontrasztot is. A monitorra és a mas
munkaeszkozokre vetédd, zavard tikrozédést és fényvisszaver6dést a megvilagitas
kialakitdsakor a mesterséges fényforrasok megfelel6 elhelyezésével kell megel6zni. A
képernyés munkahelyeket éré nappali megvildgitas csokkentése céljabol az ablakokat
igazithato6 takaroeszkdzokkel (sotétitd fliggony, reluxa) is el kell latni.

Alkalmazott szoftverek, programok

Az alkalmazandé szoftverekkel szemben tamasztott minimalis kévetelmény, hogy mindig
feleljenek meg az ellatando feladatnak és mind a képernyén, mind a nyomtatasban a magyar
helyesirasnak megfelel6 formaban jelenitsék meg a betliket. Az alkalmazott programoknak
visszajelzést kell adniuk a szamitogép kezelSjének teljesitményérdl is.

A képernyo eldtt munkadt végzok egészségének védelme

A képernyés munkahelyek kialakitasara vonatkozé eléirasok - betartasuk esetén - kozvetve
biztositjak, hogy a munkavallalék biztonsagos és az egészségiiket nem karosité
kérnyezetben dolgozhatnak. Azt, hogy a munkahely megfelel-e az egészségi és biztonsagi
feltételeknek, rendszeresen ellendrizni kell.

A munkaltaté koteles mindségileg, illetve sziikség esetén mennyiségileg értékelni a
munkavallalok egészségét és biztonsagat veszélyeztet6 kockazatokat, kiilonds tekintettel az
alkalmazott munkaeszkdzdkre, veszélyes anyagokra és készitményekre, a munkavallalékat
ér6 terhelésekre, valamint a munkahelyek kialakitasara. Az értékelés alapjan olyan megel6z6
intézkedéseket sziikséges hozni, amelyek biztositjdk a munkakoriilmények javulasat.

Azokon a munkahelyeken, ahol a dolgozék a napi munkaidejikbdl legalabb négy 6ran
keresztill rendszeresen hasznaljak a képernyds eszkozt, a munkaltatonak tovabbi kézvetlen
intézkedésekkel is védeni kell az alkalmazottak az egészségét.

A munkafolyamat megszervezése

A munkafolyamatok kialakitdsakor, megszervezésekor a munkaltaté koteles a
munkavégzésre vonatkozdé kovetelményeit Ugy meghatarozni, hogy a munkavallalék
képernyd eldtti munkavégzésének 6sszes ideje napi hat 6randl nem lehet tobb. Ezen felil
biztositania kell, hogy az ilyen munkavégzést o6ranként legalabb 10 perces sziinetek
szakitsak meg.

A ldtdsvizsgdlat és a szemliiveg biztositdsa
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A munkaltaté koteles a munkavallalé latasdnak vizsgalatat biztositani a képernyds
munkakorben toérténd foglalkoztatas megkezdése elétt és ezt kovetden kétévenként.
Amennyiben olyan Iatasi panasza jelentkezik, amely a képernydés munkaval hozhato
Osszefiiggésbe latasvizsgdlatra koteles elkildeni. A munkavallald - a kilon jogszabaly
szerinti idészakos alkalmassagi vizsgalatokon tilmenden - koteles e vizsgalaton részt venni.
A vizsgdlatot a foglalkozds-egészségligyi szolgaltatast nyujté orvos végzi el, és indokolt
esetben a munkavallalét szemészeti szakvizsgalatra utalja be.

Ha a vizsgalatot végzd orvos javasolja, hogy a munkavégzéshez szemiiveget kell haszndlni,
illetve megdllapitja, hogy a korabban haszndlt szemiiveg vagy kontaktlencse nem megfelel6
az ilyen jellegi munkavégzéshez, akkor munkaltatd koteles a képernyé elétti
munkavégzéshez sziikséges éleslatast biztosité szemiiveggel ellatni a munkavallalékat. A
koltségeket - mind a latasvizsgdlat, mind az éleslatast biztosité szemiiveg esetén - a
munkaltatonak kell viselnie.

A VILLAMOSSAG BIZTONSAGTECHNIKAJA

Alapfogalmak

A villamossag biztonsagtechnikajanak célja, hogy a villamos energiatél szarmazé balesetek
megel6zhetéek legyenek. Meg kell emliteniink ezzel kapcsolatban a létesités kovetelményeit,
az érintésvédelmet és az lizemeltetés biztonsagtechnikajat.

Az irodai berendezések jellemz6en elektromos arammal mikodnek, igy az irodaban
dolgozékra az érintésvédelemmel kapcsolatban hozott intézkedések érvényesek. Az
érintésvédelemre azért van szikség, mert a legkoriltekintébb (izemeltetés esetén is
szamolni kell olyan el6re nem lathaté hibaval, amely aramitéses balesetet okozhat. llyen
balesetet okozhat minden olyan helyzet, amikor az emberi szervezet bekapcsolédhat az
aramkorbe. Amikor az ember két olyan pontot hidal at, amely kozott fesziiltségkilonbség
van, akkor az aramkor a testén at zardodik. A testen at zarodd aramkor eszméletvesztést,
izomgorcsot okoz, amelynek sulyos kovetkezményei vannak. Sok esetben szivmegallas ép
fel.

A villamos aramiités sulyossagat az aramerdsség, a behatds id6tartama, az aram Utja, az
aram neme, az aram frekvencidja az emberi test ellendlldsa és az athidalt fesziltség
nagysaga hatarozza meg.

Két fontos fogalmat kell ezzel kapcsolatban megismerni:

- Kozvetlen érintésvédelem azoknak az intézkedéseknek az dsszessége, amelyekkel
megel6zhetd a személyek érintkezése a villamos berendezések aktiv részeivel.

- Kozvetett érintésvédelem (véletlen eset) azoknak az intézkedéseknek és
modszereknek az 0Osszessége, amelyekkel a villamos gépek és berendezések
fesziiltség alatt nem allé, de meghibdsodds esetén fesziiltség ala keriilé részének az
érintésbdl szarmazo veszélyek elharithaték.

19



MUNKAJOG ES MUNKAVEDELEM

A villamos berendezések Gizemeltetésének fontosabb szabalyai

Minden dolgozé csak a szakképzettségének megfelel6 munkat végezheti, és csak azt,
amellyel megbiztak.

Villamos berendezések javitasa, karbantartasa idejére a berendezést fesziiltségmentesiteni
kell. Ha a javitast végzé dolgozo valamiért a javitas helyszinét elhagyja, a javitas alatt allé
gépre "Bekapcsolni tilos!" feliratot kell elhelyezni. A javitast végzé dolgoz6 szamara a
személyvédelmet szolgalo felszerelést és eszkdzoket biztositani kell.

Az irodaban alkalmazott berendezések hasznalatdnak munkavédelmi szabalyai

Az irodaban alkalmazott berendezések (zembehelyezésekor a hasznalati utasitast minden
esetben tanulmanyozni kell. Kiilonésen fontos ez, ha olyan eszk6z keril az irodaba,
amelynek mukodése eltér a korabbi eszkdzok miikodésétél. Amennyiben sziikséges, Ugy
munkavédelmi oktatast is kell tartani.

Szdmitogépek

Altalaban tilos a berendezés védéburkolatat eltavolitani. Sokszor eléfordul, hogy példaul a
szamitogép tulmelegszik (a h(itéventillator hibas), ezért a burkolat levételével igyekeznek
orvosolni a hibat. Ennek aramités lehet a kovetkezménye. A szamitdgépeknél is, mint
minden elektromos drammal miikédé berendezésnél el6fordul elektromos zarlat. Ebben az
esetben a gépet dramtalanitani kell és a hiba javitdsdig nem szabad mikddtetni.

A gépeket csak a hozzajuk tartoz6 haldzati csatlakozéval szabad miukodtetni. Tilos olyan
csatlakozot hasznalni, amelynek a szigetelése sérilt. Kiilondsen tgyelni kell a hordozhato
szamitégépek mikodtetésére hasznalt akkumulatorok toltésénél a hal6zati adapterre, amely
kénnyen tilmelegedhet. Ennek kdovetkezménye lehet zarlat vagy tlz is.

Nagyon lényeges Ovintézkedés, hogy a haldzati csatlakozdét ne fogjak meg nedves kézzel.
Fénymdsolo, nyomtato

El6fordul, hogy a fénymasoléban, nyomtatéban elakad a papir, ezért a gép felnyitasa
szikséges. A fénymasold6 gépek uagy vannak kialakitva, hogy felnyitaskor
fesziiltségmentesitik a felnyitott részeket.

Megfelel6 évatossaggal kell eljarni akkor, ha a gép belsejében a fénymasolé henger
kozelében kell az elakadt papirt mozgatni. A fénymasolé hengere forré lehet, erre
figyelmeztet6 jelet is elhelyeznek a gép belsé feliiletén.
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TANULASIRANYITO

1. Keressen az interneten kiilonféle irodai berendezésekhez tartozo biztonsagi utasitasokat.
Tanulmanyozza tartalmukat és készitsen olyan irasos dsszefoglalot, amelyet fel tudna
hasznalni egy irodai munkavédelmi szabdlyzat készitésére. Az Osszefoglalé elkészitésére
hasznaljon szamitégépes szévegszerkeszté programot.

2. Készitsen tervet egy olyan iroda berendezésére, amelyben 5-6 f6 dolgozik. A tervezéshez
keressen az interneten olyan cégeket, amelyek irodai butorok és berendezési targyak
készitésével, forgalmazasaval foglalkoznak. A tervezéshez vegye figyelembe a cégek
bemutatott ajanlatait, valasszon asztalokat, székeket és egyéb berendezési tdrgyakat. A
kivalasztasnal vegye figyelembe a berendezési targyak ergonémiai jellemzgit. A kivalasztott
butorokrél toltson le képeket szamitégépére és készitsen PowerPoint bemutatét és mutassa
be tarsainak.

3. A bemutatott képen egy irodaban négy fére kialakitott munkahelyet Iat. Tarsaival kdzésen
nézzék meg a képet és beszéljék meg, hogy az adott kialakitasnak milyen elényei illetve
hatranyai vannak, mit valtoztatndnak meg az irodaban és miért, esetleg milyen berendezési
targyakkal egészitenék ki a bemutatott munkahelyet.

4. dbra Irodai munkahely
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| 1. feladat

Fogalmazza meg és irja le, hogy milyen el6irdsok vonatkoznak az irodai munkahely
megvildgitasara és szell6zésére

2. feladat

Fogalmazza meg és irja le, hogy milyen elGirdsok vonatkoznak az irodai munkahely belsé
terének, méreteinek kialakitasara

3. feladat

Fogalmazza meg és irja le, hogy mit neveziink képernyés munkahelynek
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4, feladat

Fogalmazza meg és irja le, hogy milyen kotelezettségei vannak a munkaltatoknak a
képernyés munkahelyeken dolgozé munkavallalokkal szemben

5. feladat

Fogalmazza meg és irja le, hogy mit értiink kozvetett és kozvetlen érintésvédelem fogalma
alatt
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MEGOLDASOK

| 1. feladat

Vilagitas: Az iroddban lehet6ség szerint biztositani kell a munkavégzéshez elegendd
természetes fényt, tovabba a munkavégzés jellegéhez és korilményeihez igazodo
mesterséges megvilagitast. A rendelet a névleges megvilagitasi értékeket elGirja.

Szell6zés: Minden munkahelyen - igy az iroddban is - lehetéleg a természetes szell6zést kell
biztositani. Amennyiben ez nem lehetséges vagy csak részben biztosithatd ugy mesterséges
szell6ztetést kell alkalmazni. Ebben az esetben nagyon lényeges az lzembiztos allandé
miikodés és a rendszeres tisztitas. A berendezéssel szembeni kovetelmény, hogy hibas
miikodés esetén hibajelzést adjon

2. feladat

A helyiség belmagassagat a rendeltetésének és a lehetséges legnagyobb
befogadéképességének megfeleléen kell meghatarozni, de a helyiség hasznos
alapteriletének belmagassaga legaldbb 2,50 m datlagos belmagassdg legyen, ha a helység
huzamosabb tartézkodasra szolgdl. Az alapteriilete legaldbb 2 négyzetméter kell hogy
legyen.

A helyiség légtérfogata a tervezett befogadoképességének megfeleléen legaldbb 15 m3/fé
legyen az irodai munkahelyeken.

3. feladat

Képerny6s munkahelynek mindsiil az olyan munkaeszk6zok egyiittese, amelyhez a
képernyds eszkozon kiviil csatlakozhat adatbeviteli eszkoz (billentylizet, scanner, kamera,
egyéb adatbeviteli eszk6z), egyéb periféridk (mutatéeszkdz, nyomtato, plotter, lemezegység,
modem stb.), esetleges tartozékok, ember-gép kapcsolatot meghatarozé szoftver, irattarto,
munkaszék, munkaasztal vagy munkafelilet, telefon, valamint a kdzvetlen munkakdrnyezet

4. feladat

A munkaltaté kotelezettsége, hogy biztositsa az egészséges és biztonsagos munkavégzés
feltételeit. Olyan eszkozoket kell a munkavallaloé részére biztositani, amelyek nem kdarosak
az egészségére, latasat nem veszélyeztetik. A munkaltaténak orvosi vizsgalatot kell a
dolgozd részére biztositani, ahol a latasat is vizsgdlni kell. Amennyiben sziikséges, lUgy
biztositania kell a munkavallalé részére a szemiiveget. Ennek koltségeit viselnie kell.
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5. feladat

Kozvetlen érintésvédelem azoknak az intézkedéseknek az Osszessége, amelyekkel
megel6zhetd a személyek érintkezése a villamos berendezések aktiv részeivel

Kozvetett érintésvédelem (véletlen eset) azoknak az intézkedéseknek és modszereknek az
O0sszessége, amelyekkel a villamos gépek és berendezések fesziiltség alatt nem allo, de

meghibasodds esetén fesziiltség ald keril6 részének az érintésb6l szarmazoé veszélyek
elharithatok
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IRODALOMJEGYZEK

FELHASZNALT IRODALOM

Dr. Buzas Attilané - Dornai Tibor: Munkavédelem Mdszaki Konyvkiado, Budapest 1997

Lukacsné Lelik Zsuzsanna: Munkavédelem a gépész szakmacsoport szamara Mdszaki Kiado,
Budapest 2009

Sircz Janos - Csaba Gyula: Munkavédelem Mdszaki Konyvkiado, Budapest 1992
Internetes oldalak:
www.magyarorszag.hu/jogszabalykereso

www.munkavedelem.lap.hu

AJANLOTT IRODALOM

(www.kepzesevolucioja.hu/index.php/component/content/article/37-
tananyagfejlesztes/152) Dr. Szaldobagyi Zsigmond: 1174-06 Szamitdégép karbantartasa,
javitdsa - 001 A szamitégép hardverelemei - szamitégéphazak rendszeres karbantartasanak
feladatai

(www.kepzesevolucioja.hu/index.php/component/content/article/37-
tananyagfejlesztes/152) Dr. Szaldobagyi Zsigmond: 1174-06 Szamitogép karbantartasa,
javitasa - 002 A szamitégép hardverelemei - Tapegységek miikdodése, szerelése,
karbantartasa

(www.kepzesevolucioja.hu/index.php/component/content/article/37-
tananyagfejlesztes/152) Kakuk Gyorgyi: 0663-06 Kozlekedés-lizemvitel altaldnos
elGirasainak alkalmazasa - 023 Informatikai eszk6zok alkalmazasa
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A(z) 0663-06 modul 025-0s szakmai tankonyvi tartalomeleme
felhasznalhaté az alabbi szakképesitésekhez:

A szakképesités OKJ azonosité szama: A szakképesités megnevezése
31840 01 0000 00 00 Uszémunkagép-kezeld

54 841 01 0100 31 01 Fedélzetmester belvizi hajén

54 841 01 0100 21 01 Matréz belvizi hajon

54 841 01 0100 31 02 Matréz-gépkezel6 belvizi hajon
54 841 01 0000 00 00 Haj6zasi technikus

A szakmai tankonyvi tartalomelem feldolgozasahoz ajanlott 6raszam:
8 ora
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