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BIZTONSAGOS MUNKAVEGZES I.

MUNKAKORNYEZET

ESETFELVETES - MUNKAHELYZET

Munkavallalas elétt On szeretné megtekinteni lehetséges munkahelyeit.

Manapsag egyre nagyobb jelent6séget tulajdonitunk a fizikai kornyezet befolyasanak az
emberre, hiszen kodrnyezetliink, munkahelylink nagymértékben befolyasolja hangulatunkat,
kozérzetiinket. A tulzott meleg vagy hideg, a paras levegd kellemetlen érzeteket kelt. A
teremben m(ikod6 gépek zaja idegessé tesz, az udvaron beszivott friss levegd, mar néhany
szippantds utan felldit. A piszkos sziirke falak nyomasztéan hatnak rank, a félhomalyos
terem elalmosit.

1. feladat

Milyen elvarasai vannak a munkakérnyezettel kapcsolatban? irja le gondolatait!

2. feladat
On mennyire tartja fontosnak a szinek szerepét a munkavégzésben?

irja le véleményét!
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SZAKMAI INFORMACIOTARTALOM

MUNKAKORNYEZET

A munkavégzés egy folyamatrendszert alkot. Az ember adott munkakoérnyezetben,
meghatarozott munkaeszkézzel valamilyen munkafolyamatot végez. A munkafolyamat az
ember, a munkaeszkdz, az anyag és a technoldgia koélcsonhatasanak idébeli és térbeli
sorendje.

A munkakérnyezet azon tényezék osszessége, amelyek a munkahelyen az emberre hatnak.
A munkakornyezeti feltételek jelentésen befolyasoljak igénybevételiinket, ezért a fizikai és
bioldgiai terheléseket a hatarérték alatt kell tartani. A szellemi és fizikai terhelés
egyensulyara torekedve keriljiilk a munkavallaldk tulterhelését vagy alulterhelését. A statikus
és dinamikus terhelések a teljesit6- és tlréképességiink értékére is hatassal vannak, igy
kozvetve a balesetek létrejottét is befolyasoljak.

1. dbra. Munkahelyi kornyezet!

A munkahely a munkafeladat elvégzésére szolgalé tér. Munkahely minden olyan szabad,
vagy zart tér, ahol munkavégzés céljabol vagy azzal 0Osszefliggésben munkavallalék
tartézkodnak.

! http://www.bendiak.hu/Kepek/fot-2/DSC03550.JPG,(2010-10-23)
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A munkahelyeken a munkaltaté kotelezettsége megteremteni az egészséges és biztonsagos
munkavégzési koriilményeket és el6feltételeket. A munkahelyek kialakitdsakor nem csak a
gépek biztonsagos miikodésére kell tigyelni, hanem a szinek, a megvilagitds, a rend és a
folyamat attekinthet6ségére is figyelmet kell forditani. A munkahely hangulata hatassal van
kozérzetiinkre. Munkahely létesitése soran a munkavédelmi kovetelményeket altaldban
szabvanyok, jogszabdlyok rogzitik. A létesitésben kdozrem(ikodo tervezd, kivitelezd a fentiek
betartasarol és biztositasarél irasos nyilatkozattételre kotelezett.

Err6l a 3/2002. (Il. 8.) SzCsM-EiUM egyiittes rendelet a munkahelyek munkavédelmi
kovetelményeinek minimalis szintjérdl rendelkezik.

A munkakoriilmények kornyezeti elemei:

- a padozattal szemben tdmasztott kovetelmények;
- az lzemen belili kozlekedés szabalyai;
- avilagitassal szemben tdmasztott kdvetelmények;

1. Munkahelyek megvilagitasa
A piszkos sziirke falak nyomasztéan hatnak az ott dolgozdkra, a félhomalyos terem almosit.

A szélséséges fényviszonyok a szem tllzott igénybevétele miatt korai kifaradast,
figyelemcsokkenést, fejfajast okoznak. A természetes és mesterséges vildgitds optimalis
kombinacidjaval az elérheté legkedvez6ébb latasi korilmények megteremtésére kell
torekedni. A természetes fény kihasznaldsa mellett sz6l az energiatakarékossagra torekvés.

A mesterséges megvilagitas célja a jo latasi koriilmények megteremtése.
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2. dbra. Varrodai vildgitds?

A megvilagitas mértékegysége a lux (Ix). Luxban adjak meg, hogy milyen fényerGsség legyen
a munkahelyen. Az allando tartézkoddasra szolgalo helyiségben a névleges megvilagitasnak
legaldabb 100 lux erésséglinek kell lenni, allandé munka végzésénél 200 lux sziikséges.

A munkahelyek természetes vildgitdsanak megfelel6ségét a vilagossagi tényezdvel
hatarozzuk meg. A vilagossagi tényezé ugyanazon idépontban a természetes fény altal a
munkahelyen (a helyiség belsejében) és a szabadban mérhet6 megvilagitasi érték aranya. A
természetes megvilagitas akkor megfelel6, ha a vilagossagi tényezé a munka jellegéhez
eldirt értéket eléri. A munka jellegén a munka finomsagat, fényigényét értjiik. A természetes
vilagitassal megvilagitott munkahelyeken kaprazast okozhat a napfény visszaverédése a
munkaasztalrél, a latotérben levé targyakrol. A kaprazas zavarja az éleslatast, a biztonsagos
munkat, csokkenti a ‘munkatdrgyak felismerhet6ségét, és a szem idd el6tti kifaradasat
okozza.

2 http://picasaweb.google.com/Ih/photo/qui__uBAhCfs4OpnZisljg, (2010-10-24)
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A természetes fény fokozza az emberek j6 kozérzetét és elégedettségét, tovabba ezzel
egyidejlileg pozitiv hatassal van a produktivitasra. A napfény egészséges, csokkenti a
baleseti kockazatokat, kornyezetkimélé és ingyenes és ez altal rendkiviil hatékonyan
alkalmazhato. A felllr6l érkezé fény akar otszor fényesebb lehet az oldalrél érkezé fénynél,
ezért a nyilaszarok, bevilagitdk elhelyezésére kiilondsen figyelni kell az épiilet tervezésénél,
a munkahely kialakitdsandl. Biolégiai szempontbdol kétségtelenil a napbdl szarmazo
természetes vilagitas az ember szamara a legelénydsebb, s igy alkalmazdsa mindeniitt, ahol
csak a gyartds moédja lehet6vé teszi és megfelel6 termek allnak rendelkezésiinkre, torekedni
kell.

A mesterséges megyvildgitas alapkovetelménye, hogy minél jobban megkozelitse a
természetes vilagitas érzetét és hatdsat. Kialakitasanal tigyelni kell annak térbeli és idébeli
egyenletességére, a fényirdnyra, a megfelel6 arnyékhatasra és kaprazatmentességre,
szinhatasra, szinhémérséklet és szinvisszaaddsra. Legyen artalmatlan az egészségre,
megbizhaténak, kdénnyen karbantarthatonak, valamint esztétikusnak kell lennie, s nem
utolsésorban gazdasagosnak.

A mesterséges megvilagitds el6nye mindenekel6tt abban rejlik, hogy fliggetleniti a
munkahelyek elrendezését az ablak kozelségétdl, és az egész munkaidé alatt egyenletes
vildgitast ad. A haszndlt fény akkor kellemes, ha szinhémérséklete és a létrehozott
megvilagitas mértéke 6sszhangban van.3

A munkateriileteket magukban foglalé helyiségek és atjarok vilagité berendezéseinek
kialakitdsa és elhelyezése nem jelenthet baleseti veszélyt az ott dolgozékra.

2.Szinek alkalmazasa

A szinek meghatdrozzak a helyiség hangulatat. A kevésbé vildgos kornyezetet akkor érezziik
kellemesnek, ha az meleg szinekben gazdag vilagitas eredménye, és a nagyon vilagos
kornyezetben azt szeretjiik, ha azt a hideg fény hozza létre. A szinek hasznalatanal mindig
figyelembe kell azonban venni, hogy a szinek nem egymagukban hatnak, hanem mindig a
szomszédos szinekkel keveredve, illetve az épitészeti kialakitassal 6sszhangban.

Ebbdl a szempontbdl a szineknek harom feladatuk van:
1. Rendteremt6-szervez6 feladat

Munkahelyen belil azokat a helyiségeket, helyeket (tartézkodékat, dohdnyzdhelyeket,
tlizolté és egyéb eszkozok tdroldsi helyét stb.) jeldli, amelyek a munkahelyi rend
megvalésitasahoz sziikségesek. A vilagos szinek azért el6nydsek, mert felhivjak a figyelmet
a rendetlenségre.

2. Tdjékoztatast, tajékozodast segité feladat

3 http://www.erg.bme.hu/emania/2002/BesenyeiG/munkahel.htm(2010-10-22)
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Jellemzd példa az Gizemen beliili kozlekedési utvonalak kijelolése padlora festett fehér vagy
vildgos (sarga) csikkal vagy pedig az egyes munkahelyek hasonlo jelolése.

Tajékoztatasi céllal a cs6vezetékeket ismerteté szinnel jelolik A szabvanyban elGirt
szinjel6léssel a csovekben szallitott anyag megallapithaté, ami egyes miuveletek, de
kilonosen a karbantartdmunkak soran rendkiviil fontos.

3. Biztonsagi feladat

Ahol valamilyen veszélyre kell felhivni a figyelmet, ott a biztonsaggal 0Osszefligg6en
alkalmazhaté szineket szabvany irja el6, ugyanannak a szinnek minden  munkahelyen
ugyanazt kell jeldlnie. igy pl. a piros szin, tiltds jelentés(i a rendelkezést tartalmazé, utasitas
jellegl felhivashoz a kék szin kapcsolédik.

Veszélyre a sdrga fekete szin figyelmeztet, mig a biztonsagi felvilagositasra vonatkozo
tajékoztato jelek alapszine zold.

A biztonsdagi szinekhez geometriai alakjelek (Un. piktogramok) kapcsolédnak.
A szinek tudatos hasznalatat a munkahelyeken 6sszefoglaléan szindinamikanak nevezziik.

Fontos szerepiik lehet, a munkaruhak, védéruhak szineinek is. A piszkos, fakult, sziirke
munkaruha teljesen leronthatja a killonben kedvezdéen kialakitott fal-, gép-, szerszamfestés
hatasait.

A szinek munkahelyi megvalasztasanak két megkozelitése van:
- szabvdanyban elGirtak szerinti;

- a munkatermek, berendezések olyan szinezése, hogy az kedvezGen befolydsolja az ember
élettani mlkodését, pszichikumat, és ez altal a teljesit6képességét, munkakedvét.

A szinek hatasat fokozhatjuk, a teret nagyobbithatjuk, vagy éppen optikailag csokkenthetjik

a jol eltaldlt vilagitassal.
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3. dbra. Szindinamika*

Ha a munkatér szlk és alacsony, megfelelé szinek alkalmazasaval optikailag mddosithatjuk
a helyiség térhatasat. Ha az alacsony mennyezetet égszinkékre festjiik, szabadlevegé hatast
ériink el, és a mennyezetet magasabbnak érezziik. A meleg szinek a nagyobb méretli szobat
elényosen kicsinyitik. A hideg szinek megnagyobbitjadk a kisebb helyiségeket. Nagy
belmagassagl helyiség aranyossa tehetd, ha a padléhoz és a plafonhoz sotét, de nem hideg
szint valasztunk. Hosszu helyiség megrovidithetd, ha az ajtéhoz meleg szint rakunk.

A vildgoskékre festett targyak konnyebbnek tlinnek, mint a sotétbarndk. A sotét, meleg
szinekkel festett falfelliletek kozelebbinek, a vilagos szinekkel festettek pedig tavolabbinak
tlnnek. A vorosre festett targy 6 — 7 m tavolsagbdl kozelebbinek tlinik, mint kékre festve.

Hideg munkakornyezete ellensilyozasara a meleg szinek és arnyalataik alkalmasak. Ezek a
narancssarga, narancs és a piros. J6l alkalmazhaték a meleg szinek nehezen flithetd, hideg,
huzatos munkahelyek szinezésére is. Ahol a természetes fény kevés, j6 hatasuak a sarga
szinek és arnyalataik.

A meleg szinekkel (sarga, narancs, piros) festett helyiségben tart6zkodé ember néhany °C-
kal magasabb hémérsékletet érez. Ezért nehezen flithet6, huzatos helyiségben célszer(i
alkalmazni. A hideg szineket (kék, kékeszold, kékessziirke) ott célszerl alkalmazni, ahol tul
meleg van.

4 http://textil.n1.hu/, (2010-10-24)
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4. dbra. Hideg és meleg szineks

3. Munkahelyi klima

A hatékony és biztonsagos munkahoz elengedhetetlen a jo kozérzetet biztositdo kedvezd
munkahelyi klima. Tapasztalati tény, hogy az ember jo kozérzetét és teljesitbképességét
nagymértékben befolyasoljak a kornyezet klimatikus feltételei. A tulzott meleg vagy tilzott
hideg példaul nem csupan kellemetlen lehet, de szélséséges esetben nagyobb megterhelést
rohat a szervezetre, mint maga a munkavégzés. A fokozott légaramlas sulyos iziileti
megbetegedésekhez vezethet.

Klimatényez6k: A munkahelyi klimat meghatarozo tényezék a levegé hémérséklete; a levegé
relativ nedvességtartalma (parassag); a légsebesség (huzat); a sugarzas atjan megvalésulé
hdécsere és a levegé nyomasa.

A munkahely klimaja meghatarozza az emberi szervezet hdételjesitményét, héleadasat, a
héleadas lehetéségét. A levegd hémérséklete hatdrozza meg elsésorban a munkahelyen a
kozérzetet, mert jelentds mértékben befolydsolja az emberi szervezet hdécseréjét. A
munkavégzés sordn a munkat végzé hoét termel. A megszokottnal (18-21° C) melegebb és
hidegebb kornyezetben is slriibben fordulnak el6 balesetek.

Az ipari légtechnika csoportositasa:

1. Ipari csarnokok altalanos elszivasa

A légelszivé a szell6ztet6rendszer eleme. Az altalanos és a helyi szell6ztet6
berendezésekben a helyiség, a munkahely megfelel6 légaramlasat valdsitja meg. Az
altalanos szell6ztetéshez hasznalatos légelszivét ugy kell elhelyezni, hogy hatékony legyen,
de a dolgozd ne érezzen huzatot.

5 http://www.profifesto.hu/img/color_wheel.jpg, (2010-10-24)
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5. dbra. Elszivdst

2. lpari csarnokok altalanos légpétlasa

- Fltéssel

- Héhasznositassal

- lIranyitott szell6zéssel

- Frissleveg6 ellatas sz(réssel
- Légflitéssel, léghlitéssel

3. lIpari légfiiggony
4. |Ipari berendezések helyi elszivdsa, leveg6szlirése

A légtisztitd berendezés lehet kiilonféle szliré vagy levalasztd, az elszivott szennyez6 anyag
fizikai és vegyi tulajdonsagaitol fiiggéen. Munkavédelmi és kornyezetvédelmi szempontbél a
légtisztitok - nemcsak a helyi, de gyakran az altalanos mesterséges elszivas esetében is -
ma mar nélkilézhetetlenek.

- Levdlasztott anyagok
- Por /Példaul a faipari megmunkalé gépeknél keletkez6é por mechanikai eredetd./

A klimatechnikai rendszer biztositja a megkovetelt komfortparamétereket a klimatizalt
térben.

Klimatechnikai rendszerek:

- teljes klima (4 féle levegbkezel6 elem, hiité, f(itd, nedvesitd, szaritd)
- részklima (2-3 féle levegbkezel6 elem)
- szell6ztet6 berendezés (0-1 levegbkezeld elem).

6 www.ravent.hu/kepek/47.jpg (2010-08-28)
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A klimatechnikai rendszer részei:

- klimakozpont (befuvo és elszivé egység),
- levegbeloszt6 halédzat,
- klimatizalt tér.

A klimakoézpontban megvalésithato levegb6kezelési folyamatok: hdtés, flités, nedvesités,
szaritas.

A klimatizdlds célja a klimatizalt térben a levegé hdémérsékletét, nedvességtartalmat,
Osszetételét és nyomasat alland6 értéken tartjuk, vagy meghatdrozott program szerint

« sz

jelenti.

A teljes klima a levegd hémérsékletét, nedvességtartalmat, Osszetételét és nyomasat
egyarant befolyasolni tudja, alapvet6en a frisslevegé ellatassal van 6sszefliggésben.

A klimatizalt térben a hazai eldirasok alapjan eldirt 1égallapot €s Osszetétel paraméterek a
tartozkodasi zonaban:

A klimatizalt térben a hazai eldirasok alapjan eldirt 1égallapot és Osszetétel paraméterek a
tartozkodasi zonaban:

- leveg6 hémérséklet: fligg a helyiség rendeltetésétdl, értéke altaldban télen 20-22°C,
nyaron 24-26°C,

- leveg6 paratartalom: fligg a helyiség rendeltetésétél, értéke altaldban télen 30-60%,
nyaron 40-70% kozott

- leveg6 sebesség: a huzathatas elkeriilése miatt a levegd sebesség a tartdzkodasi
z6éndban nem lehet nagyobb, mint 0,25 m/s, a mai korszer(i eléirasok a huzatérzet
értékelésénél figyelembe veszik a levegé hémérsékletét és turbolencia fokat is,

- fajlagos frissleveg6: a hazai szabvanyban (MSZ 21875-2-1991) elGirt kotelezé
frisslevegd igény:

- szellemi munka: 30 m3/h f6

- konnyid fizikai munka: 30 m3/h f6

- kozepesen nehéz fizikai munka: 40 m3/h f6

- nehéz fizikai munka: 50 m3/h f6.

A kilénb6zé ablakklima, SPLIT és MULTISPLIT készilékekkel klimatizalas csak abban az
esetben valésithaté meg, ha kiilén gondoskodunk a kézponti frisslevegé bejuttatasarol.
Ellenkez6 esetben csak léghlté berendezésrél beszélhetiink. A légkondiciondlé
késziilék/Split klima/ a levegd A4llapotvaltozasait szabdlyozza, tehat a hémérséklet, a
nedvességtartalom, a levegé aramldsi sebességének szabalyozdasara egyarant alkalmas.

10
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6. dbra. Split klima’

Egyes klimaberendezés tipusok a flités és hiités mellett alkalmasak a helyiség levegdjének a
tisztitdsdra, s6t akar szell6ztetésre, oxigénddusitasra vagy akar a levegé megfeleld
parasitasra és paratlanitasara is. Az inverteres klimaberendezések akar -20 Celsius fok kiilsé
kérnyezeti hémérséklet mellett is megbizhaté lizemelésliek alacsony energia felhasznalas
mellett.

Légszennyez6dés - levegdtisztasag:

Konnyen belathatd, hogy a leveg6 tisztasdganak biztositasa nem elsésorban pszicholégiai,
hanem egészségligyi, mlszaki, technoldgiai probléma. A zsufoltsdg, a kielégité légcsere
hianya 6nmagaban is a levegé "elhasznalédasahoz" vezethet. A kilélegzett levegé ugyanis 4-
5% szén-dioxidot tartalmaz. Mindezeknél jelent6sebb a szerepe azoknak a
légszennyez6déseknek, amelyek sajatos egészségromlashoz vezetnek. llyenek a kiilonféle
vegyi anyagok kipdrolgasi g6zei, valamint a gazok, a flistok és porok.

Karosak lehetnek:

- afelhasznalasra keriil6 nyersanyagok, azok szennyezddései

- a feldolgozashoz sziikséges segédanyagok (olddszerek)

- a gyartas folyaman képz6ddé melléktermékek

- mérgez6 anyagok keriilhetnek a levegébe a meghibasodott tomitések miatt

A szell6ztetés célja olyan természetes vagy mesterséges légaramlasi rendszer kialakitdsa,
amely a helyiségekbdl az elhasznalt, szennyezett levegdt kivezeti, és helyébe friss, tiszta
levegdt vezet be.

7 http://www.alfa-klima.hu/klima/electrolux/es2a_psgmb_300.jpg, (2010-10-24)
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A természetes szell6zést okozhatja a szél, amelynek hatasara légnyomaskiilonbség jon létre,
vagy a munkahelyen fejl6dé hé. Ekkor a belsé és a kilsé hémérséklet-kiilonbség révén
keletkezik légaramlds, vagyis termikus szell6ztetés azon a fizikai elven nyugszik, hogy a
meleg és elhasznalddott levegs felfelé szall, igy a helyiségek és a kornyezet kozott
légaramlas alakul ki.

Helyi mesterséges szell6ztetést ott kell alkalmazni, ahol szennyez6 anyag koncentraltan
keletkezik. Példaul a rostfeldolgozé gépeknél por; a mosokadak felett gaz és g6z; a cipGipari
gépeknél a ragasztok oldoszere. . A szell6zés lehet altalanos szell6ztetés, vagy helyi
elszivas. A szell6ztetés torténhet friss levegébvel, ill. visszakeringetett levegdével. A helyi
szell6ztetés elénye, hogy a szennyezé forras helyén a szennyezett leveg6t mar a
keletkezéskor elragadja.

A ventilator a mesterséges szell6ztet6 berendezések nélkiilozhetetlen eleme. Lehet
nyomodventilator (légszallitd) vagy szivoventilator (légelvivg).. A ventilatort alkalmazé
mesterséges szell6ztetési mod, mint légdramoltaté berendezés a szabad légtéren keresztil
zarddik. A nyomo ventilator lapatjai ugy vannak kialakitva, hogy a zart térbe juttatja be a
friss leveg6t. A szivé ventilator lapatkialakitasa olyan, hogy a zart térbdl kiszivja - elszallitja
az elhasznalt levegét.

Helyi elszivast leggyakrabban az egészségre artalmas szennyez6anyagok keletkezésekor
alkalmaznak. Ezzel a modszerrel, j6 hatasfokkal el lehet tdvolitani a port, gézdket és
gazokat.

A légtisztitd berendezés lehet kiilonféle szlir6 vagy levdlasztd, az elszivott szennyezé anyag
fizikai és vegyi tulajdonsagaitol fliggéen. Munkavédelmi és kdornyezetvédelmi szempontbél a
légtisztitok - nemcsak a helyi, de gyakran az altalanos mesterséges elszivas esetében is -
ma mar nélkilézhetetlenek.
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7. dbra. Kézponti elszivdss

Flités: Minden fltési rendszernek harom fontos eleme van: a hdtermel6 berendezés, amit
altalaban kazannak neveziink, a h6étovabbito berendezés, a sziikséges csévezetékek, illetve a
héleadék, a konvektorok, a padléban megbavo fltécsovek, vagy a radiatorok.

A hdenergia eléallitasanak helye szerint beszélhetiink egyedi, kozponti és tavflitésrol.

Egyedi fiitésr6l akkor beszéliink, amikor a hétermelé. és héleadd funkciot ugyanaz a
késziilék latja el. llyen példaul szilard tiizelés esetén a cserépkalyha, a kandallé, gazfiités
esetén a konvektor. Ezek egyik praktikus elénye, hogy csak abban a helyiségben
"kapcsoljuk" be a késziiléket, ahol fliteni akarunk, gyengéje viszont a nehézkes
szabalyozhat6saga és a meglehetdsen rossz hatasfoka.
K6zponti fltésnél a felmelegitett flitéviz csévezetéken keresztiil jut el a héleaddokhoz. A
flit6késziilékek lehetnek szilard, olaj, villany vagy gaz lGzemlek. Ezek kozul napjainkban -
kényelmességiilk és- ma még viszonylag kedvezé 4aruk miatt - talan a gaz uzemi
fltékészulékek a legnépszeriibbek. Az all6 kazanok tobbsége ontottvasbdl készil és csak a
hozza csatlakoztatott melegviztaroloval alkalmasak melegviz készitésre. A fali késziilékek
sordban léteznek kombi valtozatok, amelyek flitésre és melegviz készitésre egyarant
alkalmasok, illetve csak flitésre szolgalé valtozatok, amelyekhez egy lUgynevezett indirekt
flitésd melegviztarolé csatlakoztatdsaval nagy mennyiségben lehet haszndlati melegvizet
eléallitani.

A késziilékek kozott megkilonboztetiink kétpontos és folyamatos szabalyozdsuakat. A
kétpontos késziilékek akkor kapcsolnak be, amikor a szobai termosztat hGigényt jelez,
ilyenkor a készilék mindig az elére bedllitott teljesitményen (ldngnagysaggal) dolgozik,
amig le nem kapcsol. A folyamatos szabdlyozasu készilékek figyelembe veszik mind a
tényleges, mind a termosztaton beallitott, kivant hémérsékletet, s amennyiben a kilonbség
nagy, a késziilékek nagy teljesitménnyel kapcsolnak be, amikor az érzékelt hémérséklet
kilonbség kicsi, csak kisebb teljesitménnyel flitenek.

8 http://www.vandras.hu/termekek/ipari-porszivas/(2010-08-28)
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A kozponti flitések héleaddi a radiatorokat, amelyek készilhetnek ontottvasbol,
acéllemezbdl vagy aluminiumbdl, de alkalmazhatnak fal- és padlofiitést is.

A harmadik valtozat, a tavflités esetén, igen nagy teljesitményl kazanok segitségével allitjak
el6 a ho6t, amelyet sokszor foldbe siillyesztett, vagy levegében vezetett csévezetéken
keresztil (sajnos sokszor nem jé hészigeteléssel ellatva) juttatnak el az lizemekbe és onnan
a muiihelyekbe, helyiségekbe. Ennek a rendszernek a hatranya, hogy nehezen szabalyozhaté,
viszont el6nye az egyszer( karbantartas.

4. Uzemi zaj és rezgés

A technika fejlédésének egyik fajdalmasan karos kovetkezménye, hogy egyre kevesebb
valdban csendes helyet lehet taldlni a munkahelylinkdon. A miiszaki fejlédés jelenlegi
viszonyai kozott nagy sebességil és nagy teljesit6képességi berendezéseket hoznak létre,
allandéan bévil a mikodtetett eszk6zok és berendezések valasztéka. Ma mar altalanosan
elterjedtnek tekinthetéek a kiilonféle gépesitett kéziszerszamok, és sok mas forgatd hatasu
szerszam, amelyek zajforrasok és erds rezgéseket adnak at a dolgozok szervezetének. A
folyamatos és tartés terhelés sllyos megbetegedésekhez vezet.

A zajos munkakoérnyezet karositja a:

- hallasszervet
- vegetativ idegrendszert
- munkateljesitményt

8. dbra. Zajos, poros szovodei munkahely?®

A zajartalom elleni védekezés lehetfségei:

9(2010. oktdéber 24.)
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1. A zajforrds csokkentése

- Kevésbé zajos gépek vasarlasa (ez a legkoltségesebb)

- A meglevé gépeken vald szerkezeti valtoztatasok

- Hangtompitok, hangszigetel6k, hangelnyeld burkolatok hasznalata
- Rugalmas alatét hasznalata

2. A mennyezet megfeleld kiépitése, a falak burkoldsa, a tet6térbe belégatott hangelnyel6
falak elhelyezése.

3. Megfelel6 munkaszervezéssel biztositjuk, hogy a dolgozok ne legyenek hosszabb ideig
egyfolytadban karosité zajnak kitéve. A dolgozéknak zajmentes  pihenéhelyet
biztositanak.

4. Egyéni védBeszkozok biztositasa. (Uvegvatta, fiildugé, filtok, zajvédéd sisak.)

A rezgés okozta egészségkarosodas

A modern munkakornyezetben nemcsak a veszélyes vegyi anyagok vagy a zaj, hanem
gyakran mechanikus vibracio is veszélyezteti a munkavallalok egészségét. A vibracié a gépek
mikodése kovetkeztében keletkezik, és raterjedve a gép kezelGjére, annak szervezetében
koros elvaltozasokat okozhat. E kéros eltérések dsszessége a vibracios artalom.

A motoros gépek hasznalata megkonnyiti a manudlis munkdak elvégzését. Az altaluk keltett
karos rezgés azonban atadddik az eszkdzzel kontaktusban |évé kézre és azon keresztil az
emberi testbe és egészségligyi elvaltozast, un. kéz-kar vibraciés szindroma kialakulasahoz
vezet. A dolgozé szervezetét ér6 karos rezgések a mozgasban lévé gépek kisérg jelensége /
forgo részek kiegyensulyozatlansaga = varrégépen /, vibraciot okoz a cipégyartasban
hasznalt kalapalogép is.

A rezgések elleni védekezés maddijai:

A rezgés csokkentése a rezgés forrasanal

A dolgozo és a munkaeszkoz kozé iktatott rezgéscsillapiték

A regés kelt6é szerszamok dllapotdnak rendszeres ellenérzése
Egyéni védbeszkoz alkalmazasa

Célzott munkakoéri orvosi alkalmassdgi és id6szakos vizsgalatok

A rezgési artalmaknak kitett dolgozék munkarendjének médositasa.

O v A W N —

TANULASIRANYITO

1.feladat

Ismerje meg a gyakorld helyén [év6 természetes és mesterséges szellGztetés és a
hémérsékletszabdlyozas lehetGségeit! Rendszerezve irja le a szell6ztet6 berendezések,
valamint a htd, flt6 rendszerek feladatat és elvi mikodését!
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2. feladat

Tanulmanyozza a munkahelyi klimat meghatarozéd tényezdéket! Gyljtse 0Ossze a
gyakorléhelyén alkalmazott légkondiciondld készilékek tipusait, majd irja le a kijelolt helyre!

3. feladat

Keressen az Interneten informaciét arrél, hogy munkahelyiink szinei milyen hatassal vannak
az ember szervezetére? Fogalmazza meg véleményét a tanmiihelyben egymadsra hatd
szinekrdgl!
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| 1. feladat

Egészitse ki a mondatokat a kipontozott helyre irt megfelelé szavakkal!

A munkahelyi klimat meghatarozé tényezdk a

........................................................ ;a
[ Yo o S, (PArdssag); @ ....ceeeeveeereeiinieennnnns (huzat); a sugarzas utjan
megvalésulod ...........cceeene.e. és a leveg6 nyomasa.

A szell6ztetés célja olyan természetes vagy .....cccocovvvevinienennnnen. légaramldsi rendszer
kialakitdsa, amely a helyiségekbdl az elhasznalt, ..................ooeeiniiiien levegdt kivezeti, és
helyébe friss, .....ccoevveviiiiiiiiiiien, vezet be.

2. feladat

Aldhuzassal jel6lje a biztonsagos munkavégzés targyi feltételei k6zé nem tartozét!

- a megfelel6 munkakornyezet,
- atisztalkod6 eszkozok,

- a biztonsagi berendezések,

- avédébfelszerelések.

3. feladat

Megfelelének tartja-e a képen lathaté munkahely kialakitasat?

17
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9. dbra. PET fdlia gydrtdsa’®

Keressen és irja le a képen lathato veszélyforrasokat!

4, feladat

Erveljen a természetes és a mesterséges megvilagitas mellett!

Azért j6 a természetes megvilagitas, mert

Azért j6 a mesterséges megvilagitas, mert

18
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5. feladat
Aldhuzassal jelolje, hogy milyen szinlre kell festeni a munkatérbe benyllé géprészeket?
a) kék-fekete
b) fehér-fekete

c) sarga-fekete

6. feladat

Helyi mesterséges szell6ztetést ott kell alkalmazni, ahol szennyezd anyag koncentraltan
keletkezik. Jel6lje a helyes valaszt!

lgaz

Hamis

7. feladat

Keressen kornyezeti elemeket az alabbi képen!

19
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10. dbra. Szabomdhely'

Sorolja fel a képen talalhaté kérnyezeti elemeket!

1 http://www.deluxe.hu/kepek/cikk_kep/1241432956meretes_szabosag468.jpg, 2010-10-24
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MEGOLDASOK

| 1. feladat

A munkahelyi klimat meghatarozé tényezék a levegé hémérséklete; a levegd relativ
nedvességtartalma (parassag); a légsebesség (huzat); a sugarzas utjan megvaldsulé hécsere
és a leveg6 nyomasa.

A szell6ztetés célja olyan természetes vagy mesterséges légaramlasi rendszer kialakitasa,
amely a helyiségekbdl az elhasznalt, szennyezett leveg6t kivezeti, és helyébe friss, tiszta
levegét vezet be.

2. feladat

- a megfelel6 munkakornyezet,
- atisztalkodé eszkdzdok,

- a biztonsagi berendezések,

- avédébfelszerelések.

3. feladat

Vizes, habos jaréfeliilet, csiszasveszély.
Forré fémfeliiletek, vegyszerrel szennyezett feltletek.

Gombak elszaporoddsa a nyirkos helyiségben.

4, feladat

Azért j6 a természetes megvilagitas, mert energiatakarékos, a természetesség segiti a
készilé termékek 6ndllo érvényesiilését.

Azért j6 a mesterséges megvildgitas, mert céliranyos, ott fejti ki hatasat, ahol a beavatkozas
torténik.

5. feladat

a) kék-fekete

b) fehér-fekete

c) sarga-fekete
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| 6. feladat

lgaz

Hamis

7. feladat

A képen lathato kornyezeti elemek:

- mesterséges megvildgitas

- pasztellszin( falfelilet

- meleg, sima, egyenletes padozat

- természetes szell6ztetés/nyilaszarok/
- mesterséges légmozgas/ventilator/

22
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MUNKAHELY ES MUNKAESZKOZ

ESETFELVETES - MUNKAHELYZET

Gyakran hallhaté megallapitas, hogy a munkavégzés veszélyekkel jar. Munka kozben
sérulések, balesetek kovetkezhetnek be és szervezetiink is karosodhat.

Vajon létezik-e biztonsagos munkahely? Kinek a kotelessége a biztonsagos munkavégzés
feltételeinek megteremtése?

SZAKMAI INFORMACIOTARTALOM

A munkahely: a termelés, szolgdltatas folyamatan beliil a legkisebb egység, az emberi
munka szinhelye, amely el van latva a feladat elvégzéséhez sziikséges valamennyi eszkdzzel.
Kovetelményként tdmasztjuk, hogy elégitse ki a hatékony, a biztonsagos és egészséges
munkavégzés feltételeit.

A megfelel6 munkafeltételek biztositdsdhoz szorosan hozzatartozik, hogy a munkavégzés
dologi feltételeinek kialakitasanal és a hasznalat soran az egészség és biztonsag
kovetelményei is érvényesiiljenek. A munkavédelemrél sz6l6 1993. évi XCIIl. térvényben és
végrehajtasi szabdlyaiban foglaltak szerint kell eljarni.

A munkaltaté minden munkavallal6 részére koteles biztositani
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- az egészséges és biztonsagos munkavégzéshez sziikséges mozgasteret,

- a munkavallalék létszamat, a tevékenység jellegét figyelembe véve elegendé
mennyiségli és minGségli, egészséget nem karositd leveg6t és klimat, egészségigyi,
étkezési, pihenési és melegedési 6ltozkodési, tisztalkodasi lehetdséget.

- a munkavédelemrdl sz6lé torvény (1993. évi XCIIl. tv.) alapjan minden munkavallalé
részére biztositani kell a megfelel6 mennyiségl és minéségi ivévizet. A munkaltatod
ezért koteles arrol is gondoskodni, hogy minden munkahelyen ivévizcsapot, ivékutat,
vezetékes ivoviz hidnyaban pedig ivéviztartalyt szereljenek fel, vagy koteles egyéb
moédon a munkavallalék ivéviz mindségli vizzel torténd ellatasat biztositani. Ipari
vizszolgaltatas esetén a csapokat piktogramokkal és "ivéviz", "nem ivéviz"
feliratokkal kell ellatni.

A munkahelyek kialakitasanal altalanos elvaras a kozlekedés, a vilagitas, a szell6ztetés, a
flités, a tisztasag, az 6ltozkodés, a tisztdlkodas és az étkezés biztositasa.

A munkahely és a munka jellegének megfelel6en gondoskodni kell a rendrél, tisztasagrél, a
keletkezé szennyezé anyagok, szennyviz, hulladék kezelésérSl oly mddon, hogy veszélyt
vagy egészségi artalmat ne okozzanak, és a kdrnyezetet ne kdarositsdk. Legaldbb naponta
egyszer fel kell takaritani. A keletkez6 szennyez6é anyagokat A4artalmatlanitasra kell
elszallitani.

1. Munkahely tipusok
1. A munkahelyek munkaszervezetben betoltott funkcidja alapjan:

- termel6
- termelést kisegitd, kiszolgalé
- informatikai munkahelyek

A munkaltaténak a munkat ugy kell megszerveznie, hogy a folyamatos képernyd elétti
munkavégzést legaldbb tizperces sziinetek szakitsdk meg, tovabba a képernyd el6tti
tényleges munkavégzés 6sszes ideje ne haladja meg a napi hat 6rat.

A munkafolyamat, - technoldogia kovetelményeit ugy kell megvalasztani, hogy a
munkavallalok, kézelben tartdozkodok egészségét és biztonsagat ne veszélyeztesse. (Példaul
zart technoldgia, biztonsagi berendezések, egyéni védbeszkozok, munkaszervezési
intézkedések, mentési terv stb.)

2. Az emberi tevékenység jellemzé elemeinek aranya alapjan:
- kézi
- gépi
- késziilékkezel6i
- automatizalt folyamatkezel6i munkahelyek
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11. dbra. Borgyadrtds’?

3. A dolgozok szamatdl fiiggéen lehetnek:

- egyénileg elkulonilt
- csoportokként kialakitott munkahelyek

Minden munkavallalé részére biztositani kell a munkahely és a munka jellegének
megfeleléen az 6ltozkodési, tisztalkodasi, egészségligyi, étkezési, pihenési és melegedési
lehet6séget. Azokon a munkahelyeken, ahol az egészséget nem veszélyezteté és
biztonsdgos munkavégzés a dohdnyzasi tilalom elrendelését teszi sziikségessé, kiilon
dohanyzéhelyeket kell kijelolni. A zart légterld dohanyzohelyeken gondoskodni kell a
folyamatos légcserét biztosité megfelel6 mlszaki megoldasrol.

4. A kiszolgalandé gépek szamatdl fiiggéen lehetnek:

- egygépes
- tobbgépes munkahelyek
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12. dbra. Varrodai munkahely’3

2. Munkahely kialakitas

A munkahely targyi kialakitdsa a kovetkezé tényez6k munkaszervezési szempontbél helyes
elrendezését jelenti:

- a munkaeszko6zok,

- a munkahely-elrendezés,

- a munkahely-ellatas,

- a munkakoérilmények,

- a munkarend és

- a biztonsdgos munkavégzés.

Munkahely, létesitmény, technoldogia tervezése, Kkivitelezése, hasznalatba vétele és
lizemeltetése, tovabba munkaeszkdz, anyag, energia elGallitasa, tarolasa, szallitasa,
felhasznaldsa, forgalmazdsa, lzemeltetése a munkavédelemre vonatkozé szabalyokban
meghatarozott ezek hianyaban a tudomanyos, technikai szinvonal mellett elvarhaté
kovetelmények megtartasaval térténhet.

A létesités soran a munkavédelmi kovetelmények érvényre juttatdsa a létesitésben
kozremilkodék (tervezbék, kivitelez6k) feladata, amelyek teljesitésében egyiitt kell
mukodnidk. A kozremikoddék egyuttal kotelesek irdsban nyilatkozni az el6z6 bekezdésben
foglalt kovetelmények megtartasarol.

Munkahely csak olyan épitményben létesithet6, mely a tevékenységgel kapcsolatos
hatdsoknak ellendll, megfelel6 méretd, szilardsagu. A kozlekedési Utban Iévé nyithato ajtéd
atlatszé feliilete lehet. A menekilési utak, vészkijaratok mérete, elhelyezkedése,
megkozelithetésége tegye lehetévé a biztonsagos és gyors eltavozast.
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A munkahelyek, munkaeszkozok kialakitasa, telepitése, tovabba a munka megszervezése
soran az ergonomiai (munkaélettani, munkalélektani, munka- egészségligyi stb.)
szempontokat is figyelembe kell venni.

Olyan munkahelyek létesitésénél, ahol mozgaskorlatozott vagy egyéb testi fogyatékos
munkavallalokat foglalkoztatnak, a fizikai kornyezetnek illeszkednie kell az érintettek
egészségi allapotahoz.

1. Munkaeszkoznek tekintjiik a munkavégzés soran felhasznalt:

- alapveté berendezéseket, készilékeket,
- kezel6 szerelvényeket,

- kiszolgalé eszkozdket,

- ellen6rzé eszkozoket,

- segédeszkozoket és

- altalanos eszkozoket.

13. dbra. Vasalo munkahely’#

Az alapveto berendezések kezelését nagymértékben befolyasolja:

- az emberi test méreteinek figyelembevétele,

- afelvaltva végzett Gl6 és allé6 munka lehetéségének a megteremtése,
- ajob és konnyu attekinthetéség,

- a karbantartas egyszeri és konnyl elvégzése,

- a nagy sulyu elemek mozgatdsanak mechanizaldsa,

- a specialis rezgéscsokkentd alapozas.

- a kezel6elem tipusanak kivalasztasanal vegyiik figyelembe:

- az elvégzendd mozgas jellegét, utvonalanak hosszat,
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- a kezel6 testrészt,
- a kezel6elem és az altala Iétrehozott mozgas 6sszhangjat.

A kezel6elemek elhelyezésénél figyelembe kell venni:

- a kezel6elemek helyzete és magassaga feleljen meg az ember testméreteinek és az
erékifejtés mértékének,

- kényelmes munkazénaba keriiljenek a leggyakrabban hasznalt kezel6elemek,

- a pontos mozgatasra hasznalt elemeket gy kell elhelyezni, hogy azt a dolgozé jobb
kezével mozgathassa és kdzben lassa a beallitando értéket a miiszeren,

- 0l6 munka esetén ugy kell elhelyezni a kezel6elemeket, hogy ne kelljen a dolgozénak
helyét valtoztatnia,

- a kevésbé kényelmes, vagy kényelmetlen munkazdénadban elhelyezett kezel6elemek
megkozelitését, kezelését a fizikai kornyezet célszerl kialakitasaval segitsiik eld.

14. abra. Cip6fels6rész készités's

A gyartast kiszolgalé eszkdzok esetében fontos:

- amegfelel6 munkamagassdg,

- a parhuzamos, illetve csereszabatos lizemeltetés,
- a konnyl atvalthatosag,

- akijaratas, a konnyl szétszedhetdség és tisztitas
- lehet6ségének megteremtése.

Az anyagmennyiséget méré eszkdzoknél az el6z6 szempontokon til fontos:

- anyersanyag bemérését kossiik egybe a folyamatba valé betaplalassal,
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késztermék esetén, ha lehet a mérleg egyben automatikus tolt6 és csomagold is
legyen,

elhelyezése munkaszervezési értelemben a technoldgiai berendezésekhez
alkalmazkodjék.

A jelzéberendezések f6bb hasznalati teriiletei:

ellenérzo-leolvasas,
beallitas,

jelzés,
figyelmeztetés.

A jelz6berendezéseket két nagy csoportba sorolhatjuk:

vizualis,
akusztikai jelz6berendezések.

Az olyan munkahelyen, ahol a veszély jellege indokolja, a munkavallalok és a munkavégzés
hatékorében tartozkoddk védelme érdekében a munkavallalék létszamanak és a veszély
jellegének megfelel6 biztonsagi és egészségvédelmi jelzéseket és riasztoberendezést kell
alkalmazni.

A segédeszkozokkel szembeni kdvetelmények:

szolgdljak a mozdulatgazdasdgossag kovetelményeinek megfelel6 munkavégzést,
tegyék lehetévé a munkaraforditas csokkentését,

csokkentsék a fizikai igénybevételt,

kéonnyen eltavolithatéak, illetve felerésithetéek legyenek,

minimaljdk a zajt és vibraciot,

kiképzésiik feleljen meg a kéz anatomiai formainak.

Az altaldnos eszk6zoktél megkivanjuk:

konstrukciojuk feleljen meg a kiilonb6z6 szakmak sajatossagainak,

varia tipusuak legyenek,

tegyék lehetévé a személyes dolgok elhelyezését, a munkakozi sziinetek és passziv
figyelmi id6szakok olyan eltoltését, ami eldsegiti a szervezet regeneraldddasat,
legyenek elldtva hirkozlé eszkozokkel, és ezek kezelése ne legyen él6munka-
igényes,

tegyék lehetévé a berendezések, készilékek és szintek kozotti kényelmes,
biztonsagos kozlekedést.

2. A munkahely elrendezése jelenti:

egyszer a munkahelynek az Gizemen beliili dltalanos elhelyezkedését,
masodszor pedig jelenti a munkahely belsé elrendezését.
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A munkahelyek altalanos elhelyezkedésének vizsgalatakor az alabbi szempontokat célszerd
figyelembe venni:

- az egyes munkahelyek elhelyezkedésébdl kovetkezzék a zavartalan anyagaramlas, a
technoldgiailag, illetve szervezetileg lehetséges legrévidebbi Gt,

- konnyitse meg a folyamat attekintését és az egész lizem vezetési munkajat,

- af6 kozlekedési utakrdl jol megkozelithetd legyen,

- tegyen szabadda teret a rendszeres karbantartds helyszinen torténd elvégzésére,

- a kezel6 rovid Gtvonalon bejarva tudja ellendrizni, attekinteni a felligyeletére bizott
készulékeket, berendezéseket.

A munkahelyek belsé elrendezésekor figyelembe veendé szempontok:

- a munkahely legyen attekinthetd,

- a kulénbozé eszkozok - kiszolgalo, ellenérzd, stb. - kéziigyben legyenek a
felhasznalas sorrendjében, minden eszkdznek allandé helye legyen,

- kényes, értékes eszkozok elkilonitve, védett helyen-legyenek,

- torekedni kell a munkahelyi anyagmozgatds megkdnnyitésére, gépesitésére, kiilonos
tekintettel a gravitacié kihasznaldsara.

3. A munkahelyek biztonsaga
Igen kritikus pontja a biztonsadgos munkavégzés feltételeinek megteremtése.

A biztonsagos munkahely-kialakitas mar az alapveté berendezések, készilékek
kialakitasaval, illetve a kiilonb6z6 kezel6elemek, kiszolgalé-, ellen6rz6- és segédeszkozok
kivalasztasaval lekezdédik, amikor figyelembe vesszik:

- atechnoldgiai paraméterek kritikus értékeit,

- a berendezésbe, készilékbe keriil6 anyagok tulajdonsagait,
- atermék tulajdonsagait,

- a mellékreakcié sordn keletkezé termékek tulajdonsagait,

- a kornyezet korroziv hatasait, valamint

- abetdpldlas és lrités miiszaki megoldasat.

A munkahelyen a padozatnak egyszerre tobb kovetelménynek kell megfelelnie:

- egyenletes legyen, hogy ne botolhasson meg a dolgozé;

- necsisszon még nedvesen se;

- konnyen lehessen tisztitani, a szennyezddést gyorsan el lehessen tavolitani;

- olyan kialakitdsu legyen, hogy veszélyes anyag ne jusson a talajba vagy a
fodémszerkezetbe;

- kell6 szilardsdgl, nem égheté anyagbél késziiljon, elektrosztatikus feltdltédés elleti
védett legyen, gyujtdszikrat ne okozzon.

A felsorolt kovetelményeket a technoldgia jellegétél fliggéen egyiittesen vagy csak részben
kell kielégiteni.
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Példaul tlizveszélyes folyadékot felhasznalé munkahelyen kovetelmény a csliszasmentesség,
elektrosztatikus feltolt6dés elleni védettség. Konyhai munkahelyeken pl., ahol a nedvesség
allandéan jelen van (g6zok lecsapodasa, folyadék kifroccsenése sth.), a csiszasmentesség, a
konnyld tisztithatésdg és a mechanikai szilardsdg egyittes kovetelményként jelentkezik.
Poros munkahelyeken (pl. faipari megmunkalé munkahelyek,malomipar stb.) a padozatnak
simanak és egyenletesnek kell lennie, hogy a munkavégzés soran keletkezé por a padozat
feliiletén ne tapadhasson meg.

15. dbra. Munkahely padozata’é

A maré hatasu vegyi anyagokat alkalmazé munkahelyeken a padozatnak a maré hatas ellen
is ellenallénak kell lennie, ellenkezé esetben pl. a kicsoppend sav vagy lug a padozaton
nyomot hagyva az egyenletességet megbontana, ami botlasveszélyes.

Azokon a munkahelyeken, ahol a nedvesség, folyadék allandé jelenléte, esetenkénti kifolyasa
elkeriilhetetlen, a padozaton osszefolyé nyilast kell késziteni, és az ott elfolyd folyadékot
gyljt6-halézaton keresztul kell elvezetni. A padozatot a sériilésektél ovni, rendszeresen
tisztitani kell, s gondoskodni kell a rendszeres karbantartasrol. A legkisebb egyenetlenséget,
lyukat haladéktalanul ki kell javittatni.

A létesitménynek a hatdlyos munkavédelmi elGirdsokat ki kell elégiteni. A munkahely
létesités munkabiztonsdgdnak megvalodsitdsdban a tervezének, a kivitelezének és az
lizemeltetének egyuttmikodési kotelezettsége van. A létesitésben kdzremilkdds koteles
irasban nyilatkozni, hogy az egészséges munkavégzési feltételek kialakitasra keriltek. A
munkahelyek kialakitdsa, a munkaeszk6zok telepitése és a munkaszervezése soran az
ergondmiai szempontokat is figyelembe vették.

Milyen haszon szarmazhat a j6 munkahelyi biztonsagbodl és egészségvédelembdl|?

16 http://www.sollux.hu/sid/images/uzemcsarnok.jpg, (2010-10-24)
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- Az egészséges dolgozok hatékonyabbak és jobb mindségl munkat végeznek;

- Kevesebb munkaval kapcsolatos baleset és betegség esetén, kevesebb a hidnyzas is.
Ennek eredményeképpen alacsonyabbak a koltségek, és kevesebb a termelési
folyamatokat befolyasol6 zavaro tényezg;

- A jol karbantartott és a munkafolyamatokhoz igazitott berendezések és
munkakornyezet egyiitt jar a termelékenységgel, jobb minéséggel és a kevesebb
egészségligyi és biztonsagi kockazattal is;

- A sérilések és a betegségek csokkenése kevesebb kart és felel6sségvallalasi
kockazatot jelent.

TANULASIRANYITO

1. feladat Ellenérizze a munkaeszkozok allapotat, mérlegelés utan dontse el, hogy a
biztonsdgos munkavégzés feltételei biztositottak-e!

2. feladat Ellendérizze, hogy a biztonsdgos munkavégzés feltételei teljesiilnek-e a
munkahelyén! Az esetleges veszélyforrasokat gyljtse 6ssze és irja le a kijelolt helyre!

A vélt vagy valés veszélyeket tandri irdnyitads mellett csoportosan beszéljék meg.

3. feladat Keressen veszélyre figyelmezteté jelzé tabldkat a gyakorlati képzéhelyén!
Rendszerezze tapasztalatait!

4. feladat Tanulmanyozza a biztonsdgos munkahely megteremtésének lehetdségeit!
Készitsen listat a betartandé szabalyokrél!
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5. feladat Ismerje meg a konnylipari munkahelyek munkavédelmi kovetelményeit!
Tanulmanyozza a kozlekedési szabalyok, padozat, zajerésség el6irasait!
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| 1. feladat

Pétolja a hidanyz6 szavakat az alabbi meghatarozasban!

A munkahely: a ..................... , szolgaltatdas folyamatan beltl a ..................... egység, az
........................ munka szinhelye, amely el van latva a feladat elvégzéséhez sziikséges

2. feladat

Mia munkahely targyi kialakitasanak munkaszervezési szempontbdl helyes sorrendje?
Valaszat irja le a kijel6lt helyre!

3. feladat

A munkaeszkdzok kezel6elemek elhelyezésénél milyen szempontokat kell figyelembe venni?
A szempontokat irja le a vonalazott teriletre!
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4, feladat

Egészitse ki a mondatokat a kipontozott helyre irt megfelel6 szavakkal!

A munkahelyek kialakitasanal

étkezés biztositasa.

altalanos elvaras a

, az Oltozkodés, a ... és az
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MEGOLDASOK

| 1. feladat

A munkahely: a termelés, szolgaltatas folyamatan belil a legkisebb egység, az emberi
munka szinhelye, amely el van latva a feladat elvégzéséhez sziikséges valamennyi eszkdzzel.

2. feladat

A munkahely targyi kialakitasa:

- a munkaeszko6zok,

- a munkahely-elrendezés,

- a munkahely-ellatas,

- a munkakérilmények,

- a munkarend és

- a biztonsagos munkavégzés.

3. feladat

A kezel6elemek elhelyezésénél figyelembe kell venni:

- a kezel6elemek helyzete és magassaga feleljen meg az ember testméreteinek és az
erékifejtés mértékének,

- kényelmes munkazénaba keriiljenek a leggyakrabban hasznalt kezel6elemek,

- a pontos mozgatasra hasznalt elemeket gy kell elhelyezni, hogy azt a dolgozé jobb
kezével mozgathassa és kozben lassa a beallitando értéket a miiszeren,

- Ul6é munka esetén lgy kell elhelyezni a kezel6elemeket, hogy ne kelljen a dolgozénak
helyét valtoztatnia,

- a kevésbé kényelmes, vagy kényelmetlen munkazénaban elhelyezett kezel6elemek
megkozelitését, kezelését a fizikai kornyezet célszer kialakitadsaval segitsiik eld.

4, feladat

A munkahelyek kialakitasanal altalanos elvards a kozlekedés, a vilagitas, a szell6ztetés, a
flités, a tisztasag, az oltozkodés, a tisztdlkodas és az étkezés biztositdsa.
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